U c Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado

Universidad de Cantabria Servicio de Gestion Académica

MEMORIA PARA LA SOLICITUD DE VERIFICACION
DE TITULOS UNIVERSITARIOS OFICIALES

PROPUESTA DE TiTULO DE GRADO / MASTER EN
Ingenieria Informatica

Este modelo ha sido elaborado a partir del documento Guia de apoyo para la
elaboracion de Memoria de Verificacion de Titulos Universitarios Oficiales
(Grado v Master) publicada por ANECA y de las especificaciones de la aplicacion
VERIFICA para adaptarse al RD 822/2021.
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS Y JUSTIFICACION DEL TiTULO

1.1-1.3 Denominacion, ambito, menciones/especialidades y otros datos basicos

Denominacién Graduado o Graduada en Ingenieria Informatica por la Universidad de
Cantabria

Titulo Conjunto No
(en caso de titulo conjunto, adjuntar convenio suscrito)

Rama Ingenieria y Arquitectura

Ambito de Conocimiento Ingenieria informatica y de sistemas

Menciones / Especialidades:

- Mencion en Computacion

- Créditos optativos 48

- Mencién en Ingenieria del Software

- Créditos optativos 48

- Mencién en Ingenieria de Computadores
- Créditos optativos 48

Mencién Dual No

1.4 - 1.9 Universidades, centros, modalidades, créditos, idiomas y plazas

En el caso de Titulos conjuntos, Universidades participantes

Distribucién de créditos

- Basicos 66.

- Obligatorios: 102.

- Optativos: 60 (incluidos los de mencio6n).

- Practicas Académicas Externas: O (incluidos en optativos).

-  TFG/TFM: 12.

- Créditos de Complementos Formativos: 0. (incluidos en optativos).

Centros universitarios en los que se imparte el titulo: Facultad de Ciencias (Certificado de
Implantaciéon del Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad Audit: UCR-I 066/2021).

Modalidad de ensenanza:
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X Presencial — Plazas: 60 (+10% de entrada no ordinaria).
[] Hibrida (Semipresencial) — Plazas:
[] Virtual (No presencial) — Plazas:

Numero total de plazas ofertadas en el centro: 60 (+10% de entrada no ordinaria).
Nimero de plazas de nuevo ingreso para primer curso: 60 (mas un 10% de casos especiales)

Idioma o idiomas de imparticiéon: Castellano

1.10 Justificacion del interés del titulo y contextualizacion

Anexo con datos actualizados a 2022.

1.11 - 1.13 Objetivos formativos, estructuras curriculares especificas y de innovacion
docente

Objetos Formativos:

Los estudios conducentes a la Titulaciéon de Graduado o Graduada en Ingenieria Informatica
tienen como objetivo la formacién cientifica, tecnolégica y socio-econémica necesaria para el
ejercicio de la profesién de Ingeniero Técnico en Informatica, segun se recoge en el Acuerdo del
Consejo de Universidades publicado en el BOE de 4 de agosto de 2009 por el que se establecen
recomendaciones para la propuesta por las universidades de memorias de solicitud de titulos
oficiales en los ambitos de la Ingenieria Informatica, Ingenieria Técnica Informatica e Ingenieria
Quimica.

Ademas de este objetivo general en el Grado existen tres menciones una de las cuales debe ser
elegida por los estudiantes: IS (de tecnologia especifica en Ingenieria del Software), IC (de
tecnologia especifica en Ingenieria de Computadores) o CM (de tecnologia especifica en
Computacion).

Los objetivos de IS seran formar profesionales capaces de:

a) Desarrollar, mantener y evaluar servicios y sistemas software que satisfagan todos los
requisitos del usuario y se comporten de forma fiable y eficiente, sean asequibles de
desarrollar y mantener y cumplan normas de calidad, aplicando las teorias, principios,
meétodos y practicas de la Ingenieria del Software.

b) Valorar las necesidades del cliente y especificar los requisitos software para satisfacer
estas necesidades, reconciliando objetivos en conflicto mediante la busqueda de
compromisos aceptables dentro de las limitaciones derivadas del coste, del tiempo, de la
existencia de sistemas ya desarrollados y de las propias organizaciones.

c¢) Dar solucién a problemas de integracién en funcién de las estrategias, estandares y
tecnologias disponibles. I

d) Identificar y analizar problemas y disefiar, desarrollar, implementar, verificar y
documentar soluciones software sobre la base de un conocimiento adecuado de las
teorias, modelos y técnicas actuales.

e) Identificar, evaluar y gestionar los riesgos potenciales asociados que pudieran
presentarse.
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f)

Disenar soluciones apropiadas en uno o mas dominios de aplicacién utilizando métodos
de la ingenieria del software que integren aspectos éticos, sociales, legales y econémicos.

Los objetivos de IC seran formar profesionales capaces de:

a)

b)

g)

h)

Disenar y construir sistemas digitales, incluyendo computadores, sistemas basados en
microprocesador y sistemas de comunicaciones.

Desarrollar procesadores especificos y sistemas empotrados, asi como desarrollar y
optimizar el software de dichos sistemas.

Analizar y evaluar arquitecturas de computadores, incluyendo plataformas paralelas y
distribuidas, asi como desarrollar y optimizar software para las mismas.

Disenar e implementar software de sistema y de comunicaciones.

Analizar, evaluar y seleccionar las plataformas hardware y software mas adecuadas para
el soporte de aplicaciones empotradas y de tiempo real.

Comprender, aplicar y gestionar la garantia y seguridad de los sistemas informaticos.

Analizar, evaluar, seleccionar y configurar plataformas hardware para el desarrollo y
ejecucion de aplicaciones y servicios informaticos.

Disenar, desplegar, administrar y gestionar redes de computadores.

Los objetivos de CM seran formar profesionales capaces de:

a)

b)

d)

g)

Tener un conocimiento profundo de los principios fundamentales y modelos de la
computacién y saberlos aplicar para interpretar, seleccionar, valorar, modelar, y crear
nuevos conceptos, teorias, usos y desarrollos tecnologicos relacionados con la informatica.

Conocer los fundamentos teoricos de los lenguajes de programacién y las técnicas de
procesamiento léxico, sintactico y semantico asociadas, y saber aplicarlas para la
creacion, disefio y procesamiento de lenguajes.

Evaluar la complejidad computacional de un problema, conocer estrategias algoritmicas
que puedan conducir a su resolucion y recomendar, desarrollar e implementar aquella
que garantice el mejor rendimiento de acuerdo con los requisitos establecidos.

Conocer los fundamentos, paradigmas y técnicas propias de los sistemas inteligentes y
analizar, disefar y construir sistemas, servicios y aplicaciones informaticas que utilicen
dichas técnicas en cualquier ambito de aplicacion

Adquirir, obtener, formalizar y representar el conocimiento humano en una forma
computable para la resolucién de problemas mediante un sistema informatico en
cualquier ambito de aplicaciéon, particularmente los relacionados con aspectos de
computacién, percepcion y actuacion en ambientes o entornos inteligentes.

Desarrollar y evaluar sistemas interactivos y de presentacion de informacién compleja y
su aplicacion a la resolucién de problemas de disefio de interaccion persona computadora.

Conocer y desarrollar técnicas de aprendizaje computacional y diseflar e implementar
aplicaciones y sistemas que las utilicen, incluyendo las dedicadas a extracciéon automatica
de informacién y conocimiento a partir de grandes volimenes de datos.
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Estructuras curriculares especificas y estrategias metodologicas de innovacioén docente:
Anexo en PDF opcional, solo en caso de que se defina alguna de ellas.

1.14 Perfiles fundamentales de egreso y profesiones reguladas

Perfiles de egreso: El plan de estudios confiere al graduado y la graduada en Ingenieria
Informatica por la Universidad de Cantabria la formacién adecuada para la gestion de los
sistemas de informaciéon y su tratamiento automatizado, el desarrollo en la computaciéon y en
tecnologias de la informacion, el desempefio en ambitos de la ingenieria del software e ingenieria
de computadores. Confiere las destrezas para la gestion, y desarrollo de sistemas informaticos,
redes y comunicaciones, aplicaciones informaticas y mantenimiento integral en materia de
hardware y sistemas operativos, al tiempo que capacita para la gestion automatizada de
informacién y bases de datos. Asimismo, les provee la adquisicion de competencias y aptitudes
tan necesarias en el ambito laboral como el analisis, la planificaciéon, la toma de decisiones, la
creatividad, el liderazgo, la comunicacion y el trabajo en equipo.

La titulacion capacita para la actividad profesional en empresas del sector industrial,
comunicaciones, banca, entidades financieras y aseguradoras, consultoria informatica, centros
de investigacion, de calculo y de disefio industrial. faculta asimismo para trabajar en los ambitos
de la educacioén, cultura, investigacion, sanidad y asistencia social, administracion publica y
defensa. en el area especificamente informatico, capacita para el desempeno de funciones como
administrador de bases de datos, responsable de redes y sistemas, responsable de seguridad de
los sistemas de informacién, responsable de microinformatica, para liderar proyectos, analista
funcional, responsable de area, consultor, arquitecto de bases de datos, responsable de calidad,
metodologias y organizacién, arquitecto de sistemas. director de sistemas de informacién,
director de desarrollo, director de produccion y explotacion, responsable de informatica, director
de centro de proceso de datos y un largo etcétera.

Si bien el Grado atin no habilita para una profesién regulada CIN, proporciona unas amplisimas
atribuciones profesionales multidisciplinares capaces de adaptarse a las innovaciones
tecnolégicas, la formacién cientifica, tecnologica y socioeconémica, y la preparacion para el
ejercicio profesional en el desarrollo y aplicacion de las tecnologias de la informaciéon y las
comunicaciones (TIC), en el ambito de la Informatica. Por tanto, si en el futuro cercano finalmente
la profesién es regulada los egresados de este plan de estudios estaran en condiciones de acceder
a la profesion de Ingeniero Técnico en Informatica.

El sistema de garantia interno de calidad (SGIC) asegura, desde la implantacion del grado en
2010, la adecuacion y actualizacion del perfil de egreso (medido en términos de cumplimiento de
los objetivos iniciales, nivel de conocimientos, habilidades y competencias adquiridos por los
estudiantes). Mediante encuestas anuales a egresados y profesorado se evidencia una valoracién
media de 4 sobre 5 en la ultima década.

Como se ha mencionado en 1.10, los indices de empleabilidad, asimismo testados por el SGIC,
deparan resultados cercanos al pleno empleo al finalizar el grado.

Habilita para profesion regulada No

Condicion de acceso para titulo profesional No
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2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

2.1. Conocimientos o contenidos

Los estudios conducentes a la Titulacion de Graduado o Graduada en Ingenieria Informatica
tienen como objetivo basico la formacion cientifica, tecnologica y socio-econémica, necesaria para
el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico en Informatica, segin se recoge en el Acuerdo del
Consejo de Universidades publicado en el BOE de 4 de agosto de 2009 por el que se establecen
recomendaciones para la propuesta por las universidades de memorias de solicitud de titulos
oficiales en los ambitos de la Ingenieria Informatica, Ingenieria Técnica Informatica e Ingenieria
Quimica.

Ademas del objetivo basico arriba mencionado, el Grado en Informatica de la Universidad de
Cantabria tiene como objetivo aportar a los estudiantes conocimientos sobre:

a) Concepcion, redacciéon, organizacién, planificaciéon, desarrollo y certificacién de proyectos
en el ambito de la Ingenieria Informatica que tengan por objeto la concepcion, el desarrollo
o la explotacién de sistemas, servicios y aplicaciones informaticas.

b) Direccién de las actividades objeto de los proyectos del ambito de la Informatica.

c) Diseno, desarrollo, evaluacion y aseguramiento de la accesibilidad, ergonomia, usabilidad
y seguridad de los sistemas, servicios y aplicaciones informaticas, asi como de la
informacién que gestionan.

d) Definicion, evaluacion y seleccion de plataformas de hardware y software para el desarrollo
y la ejecucion de sistemas, servicios y aplicaciones informaticas.

e) Concepcion, desarrollo y mantenimiento de sistemas, servicios y aplicaciones informaticas
empleando los métodos de la ingenieria del software como instrumento para asegurar su
calidad.

f) Concepcion y desarrollo de sistemas o arquitecturas informaticas centralizadas o
distribuidas integrando hardware, software y redes.

g) Conocimiento, comprension y aplicacién de la legislacion necesaria durante el desarrollo
de la profesion de Ingeniero Técnico en Informatica, y manejo de especificaciones,
reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

h) Demostracién del conocimiento de las materias basicas y tecnologias propias de la
Ingenieria Informatica.

i) Desarrollo de nuevos métodos y tecnologias que les doten de versatilidad para adaptarse
a nuevas situaciones.

j)  Resoluciéon de problemas con iniciativa, decisién, autonomia y creatividad.

k) Comunicacion y transmision de los conocimientos, habilidades y destrezas de la profesion
de Ingeniero Técnico en Informatica.

) Realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios,
informes, planificacién de tareas y otros trabajos analogos dentro de la Informatica.

m) Analisis y valoracién el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas,
comprendiendo la responsabilidad ética y profesional de la actividad del Ingeniero Técnico
en Informatica.

n) Aplicacién de los elementos basicos de economia y de gestion de recursos humanos,
organizaciéon y planificacion de proyectos, asi como la legislaciéon, regulaciéon y
normalizacién en el ambito de los proyectos informaticos.
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2.2. Competencias

Dado que el Grado en Ingenieria Informatica es un titulo no habilitante pero relacionado con la
profesion informatica, se detallan a continuacion las competencias generales segun el Acuerdo
del Consejo de Universidades publicado en el BOE de 4 de agosto de 2009 (BA: Competencias
Basicas; CO: Competencias Comunes).

[BA1] Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en
la ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; calculo diferencial e
integral; métodos numeéricos; algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

[BA2] Comprensiéon y dominio de los conceptos basicos de campos y ondas y
electromagnetismo, teoria de circuitos eléctricos, circuitos electrénicos, principio fisico de los
semiconductores y familias l6gicas, dispositivos electronicos y foténicos, y su aplicacién para la
resolucién de problemas propios de la ingenieria.

[BA3] Capacidad para comprender y dominar los conceptos basicos de matematica discreta,
légica, algoritmica y complejidad computacional, y su aplicacién para la resolucién de
problemas propios de la ingenieria.

[BA4] Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas
operativos, bases de datos y programas informaticos con aplicacién en ingenieria.

[BAS] Conocimiento de la estructura, organizacién, funcionamiento e interconexion de los
sistemas informaticos, los fundamentos de su programacion, y su aplicacioén para la resolucion
de problemas propios de la ingenieria.

[BA6] Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la
empresa. Organizacion y gestion de empresas.

[CO1] Capacidad para disenar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicaciones y sistemas
informaticos, asegurando su fiabilidad, seguridad y calidad, conforme a principios éticos y a la
legislacion y normativa vigente.

[CO2] Capacidad para planificar, concebir, desplegar y dirigir proyectos, servicios y sistemas
informaticos en todos los ambitos, liderando su puesta en marcha y su mejora continua y
valorando su impacto econémico y social.

[CO3] Capacidad para comprender la importancia de la negociacion, los habitos de trabajo
efectivos, el liderazgo y las habilidades de comunicacién en todos los entornos de desarrollo de
software.

[CO4] Capacidad para elaborar el pliego de condiciones técnicas de una instalacién informatica
que cumpla los estandares y normativas vigentes.

[COS] Conocimiento, administraciéon y mantenimiento de sistemas, servicios y aplicaciones
informaticas.

[CO6] Conocimiento y aplicacién de los procedimientos algoritmicos basicos de las tecnologias
informaticas para disefnar soluciones a problemas, analizando la idoneidad y complejidad de los
algoritmos propuestos.

[CO7] Conocimiento, disefio y utilizacién de forma eficiente de los tipos y estructuras de datos
mas adecuados a la resoluciéon de un problema.

[CO8] Capacidad para analizar, disefiar, construir y mantener aplicaciones de forma robusta,
segura y eficiente, eligiendo el paradigma y los lenguajes de programacion mas adecuados.
[CO9] Capacidad de conocer, comprender y evaluar la estructura y arquitectura de los
computadores, asi como los componentes basicos que los conforman.

[CO10] Conocimiento de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de los Sistemas
Operativos y disenar e implementar aplicaciones basadas en sus servicios.

[CO11] Conocimiento y aplicaciéon de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de los
Sistemas Distribuidos, las Redes de Computadores e Internet y disefiar e implementar
aplicaciones basadas en ellas.

[CO12] Conocimiento y aplicaciéon de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de las
bases de datos, que permitan su adecuado uso, y el disefio y el analisis e implementacién de
aplicaciones basadas en ellos.
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[CO13] Conocimiento y aplicacion de las herramientas necesarias para el almacenamiento,
procesamiento y acceso a los Sistemas de informacién, incluidos los basados en web.
[CO14] Conocimiento y aplicacién de los principios fundamentales y técnicas basicas de la
programacion paralela, concurrente, distribuida y de tiempo real.

[CO15] Conocimiento y aplicaciéon de los principios fundamentales y técnicas basicas de los
sistemas inteligentes y su aplicacion practica.

[CO16] Conocimiento y aplicacion de los principios, metodologias y ciclos de vida de la
ingenieria de software.

[CO17] Capacidad para disefiar y evaluar interfaces persona-computador que garanticen la
accesibilidad y usabilidad de los sistemas, servicios y aplicaciones informaticas.

[CO18] Conocimiento de la normativa y la regulacién de la Informatica en los ambitos nacional,
europeo e internacional.

[CO19] Capacidad de comprensioén global de la disciplina, demostrada mediante un ejercicio
original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario,
consistente en un proyecto en el ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria en
Informatica de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las competencias
adquiridas en las ensefianzas.

2.3. Habilidades o destrezas

Dado que el Grado en Ingenieria Informatica es un titulo no habilitante pero relacionado con la
profesion informatica, se detallan a continuacion las habilidades que se deben adquirir y
desarrollar a los largo del Grado:

a)

b)

[UC1] Poseer una capacidad demostrada para la comunicacion oral y escrita, asi como
para hacer presentaciones efectivas en publico.

[UC2] Capacidad de comprensién auditiva, lectura, interaccién y expresiéon oral y escrita
en inglés.

[INS1] Capacidad de analisis, sintesis y evaluacién.

[INS2] Capacidad de organizaciéon y planificacion.

[INS3] Capacidad de gestion de la informacion.

[INS4] Capacidad de resoluciéon de problemas aplicando técnicas de ingenieria

[INS5] Capacidad para argumentar y justificar légicamente las decisiones tomadas y las
opiniones.

[PER1] Capacidad de trabajo en equipo.

[PER2] Capacidad de trabajo en equipo interdisciplinar.

[PERS3] Capacidad de trabajo en un contexto internacional.

[PER4] Capacidad de relacién interpersonal.

[PERS5] Reconocimiento a la diversidad, la igualdad y la multiculturalidad.

[SIS1] Razonamiento critico.

[SIS2] Compromiso ético.

[SIS3] Aprendizaje auténomo.

[SIS4] Adaptacion a nuevas situaciones.

[SIS5] Creatividad.

[SIS6] Capacidad de liderazgo.

[SIS7] Capacidad de iniciativa y espiritu emprendedor.

[SIS8] Tener motivacién por la calidad.

[SIS9] Sensibilidad hacia temas medioambientales.
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3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

3.1 Requisitos de acceso y procedimientos de admision de estudiantes.

La Universidad de Cantabria desarrolla diversas iniciativas para hacer llegar la informacién sobre
la institucion y su oferta formativa a todos los agentes interesados, dentro y fuera de la propia
institucién: estudiantes, profesorado, personal de administracién y servicios, futuros alumnos
(alumnos de segundo curso de Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado Superior), y en general
a toda la sociedad.

En relacion con la informacion a los futuros alumnos sobre los criterios de acceso y admision,
procedimiento de matricula, etc., el Servicio de Gestion Académica de la Universidad de Cantabria
edita cada ano una Guia de Acceso, que se distribuye tanto internamente como fuera de la
instituciéon, enviandose a los Institutos y Colegios de Cantabria, Institutos de provincias
limitrofes, Universidades espafnolas, Oficinas de Informacién Juvenil, Oficinas de Informacion
Universitaria de Ayuntamientos, Consejeria de Educaciéon de Cantabria y Consejerias de
Educacion de toda Espana. Esta Guia también es accesible desde la Web institucional desde la
seccion de Informacion Académica.

Por otro lado, el SOUCAN (Sistema de Orientacion de la Universidad de Cantabria), dependiente
del Vicerrectorado de Estudiantes, organiza diversas actividades para la informacién a los futuros
alumnos como parte de un sistema completo de informaciéon que consiste en:

1. Jornadas de Puertas Abiertas: es la primera toma de contacto de los alumnos de
secundaria con el Campus Universitario y constituyen el acto mas importante de las
actuaciones previstas para alumnos preuniversitarios. Se realizan tres tipos de Jornadas:
Jornadas dirigidas a los alumnos de 1° de bachillerato, Jornadas dirigidas a los alumnos
de 2° de bachillerato y Jornadas dirigidas a los padres de los alumnos.

El principal objetivo es proporcionarles informacién sobre las titulaciones y centros de la
Universidad de Cantabria, asesorandoles en la decisién sobre su futuro académico.

2. Programa CICERONE: Actividad desarrollada en los Centros de Educacion Secundaria
para alumnos de 2° cursos de Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado Superior.

3. Red de Oficinas de Informacion Universitaria de Cantabria (Programa RIUC): La UC en
colaboracion con distintos ayuntamientos de la region dispone de 22 Oficinas de
Informacién Universitaria en otros tantos municipios que con atendidas por alumnos
becarios de la UC.

De forma particular, el Centro edita también informacién completa sobre las titulaciones que
imparte, que esta accesible al publico a través de la pagina web del centro.

Todas estas iniciativas informan a los futuros alumnos sobre las vias y requisitos de acceso al
titulo, su relaciéon con las materias cursadas en la educacion secundaria, las pruebas de acceso,
el namero de plazas ofertadas, la nota de corte de acceso segiin los resultados del curso anterior,
el perfil de ingreso que se considera mas adecuado para aquellas personas que van a iniciar los
estudios en la titulacién, y cualquier otra informacion que resulte de interés.
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3.2 Criterios para el reconocimiento y transferencias de créditos. En el caso de ensefianzas
que se extinguen por la implantacion del correspondiente titulo propuesto, reflejar los
reconocimientos en el titulo a implantar.

El Real Decreto 822/2021, de 21 de septiembre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefanzas universitarias oficiales recoge en su articulo 10, la posibilidad de efectuar
reconocimiento por distintas actividades. En la Universidad de Cantabria los criterios de
reconocimiento y transferencia de créditos se regulan en el titulo III de la Normativa de Gestion
Académica de Estudios de Grado.

https://web.unican.es/estudiantesuc/Paginas/Normativa-Estudios-de-Grado.aspx

Toda la normativa relativa al reconocimiento y transferencia de créditos, asi como informacion
sobre las posibles actividades objeto de reconocimiento, se difunde por la universidad entre sus
estudiantes al inicio de cada curso académico.

Tal y como establece la normativa de la UC, en la Facultad de Ciencias, se ha constituido una
Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos que es la responsable de la resolucion
de solicitudes (ver manual del SGIC del Centro en Manual SGIC Facultad Ciencias UC).

Reconocimiento de Créditos cursados en centros de formacion profesional de grado
superior.
- Minimo: O
- Maximo: 42
- Mas informacion en:
https://web.unican.es/centros/ciencias /Documents/Tablas%20Ing Informatica v2%20-web.pdf .

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios.
- Minimo: O
- Maximo: 6
- Mas informacioén en: https://experto-ciberseguridad.unican.es/ .

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion Experiencia Laboral y Profesional.
- Minimo: O
- Maximo: 12
Se podran convalidar por las practicas externas del titulo.

Descripcion de los criterios de reconocimiento y transferencia de créditos.

Seran susceptibles de reconocimiento los créditos definidos en el RD 822 como actividades
culturales universitarias, en los términos aprobados por la normativa de la Universidad de
Cantabria, hasta un total de 6 créditos maximo.

Se podran reconocer hasta 42 créditos de los titulos de Formacion Profesional indicados en el
convenio realizado con el Gobierno de Cantabria.

Se podran reconocer hasta 12 créditos en el grado por asignaturas aprobadas en titulaciones
oficiales de grado (o de master) del mismo ambito o ambitos afines, como créditos optativos,
siempre que al menos el 75% de los resultados de aprendizaje asociados a estos créditos sean
asimilables a los del Grado de Ingenieria Informatica y sus contenidos no estén ya incluidos en
asignaturas cursadas en este grado. El reconocimiento se hara siempre en una cantidad de
créditos multiplo de 6 que no supere los 12.



https://web.unican.es/estudiantesuc/Paginas/Normativa-Estudios-de-Grado.aspx
https://sharepoint.unican.es/sgic/Evaluacin%20y%20seguimiento%20de%20ttulos/FACULTAD%20DE%20CIENCIAS/INFORMES%2c%20ACTAS%20Y%20ACUERDOS/DOCUMENTACI%c3%93N%20SAIC%20CIENCIAS/P1-4-1%20MANUAL%20SAIC%20CIENCIAS.pdf
https://web.unican.es/centros/ciencias/Documents/Tablas%20Ing_Informatica_v2%20-web.pdf
https://experto-ciberseguridad.unican.es/
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Si hubiera cursos propios relacionados con la Ingenieria Informatica en el centro, estos podrian
convalidarse por alguna asignatura afin del grado siguiendo las recomendaciones de la comisiéon
pertinente.

En todo caso, la aplicacién de estos reconocimientos se hara bajo el amparo de la normativa
académica de Grado de la Universidad de Cantabria, y con la aprobacion de la Comisién de
Reconocimientos del Centro u 6rgano que tenga estas funciones.

La Experiencia Laboral o Profesional podra reconocerse por créditos optativos de las asignaturas
de Practicas Externas (6 o 12) siempre que la cantidad de horas asi lo justifique y que sea una
experiencia laboral acorde con la Ingenieria Informatica.

Nunca podran convalidarse mas de 12 créditos curriculares optativos por los diferentes métodos
mencionados.

3.3 Procedimientos para la organizacion de la movilidad de los estudiantes propios y de
acogida.

En la Universidad de Cantabria, la movilidad de estudiantes propios y de acogida esta regulada
por el:

e Titulo V de la Normativa de Gestion Académica de Estudios de Grado
https://web.unican.es/estudiantesuc/Paginas/Normativa-Estudios-de-Grado.aspx

* Manual del Sistema de Garantia de Calidad del Centro siguiendo procedimiento PG4.
Normativa del Programa de Intercambio de la Facultad de Ciencias

En concreto el coordinador de los Programas de Movilidad del Grado se responsabiliza de la
gestion, coordinacién y apoyo de la movilidad de los estudiantes salientes y entrantes. Los
procedimientos generales con los implicados son:

1) Estudiantes de la Universidad de Cantabria (salientes).

a) Se realizan reuniones informativas sobre los programas de intercambio con estudiantes
de Grado.

b) Seleccion de estudiantes y adjudicacion de plazas de acuerdo con lo dispuesto en la
Normativa sobre intercambios universitarios y la Normativa interna para los Estudiantes
de Intercambio de la Facultad de Ciencias.

c) Elaboracién del contrato de movilidad (Learning Agreement) y reconocimiento de
estudios con el estudiante.

d) Modificacion de los contratos de movilidad cuando el estudiante se incorpore a la
Universidad de destino debido a causas justificadas y siguiendo las normas y plazos
establecidos por la ORL.

e) Traslado de las calificaciones obtenidas por los alumnos de intercambio, de acuerdo con
las tablas de correspondencia existentes (ver enlace) y envio a la Secretaria del Centro
para su gestion y validacion.

f) Asesoramiento y apoyo académico a los estudiantes de intercambio.

2) Estudiantes procedentes de otras universidades (entrantes).
a) Orientacién académica de los estudiantes.
b) Revision y autorizaciéon de la realizacion de las asignaturas incluidas en el contrato de
estudios.
c) Gestion del expediente académico en la Secretaria del Centro: tramitacién de actas y
gestion de calificaciones.



https://web.unican.es/estudiantesuc/Paginas/Normativa-Estudios-de-Grado.aspx
https://web.unican.es/centros/ciencias/Documents/Normativas%20y%20reglamentos/CIENCIAS/Normativa%20programas%20de%20intercambio2016(3%20Febrero%2017).pdf
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4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.1. Estructura basica de las ensenanzas: descripcion de los modulos, materias o
asignaturas del plan de estudios propuesto, indicando para cada caso:

Este apartado esta descrito en el anexo 4.1 con la descripcion del plan de estudios y el resto
de informacién recogida en el modelo.

Este apartado esta desarrollado en el documento “ModulosMateriasAsignaturas”.

4.2 Descripcion basica de las actividades y metodologias docentes.

Actividades formativas

TE Clases de Teoria.

PA Practicas en Aula.

PLS Practicas en Laboratorio.
TU Tutorias.

EV Evaluacion.

TA  Trabajo Auténomo.

TG  Trabajo en Grupo.

Metodologias docentes

A. Presentacion de contenidos teéricos por parte del profesor, incluyendo ejemplos y

aplicaciones cuando corresponda.

Discusion entre los alumnos y el profesor de cuestiones tedricas propuestas por el

profesor.

Los alumnos resuelven, individualmente, problemas planteados por el profesor.

Los alumnos resuelven, en grupos, problemas planteados por el profesor.

Los alumnos exponen la soluciéon de los problemas.

Los alumnos realizan practicas usando el ordenador bajo la supervision y guia del

profesor.

Los alumnos realizan practicas usando ordenador y otros instrumentos electréonicos

bajo la supervision y guia del profesor.

En el caso de la materia de Fisica los alumnos realizan experimentos en el

laboratorio y entregan informes de los resultados, segun las indicaciones del

profesor.

I. Sesiones individuales o en grupos pequefios para aclarar contenidos presentados en
clase y recibir orientacion sobre la asignatura.

J. Los alumnos realizan en grupos, fuera del horario de clases, un trabajo escrito sobre
un tema asignado por el profesor.

K. Estudio personal para comprender, asimilar e interiorizar los contenidos teéricos y
practicos.

L. Resolucion de examenes tedricos, problemas y realizacién de ejercicios propuestos
por el profesor u obtenidos de otras fuentes bibliograficas.
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M. Realizacion individual de tareas para entregar al profesor.

N Realizacion, por parte de los alumnos, de las tareas asignadas por el tutor
profesional siguiendo las instrucciones y directrices marcadas por la entidad donde
se realicen las practicas.

Reuniones periédicas del alumno con el director del Trabajo Fin de Grado.

Trabajo auténomo por parte del alumno para completar el Trabajo Fin de Grado de
acuerdo con las indicaciones de su director.

O

4.3 Descripcion basica de los sistemas de evaluacion.

[.  Pruebas escritas
II. II. Intervenciones en clase
III. Debates en grupo
IV. Exposiciones orales
V. Trabajos escritos
VI.  Practicas en laboratorio
VII. Cuestionarios.
VIII. Entrevistas personales
IX. Desarrollo de proyectos
X. Elaboracion de portafolios
XI. Resolucion de casos practicos

4.4 Descripcion basica de las estructuras curriculares especificas.

Anexo en PDF opcional, solo en caso de que se defina alguna de ellas.

5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

5.1 Descripcion de los perfiles basicos del profesorado y de otros recursos humanos
necesarios y disponibles para desarrollar adecuadamente el plan de estudios propuesto.

Personal académico: Anexar 5.1

Otros recursos humanos: Anexo 5.2




U c Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado

Universidad de Cantabria Servicio de Gestion Académica

6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E

INFRAESTRUCTURALES, PRACTICAS Y SERVICIOS

Justificacion de que los medios y servicios son adecuados

En la pagina web de la Facultad de Ciencias se dispone de informacion detallada de los recursos
materiales y de infraestructuras que dispone el centro para atender a los titulos que alberga,
tanto de grado como de master o titulos propios.

https://web.unican.es/centros/ciencias/informacion-general /contacto-horario-y-servicios-de-
la-facultad-de-ciencias

Para la gestion de las practicas externas, la Facultad de Ciencias ha reunido a lo largo de los afios
un conjunto de empresas y organismos colaboradores con los que intercambia tanto proyectos de
transferencia, de investigacion, y colaboraciones formativas en distintos formatos como la
codireccion de Trabajos de Fin de Grado o las practicas de estudiantes en sus instalaciones y
bajo su supervision.

https://web.unican.es/centros/ciencias/practicas-externas

La biblioteca es un servicio centralizado de la Universidad, con sedes especializadas en cada uno
de los centros. Desde la web se puede consultar la descripcion y los recursos y servicios de la
Sede de la Biblioteca en la Facultad de Ciencias y del resto de servicios generales.

Otros servicios comunes que ofrece la Universidad a toda la comunidad universitaria se gestionan
desde el Vicerrectorado de Campus, Sostenibilidad y Transformacién Digital, desde el
Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo, y el resto de los servicios y 6rganos de direccién.

Para mas detalle en esta informacion puede verse el Anexo 6.
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7. CALENDARIO E IMPLANTACION

7.1. Cronograma de implantacion del titulo

Curso previsto de inicio de imparticiéon 2024 /25

Cronograma: Anexo 7.1

7.2. Procedimiento de adaptacion, en su caso, al nuevo plan de estudios por parte del
estudiantado procedente de la anterior ordenacion universitaria

En el caso de asignaturas que dejan de impartirse (G260 Inglés) o que dejan de ofertarse, los
alumnos que hubieran estado matriculados en ellas y no las hubieran superado, tendran derecho
a presentarse a dos convocatorias extraordinarias durante los dos cursos siguientes al tltimo en
que se impartieran las asignaturas de que se trate.

Una vez finalizadas estas dos convocatorias, o antes si el interesado lo desea, los alumnos que no
puedan finalizar sus estudios con los requisitos del plan en vigor podran graduarse por el plan
nuevo, donde se reconoceran todos los créditos basicos, obligatorios y optativos que tuvieran
superados en ese momento, con las calificaciones obtenidas en el plan antiguo.

7.3 Ensefianzas que se extinguen por la implantacion del correspondiente titulo
propuesto.

Universidad:

Denominacion:
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8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

8.1. Sistema Interno de Garantia de la Calidad y anexos

La Facultad de Ciencias obtuvo el Certificado de Implantacién del Sistema de Aseguramiento
Interno de la Calidad AUDIT en 2021. N° de Certificado: UCR-I1 066/2021

Enlace: https://web.unican.es/centros/ciencias/sistema-de-garantia-interno-de-calidad

8.2. Informacion publica

La Universidad de Cantabria en su pagina web hace publico cada curso académico los estudios
ofertados con la informaciéon individualizada de cada plan de estudios. A continuacién,
indicamos la direccién web del Grado en Ingenieria Informatica: Facultad de Ciencias Grado
enll.

Esta informacion se puede ampliar a través de la pagina web de la Facultad de Ciencias, Centro
que imparte esta titulacion: Facultad de Ciencias.

El procedimiento para la informacién publica es uno de los generales del Sistema de garantia
de Calidad, y queda recogido en el Procedimiento general de la Universidad de Cantabria tanto
en los aspectos de informacion y rendicién de cuentas (PG-11) como en la distribucién de la
informacién del propio Sistema de Garantia Interno de Calidad (P9).

Ademas, dentro de su propio sistema de calidad, acreditado en el modelo AUDIT y recogido en
el Manual SAIC FC la Facultad de Ciencias define un procedimiento especifico PG11 FC para
la difusién y la rendicién de cuentas, que se divide a su vez en dos subprocesos, PG11-1 FCy
PG11-2 FC, en los que se detallan los distintos items principales del plan de difusiéon de la
informacién sobre la actividad del centro, y los eventos de la rendicion de cuentas a los distintos
colectivos y grupos de interés.

8.3. Anexos

Anexo 8.3
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