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PRESENCIAL

ANECA conforme a lo establecido en el articulo 27.bis del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por
el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, en la modificacion

introducida por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, ha procedido a realizar la evaluacién para la

renovacion de la acreditacion del titulo universitario oficial arriba citado.

La evaluacion del titulo llevada a cabo por la Comisién de Acreditacion de ANECA de forma colegiada ha

considerado tanto el informe emitido por los expertos externos que realizaron la visita a la universidad,

como el resto de la informacién disponible del titulo.

Una vez otorgado el plazo de 20 dias para la presentacién de alegaciones a la propuesta de informe

remitida a la universidad, dicha Comisién de Acreditacidon emite el siguiente informe final de renovacion

de la acreditacion.
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CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION

DIMENSION 1. LA GESTION DEL TIiTULO
CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

Estandar:

El programa formativo esta actualizado y se ha implantado de acuerdo a las condiciones establecidas
en la memoria verificada y / o sus posteriores modificaciones.

VALORACION DEL CRITERIO

La implantacion del plan de estudios se corresponde con lo establecido en la memoria verificada y sus
posterior modificacion. La organizacion del programa formativo del titulo de Grado en Educacién
Primaria por la Universidad de Cantabria consta de 11 especialidades alineadas con la estructura de los
planes de estudio antiguos de formacion de maestros y organizados a la largo de la década de los afios
2000 (Ed. Musical, Ed. Fisica, Ed. Especial, Audicion y Lenguaje, Lengua Extranjera), a las que aqui se
afiaden otros d&mbitos contemporaneos de especializacion relacionados con: modelos de atencioén a la
diversidad y TIC.

El nimero de estudiantes admitidos no ha superado lo previsto en la memoria verificada y se ajusta a lo
aprobado en los érganos de gobierno de la UC. También los criterios de admision se ajustan a los
propuestos en la memoria de verificacion del titulo.

La organizacién de este plan de estudios, ademas de acogerse a la nuevas directrices de
profesionalizacién docente diferenciada en maestros de primaria y de educacion infantil, corrige con su
variada oferta formativa los déficits de cualificacion identificados en la formacion inicial de maestros en
atencion a las demandas de la sociedad contemporanea y la heterogeneidad de contextos derivados de
estos cambios y transformaciones. Como plan generalista posee una ordenada estructura organizativa,
con opcion de diversificar en el propio grado sus posibilidades de profundizacién y cualificacién en
diferentes ambitos de especializacion.

El tamafio de los grupos en las actividades formativas desarrolladas ha permitido una adecuacion de la
docencia para la adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos en las diferentes asignaturas por
parte de los estudiantes.

La publicacion del decreto de especialidades para el cuerpo de maestros ha supuesto la Unica
modificacion al plan inicialmente establecido, lo que ha obligado a algunos cambios organizativos por la
complejidad y volumen de especialidades ofertadas. Por ello tal vez se observan ciertos desajustes de
coordinacién de algunas materias por existencia de solapamientos en los contenidos y una excesiva
carga de trabajo para el alumnado aun teniendo en cuenta el amplio niumero de profesores involucrados
y la multiplicidad de asignaturas incluidas en el plan.

Entre las decisiones adoptadas para la mejora y ajuste de las deficiencias identificadas destacan
medidas correctoras como la creacién de un grupo de tarde y la reduccién del tamafio de los grupos, de
60 a 50 alumnos, y el cambio de cuatrimestre de alguna asignatura.

El desarrollo del Plan de Practicum muestra un proceso de mejoras administrativas y docentes que
culminé con la publicacion de la Guia de Practicum y en el trabajo continuado para la concrecion de los
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planteamientos de los Trabajos Fin de Grado. Pero el procedimiento de defensa de los TFG no se ajusta
a lo indicado en la memoria de verificacién del titulo: “Los tribunales estaran compuestos por entre tres y
cinco profesores, debiendo designarse un igual numero de suplentes. El presidente del tribunal debera
ser profesor permanente que figure en el plan docente del centro de ese afio. El centro establecera los
requisitos necesarios para formar parte de los tribunales”. En las solicitudes de modificacion
presentadas no hay constancia de que este procedimiento se haya sometido a proceso de modificacion
formal.

En el plan de mejoras presentado, la Universidad de Cantabria asume el siguiente compromiso en
relacion con la recomendacion de especial seguimiento que se le formulod en el Informe provisional:
"Entendemos, en todo caso, las consideraciones hechas por la comisién y que, si ha lugar, se debera
actuar en el futuro en la linea de modificar la memoria de verificacion en este apartado, aun
considerando que en este proceso de Acreditacion, en funcion de lo sefialado, no debe considerarse
como una falta de cumplimiento de la memoria"

Al tratarse de una profesion regulada, el perfil de egreso necesariamente responde a lo establecido en
la normativa vigente, cuyo disefio ha contado con mecanismos de consulta previos a maestras y
maestros en ejercicio.

La Normativa del Régimen Permanencia de la Universidad de Cantabria para las Titulaciones de Grado
y Master se cumple por todos los estudiantes matriculados en el Grado.

CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

Estandar:

La institucién dispone de mecanismos para comunicar de manera adecuada a todos los grupos de
interés las caracteristicas del programa y de los procesos que garantizan su calidad.

VALORACION DEL CRITERIO

Se cumplen las directrices planteadas en la Memoria de Verificacion en lo que respecta a la publicacién
de las guias docentes de las diferentes asignaturas del plan de estudios, con informaciéon completa y
adecuada y con una estructura estandar; se informa asimismo adecuadamente sobre la planificacion
temporal de las materias, sobre el calendario de exdmenes, los horarios por cuatrimestre, las fechas
para los procesos de los Trabajos Fin de Grado (TFG), etc. Toda la informacién ha estado disponible al
comienzo de cada curso. Los perfiles de acceso y los requisitos de admisién son publicos y se ajustan a
la normativa de la UC. La informacién que el Grado facilita desde la web de la universidad sobre el
proceso de admision y todo lo que atafie al titulo es correcta, clara y accesible. En sus paginas se
facilita también la informacién relativa a los procesos de seguimiento y acreditacién del Titulo (memoria
de verificacion, informe de verificacion y posterior modificacion, informes de seguimiento de ANECA,
resolucién de verificacién por parte del Consejo de Universidades y los informes de seguimiento del
Titulo).

Existe informacion publica adecuada sobre el Sistema de Garantia de Calidad del Titulo y los
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procedimientos y acciones de mejora puestos en marcha, asi como sobre los principales resultados del
Titulo (indicadores de rendimiento, satisfaccion de los diferentes colectivos). En la web existen enlaces
al Registro de Universidades, a los Centros y titulos del plan de estudios, al BOE, y otros Utiles para una
completa informacién publica.

En definitiva, la informacién contenida en las distintas paginas de la web del titulo es completa y esta
actualizada y adecuadamente estructurada, facilitando a todos los colectivos interesados el acceso a la
informacién de una forma sencilla e intuitiva, desde las competencias basicas y transversales vinculadas
a la profesion, hasta las guias docentes de las asignaturas que permiten al futuro estudiante la toma de
decisiones. La informacion mas significativa esta disponible en inglés, por lo que llega
satisfactoriamente al publico internacional.

Por Gltimo, la web del titulo deberia hacer explicita la politica lingiistica de la UC y los niveles de
exigencia requeridos al acabar el Grado.

CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC)

Estandar:

En este criterio se analiza si la institucién dispone de un sistema de garantia interna de la calidad
formalmente establecido e implementado que asegura, de forma eficaz, la calidad y la mejora continua
de la titulacion.

VALORACION DEL CRITERIO

El Grado en Magisterio en Educacion Primaria de la Universidad de Cantabria aplica un Sistema de
Garantia Interna de Calidad formalmente establecido e implementado que contribuye a la mejora
continua del titulo. El SGIC garantiza la recogida y analisis de informacién y de resultados relevantes
para la gestién de la titulacion y dispone de procedimientos que facilitan la evaluacién y mejora de la
calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Hay evidencias de implementacién de los mecanismos de seguimiento del Practicum que permiten
acceder a informacién sobre la opinion de los profesionales en ejercicio (maestros y maestras) y
empleadores (Consejeria de Educacion del Gobierno de Cantabria). Realizada la evaluacién de calidad
del Practicum, los tutores de los centros educativos destacan, entre otros aspectos, la implicacién y
actitud del alumnado y la buena integracion entre el estudiante y el equipo docente del centro.

La coordinacion vertical y horizontal dentro del plan de estudios es adecuada y permite detectar
solapamientos entre asignaturas y su rectificacion cada curso, aunque este problema no parece haberse
resuelto aun. Se planifican distintas reuniones de coordinacion, tanto respecto al Grado como de cada
una de las especialidades. El profesorado del Grado recibe informacion sobre la planificacion docente,
las practicas, los TFG, etc. En relacion con las practicas de ensefianza, la coordinacion del Practicum
tiene relaciones fluidas con los centros en los que se desarrollan y es destacable la plataforma
EduPracticum para facilitar la gestion, la comunicacion y los procesos de evaluacion entre todos los
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implicados.

El SGIC implementado dispone entre sus procedimientos el de calidad de la ensefianza y del
profesorado y el de satisfaccién con el programa formativo, con mecanismos para la recogida de la
opinion de estudiantes, docentes, responsables académicos y PAS. En este procedimiento se establece
un protocolo y un informe de evaluacion de la docencia que aporta una valoracién global de cada una de
las dimensiones de la actividad docente (planificacién, desarrollo, resultados y orientacion a la
innovacién y mejora).

DIMENSION 2. RECURSOS

CRITERIO 4. PERSONAL ACADEMICO

Estandar:

El personal académico que imparte docencia es suficiente y adecuado, de acuerdo con las
caracteristicas del titulo y el nimero de estudiantes.

VALORACION DEL CRITERIO

El personal académico asignado a la titulacion es suficiente y adecuado a la naturaleza y competencias
del titulo. Durante el periodo evaluado se ha incrementado notablemente el nimero de doctores a pesar
de las dificultades para incluir a nuevo profesorado. También se observa una mejora progresiva en la
vinculacién de profesorado cualificado que trabaja de forma estable al ambito de la Educacion Primaria,
con posibilidades reales de transferencia de conocimiento desde la investigacion especializada a los
diferentes ambitos disciplinares de la docencia. Existe probado interés en la formacién continuada de los
docentes y preocupacién por los aspectos de innovacién. Una proporcion muy alta de profesorado del
titulo imparte también docencia en otras titulaciones.

El porcentaje de personal docente permanente/no permanente se ha mantenido equilibrado. La ratio
estudiante/profesor es razonable y se ha logrado tener grupos de docencia de 50 estudiantes. Las
circunstancias economicas y laborales de los Ultimos afios han supuesto un incremento en el volumen
de carga docente, si bien en todo momento el profesorado ha atendido las actividades formativas del
titulo: docentes, tutorias de préacticas y direccion de trabajos de fin de grado. En este sentido, es
destacable el esfuerzo realizado por el profesorado adscrito al titulo tanto en su responsabilidad docente
e investigadora como en la organizacién del Practicum. También es valorable el contacto continuado
entre la Facultad y los centros educativos de Infantil y Primaria a través de jornadas de formacion
programadas anualmente para los coordinadores de centros como para los maestros tutores.

Se constata la actualizacion del profesorado a través de su participacion en congresos, seminarios,
cursos de formacion, estancias en el extranjero, etc., que permite ajustarse a las competencias
establecidas en el titulo. Es resefiable la implicacién institucional a través del Plan de Formacion del
Profesorado y la Unidad de Apoyo de la Docencia Virtual, promovido por el Vicerrectorado de Docencia
y de Profesorado de la Universidad de Cantabria. Estas dos ofertas formativas son ampliamente
utilizadas por el profesorado. Junto a ello es destacable la participacion del profesorado en la formacion
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linglistica en inglés. Se constata la participacion del profesorado en convocatorias de innovacién
docente

Cabe confirmar el cumplimiento de la recomendacion dada en la Modificacién de 24/07/2012 relativa a
la transformacion de alguna de las areas de especializacion sefialadas en la Memoria de Verificaciéon
por otras, cuya denominacion y cuyo contenido hacen referencia a las especialidades propuestas en la
normativa del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte (Real Decreto 1594/2011 de 4 de Noviembre)

CRITERIO 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Estandar:

El personal de apoyo, los recursos materiales y los servicios puestos a disposicién del desarrollo del
titulo son los adecuados en funcién de la naturaleza, modalidad del titulo, nimero de estudiantes
matriculados y competencias a adquirir por los mismos.

VALORACION DEL CRITERIO

El personal de apoyo es suficiente. Existe colaboracion con los centros de précticas, lo que asegura un
desarrollo adecuado de la formacién de los estudiantes. El personal de apoyo para la realizacion del
Practicum esta regulado por la Consejeria de Educacion, con una selecciéon y formacion previas que
garantiza la labor educativa de estos tutores de Practicum con los estudiantes del titulo.

Los espacios, instalaciones y recursos son adecuados. Las aulas e instalaciones del centro estan
correctamente dotadas y adaptadas a los nuevos planes de estudios. Es destacable la modernizacién y
mejora de los espacios para seminarios y otras actividades de aprendizaje, muy especialmente la
biblioteca del Edificio Interfacultativo que ofrece, ademas, muy buenos recursos bibliograficos,
hemerograficos y audiovisuales a estudiantes y profesores. En este sentido destaca la plataforma
UCrea, cuyo objetivo es dar mayor visibilidad a la produccién académica, aumentar su impacto y
asegurar su preservacion. Asi, un nidmero importante de TFG aprobados estan colgados en la
plataforma y pueden ser consultados libremente por los estudiantes.

Se han eliminado las barreras arquitecténicas, lo que permite una adecuada movilidad a las personas
con discapacidad. La Facultad dispone de una adaptacion especifica para alumnado con una deficiencia
auditiva (bucle magnético). Existe una adecuada coordinacion con el Servicio de Orientacién de la UC
(SOUCAN) para la adaptacion de la docencia o de las instalaciones en aquellos casos personales que
lo requieran. También son resefiables los programas de movilidad sostenible en el campus que cuentan
con infraestructuras para el uso de bicicletas.

La Universidad cuenta con servicios especificos de apoyo y orientacion al alumnado (SOUCAN, COIE,
ORI). La informacion sobre estos servicios esta disponible en la pagina web de la universidad, asi como
las principales acciones emprendidas por estos servicios (becas, ayudas, programas formativos, etc.).
La Facultad promociona los programas de intercambio con otras universidades extranjeras y espafiolas.
La existencia de distintos programas de intercambio gestionados por la Oficina de Relaciones
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Internacionales, al amparo de acuerdos bilaterales entre la UC y diversas universidades (mas de 20),
posibilita a los estudiantes cursar un cuatrimestre o un curso completo de su carrera en otro pais o en
otra universidad diferente.

Existe una adecuada oferta de plazas de calidad vinculadas a centros educativos con las que los
diferentes agentes muestran una satisfaccién considerable. Se dispone de una plataforma
(EduPracticum) especifica de gestion del practicum que tiene un papel importante para la coordinacion,
el seguimiento y la evaluacién del alumnado.

DIMENSION 3. RESULTADOS

CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Estandar:

Los resultados de aprendizaje alcanzados por los titulados son coherentes con el perfil de egreso y se
corresponden con el nivel del MECES (Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior)
de la titulacion.

VALORACION DEL CRITERIO

En la memoria de verificacion existe una competencia lingliistica que compromete expresamente con un
nivel linglistico de B2 en inglés:

“CT5. Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por
escrito en lengua inglesa, de tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco
Europeo Comun de Referencia en inglés.”

Igualmente, en los requisitos de admision y matricula del TFG se menciona que “En el momento de
presentar el trabajo en la Secretaria del centro el alumno debera acreditar el nivel de lengua inglesa
exigido por la Universidad de Cantabria para todos sus graduados.”

El requisito de formacion de referencia de obtener un nivel de B2 antes de finalizar los estudios de grado
constituye un area de mejora importante en la que se debe de invertir mayor esfuerzo y un mas amplio
nimero de contactos con universidades extranjeras al objetivo de realizar practicas internacionales.
Ademas, debe constar en la pagina web de la facultad la explicacién de dicho requisito, asi como las
diferentes vias de consecuciéon que ofrece la Universidad de Cantabria (B1+B1 de dos lenguas
extranjeras, B1 + asignatura obligatoria + cursos de libre eleccion, curso negociado con Vaughan, etc.).
La secuenciacion de las asignaturas del plan de estudios es adecuada y permite la adquisicion de los
resultados de aprendizaje previstos para el titulo, resultados que son coherentes con el perfil de egreso
y que se corresponden con el nivel del MECES.

Las metodologias empleadas, las actividades formativas y los materiales didacticos utilizados en las
diferentes asignaturas facilitan la adquisicién por parte de los estudiantes de los resultados de
aprendizaje previstos.

Los sistemas de evaluacién de las diferentes materias permiten una ajustada valoracién de los
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resultados de aprendizaje. Los TFG se adecuan al desarrollo de las competencias del titulo, estan
claramente vinculados con los contenidos y sirven para desarrollar las competencias y alcanzar los
resultados de aprendizaje. El Practicum esta bien orientado para la consecucion de las competencias
previstas en la titulacion.

El progreso académico de los estudiantes es, en términos generales, satisfactorio. Los datos sobre los
resultados de las asignaturas muestran que el progreso académico de los estudiantes es adecuado con
la temporalizacion del plan de estudios, aungue se ha constatado que en el desarrollo del curso existe
cierta sobrecarga de trabajo para los estudiantes al final del cuatrimestre y que una parte significativa
del estudiantado no presenta el TFG en el curso académico en que lo matricula. Existen variados
factores que podrian explicar este hecho, uno de los cuales es la dificultad de la consecucion de la
competencia linguistica en lengua extrajera, con un nivel B2 como requisito interno de la Universidad de
Cantabria para poder obtener la titulacion.

Se precisa una revision de los procedimientos de eleccidén y asignacién de plazas de estudiantes a
centros educativos en funcién de criterios que no se centren exclusivamente en la calificaciéon
académica, asi como la mejora en el proceso de eleccién del tutor de Practicum, ya que suele ser un
proceso muy cerrado y previo a la visita al centro elegido y, por tanto sin criterios significativos para
dicha eleccion. Como mejora se constata la necesidad de desarrollar con mayor detalle los criterios e
instrumentos de evaluacion de los resultados de aprendizaje en el Practicum.

CRITERIO 7. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO

Estandar:

Los resultados de los indicadores del programa formativo son congruentes con el disefio, la gestién y los
recursos puestos a disposicion del titulo y satisfacen las demandas sociales de su entorno.

VALORACION DEL CRITERIO

La evolucién de indicadores y datos globales del titulo es adecuada y acorde con lo establecido en la
memoria de verificacion. El analisis de las tasas de abandono, eficiencia y rendimiento permite concluir
que se han logrado los objetivos y planteamientos previstos en la memoria de verificacion.

La evolucién de indicadores y datos globales del titulo es adecuada y acorde con lo establecido en la
memoria de verificacion. El andlisis de las tasas de abandono, eficiencia y rendimiento permite concluir
que se han logrado los objetivos y planteamientos previstos en la memoria de verificaciéon. Se observa
una ligera discrepancia en algunas de las tasas, en relacién a las recogidas en la memoria de
verificacion, que se acentla en el nimero de estudiantes que no defiende el TFG en el curso en el que
estaba prevista su lectura, lo que retrasa la graduacion de los estudiantes, junto al requisito de
capacitacion linguistica.

La satisfaccion de los estudiantes con el plan de estudios es baja (2,76 sobre 5). La satisfaccion de los
estudiantes con el profesorado es media (entre 3,09 y 3,51 sobre 5). La satisfaccion de los estudiantes
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con los recursos disponibles es media (3,20 sobre 5). La satisfaccion del profesorado es aceptable (3,67
sobre 5). No se dispone de datos sobre la satisfaccion de los egresados y empleadores del titulo por no
haber transcurrido el tiempo suficiente para obtener los datos sobre la insercién laboral. Se debe hacer
un esfuerzo por recabar una informacion continuada de las tasas de insercion profesional de los
estudiantes.

En el plan de mejoras presentado, la Universidad de Cantabria asume el siguiente compromiso en
relacién con la recomendacion de especial seguimiento que se le formuld en el Informe provisional:
Desde el curso 2014-15 se aportaran los datos sobre la satisfaccion de los egresados, cuyos resultados
seran objeto de andlisis.

Segun muestran los resultados de las encuestas de evaluacion del programa de practicas, se observa
un cumplimiento global aceptable, con resultados favorables y una valoracion media alta por parte de
tutores externos y los coordinadores de centros. Se valora positivamente la jornada de acogida, la
explicacion sobre las lineas de TFG, la eleccion de centros de practicas, los programas de capacitacion
linglistica en inglés, entre otros aspectos.

Los resultados de la aplicacion de los criterios de admision y la adecuacion de la evolucion de las tasas
de graduacion, rendimiento, abandono y eficiencia son adecuados para el &mbito tematico del titulo. La
coherencia de la evolucién de las tasas de graduacién, rendimiento, abandono y eficiencia son acordes
con las previsiones realizadas en la Gltima memoria de verificacién actualizada.

MOTIVACION

Una vez valorados los anteriores criterios de evaluacién, la Comision de Acreditacién de
ANECA emite un informe final de evaluacion para la renovacion de la acreditacion en términos
FAVORABLES

Aspectos que seran objeto de especial atencién durante las siguientes fases de seguimiento y
renovacion de acreditacion del titulo:

La solicitud a la ANECA de la modificacion necesaria de la memoria de verificacion en lo que
respecta al procedimiento de defensa y composicion de los tribunales del TFG.

Por otro lado se establecen las siguientes recomendaciones que la Universidad de Cantabria
ha asumido como compromisos en el plan de mejoras presentado:

Profundizar en la mejora de los criterios e instrumentos de evaluacion de los resultados de

aprendizaje en el Practicum.

Seguir profundizando en las acciones de mejora en la coordinacién docente para evitar los
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solapamientos en los contenidos y el desequilibrio en la carga de trabajo del alumnado.

Explicar con mayor claridad en la web del titulo la politica lingiistica de la Universidad de
Cantabria y los niveles de exigencia del idioma inglés requeridos al finalizar el Grado.

Recabar los datos sobre la satisfaccion de los egresados y empleadores del titulo una vez
transcurrido el tiempo necesario para ello.

El seguimiento de este titulo por parte de ANECA tendr& un caracter BIENAL.

En Madrid, a 26/01/2016:

El Director de ANECA

Pagina 10 de 10



