
Síguenos:

OBJETIVOS
Compartir a través del CVC-G9 una oferta formativa común  
que complemente los planes de formación del PAS de las  
diferentes universidades del G-9.

Fomentar la gestión del conocimiento a través del intercambio 
de buenas prácticas en materia de gestión universitaria.

Reconocer el esfuerzo e implicación del PAS que actúa en el  
rol de formador.

La inscripción se realizará, del 2 al 25 de febrero  
(hasta las 14:00 h.) a través de la web: https:// 
www.uni-g9.net/inscripcion-de-cursos-para-pas

Las plazas son limitadas. Cada miembro del PAS podrá  
inscribirse en un máximo de 3 acciones formativas.  
Para cada acción formativa se reserva un cupo de 5 plazas  
por universidad. Cada una de las universidades se encargará de  
adjudicar las plazas, de entre las inscripciones realizadas.

Se informará por correo electrónico si está o no admitido a las  
acciones formativas solicitadas.

INSCRIPCIÓN ON-LINE

Las acciones formativas comenzarán a partir del 9 de abril de 2018.

Los alumnos admitidos recibirán la información necesaria por 
correo electrónico.

INICIO DE ACCIONES FORMATIVAS 

Las actividades del Plan de Formación del Personal de Administración 
y Servicios del CVC-G9 se ofertan a todo el PAS perteneciente a 
las universidades del G-9.

En la web están disponibles las fichas donde se detallan los  
destinatarios y requerimientos específicos de cada acción formativa.

DESTINATARIOS

CERTIFICACIÓN
El Grupo 9 de Universidades (G-9) enviará por correo electrónico el 
certificado correspondiente a los alumnos que superen los cursos.

Secretaría del CVC-G9   
cvc-g9@uni-g9.net  |  www.uni-g9.net

ATENCIÓN ADMINISTRATIVA

PLAN DE FORMACIÓN DEL PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS

GRUPO 9 UNIVERSIDADES (G-9)  
SECRETARÍA GENERAL

www.uni-g9.net 
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Nuevas  
tecnologías

8 h 
7 al 25 de mayo

Específicos  
determinados 
colectivos

20 h 
1 al 19 de octubre

Gestión de la 
Investigación

15 h 
15 de octubre al  
20 de noviembre

Recursos  
Humanos

10 h
21 de mayo al  
11 de junio

Nuevas  
tecnologías

8 h 
5 a 23  
de noviembre

TRABAJA  
MÁS RÁPIDO 
CON EL  
ORDENADOR

NUEVOS OBJETI-
VOS DE DESARRO-
LLO SOSTENIBLE 
Y COOPERACIÓN 
UNIVERSITARIA  
PARA EL DE- 
SARROLLO

INICIACIÓN  
A LA GESTIÓN 
DE LA INVES- 
TIGACIÓN

INTELI- 
GENCIA  
EMOCIONAL

POWER BI  
DESKTOP

UPNA UPNA UPNA
UPV/ 
EHUUPNA

Nuevas  
tecnologías

20 h 
10 de abril al  
9 de mayo

Nuevas  
tecnologías

10 h 
8 al 22  
de mayo

Jurídico- 
Procedimental

20 h 
10 de octubre al  
20 de noviembre

LAS REDES  
SOCIALES  
COMO HERRA-
MIENTA PARA  
LA ATENCIÓN  
AL PÚBLICO

ELABORA- 
CIÓN DE DO-
CUMENTOS 
COMPLEJOS 
EN WORD 
2010/2016

TRANSPA- 
RENCIA  
Y BUEN  
GOBIERNO

UR UR UR

Nuevas  
tecnologías

10 h 
2 al 17 de  
noviembre

VISTAS IN-
TERACTIVAS 
POWER VIEW 
EXCEL

UR

Bibliotecas y  
Archivos

20 h 
10 de abril al  
8 de mayo

Nuevas  
tecnologías

8 h 
9 al 20  
de mayo

Nuevas  
tecnologías

15 h
5 al 28  
de junio

Jurídico- 
Procedimental

6 h 
19 al 30 de  
noviembre

Prevención de  
Riesgos Laborales  
y Salud Laboral

5 h  
5 al 16 de  
noviembre

CATALOGA-
CIÓN EN  
RDA. MONO-
GRAFÍAS Y  
REVISTAS

SISTEMAS DE 
VIDEOCONFE-
RENCIA DE ES- 
CRITORIO PARA 
REUNIONES 
EFECTIVAS  
EN LÍNEA

ESTRATE- 
GIAS PARA LA  
IMPARTICIÓN  
DE CURSOS  
EN LÍNEA

NOVEDADES  
EN MATERIA DE 
RESPONSABILI- 
DAD PATRIMO-
NIAL DE LAS  
ADMINISTRA- 
CIONES PÚ- 
BLICAS

RIESGOS  
EN LAS  
OFICINAS.  
APLICABLES  
AL TELE- 
TRABAJO

UIB UIB UIB UIBUIB

Jurídico- 
Procedimental

15 h
23 de abril al  
11 de mayo

TALLER DE  
REDACCIÓN  
ADMINIS-
TRATIVA

UO

Gestión de la 
Investigación

10 h 
14 al 31  
de mayo

Administrativa 
General

10 h 
4 al 15  
de junio

Administrativa 
General

20 h 
10 de septiembre  
al 5 de octubre

Prevención de  
Riesgos Laborales  
y Salud Laboral

20 h 
8 al 26 de octubre

LA CONTRA-
TACIÓN DE 
INVESTIGA-
DORES POR  
LAS UNIVER-
SIDADES  
PÚBLICAS

CURSO  
BÁSICO DE 
PROTECCIÓN  
DE DATOS

CURSO DE  
PROTECCIÓN  
DE DATOS  
Y TRANS-
PARENCIA

FORMACIÓN  
EN GESTIÓN  
DE CON- 
FLICTOS Y  
ACOSO  
LABORAL

UO UO UO UO

Prevención de  
Riesgos Laborales  
y Salud Laboral

10 h 
17 de septiembre  
al 5 octubre

Administrativa 
General

25 h 
1 al 29 de  
octubre

Administrativa 
General

25 h 
1 al 29 de  
octubre

GESTIÓN  
BÁSICA DE  
PREVENCIÓN  
DE RIESGOS  
LABORALES

NUEVAS  
MASCULI-
NIDADES

IGUALDAD  
DE MUJERES  
Y HOMBRES

Administrativa  
General

25 h 
5 al 30 de  
noviembre

LENGUAJE  
INCLUSIVO

UPV/ 
EHU

UPV/ 
EHU

UPV/ 
EHU

UPV/ 
EHU

Nuevas  
tecnologías

15 h 
9 de abril al  
4 de mayo

HERRA- 
MIENTAS  
GOOGLE

UZ

Nuevas  
tecnologías

15 h
16 de abril al 
16 de mayo

Nuevas  
tecnologías

15 h 
14 de mayo al  
8 de junio

Nuevas  
tecnologías

15 h 
21 de mayo al  
21 de junio

Nuevas  
tecnologías

15 h 
22 de octubre al  
23 de noviembre

ADMINISTRA-
CIÓN DE SIS- 
TEMAS LINUX 
BASADO EN 
RED HAT EN-
TERPRISE  
LINUX 7

EDICIÓN  
SENCILLA  
DE VÍDEO Y 
AUDIO CON 
SOFTWARE  
Y LIBRE  
DIFUSIÓN  
WEB

SEGURIDAD 
INFORMÁTICA:  
INTRODUC- 
CIÓN AL  
PENTESTING

SCRATCH:  
INICIARSE  
A LA PRO- 
GRAMACIÓN

UZ UZ UZ UZ

Laboratorios  

20 h 
2 al 30  
de mayo

Nuevas  
tecnologías

15 h 
2 al 27  
de mayo

Recursos  
Humanos

25 h 
17 de septiembre  
al 16 de noviembre

Nuevas  
tecnologías

20 h 
7 al 27  
de mayo

Específicos 
determinados 
colectivos

12 h 
9 de abril al  
4 de mayo

Nuevas  
tecnologías

20 h 
8 al 26  
de octubre

GESTIÓN  
DE LABO- 
RATORIOS

DERECHOS  
DE AUTOR  
EN EL  
ÁMBITO  
DE LAS TIC

RESOLU- 
CIÓN DE  
CONFLICTOS

POWER- 
POINT 2013: 
SACA  
PARTIDO  
A TUS  
PRESENTA-
CIONES

SEGURIDAD  
INFORMÁTICA
Introducción  
a la gestión  
de incidentes

CÓMO  
BUSCAR IN- 
FORMACIÓN:
Buscadores,  
bases de datos, 
bibliotecas  
y web  
social

UCLMUC UCLMUC

Jurídico- 
Procedimental

12 h 
3 al 16  
de mayo

BÚSQUEDA DE  
INFORMACIÓN  
JURÍDICA Y LEGAL: 
APRENDER A  
USAR LA BASE  
DE DATOS DE  
ARANZADI

UEXUCLMUC

Bibliotecas y  
Archivos

10 h  
11 al 14 de  
septiembre

Nuevas  
tecnologías

37,5 h 
1 al 24  
de octubre

GESTIONA  
TUS  
PROYECTOS 
ONLINE

UEX

Nuevas  
tecnologías

25 h 
9 al 27  
de abril

TRATA- 
MIENTO  
DE DATOS  
CON EXCEL

UC

UC   Universidad de Cantabria  |  CLM   Universidad de Castilla-La Mancha  |  UEX   Universidad de Extremadura  |  UIB   Universitat de les Illes Balears  |  UR   Universidad de La Rioja  |  UO   Universidad de Oviedo  |  UPNA   Universidad Pública de Navarra |  UPV/EHU   Universidad del País Vasco   |  UZ   Universidad de Zaragoza
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Y SERVICIOS
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CUESTIONES 
PARA ORIENTAR 
A LOS INVESTI-
GADORES EN LA 
GESTIÓN DE SU 
IDENTIDAD  
ACADÉMICA 
DIGITAL

UEX


