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PRACTICUM / TEACHING PLACEMENT

1. Descripcion y propdsito general

El Prdacticum / Teaching Placement pertenece al mdédulo D “Prdcticas Docentes / Teaching
Placement” de este Master. Las practicas son obligatorias para todos aquellos/as alumnos/as
qgue han optado por la orientacion profesional. Se trata de una asignatura de 6 créditos ECTS
que se traducen en 85 horas de permanencia en los centros acompafiadas del correspondiente
trabajo para la realizacidn del portafolio.

El Practicum / Teaching Placement se desarrolla una vez finalizadas todas las asignaturas de los
maddulos A, B y C, normalmente en torno al mes de abril y en dos periodos: los 2 primeros dias
se destinaran para acordar el Plan de Trabajo y el resto de las practicas se llevard a cabo en un
periodo inmediatamente posterior. El horario dependerd del establecido en cada uno de los
centros.

La fecha limite para la entrega del Portafolio se encuentra en el documento de planificacion
del curso actual (web del titulo).

El/la alumno/a contard con un/a tutor/a del centro en el que desarrolle sus practicas y de un/a
tutor/a en la Facultad de Educacidn.

El Practicum / Teaching Placement pretende poner al alumnado en contacto con las distintas
realidades y contextos socioeducativos relacionados con el aprendizaje y ensefianza de

segundas lenguas.

2. Competencias a desarrollar

Tal y como se recoge en la memoria del Titulo, las competencias a desarrollar en esta

asignatura son las siguientes:

Competencias Bdsicas y Generales

- Que los estudiantes sean capaces de poner en practica conocimientos de linglistica aplicada
a la ensefianza/aprendizaje de segundas lenguas en entornos docentes.

- Que los estudiantes sean capaces de aplicar los conocimientos adquiridos sobre didactica y
metodologia de la ensefianza de segundas lenguas en ambitos educativos.

- Que los estudiantes sean capaces de aplicar los conocimientos adquiridos sobre aprendizaje y

ensefianza bilinglie en entornos de AICLE (Aprendizaje Integrado de Contenidos y Lenguas

Extranjeras).
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- Que los estudiantes sean capaces de adquirir experiencia practica en la planificacion,
docencia y evaluacién en los procesos de ensefianza/aprendizaje de segundas lenguas en un
entorno docente especifico (Escuelas Oficiales de Idiomas y Centros Educativos Bilinglies en
Cantabria).

- Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales
en el desarrollo y/o aplicacidn de ideas, a menudo en un contexto deinvestigacion.

- Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion
de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mdas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su drea de estudio.

- Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus
conocimientos y juicios.

- Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas
que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigliedades.

- Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar

estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido oauténomo.

Competencias Especificas

- Manifestar habilidades de aprendizaje que permitan continuar la formacién y el desarrollo
profesional e investigador de manera auténoma.

- Adquirir un conocimiento practico del ambito en el que se realizan las practicas (Centros
Bilinglies y Escuelas Oficiales de Idiomas).

- Relacionar teoria y practica con la realidad de las instituciones educativas.

- Observar y analizar criticamente procesos de ensefianza/aprendizaje de segundas lenguas en
entornos educativos concretos.

- Gestionar la clase de manera adecuada y adoptar diferentes roles (transmisor, facilitador,
mediador) en funcidn de las necesidades de los/las alumnos/as.

- Valorar en los estudiantes las actitudes adecuadas con respecto al aprendizaje de lenguas

(aprovechamiento positivo del error, tolerancia a la indefinicién, pluriculturalidad).
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- Conocer y aplicar los procesos de interaccion y comunicacién en el ambito de trabajo y
dominar las destrezas y habilidades necesarias para fomentar un clima que facilite el

aprendizaje y la convivencia.

3. Eleccion del centro de practicas
La Facultad, en las fechas a determinar, ofertara las instituciones en las cuales se pueden llevar
a cabo las prdcticas, indicando al alumnado la temdtica y dmbitos de actuacién caracteristicos

de cada centro.

Atendiendo al Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas
académicas externas del alumnado universitario, se informa de que los destinatarios de las
practicas no pueden mantener ninguna relacién contractual con la empresa, institucidon o
entidad publica o privada o la propia universidad en la que se van a realizar las practicas (Art.
8). Asimismo, el alumnado universitario no podra ser tutelado ni en el centro educativo ni en la
Universidad por un tutor/a con el que tenga parentesco de consanguinidad (Art. 28.2.b. Ley

30/1992)

4. Responsables formativos

A. Tutor/a de centro
Funciones:

e Acoger al alumnado en practicas en el periodo establecido y promover su integracion
en el Centro.

e Asesorar y supervisar la elaboracién del Plan de Trabajo del alumno o de la alumna
durante las practicas.

e Posibilitar la iniciacién del alumnado en la practica profesional vinculada a la actividad
propia del Centro, especialmente en los aspectos pedagdgicos y didacticos relativos a
la ensefianza de segundas lenguas.

e Colaborar con el/la tutor/a de la Universidad en cuantas actividades sean necesarias
para el adecuado desarrollo de las Practicas.

e Evaluar el desarrollo de las practicas de los/as alumnos/as, siguiendo para ello los

criterios y pautas del Plan de Practicas.
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B. Tutor/a de la Universidad
Funciones:

e Atender alos/as alumnos/as de practicas que le sean asignados, orientando su
actividad en el Centro en el que realicen las practicas.

e Asesorary supervisar la elaboracién del Plan de Trabajo.

e Mantener contacto directo con los/as tutores/as de los Centros, coordinando con ellos
la accidn tutorial y efectuando cuantas acciones se crean adecuadas y oportunas para
el correcto desarrollo de estas practicas.

e Ayudar al alumnado a relacionar los aprendizajes realizados en el periodo de practicas
con los referentes tedricos propios del Plan de Estudios.

e Asesorar al alumnado en la realizacién de los documentos previstos en este Plan de
Practicas.

e Evaluar el rendimiento del alumnado, a partir tanto de la informacién proporcionada
por el/la tutor/a del Centro, como de todos los aspectos recogidos a través de su
propia actividad supervisora.

e  Emitir una calificacion final

5. Tareas a realizar en el desarrollo de las practicas
El/la alumno/a, durante los dos dias de visita al centro previos al comienzo de las practicas en
el aula, debera consensuar un Plan de Trabajo con el/la tutor/a del centro de practicas. Dicho
Plan de Trabajo contard con la supervisidn del tutor o tutora de la Facultad de Educacioén, al
que se le hard entrega del mismo por escrito tras los dos dias de visita al centro y antes del
comienzo de las practicas en el aula. El Plan de Trabajo recogera al menos los siguientes
aspectos:

- Contexto en el que se desarrollaran las practicas.

- Justificacion del Plan de Trabajo.

- Finalidades /Objetivos del Plan de Trabajo.

- Descripcion de las tareas a desarrollar o en las que estara involucrado el/laalumno/a.

- Temporalizacion del Plan de Trabajo.

- Recursos.

- Bibliografia a consultar durante las practicas.

En el Desarrollo de las Practicas se llevard a cabo en un periodo de 3 semanas posterior a
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los dos primeros dias de visita al centro, preferentemente en un régimen de 5 horas diarias
4 dias a la semana, si bien estos horarios se adaptaran a las caracteristicas del Centro.
Los/as alumnos/as deben realizar tareas que pueden ser de cardcter diverso en funcion de
las caracteristicas del centro. Entre ellas pueden incluirse, por ejemplo:
- Asistencia a clases como observador.
- Preparaciény desarrollo de clases bajo la supervision del profesor/a-tutor/a.
- Seleccién y/o elaboracién de recursos y materiales didacticos.
- Elaboracion y desarrollo de propuestas de intervencion.
- Participacién en el desarrollo de la programacion.
- Participacién en el desarrollo o ejecucidn de actividades orientadas a la evaluacién del
aprendizaje.
- Participacién en el desarrollo o ejecucién de actividades orientadas a la evaluacion de
la practica docente.

- Actividades de recogida y andlisis de datos.

6. Seguimiento por parte del Tutor o Tutora de la Universidad
El/la tutor/a de la Universidad fijara las reuniones que considere oportunas durante todo el
periodo de practicas, debiendo convocar al menos:

- Unareunidn con el/la alumno/a antes del comienzo de las practicas.

- Unareunion con el/la tutor/a de centro en el Centro de Practicas.

- Unareunidn con el/la alumno/a en los 15 dias siguientes a la finalizacion de las

practicas.

7. Portafolio

El portafolio es considerado el trabajo final del Prdcticum / Teaching Placement al tratarse del
documento que entregan los estudiantes al finalizar la estancia en los Centros de Practicas. En
él se recogeran los materiales, reflexiones y aportaciones, que de modo significativo expresen
el desarrollo de su experiencia en un dmbito profesional real en donde se lleva a cabo la
ensefianza/aprendizaje de una segunda lengua. Se trata de un documento sistematico y
organizado que debe representar una muestra real compuesta por evidencias extraidas de la
propia practica. La informacidn contenida en el mismo sera valorada por su calidad y no tanto

por su cantidad, por lo que se espera que el estudiante someta este documento a una tarea de
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filtrado-revision permanente que permita incluir en él aquellos contenidos que se consideren

mas significativos y, por tanto, mas valiosos desde el punto de vista pedagégico.

El portafolio de practicas supone una muestra real de las tareas llevadas a cabo por el
estudiante para proporcionar evidencias de su aprendizaje y su desarrollo profesional: con su
utilizacion, los estudiantes en practicas asumen la responsabilidad de su propio desarrollo
profesional; el portafolio fomenta la implicacion y la colaboracidén con otros compafieros; los
estudiantes en practicas pueden demostrar que son capaces de emitir juicios sobre su proceso

de aprendizaje desde diferentes dpticas.

El portafolio se podra redactar tanto en castellano como en inglés, si bien el ultimo apartado
del Informe, esto es, la Valoracion Global del Prdcticum / Teaching Placement, se deberd

redactar obligatoriamente en lengua inglesa.

El portafolio contendra al menos los siguientes elementos:
1. Portada.
. Indice.

. Plan de Trabajo.

. Informe de Practicas.

2

3

4. Diario de Practicas.
5

6. Referencias.

7

. Anexos (si los hubiere).

El Plan de Trabajo debe presentar al menos los siguientes aspectos:

Contexto en el que se desarrollaran laspriacticas.

Justificacién del Plan de Trabajo.

- Finalidades /Objetivos del Plan de Trabajo.

- Descripcion de las tareas a desarrollar o en las que estara involucrado el/laalumno/a.
- Temporalizacion del Plan de Trabajo.

- Recursos.

- Bibliografia a consultar durante las practicas.
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El Diario de Practicas debe ser un documento de una extensién de unas 6000-8000 palabras y
que recoja, por semanas, los acontecimientos mas relevantes de las practicas. No debe
tratarse de un diario meramente descriptivo que narre los hechos cronoléogicamente sino mas
bien de un diario analitico, reflexivo y critico en el que se recojan aquellos aspectos de la
experiencia durante la semana que merezcan una reflexion por parte del alumno o de la

alumna. A modo de ayuda, se presenta a continuacidn una plantilla con una serie de

FACULTAD de,

Master en
Aprendizaje y Ensefianza de Segundas Lenguas
Second Language Learning and Teaching ,',,EPF':JF‘&QET%@

indicadores para la observacidn del aula.

Indicadores de Observacion de Aula

(Documento basado en el “Modelo de Observacion de Aula de Idiomas” del

Servicio de Inspeccion de la Consejeria de Educacion del Gobierno de Cantabria)

A. ALUMNADO:
Numero de alumnos en el aula
Disposicion fisica de los alumnos en el aula (filas individuales, filas de dos,
grupos de cuatro, mesas en “u”)
Actitud

B. PROFESOR/A:
Docencia individual o compartida con auxiliar de conversacion
Nivel de dominio del idioma
Modelo global de actuacidn: magistral (profesor/a al frente del aula) /
facilitador (acercdndose a los grupos por turnos)
Control de aula

C. MODELO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE:
Presentacion de las actividades que se van a realizar (Si/No)
Ritmo de la ensefianza y equilibrio de las actividades/destrezas
Gestion del tiempo
Porcentaje de uso de L2
Existencia de explicaciones gramaticales (en espafiol/inglés)
Uso de pardfrasis y otros recursos facilitadores (lenguaje gestual,
pizarra...)
Utilizacion de libro de texto/material real (prensa, radio...)
Utilizacidn de medios audiovisuales/TIC
Trabajo sobre estrategias de aprendizaje
Atencion personalizada (diversidad)
Modelo de intervencion de los alumnos: respuestas individuales a
preguntas directas del profesor/a, trabajo cooperativo en parejas/grupos
monitorizado por profesor/a...)
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El Informe de Practicas, por su parte, es un documento estructurado y de una extension de
unas 6000-8000 palabras que debe presentar las siguientes secciones:

- 1. Contexto de las Practicas. En este apartado el estudiante debe explicar brevemente
(2 paginas aproximadamente) el contexto en el que se han llevado a cabo sus practicas
(centro, alumnado, programas o proyecto de centro, etc.)

- 2. Procesos de Ensefianza/Aprendizaje. En este apartado el estudiante debe
reflexionar sobre los siguientes aspectos relativos a la ensefianza/aprendizaje de
segundas lenguas y relacionar la experiencia de sus practicas con los contenidos
tedricos impartidos en el Master:

o Las destrezaslinglisticas.

o Los materiales didacticos.

o Aspectos metodoldgicos aplicados en el centro (por ejemplo, en relacién a la
ensefianza bilingle si procede).

- 3. Valoracion Global del Practicum / Teaching Placement. En este apartado el/la
alumno/a debe valorar el grado de cumplimiento del plan de trabajo y recalcar las
reflexiones sobre el aprendizaje y observaciones que considere mas importantes, asi
como hacer un ejercicio de autoevaluacion sobre el papel desarrollado por él/ella

mismo/a en las practicas.

8. Evaluacion

La calificacién global del Prdcticum / Teaching Placement sera la resultante de las valoraciones
del tutor o tutora del Centro de Practicas y del profesor/a-tutor/a de la Facultad de Educacion.
Ambas calificaciones tendran que ser positivas (de aprobado) para que la calificacion global

también lo sea.

Los/as tutores/as de los Centros de Practicas, finalizada la estancia en los centros, emitiran un
informe (ver anexo 1) de cada estudiante que constard de una serie de valoraciones
cualitativas y, como consecuencia de éstas, de una calificacion numérica comprendida en una

escala de 1 a 10 puntos. Esta evaluacién tendra un valor del 40% de la notafinal.
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Los/as tutores/as de la Universidad emitiran un informe (ver anexo 2) relativo al portafolio
entregado por cada estudiante que constara de una serie de valoraciones cualitativas y, como
consecuencia de éstas, de una calificacion numérica comprendida en una escala de 1 a 10

puntos. Esta evaluacién tendra un valor del 60% de la nota final.

La calificacion final de las practicas sera el resultado de realizar la media ponderada entre las
calificaciones aportadas por el/la Tutor/a de Centro y el/la Tutor/a de la Universidad, siempre

gue ambas calificaciones sean iguales o superiores a 5 puntos (aprobado).

En todo caso, y de acuerdo con las funciones de cada uno/a de los/las tutores/as mas arriba
indicadas, la evaluacion se llevara a cabo considerando los siguientes aspectos:

- Caracteristicas del plan de trabajo.

- Grado de interés mostrado e implicacién en el proceso.

- Grado de cumplimiento de las tareas encomendadas.

- Cumplimiento del calendario de las practicas.

- Responsabilidad y compromiso.

- Participacién del alumno o de la alumna en las reuniones realizadas.

- Portafolio presentado por el/la alumno/a (capacidad de andlisis, sintesisy

organizacion, correccion linglistica y adecuacion al registroacadémico).

- Otros aspectos relevantes.

9. Practicas Internacionales

El presente Master tendrd a bien considerar la peticion de realizacion de practicas en
centros educativos fuera del ambito nacional por parte de sus alumno/as (con una duracién
idéntica o superior a la del periodo de practicas en la UC). La Universidad de Cantabria, a
través de la Oficina de Relaciones Internacionales, ofrece a su alumnado la posibilidad de
realizar un periodo de practicas en empresas europeas durante un niumero determinado de
meses que se establece en la convocatoria vigente del programa Erasmus+. Los centros

educativos son a todos los efectos considerados empresas para la solicitud de dichas practicas.

La peticidn de realizacion de practicas internacionales por parte de los/as alumnos de este
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Master podra ser realizada por medio de la oferta de centros que la propia Facultad de
Educacidn ponga a disposicion de su alumnado o por medio de la busqueda que el propio
estudiante haga de un centro de practicas (el cual habrd de cumplir con unos requisitos
minimos de calidad) de forma particular. En todo caso, la Facultad no puede asegurar que
todas las peticiones realizadas puedan recibir financiacién por parte de la Oficina de
Relaciones Internacionales ya que se trata de una convocatoria competitiva abierta a toda la

comunidad universitaria.

La posibilidad de realizar prdacticas en centros educativos extranjeros aun sin contar con
financiacion econémica por parte de la Universidad podra ser contemplada si el/a alumno/a

asi lo manifiesta y cumpliendo con los mismos requisitos que en el supuesto anterior.

Los estudiantes que realicen practicas internacionales en las condiciones arriba descritas
deberan elaborar un portafolio de las practicas relativas al primer mes de su estancia
internacional que siga el modelo descrito en esta guia de Practicum (ver seccidn nimero 7) y
cuya evaluacion sera llevada a cabo en su totalidad por parte del tutor de la Universidad que le

haya sido adscrito.
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ANEXO 1.

Informe de Evaluacion del Practicum / Teaching Placement para Tutores/as del

Centro

ATUMINO(@) ettt ettt et eeteete st et e et et e et e s e s aseteebe st sbesssbesbesbes st sesansete et sbe e sbensssensessarsensene
(O] 0} 4 o F RO Fecha:.....ccuenneen.
OBSERVACIC')N/COLABORACIC')N VALORACION (1-10)

Asiste puntualmente en el horario asignado

Colabora en actividades extraescolares

Analiza las relaciones que el profesorado establece en el aula

Observa la metodologia empleada por el profesorado

Otros criterios...

Comentarios Especificos:
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ACCION/PARTICIPACION VALORACION (1-10)
Capacidad de relacion, integracion y comunicacion con estudiantes

Preparacién de clases/programaciones

Conoce y aplica metodologias docentes innovadoras

Otros criterios...

Comentarios Especificos:
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REFLEXION/EVALUACION/INNOVACION VALORACION (1-10)

Reflexiona sobre cdmo se planifica y gestiona una clase

Contrasta su enfoque pedagdgico con el del profesor

Valora el desarrollo de las practicas y la consecucidn de objetivos con el/la tu

tor/a

Elabora recursos e instrumentos innovadores

Adapta recursos/instrumentos a distintos contextos y estudiantes

Otros criterios...

Comentarios Especificos:
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Valoracion global de las practicas:
CALIFICACION FINAL:

Fdo.: D./Dfa.
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ANEXO 2.

Informe de Evaluacion del Practicum / Teaching Placement para Tutores/as de la

Universidad

ATUMINO(@) ettt ettt et eeteete st et e et et e et e s e s aseteebe st sbesssbesbesbes st sesansete et sbe e sbensssensessarsensene
[01=] 01 1 o TR Fecha:.....cooovuueue...
ELEMENTOS DEL CONTENIDO DEL PORTAFOLIO VALORACION (1-10)

Dominio de los contenidos tratados en el Master

Relacién de los contenidos tedricos del Master con la experiencia de las

practicas

Aportacién de reflexiones propias

Ejercita la critica constructiva

Presenta propuestas de mejora

Es consciente del aprendizaje realizado

AutoevalUa su practica docente

Otros criterios...

Comentarios Especificos:
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uc Master en
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ELEMENTOS FORMALES DEL PORTAFOLIO VALORACION (1-10)
Organizacion
Claridad
Correccion en la expresidn escrita: ortografia, coherencia
Utilizacion del registro académico
Otros criterios...
Comentarios Especificos:
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CALIFICACION FINAL:

Fdo.: D./Dfa.
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