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Certificado n® 225/17

SONIA CASTANEDO BARCENA, SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA,

CERTIFIC O: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cantabria,
en su sesién ordinaria del dia 10 de noviembre de 2017, acordé:

Aprobar la modificacién de los apartados 5 y 6 del articulo 17 del Reglamento de
Régimen Interno del Departamento de Medicina y Psiquiatria, quedando su texto
redactado en los siguientes términos:

Articulo 17

5.- Resultard elegido Director el candidato que en primera votacion obtenga el voto
de la mayoria absoluta de los miembros del Consejo. En el caso de que hubiera un
solo candidato sera suficiente con la mayoria simple.

6.- Si se hubieran presentado dos 0 mas candidatos y ninguno de ellos alcanzara la
mayoria absoluta, serd elegido Director, en segunda votacion, el que obtuviere una
mayoria simple de votos. En caso de empate, serd elegido Director el candidato de
mayor categoria. A igual categoria, el de mayor antigiiedad, y, a igual antigiiedad,
el de més edad.

Y para que conste, expido la presente certificacion que lleva el Visto Bueno del Sr.
Rector Magnifico de la Universidad, en Santander, a diez de noviembre de dos mil
diecisiete.

* Este certificado se emite con anterioridad a la aprobacion del acta.

Enviado a: Dpto. Medicina y Psiquiatria // CS — SG—0.9
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SONIA CASTANEDO BARCENA, SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA,

CERTIFIC O: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cantabria,
en su sesion ordinaria del dia 10 de noviembre de 2017, acordo:

Aprobar las siguientes modificaciones de la NORMATIVA DE GESTION
ACADEMICA DE LOS ESTUDIOS OFICIALES DE GRADO: inclusion de un texto
introductorio en el Titulo II e incorporacion de un nuevo Titulo (XV), en los
siguientes términos:

TiTULO II: MATRICULA

Son estudiantes de Grado de la Universidad todas las personas matriculadas en los estudios de Grado
desde la fecha de formalizacion de la matricula hasta el 30 de septiembre del curso académico
correspondiente.

Aquellos estudiantes que realicen la defensa del Trabajo Fin de Grado durante el mes de octubre,
continuaréan siendo estudiantes de grado de la Universidad de Cantabria hasta el ultimo dia habil de
dicho mes.

TITULO XV: INTERCAMBIOS UNIVERSITARIOS DE GRADO
1. ESTUDIANTES DE INTERCAMBIO UC

1.1 Objeto

Los estudiantes de Grado de la Universidad de Cantabria podran realizar, en el marco de programas
de intercambio o convenios interinstitucionales, un periodo de sus estudios, asi como un periodo de
practicas conducentes a cualquiera de las titulaciones de la Universidad de Cantabria en una
universidad extranjera o espafiola, o en una universidad, institucion o empresa extranjera, en el caso
de las practicas, garantizando su reconocimiento académico en el curso en el que se realiza la
estancia.

1.2 Estudiantes de intercambio de la UC

1° Se consideran estudiantes de intercambio de 1a UC, todos aquellos que cursen sus estudios en otras
universidades por un periodo minimo de tres meses con fines de estudio y de dos con fines de
précticas, y méximo de un curso académico completo, salvo en aquellos casos en los que previamente
se acuerde un plazo distinto por razones académicas, en el marco de los programas de intercambio o
convenios firmados con tal fin por la Universidad de Cantabria.

2° Los estudiantes de intercambio serdn seleccionados por la Comision de Intermacionalizacion
mediante una o varias convocatorias publicas, a propuesta de los Coordinadores de Programas de
Intercambio de cada Centro o Titulacién.

1.3 Figura del coordinador de programas de intercambio de centro o titulacién

El Coordinador de programas de Intercambio de Centro o Titulacion actia como responsable
’ ¥ “académico de los estudiantes de la titulacion de grado que participan en los programas nacionales e
Jn!emamonales de intercambio y es nombrado por el/la vicerrector/a competente en esta materia a

= ['Jn}puesta del Decanato o la Direccion del Centro. Sus responsabilidades concretas son las siguientes:
?p '. 1® Propuesta de la normativa especifica de intercambio de cada Centro que ser4 aprobada por la Junta
\* b i de¢’Centro y comunicada al Vicerrectorado correspondiente y supervisién de su cumplimiento.

N7,

o5 #8pap1s & 72° Informacion a los estudiantes sobre las convocatorias de intercambio en las que pueden participar
——— y sobre los criterios de seleccién y definicion de los perfiles de cada plaza en colaboracién con la
Oficina de Relaciones Internacionales.

3° Seleccion de los estudiantes y elaboracion de una propuesta de asignacion de destinos, que debe
ser ratificada por la Comisién de Internacionalizacion.
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4° Elaboracién y aprobacion del contrato de movilidad de cada estudiante, lo que implica la
preseleccion de las asignaturas que cursaran en la universidad de destino y el establecimiento de sus
asignaturas equivalentes en la UC.

5° El seguimiento de los estudios realizados por los estudiantes durante su estancia en la universidad
de destino, el asesoramiento, asistencia o mediacién ante los responsables académicos de las
universidades implicadas y la aceptacién o denegacion de los cambios de asignaturas propuestas con
respecto al contrato de movilidad inicial, cuando las circunstancias los requieran,

6° La interpretacién y asignacion de calificaciones en las asignaturas que hayan sido cursadas en la
universidad de destino para que puedan ser trasladadas a las actas de la Universidad de Cantabria de
acuerdo con el procedimiento establecido.

7° La autorizacion del establecimiento de convenios bilaterales de intercambio con universidades
socias en sus disciplinas correspondientes.

1.4 Convocatoria de plazas y ayudas

La convocatoria general de plazas y ayudas de intercambio en universidades extranjeras sera
realizada por el vicerrectorado competente en materia de intercambio, preferentemente, en el primer
cuatrimestre del curso académico, especificando las universidades de destino y el perfil de las plazas
que se ofertan. Es posible, asimismo, publicar convocatorias extraordinarias posteriores en caso de
que no se cubran todas las plazas o que los calendarios académicos de las titulaciones o los diferentes
tipos de financiaci6n asf lo requieran. En todas las convocatorias se sefialara el baremo establecido
en el proceso de seleccion y los requisitos especificos para participar, si los hubiere.

Los centros podran elaborar normativas propias que desarrollen cualquiera de los apartados de esta
normativa adaptandolos a la realidad de sus centros.

En el caso de los intercambios con universidades espafiolas en el marco del programa SICUE, o
cualquier otra convocatoria externa a la universidad, se respetaran el calendario, plazos y requisitos
establecidos por la institucién u organismo que coordina la convocatoria. El procedimiento de
seleccién de estudiantes incluido en los puntos siguientes serd aplicable a este programa a excepcion
del requisito de conocimiento de idiomas.

1.4.1 Requisitos previos generales
1° Haber cursado y superado los créditos requeridos dependiendo del plan de estudios en que el
estudiante estd matriculado.

Con caricter general, es necesario tener aprobados el 80% de los créditos correspondientes al primer curso,
salvo que se recoja un requisito diferente, debidamente justificado, en las normativas de cada centro.

2° Estar matriculado en la Universidad de Cantabria en el curso académico en el que se publica la
convocatoria y en el que se realiza la estancia.

3° Acreditar documentalmente un nivel minimo de conocimiento de la lengua de docencia en la
universidad de destino en el caso de los idiomas inglés, francés o aleméan equivalente a un B1, salvo
en casos excepcionales en que queden plazas vacantes y el coordinador autorice la movilidad con el
pleno acuerdo de la universidad receptora. Para los destinos en universidades italianas y portuguesas
serd necesaria una formaci6én basica equivalente a un curso realizado preferentemente en el CIUC.
En los casos en que las universidades de destino tengan un requisito lingiiistico propio de nivel
_superior, como es €l caso de casi todas las universidades con docencia en inglés, este requisito
primara sobre los establecidos en la convocatoria.

4o fgesponder a los perfiles académicos de las plazas ofertadas.

1.42 Criterios de seleccién y adjudicacién de plazas
Los criterios de seleccién y adjudicacion de plazas dependen de las normativas de estudiantes de
intercambio de cada centro, pero se pueden considerar con caracter general los siguientes:

1. La seleccion de los estudiantes se realizard en funcién del expediente académico, de acuerdo con
el baremo publicado en la convocatoria, una vez sean excluidos los estudiantes que no hayan
cumplido el requisito del idioma, es decir no hayan acreditado estar en posesién del nivel requerido.
La relacién de acreditaciones de idiomas admitidas serd publicada en un anexo a cada convocatoria.
Se valorard asimismo la adecuacion del perfil académico del estudiante, a las caracteristicas de la
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plaza ofertada y tendrdn preferencia los estudiantes que tengan acreditado el nivel de idioma de
italiano o portugués en el caso de que sean estos los idiomas de docencia de la universidad de destino.

2. Los destinos que solicitan los estudiantes en la convocatoria son vinculantes y no se pueden
modificar. Las fases del proceso de asignaci6n serén las siguientes:

a) Publicacidn de la relacion provisional de estudiantes seleccionados en la que se indica el plazo
para presentar su aceptacion o renuncia a las plazas asignadas. Los estudiantes que no estén de
acuerdo con la plaza asignada pueden solicitar una re-adjudicacion de destino y optar a las plazas
que han quedado vacantes.

b) Periodo de re-adjudicacion: las plazas vacantes serdn adjudicadas directamente por los
coordinadores tanto a los estudiantes que han solicitado la re-adjudicacion como a los suplentes,
aplicando los mismos criterios que en la fase anterior. Los estudiantes deberan presentar carta de
aceptacién o renuncia a los nuevos destinos asignados, en el plazo que se establezca al efecto.

¢) Transcurridas las dos primeras fases del proceso, los destinos que queden vacantes,
uinicamente seran adjudicados en condiciones extraordinarias, a peticion de los coordinadores y
siempre antes de iniciar el proceso de nominacién de candidatos a las universidades de destino.

d) Los estudiantes que presenten carta de aceptacion no podran modificar el destino asignado
salvo por razones de contenido académico.

e) Los estudiantes que presenten su carta de renuncia perderan su derecho a optar a ninguna plaza
de la convocatoria en curso.

3. La adjudicacién serd siempre provisional hasta que el estudiante obtenga la admisién
personalizada a la universidad de destino asignada.

4, Se aceptaran estudiantes que quieran realizar un periodo de sus estudios por segunda vez en otra
universidad, si las estancias se realizan en el marco de programas de intercambio diferentes, hasta
un periodo maximo de intercambio de dos cursos académicos.

1.4.3 Comisién de internacionalizacién
La comisién de Internacionalizacién ejercerd sus funciones en relacién a las convocatorias de
programas de intercambio, asignando las plazas a partir de la propuesta de los coordinadores de
programas de intercambio de cada Centro o Titulacién y resolvera las incidencias que pudieran surgir
durante todas las fases de la movilidad.

La Comisién estard formada por los siguientes miembros:

o El/la vicerrector/a competente en materia de intercambio.

EV/la director/a de 4rea competente en materia de intercambio.

El/la directora del Centro de [diomas.

El/la directora de la Oficina de Relaciones Internacionales.

Tres coordinadores/as de programas de intercambio de titulacion.

o El/la Secretario/a del Vicerrector/a de Internacionalizacién y Cooperacion.

La Comisidn se reunird en sesiones de caracter ordinario al menos una vez al afio y extraordinario,
si fuera preciso, y se levantara acta de cada reunién.

Los acuerdos de la Comisién se adoptaran por mayoria simple.

1.4.4 Régimen de ayudas econdmicas
1¢ La dotacién econémica de las ayudas que acompaiia a las plazas de intercambio es aportada por
el programa Erasmus+ (en el caso de universidades europeas), y por diferentes fuentes de
financiacion procedentes de instituciones y organismos nacionales, regionales y locales. Las ayudas
y las cuantias asignadas pueden ser de varias modalidades y se concederan con caracter general, en
funcion de la nota media del expediente de cada estudiante segun el baremo publicado en las
~Convocatorias correspondientes y en funcion de criterios especificos del organismo, empresa o
institucién financiadora.

2° Las ayudas financieras a los programas internacionales son compatibles con cualquier otra beca o
préstamo de caracter nacional. Ademas, el Ministerio de Educacion, Culturay Deporte a través del SEPIE,
dispone de una financiacién especifica para personas discapacitadas en el caso del Programa Erasmus.

Las estancias realizadas en el marco del programa SICUE no llevan asociada ninguna financiacién.

3
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1.5 Estudios a cursar

1° Los estudiantes de intercambio deberdn realizar un bloque de estudios equivalente a un
cuatrimestre o un curso académico en la universidad de destino. Como criterio general, un curso
académico equivale a 60 créditos ECTS y un cuatrimestre a 30 créditos ECTS. El niimero minimo
de créditos que constituyan el plan de estudios no podr4 ser menor de 24 créditos para un cuatrimestre
y 45 para un curso completo, salvo en el caso de la realizacién de los trabajos de fin de grado. Si el
estudiante desarrolla el trabajo de fin de grado en la universidad de destino, la defensa del mismo se
realizara de acuerdo con la normativa que cada centro establezca al efecto.

2° El reconocimiento académico podra realizarse asignatura por asignatura; por bloque de asignaturas
por cuatrimestre o por curso completo. Las estancias se pueden destinar, asimismo, para realizar el
trabajo de fin de grado.

3° Cada centro establecerd, si procede, las asignaturas que por su contenido especifico no sean
susceptibles de ser realizadas en otras universidades, y que, por tanto, obligatoriamente deberan ser
cursadas en la Universidad de Cantabria.

4° La responsabilidad tltima del reconocimiento académico de los estudios cursados en el marco de
programas de intercambio recae en el coordinador y en la direccién del centro de la UC en el que el
estudiante esté matriculado.

1.6 Procedimiento para elaboracién del contrato de movilidad y su modificacion

1° El contrato de movilidad es el instrumento que facilita el proceso de reconocimiento académico
de las asignaturas cursadas en la universidad de destino por asignaturas de la Universidad de
Cantabria. El proceso de elaboracion del contrato y reconocimiento de los estudios a cursar por cada
estudiante en la universidad de destino se realiza a través del Campus Virtual en los plazos
establecidos por la Oficina de Relaciones Internacionales.

2° El contrato de movilidad recogerd la relacién de asignaturas que serdn reconocidas en la
Universidad de Cantabria y las asignaturas que pretende realizar en la universidad de destino,
debidamente relacionadas.

3° El original del contrato de movilidad debe ser entregado en la Oficina de Relaciones
Internacionales, una vez firmado por el coordinador de intercambio de cada titulacion. El estudiante
debera enviar a la universidad de destino un ejemplar y obtener la firma de ésta en el documento,
antes del inicio de la estancia. El estudiante debe asegurarse de dejar una copia de dicho documento
en la ORI incluyendo las firmas de la UC y de la universidad de destino.

4° El contrato de estudios que incluye las equivalencias de asignaturas debe de ser firmado por el
estudiante y el coordinador y tanto el estudiante como la ORI conservaran una copia de este documento.

5° Una vez incorporado a la universidad de destino, el estudiante podr4 solicitar la modificacion del
contrato de movilidad a través del Campus Virtual, si existe una justificacién suficiente a juicio del
coordinador y se realiza de acuerdo a las normas y en los plazos establecidos (un mes a partir de la
fecha de incorporacién).

6° El coordinador deber4 aceptar o rechazar la propuesta de cambios motivada por el estudiante, que
una vez autorizada y finalizada, se recogera en un contrato de movilidad definitivo que, para mayor
garantia, deberd ser firmado en primer lugar por el coordinador de la universidad de destino y
posteriormente por el coordinador correspondiente de la universidad de Cantabria. El estudiante
- . remitira este contrato definitivo directamente a la ORI

7% No se garantiza la efectividad de los cambios solicitados por el estudiante al margen de los plazos
y normas establecidas.

8° }En el caso de que los estudiantes vayan a realizar el proyecto/trabajo de fin de grado se atendran
a lé normativa especifica establecida para cada centro.

9° Tanto el estudiante como el coordinador podran en todo momento acceder al archivo histérico de
S " los diferentes contratos de movilidad que se han establecido.

10° Si, excepcionalmente, el estudiante decidiera realizar en la universidad de destino alguna
asignatura no incluida en el contrato de movilidad aprobado por el Coordinador, no podra ser
reconocida de forma automética y su tratamiento posterior seguird el régimen ordinario de
reconocimiento de créditos a través de la comisién competente en materia de reconocimientos que

4
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corresponda a la titulacién y centro, aplicandose el periodo de reconocimiento previsto en el
calendario ordinario de convalidaciones de la Universidad de Cantabria.

1.7 Matricula

1° Los estudiantes de la Universidad de Cantabria que vayan a realizar total o parcialmente los
estudios de un curso académico en el marco de un programa de intercambio, se matricularn en la
forma ordinaria en el centro en que cursen sus estudios, de acuerdo con lo establecido en los puntos
anteriores y abonaran los precios publicos correspondientes.

2° El Centro responsable de la titulacién realizard el control y seguimiento de sus expedientes y
comprobar la condicién de estudiantes de intercambio y las asignaturas en las que estin matriculados.

1.8 Calificaciones

1° Las calificaciones obtenidas por los alumnos de intercambio deberén ser trasladadas por el
Coordinador, o en su caso por la comision competente en materia de reconocimientos de créditos
que corresponda a la titulacién y centro, al sistema de calificaciones de la Universidad de Cantabria
siguiendo como pautas orientativas las tablas de correspondencia de escalas de calificaciones
existentes, la doble calificacién ECTS, si estd incluida en el certificado, y los antecedentes
disponibles y cualquier otra herramienta que se utilice a nivel europeo.

2° Los estudiantes apareceréan en las actas generales de las asignaturas en las que estén matriculados
con la calificacién de "No presentado" impresa e identificados con una sefial que permita
reconocerlos como "estudiantes de programas de intercambio”.

3° Al final del acta de las asignaturas aparecerd impresa una diligencia para cada uno de los
estudiantes que hayan cursado programas de intercambio, que expresard la asignatura cursada, la
universidad en que se realizé, curso académico, las calificaciones obtenidas y las equivalentes en la
Universidad de Cantabria.

4° Esta diligencia deber4 aparecer también en los casos en que el estudiante haya realizado otro tipo
de actividades como trabajos de fin de grado en la universidad de destino.

5° Esta diligencia y las correspondientes calificaciones deberdn ser firmadas por el Coordinador de
programas de intercambio del Centro o Titulacién y ratificada por el Decano o Director del Centro
en el que curse estudios el estudiante.

6° En caso de reclamacién o duda sobre calificaciones de estas asignaturas, se aplicara lo previsto en
el Reglamento de Evaluaciones, sobre la reclamacién de calificaciones.

7° En las certificaciones que se expidan al estudiante, las asignaturas cursadas a través de programas de
intercambio incluirdn la calificacion correspondiente acompafiada de una marca que remitird a un
bloque de informacion adicional donde se describira la formacién cursada en la universidad de destino.

8° Las particularidades de la evaluacién de los trabajos de fin de grado se determinarén de acuerdo
con la normativa que se establezca al efecto.

1.9 Régimen de evaluacién

1° Como norma general las asignaturas incluidas en el Contrato de Movilidad no se podréan evaluar
en la UC en convocatoria ordinaria, salvo en casos excepcionales que sean autorizados por escrito
por el Coordinador de programas de intercambio de Centro o Titulaci6n. Esta autorizacion debera
ser solicitada con al menos un mes de antelacién a la fecha del examen. Si el estudiante estd
matriculado de alguna asignatura, al margen de las recogidas en el Contrato, s6lo se podra examinar
_de ellas en convocatorias ordinarias si la realizacion del examen no afecta al desarrollo normal de
las actividades académicas en la universidad de destino. En ambos casos al estudiante de intercambio
le serd de aplicacién el régimen de evaluacion de los estudiantes a tiempo parcial.

2% Una vez conocida en el centro esta circunstancia, se procederd a eliminar la marca que figuraba
en el expediente del alumno que lo identificaba como estudiante de "programa de intercambio”. De

/esta forma, los estudiantes apareceran en las actas generadas sin distincion, por lo que podran ser
calificados y desaparecera la diligencia que debia figurar cuando estaba incluido como "estudiante
de programa de intercambio".

3° Cualquier otra incidencia sobre la evaluacion de estudiantes de intercambio en asignaturas que se
habia previsto reconocer por otras cursadas fuera de la UC, debera ser resuelta por el centro
correspondiente. La realizacion de exdmenes a distancia serd permitida solamente en el caso en que

5
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el profesor responsable de la asignatura lo apruebe y exista una supervision oficial del desarrollo del
examen en la universidad de destino.

1.10 Compromiso de los estudiantes
1° El estudiante se compromete a realizar su matricula conforme a la normativa de la universidad en
general y de cada centro en particular. En dicha matricula deberan incluirse todas las asignaturas
previstas en el contrato de movilidad.

2° El estudiante se compromete a informarse en la pagina web de la universidad de destino y cumplir
los requisitos administrativos y lingiisticos que sean requeridos por ésta.

3° El estudiante se compromete a comunicar al Coordinador, la informacion relativa a la actividad
docente desarrollada en la universidad de destino, asi como cualquier incidencia que pudiera alterar
su plan de trabajo, o la duracién de su estancia. Asimismo, solicitard la realizacién de los cambios
necesarios en su Contrato de Movilidad en los plazos y de la forma prevista a tal efecto.

4° El estudiante se responsabiliza de obtener de la universidad de destino un original de los
certificados oficiales o una carta personal del Coordinador, certificando las notas obtenidas o de
asegurarse de que el documento sea enviado a la Oficina de Relaciones Internacionales. Cuando el
documento no sea oficial, servir4 para efectuar la matricula con caréacter provisional del siguiente
afio académico, a la espera de recibir las calificaciones oficiales.

5° El estudiante se compromete a gestionar y contratar su propio seguro de enfermedad y accidentes,
asi como de responsabilidad civil.

2. ESTUDIANTES DE INTERCAMBIO PROCEDENTES DE OTRAS UNIVERSIDADES
2.1 Estudiantes recibidos para realizar una estancia con fines de estudios

2.1.1 Objeto

Son estudiantes de intercambio de grado o méster procedentes de otras universidades aquellos
estudiantes que se desplazan a la Universidad de Cantabria para cursar un periodo de sus estudios en
el marco de programas de intercambio y convenios interinstitucionales.

2.1.2 Procedimiento, documentacién v plazos de admisién

El estudiante de intercambio una vez que su universidad de origen haya comunicado su nominacién
oficial a la Oficina de Relaciones Internacionales de la UC, debera solicitar su admisién enviando la
siguiente documentacién:

o Pasaporte o documento de identidad.

¢ Solicitud online impresa.

o Contrato de Estudios cumplimentado incluyendo las asignaturas que se van a cursar en la UC.
» Copia de seguro médico.

e Acreditacion documental de nivel de espafiol y/o inglés, si procede.

Los plazos de presentacién de la solicitud seran:

o Para iniciar los estudios en el primer cuatrimestre: antes del 1 de junio del afio en curso.
o Para iniciar los estudios en el segundo cuatrimestre: antes del 15 de octubre del afio en curso.

La resolucién de las admisiones se realizara, una vez se obtenga el visto bueno de los Coordinadores
de Programas de Intercambio de Centro o de Titulacion y se enviard una carta de admision
directamente a los interesados a través del correo electrénico o el original de la misma, si se requiere
para la obtencion del visado correspondiente.

2:1.3 Abono de precios pliblicos

Los estudiantes de intercambio extranjeros adscritos a convenios o programas de intercambio estdn
exentos del abono de precios piiblicos por las asignaturas que se matriculen, salvo que su niimero
supere la cuota de estudiantes negociada anualmente.

2.1.4 Asignacion de un coordinador
A los estudiantes recibidos, desde el momento de su solicitud, se les asignard un Coordinador de
Centro o Titulacion de la UC, dependiendo de la disciplina que cursen o de su universidad de origen.

Serd responsabilidad del Coordinador orientar académicamente a los estudiantes y autorizar,
mediante firma de los documentos normalizados de reconocimiento académico, la realizacién de las
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asignaturas acordadas con la universidad de origen y orientar a estos estudiantes en los aspectos
académicos relacionados con las mismas.

2.1.5 Matricula

1° Los estudiantes de intercambio de grado y méster que, en virtud de programas de intercambio
cursen estudios en la Universidad de Cantabria, deberan matricularse de forma centralizada en la
Oficina de Relaciones Internacionales, excepto las asignaturas correspondientes a centros adscritos,
independientemente del plan de estudios al que pertenezca la asignatura o asignaturas que deseen
realizar. Se pueden combinar asignaturas de grado y master segun los criterios detallados en este
apartado. Para tener estatus de estudiante de intercambio es necesario matricularse de un minimo de
18 créditos por cuatrimestre y un méaximo de 60 por curso académico completo.

Para ello es necesario presentar la documentacion exigida. El resguardo de matricula y la acreditacion
de ser estudiante de intercambio se entregaran después de haber formalizado el proceso.

Los centros podran limitar la oferta de asignaturas de las que se pueden matricular los estudiantes de
intercambio por las siguientes causas:

» Motivos de seguridad: se limitaran a asignaturas clinicas y, en general, las que incluyan practicas
que, por la seguridad de las personas o del material, exijan una preparacion especial.

e Asignaturas en las cuales la admision de estudiantes suponga una modificacién de la organizacion
docente no asumible por el centro.

o Otros motivos aducidos por centro.

La exclusién de estas asignaturas, debidamente motivada, debera ser comunicada al Vicerrectorado
de Ordenacién Académica para su aprobacion.

2° En el caso especifico de los masteres oficiales, los estudiantes de intercambio no podréan
matricularse de mas de 36 créditos ECTS de un mismo Master, como regla general. Si el estudiante
realiza estudios de master en su universidad de origen podria matricularse de hasta 48 créditos ECTS,
siempre y cuando el méster no tenga atribuciones profesionales y salvo que exista un convenio
bilateral o de doble titulacién entre la UC y la institucién de origen, que asi lo contemple. En cuanto
al trabajo fin de master, s6lo se podran matricular si lo autoriza la Comisién de Postgrado del Centro.

3° La Oficina de Relaciones Internacionales gestionara los procesos administrativos relacionados con la
matricula incluyendo a estos estudiantes en la aplicacién informatica general de gestion de estudiantes.

4° El acceso de la Oficina de Relaciones Internacionales a la base de datos, no obstante, estard
limitado a esta modalidad de matriculacién de estudiantes de intercambio y no supondra la
posibilidad de acceder al expediente académico excepto para consultarlo y emitirlo.

5°El periodo de matricula serd aprobado por la Comisién de Ordenacién Académica y estard incluido
en el calendario general de Gestién Académica.

2.1.6 Modificaciones de la matricula
1° Los estudiantes de intercambio pueden solicitar la modificacién de su matricula y affadir o suprimir
asignaturas en los periodos establecidos a tal efecto.

2° Los estudiantes son responsables de verificar que las asignaturas en las que estdn matriculados,
coinciden con las que aparecen en el resguardo, comprobando sus c6digos y titulos. La Oficina de
Relaciones Internacionales no es responsable de los errores que surjan con posterioridad al periodo
de modificacién de matricula y se reserva el derecho a no admitir matriculas fuera de plazo, que, en
.ctialquier caso, deben incluir la firma del coordinador.

2.1.7 Expediente
1% La gestion del expediente académico del estudiante, entendiendo por tal la tramitacién de las actas,

Ja gestion de las calificaciones y todo lo que exceda de los trimites indicados en el apartado anterior,
correspondera al Centro o centros responsables de las asignaturas en que el alumno est4 matriculado.

2° Asimismo, le correspondera a cada Centro si fuera preciso, de forma coordinada con los profesores
de las asignaturas y con el Coordinador del estudiante, la informacién propia sobre los estudios que
curse, sin perjuicio de la orientacién previa que la Oficina de Relaciones Internacionales pueda realizar.

2.1.8 Actas
1° Los estudiantes de intercambio apareceran en las actas de las asignaturas en que estdn matriculados
como estudiantes ordinarios, con la calificacion que les haya correspondido.

fl
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2° No obstante lo anterior, las certificaciones académicas de estos estudiantes serdn expedidas y
firmadas por el Vicerrectorado competente en la materia.

2.1.9 Certificaciones

1° Con el fin de poder expedir una certificacion conjunta de todas las asignaturas en las que el
estudiante de intercambio esté matriculado, la Oficina de Relaciones Internacionales emite una
certificacion incluyendo la nota en la escala local y también en la escala ECTS, asi como el nimero
de créditos ECTS de cada asignatura que se enviard directamente a la Oficina de Relaciones
Internacionales de la universidad de origen.

2° Asimismo, se expedird un certificado general de estancia a todos los estudiantes de intercambio que
lo soliciten. Este certificado sélo podra reflejar el perfodo de duracién del curso académico de
septiembre a junio/julio. No se expediran certificados incluyendo el mes de agosto, ya que la actividad
académica se interrumpe en este periodo vacacional, salvo que el estudiante tenga una autorizacion
expresa de permanencia en este periodo, debidamente firmada por la universidad de origen.

2.1.10 Calificaciones
El certificado de notas incluird la calificacién de acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente
en cada momento, basada en la signiente tabla de correspondencias:

Sobresaliente (9,0 - 10) A
Notable (7,0-8,9) B
Aprobado (5,0-6,9) C
Suspenso FX

2.1.11 Seguros
1° Todos los estudiantes deben disponer obligatoriamente de un seguro que cubra la asistencia

sanitaria que debe acreditarse documentalmente como condicién indispensable para matricularse.
Los estudiantes de la UE deberan aportar una copia de la tarjeta sanitaria europea valida durante todo
el periodo de duracién del intercambio, que les dard acceso a la atencién médica en régimen de
Seguridad Social.

Se recomienda a todos los estudiantes que dispongan de un seguro adicional privado complementario
de accidentes, responsabilidad civil y repatriacion.

2° Los estudiantes extranjeros de paises no pertenecientes a la UE deberéan tener obligatoriamente un
seguro privado que incluya accidentes, repatriacion y responsabilidad civil, asi como aquellos
estudiantes que por alguna raz6n no estén cubiertos por la Seguridad Social de su pais, aunque tengan
nacionalidad comunitaria.

2.1.12 Derechos y deberes
Los estudiantes de intercambio tendran los mismos derechos y deberes y dispondran de los mismos
servicios que los estudiantes de la Universidad de Cantabria.

2.2. Estudiantes recibidos para la realizacién de una estancia de practicas o de investigacion

2.2.1 Objeto y d&mbito de aplicacion

Se consideran estudiantes recibidos para la realizacion de practicas o estancias de investigacién de grado
y master a todos los estudiantes que hayan iniciado sus estudios universitarios en universidades y centros
de educacién superior nacionales o extranjeros y que realicen un periodo de sus estudios en la UC, en el
marco del Programa Erasmus-+, o en el marco de convenios u otros programas internacionales.

La duracién de la préctica/investigacion sera determinada por el Departamento, Centro, Servicio o
Instituto de la UC responsable de acoger y tutorizar al estudiante de acuerdo con la naturaleza de la
préctica o investigacion y las regulaciones de los programas y/o convenios. Este periodo no podra
ser superior a un curso académico.

En caso de que se vaya a realizar una estancia combinando précticas/investigacion y estudios, el
estudiante se considerard como un estudiante de intercambio con fines de estudio.

2.2.2 Requisitos académicos y de idioma

El Departamento, Centro, Servicio o Instituto podrén establecer los requisitos académicos y
lingtiisticos que consideren necesarios para el correcto desarrollo de la practica o investigacién y
designara a un profesor tutor responsable del estudiante en la UC.
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2.2.3 Admisién y matricula

La admisién la realizard el vicerrectorado competente en esta materia y deberd estar siempre avalada
por un profesor de la UC que actlie como responsable y tutor académico del estudiante durante su
estancia y deberd llevar la firma del Director del Departamento, Centro, Servicio o Instituto
correspondiente y/o el coordinador de practicas internacionales del centro. Dicho vicerrectorado
firmara la documentacion de admision pertinente en el caso del Programa Erasmus+. El resto de la
documentacion de admisién solicitada por los propios estudiantes deberd ser presentada.

Una vez admitidos por el Vicerrectorado competente en esta materia, estos estudiantes seran
matriculados como estudiantes de practicas incluyendo la denominacion de la préctica, la duracién,
el computo de horas de dedicacién semanal y el tutor correspondiente.

2.2.4 Certificacién

Al inicio de las practicas la Oficina de Relaciones Internacionales expedird un certificado de
incorporacion al estudiante y al finalizar las précticas una certificacién de estancia. La Oficina de
Relaciones Internacionales emitird asimismo una certificacion firmada por el vicerrectorado
competente en esta materia que incluya el periodo y objeto de la estancia, el niimero de
horas/créditos, el contenido de las tareas realizadas y las competencias adquiridas.

2.2.5 Derechos y deberes de los estudiantes

Los estudiantes visitantes para la realizacién de practicas o estancias de investigacién tendrdn
derecho a solicitar la Tarjeta Universitaria Inteligente y tendran también acceso a una cuenta de
correo y a los servicios universitarios disponibles, asi como a participar en la vida universitaria.

2.2.6 Seguros de asistencia médica, accidentes y repatriacién

Los estudiantes tendran obligatoriamente que disponer de un seguro de asistencia médica, accidentes,
responsabilidad civil y repatriacion. Los estudiantes de la UE, ademés, deberan disponer también de
la Tarjeta Sanitaria Europea. La matricula no se formalizara hasta que no se haya presentado la
acreditacién documental de los certificados de las poélizas correspondientes que deben estar
redactadas en espafiol o en inglés.

2.2.7 Procedimiento. documentacién y plazos de solicitud
La gestion de las solicitudes se realizard de manera centralizada a través de la Oficina de Relaciones
Internacionales y deberdn ser presentadas con al menos dos meses antes del inicio de la actividad.

Esta solicitud de autorizacién debera venir acompafiada de la documentacion del estudiante:

e Solicitud del estudiante.

e Fotocopia de Pasaporte, DNI o NIE.

e Acuerdo de Practicas debidamente cumplimentado, firmado y sellado por su Centro de origen y
por el interesado.

o Carta de compromiso firmada por el tutor de la UC responsable de supervisar la estancia y por el
Director/a del Centro, Instituto o Servicio.

o Acreditacién documental del seguro incluyendo coberturas especificas en espafiol o en inglés.

Y para que conste, expido la presente certificacién que lleva el Visto Bueno del Sr.
Rector Magnifico de la Universidad, en Santander, a diez de noviembre de dos mil
diecisiete.

; 2
Angel Pazos Carro
v // 2
* Este certificado se emite con anterioridad a la aprobacién del acta.

Enviado a: 0.5 // CS — VOAyP — VIyC — ORI — CIUC — 0.9 — Centros — Institutos
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Certificado n® 227/17

SONIA CASTANEDO BARCENA, SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA,

CERTIFIC O: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cantabria,
en su sesion ordinaria del dia 10 de noviembre de 2017, acordo:

Aprobar la incorporacion de un nuevo Titulo (XVI) en las NORMATIVAS DE
GE,STI(')N ACADEMICA DE LOS ESTUDIOS OFICIALES DE GRADO Y DE
MASTER, redactado en los siguientes términos:

TiTULO XVI: ESTUDIANTES VISITANTES
1. ESTUDIANTES VISITANTES CON FINES DE ESTUDIOS

1.1 Objeto y Ambito de aplicacion

Se consideran estudiantes visitantes todos aquellos estudiantes matriculados en estudios
universitarios en universidades y centros de educacion superior nacionales o extranjeros y que, con
el objeto de ampliar su formacién, realicen un periodo de sus estudios en la UC al margen de
convenios o programas de movilidad, en estudios de Grado y Maéster oficial de la UC.

Estan excluidos los estudiantes que pretendan obtener una titulacién oficial en la Universidad de
Cantabria ya que para ello deben ingresar a través los sistemas de acceso a estudios oficiales
establecidos en la legislacion.

La duracién del periodo de movilidad en la UC no podra ser inferior a un cuatrimestre ni superior a
un curso académico completo.

Los estudiantes que se matriculen en asignaturas de grado podrén realizar un maximo de 60 créditos,
los que se matriculen en asignaturas de master un maximo de 48 créditos. En ambos casos el minimo
de créditos a cursar seran 18. Se podran combinar asignaturas de grado y master con un maximo de
72 créditos, cumpliendo los limites indicados anteriormente.

1.2 Requisitos académicos y de idioma
Es requisito indispensable, para los estudiantes de grado, que hayan finalizado el primer curso de su

titulacion.

Ademas, es imprescindible presentar una acreditaciéon de un nivel B2 en lengua espafiola para cursar
asignaturas en espafiol y de un B2 en inglés para cursar asignaturas en dicho idioma, salvo que éste
sea su idioma nativo o el de docencia en su universidad de origen.

1.3 Solicitud, admisién y matricula

Solicitud y documentaciéon
Se debera presentar el impreso de solicitud en la ORI, debidamente cumplimentado, junto con los

siguientes documentos:

« Solicitud de asignaturas que desea cursar en los estudios de grado y master oficial.
* Pasaporte, DNI o NIE.
» Documentacion acreditativa de estar matriculado en una universidad espafiola o extranjera y
certificado de su expediente académico.
\
\ Breve resumen de su motivacion para estudiar en la UC.
¢ Acreditacién documental de nivel de espafiol y/o inglés.
o Una carta de recomendacién de un profesor de su universidad/ centro de origen.

| gertificado de notas y el resumen de la motivacion deberan estar escrito en espafiol o en su defecto,
inglés.
Plazos

Los plazos de presentacién de la solicitud seréan:
* Para iniciar los estudios en el primer cuatrimestre: antes del 1 de mayo.
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» Para iniciar los estudios en el segundo cuatrimestre: antes del 1 de octubre.

Admisioén
La resolucién de admision se realizara por la ORI con el V° B® del Coordinador de Programas de
Intercambio del Centro o Titulacion.

La ORI comunicari a los estudiantes dicha resolucion.

Matricula
La matricula de las asignaturas de grado y de master se formalizard en la ORI en los plazos
establecidos para los estudiantes de intercambio en el calendario académico.

Los precios publicos a satisfacer por la prestacién de servicios y actividades académicas
universitarias seran los establecidos en la Orden anual aprobada por el Gobierno de Cantabria, para
las titulaciones de Grado y Master Oficial.

El abono de la matricula se puede realizar fraccionado segin la regulacién establecida en la
Universidad de Cantabria.

En el pago se aplicaran a los precios publicos de los servicios académicos y de secretaria en vigor
en el momento de formalizacién de la matricula. El impago parcial o total supondra la anulacién de
la matricula, sin derecho a devolucion de las cantidades abonadas.

1.4 Certificaci6bn académica

Los estudiantes visitantes recibiran, al finalizar su estancia, un certificado de estudios expedido en
espafiol e inglés por la Universidad de Cantabria, donde constardn los datos personales del
estudiante, el periodo de estancia las asignaturas cursadas y las calificaciones obtenidas.

1.5 Derechos y deberes de los estudiantes

Los estudiantes visitantes tendran los mismos derechos y deberes que el resto de los estudiantes de
intercambio y que los estudiantes de la UC excepto el derecho a participar en los érganos colegiados
de representacion.

Tendran derecho, asimismo, a disponer de una Tarjeta Universitaria Inteligente acreditativa, asi
como a una cuenta de correo y acceso a todos los servicios disponibles y a participar en todos los
aspectos de la vida universitaria.

1.6 Seguros de asistencia médica, accidentes y repatriacion

Los estudiantes tendran obligatoriamente que suscribir un seguro de responsabilidad civil, asistencia
médica, accidentes y repatriacién. Los estudiantes de la UE ademds deberén disponer de la Tarjeta
Sanitaria Europea.

La matricula no se formalizara hasta que no se haya presentado la acreditacién documental de los
certificados de las polizas correspondientes que deben estar redactadas en espafiol o en inglés.

2. ESTUDIANTES VISITANTES PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS O
ESTANCIAS DE INVESTIGACION EN LA UC

2.1 Objeto y 4mbito de aplicacién

Se consideran estudiantes visitantes para la realizacién de préacticas o estancias de investigacion a
los estudiantes que estén matriculados en estudios de grado o méster en instituciones o centros de
ensefianza superior o centros de investigacién al margen de programas de intercambio y de
convenios suscritos por la UC.

\,_\_La duracién de las estancias sera de dos a seis meses. No obstante, el Departamento, Centro, Servicio

@ Instituto de la UC responsable de acoger y tutorizar al estudiante podra determinar las fechas de
iicio y finalizacién de acuerdo con la naturaleza de la practica o investigacién y sus propias
nebesidades y regulaciones.

Ejf caso de que se vaya a realizar una estancia combinando précticas/investigacion y estudios, el
tudiante se considerara como un estudiante visitante con fines de estudio.

2.2 Requisitos académicos y de idioma

El Departamento, Centro, Servicio o Instituto podrd establecer los requisitos académicos y
lingiiisticos que consideren necesarios para el correcto desarrollo de la practica o investigacion y
designara a un profesor tutor responsable del estudiante en la UC. Con caracter general, se requerird
un nivel minimo de B1 en espafiol y de B2 en inglés.

2
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2.3 Solicitud, admisién y matricula

Solicitud y documentacién
La gestion de las solicitudes se realizard de manera centralizada a través de la Oficina de Relaciones
Internacionales y deberan ser presentadas al menos dos meses antes del inicio de la actividad.

Esta solicitud de autorizacién debera venir acompafiada de la documentacion del estudiante:

» Solicitud del estudiante con la denominacion de la practica o estancia de investigacion.

» Carta de compromiso firmada por el tutor de la UC responsable de supervisar la estancia y por
el Director/a del Departamento, Centro, Instituto o Servicio.

» Fotocopia de Pasaporte, DNI o NIE.

e Curriculum Vitae EUROPASS o similar.

» Breve resumen de su motivacion para estudiar en la UC y de las actividades précticas que desea
realizar.

» Carta aval de la institucién de procedencia.

» Acreditacién documental del seguro incluyendo coberturas especificas en espafiol o en inglés.

Admision

La admisién la realizara el Vicerrectorado de Internacionalizacién y Cooperacion y debera estar
siempre avalada por un profesor de la UC que actiie como responsable y tutor académico del
estudiante durante su estancia.

Matricula

La matricula de las practicas o estancias de investigacién se formalizard en la ORI, donde se
incorporara la denominacién de las précticas, duracion, responsable y cualquier otra informacién
que se decida relevante para incluir en el expediente del estudiante.

2.4 Certificacién

Una vez finalizada la estancia, la Oficina de Relaciones Internacionales emitird una certificacién
firmada por el Vicerrectorado competente en esta materia que incluya el periodo y objeto de la
estancia, el nimero de horas/créditos, el contenido de las tareas realizadas y las competencias
adquiridas.

2.5 Derechos y deberes de los estudiantes

Los estudiantes visitantes para la realizacién de practicas o estancias de investigacién tendran
derecho a solicitar la Tarjeta Universitaria Inteligente y si el periodo de estancia es superior a dos
meses, tendran también acceso a una cuenta de correo y a los servicios universitarios disponibles,
asi como a participar en la vida universitaria.

2.6 Seguros de asistencia médica, accidentes y repatriacion

Los estudiantes tendrédn obligatoriamente que disponer de un seguro de asistencia médica,
accidentes, responsabilidad civil y repatriacién. Los estudiantes de la UE ademas deber4n disponer
de la Tarjeta Sanitaria Europea. La matricula no se formalizard hasta que no se haya presentado la
acreditacion documental de los certificados de las poélizas correspondientes que deben estar
redactadas en espafiol o en inglés.

Y para que conste, expido la presente certificacion que lleva el Visto Bueno del Sr.
Rector Magnifico de la Universidad, en Santander, a diez de noviembre de dos mil
diecisiete.

* s
%, Angel Pazos Carro
.‘(':..I"_._ i y ./-

“Fste certificado se emite con anterioridad a la aprobacion del acta.

Enviado a: 0.5 // CS — VOAyYP — VIyC — ORI — CIUC — 0.9 — Centros — Institutos
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Certificado n° 228/17

SONIA CASTANEDO BARCENA, SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA,

CERTIFICO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cantabria,
en su sesidn ordinaria del dia 10 de noviembre de 2017, acordo:

Aprobar las siguientes modificaciones de la NORMATIVA DE GESTION
ACADEMICA DE LOS ESTUDIOS OFICIALES DE MASTER: inclusién de un
texto introductorio en el Titulo V e incorporacion de un nuevo Titulo (XV), en los
siguientes términos:

TIiTULO V: MATRICULA

Son estudiantes de Master de la Universidad todas las personas matriculadas en los estudios de
Master desde la fecha de formalizacién de la matricula hasta el 30 de septiembre del curso académico
correspondiente.

Aquellos estudiantes que realicen la defensa del Trabajo Fin de Master durante el mes de octubre,
continuar4n siendo estudiantes de Méaster de la Universidad de Cantabria hasta el tltimo dia habil de
dicho mes.

TITULO XV: INTERCAMBIOS UNIVERSITARIOS DE MASTER
1.ESTUDIANTES DE INTERCAMBIO UC

1.1 Objeto

Los estudiantes que estén cursando Mésteres Universitarios en la Universidad de Cantabria podran
realizar en el marco de programas de intercambio o convenios interinstitucionales, un periodo de sus
estudios asi como un periodo de précticas conducentes a cualquiera de las titulaciones de la
Universidad de Cantabria en una universidad extranjera o espafiola, o en una universidad empresa,
o institucién extranjera en el caso de las practicas, garantizando su reconocimiento académico en el
curso en el que se realiza la estancia.

1.2 Estudiantes de intercambio de la UC

1° Se consideran estudiantes de intercambio de Master de la UC, todos aquellos que cursen sus
estudios en otras universidades por un periodo minimo de tres meses con fines de estudio y de dos
con fines de practicas y méaximo de un curso académico completo, salvo en aquellos casos en los que
previamente se acuerde un plazo distinto por razones académicas, en el marco de los programas de
intercambio o convenios firmados con tal fin por la Universidad de Cantabria.

2° Los estudiantes de intercambio serdn seleccionados por la Comisién de Internacionalizacion
mediante una o varias convocatorias publicas, a propuesta de los Coordinadores de Programas de
Intercambio de cada centro o titulacion.

1.3 Figura del coordinador de programas de intercambio de centro o la titulacién

El Coordinador de programas de intercambio de Centro o la Titulacién actiia como responsable

académico de los estudiantes de la titulacion de méster que participan en los programas nacionales e

- . \internacionales de intercambio y es nombrado por el/la Vicerrector/a competente en esta materia a
' ',_pi;opuesta del Decanato o la Direccion del Centro. Sus responsabilidades concretas son las siguientes:

é: s it 1 "IPropuesta de la normativa especifica de intercambio de cada Centro que serd aprobada por la Junta
\s W 4 g Centro y comunicada al Vicerrectorado correspondiente, y supervisién de su cumplimiento.

\ o, g e / R : . . . G

\ ‘fr k. . -2 Informacion a los estudiantes sobre las convocatorias de intercambio en las que pueden participar

y sobre los criterios de seleccion y definicién de los perfiles de cada plaza en colaboracién con la
Oficina de Relaciones Internacionales.

3° Seleccion de los estudiantes y elaboracion de una propuesta de asignacion de destinos, que debe
ser ratificada por la Comisién de Internacionalizacion.
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4° Elaboracién y aprobacién del contrato de movilidad de cada estudiante, lo que implica la
preseleccién de las asignaturas que cursarén en la universidad de destino y el establecimiento de sus
asignaturas equivalentes en la UC.

5° El seguimiento de los estudios realizados por los estudiantes durante su estancia en la universidad
de destino, el asesoramiento, asistencia o mediacién ante los responsables académicos de las
universidades implicadas y la aceptacién o denegacién de los cambios de asignaturas propuestas
con respecto al contrato de movilidad inicial, cuando las circunstancias los requieran.

6° La interpretacion y asignacion de calificaciones en las asignaturas que hayan sido cursadas en la
universidad de destino para que puedan ser trasladadas a las actas de la Universidad de Cantabria de
acuerdo con el procedimiento establecido.

7° La autorizacién del establecimiento de convenios bilaterales de intercambio con universidades
socias en sus disciplinas correspondientes.

1.4 Convocatoria de plazas y ayudas

Las convocatorias generales de plazas y ayudas de intercambio en universidades extranjeras seran
realizadas por el Vicerrectorado competente en materia de Intercambio, especificando las
universidades de destino y el perfil de las plazas que se ofertan. Es posible asimismo publicar
convocatorias extraordinarias posteriores en caso de que no se cubran todas las plazas o que los
calendarios académicos de las titulaciones o los diferentes tipos de financiacién asi lo requieran. En
todas las convocatorias se sefialar el baremo establecido en el proceso de seleccion y los requisitos
especificos para participar, si los hubiere.

Los centros podran elaborar normativas propias que desarrollen cualquiera de los apartados de esta
normativa adaptandolos a su realidad.

En el caso de cualquier otra convocatoria externa a la universidad, se respetarén el calendario, plazos
y requisitos establecidos por la institucién u organismo que coordina la convocatoria. El
procedimiento de seleccion de estudiantes incluido en los puntos siguientes sera aplicable a este
programa a excepcion del requisito de conocimiento de idiomas.

1.4.1 Requisitos previos generales
1° Haber cursado y superado el requisito los créditos minimos establecido por cada centro

2° Estar matriculado en la Universidad de Cantabria en el curso académico en el que se publica la
convocatoria y en el que se realiza la estancia.

3° Acreditar documentalmente un nivel minimo de conocimiento de la lengua de docencia en la
universidad de destino en el caso de los idiomas inglés, francés o aleman equivalente a un Bl, salvo
en casos excepcionales en que queden plazas vacantes y el coordinador autorice la movilidad con el
pleno acuerdo con la universidad receptora. Para los destinos en universidades italianas y
portuguesas serd necesaria una formacion bésica equivalente a un curso realizado preferentemente
en el CIUC. En los casos en que las universidades de destino tengan un requisito lingiifstico propio
de nivel superior, este requisito primara sobre los establecidos en la convocatoria.

4° Responder a los perfiles académicos de las plazas ofertadas.

1.4.2 Criterios de seleccion y adjudicacion de plazas
Los criterios de seleccién y adjudicacion de plazas dependen de las normativas de estudiantes de
/\ intercambio de cada centro, pero se pueden considerar con cardcter general los siguientes:

7.\ 1.La seleccién de los estudiantes se realizar4 en funcién del expediente académico de acuerdo con
~\\el baremo publicado en la convocatoria una vez sean excluidos los estudiantes que no hayan
.‘g:umplido el requisito del idioma, es decir no hayan acreditado estar en posesion del nivel
equerido. La relacion de acreditaciones admitidas serd publicada en un anexo a cada convocatoria.
//Se valorar4 asimismo la adecuacién del perfil académico del estudiante al perfil de la plaza ofertada
y tendrén preferencia los estudiantes que tengan acreditado el nivel de idioma de italiano o portugués,
en el caso de que sean estos los idiomas de docencia de la universidad de destino.

2.Los destinos que solicitan los estudiantes en la convocatoria son vinculantes y no se pueden
modificar. Las fases del proceso de asignacion seréan las siguientes:

a) Publicacién de la relacién provisional de estudiantes seleccionados en la que se indica el
plazo para presentar su aceptacion o renuncia a las plazas asignadas. Los estudiantes que no estén

2
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de acuerdo con la plaza asignada pueden solicitar una re-adjudicacion de destino y optar a las
plazas que han quedado vacantes.

b) Periodo de re-adjudicacion: las plazas vacantes seran adjudicadas directamente por los
coordinadores tanto a los estudiantes que han solicitado la re-adjudicacién como a los suplentes,
aplicando los mismos criterios que en la fase anterior. Los estudiantes deberén presentar carta de
aceptacién o renuncia a los nuevos destinos asignados, en el plazo que se establezca al efecto.

¢) Transcurridas las dos primeras fases del proceso, los destinos que queden vacantes
tnicamente seran adjudicados en condiciones extraordinarias, a peticién de los coordinadores y
siempre antes de iniciar el proceso de nominacién de candidatos a las universidades de destino.

d) Los estudiantes que presenten su carta de renuncia perderén su derecho a optar a ninguna
plaza de la convocatoria en curso.

3.La adjudicacién serd siempre provisional hasta que el estudiante obtenga la admision
personalizada a la universidad de destino asignada.

1.4.3 Comisién de internacionalizacién

La comisi6n de Internacionalizacion ejercerd sus funciones en relacién a las convocatorias de
programas de intercambio, asignando las plazas a partir de la propuesta de los coordinadores de
programas de intercambio de cada centro o titulacién y resolvera las incidencias que pudieran surgir
durante el desarrollo de las estancias de intercambio.

La Comisién estara formada por los siguientes componentes:

= El/la Vicerrector/a competente en materia de intercambio

« El/la Director/a de Area competente en materia de intercambio

* El/la Directora del Centro de Idiomas.

El/la Directora de la Oficina de Relaciones Internacionales.

 Tres Coordinadores/as de programas de intercambio de titulacién.

« El Secretario o Secretaria del Vicerrector/a de Internacionalizacién y Cooperacion.

La Comisién se reunira en sesiones de caracter ordinario al menos una vez al afio y extraordinario,
si fuera preciso, y se levantara acta de cada reunién.

Los acuerdos de la Comisién se adoptarén por mayorfa simple.

1.4.4 Régimen de ayudas econdmicas

1° La dotacién econdémica de las ayudas que acompafia a las plazas de intercambio es aportada por
el programa Erasmus (en el caso de universidades europeas), y por diferentes fuentes de financiacion
procedentes de instituciones y organismos nacionales, regionales y locales. Las ayudas y las cuantias
asignadas pueden ser de varias modalidades y se concederan en funcién de la nota media del
expediente académico y de criterios especificos del organismo, empresa o institucion financiadora.

2° Las ayudas financieras a los programas internacionales son compatibles con cualquier otra beca o
préstamo de caracter nacional. Ademas, el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte a través del
SEPIE, dispone de una financiacion especifica para personas discapacitadas en el caso del Programa
Erasmus.

1.5 Estudios a cursar

1° Los estudiantes de intercambio de Master deberan realizar un bloque de estudios equivalente a un
“cuatrimestre 0 un curso académico en la universidad de destino. Si el estudiante realiza el Trabajo

Fin de Master en la universidad de destino, debera realizarse la defensa del mismo, de acuerdo con

la normativa que se establezca por cada centro al efecto.

2°/El reconocimiento académico podrd realizarse asignatura por asignatura; por bloque de
asignaturas por cuatrimestre o por curso completo.

3° Cada centro establecers, si procede, las asignaturas que por su contenido especifico no son
susceptibles de ser realizadas en otras universidades, y que, por tanto, obligatoriamente deberén ser
cursadas en la Universidad de Cantabria.

4° La responsabilidad ultima del reconocimiento académico de los estudios cursados en el marco de
programas de intercambio recae en el coordinador y en la direccion del centro de la UC en el que el
estudiante esta matriculado.
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1.6 Procedimiento para elaboracién del contrato de movilidad y su modificacién

1° El contrato de movilidad es el instrumento que facilita el proceso de reconocimiento académico
de las asignaturas cursadas en la universidad de destino por asignaturas de la Universidad de
Cantabria.

2° El contrato de movilidad recogera la relacién de asignaturas que serdn reconocidas en la
Universidad de Cantabria y las asignaturas que pretende realizar en la universidad de destino,
debidamente relacionadas.

3° El original del contrato de movilidad debe ser entregado en la Oficina de Relaciones
Internacionales, una vez sea firmado por el coordinador de intercambio de cada titulacién. El
estudiante debera enviar a la universidad de destino un ejemplar y obtener la firma de ésta en el
documento, antes del inicio de la estancia. El estudiante debe asegurarse de dejar una copia de dicho
documento en la ORI incluyendo las firmas de la UC y de la universidad de destino.

4° El contrato de estudios que incluye las equivalencias de asignaturas debe de ser firmado por el
estudiante y el coordinador y tanto el estudiante como la ORI conservarén una copia de este
documento.

5° Una vez incorporado a la Universidad de destino, el estudiante podra solicitar la modificacion del
contrato de movilidad, si existe una justificacién suficiente a juicio del coordinador y se realiza de
acuerdo a las normas y en los plazos establecidos (un mes a partir de la fecha de incorporacion).

6° El coordinador debera aceptar o rechazar la propuesta de cambios propuesta y motivada por el
estudiante, que una vez autorizada y finalizada, se recogera en un contrato de movilidad definitivo
que, para mayor garantia, deberd ser firmado en primer lugar por los coordinadores de la Universidad
de destino y posteriormente, por el coordinador correspondiente de la universidad de Cantabria. El
estudiante remitird este contrato definitivo directamente a la ORI.

7° No se garantiza la efectividad de los cambios solicitados por el estudiante al margen de los plazos
y normas establecidas.

8°En el caso de que los estudiantes vayan a realizar el trabajo fin de Master se atendrén a Ja normativa
especifica establecida para cada centro.

9° Tanto el estudiante como el coordinador podran en todo momento acceder al archivo histérico de
los diferentes contratos de movilidad que se han establecido.

10° Si, excepcionalmente, el estudiante decidiera realizar en la universidad de destino alguna
asignatura no incluida en el contrato de movilidad aprobado por el Coordinador, no podra ser
reconocida de forma automatica y su tratamiento posterior seguird el régimen ordinario de
reconocimiento de créditos, a través de la Comision competente en materia de reconocimientos que
corresponda a la titulacién y centro, aplicandose el periodo de reconocimiento previsto en el
calendario ordinario de convalidaciones de la Universidad de Cantabria.

1.7 Matricula

1° Los estudiantes de la Universidad de Cantabria que vayan a realizar total o parcialmente los
estudios de un curso académico en el marco de un programa de intercambio, se matriculardn en la
forma ordinaria en el centro en que cursen sus estudios, de acuerdo con lo establecido en los puntos
anteriores y abonaran los precios publicos correspondientes.

2° El Centro responsable de la titulacion realizara el control y seguimiento de los estudiantes y
_comprobara si efectivamente el estudiante estd admitido como estudiante de intercambio y en qué
asignaturas estd matriculado.

Realizada esta comprobacién, el estudiante sera dado de alta en el programa de intercambio y en las
asignaturas que corresponda.

1.8 Calificaciones

1° Las calificaciones obtenidas por los alumnos de intercambio deberan ser trasladadas por el
Coordinador, o en su caso por la Comisién competente en materia de reconocimientos de créditos
que corresponda a la titulacién y Centro, al sistema de calificaciones de la Universidad de Cantabria
siguiendo como pautas orientativas las tablas de correspondencia de escalas de calificaciones
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existentes, la doble calificacion ECTS, si est4 incluida en el certificado, y los antecedentes
disponibles y cualquier otra herramienta que se utilice a nivel europeo.

2° Los estudiantes apareceran en las actas generales de las asignaturas en las que estén matriculados
con la calificacién de "No presentado" impresa e identificados con una sefial que permita
reconocerlos como "estudiantes de programas de intercambio”.

3° Al final del acta de las asignaturas aparecera impresa una diligencia para cada uno de los
estudiantes que hayan cursado programas de intercambio, que expresard la asignatura cursada, la
universidad en que se realizé, curso académico, las calificaciones obtenidas y las equivalentes en la
Universidad de Cantabria.

4° Esta diligencia, debera aparecer también en los casos en que estudiante haya realizado otro tipo
de actividades como el Trabajo Fin de Master en la universidad de destino.

5° Esta diligencia y las correspondientes calificaciones deberan ser firmadas por el Coordinador de
programas de intercambio del Centro o titulacion y ratificada por el Decano o Director del Centro en
el que curse estudios el estudiante.

6° En caso de reclamacion o duda sobre calificaciones de estas asignaturas, se aplicara lo previsto en
el Reglamento de Evaluaciones, sobre la reclamacién de calificaciones.

7° En las certificaciones que se expidan al estudiante, las asignaturas cursadas a través de programas
de intercambio incluiran la calificacién correspondiente acompafiada de una marca que remitird a un
bloque de informacién adicional donde se describird la formacién cursada en la universidad de
destino.

8° Las particularidades de la evaluacién de los trabajos Fin de Master se determinarén, de acuerdo
con la normativa que se establezca al efecto.

1.9 Régimen de evaluacion

1° Como norma general las asignaturas incluidas en el Contrato no se podrén evaluar en la UC en
convocatoria ordinaria, salvo en casos excepcionales que sean autorizados por escrito por el
Coordinador de programas de intercambio de Centro o titulacién. Esta autorizacion debera ser
solicitada con al menos un mes de antelacién a la fecha del examen. Si el estudiante estd matriculado
de alguna asignatura, al margen de las recogidas en el Contrato, sélo se podra examinar de ellas en
convocatorias ordinarias si la realizacién del examen no afecta al desarrollo normal de las actividades
académicas en la universidad de destino. En ambos casos al estudiante de intercambio le sera de
aplicaci6n el régimen de evaluacién de los estudiantes a tiempo parcial.

2° Una vez conocida en el centro esta circunstancia, se proceder4 a eliminar la marca que figuraba
en el expediente del alumno que lo identificaba como estudiante de "programa de intercambio”. De
esta forma, los estudiantes aparecerdn en las actas generadas sin distincién, por lo que podrén ser
calificados y desaparecera la diligencia que debia figurar cuando estaba incluido como "estudiante
de programa de intercambio".

3° Cualquier otra incidencia sobre la evaluacion de estudiantes de intercambio en asignaturas que se
habia previsto reconocer por otras cursadas fuera de la UC debera ser resuelta por el centro
correspondiente. La realizacién de examenes a distancia serd permitida solamente en el caso que el
profesor responsable de la asignatura lo apruebe y exista una supervisién oficial del desarrollo del
examen en la universidad de destino.

1.10 Compromiso de los estudiantes
1° El estudiante se compromete a realizar su matricula conforme a la normativa de la universidad en
general y de cada centro en particular. En dicha matricula deberén incluirse todas las asignaturas
previstas en el contrato de movilidad.

2° El estudiante se compromete a informarse en la pagina Web de la universidad de destino y cumplir
los requisitos administrativos y lingiifsticos que sean requeridos por ésta.

3° El estudiante se compromete a comunicar al Coordinador la informacién relativa a la actividad
docente desarrollada en la universidad de destino, asi como cualquier incidencia que pudiera alterar
su plan de trabajo, o la duracién de su estancia. Asimismo, solicitara la realizacion de los cambios
necesarios en su Contrato de Movilidad en los plazos y de la forma prevista a tal efecto.
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4° El estudiante se responsabiliza de traer de la universidad de destino un original de los certificados
oficiales o una carta personal del Coordinador certificando las notas obtenidas o de asegurarse de
que el documento sea enviado a la Oficina de Relaciones Internacionales. Cuando el documento no
sea oficial, servira para efectuar la matricula con caricter provisional del siguiente afio académico, a
la espera de recibir las calificaciones oficiales.

5° El estudiante se compromete a gestionar y contratar su propio seguro de enfermedad y accidentes,
asi como de responsabilidad civil.

2, ESTUDIANTES DE INTERCAMBIO PROCEDENTES DE OTRAS UNIVERSIDADES
2.1 Estudiantes recibidos para la realizacién de una estancia con fines de estudio

2.1.1 Objeto

Son estudiantes de intercambio de grado o master procedentes de otras universidades aquellos
estudiantes que se desplazan a la Universidad de Cantabria a cursar un periodo de sus estudios en el
marco de programas de intercambio y convenios interinstitucionales.

2.1.2 Procedimiento. documentacién y plazos de admisién

El estudiante de intercambio una vez que su universidad de origen haya comunicado su nominacién
oficial a la Oficina de Relaciones Internacionales debera solicitar su admisién enviando la siguiente
documentacion:

- Pasaporte, Documento de identidad.

» Solicitud on-line impresa.

+ Contrato de Estudios cumplimentado incluyendo las asignaturas que van a cursar en la UC.
« Copia de seguro médico.

+ Acreditacién documental de nivel de espafiol y/o inglés, si procede.

Los plazos de presentacién de la solicitud seran:

« Para iniciar los estudios el primer cuatrimestre: antes del 1 de junio.
« Para iniciar los estudios el segundo cuatrimestre: antes del 15 de octubre.

La resolucién de las admisiones se realizard, una vez se obtenga el V° B® de los Coordinadores de
Programas de Intercambio de Centro o de Titulacién y se enviara una carta de admision directamente
a los interesados a través del correo electrénico o el original de la misma, si se requiere para la
obtencién del visado correspondiente.

2.1.3 Abono de precios publicos

Los estudiantes de intercambio extranjeros adscritos a convenios o programas de intercambio estan
exentos del abono de precios publicos por las asignaturas que se matriculen, salvo que su numero
supere la cuota de estudiantes negociada anualmente.

2.1.4 Asignacién de un coordinador
A los estudiantes recibidos desde el momento de su solicitud, se les asignard un Coordinador de
Centro o Titulacién, dependiendo de la disciplina que cursen o de su universidad de origen.

Sera responsabilidad del Coordinador orientar académicamente a los estudiantes y autorizar,
mediante firma de los documentos normalizados de reconocimiento académico, la realizacién de las
asignaturas acordadas con la universidad de origen y orientar a estos estudiantes en los aspectos

\ académicos relacionados con las mismas.

2.1.5 Matricula

/ 1° Los estudiantes de intercambio de grado y master que, en virtud de programas de intercambio

cursen estudios en la Universidad de Cantabria, deberan matricularse de forma centralizada en la
Oficina de Relaciones Internacionales, independientemente del plan de estudios al que pertenezca la
asignatura o asignaturas que deseen realizar . Se pueden combinar asignaturas de grado y Master
segiin los criterios detallados en este apartado. Para tener estatus de estudiante de intercambio es
necesario matricularse de un minimo de 18 créditos por cuatrimestre y un méaximo de 60 por curso
académico completo.

Para ello es necesario presentar la documentacién exigida. El resguardo de matricula y la acreditacion
de ser estudiante de intercambio se entregaran después de haber formalizado el proceso.
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Los centros podran limitar la oferta de asignaturas de las que se pueden matricular los estudiantes de
intercambio por las siguientes causas:

= Motivos de seguridad: se limitaran a asignaturas clinicas y, en general, las que incluyan practicas
que, por la seguridad de las personas o del material, exijan una preparacién especial.

e Asignaturas en las cuales la admisién de estudiantes suponga una modificacién de la
organizacion docente no asumible por el centro.

e  Otros motivos aducidos por centro.

La exclusion de estas asignaturas, debidamente motivada, debera ser comunicada al Vicerrectorado
de Ordenacién Académica para su aprobacién.

2° En el caso especifico de los masteres oficiales, los estudiantes de intercambio no podran
matricularse de mas de 36 créditos ECTS de un mismo Master, como regla general. Si el estudiante
realiza estudios de Méster en su universidad de origen podria matricularse de hasta 48 créditos ECTS,
siempre y cuando el Master no tenga atribuciones profesionales y salvo que exista un convenio
bilateral o de doble titulacién entre la UC y la institucion de origen, que asi lo contemple. En cuanto
al trabajo fin de Master, sélo se podrdn matricular si lo autoriza la Comision de Postgrado del Centro.

3° La Oficina de Relaciones Internacionales gestionard los procesos administrativos relacionados
con la matricula incluyendo a estos estudiantes en la aplicacion informéatica general de gestién de
estudiantes.

4° El acceso de la Oficina de Relaciones Internacionales a la base de datos, no obstante, estard
limitado a esta modalidad de matriculacién de estudiantes de intercambio y no supondrd la
posibilidad de acceder al expediente académico excepto para consultarlo y emitirlo.

5° Elperiodo de matricula ser4 aprobado por la Comision de Ordenacién Académica y estara incluido
en el calendario general de Gestién Académica.

2.1.6 Modificaciones de la matricula
1° Los estudiantes de intercambio pueden solicitar la modificacién de su matricula y afiadir o
suprimir asignaturas en los periodos establecidos a tal efecto.

2° Los estudiantes son responsables de verificar que las asignaturas en las que estdn matriculados,
coinciden con las que aparecen en el resguardo, comprobando sus cédigos y titulos. La Oficina de
Relaciones Internacionales no es responsable de los errores que surjan con posterioridad al periodo
de modificacién de matricula y se reserva el derecho a no admitir matriculas fuera de plazo, que, en
cualquier caso, deben incluir la firma del coordinador.

2.1.7 Expediente
1° La gestion del expediente académico del estudiante, entendiendo por tal la tramitacion de las

actas, la gestion de las calificaciones y todo lo que exceda de los tramites indicados en el apartado
anterior, correspondera al Centro o centros responsables de las asignaturas en que el alumno estd
matriculado.

2° Asimismo, le correspondera a cada Centro en coordinacién si fuera preciso, con los profesores de
las asignaturas y con el Coordinador del estudiante, la informaci6én propia sobre los estudios que
curse, sin perjuicio de la orientacion previa que la Oficina de Relaciones Internacionales pueda
realizar.

2.1.8 Actas

1P Los estudiantes de intercambio apareceran en las actas de las asignaturas en que estan matriculados
(gomo estudiantes ordinarios, con la calificacién que les haya correspondido.

2° No obstante lo anterior, las certificaciones académicas de estos estudiantes seran expedidas y
.~ firmadas por el Vicerrectorado competente en la materia.

2.1.9 Certificaciones

1° Con el fin de poder expedir una certificacion conjunta de todas las asignaturas en las que el
estudiante de intercambio esté matriculado, la Oficina de Relaciones Internacionales emite una
certificacién incluyendo la nota en la escala local y también en la escala ECTS, asi como el numero
de créditos ECTS de cada asignatura que se enviard directamente a la Oficina de Relaciones
Internacionales de la universidad de origen.
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2° Asimismo, se expedird un certificado general de estancia a todos los estudiantes de intercambio
que lo soliciten. Este certificado s6lo podra reflejar el periodo de duracién del curso académico de
septiembre a Junio/Julio. No se expedirdn certificados incluyendo el mes de agosto, ya que la
actividad académica se interrumpe en este periodo vacacional, salvo que el estudiante tenga una
autorizacion expresa de permanencia en este periodo, debidamente firmada por la universidad de
origen.

2.1.10 Calificaciones

El certificado de notas incluira la calificacion de acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente
en cada momento, basada en la siguiente tabla de correspondencias:

Sobresaliente (9,0-10) A
Notable (7,0-8,9) B
Aprobado (5,0-6,9) C
Suspenso FX

2.1.11 Seguros
1° Todos los estudiantes deben disponer obligatoriamente de un seguro que cubra la asistencia

sanitaria que debe acreditarse documentalmente como condicién indispensable para matricularse.
Los estudiantes de la UE deberan aportar una copia de la tarjeta sanitaria europea vélida durante todo
el periodo de duracién del intercambio, que les dard acceso a la atencién médica en régimen de
Seguridad Social.

Se recomienda a todos los estudiantes que dispongan de un seguro adicional privado complementario
de accidentes, responsabilidad civil y repatriacion.

2° Los estudiantes extranjeros de paises no pertenecientes a la UE deberan tener obligatoriamente un
seguro privado que incluya accidentes, repatriacién y responsabilidad civil, asi como aquellos
estudiantes que por alguna razén no estén cubiertos por la Seguridad Social de su pais, aunque tengan
nacionalidad comunitaria.
2.1.12 Derechos y deberes

Los estudiantes de intercambio tendran los mismos derechos y deberes y dispondran de los mismos
servicios que los estudiantes de la Universidad de Cantabria.

2.2. Estudiantes recibidos para la realizacién de una estancia de pricticas o de investigacién

2.2.1 Objeto y ambito de aplicacién

Se consideran estudiantes recibidos para la realizacién de practicas o estancias de investigacion de
grado y master a todos los estudiantes que hayan iniciado sus estudios universitarios en universidades
y centros de educaci6n superior nacionales o extranjeros y que realicen un periodo de sus estudios
en la UC, en el marco del Programa Erasmus+, o en el marco de convenios u otros programas
internacionales.

La duracién de la practica/investigacién serd determinada por el Departamento, Centro, Servicio o
Instituto de la UC responsable de acoger y tutorizar al estudiante de acuerdo con la naturaleza de la
préctica o investigacion y las regulaciones de los programas y/ o convenios. Este periodo no podra
ser superior a un curso académico.

‘En caso de que se vaya a realizar una estancia combinando practicas/investigacion y estudios, el
", estudiante se considerara como un estudiante de intercambio con fines de estudio.

2.2.2 Requisitos académicos v de idioma

7] Departamento, Centro, Servicio o Instituto podran establecer los requisitos académicos y
/lingiiisticos que consideren necesarios para el correcto desarrollo de la préctica o investigacion y

designara a un profesor tutor responsable del estudiante en la UC. Con carécter general, se requerird

un nivel minimo de B1 en espafiol y de B2 en inglés.

2.2.3 Admisién y matricula

La admisidn la realizara el Vicerrectorado competente en esta materia y deber estar siempre avalada
por un profesor de la UC que actiie como responsable y tutor académico del estudiante durante su
estancia y debera llevar la firma del Director del Departamento, Centro, Servicio o Instituto
correspondiente. Dicho Vicerrectorado firmara la documentacién de admision pertinente en el caso
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del Programa Erasmus+. El resto de la documentacién de admisién solicitada por los propios
estudiantes deber4 ser presentada.

Una vez admitidos por el Vicerrectorado competente en esta materia, estos estudiantes serdn
matriculados como estudiantes de précticas incluyendo la denominacién de la practica, la duracion,
el cémputo de horas de dedicacién semanal y el tutor correspondiente.

2.2.4 Certificacion

Al inicio de las practicas la Oficina de Relaciones Internacionales expedird un certificado de
incorporacién al estudiante y al finalizar las practicas una certificacién de estancia. La Oficina de
Relaciones Internacionales emitird asimismo una certificacién firmada por el Vicerrectorado
competente en esta materia que incluya el periodo y objeto de la estancia, el niimero de
horas/créditos, el contenido de las tareas realizadas y las competencias adquiridas.

2.2.5 Derechos y deberes de los estudiantes

Los estudiantes visitantes para la realizacion de practicas o estancias de investigacién tendran
derecho a solicitar la Tarjeta Universitaria Inteligente y si el periodo de estancia es superior a dos
meses, tendran también acceso a una cuenta de correo y a los servicios universitarios disponibles,
asi como a participar en la vida universitaria.

2.2.6 Seguros de asistencia médica. accidentes y repatriacion

Los estudiantes tendran obligatoriamente que disponer de un seguro de asistencia médica, accidentes,
responsabilidad civil y repatriacion. Los estudiantes de la UE, ademds, deberan disponer también de
la Tarjeta Sanitaria Europea. La matricula no se formalizard hasta que no se hayan presentado la
acreditacién documental de los certificados de las p6lizas correspondiente que deben estar redactadas
en espafiol o en inglés.

2.2.7 Procedimiento, documentacién y plazos de solicitud
La gestion de las solicitudes se realizard de manera centralizada a través de la Oficina de Relaciones
Internacionales y deberan ser presentadas con al menos dos meses antes del inicio de la actividad.

Esta solicitud de autorizacién debera venir acompafiada de la documentaci6n del estudiante:

» Solicitud del estudiante.
« Fotocopia de Pasaporte, DNI o NIE.
= Acuerdo de Practicas debidamente cumplimentado, firmado y sellado por su Centro de origen y

por el interesado.
» Carta de compromiso firmada por el tutor de la UC responsable de supervisar la estancia y por el

Director/a del Centro, Instituto o Servicio.
» Acreditacién documental del seguro incluyendo coberturas especificas en espafiol o en inglés.

Y para que conste, expido la presente certificacion que lleva el Visto Bueno del Sr.
Rector Magnifico de la Universidad, en Santander, a diez de noviembre de dos mil
diecisiete.

Angel Pazos Carro

* Este certificado se emite con anterioridad a la aprobacion del acta.

Enviado a: 0.5 // CS — VOAyP — VIyC — ORI - CIUC - 0.9 — Centros — Institutos
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Certificado n® 229/17

SONIA CASTANEDO BARCENA, SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA,

CERTIFICO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cantabria,
en su sesion ordinaria del dia 10 de noviembre de 2017, acordo:

Aprobar la modificacion de la comision de seleccion que ha de juzgar el concurso
de acceso para la provision de una plaza de Catedratico de Universidad en el area
de Medicina, vinculada con Facultativo Especialista de Area, correspondiente a la
Oferta de Empleo Publico de PDI de 2017 y que sustituye a la comision aprobada
en Consejo de Gobierno de 27 de julio de 2017:

Vocales titulares de la comision:
D. José Antonio Riancho Moral. CU, Universidad de Cantabria
D. Jests Gonzalez Macias. CU, Universidad de Cantabria

Vocales suplentes de la comision:
D. Vicente Vicente Garcia. CU, Universidad de Murcia
D. Javier Laso Guzman. CU, Universidad de Salamanca

Y para que conste, expido la presente certificacion que lleva el Visto Bueno del Sr.
Rector Magnifico de la Universidad, en Santander, a diez de noviembre de dos mil
diecisiete.

5 Angel Pazos Carro

* Este certificado se emite con anterioridad a la aprobacion del acta.

Enviado a: 0.1 // CS — VOAyP — Dpto. Medicina y Psiquiatria
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Certificado n° 230/17

SONIA CASTANEDO BARCENA, SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA,

CERTIFIC O: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cantabria,
en su sesion ordinaria del dia 10 de noviembre de 2017, acordo:

Aprobar la modificacion de la comision de seleccion que ha de juzgar el concurso
de acceso para la provision de una plaza de Catedratico de Universidad en el area
de Medicina, vinculada con Facultativo Especialista de Area, correspondiente a la
Oferta de Empleo Publico de PDI de 2016 y que sustituye a la comision aprobada
en Consejo de Gobierno de 27 de julio de 2017:

Vocales titulares de la comision:
D. José Antonio Riancho Moral. CU, Universidad de Cantabria
D. Jestus Gonzalez Macias. CU, Universidad de Cantabria

Vocales suplentes de la comision:
D. Vicente Vicente Garcia. CU, Universidad de Murcia
D. José Antonio Carton Sanchez. CU, Universidad de Oviedo

Y para que conste, expido la presente certificacion que lleva el Visto Bueno del Sr.
Rector Magnifico de la Universidad, en Santander, a diez de noviembre de dos mil
diecisiete.

* Este certificado se emite con anterioridad a la aprobacion del acta.

Enviado a: 0.1 / CS — VOAyP — Dpto. Medicina y Psiquiatria
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Certificado n°® 231/17

SONIA CASTANEDO BARCENA, SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA,

CERTIFICO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cantabria,
en su sesion ordinaria del dia 10 de noviembre de 2017, acordé:

Aprobar, a propuesta de los respectivos departamentos, la convocatoria de concurso
publico para la provision de las siguientes plazas vacantes de Profesor/a Asociado y de
Profesor/a Asociado Ciencias de la Salud:

Plazas de Profesor/a Asociado:

Dpto. de Filologia
Area: Filologia Inglesa
Materia/Asignatura: Asignaturas del 4rea de Filologia Inglesa
Titulacién a impartir: Titulaciones en las que se imparte la materia del area de
Filologia Inglesa
Centro: Centros implicados en la docencia de lengua inglesa
Horario:
Docencia: De lunes a viernes en horario de mafiana y tarde
Tutoria: A determinar
Dedicacidn: 6h/ semana
Comision titular:
Presidente: D. Tan Andrew Williams White
Vocal: D. Jesus Angel Gonzalez Lopez
Vocal: Dfia. Carmen Camus Camus
Comision suplente:
Presidente: D. Francisco Gallardo del Puerto
Vocal: Diia. Susana Perales Haya
Vocal: Diia. Rita Viejo Garcia

Dpto. de Fisiologia y Farmacologia

Area: Medicina Legal y Forense (dos plazas)

Materia/Asignatura: Medicina Legal, Bioética Clinica y Toxicologia Forense
Titulacion a impartir: Grado en Medicina

Centro: Facultad de Medicina

Horario:

i Docencia: Segundo semestre

Tutoria: Segundo semestre

“*pa < Dedicacién: 3b/ semana

*Duracién del contrato: 6 meses
Comision titular:
Presidente: D. Samuel Cos Corral
Vocal: Dfia. Maria Teresa Zarrabeitia Cimiano
Vocal: Diia. Maria Amor Hurlé Gonzilez
Comision suplente:
Presidente: D. Emilio Sanchez Barcelo
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Vocal: Dfia. Maria Dolores Mediavilla Aguado
Vocal: D. Alvaro Diaz Martinez

Dpto. de Geografia, Urbanismo y Ordenacién del Territorio
Area: Urbanistica y Ordenaci6n del Territorio
Materia/Asignatura: Disefio Urbano y Gestiéon Urbanistica
Titulacién a impartir: Grado en Ingenieria Civil
Centro: ETS Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos
Horario:

Docencia: A determinar

Tutoria: A determinar
Dedicacion: 3h/ semana
Comisién titular:

Presidente: D. Pedro Reques Velasco

Vocal: D. Pedro Gémez Portilla

Vocal: Dfia. Soledad Nogués Linares
Comision suplente:

Presidente: D. Gerardo Cueto Alonso

Vocal: D. Eduardo Ruiz de la Riva

Vocal: Dfia. Cecilia Ribalaygua Batalla

Plazas de Profesor/a Asociado Ciencias de la Salud

Dpto. Enfermeria
Area: Enfermeria
Perfil: Practicum L, I, IVy V
Centro: Centro de Salud de Polanco y Tanos
Dedicacién: 3h/ semana
Duracidn del contrato: Anual
Comision titular;
Presidenta: Diia. Maria Madrazo Pérez
Vocal: D. Santiago Lopez Gonzélez
Vocal: Diia. Cristina Blanco Fraile
Comision suplente:
Presidenta: Dfia. Maria Jests Agudo Tirado
Vocal: D. Elias Rodriguez Martin
Vocal: Diia. Ana Rosa Alconero Camarero

Area: Enfermeria

- Perfil: Practicum I, II, IVy V
/ Centro: Centro de Salud de Bezana
[/ Dedicacion: 3h/ semana
(1= Duracion del contrato: Anual

Comision titular:
'/ Presidenta: Diia. Maria Madrazo Pérez
Vocal: D. Santiago Lépez Gonzalez
Vocal: Diia. Cristina Blanco Fraile
Comision suplente:
Presidenta: Difia. Maria Jesus Agudo Tirado
Vocal: D. Elias Rodriguez Martin
Vocal: Diia. Ana Rosa Alconero Camarero

2
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Area: Enfermeria
Perfil: Practicum [, I, IVy V
Centro: Centro de Salud de Castilla-Hermida
Dedicacién: 3h/ semana
Duracidn del contrato: Anual
Comision titular:
Presidenta: Dfia. Maria Madrazo Pérez
Vocal: D. Santiago Lépez Gonzélez
Vocal: Dfia. Cristina Blanco Fraile
Comision suplente:
Presidenta: Dfia. Maria Jestis Agudo Tirado
Vocal: D. Elias Rodriguez Martin
Vocal: Dfia. Ana Rosa Alconero Camarero

Area: Enfermeria
Perfil: Practicum I, IL IVy V
Centro: Centro de Salud de Davila y Los Castros
Dedicacion: 3h/ semana
Duracién del contrato: Anual
Comision titular:
Presidente: Dfia. Maria Madrazo Pérez
Vocal: D. Santiago Lépez Gonzalez
Vocal: Diia. Cristina Blanco Fraile
Comision suplente:
Presidente: Dfia. Maria Jesus Agudo Tirado
Vocal: D. Elias Rodriguez Martin
Vocal: Diia. Ana Rosa Alconero Camarero

Y para que conste, expido la presente certificacion que lleva el Visto Bueno del Sr.
Rector Magnifico de la Universidad, en Santander, a diez de noviembre de dos mil

diecisiete.

VO BO
EL RECTOR,

DA .‘-“\‘

* Este certificado se emite con anterioridad a la aprobacion del acta.

Enviado a: 0.1 // CS — VOAyP — Departamentos
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Certificado n° 232/17

SONIA CASTANEDO BARCENA, SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA,

CERTIFIC O: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cantabria,
en su sesion ordinaria del dia 10 de noviembre de 2017, acordo:

Aprobar, a propuesta del Departamento de Filologia, la convocatoria de concurso

publico para la provisién de una plaza vacante de Ayudante con el siguiente perfil y
comision de seleccion:

Area: Filologia Inglesa
Perfil docente: Docencia en el area de Filologia Inglesa
Perfil investigador: Consolidar su actividad investigadora en Filologia Inglesa y en
particular en la Traduccion e Ideologia en la Representacion del Género.
Comisién titular:

Presidenta: Diia. Maria del Carmen Camus Camus

Vocal: D. Jesus Angel Gonzalez Lépez

Vocal: D. Francisco Gallardo del Puerto
Comisién suplente:

Presidenta: Diia. Susana Perales Haya

Vocal: D. Gonzalo Martinez Camino

Vocal: Diia. Raquel Gutiérrez Sebastian

Y para que conste, expido la presente certificacion que lleva el Visto Bueno del Sr.
Rector Magnifico de la Universidad, en Santander, a diez de noviembre de dos mil
diecisiete.

* Este certificado se emite con anterioridad a la aprobacion del acta.

Enviado a: 0.1 // CS — VOAyP — Dpto. Filologia
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Certificado n° 233/17

SONIA CASTANEDO BARCENA, SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA,

CERTIFICO: Que el Consejo de Gobiemo de la Universidad de Cantabria,
en su sesion ordinaria del dia 10 de noviembre de 2017, acordo:

Aprobar la propuesta del Departamento de Matematicas, Estadistica y Computacion
de transformacion de una plaza de Profesor/a Ayudante Doctor en una plaza de
Profesor/a Contratado Doctor, asi como la convocatoria de concurso publico para
su provision con caracter interino, y proponer al Consejo Social la correspondiente
modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo de PDI:

Area: Lenguajes y Sistemas Informaticos
Perfil docente: Asignaturas del &mbito de procesamiento del lenguaje natural y en
modelos abstractos de computo en el Grado en Ingenieria Informatica
Perfil investigador: Aprendizaje automatico y mineria de datos
Comision titular:
Presidente: D. José Luis Montafia Amaiz. TU, Univ. Cantabria
Vocal: Diia. Inés Gonzalez Rodriguez. PCD, Univ. Cantabria
Vocal: D. Rafael Duque Medina. PCD, Univ. Cantabria
Comision suplente:
Presidente: D. Luis Miguel Pardo Vasallo. CU, Univ. Cantabria
Vocal: D. Domingo Gémez Pérez. PCD, Univ. Cantabria
Vocal: D. Carlos Beltran Alvarez. TU, Univ. Cantabria

Y para que conste, expido la presente certificacion que lleva el Visto Bueno del Sr.
Rector Magnifico de la Universidad, en Santander, a diez de noviembre de dos mil
diecisiete.

* Este certificado se emite con anterioridad a la aprobacién del acta.

Enviado a: Consejo Social — 0.1 // VOAyP — Dpto. Mateméticas, Estadistica y Computacion
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Certificado n°® 234/17

SONIA CASTANEDO BARCENA, SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA,

CERTIFIC O: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cantabria,
en su sesion ordinaria del dia 10 de noviembre de 2017, acordo:

Aprobar, a propuesta de los respectivos Departamentos, la convocatoria de concurso
publico para la provision de las siguientes plazas de Profesor/a Ayudante Doctor,
por transformacion de plazas de Ayudante, y proponer al Consejo Social la
correspondiente modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo de PDI:

Dpto. Educacion
Area: Didactica y Organizacion Escolar
Perfil docente: Asignaturas propias del 4rea en la titulacion de Educacion Infantil
Perfil investigador: Procesos de participacion y voz del alumnado para promover
mejoras educativas en escuelas de educacion infantil y primaria
Comisidn titular:
Presidente: D. Bernardo Riego Amézaga
Vocal: Diia. Teresa Susinos Rada
Vocal: Diia. Adelina Calvo Salvador
Comision suplente:
Presidente: D. José Manuel Osoro Sierra
Vocal: Diia. Maria Rosa Garcia Ruiz
Vocal: Diia. Susana Rojas Pernia

Dpto. Ingenicrias Quimica y Biomolecular
Area: Ingenieria Quimica
Perfil docente: Asignaturas de la materia Disefio, Gestion y Operacion de Procesos
en el Grado en Ingenieria Quimica
Perfil investigador: Ingenieria de Profesos de Separacion
Comisidn titular:
Presidenta: Diia. Inmaculada Ortiz Uribe
Vocal: Diia. Raquel Ibafiez Mendizabal
Vocal: Diia. Aurora Garea Vazquez
Comision suplente:
Presidenta: Diia. Ana Maria Urtiaga Mendia
Vocal: Diia. Maria Fresnedo San Romén San Emeterio
Vocal: D. Ignacio Ferndndez Olmo

Y para que conste, expido la presente certificacion que lleva el Visto Bueno del Sr.
Rector Magnifico de la Universidad, en Santander, a diez de noviembre de dos mil
diecisj

7

~Fnviado a: Consejo Social — 0.1 / VOAyP — Departamentos
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Certificado n°® 235/17

SONIA CASTANEDO BARCENA, SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA,

CERTIFICO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cantabria,
en su sesion ordinaria del dia 10 de noviembre de 2017, acordo:

Aprobar la propuesta del Departamento de Historia Modermna y Contemporanea,
ratificada por la Facultad de Filosofia y Letras, de nombramiento y contratacion
para el curso académico 2017/18 como profesor visitante dentro del marco de la

Cétedra Eulalio Ferrer de D. Alfredo Avila Rueda, de la Universidad Nacional
Auténoma de México (UNAM).

Y para que conste, expido la presente certificacion que lleva el Visto Bueno del Sr.

Rector Magnifico de la Universidad, en Santander, a diez de noviembre de dos mil
diecisiete.

Ve B°
EL RECTOR,

—

=3 - — ‘»\
/ DAL N/
7 Qo X
/

* Este certificado se emite con anterioridad a la aprobacion del acta.

Enviado a: Consejo Social - 0.1 / VOAYP - Fac. Filosofia y Letras - Dpto. H* Modema y Contemp.
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Certificado n° 236/17

SONIA CASTANEDO BARCENA, SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA,

CERTIFIC O: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cantabria,
en su sesion ordinaria del dia 10 de noviembre de 2017, acordo:

Aprobar la OFERTA DE EMPLEO PUBLICO PARA EL ANO 2017 DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA: PLAZAS AFECTADAS POR EL APARTADO
UNO.6 DEL ARTIiCULO 19 DE LA LEY 3/2017, DE 27 DE JUNIO, DE
PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO PARA EL ANO 2017, en los

siguientes términos:

LaLey 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017 establece que
a lo largo de 2016 tinicamente se podra proceder en el Sector Publico delimitado en el articulo 18 a
la incorporacion de nuevo personal con sujecion a los limites y requisitos establecidos. En el articulo
19 se establece con carécter general una tasa de reposicion del 50 por ciento exceptuandose de la
citada limitacion una serie de sectores y administraciones que se contemplan en el apartado Uno.2
en los que, respetando, en todo caso, las disponibilidades presupuestarias del Capitulo I de los
correspondientes presupuestos de gastos, la tasa de reposicion se fijara hasta un maximo del 100 por
ciento.

El apartado Uno 2. J) del articulo 19, incluye entre los sectores y administraciones cuya tasa de
reposicion se fija en hasta un maximo de 100 por ciento a las plazas de los Cuerpos de Catedraticos
de Universidad y de Profesores Titulares de Universidad, de profesores contratados doctores de
Universidad regulados en el articulo 52 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, y a las plazas de personal de administracién y servicios de las Universidades,
siempre que por parte de las Administraciones Piiblicas de las que dependan se autoricen las
correspondientes convocatorias, previa acreditacion de que la oferta de empleo piblico de las citadas
plazas no afecta al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria establecidos para la
correspondiente Universidad, ni de los demas limites fijados en la Ley Orgénica 2/2012, de 27 de
abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

La Ley 3/2017 incorpora un nuevo apartado Uno.6 al articulo 19 en el que se incluye al personal
docente e investigador comprendido en el aparado J) del apartado Uno.2 anterior, entre las
Administraciones y los sectores en los que ademas de la tasa de reposicion resultante del apartado
Uno.2 y 3, podran disponer de una tasa adicional para la estabilizacion de empleo temporal que
incluira hasta el 90 de las plazas que, estando dotadas presupuestariamente, hayan estado ocupadas
de forma temporal e ininterrumpidamente al menos en los tres afios anteriores al 31 de diciembre de

ofertas de empleo que articulen estos procesos de estabilizacion, deberén aprobarse y publicarse
1, lps respectivos Diarios Oficiales en los ejercicios 2017 a 2019 y seran coordinados por los
phrtamentos ministeriales competentes.

"=~ La articulacién de estos procesos selectivos que, en todo caso, garantizara el cumplimiento de los
principios de libre concurrencia, igualdad, mérito, capacidad y publicidad, podréa ser objeto de
negociacién en cada uno de los ambitos territoriales de la Administracion General del Estado,
Comunidades Auténomas y Entidades Locales, pudiendo articularse medidas que posibiliten una
coordinacion entre las diferentes Administraciones en el desarrollo de los mismos.
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EL RECTOR,

De la resolucién de estos procesos no podra derivarse, en ningun caso, incremento de gasto ni de
efectivos, debiendo ofertarse en estos procesos, necesariamente, plazas de naturaleza estructural que
se encuentren desempefiadas por personal con vinculacién temporal.

Con el fin de permitir el seguimiento de la oferta, las Comunidades Auténomas deberén certificar al
Ministerio de Hacienda y Funci6én Publica, a través de la Secretaria de Estado de Presupuestos y
Gastos, el numero de plazas ocupadas de forma temporal existente en cada uno de los 4mbitos
afectados.

De acuerdo con lo establecido en el citado apartado Uno.6 del articulo, se ha procedido al calculo
del nimero plazas que retinen los requisitos establecidos en el apartado citado y que se incluyen en
el anexo I de esta convocatoria.

ANEXO 1

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO PARA EL ANO 2017 DE PERSONAL DOCENTE E
INVESTIGADOR DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA: PLAZAS AFECTADAS POR
EL APARTADO UNO.6 DEL ARTICULO 19 DE LA LEY 3/2017, DE 27 DE JUNIO

Personal funcionario: Cuerpos docentes universitarios

Cuerpo Subgrupo Numero de plazas

Profesores Titulares de Universidad Al 1
Area de conocimiento: Teoria de la Sefial y las Comunicaciones
Departamento: Ingenieria de Comunicaciones

Y para que conste, expido la presente certificacion que lleva el Visto Bueno del Sr.
Rector Magnifico de la Universidad, en Santander, a diez de noviembre de dos mil
diecisiete.

* Este certificado se emite con anterioridad a la aprobacion del acta.

Enviado a: Gerencia—0.13 // CS — VOAyP — 0.1 — Junta PDI
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Certificado n° 237/17

SONIA CASTANEDO BARCENA, SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA,

CERTIFICO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cantabria,
en su sesion ordinaria del dia 10 de noviembre de 2017, acordo:

Aprobar la NORMATIVA DEL PROCEDIMIENTO PARA LA SOLICITUD,
TRAMITACION Y CONCESION DE LA VENIA DOCENDI EN LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA, en los siguientes términos:

Exposicién de motivos

Con fecha 30 de noviembre de 2010 el Consejo de Gobierno de la UC aprob6 la “normativa sobre
los colectivos que pueden impartir docencia en los estudios oficiales y condiciones para la concesién
de la venia docendi en la Universidad de Cantabria”. Dicha normativa, en la que se articulaba el
procedimiento a seguir en total conexién con el Plan Docente anual y a través de los Centros como
tiltima instancia, ha sido de gran utilidad para regular la participacion de investigadores y de
profesionales que, de forma desinteresada, colaboran en la docencia de nuestros planes de estudio
oficiales. Posteriormente, fue modificada y aprobada en el Consejo de Gobierno en dos ocasiones,
el 19 de julio de 2013 y del 18 de marzo de 2014 con objeto de establecer algunas puntualizaciones
en la casuistica de esta normativa. En esta ocasion, las modificaciones que se incluyen tienen por
objeto recoger dentro de este colectivo a los profesionales que participan a través de convenios e
incorporar aspectos que no estaban recogidos en la normativa previa, quedando redactada en los
términos que a continuacién se presentan.

Articulado

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacién
1. Laveniadocendi es una autorizaciéon académica de caracter administrativo necesaria para impartir
docencia en ensefianzas oficiales de la Universidad de Cantabria.

2. Lapresente normativa tiene como objeto regular el procedimiento de asignacién de venia docendi,
la obtencion de la correspondiente autorizacion y la posterior acreditacion de las tareas docentes
realizadas. Esta normativa no es de aplicacion para los centros adscritos.

3. Podran impartir docencia en las asignaturas de las titulaciones de carécter oficial de la Universidad
de Cantabria los colectivos siguientes:

I. Profesores de otras universidades, nacionales o extranjeras, en aquellos programas que
tengan carécter interuniversitario, o en aquéllos que, sin tener ese carécter, se contemple tal
posibilidad en un convenio suscrito entre la UC y dichas universidades. Este colectivo
podrd asumir la responsabilidad en asignaturas de titulaciones oficiales de Master
Universitario en el sentido establecido en el articulo 3 del “Procedimiento para la
adscripcion de asignaturas y asignacion de profesorado en los planes de estudio oficiales”.

J(F Los investigadores de plantilla de los Organismos Publicos de Investigacién (OPIs),
vinculados con la UC o ajenos, asi como los investigadores de programas postdoctorales
que pertenezcan, a los Institutos Universitarios propios de la UC o vinculados a la misma,
en aquellas titulaciones en las que se den los supuestos del apartado anterior. Este colectivo
podr4d asumir la responsabilidad en asignaturas de titulaciones oficiales de Master
Universitario en el sentido establecido en el articulo 3 del “Procedimiento para la
Adscripcion de asignaturas y asignacion de profesorado en los planes de estudio oficiales”.

Los investigadores contratados procedentes de convocatorias publicas predoctorales,
' siempre que pertenezcan a los Departamentos de la UC, a los Institutos Universitarios de
Investigacién, o a las Fundaciones con vinculacion a la UC, todo ello en el marco de la
normativa que regula dichas figuras y lo dispuesto en las correspondientes convocatorias.
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IV.  Los investigadores contratados con cargo a proyectos de investigacion, que pertenezcan a
los Departamentos de la UC, a los Institutos Universitarios de Investigacion, Fundaciones
o Consorcios con vinculacion a la UC, asi como los investigadores de plantilla de estos
Institutos o Fundaciones que no hayan sido contemplados en anteriores apartados. Podran
también impartir docencia, en las mismas condiciones de los anteriores, los estudiantes
matriculados en los programas de Doctorado de la UC, como investigadores en formacion.

V. Los miembros del Personal de Administracién y Servicios de la UC.

V1.  El personal sanitario perteneciente a las instituciones en las que los estudiantes de la
Facultad de Medicina y de la E.U. de Enfermeria de la UC realizan las préacticas clinicas de
las asignaturas correspondientes a las titulaciones oficiales. Este personal podra impartir,
ademas de las practicas clinicas, docencia de otras modalidades organizativas (teéricas,
practicas de aula y de laboratorio), en las asignaturas de su especialidad.

VII. En las titulaciones de Master Universitario oficial, aquellos profesionales de las empresas
e instituciones con las que se haya establecido un convenio de colaboraciéon para la
imparticion de docencia en las distintas asignaturas. Estos profesionales deber4n contar con
una dilatada trayectoria en el 4mbito de las asignaturas en las que participen.

VIII. Los profesionales en servicio activo que hayan estado vinculados a la Universidad de
Cantabria como Profesores Asociados con el fin de impartir docencia en temas muy
especificos relacionados con su experiencia y trayectoria.

Articulo 2. Caracteristicas y requisitos de la actividad docente a desarrollar
Para todos los colectivos, se tendran en cuenta las siguientes disposiciones:

a) La colaboracién en las tareas docentes se realizard siempre de forma voluntaria y desinteresada,
no dando derecho a retribucién adicional alguna por parte de la Universidad de Cantabria.

b) Con caricter general, las colaboraciones docentes se realizaran bajo la tutela y apoyo de uno o
varios profesores con plena capacidad docente.

¢) Las colaboraciones docentes seran preferiblemente de indole practica (principalmente
desdoblamiento de grupos de practicas de aula o de laboratorio).

d) Para obtener autorizacion para realizar tareas de colaboracion docente, serd necesario que cada
solicitante, segtn colectivo, posea el titulo que se corresponda con el perfil de la asignatura en la
que vaya a colaborar, dependiendo del tipo y nivel de la titulacién a la que ésta pertenezca. Para
la imparticién de estudios de Master deberan estar en posesion de un titulo de Master Universitario
oficial (o acreditar un nivel MECES 3). Queda exento €l colectivo de profesionales ajenos a la
institucién (personal sanitario, antiguos asociados o profesionales vinculados a convenios).

e) Las actividades realizadas bajo esta colaboracion docente seran recogidas en el plan docente anual.

f) El personal con venia docendi no podr4, en ningun caso, ser profesor responsable o coordinador
de una asignatura, formar parte de tribunales de trabajos fin de grado o master, ni firmar actas, a
excepcion de los colectivos recogidos en el Articulo 1.3.1'y 1.3.1I para las asignaturas de Master
Oficial.

g) El personal con venia docendi tendra, como minimo, una vinculacién contractual con la
Universidad de Cantabria hasta la finalizacién del periodo lectivo para el que se solicita la
colaboracién docente, salvo los profesionales ajenos a la institucion (personal sanitario, antiguos
asociados, profesores e investigadores de otras Universidades y OPIs o profesionales vinculados
"1 &convenio).
At"'lﬁli‘ lo 3. Dedicacion a la actividad docente
Con @arécter general, la autorizacién de la colaboracién docente se concederd por un maximo de
horag por curso académico dependiendo del colectivo solicitante.

a) Los colectivos contemplados en el articulo 1.3, apartados III, IV, V tendran limitada su
"docencia a un méaximo de 60 horas anuales, preferentemente, impartirdn un minimo de 10 horas
por asignatura, todo ello sin perjuicio a lo establecido, para los investigadores, becarios y
contratados de investigacion, en la normativa reguladora de dichos colectivos, asi como a lo que
pudiera disponerse en las correspondientes convocatorias.

2
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b) Para el colectivo del articulo 1.3, apartado VI, salvo situaciones singulares debidamente
justificadas participaran en la docencia hasta un méximo de 60 horas.

¢) Para el colectivo del articulo 1.3, apartado VII, se estard a lo dispuesto en el convenio que
autorice su participacion en la docencia y hasta un méximo de 10 horas.

d) Para el colectivo del articulo 1.3, apartado VIII, tendrén limitada su docencia a 30 horas
anuales.

Articulo 4. Solicitud de la “venia docendi”.

1. Para los colectivos del articulo 1.3, apartados 1 y II, se entendera implicita la “venia docendi”,
bien sea: a) por estar asi establecido en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 18 de junio de
2009; o b) por estar contemplada la posibilidad de impartir docencia en la normativa reguladora de
dichos colectivos. En todo caso, el Departamento (o el Instituto) responsable de la asignatura debera
incluirlos con su correspondiente actividad docente, si acuerda que asi procede, en la propuesta de
Plan Docente, la cual, una vez aprobada, sera remitida al Centro responsable de la titulacion.

2. Los tramites para la concesi6n de la venia a los colectivos previstos en el articulo 1.3, apartados
I1L, IV, V se iniciar4n a peticién del interesado, que remitir la solicitud, de acuerdo al formulario
del anexo 1, al responsable de la unidad en la que desarrolle su actividad (Grupo de investigacion,
Instituto Universitario de Investigacion, Fundacion, Unidad, Servicio, etc.,), con el fin de que éste
dé su autorizacién para compatibilizar la actividad ordinaria del solicitante con la imparticién de la
docencia, en la cuantia y horarios previstos. En el caso del Personal de Administracién y Servicios,
el solicitante deberé contar con la autorizacion expresa del Gerente de la Universidad de Cantabria.
A continuacién, se remitird la documentacion al Departamento (o al Instituto) de la UC responsable
de la asignatura, con el fin de que el correspondiente Consejo acuerde, si procede, la incorporacion
del solicitante en la propuesta de Plan Docente anual, con su correspondiente ocupacién docente.
Dicha propuesta ser4 remitida al Centro responsable de la titulacién y, tras la aprobacién del Plan
Docente, los Centros remitiran al Vicerrectorado competente en materia de profesorado la
documentaci6n completa e individualizada de cada una de las solicitudes de “venia docendi”, para
su tramitacién: remisién a la Comisién de Ordenacién Académica de la UC y su posterior
aprobacién, si procede, por la Comision Permanente del Consejo de Gobierno.

3. En lo que respecta al personal sanitario contemplado en el articulo 1.3, apartado VI, los Centros
y Departamentos concernientes confeccionardn una relacion de los profesionales que vayan a
participar en la docencia clinica y en su caso en la tedrico - practica de las distintas asignaturas, con
la dedicacién correspondiente, habida cuenta el procedimiento establecido para el computo de la
actividad docente en cada una de las modalidades organizativas. Tras su inclusidn en el Plan Docente
y la aprobacién del mismo, los Centros remitiran dicha relacion al Vicerrectorado competente en
materia de Profesorado, con objeto de la tramitacion ordinaria de la “venia docendi”. Este personal
sanitario ser4 considerado miembro de la comunidad universitaria a efectos del uso y disfrute de sus
instalaciones y servicios.

4. En el caso de convenios con empresas, el coordinador del master se encargara anualmente de
rellenar y hacer llegar el formulario recogido en el anexo 2 a cada uno de los profesionales que
participen en la docencia. Se velarad porque la docencia que impartan sea sobre temas muy
especificos relacionados con su experiencia laboral y trayectoria. Estos formularios seguiran los
mismos tramites que lo indicado en el apartado 1 de este articulo.

75.)Se considerara otorgada la venia docendi, sin necesidad de tramitacién previa o posterior, a
aquéllos investigadores o profesionales que hayan sido aceptados por los Centros como codirectores
da 16s Trabajos Fin de Grado y de los Trabajos Fin de Master.

6:'1/a venia docendi se debera solicitar en paralelo a la aprobacién del plan docente anual con
syficiente antelacion y siempre con anterioridad a la imparticion de la docencia salvo en situaciones

_convenientemente justificadas y debidas a razones sobrevenidas. La solicitud de la venia docendi se

remitir4 directamente al Vicerrectorado con competencias en materia de profesorado.

Articulo 5. Concesion/Denegacion de la venia docendi
1. La concesion de la venia docendi es aprobada en dltima instancia por la Permanente del Consejo
de Gobierno, una vez concedida, €l Vicerrector con competencias en materia de profesorado
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informar4 a los interesados, a los departamentos y centros implicados y, en su caso, al Vicerrectorado
con competencias en materia de investigacion o a la Gerencia.

2. Cualquiera de los érganos colegiados Junta de Centro, Comisién de Ordenacién Académica o
Permanente del Consejo de Gobierno podran denegar la venia en el ejercicio de sus funciones,
siempre y cuando se considere que la solicitud contraviene la presente normativa o existan
circunstancias que manifiesten que el solicitante no es idéneo para la actividad propuesta, lo que se
justificara razonadamente.

Articulo 6. Vigencia de la colaboracién

La colaboraci6n docente en los titulos oficiales se concedera para un plazo especifico, que como
maximo sera de un curso académico y deber4 ser solicitada en los términos previstos en el presente
reglamento, en los plazos que establezca al efecto el vicerrectorado con competencias en actividad
docente y profesorado.

Articulo 7. Suspensién cautelar

La colaboracién podr4 ser suspendida en cualquier momento en los casos de inhibicion manifiesta o
negligente cumplimiento de las tareas asignadas. Tales extremos deberdn acreditarse en el
correspondiente expediente, que se instruira a iniciativa del investigador, Director del Departamento,
o la Gerencia.

Articulo 8. Suplencias

1. En caso de enfermedad de larga duracion, excedencia por maternidad, comision de servicios o
cualquier otra causa imprevisible a fecha de la solicitud de colaboraci6n por parte de alguno de los
candidatos, se podr4 solicitar que la docencia que no pueda ser atendida por aquellos sea asignada a
otro candidato mediante un procedimiento de urgencia. Dicha colaboracién docente serd asumida
por el profesor coordinador de la asignatura hasta que ésta sea cubierta.

2. Las solicitudes de suplencia, cuyo plazo estara abierto todo el afio, se dirigirdn a los 6rganos
correspondientes, segun colectivo, y se adjuntara la documentacién requerida en el articulo 4.

Articulo 9. Reconocimiento de la actividad docente
Finalizado el curso académico, el colaborador podra solicitar al Vicerrectorado con competencia en
materia de profesorado la certificacion de la docencia impartida.

Disposicién adicional @inica. Consideraciones lingiiisticas.
Todas las denominaciones que en la presente normativa se efectien en género masculino, se
entender4n hechas indistintamente en género femenino.

Disposicién Derogatoria.
Queda derogada la normativa de “venia docendi”, aprobada por el Consejo de Gobierno de la UC
con fecha 18 de marzo de 2014.

Y para que conste, expido la presente certificacion que lleva el Visto Bueno del Sr.
Rector Magnifico de la Universidad, en Santander, a diez de noviembre de dos mil
diecisiete.

" * Este certificado se emite con anterioridad a la aprobacién del acta.

Enviado a: 0.1 // CS — VOAyP — G — 0.9 — 0.13 — Centros — Departamentos — Institutos
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Certificado n® 238/17

SONIA CASTANEDO BARCENA, SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA,

CERTIFICO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cantabria,
en su sesion ordinaria del dia 10 de noviembre de 2017, acordo:

Aprobar la NORMATIVA DEL PROCEDIMIENTO PARA LA SOLICITUD,
TRAMITACION Y CONCESION DE LA VENIA DOCENDI A LOS PROFESORES
DE CENTROS ADSCRITOS A LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA, en los
siguientes términos:

Exposicién de motivos

Con fecha 30 de noviembre de 2010 el Consejo de Gobierno de la UC aprob6 la “normativa sobre
los colectivos que pueden impartir docencia en los estudios oficiales y condiciones para la concesion
de la venia docendi en la Universidad de Cantabria”. Posteriormente, fue modificada y aprobada en
el Consejo de Gobierno en dos ocasiones, el 19 de julio de 2013 y el 18 de marzo de 2014. En esta
ultima, se incluy6 la disposicion segunda en la que se establecia la obligacion de los Centros
Adscritos a realizar la solicitud de venia docendi de su profesorado.

La necesidad de contar con una informacién mas detallada de la formacién de los profesores y su
idoneidad para la imparticién de las asignaturas asignadas, asi como el requisito de establecer un
plazo minimo que garantice que el profesorado que imparte la docencia disponga de la venia docendi
antes del inicio del curso académico han conducido al desarrollo de esta normativa.

Articulado

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacién
1. La venia docendi es una autorizacién académica de caracter administrativo necesaria para impartir
docencia en enseifianzas oficiales de la Universidad de Cantabria.

2. El presente documento tiene como objeto regular el procedimiento de solicitud, tramitacion y
concesion de venia docendi de los profesores que participan en la docencia de titulos oficiales de la
UC impartidos por sus Centros Adscritos.

3. Podréan impartir docencia en las asignaturas de estas titulaciones graduados, licenciados, con titulo
de master universitario y doctores que no estan afectadas por la normativa sobre incompatibilidades
(art. 1.1 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre).

Articulo 2. Solicitud de la “venia docendi”

1. Los Centros Adscritos a la Universidad de Cantabria deberdn remitir al Vicerrectorado
competente en materia de profesorado, al menos con un mes de antelacion al inicio de cada curso
académico, la relacién de los profesores propuestos para impartir las asignaturas de sus titulaciones
oficiales con el objeto de tramitar la “venia docendi”.

No se tramitard ninguna “venia docendi” fuera del plazo previsto en esta disposicion, salvo supuestos

excepcionales apreciados por el Vicerrectorado competente en materia de profesorado, motivados
* por la necesidad de cubrir las vacantes, ausencias o enfermedades que se produzcan durante el curso
adémico.

.|La solicitud, de acuerdo al formato establecido en el Anexo I, debera venir acompafiada de un
Arriculum vitae completo del solicitante, firmada y sellada por el director del Centro Adscrito y por
interesado. Antes de su remision, el director del Centro Adscrito debera revisar la documentacién
portada por los solicitantes. El curriculum vitae s6lo sera necesario adjuntarlo la primera vez que
se solicite la “venia docendi”.

Para obtener la “venia docendi” ser necesario que el solicitante esté en posesion de una titulacién
universitaria en la rama de conocimiento de la materia que vaya a impartir, o bien, justificar la
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idoneidad por su trayectoria profesional. Para impartir asignaturas de méster se requerird un nivel
de Master o equivalente.

En las titulaciones de Méster oficial podréan participar profesionales de las empresas e instituciones
con las que se haya establecido un convenio de colaboracién para la imparticion de docencia en las
distintas asignaturas.

3. Una vez revisada la documentacién en el Vicerrectorado se dara traslado de la misma, para su
aprobacion, a la Comisién de Ordenacién Académica.

Articulo 3. Concesién/Denegacion de la venia docendi

1. La concesién de la venia docendi es aprobada en iltima instancia por la Permanente del Consejo
de Gobierno. Una vez concedida, el Vicerrector con competencias en materia de profesorado
informara a los Centros Adscritos.

2. La Universidad de Cantabria podra establecer, para su aprobacién, unos porcentajes globales
minimos de profesores graduados, licenciados (o ingenieros y arquitectos), con titulo de master
universitario y de doctores, de acuerdo con la titulacién a impartir.

3. La concesion de la “venia docendi” tendra caracter anual.

4, La Comisién de Ordenacién Académica o la Permanente del Consejo de Gobierno podran denegar
la venia en el ejercicio de sus funciones, siempre y cuando se considere que la solicitud contraviene
la presente normativa o existan circunstancias que manifiesten que el solicitante no es idoneo para
la actividad propuesta, lo que se justificard razonadamente.

Disposicion adicional itnica

Todas las denominaciones que en la presente normativa se efectien en género masculino, se
entenderan hechas indistintamente en género femenino.

Disposicion Derogatoria
Queda derogada la disposici6n segunda de la normativa de “venia docendi”, aprobada por el Consejo
de Gobierno de la UC con fecha 18 de marzo de 2014.

Y para que conste, expido la presente certificacion que lleva el Visto Bueno del Sr.
Rector Magnifico de la Universidad, en Santander, a diez de noviembre de dos mil
diecisiete.

* Este certificado se emite con anterioridad a la aprobacion del acta.

Enviado a: 0.1 // CS — VOAyP — 0.9 — Centros Adscritos
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Certificado n° 239/17

SONIA CASTANEDO BARCENA, SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA,

CERTIFIC O: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cantabria,
en su sesion ordinaria del dia 10 de noviembre de 2017, acordé:

Cesar como miembros de la Comision de Doctorado de la Universidad de
Cantabria a los siguientes:

- D. Francisco Santos Leal (Coordinador rama de Ciencias)
- D. Benedicto Crespo Facorro (Coordinador rama de Ciencias de la Salud)
- D. Andrés Castillo Martin (Doctorando)

Y nombrar miembros de la citada Comision en sustitucion de los anteriores a:

- D. Juan Remondo Tejerina (Coordinador rama de Ciencias)
- D. Gabriel Moncalian Montes (Coordinador rama de Ciencias de la Salud)
- Diia. Marta Mufioz Ruiz (Doctoranda)

Y para que conste, expido la presente certificacién que lleva el Visto Bueno del Sr.
Rector Magnifico de la Universidad, en Santander, a diez de noviembre de dos mil
diecisiete.

* Este certificado se emite con anterioridad a la aprobacion del acta.

Enviado a: VDyRI // CS — EDUC — Interesados
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SONIA CASTANEDO BARCENA, SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA,

CERTIFICO: Que el Consejo de Gobiermo de la Universidad de Cantabria,
en su sesion ordinaria del dia 10 de noviembre de 2017, acordo:

Aprobar el REGLAMENTO PARA LA CREACION DE EMPRESAS DE BASE
TECNOLOGICA (EBTs) DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA, redactado en
los siguientes términos:

PREAMBULO

La Ley Organica 6/2001 de 21 diciembre de Universidades (LOU) establece en su preAmbulo
(VII), “los 4mbitos de investigacién, la importancia de la formacién de investigadores y su
movilidad, y se contemplan diversas estructuras, incluida la creacién de empresas de base
tecnoldgica, para difundir y explotar sus resultados en la sociedad”. Asi, luego en su articulado, la
Ley se refiere a la creacion de empresas en los siguientes articulos:

Articulo 41, Fomento de la investigacion, del desarrollo cientifico y de la innovacién tecnologica
en la Universidad. En su punto 2.g) se establece como finalidad “la vinculacién entre la
investigacion universitaria y el sistema productivo (...) y la presencia de la Universidad en el
proceso de innovacion (...). Dicha vinculacion podra, en su caso, llevarse a cabo a través de la
creacion de empresas de base tecnoldgica a partir de la actividad universitaria...”

Articulo 84, Creacién de fundaciones u otras personas juridicas. Indica que “para la promocién
y el desarrollo de sus fines, las Universidades, con la aprobacién del Consejo Social, podran
crear, por si solas o en colaboraciéon con otras entidades publicas o privadas, empresas,
fundaciones u otras personas juridicas de acuerdo con la legislacion general aplicable”

Asimismo, los Estatutos de la Universidad de Cantabria (Decreto 26/2012, B.O.C. 17/5/2012),
establecen en su articulo 100 que “La Universidad de Cantabria apoyara la actividad investigadora
y la transferencia de sus resultados” mediante, entre otras acciones, “el apoyo decidido a la creacién
de empresas de base tecnoldgica o basadas en el conocimiento generado a partir de la investigacion
de la Universidad y a la participacion en ellas del personal docente e investigador de acuerdo a la
normativa legal”.

Por otra parte, de acuerdo con el articulo 104 de sus Estatutos, “La Universidad promovera la
creacion y participacion en empresas de base tecnoldgica o basadas en el conocimiento generado a
partir de la actividad universitaria, para contribuir a la vinculacién de ésta con el sistema productivo
y lamejora de la sociedad. La creacién y participacion en este tipo de empresas se llevara a cabo por
acuerdo del Consejo de Gobierno”.

Astmismo, la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se reforma la LOU, introduce una
disposicion adicional que excepciona, para el caso de los profesores universitarios, la aplicacion de
cierfas limitaciones contenidas en el articulo 12 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades.

, - Por tltimo, la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién dedica
particular atencién en su Titulo III a la innovacién y la transferencia de conocimiento, siendo uno
de los instrumentos la promocién y creacion de empresas de base tecnoldgica. Asi, en su articulo 33
para tal transferencia, se refiere como una de las medidas a llevar a cabo, la del “fomento de la
generacion de nuevas empresas de base tecnoldgica”. Por otra parte el articulo 35, referido a la
valorizacion y transferencia del conocimiento, fija como uno de sus objetivos “establecer
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mecanismos de transferencia de conocimientos, capacidades y tecnologia, con especial interés en la
creacién y apoyo a empresas de base tecnolégica”.

Atendiendo a este nuevo marco legal, la Universidad de Cantabria ha considerado necesario
establecer una normativa para regular los procedimientos de creacién de empresas en su entorno
promovidas por profesores e investigadores de la Universidad de Cantabria, asi como de los
requisitos aplicables para su participacién y la de la propia Universidad en estas empresas. Todo ello
con el objetivo de lograr un marco que promueva y apoye la creacién de este tipo de empresas, asi
como la transferencia de los resultados de la investigacion universitaria al tejido productivo y social
a través de las mismas.

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Objeto y 4mbito de aplicacién

El presente Reglamento tiene por objeto establecer el régimen juridico aplicable a la creacion de
empresas de Base Tecnoldgica o Basadas en el Conocimiento de la UC, o spin-offs de la UC (en
adelante EBTs), derivadas de la actividad investigadora desarrollada en la Universidad de Cantabria
(en adelante UC), asi como el establecimiento de las formulas de participacion, tanto de la propia
UC como del personal vinculado a la UC, en dichas empresas y su marco de relacion.

Articulo 2.- Definicion de Empresa de Base Tecnolégica o Basadas en el Conocimiento de la UC
2.1. Para que una iniciativa empresarial sea considerada “Empresa de Base Tecnologica de la
Universidad de Cantabria” se deberan cumplir las siguientes condiciones:

- Que sea promovida y en su caso participada por la UC, o por alguno de los entes previstos en
el articulo 84 de 1a LOU, y su personal docente e investigador o personal de administracién y
servicios. Asimismo, podran participar investigadores en formacion adscritos a la universidad
en programas propios de la UC, o de las Administraciones Piiblicas, o cualquier otro personal
vinculado contractualmente a la UC, con posible participacion de terceros.

- Que su negocio esté basado total o parcialmente en conocimientos o tecnologias que hayan
sido desarrollados o adquiridos en el seno de la UC, y aporte al mercado bienes, servicios,
avances tecnologicos o la aplicacién de nuevos conocimientos.

- Que la empresa suscriba con la UC un Contrato de Transferencia de Tecnologia en el que
se regule el régimen de explotacion de los resultados de la investigacion a transferir y, en caso
de que la empresa esté participada por la UC en su capital social, un Contrato entre los Socios.

2.2. La UC acreditaré la naturaleza de Empresa de Base Tecnoldgica por sus érganos de gobierno
correspondientes conforme a esta Normativa y las demas que resulten de aplicacion. Asimismo,
le otorgar el distintivo “Empresa de Base Tecnoldgica de la Universidad de Cantabria”. El uso
por parte de la empresa de dicho distintivo se efectuard conforme a lo establecido en el presente
Reglamento y en el Contrato de Transferencia de Tecnologia referido.

CAPiTULQ 11. PROCEDIMIENTO PARA LA CREACION DE UNA EMPRESA DE BASE
TECNOLOGICA O BASADA EN EL CONOCIMIENTO DE LA UC

Articulo 3.- Solicitud de Aprobacién

El Personal vinculado a la UC que esté interesado en la creacién de una EBT, o en la toma de
H“‘pgrticipacién por parte de la UC en una EBT ya constituida, deberd presentar una solicitud de

aprobacion del proyecto (en adelante la “Solicitud”) dirigida al Vicerrectorado con competencias en

matdria de Investigacién y Transferencia del Conocimiento que debera incluir la siguiente

inf‘m'_"macién:

Pyopuesta de creacién que contenga la voluntad de crear la empresa, la identificacion de sus
progiotores, la determinacion de la forma juridica que adoptard y la determinacién de su objeto social.

\ _bJ Justificacién de la condicion de EBT basada en el conocimiento generado por la actividad
~=—"" investigadora desarrollada en la UC.

~

¢) Plan de Empresa, donde se recojan, al menos, los siguientes aspectos:
- Estudio de viabilidad técnica.
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Estudio econémico-financiero en el que se incluya el coste de funcionamiento previsto, el plan
de inversiones y el analisis de la tasa de rentabilidad, de manera que pueda determinarse y
analizarse correctamente la viabilidad del proyecto.

Estudio del mercado al que se dirige la actividad de la entidad.

Definicién de los medios materiales y personales precisos, con mencién expresa de las
aportaciones que correspondan a la UC, ya sea en utilizacién de infraestructuras o equipos,
transferencia o uso de tecnologia (patentes o know how propios de la UC). Igualmente, se
explicitaran y concretaran los medios aportados por el resto de participes.

d) Borrador de Estatutos, donde de forma expresa se deberd indicar, al menos, el objeto social, la
actividad tecnolégica a comercializar, el importe del capital social y la distribucion de las acciones
o participaciones entre los diversos inversores propuestos.

e) En su caso, justificacion del porcentaje de participacién de la UC en el capital social que se
solicite, y beneficios que aportara a la UC su participacién en la empresa.

Articulo 4.- Analisis del proyecto y autorizacion de la EBT

4.1.

4.2.

La propuesta de creacion de EBT sera evaluada por una Comisién de Transferencia de
Tecnologia constituida por:

« El Vicerrector con competencias en materia de Investigacion y transferencia del conocimiento
« Una personanombrada por el Vicerrector con experiencia en materia de transferencia del conocimiento
« Un representante nombrado por el Consejo Social de la UC

« Un representante de la Oficina de Valorizacion

« El Director de la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacién

« El Gerente de la Fundacién Leonardo Torres Quevedo

« El Gerente de la Universidad de Cantabria

La Comisién se podra asistir por cuantos expertos considere oportuno. En cualquier caso, se
velara por la confidencialidad del proyecto presentado con el objeto de no perjudicar la
innovacién en la que se encuentre basado y se atenderan y analizaréan, con especial interés, los
posibles conflictos de intereses entre la actividad de la UC y de la EBT.

A lo largo del proceso de evaluacién se podra requerir al equipo emprendedor/promotor para la
modificacién de algunos de los puntos incluidos en su propuesta con el objeto de adaptarles
convenientemente al marco legal existente, o bien, a la planificacién estratégica en I+D de la UC.

Una vez finalizado el proceso de evaluacién, la Comision emitird un informe preliminar

razonado, en el cual se incluirdn, entre otros, los siguientes aspectos:

a) Compatibilidad del proyecto empresarial con la politica de fomento de Empresas de Base
Tecnologica de la UC.

b) El interés que para la UC puede suponer la promocién y apoyo del proyecto empresarial
concreto.

c¢) Capacidad de la UC para responder a los requerimientos y necesidades del proyecto
empresarial.

d) Justificacién y, en su caso, propuesta de compensacién econémica o participacion

societaria adecuadas por la utilizacién de los medios personales, materiales y de todo tipo
puestos a disposicion del proyecto. Todo ello de acuerdo con el articulo 3°.

"'e) En el caso de que sea procedente, propuesta de colaboracién o de participacion de la UC

_en la entidad, y la forma de dicha participacién, asi como de la conveniencia de que la UC
\ participe de forma directa o a través de la Fundacién Leonardo Torres Quevedo u otra
|entidad creada de conformidad con lo dispuesto en el articulo 84 de la LOU.

f)/ Propuesta de Contrato de Transferencia de Tecnologfa con la entidad en el que se regulen

>, las relaciones con la UC (cesién de patentes, utilizacion de equipamiento cientifico,
realizacién de practicas en la empresa...). El convenio deberé regular como minimo, los

siguientes contenidos:
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- Debe definir de modo detallado los espacios, las infraestructuras, equipamientos y
los servicios que la UC pondra a disposicién del proyecto empresarial, asi como la
forma en que la empresa reembolsara a la UC por la utilizacién de dichos espacios,
estructuras o servicios.

- Debe definir qué derechos de propiedad industrial, propiedad intelectual o derechos
asimilados a los mismos corresponden a cada uno de los intervinientes en la propuesta
empresarial y como van a ser utilizados en la actividad de la misma. En los supuestos
de invenciones realizadas durante esta primera fase de desarrollo, las mismas quedaran
sometidas a la normativa contenida en los Estatutos de la UC, su normativa de
desarrollo, y a la legislacién vigente en la materia. Asi mismo, se deberan desarrollar
las directrices que definan el régimen de propiedad de futuros desarrollos en la medida
que se cuente con aportacién directa de los medios de la UC.

g) Enel caso de participacion de la UC en el capital social, propuesta de Contrato entre Socios,
que debera contener las oportunas previsiones sobre los supuestos que permitirdn a la UC
aumentar, disminuir o anular su participacion en el capital social, y los mecanismos para
llevar a cabo dichas operaciones.

4.3. Elinforme sefialado en el punto anterior debera ser emitido en el plazo méximo de cuatro meses
a partir de la presentaci6n de la propuesta. En el caso de que éste no sea emitido en dicho plazo,
se entender4 que se ha emitido informe no favorable a la solicitud de constitucién de la EBT.

Articulo 5.- Aprobacién del reconocimiento de la EBT por los 6rganos de gobierno de la UC

5.1. En el caso de que el informe de la Comisidn sea favorable, la solicitud de creacién de la EBT,
junto con la documentacién que la acompaiia y el citado informe, serdn presentados ante el
Consejo Social de la UC.

5.2. El Consejo Social de la UC, tal y como establece la Disposicién Adicional 24 de la Ley
Orgénica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Orgénica de Universidades,
emitir4 un informe y remitird toda la documentacion al Consejo de Gobierno de la UC para la
adopcion, en su caso, del acuerdo explicito que permita la creacién de la empresa.

CAPITULO III. PARTICIPACION EN LAS EBTs DEL PERSONAL VINCULADO A LA UC
En general, el personal vinculado a la UC, docente y/o investigador y de administracion y servicios,
podra participar en la creacién de EBTs o incorporarse a las ya creadas de acuerdo con lo previsto
en la legislacion vigente, especialmente en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

Articulo 6.- Participacién del personal investigador de la UC en el Capital Social y los Organos
de Administracion de la EBT

En el caso de que la empresa esté participada por 1a UC, el personal investigador de la UC, de acuerdo
con lo establecido para su régimen juridico, podra participar en el capital social de la EBT en mas
de un 10% y formar parte de los érganos de administracién de la misma, previa autorizacion de la
Universidad.

Articulo 7.- Participacién del personal de la Universidad de Cantabria como trabajador en
) una EBT creada o participada por la UC
/ ~ . Podra ser a tiempo completo o a tiempo parcial.

/ 7). Participacién como trabajador a tiempo completo.
'\ a) El personal docente e investigador funcionario de carrera o con contrato permanente con
una antigliedad minima de cinco afios en la UC que desee incorporarse a las actividades de
/ una EBT en cuyo capital social participe, podra solicitar ser declarado en situacién de
/ excedencia temporal por un plazo méximo de cinco afios para incorporarse a dicha
empresa.

b) La concesién de la excedencia se subordinaré a las necesidades del servicio y el interés que
la UC tenga en la realizacion de las actividades a desarrollar en la EBT. Por ello, se
requerira en todo caso un informe favorable del departamento o instituto universitario de
investigacion al que esté adscrito el solicitante, en el que se contemplen dichos extremos.
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¢) La duracién de la excedencia temporal no podrd ser superior a cinco afios, sin que sea
posible, agotado dicho plazo, la concesion de una nueva excedencia temporal por la misma
causa hasta que hayan transcurrido al menos dos afios desde el reingreso al servicio activo
o la incorporacion al puesto de trabajo desde la anterior excedencia.

d) Durante ese periodo, el PDI en situacion de excedencia temporal no percibira retribuciones
de la UC, pero tendra derecho a la reserva del puesto de trabajo, a su computo a efectos de
antigiiedad y a la evaluacion de la actividad investigadora, en su caso.

e) Sicon un mes de anterioridad a la finalizaci6n del periodo por el que se hubiera concedido
la excedencia, el profesor no solicitara el reingreso al servicio activo, serd declarado de
oficio en situacién de excedencia voluntaria por interés particular. En cualquier caso,
también podré solicitar una excedencia voluntaria en los términos que establezca la
legislacion vigente para colaborar en el desarrollo de la actividad de la EBT.

7.2. Participacion como trabajador a tiempo parcial.

a) El personal docente e investigador que participe en el capital social de una EBT creada o
participada por la UC podra solicitar autorizacién para la prestacién de servicios en dicha
EBT mediante un contrato de trabajo a tiempo parcial y de duracion determinada,
compatibilizandola con su actividad en la UC. Para ello se precisard la autorizacién por el
Consejo de Gobierno de la UC con informes previos favorables del Departamento o
Instituto, de la Comisién de Ordenacién Académica y de la Comisién de Investigacion.

b) Esta autorizacion requerira la justificacién, debidamente motivada, de la participacién del
personal investigador en una actuacioén relacionada con las prioridades cientifico técnicas
establecidas en la Estrategia Espafiola de Ciencia y Tecnologia o en la Estrategia Espafiola
de Innovacién.

¢) El reconocimiento de compatibilidad que se otorgue, en su caso, por la UC, no podrd
modificar la jornada ni el horario de trabajo en ésta, y quedard autométicamente sin efecto
en caso de cambio de puesto en el sector publico.

Articulo 8.- Conflictos de intereses

Independientemente de lo contemplado en 4.1, el personal al servicio de la UC que participe en una
EBT tendr4 la obligacién de informar a la UC de cualquier circunstancia significativa que pueda dar
lugar a un conflicto de intereses entre su actividad en la Universidad y su participacién en la empresa.
El incumplimiento de esta obligacion podra llevar aparejado la pérdida de la condicién de EBT de
la UC y, en su caso, la venta de la participacién en la empresa.

CAPITULO IV. REGISTRO Y ACREDITACION

Articulo 9.- Registro de Empresas de Base Tecnolégica de la UC

9.1. Se crear4d un Registro de EBTs. Una vez constituida cada empresa de acuerdo con el
procedimiento establecido en la presente normativa, se procedera de oficio a su inscripcion,
con los datos sefialados en el apartado siguiente.

9.2. En el Registro indicado en el parrafo anterior figuraran las EBTs cuya creacién haya sido
aprobada por el Consejo de Gobierno, con indicacién expresa de los siguientes elementos:

a) El expediente presentado en la solicitud de aprobacion de la empresa.
P b) Escritura de constitucion y estatutos de la empresa.
Modificaciones en el capital social.

El Contrato de Transferencia de Tecnologia y cualquier anexo que se suscriba con
posterioridad.

El Contrato entre Socios, suscrito por todos los socios.

Las cuentas anuales de la empresa aprobadas por su Junta General y los informes de
auditoria, en el caso de que existieran.

9.3. Asimismo, se inscribiran en el Registro aquellas solicitudes de creacién de EBTs que no hayan
sido aprobadas.
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9.4. Las EBTs de la UC deberan informar al Registro de cualquier modificacién que se produzca
en relacion a los aspectos descritos anteriormente para su actualizaci6n.

9.5 En la unidad que gestione el registro de EBTs se realizard un seguimiento de la relacion de la
Universidad con las EBTs y, en particular, de la adecuada ejecucién de los convenios, contratos
y acuerdos, velando en todo caso por los intereses de la Universidad de Cantabria.

Articulo 10.- Uso de la denominacién EBT de la Universidad de Cantabria y de la imagen

corporativa

10.1. La EBT creada de acuerdo con el procedimiento descrito en la presente normativa empleara
la denominacién “Empresa de Base Tecnoldgica de la Universidad de Cantabria” en todas
sus acciones publicitarias, asi como en todas sus acciones intra y extra universitarias.

10.2. El uso de dicha denominacion y de dicha imagen corporativa sera exigible en tanto la UC
mantenga participacion en la EBT, salvo que la Universidad obligue a la empresa a cesar en
el uso de dicha denominacién, en cuyo caso deber4 dejar de emplearla con caracter inmediato.

Articulo 11.- Extincién de la condicion de EBT de la Universidad de Cantabria

La UC se reserva el derecho a extinguir la condicién de “EBT de la Universidad de Cantabria” de
cualquier empresa que tenga dicha condicién cuando considere que ello va en defensa de sus
legitimos intereses, extinguiendo el Contrato de Transferencia de Tecnologia segtin éste estipule, asi
como el resto de vinculos contractuales y negocios juridicos establecidos seglin estipulen los
mismos. Por ello, dichos contratos y pactos deberdn contener como causa especifica de resolucion,
la extincidn de la condicién de EBT de la Universidad de Cantabria para cuya concurrencia sera
suficiente el acuerdo de su Consejo de Gobierno. Asimismo, la empresa podré extinguir su condicion
de EBT por el mismo procedimiento.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA. ADECUACION DE LAS ENTIDADES YA CREADAS AL REGLAMENTO ACTUAL
Las entidades derivadas de la actividad investigadora desarrollada en la UC y constituidas con
anterioridad a la entrada en vigor de este Reglamento que deseen hacer uso de la marca “Empresa
de Base Tecnolégica de la Universidad de Cantabria”, tendrdn que cumplir los requisitos resefiados
en el presente Reglamento, y someterse al procedimiento descrito para la creacion de EBT en la UC.

DISPOSICION FINAL UNICA. ENTRADA EN VIGOR
Este Reglamento entra en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el Consejo de Gobierno de la UC.

Y para que conste, expido la presente certificacion que lleva el Visto Bueno del Sr.
Rector Magnifico de la Universidad, en Santander, a diez de noviembre de dos mil
diecisiete.
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* Este certificado se emite con anterioridad a la aprobacion del acta.

Enviado a: 0.4 // CS — VIyTC — G— OVal - OTRI-FLTQ — 0.9 — 0.1 — Dptos. — Institutos
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Certificado n® 241/17

SONIA CASTANEDO BARCENA, SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA,

CERTIFICO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cantabria,
en su sesion ordinaria del dia 10 de noviembre de 2017, acordo:

Informar favorablemente la propuesta del Departamento de Transportes y
Tecnologia de Proyectos y Procesos, con el apoyo undnime de la Escuela Técnica
Superior de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos y de la Facultad de Ciencias
Econémicas y Empresariales, de concesion del grado de Doctor “Honoris Causa”
por la Universidad de Cantabria al profesor Juan de Dios Ortazar Salas,
Catedratico Emérito de la Pontificia Universidad Catolica de Chile y miembro
fundador del Instituto Milenio Sistemas Complejos de Ingenieria, del equipo PUC
que lidera el Centro de Excelencia BRT-Across Latitudes and Cultures y del Centro
de Desarrollo Urbano Sustentable (CDUS), en atencién a su larga trayectoria
académica e investigadora en América Latina y Europa que lo ha hecho acreedor
de importantes premios internacionales como el Humboldt Research Award en
2010 y el IATBR Life Achievement Award en 2012, asi como por sus relevantes
aportes metodologicos y lineas de trabajo desde el afio 2003 con el Grupo de
Investigacion en Sistemas de Transporte (GIST) de la Universidad de Cantabria.

Y para que conste, expido la presente certificacion que lleva el Visto Bueno del Sr.
Rector Magnifico de la Universidad, en Santander, a diez de noviembre de dos mil
diecisiete.

* Este certificado se emite con anterioridad a la aprobacion del acta.

Enviado a: Protocolo // CS — Centros — Dpto. Transportes y Tecnologia Pytos. y Procesos
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Certificado n°® 242/17

SONIA CASTANEDO BARCENA, SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA,

CERTIFICO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cantabria,
en su sesion ordinaria del dia 10 de noviembre de 2017, acordo:

Informar favorablemente la propuesta de la Facultad de Derecho de concesion del
grado de Doctor “Honoris Causa” por la Universidad de Cantabria al profesor
Gonzalo Quintero Olivares, Catedratico de Derecho Penal de la Universidad
Rovira y Virgili y reputado penalista con altisimo prestigio internacional cuya
trayectoria profesional le ha llevado a ocupar relevantes cargos en altas
instituciones del Estado, que cuenta con numerosos reconocimientos entre los que
se incluyen la Gran Cruz de San Raimundo de Peifiafort, la Gran Cruz del Mérito
Militar con distintivo Blanco y la Cruz de Honor de San Raimundo de Pefiafort; en
atencion a su trayectoria personal y profesional como jurista y humanista cuyo
pensamiento ha tenido y esta teniendo una fuerte impronta en las nuevas
generaciones de penalistas; creador de una prestigiosa escuela de penalistas
vinculada estrechamente a esta universidad y artifice muy significado del actual
modelo democratico de Derecho Penal que garantiza nuestras libertades y valores,
lo que le situa entre los mas grandes y comprometidos penalistas de nuestra historia.

Y para que conste, expido la presente certificacion que lleva el Visto Bueno del Sr.
Rector Magnifico de la Universidad, en Santander, a diez de noviembre de dos mil
diecisiete.

\ Angel Pazos Carro

Nririn 557

* Este certificado se emite con anterioridad a la aprobacion del acta.

Enviado a: Protocolo // CS - Fac. Derecho - Dpto. Derecho Publico
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