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1.- INTRODUCCIÓN 

La Universidad de Cantabria se ha comprometido, desde su fundación, a compartir y 

expandir sus capacidades docentes e investigadoras con la sociedad a la que sirve. Este 

compromiso se ha materializado a través de múltiples colaboraciones con entidades 

públicas y privadas, siempre con el objetivo de maximizar el impacto y alcance de su 

conocimiento. Entre las prioridades de la Universidad se encuentran fortalecer las 

relaciones con sus egresadas y egresados, así como aumentar la transferencia del 

conocimiento.  

En este contexto, se creó el Programa de “Alumni Distinguidos” en 2014, cuyo propósito 

es fomentar la colaboración de un grupo selecto de egresadas y egresados de cualquier 

promoción, nivel y especialidad. Desde su inicio, el Programa ha incorporado a un nutrido 

grupo de personas, seleccionadas en función de sus trayectorias profesionales y 

personales, que no solo destacan y dan notoriedad a las capacidades docentes y formativas 

de la Universidad, sino que también sirven de testimonio para las actuales y futuras 

generaciones de estudiantes. Hasta la fecha, 25 Alumni han sido reconocidos bajo este 

programa, participando activamente en conferencias, mentorías y asesoramiento. 

El objetivo del Programa es doble: por un lado, destacar la excelencia profesional de sus 

miembros, y por otro, convertirlos en auténticos embajadores de nuestra Universidad 

alrededor del mundo. A través de esta distinción, la Universidad de Cantabria busca 

inspirar y motivar a sus actuales estudiantes, mostrando ejemplos tangibles de las 

oportunidades que una educación de calidad puede ofrecer.  

Además, el Programa promueve la colaboración directa de estas egresadas y egresados, 

ya sea de manera individual o a través de las entidades en las que desarrollan sus 

actividades profesionales o privadas, otorgándoles un reconocimiento público y la 

distinción de "Alumni Distinguidos". 

En base a estas consideraciones, mediante acuerdo del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Cantabria, aprobado en sesión ordinaria del día 4 de noviembre de 2024 

y modificado en sesión ordinaria del día 22 de julio de 2025, se estableció el 

procedimiento con el fin de recoger los objetivos del PROGRAMA ALUMNI 

DISTINGUIDOS DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA, así como regular la 

selección y reconocimiento de los miembros que se incorporaren al mismo, sumándose a 

los ya existentes (copiar vínculo al acuerdo). 

 



2.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA 

Al amparo del mencionado acuerdo, la presente convocatoria tiene como objeto que los 

equipos de dirección de los Centros de la Universidad de Cantabria formulen y envíen 

propuestas que contribuyan a la creación de una red de “Alumni Distinguidos” para 

promover el intercambio de experiencias y la colaboración en proyectos conjuntos. 

 

3.- DOCUMENTACIÓN Y PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES 

Las propuestas se podrán presentar hasta el 20 de mayo de 2026, mediante instancia 

general acompañada de la documentación que a continuación se relaciona, a través de la 

sede electrónica de esta Universidad, a la atención del Vicerrectorado de Comunidad 

Universitaria. Programa Alumni distinguidos 2026.  

La documentación a entregar será la siguiente y deberá cumplimentarse en la plantilla 

adjunta: 

1) CV del candidato con un breve resumen de su trayectoria y de los hitos 

conseguidos más relevantes que, en relación con las dimensiones valoradas 

por el programa “Alumni distinguidos de la Universidad de Cantabria”, le 

hagan merecedor del título (máximo 1000 palabras).  

2) Breve nota en la que se describa el papel que haya jugado la formación 

recibida en la UC en la trayectoria posterior del candidato (máximo 100 

palabras). 

 

4.- VALORACIÓN DE LAS CANDIDATURAS 

A partir de las propuestas realizadas por los Centros, la Dirección del Programa propondrá 

a los miembros de la Comisión de supervisión las candidaturas, dando un plazo para 

recibir comentarios sobre las mismas antes de iniciar las gestiones correspondientes.  

De acuerdo con el art. 4 del Programa Alumni Distinguidos, los antiguos alumnos o 

alumnas a incluir en el programa guardarán relación con los objetivos explicitados del 

programa y con perfiles de excelencia en los siguientes campos:  

• Servidores/as Públicos que se hayan distinguido por su dedicación y responsabilidades 

en cualquiera de las administraciones del Estado, las Comunidades Autónomas o Local.  

• Académicos/as e investigadores/as especialmente reputados, cualquiera que sea su 

disciplina académica o su especialidad.  

• Profesionales libres que tengan acreditado y reconocido un alto nivel de prestigio y 

reconocimiento.  

• Directivos/as y líderes de la sociedad civil que tengan reconocida una especial influencia 

o representación en los ámbitos en los que desempeñen sus actividades.  

• Innovadores/as con aportaciones significativas en procesos y sistemas que hayan 

redundado en el bienestar social.  



• Posiciones de alta dirección en el sector empresarial, en sectores económicos de gran 

relevancia o en entidades significativas por su trascendencia o representatividad.  

• Emprendedores/as de gran éxito en cualquier actividad privada.  

• Deportistas con especiales resultados y logros.  

Además de los méritos profesionales o personales que acrediten la idoneidad de las 

propuestas, la Comisión atenderá a la coherencia de los candidatos con los valores de 

ejemplaridad, honestidad, responsabilidad social y correspondencia colaborativa con la 

Universidad.  

 

5.- RESOLUCIÓN Y NOTIFICACIÓN 

La resolución de la convocatoria se realizará mediante resolución del Rector/a, a la vista 

de la propuesta elaborada por la Comisión. La resolución de concesión del título se 

publicará en la página web de la Universidad de Cantabria. 

La imposición del título o mención se realizará en actos académicos o ceremonias 

especiales, destacando el impacto positivo de quienes reciban el reconocimiento en la 

comunidad universitaria y en la sociedad. 

 

Santander, a fecha de la firma digital 

 

Fdo: Emma Díaz Ruiz de Navamuel  

La Vicerrectora de Comunidad Universitaria 



PLANTILLA DE CV – Programa Alumni Distinguidos UC 
 

Nombre y apellidos 
 

 

Dirección 
 

 

Teléfono  
 

 

Email 
 

 

LinkedIn (opcional) 
 

 

Web profesional (opcional) 
 

 

Formación académica 
UC: Título, años, logros académicos. 

 
Otras titulaciones relevantes. 

 
 

Perfil profesional (máx 1000 palabras) 
Trayectoria, especialización, impacto nacional e internacional y valores UC 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Nota en la que se describa el papel que haya jugado la formación recibida 

en la UC en la trayectoria posterior del candidato (máx 100 palabras) 

 

 

 

 

 

 

 

 


