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uc Oferta docente: primer y segundo ciclo

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

Caracteristicas generales

La Universidad de Cantabria es una institucion
publica creada en 1972.

Tiene un tamanio relativamente pequefio, lo que
permite cuidar:

» La calidad docente
» La productividad investigadora

» La calidad de los servicios que completan la
formacidn, practicas en empresas, acceso a
nuevas tecnologias, programas de intercambio

Algunas cifras

» Centros propios: 11

» Titulaciones oficiales: 35 (34 de primer y
segundo ciclo mas 1 propia de segundo ciclo)

» N° de estudiantes: 12.576
» N° de profesores: 1065
» Personal de Adm. Y Serv. : 511




UC Practicas externas

UNIVERSIDAD
RECAIUSSA R

Caracteristicas generales
La Universidad de Cantabria es una institucion
publica creada en 1972.

Tiene un tamanio relativamente pequefio, lo que
permite cuidar:

» La calidad docente
» La productividad investigadora

» La calidad de los servicios que completan la
formacion, practicas en empresas, acceso a
nuevas tecnologias, programas de intercambio

Algunas cifras

» Centros propios: 11

» Titulaciones oficiales: 35 (34 de primer y
segundo ciclo mas 1 propia de segundo ciclo)

» N° de estudiantes: 12.576
» N° de profesores: 1065
2 » Personal de Adm. Y Serv. : 511




uc Trabajos Fin de Frado TFG

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

Caracteristicas generales

La Universidad de Cantabria es una institucion
publica creada en 1972.

Tiene un tamanio relativamente pequefio, lo que
permite cuidar:

» La calidad docente
» La productividad investigadora

» La calidad de los servicios que completan la
formacidn, practicas en empresas, acceso a
nuevas tecnologias, programas de intercambio

Algunas cifras

» Centros propios: 11

» Titulaciones oficiales: 35 (34 de primer y
segundo ciclo mas 1 propia de segundo ciclo)

» N° de estudiantes: 12.576
» N° de profesores: 1065
» Personal de Adm. Y Serv. : 511




UC Practicas externas PE

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

Caracteristicas generales

La Universidad de Cantabria es una institucion
publica creada en 1972.

Tiene un tamanio relativamente pequefio, lo que
permite cuidar:

» La calidad docente
» La productividad investigadora

» La calidad de los servicios que completan la
formacidn, practicas en empresas, acceso a
nuevas tecnologias, programas de intercambio

Algunas cifras

» Centros propios: 11

» Titulaciones oficiales: 35 (34 de primer y
segundo ciclo mas 1 propia de segundo ciclo)

» N° de estudiantes: 12.576
» N° de profesores: 1065
» Personal de Adm. Y Serv. : 511




UucC

Oferta docente: primer y segundo ciclo

Oferta y calidad docente

Las 35 titulaciones de primer y
segundo ciclo, se enmarcan en
5 grandes areas:

Ciencias Sociales

» Economia

» Empresas
» Derecho
» Relaciones Laborales

» Comunicacion

Ciencias de la Salud

- Medicing ------------------m--oe - -Ingenieria y-Tetnolegia----------; {-Gienecias Experimentales--------
» Enfermeria | » Civil i » Matematicas
» Industrial » Fisica
Humanidades » Quimica » Estadistica
» Educacion 4 Telecomunicaq:iones » Operaciones
» Geografia e Historia » Naval » Quimica




UC Oferta docente: primer y segundo ciclo

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

Oferta y calidad docente

Las 35 titulaciones de primer y
segundo ciclo, se enmarcan en
5 grandes areas:

Ciencias Sociales

» Economia

» Empresas

» Derecho

» Relaciones Laborales

» Comunicacion

Ciencias de la Salud

» Medicina Ingenieria y Tecnologia Ciencias Experimentales
» Enfermeria » Civil » Matematicas
» Industrial » Fisica
Humanidades » Quimica » Estadistica
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UC Servicios: Centro de Orientaciéon e Informacién de Empleo (COIE)

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

Es un servicio que depende del Vicerrectorado de Estudiantes vy Distribucion por tipo de
Extension Universitaria financiacion (en millones de euros)

Objetivos

» Incorporar a la formacion universitaria del alumno la experiencia
laboral

» Informar, orientar y apoyar a los titulados universitarios para
continuar su formacion y acceder al mercado de trabajo.

» Proporcionar formacion continua a los titulados universitarios.

Distribucion por tipo 4,66
de financiacion

(en millones de euros) Cantabria
_ Otros

3,15

1,34




uc Una Universidad con vocacién investigadora

UNIVERSIDAD

DECANTABRA TN

La Universidad de Cantabria es la institucion Distribucion por sectores de actividad
espafiola que ha recibido mas financiacién por | (€N millones de euros)

investigador en la convocatoria de 2002 del
Plan Nacional de Investigaciéon Cientifica,

1999 2000 2001 2002 %

Desarrollo e Innovacion Tecnoldgica Ciencias 2,72 05 141 38,56 194
gica. CC. Médicas y Biolég. 2,81 1,3 164 266 145
En total se ha obtenido 6,51 millones de euros. Ciencias Sociales 053 051 053 0,81 44
Humanidades 041 023 022 031 1,7
Ingenieria 10,6 669 6,28 11,01 599
Distribucion por tipo Total 17,08 9,28 101 18,37 100
de financiacion
(en millones de euros)
3,5
3.0 2,92 Plan Nacional ||
Otras conv. nacionales
25 B Union Europea
’ 2,23
2»0 1,97
1,5 1,57
1,0
0,5
0,34 0,29 0,3
X 0,09 0,07 0,01
o . il
Ciencias C.C Médicas y Bioldgicas C.C Sociales Humanidades Ingenieria

Total: 3,26. 33% Total: 1,94. 20% Total: 0,17. 2% Total: 0,01 Total: 4,5. 45%
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