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U c ESCUELA DE DOCTORADO DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

DOCTORADO EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES EN
REDES MOVILES.

INFORME FINAL DEL SGIC DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES EN
REDES MOVILES.

CURSO ACADEMICO 2023- 2024

1. INTRODUCCION

El Programa de Doctorado en Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciones en
Redes Moviles / Mobile Network Information and Communication Technologies es

un programa interuniversitario en el que participan las siguientes universidades:
- Universidad de A Corufa

- Universidad de Cantabria

- Universidad de Oviedo

- Universidad de Zaragoza

- Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea (Coordinadora)

El Programa Conjunto de Doctorado de Tecnologias de la Informacién y
Comunicaciones en Redes Moviles es la transformacion del doctorado
interuniversitario con el mismo nombre que cuenta con Mencidon de Excelencia
MEE2011-0265 (para los cursos académicos 2011-2012, 2012-2013, 2013-2014)
y se integra dentro de las Escuelas de Doctorado de todas las universidades

participantes.

El SGIC de la Universidad de Cantabria se fundamenta en los Criterios y
Directrices para el Aseguramiento de Calidad en el EEES y su disefio ha sido
certificado conforme al Programa AUDIT INTERNACIONAL de ANECA. Esta
formado por un conjunto de protocolos y actividades para el diagndstico de la
calidad de la ensefianza en cada titulacion, la obtencion de evidencias, el analisis
de la informaciéon y el disefio de un conjunto de actuaciones encaminadas a la
mejora continua de su desarrollo y resultados. La informacion completa a los

diferentes protocolos y formularios empleados estd disponible en:

https://web.unican.es/unidades/area-calidad/sqic
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Anualmente, la Comisién Académica del Programa de Doctorado analiza toda la
informacion generada por el SGIC y determina el estado del Programa,
estableciendo, en aquellos casos que asi lo aconsejen, medidas correctoras para
aquellas cuestiones que no estan funcionando de acuerdo al planteamiento
deseado. La informacion mas importante del Programa, junto con su analisis, se
plasma en el Informe Final del SGIC del Programa de Doctorado, como evidencia
del trabajo realizado y como una herramienta mas para la rendicién de cuentas a
la Comunidad Universitaria y a la Sociedad en general. Uno de los aspectos mas
importantes contemplados en estos Informes es el Plan de Mejoras de la titulacion

y su seguimiento.

Todos los resultados que se presentan en este informe hacen referencia al curso académico

2023 / 2024, a menos que se indique lo contrario en la tabla o andlisis correspondientes.

2. RESPONSABLES DEL SGIC DE DOCTORADO

Tabla 1. Miembros de la Comision Académica del PD y Técnico de Calidad.
COMISION ACADEMICA DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN TECNOLOGIAS

DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES EN REDES MOVILES

CARGO NOMBRE Y APELLIDOS
Coordinado Franco Ramirez Teran
Secretario Ramoén Agliero Calvo

Miembro Beatriz Aja Abelan

Miembro Olga Conde Portilla

Miembro Amparo Herrera Guardado

Técnico de Calidad Adolfo Motta Merino

La Comision Académica del Programa de Doctorado es el 6rgano responsable de la
calidad de dicho Programa, encargandose de promover la cultura de la calidad
entre todos los agentes implicados en el programa de doctorado, implementar los
procedimientos del SGIC y analizar toda la informacién generada por éste,
proponiendo medidas correctoras en aquellas cuestiones en las que se detecten
desequilibrios, en un proceso de mejora continua que redunde en la mejora de la

oferta formativa de la Universidad de Cantabria.
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Calidad de la UC, por las siguientes personas:

Este Informe ha sido elaborado, con los datos aportados por la EDUC y el Area de

- Coordinador del Programa de Doctorado: Franco Ariel Ramirez Teran

- Técnico de Organizacion y Calidad de la ETSIIT: Adolfo Motta Merino

3. DESARROLLO DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Tabla 2. Directrices sobre el desarrollo del Programa de Doctorado.

CUMPLE
N° DIRECTRIZ CUMPLE PARCIALMENTE NO CUMPLE
1 Perfil de ingreso, requisitos de acceso, criterios de admisién y v
numero de plazas.
2 | Actividades formativas v
3 | Seguimiento y supervisién de doctorandos. v
4 | Colaboraciones. v

3.1

numero de plazas

Tabla 3. Indicadores sobre acceso y admision.

Perfil de ingreso, requisitos de acceso, criterios de admision y

Curso Curso Curso
N® | INDICADOR 2023-24 2022-23 2021-22
1 N© de plazas ofertadas. 10 10 10
2 Demanda. 6 6 5
3 N© de doctorandos de nuevo ingreso. 6 6 5
4 N© de doctorandos matriculados. 24 22 21
5 N° de doctorandos de otros paises matriculados. 6 5 6
6 % de doctorandos con dedicacion a tiempo parcial. 29,17 40,91 33,33
7 % de doctorandos con complementos de formacion. 0 0 4,76

Tabla 4. Indicadores sobre acceso y admision.

N

N° INDICADOR S NO

Los criterios de admisidn al programa de doctorado se publican con antelacién a la apertura

del periodo de matricula del curso académico.

Los criterios de admisiéon cumplen con la normativa de aplicacion.

Los criterios de admision concuerdan con los establecidos en la Memoria Verifica.

Los complementos formativos, en caso de ser necesarios, se aplican segun lo recogido en la

Memoria Verifica.

gl A [WIN| =

El perfil de ingreso al Programa de Doctorado mantiene su relevancia y actualizacion.

AN N RN RN RN
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DEFINICION DE INDICADORES

N©° de plazas ofertadas: NUmero de plazas que ofrece el programa de doctorado.
Demanda: Numero de solicitudes que recibe el programa para acceder al mismo.
N° doctorandos de nuevo ingreso: NUumero de estudiantes que, en un
determinado curso académico, solicitan la admisién al programa de doctorado, son
admitidos y formalizan, por primera vez, su matricula en el mismo.

N° doctorandos matriculados: Nimero total de doctorandos que en un curso
académico concreto formalizan su matricula.

N° doctorandos de otros paises matriculados: Nimero de doctorandos de
otros paises que, en un determinado curso académico, formalizan su matricula.
% doctorandos con dedicacion a tiempo parcial: Nimero de doctorandos que
han formalizado su matricula en el programa y han recibido la autorizacién de la
Comisién Académica para la realizacién de los estudios de doctorado a tiempo
parcial en relacién con el nUmero total de doctorandos matriculados en el programa
de doctorado. Todo ello en un determinado curso académico.

% doctorandos con complementos de formacion: Numero de doctorandos
gue han realizado complementos de formacion en relacion con el nimero total de

doctorandos matriculados. Todo ello en un determinado curso académico.

Se mantiene el nimero de plazas ofertadas (Tabla 3) con respecto a los cursos
anteriores, siendo de 10 desde el afio 2015.

El nimero total de doctorandos incorporados en los Ultimos 10 afios de vida del
programa ha sido de 55, lo que representa un promedio anual de 5,5 estudiantes
de nuevo ingreso, siendo la media de la demanda en estos Ultimos 10 afios de 6,1,
cifra algo lejana a las 10 plazas que se ofertan actualmente,

En el curso 2023/2024 aumenta la demanda del programa en 1, aumentando
también de 7 a 8 el niUmero de doctorandos de nuevo ingreso con respecto al curso
anterior, para generar finalmente 41 doctorandos matriculados en el programa, 3
mas que el curso anterior, siendo 5 de ellos de procedencia extranjera.

En este programa existe un nimero bastante menor de doctorandos con dedicacion
a tiempo parcial que a tiempo completo, siendo de tan solo del 29% de los
matriculados para el curso 2023-24, una tendencia que ha predominado desde que
comenzd el primer curso académico, pues la media de doctorandos a tiempo

completo en el programa los ultimos 10 anos ha sido del 75%.
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La admision al programa de doctorado es responsabilidad de la Comision
Académica del Programa, que se rige por el RD 99/2011 y sus modificaciones
posteriores y la Normativa de Gestiéon Académica de la Universidad de Cantabria
para los Estudios de Doctorado.

Toda la informacion relativa a los criterios de admision (Tabla 4) en el Programa
de Doctorado en Ingenieria Industrial: Tecnologias de Disefio y Produccidn
Industrial, se adapta a la normativa aplicable, coincide con lo establecido en la
memoria de verificacidon del titulo, y es publica y accesible en la pagina web del
Programa de Doctorado.

En cuanto a los complementos de formacidn, son publicos los criterios aplicables y
las circunstancias en las cuales los doctorandos deben cursar estos complementos.
La Comision Académica del Programa de Doctorado atiende rigurosamente al perfil
de ingreso establecido en la memoria verificada, con el fin de asignar, llegado el

caso, los oportunos complementos formativos.

3.2 Actividades formativas

Tabla 5. Calidad de la formacion transversal del curso 2023-2024. Cursos presenciales.

DOCTORADO EN RAMA DE UNIVERSIDAD
TECNOLOGIAS CONOCIMIENTO DE CANTABRIA

La organizacién del curso ha sido adecuada. 4,88 4,68 4,65

1

2 | Considero suficiente la duracion del curso. 4,75 4,44 4,54
3 | El horario del curso resulta apropiado. 5,00 4,22 4,39
4 | El nivel de los contenidos es adecuado. 4,88 4,48 4,49
5 | La documentacion y materiales aportados son claros y de utilidad. 4,50 4,34 4,48
6 | Las condiciones del aula son apropiadas. 5,00 4,74 4,68
7 | La labor del profesor/a ha sido adecuada. 5,00 4,70 4,77
8 ﬁ}c\)/résslgggzoti—:(.e los contenidos seran de utilidad para mi carrera 4,50 4,46 4,33
9 | La evaluacion del curso ha sido apropiada. 4,88 4,57 4,69
10 | El curso ha cumplido con mis expectativas. 4,63 4,44 4,44

Escala de valoracion 0 - 5 puntos.
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Tabla 6. Calidad de la formacion transversal del curso 2023-2024. Cursos Online.
DOCTORADO EN

TECNOLOGIAS
1 | La organizacién del curso ha sido adecuada. 4,27 4,30 4,44
2 | Considero suficiente la duracion del curso. 4,82 4,22 4,39
3 | El horario del curso resulta apropiado. 4,55 4,12 4,25
4 | El nivel de los contenidos es adecuado. 4,18 4,14 4,23
5 | La documentacion y materiales aportados son claros y de utilidad. 4,27 4,19 4,29
6 | El uso de la plataforma ha sido féacil y sencillo. 4,80 4,46 4,52
7 | La labor del profesor/a han sido adecuados. 4,91 4,36 4,51
8 ﬁ%Zilgg;%Oi:é los contenidos seran de utilidad para mi carrera 4,82 4,17 4,16
9 | La evaluacion del curso ha sido apropiada. 4,33 4,31 4,42
10 | El curso ha cumplido con mis expectativas. 4,36 4,04 4,15

Escala de valoracion 0 - 5 puntos.

INFORME SOBRE LA FORMACION TRANSVERSAL IMPARTIDA POR LA
EDUC EN EL CURSO 2023-2024

En el curso 2023-2024 se ha reformado la estructura y las competencias de la
Formacién Transversal, tras su reconocimiento por ANECA, reduciendo el nimero
de horas a la mitad: de 80 a 40 en total. A partir de ahora, esta FT se aplica a los
doctorandos de todos los programas, salvo los que estan pendientes de aprobacion,
por parte de ANECA, de una modificacidon sustancial de la memoria. Se mantiene
la distribucidon entre Formacién Basica y Avanzada, que consta de 20 horas cada
una, estructuradas en dos bloques. El Bloque I es obligatorio y comun para todos
los doctorandos (6 horas para la Formacion Basica y 3 horas para la Formacion
Avanzada), mientras que en el Bloque II los doctorandos pueden realizar los cursos
que deseen (ofertados por la EDUC o externos) hasta cubrir las horas exigidas en
cada caso (14 horas para la Formacion Basica y 17 horas para la Formacion

Avanzada.

Organizacion y contenido:
Durante el curso 2023-2024, ademas de dos ediciones de cada uno de los cursos
obligatorios, se ofertaron 34 cursos de nivel basico (8 de la Competencia I; 11 de

la Competencia II; 6 de la Competencia III; 5 de la Competencia IV; y 3 de la
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Competencia V). En cuanto a la formacién avanzada, se ofertaron un total de 13
cursos (4 de la Competencia I; 6 de la Competencia II; y 3 de la Competencia V).
Trasladando esto al nimero de inscripciones, hubo 290 matriculas en cursos

presenciales y 790 matriculaciones en cursos online.

En lo referente a la modalidad de imparticion, muchos cursos se dieron en formato
virtual (sincrono o asincrono). El principal motivo para mantener una amplia oferta
virtual, a raiz de la pandemia, fue la buena acogida por parte de los doctorandos,
al facilitarles la conciliaciéon con el resto de responsabilidades profesionales vy
personales. En todo caso, la Escuela apuesta por mantener parte de la oferta en
formato presencial, ya que se considera positivo para generar puntos de encuentro

entre doctorandos de diferentes areas.

Por otro lado, se mantuvo la oferta de cursos en inglés para seguir potenciando las
competencias lingulisticas de los doctorandos y para dar respuesta a la demanda
de aquellos, cuyo lenguaje de trabajo es el inglés. Hay que indicar que se ofertaron
7 cursos de nivel basico y 3 de nivel avanzado en inglés. En concreto, los cursos

que se ofertaron de forma conjunta fueron los siguientes:

o What is science? Carnap's logical empiricism

o What is science? Popper's falsificationism

o What is science? Kuhn's paradigms and revolutions

o Scientific communication on Internet: creation of web pages, blogs and

personal branding
o Opportunities for graduates and junior researcher

. Voice, Vision and Visuals

De forma complementaria a los cursos organizados por la EDUC internamente, se

mantuvo la oferta conjunta de formacion con el Consorcio G9.

Valoracion de la formacion transversal por parte de los doctorandos:

La valoracién de la Formacion transversal por parte de los doctorandos registré un
leve crecimiento respecto al curso anterior en los cursos presenciales, pues la
media total fue de 4,55; mientras que el curso anterior (2022-2023) fue de 4,52.

Por otro lado, en el caso de los cursos online se observa también un ligero
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incremento en la valoracidon media, pasando de 4,23 en el curso 2022-2023 a un
4,33 en el curso 2023-2024.

Durante el curso 2023-24 la formacion presencial registra un valor idéntico a la
online, lo cual refuerza la idea de la EDUC de mantener las actividades presenciales
para fomentar el networking entre doctorandos. Por supuesto, se seguira
manteniendo la oferta virtual de forma que los doctorandos tengan flexibilidad para

compaginar todas sus responsabilidades.

Atendiendo a las cinco ramas de conocimiento a las que pertenecen los doctorandos
de la Universidad de Cantabria (Artes y humanidades, Ciencias, Ciencias de la
Salud, Sociales y Juridicas, Ingenieria y Arquitectura) y a los resultados de las
encuestas, cabe considerar que el grado de satisfacciéon con los cursos es muy
similar entre todas ellas, moviéndose en una horquilla en los cursos presenciales
entre el 4,48 y el 4,65, y entre el 4,23 y el 4,58 en el caso de la formacién online.

Todas ellas son cifras muy similares a las registradas en el curso previo.

Para terminar, en lo que respecta a la satisfaccion de los docentes, esta también
ha resultado positiva, alcanzdndose una media del 4,67 en la formacién online y

del 4,72 en la formacion presencial.

Tabla 7. Indicadores relativos a la Movilidad del Programa de Doctorado.

N° | INDICADOR | RESULTADO

1 Tasa de participacion (n° de doctorandos del programa que han realizado 8 33%
estancias de movilidad/n° de doctorandos matriculado en el programa) ! °
2 | Grado de satisfaccidon de los doctorandos con el programa de movilidad 4,50

Escala de valoracion 0 - 5 puntos.

La tasa de participacion en el programa de movilidad del programa de doctorado
en Tecnologias de la informacidén y comunicaciones en redes moviles es de 8,33%,
al realizarse dos estancias de los veinticuatro alumnos matriculados.

Se reciben un total de dos encuestas, por lo que la participacién en este caso es
del 100%.
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En cuanto a la duracion de las estancias, una de ellas fue de entre 1 y 3 meses y
la otra de entre 3 y 6 meses, siendo valorado el grado de satisfaccion de los
doctorandos con el programa de movilidad con una nota muy favorable de 4,50
sobre 5 puntos.

El indicador mejor valorado por los doctorandos, con una nota de 5 puntos, es la
que se refiere a la “Calidad académica e investigadora de la Universidad de
destino”, seguida por los indicadores “Atencién y recepcion recibidas en la
Universidad de destino” y “Utilidad académica e investigadora de la estancia” que
reciben una también elevada valoracion de 4,50 puntos sobre 5. Cabe destacar la
valoracion de un item que, aun siendo favorable, es el que obtiene menor
puntuacion, de 3,50 puntos sobre 5, y es el que analiza la “Integracion en la
Universidad y lugar de destino”. No se recibe ninglin comentario por parte de los

doctorandos que han realizado el programa de movilidad.

3.3 Seguimiento y supervision de doctorandos

El procedimiento de seguimiento y supervisién de los doctorandos en el programa
TICRM se articula principalmente a través de las Jornadas Interuniversitarias
anuales, en las que el alumnado presenta y contrasta su plan de investigaciéon y
actividades, asi como mediante la obligatoriedad de asistencia a congresos y la
participacion en estancias y actividades formativas. Estas acciones permiten un
control continuado del progreso de cada doctorando.

Los resultados muestran un adecuado funcionamiento del sistema de seguimiento
y supervision: se cumple con la asistencia minima a congresos, se desarrollan
estancias internacionales, aumenta la produccion cientifica, y un alto porcentaje

de tesis logra mencion internacional e industrial.

3.4 Colaboraciones

El Programa de Doctorado cuenta con una amplia red de colaboraciones nacionales
e internacionales, tanto a través de convenios Erasmus+ y acuerdos bilaterales
con universidades y centros de investigacion de prestigio, como mediante

colaboraciones establecidas por los propios grupos de investigaciéon. Estas
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colaboraciones incluyen estancias de investigacion, codireccion de tesis,
participacion en tribunales, imparticion de cursos y seminarios, asi como
elaboracién conjunta de publicaciones cientificas.

Su influencia en la formacion de los doctorandos es muy significativa, ya que
facilitan la movilidad internacional, el acceso a infraestructuras de investigacion

avanzadas, y el contacto directo con empresas y centros tecnoldgicos. Todo ello

repercute positivamente en la calidad de las tesis.

4. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

Tabla 8. Directrices sobre informacion y transparencia del Programa de Doctorado.
CUMPLE

N° DIRECTRIZ CUMPLE PARCIALMENTE NO CUMPLE
5 La pagina web ofrece informacién objetiva, completa vy v

actualizada.
6 La informacién sobre el Programa de Doctorado es facilmente v

accesible.

La pagina Web de la titulacion ofrece un amplio abanico de informacion,
presentando un formato sencillo pero muy completo, en donde se usa un lenguaje

claro y entendible. A continuacion, se muestra el enlace directo:

https://web.unican.es/centros/escuela-de-doctorado/oferta-de-programas-de-

doctorado/detalle-programa-doctorado?pi=162

Una vez entramos en la pagina web de la titulacién enseguida obtenemos, a primer
golpe de vista, informacién acerca del programa y, avanzando en la navegacion,
de forma muy sencilla e intuitiva vamos encontrando aspectos que detallan el
programa, como puede ser su Informacion general, los Requisitos especificos del
programa, los criterios de admisién, las actividades formativas, la memoria del
titulo o el informe de evaluacidn para verificacion de Aneca, siendo estos y por este

orden los links de acceso:

https://web.unican.es/estudios/Documents/CT/IGP-D9-TICRM.pdf

https://web.unican.es/centros/escuela-de-

doctorado/Documents/PlanEstudios/REP/REP-D9-TICRM. pdf
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https://web.unican.es/estudios/Documents/CA/CA-D9-TICRM.pdf

https://web.unican.es/estudios/Documents/AF/AF-D9-TICRM.pdf

https://web.unican.es/estudios/Documents/DOT/MET-D9-TICRM.pdf

https://web.unican.es/estudios/Documents/DOT/IEA-D9-TICRM.pdf

5. ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD, REVISION Y MEJORA

Tabla 9. Directrices sobre aseguramiento de la calidad, revision y mejora del Programa de

Doctorado.
CUMPLE
o
N DIRECTRIZ CUMPLE PARCIALMENTE NO CUMPLE
7 | Recogida de informacion y resultados relevantes. v
8 | Analisis de la informacidn y toma de decisiones v

5.1 Satisfaccion de los grupos de

Doctorado

Tabla 10. Satisfaccion de los grupos de interés.

interés con el

Programa de

eh 0 o
- N - . N u
28 28 2N 2 U
— 8 — — 8 c g
INDICADORES ?%‘g, (80~o %E’ © g T
= 1o
s 5% g eg 8
88<¢ 28m 88~ 55 E
ol 828 88X 238 S
Satisfaccion de los doctorandos con el proceso de
asignacion de los tutores 4,50 4,67 5,00 4,75 14,77
Satisfaccion de los doctorandos con el proceso de
asignacion de los directores de tesis 4,50 4,67 5,00 4,80 | 4,68
Satisfaccion de los doctorandos con los Tutores de Tesis | 4,78 | 4,75 | 5,00 | 4,62 | 4,50
Satisfaccion de los doctorandos con los directores de
Tesis 4,89 4,75 5,00 | 4,59 [4,54
Satisfaccion de los doctorandos con el control y
supervisién anual del DAD 4,67 | 4,08 | 488 | 4,66 4,48
Satisfaccion de los doctorandos con los recursos
disponibles para el desarrollo de su tesis 4,67 4,00 4,75 4,44 14,06
Satisfaccion global de los doctorandos con el programa
de doctorado 4,22 4,00 4,33 | 4.38 |4.23
Satisfaccion de los doctores egresados con el programa
de doctorado B B 3,75 | 4,28 |3,93
Satisfaccion de los Coordinadores, Tutores y directores
de tesis con el programa de doctorado (bienal) 4,14 4,50 4,50 4,30 | 3,97
Satisfaccion del PAS con el programa de doctorado
(bienal) 4,50 475 | 475 | 4,64 | 4,54

Escala de valoracion 0 - 5 puntos.
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Satisfaccion de los doctorandos:

Se recaba informacion a través de las encuestas de satisfaccion de los doctorandos,
cada afio hasta que el estos defiendan su tesis doctoral, en donde valoran
cuestiones referidas a la informacidn disponible sobre el programa, el programa de
bienvenida de la EDUC, los tramites de preinscripcidn y matricula, la asignacion de
Tutor y director de Tesis, los complementos formativos cursados, el seguimiento

que obtiene por parte de su Tutor y director/es de Tesis, recursos disponibles, etc.

En este caso, la participacion de este colectivo en las encuestas ha sido de un 38%,
ya que responden 9 doctorandos de 24 matriculados, siendo este dato superior al
obtenido en la media de la rama de conocimiento (36%) y al alcanzado en la UC
(30%).

Los indicadores que muestra la tabla 10 mejor valorados por los doctorandos son
aquellos que analizan su satisfaccion con la labor desarrollada por los directores y
los tutores de tesis, con una calificacion de 4,89 y 4,78 sobre 5 puntos
respectivamente, dato que se mantiene en concordancia con los obtenidos en los
dos cursos anteriores. Otro item de la encuesta que no aparece en la tabla del
informe presenta la mayor puntuacion otorgada por este colectivo, y es el que
analiza los complementos formativos, en caso de haberlos necesitado, obteniendo

la maxima valoracién posible, de 5 puntos.

Aunque el doctorando, en general, valora el Programa de Doctorado con una alta
valoracion, de 4,22 puntos sobre 5, hay algun indicador que es valorado con una
menor puntuacion, siendo los items que evalla el programa de bienvenida de la
EDUC, los tramites de preinscripcion, admision y matricula y la coordinacion entre
las distintas universidades participantes en su tesis los menos valorados,

obteniendo una puntuacion de 3,00, 3,50 y 3,67 respectivamente.

De los comentarios aportados por este colectivo, se remarcan fortalezas como la
calidad de algun area o asignatura complementaria, acreditaciones, colaboraciones
o estancias, asi como alguna debilidad como la falta de claridad, accesibilidad vy
organizacion de la informacion de la pagina web del doctorado y de los cursos

formativos.

Satisfaccion de los doctores egresados con el programa de doctorado:
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Tan solo obtenemos respuesta de 1 de los 3 egresados de la titulacidn tras 1 afio
de finalizacion de los estudios (33% de participacidon) por lo que los datos no son

concluyentes para poder establecer un analisis representativo de este colectivo.

Satisfaccion de los Coordinadores, Tutores y directores de tesis con el

programa de doctorado (bienal):

Participan 7 de los 24 coordinadores, Tutores y directores de tesis del programa
de doctorado, lo que supone un 29% de participacion, dato inferior al obtenido

tanto en la rama de conocimiento (43%) como en la media de la UC (32%).

La valoracion obtenida de este colectivo hacia el Programa de Doctorado es de 4,14
puntos sobre 5 posibles y, aunque es considerado como un dato “muy favorable”,
es ligeramente inferior al obtenido en los dos cursos anteriores, que fue de 4,50

puntos.

La encuesta de satisfaccion hacia el programa de doctorado para este colectivo se
divide en tres dimensiones: Organizacién, personas y recursos, Resultados del

aprendizaje y Satisfaccién general.

La dimensidén que obtiene una peor valoracion (3,42 sobre 5) es la que conforman
los indicadores que analizan la “Organizacidn, personas y recursos”, siendo los
items que evallan la “Financiacién para la realizacion de la Tesis Doctoral
(contratos de trabajo como investigador/a, ayudas para asistencia a Congresos,
Seminarios, Estancias en el extranjero, publicaciones, etc.” y los “Recursos
materiales con los que cuentan las entidades colaboradoras (empresas,
organismos, institutos de investigacion, etc.)” los peor valorados por este colectivo,
arrojando unos datos de 2,00 y de 2,67 puntos sobre 5 respectivamente. Le siguen
items como la satisfaccion con la “atencion prestada por el Personal de
Administracion y Servicios de la EDUC”, con 2,75 puntos o la satisfaccion con los
“recursos que la EDUC y la Universidad ponen a su disposicion para el desempefio

de su labor en el Doctorado” con 2,80 puntos sobre 5.

La dimension “Resultados y aprendizaje” obtiene altas puntuaciones superiores a

4,65 puntos en sus indicadores de analisis, mientras que la dimensidn “Satisfaccion

|II

general” arroja una media de 3,77 puntos sobre 5, siendo el item que analiza la

INFORME FINAL SGIC 2023 - 2024 PAGINA 14



U c ESCUELA DE DOCTORADO DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

DOCTORADO EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES EN
REDES MOVILES.

satisfaccion “Con las actividades formativas propias del Programa de Doctorado” la

que peor dato presenta, siendo este de 2,50 sobre 5 puntos.

Satisfaccion del PAS con el programa de doctorado (bienal):

El Personal de Administracidon y Servicios muestra tener gran satisfaccion con el
desarrollo de las titulaciones que se imparten en el Centro, ya que valoran este
indicador con 4,50 puntos sobre 5, datos muy parejos a los obtenidos en la rama

de conocimiento y la UC (4,54 Y 4,64 respectivamente).

Sin embargo, hay dos indicadores que destacan por obtener una valoracién
desfavorable (menor o igual a 2,5 puntos), como son los que analizan, en primer
lugar, que los cursos del Plan de Formacion del PAS que realizan son de utilidad y
aplican sus contenidos en el desempefio de mis funciones (2,00 puntos) y, en
segundo lugar, que reciben la informacion necesaria para desarrollar
correctamente su trabajo (2,33 puntos). Un tercer item también destaca por
encontrarse por debajo del resto de indicadores, y es el que valora si consideran
adecuado el conocimiento que tienen profesores y estudiantes sobre las funciones
que desempefian en su unidad o servicio, con un dato de 2,67 sobre 5 puntos.
Todos estos indicadores se encuentran bastante por debajo de las medias
obtenidas en la rama del conocimiento y la UC, todas practicamente por encima de
los 3,60 puntos.

En cuanto a los comentarios recibidos por los miembros de este colectivo, coinciden
en que las fortalezas de su unidad de servicio en la EDUC son la implicacion de sus
miembros y el buen ambiente de trabajo, sin embargo, son muchos mas los
comentarios que analizan sus debilidades, como son la excesiva carga de trabajo,
la necesidad de un mayor nimero de trabajadores PAS para poder afrontarlo, la
necesidad de mejores herramientas para agilizar las nhumerosas gestiones a las
que han de hacer frente, asi como el mejorar la gestidn y obtencion de la
informacidn y tratar de acortar los tiempos de ejecucion de las mejoras adoptadas

en la EDUC encaminadas a mejorar el funcionamiento de la aplicacion informatica.

INFORME FINAL SGIC 2023 - 2024 PAGINA 15



ESC,IUELA DE DOCTORADO DE I,_A UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
DOCTORADO EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES EN
REDES MOVILES.

5.2 Reclamaciones y sugerencias

Tabla 11. Entradas al Buzéon SGIC de la EDUC, relacionadas con el Programa de Doctorado.

COLECTIVO N° DE ENTRADAS

Doctorandos 1
PDI 1
PAS 0
Total 2

Durante el curso 2023-24 se han recibido dos entradas en el Buzén SGIC de la

Escuela de Doctorado, una procedente de un doctorando y otra de un profesor.

La sugerencia del doctorando estaba relacionada con el criterio de admision en los
cursos de formacion transversal, que es por riguroso orden de inscripcion. Esto
puede provocar problemas a personas que viven en diferente zona horaria, por lo
gue plantea una seleccién aleatoria entre todos los que se inscriban, hasta
completar las plazas del curso. Una vez valorada la sugerencia, se ha decidido
seguir manteniendo el criterio actual de orden de inscripcion, debido a que la
mavyoria de cursos cuentan con un nimero amplio de plazas, que casi nunca llegan
a cubrirse, y porque los cursos se repiten en sucesivas ediciones a lo largo de los

cursos académicos.

La queja del profesor esta dirigida hacia las instalaciones del aula para la defensa
de tesis, ubicada en la propia Escuela de Doctorado, ya que reiteradamente se han
producido errores de conexién o con el equipo informatico del aula, que las
personas de la EDUC presentes en aquel momento en la Escuela no han sabido
resolver. Para solucionar el problema, se han dispuesto unas instrucciones claras
y sencillas sobre el funcionamiento de los equipos en la propia aula, y se ofrece la
posibilidad de realizar una prueba técnica previa al desarrollo del acto de defensa

de la tesis para asegurar que todo el equipo funciona correctamente.

6. PERSONAL INVESTIGADOR

Tabla 12. Directrices sobre personal investigador.

CUMPLE
N° DIRECTRIZ CUMPLE PARCIALMENTE NO CUMPLE

9
10 | Proyectos de I+D+i.
11 | Suficiencia y dedicacion.

12 | Reconocimiento de tutorizacidn y direccidn.
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Tabla 13. Indicadores sobre el perfil del profesorado.

N° | INDICADOR RESULTADO

1 | % de Catedraticos respecto del total de personal investigador del Programa. 14,28

2 % de Profesores Titulares de I?Jniver_sidad y Profesores Contratados Doctores 59 18
respecto del total de personal investigador del Programa. !

3 % de otras categorias docentes respecto del total de personal investigador del 26 53
Programa. !

4 | Tasa de participacion de investigadores externos respecto al total. 8

5 | N© de sexenios del profesorado implicado en el programa. 72

En cuanto al perfil de la plantilla de profesorado, destaca la experiencia y
estabilidad del plantel docente. Un total de 49 docentes participan en el programa
de doctorado, siendo 41 de ellos personal docente de la UC y los 8 restantes
personal externo a la UC. De los 41 profesores de la UC que han participado en
este curso, 7 son Catedraticos de Universidad, 26 profesores titulares, 3 profesores
contratados doctores y 13 pertenecen a otra categoria docente (ayudantes
doctores, profesores permanentes laborales y eméritos).

Por tanto, el 67% del Personal docente e investigador son funcionarios de los
cuerpos docentes universitarios (Catedraticos y profesores titulares), cifra que se
eleva al 73% de profesorado de caracter permanente sumando el colectivo de
profesores contratados doctores.

La amplia experiencia investigadora de la plantilla se manifiesta en el

reconocimiento de un total de 72 sexenios de investigacion.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS DE APOYO

Tabla 14. Directrices sobre recursos materiales y servicios de apoyo.
CUMPLE

o
N DIRECTRIZ CUMPLE PARCIALMENTE NO CUMPLE
13 | Adecuacidn y disponibilidad de recursos. v
14 | Cobertura de los servicios de apoyo. v

En la Universidad de Cantabria, el programa TICRM dispone de aulas, bibliotecas,
laboratorios de telecomunicaciones e infraestructuras de la Escuela de Doctorado,
ademas de acceso a servicios centrales de apoyo (SOUCAN, becas, movilidad
internacional, etc.). Estos recursos se valoran positivamente por el alumnado, con
una satisfaccion media superior a 4/5. No se han producido cambios sustanciales

respecto a lo indicado en la Memoria Verifica.
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8. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Tabla 15. Directrices sobre resultados de aprendizaje.

CUMPLE
N° DIRECTRIZ CUMPLE PARCIALMENTE NO CUMPLE
15 | Objetivos de tesis y contribuciones cientificas. v
16 | Nivel 4 del MECES v
Tabla 16. Indicadores sobre resultados de aprendizaje del Programa de Doctorado.
Curso Curso Curso
i R e e 2023-24 2022-23 2021-22
1 N° de doctorandos en régimen de cotutela/codireccion 0 0 0
nacional.
5 N° de doctorandos en régimen de cotutela/codireccion 0 0 0
internacional.
3 NO total de tesis defendidas a tiempo completo. 4 2 3
4 NO total de tesis defendidas a tiempo parcial. 0 1 1
5 N° de tesis con mencidén “Doctorado industrial”. 1 1 0
6 Tasa mencion “Doctorado internacional”. 50,00 66,67 50,00

investigadora reconocida de las contribuciones.

Las tesis defendidas en el programa TICRM cumplen con los objetivos previstos,
destacando una elevada produccién cientifica y el porcentaje de calificaciones cum
laude, con un numero significativo de menciones internacionales e industriales.
Estos logros evidencian que los doctorandos alcanzan las competencias del Nivel 4

del MECES, reforzadas por la insercion laboral plena de los egresados y la calidad

9. INDICADORES DE RENDIMIENTO Y EMPLEABILIDAD

Tabla 17. Directrices sobre rendimiento y empleabilidad.

CUMPLE

N° DIRECTRIZ CUMPLE PARCIALMENTE NO CUMPLE
17 | Evolucién de los indicadores de rendimiento. v
18 | Empleabilidad de los egresados. v

Tabla 18. Indicadores de rendimiento del Programa de Doctorado.

INDICADOR

Curso

2023-24

Curso
2022-23

Curso
2021-22

Curso
2020-21

Curso
2019-20

1 Duraciéon media a tiempo completo 5,25 4,50 4,33 5,25 3,50
2 Duraciéon media a tiempo parcial 0,00 4,00 8,00 0,00 0,00
3 Tasa de abandono/bajas 13,33 7,14 33,33 6,67 13,33
4 Tasa de éxito (<=3 afos) tiempo completo - - 0,00 0,00 11,11
5 Tasa de éxito (>3 afios) tiempo completo - - 0,00 25,00 22,22
6 | Tasa de éxito (<=5 afios) tiempo parcial - - - - 50,00
7 | Tasa de éxito (>5 afios) tiempo parcial - - - - 0,00
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La duracion media del programa de doctorado a tiempo completo viene
aumentando su ratio de forma progresiva desde los dos cursos anteriores, siendo

en el curso 2021-22 de 4,33 y situandose para el curso de analisis en 5,25.
No se finalizan doctorados a tiempo parcial en el curso 2023-24.

La tasa de abandono es ligeramente superior a la obtenida en el curso anterior, y

se sitlla en un 13,33%.

Tabla 19. Resultados de la encuesta de insercion laboral de los egresados de la titulacién
en el curso académico 2022/2023, tras UN aifo desde la finalizaciéon de sus estudios.

Doctorado Ing.
Tecnologias
2021-22
Universidad de
Cantabria

()] ()]
C C
= A=
o.© o
T oOg T
con O
1
22m 8
O oanN O
O po O
O 0O

Tecnologias
2022-23
Rama de
Conocimiento

Doctores egresados en el curso académico de referencia 3 4 4 31 80

NO de Respuestas 1 1 2 14 29

Participacion (%)

Conocimientos y competencias adquiridos y su utilidad en el
mercado laboral

- - 3,75 | 4,39 | 3,93

Satisfaccion con los estudios - - 3,75 4,28 | 3,86

% egresados que consideran que tienen necesidades formativas 0% 29% | 34%
ue deberian haber sido cubiertas durante los estudios ° ° °

% egresados que trabajan o han trabajado desde la finalizacion 100% | 93% | 83%
de los estudios (] ( o

% empleos relacionados con la titulacion - - 0% 64% | 69%

% de egresados que encuentran su primer empleo en menos de B B 0% 14% | 199%
3 meses desde la finalizacion de los estudios © © °

% egresados a los que exigieron titulacién universitaria en su _ _ 100% | 86% | 88%

empleo
% egresados con contrato a jornada completa - - 50% |[100% | 96%
Satisfaccion con el empleo - - 4,25 4,32 | 4,15
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Tabla 20. Resultados de la encuesta de inserciéon laboral de los egresados de la titulacion
en el curso académico 2020/2021, tras TRES aiios desde la finalizacién de sus estudios.

o
©
o
©
i
1]
£
@
=
£
=)

Doctorado Ing.
Tecnologias

Doctorado Ing.
2021-22

Tecnologias

Doctorado Ing.
2022-23

Tecnologias

2023-24
Conocimiento

Rama de
Cantabria

Doctores egresados en el curso académico de referencia 4 1 5 22 80
NO de Respuestas 3 0 3 12 35
Participacion (%)

% egresados que trabajan actualmente 75% - 100% | 83% | 89%

% de egresados que han trabajado desde que finalizaron los 259, B 0% 8% 6%

estudiosi iero no lo hacen actualmente

% empleos relacionados con la titulacion 33% - 100% | 50% | 54%
% egresados a los que exigieron titulacién universitaria en 100% B 100% | 100% | 100%
su empleo

% egresados con contrato a jornada completa 67% - 100% | 92% | 89%

% de egresados que encuadran su actual puesto de trabajo
como Técnico I+D+i / Profesional cualificado

Satisfaccion con el empleo 4,00 - 4,00 3,96 | 4,15

67% - 67% | 64% | 38%

En cuanto a los resultados obtenidos de la encuesta de insercién laboral de los
egresados de la titulacién tras 1 ano desde la finalizacion de los estudios, se obtiene
tan solo una respuesta de tres egresados potenciales (33% de participacion) por
lo que los datos no son concluyentes para poder establecer un analisis
representativo de este colectivo. Este hecho también sucedid el curso pasado, en

donde tan solo contest6 uno de 4 egresados en el programa.

Se obtiene una participacion del 75% en la encuesta de insercion laboral de los
egresados de la titulacion tras 3 afios desde la finalizacion de los estudios, ya que

contestan 3 de 4 egresados potenciales.

El 75% de egresados tras 3 afios de finalizacion de los estudios trabaja
actualmente, incluso un 25% de este colectivo trabaja y ademas continla
estudiando. Tan solo un 33% de estos empleos estan relacionados con la titulacion
y en el 67% de los casos el egresado ha necesitado movilidad a nivel nacional para
dar con él, siendo también el 67% de los empleos a jornada completa y con

contrato temporal, percibiendo un salario entre mas de 1500 euros y mas de 2000
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euros mensuales. El egresado valora de forma muy favorable su satisfaccion con

el empleo, dandole un valor de 4 puntos sobre 5.

Los resultados completos sobre la insercion laboral de los doctorados de la UC

pueden encontrarse en la pagina web del Area de Calidad:

http://web.unican.es/unidades/area-calidad/informes-sgic

10. MODIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Durante el curso 2023/24 se ha modificado la Memoria de Verificacion del
Programa de Doctorado en TICRM con el fin de adaptar la formacion transversal
en la Universidad de Cantabria. En la EDUC se ha reestructurado esta formacion,
reduciéndose de 80 a 40 horas, organizadas en dos categorias (Basica y Avanzada)
con un minimo de 20 horas en cada una. Por este motivo, la Comision Académica
Interuniversitaria aprobd la modificaciéon de la Memoria Verifica, actualizando el
campo de “N° de horas” y sustituyendo la descripcidon de la actividad por el nuevo

modelo formativo.

Asimismo, se modifico la informacidn publicada en la pagina web del programa, en
la seccion de actividades formativas, para reflejar esta nueva estructura de la

formacion transversal en la UC, en coherencia con lo aprobado en la Memoria.
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11. PLAN DE MEJORAS

11.1 Estado del plan de mejoras del curso

Tabla 21. Estado del plan de mejoras del curso 2023/2024.

cODIGO ANALISIS DE LAS CAUSAS ACCIONES DESARROLLADAS,
(UNICO) (Origen o fuente de la que surge la ACCIONES A DESARROLLAR RESPONSABLE EVIDENCIAS E INDICADORES DE
propuesta) CUMPLIMIENTO
Se han optimizado los procesos
administrativos de entrega de documentacion
. - para la evaluacion del doctorando a través del
Mejorar 'y agilizar los procesos Depurar el proceso de evaluacion del Campus Virtual
2023- administrativos  de entrega de P P L . EDUC y Servicio P '
- - DAD vy el Plan de Investigacion a traveés s

EDUC-3 documentacion para la evaluacion del | . | de Informatica . limi i

doctorando. del Campus Virtual. Indicadores de cumplimiento:
Se ha alcanzado el 100% de documentos de
evaluacién de los supervisores subidos al
Campus Virtual
Se gestionan los expedientes a través de
Los procesos administrativos se Esfera.
concentran en determinados momentos

2023- del afio, dilatandolos en exceso al tener | Implementar el expediente electronico EDUC v Servicio Indicadores de cumplimiento:

EDUC-4 que hacerse a través de la Secretaria de | del doctorando en ESFERA para de Infi)rmética o Implementacién del expediente definitivo en
la EDUC. Adicionalmente el sistema | favorecer la administracion electrénica. ESFERA en el sistema de administracion de
actual genera problemas en la emision la EDUC (Si/No).
de notificaciones y certificados. Habilitacion de las funciones de subida de actas

(Si/No).
Reestructurar el plan de  formacion La ANECA ha aprobado la modificacion de la
transversal para que pase de las 80 F ion T | do de 80 a 40
. . horas actuales a 40, solicitando una ormacion fIransversal, pasando de a

Durante los debates previos internos s ! horas.

modificacion transversal a Aneca.
con los responsables de los programas A -

L Implementar las siguientes mejoras en . L

de doctorado en proceso de renovacion hy . Se realiza un plan docente anual de Formacion

2023- del ditacis h d el plan de formacion transversal: |

EDUC-7 elaacre itacion, se aconstatg oque | Modificar el horario de apertura de EDUC Transversal.
existe un consenso en la necesidad de - . ;

. - inscripciones a través de Campus . L ,
rebajar la carga formativa de Ila Virtual Indicadores de cumplimiento:
formacion transversal. ’ . e Conseguir la aprobacion de ANECA para la
e Implementar en Campus Virtual el dificacié [ d d /
estado de la solicitud del doctorando mo //caC/oZ éra?svegsa Si /\f todos  los
(Admitido provisional, lista de espera, programas de doctorado (Sl/No).
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CODIGO
(UNICO)

ANALISIS DE LAS CAUSAS
(Origen o fuente de la que surge la
propuesta)

ACCIONES A DESARROLLAR

RESPONSABLE

ACCIONES DESARROLLADAS,
EVIDENCIAS E INDICADORES DE
CUMPLIMIENTO

admitido definitivo, no admitido, apto,
no apto, renuncia).

e Implementar el registro automatico
del reconocimiento de cursos externos
a la EDUC en el Campus Virtual del
doctorando.

e Implementar el registro automatico en
el DAD de los cursos de formacion
transversal que realice el doctorando,
tanto propios como externos.

Evaluar el aprovechamiento que los

doctorandos hacen de los cursos de

formacion transversal.

e Modificacion del horario de apertura de
inscripciones (Si/No).

e Implementacidn del estado de la solicitud en
Campus Virtual (Si/No).

e Implementaciéon del registro automatico de
reconocimiento de cursos externos (Si/No).

e Implementacidon del registro automatico de
cursos en el DAD (Si/No).

Implementacién de un test de

aprovechamiento al finalizar cada curso.

(Si/No).

2023-
EDUC-13

Se detectan sistematicamente errores
en los datos estadisticos en la
generacion automatica de las tablas 1 a
4 de renovacién de la acreditacion.

Solicitud al servicio de informatica de
modificacion del método de cdlculo de
dichas tablas, estableciendo las fechas
de inicio-fin de cada curso académico,
adoptando la fecha de depdsito para el
computo y mejorando los datos del
personal investigador y estancias de
doctorandos.

EDUC y Servicio
de Informatica

Para corregir los errores detectados en los
datos de las tablas utilizadas en la renovacion
de la acreditacidon, se han facilitado nuevos
criterios al servicio de informatica.
Actualmente, se estd trabajando en la
implementacion de un nuevo método de
calculo y una nueva plataforma que garantice
la fiabilidad de los resultados.

Indicadores de cumplimiento:

e Envio de nuevos criterios al servicio de
informatica (Si/No).

Implementacién del nuevo método de célculo

en el programa de gestion (Si/No). En

proceso durante el mes de junio de 2025.

2024-
EDUC-1

La Escuela de Doctorado considera
importante incentivar la atracciéon de
doctorandos para la realizacion de la
Tesis Doctoral en régimen de Cotutela
con instituciones internacionales e
incrementar la productividad cientifica
en coautoria internacional.

Emitir una convocatoria de ayudas para
la realizacién de tesis en cotutela
internacional dirigida a alumnos que no
participan en otras convocatorias

EDUC

La Escuela de Doctorado, con el propdsito de
fomentar y facilitar la realizacion de tesis
doctorales en régimen de cotutela
internacional, aprueba una convocatoria para
el curso 2023-24 de Ayudas para llevar a cabo
estancias en las Universidades y Centros a las
que estén obligadas por el convenio de cotutela
internacional. Esta convocatoria se informd a
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CODIGO
(UNICO)

ANALISIS DE LAS CAUSAS
(Origen o fuente de la que surge la
propuesta)

ACCIONES A DESARROLLAR

RESPONSABLE

ACCIONES DESARROLLADAS,
EVIDENCIAS E INDICADORES DE
CUMPLIMIENTO

toda la comunidad universitaria a través de la
pagina web de la Escuela de Doctorado.

A partir del curso 2024-25 las ayudas de
movilidad se tramitan a través de la
convocatoria general de la Universidad

Indicadores de cumplimiento:
Emision anual de una Convocatoria de ayudas
a estudiantes de doctorado en régimen de
cotutela internacional (Si/No).

2024-
EDUC-2

La Comision Permanente de la Escuela
de Doctorado ha identificado
justificaciones en las solicitudes de
codireccion que no estaban bien
fundadas

Diseflar un nuevo formulario que
permita una mejor fundamentacion de
las razones que justifican la codireccion
de la tesis doctoral

EDUC

Se ha elaborado un nuevo formulario con el fin
de facilitar una fundamentacién mas clara y
rigurosa de las razones que justifican la
codireccion de la tesis doctoral.

Indicadores de cumplimiento:

Implementacién de la solicitud de Justificacién
de Codirecciéon de Tesis Doctoral dentro del
apartado “"Supervisores/as y CAPDs” de la
pagina web de la EDUC (Si/No).

2024-
EDUC-3

La Escuela de Doctorado ha detectado
la necesidad de mejorar la gestion
administrativa de las solicitudes que se
reciben

Establecer e incorporar en la sede
electronica de la UC las solicitudes,
independizandolas de la instancia basica
general

EDUC

Se ha procedido a la creacién e incorporacion
en la sede electrénica de la UC de formularios
especificos para cada solicitud,
desvinculdndolos de la instancia basica
general.

Indicadores de cumplimiento:

e Implementacién de la solicitud de
reconocimiento de cursos de formacion
transversal en la sede electrénica de la UC
(Si/No).

Implementacién de la solicitud de justificacién

de codireccion en la sede electrdnica de la UC

(Si/No).

2024-
EDUC-4

Se han detectado déficits en el aula de
la EDUC, tanto de equipamiento como
en el ambito protocolario

Mejorar el equipamiento del aula de la
EDUC y dar cumplimiento al protocolo de

EDUC

Se ha procedido a la mejora del equipamiento
del aula de la EDUC, asi como al cumplimiento
del protocolo vigente relativo a la colocacién de
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CcODIGO ] ANALISIS DE LAS CAUSAS ACCIONES DESARROLLADAS,
(l'JNICO) (Origen o fuente de la que surge la ACCIONES A DESARROLLAR RESPONSABLE EVIDENCIAS E INDICADORES DE
propuesta) CUMPLIMIENTO
colocacién de banderas en los salones de banderas en los salones de actos de los
actos de los edificios oficiales edificios oficiales.
Indicadores de cumplimiento:
e Instalacion de un atrii para las
presentaciones (Si/No).
Colocacién de las banderas oficiales que
corresponden (Si/No).
Se ha llevado a cabo la modificacién de la
plantilla del Informe Final del SGIC de los
Programa de Doctorado (P22-3-3), que aun
estd pendiente de aprobar por parte de la
Comisidén de Calidad de la UC.
Los informes de renovacién de la Se.va a trasladar a la Comision de . . s
acreditacién y seguimiento MONITOR Calld_a_d de la UC_ una propuesta para La nueva plantilla, que ya sera de aplicacion
de los Programas de Doctorado modificar la plantilla del Informe Final para los informes de calidad del curso 2923-
" ", del SGIC de Doctorado (P22-3-3 del - 24, se ha estructurado de acuerdo a la Guia de
2024~ emitidos  por  ANECA  contenian MGP-SGIC). En la propuesta se ampliara Comision de apoyo MONITOR, de forma que toda la
EDUC-5 recomendaciones relacionadas con el la_inf b lab - Calidad de la UC | f 9 ' I's imiento d
modo de mejorar la informacién de los la informacion sobre colaboraciones, informacion necesaria para el Seguimiento de
informes anuales de calidad que, cada |nformaC|on_ dlsp_oonlble sobre_ _eI PD, las tltglaaones, por parte de ANECA, _e_ste
curso elabora y aprueba la UC ! recursos disponibles y servicios de contenida en los informes y se pueda utilizar
! apoyo, etc. este instrumento para las convocatorias del
Programa MONITOR.
Indicadores de cumplimiento:
Modificar la plantilla del Informe Final del SGIC
UC (Si/No).

CODIGO: Cada accién de mejora debe estar codificada con un identificador Gnico que facilite su trazabilidad. Afio-CédigoCentro-CédigoTitulo-NO.
ACCIONES DESARROLLADAS, EVIDENCIAS E INDICADORES DE CUMPLIMIENTO: Se deben explicar las actuaciones desarrolladas, aportar evidencias, si es

posible, e incorporar el estado del indicador de cumplimiento, a fecha de realizacién de este Informe.
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11.2 Plan de mejoras para el proximo curso 2024-25

Tabla 22. Plan de mejoras de la titulacion para el curso académico 2024 - 2025.

CcODIGO ANALISIS DE LAS CAUSAS FECHA INDICADORES
(l'JNICO) (Origen o fuente de la que surge ACCIONES A DESARROLLAR RESPONSABLE PREVISTA DE CUANTITATIVOS DE
la propuesta) EJECUCION CUMPLIMIENTO
-Enviar recordatorios
Aumentar el porcentaje de personalizados por email a
participacion del egresado tras | €97esados. Comision >70% de respuesta de
2025- ~ la_finali . - Coordinar con la Escuela de démica del 2/202 d I " d
EDUC-1 UN ano des‘_je a Mfnalizaclon |, 4rado  una campafa de Academica del | 31/12/2025 ?gr?_sa os al ano €
de sus estudios (Reosponden 1 | seguimiento via redes sociales. Programa inalizacion
de 3 egresados, 33%) - Implicar a tutores/directores en
el recordatorio.
- Realizar acciones de difusion
Aumentar Tasa de Cobertura del | especificas en la UC (charlas en
2025- Programg de Doctorado (6 rnastere; afines, jornadas Com|§|op Tasa de cobertura >80%
nuevos ingresos de 10 plazas | informativas). Académica del | 31/12/2025
EDUC-2 . . en la UC.
ofertadas, Tasa Cobertura del | - Actualizar y mejorar la | Programa
60%) visibilidad de la web del programa
en la UC.

CODIGO: Cada accién de mejora debe estar codificada con un identificador Unico que permita comprobar su trazabilidad a lo largo del tiempo. Afio-CédigoCentro-
CddigoTitulo-N°. (Ejemplo 2024-EDUC-1; 2024-EDUC-2...)

INDICADORES CUANTITATIVOS DE CUMPLIMIENTO: Cada accion de mejora debe incluir uno o varios indicadores cuantitativos que permitan medir si se ha alcanzado
el objetivo perseguido y la efectividad de la actuacién. Estos indicadores serdn objeto de seguimiento durante todo el ciclo de vida de la accién de mejora.
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11.3 Estado de consecucion de las acciones y recomendaciones comprometidas en anteriores procesos de evaluacion

Tabla 23. Plan de mejoras de la titulacion para el curso académico 2024- 2025.

ACCIONES COMPROMETIDAS

INFORME EXTERNO DEL
QUE PROCEDE LA ACCION

RESPONSABLE DE
SU EJECUCION

ACCIONES DESARROLLADAS, EVIDENCIAS E INDICADORES DE SU
EJECUCION

Revisar en detalle la estructura de la

informacién  publica para que |la
informacion entre las diferentes webs sea
completa y

consistente y enlace en lo necesario a la
web centralizada

INFORME 29/07/2022
PARA LA RENOVACION
DE LA ACREDITACION
ANECA

Comisién
Académica
Interuniversitaria

Se ha reforzado la web central http://ticrm.es con informacién
comun y homogénea; todas las universidades enlazan a la web
central.

Completar la informacion basica en todas
las paginas web del programa: nombre,
numero de plazas, lineas de investigacion,

INFORME 29/07/2022
PARA LA RENOVACION
DE LA ACREDITACION

Comisién
Académica
Interuniversitaria
+ Escuelas de

Se ha actualizado la web central y la de UPV/EHU con informacién
basica del programa y acceso a CV del profesorado (en proceso para

profesqrado, indicadores y actividades ANECA Doctorado de cada PDI externo).
formativas . .
universidad
Se deben llevar a cabo en todas las sedes INFORME 29/07/2022 Comisién
encuestas de satisfaccion a personas PARA LA RENOVACION Académica + En coordinacién con la Escuela de Doctorado se estan definiendo
egresadas v empleadoras P DE LA ACREDITACION Escuela de encuestas comunes para egresados y empleadores.
9 Y P ANECA Doctorado
INFORME 29/07/2022 Comisién En colaboracion con la Escuela de Doctorado, se esta trabajando en
Se debe disponer del indicador de la tasa | PARA LA RENOVACION Académica + el célculo sistematico de la tasa de graduacion. En 2023/24 se ha
de graduacién DE LA ACREDITACION Escuela de recogido informacién preliminar a partir de las tesis defendidas y su
ANECA Doctorado duracién media (3-4,5 afios a tiempo completo).
. INFORME 29/07/2022 Comision
ﬁ\iegc?gr? ”Ieavt?orra? nglo ur;o ersatrt:cho 32 PARA LA RENOVACION Académica + Se han recogido datos de insercién laboral a través de encuestas y
prog DE LA ACREDITACION Escuela de estudios propios.
doctorado
ANECA Doctorado
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