
 
 
 
 
 

OPTATIVA de 2º Ciclo              Cuatrimestre: Segundo           Nº de Créditos: 3        
Código: 2365 
Departamento: Administración de Empresas 
Profesor Responsable: Emilio Laborda Valle 
Otros Profesores:  
Asignaturas previas recomendadas:  
Asignaturas recomendadas del mismo curso:  
 
PROGRAMA 
 

1 - EI Derecho y sus ramas. Derecho público y privado. 

2.- Derecho Civil: concepto, contenido y fuentes. El Código Civil. 

3.- Derecho Mercantil: concepto, contenido y fuentes, EI Código de Comercio. 

4.- Estatuto jurídico de la empresa. Tipos de sociedades.  

5.- Ordenación mercantil de la empresa. Sociedades individuales y colectivas. 

6.- La nueva regulación de las Sociedades Anónimas y de Responsabilidad limitada. 

7.- La nueva regulación de las Sociedades Cooperativas. 

8.- Las Sociedades Anónimas Laborales y las Sociedades Agrarias de Transformación. 

9 - La Contratación Mercantil: concepto, naturaleza y clases. 

10.-Los Títulos valores: concepto. La Letra de Cambio y el Cheque. 

11.-Responsabilidad civil, penal y administrativa derivada de los técnicos.  

12.-La Fiscalidad en la empresa: normativa aplicable. 

13 -El Impuesto de Sociedades. Renta y patrimonio de las personas Físicas, La Ley de 

Tasas.  

14.-La Imposición Municipal: nuevos impuestos Municipales que afectan a la empresa.  

15.-El nuevo Plan General de Contabilidad Obligación de auditoria. Actos inscribibles en 

el    

      Registro Mercantil. 
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