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REGLAMENTO DEL TRABAJO FIN DE GRADO

REGLAMENTO DEL TRABAJO FIN DE GRADO (TFG)
(Aprobado en la Junta de Facultad del 6 de noviembre de 2024)

La Facultad de Filosofia y Letras, en virtud de la Normativa de Gestion Académica de los

Estudios de Grado de la Universidad de Cantabria, que establece que cada Centro regulara la

forma de evaluacién del Trabajo Fin de Grado (en adelante TFG) y fijara los criterios de

evaluacion y el procedimiento de defensa, desarrolla la siguiente normativa para los

Trabajos Fin de Grado de las titulaciones que imparte.

1. El Trabajo Fin de Grado

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

El TFG consistira en la realizacion por parte del estudiante de un trabajo original,
auténomo y personal, bajo la orientacién de un profesor, en el que se apliquen y
desarrollen los conocimientos y capacidades obtenidos a lo largo de la carrera. El
TFG esté orientado a la evaluacién de las competencias previstas en la memoria de
verificacion del titulo de Grado correspondiente, asi como, en su caso, en la
mencién que el estudiante haya elegido para culminar sus estudios. El término
original queda referido a que en ningtn caso pueda ser un trabajo plagiado ni
presentado con anterioridad por el alumno en ninguna otra asignatura. Se deberan
citar todas las fuentes utilizadas.

La carga de trabajo que el estudiante invertird para la realizaciéon del TFG

corresponderd a 12 créditos ECTS (300 horas).

La Facultad de Filosofia y Letras podra autorizar la realizacion de trabajos cuya

autoria corresponda a méas de un estudiante, cuando su dimensién o complejidad

asi lo justifique. No obstante, el trabajo sera desarrollado, defendido y calificado
individualmente.

El TFG debera ser dirigido por, al menos, un profesor de la Facultad de Filosofia y

Letras del titulo correspondiente. Podra ser codirigido por otro profesor de la

Universidad de Cantabria o por un profesional externo. Este profesional externo

deberd poseer una titulaciéon al menos equivalente a aquella a la que opta el

estudiante. La codireccién no aumentara el namero maximo de trabajos que cada
profesor puede dirigir.

Dado que el TFG gira en torno al desarrollo de la capacidad de aprendizaje

auténomo de los estudiantes, sus actividades presenciales consisten en las tutorias de

orientacion entre el Director del TFG y el estudiante; y las no presenciales, en el
trabajo autonomo del estudiante.

1.5.1. Las tutorias, servirdn para orientar al estudiante en la realizacién del trabajo,
ofreciendo indicaciones claras sobre la metodologia a seguir a partir del plan
de trabajo establecido y sobre los aspectos formales de la elaboracién del TFG
escrito y de su defensa oral.
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1.5.2. El trabajo auténomo consistira en el desarrollo, por parte del estudiante, de
las tareas propias de un trabajo universitario, que esencialmente consistiran
en la localizacion y recogida de fuentes y bibliografia; la realizacion de las
lecturas y tareas practicas necesarias; la organizaciéon del material recogido; y,
en su caso, el registro de los procesos; la elaboracion de contenidos; la
consulta de los resultados con el director; y las redacciones necesarias para
cumplir los objetivos previstos y los requisitos establecidos.
El responsable del Grado tendrd como cometido conseguir una adecuada
planificacién general de la docencia, teniendo en cuenta los objetivos del Grado.
Con este fin, desarrollard una tarea de coordinacién entre las asignaturas
impartidas en el mismo cuatrimestre y procurard que la accién tutorial se
desarrolle adecuadamente y se cumplan rigurosamente los mecanismos de
asignacion, lectura y evaluaciéon del TFG; y, cuando asi se precise, realizara tareas
de mediacion.

2. Oferta de temas

2.1.

2.2.

2.3.

De acuerdo con el calendario establecido en cada curso académico para la
aprobacion del Plan Docente Anual, la Facultad de Filosofia y Letras solicitaré a los
Departamentos de Ciencias Histéricas, de Geografia, Urbanismo y Ordenacion del
Territorio y de Historia Moderna y Contemporanea una relacion de temas para los
TFG, acompafiados de la mencién o itinerario a la que correspondan y del
profesorado encargado de cada uno de ellos.

Todos los profesores que estén incluidos en el Plan Docente anual y que
pertenezcan a los departamentos incluidos en el punto 2.1. deberan ofertar un
minimo de un tema y podran ofertar un maximo de dos por curso.

La oferta anual de temas de TFG serd aprobada por la Junta de Centro y publicada
en la web de la Facultad de Filosofia y Letras al inicio del curso académico. Se
mantendra vigente durante todo el curso.

3. Solicitud de los temas

3.1.

3.2.

3.3.

Los estudiantes que se hayan matriculado de los créditos necesarios para finalizar
el Grado, incluidos los del TFG, han de solicitar la asignacion de tema en la
Secretaria del Centro en las fechas que se publicardn anualmente.

Los estudiantes del Grado de Historia que no hayan elegido Mencién o que hayan
elegido las menciones en Ciencias Histéricas, Preparaciéon para las Ensefianzas
Secundarias o Historia del Arte, deberan solicitar cinco temas de entre los ofertados
indicando la preferencia en el impreso correspondiente. Los estudiantes que cursen
maés de una Mencién deberan realizar un TFG para cada una de ellas.

Los estudiantes del Grado de Historia que hayan elegido la mencién en Historia

Aplicada deberan cumplimentar un impreso para indicar dicha opcién. Para
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establecer donde realizaran las practicas, deberan presentar una solicitud dentro de
la convocatoria general de Practicas Académicas Externas de la Facultad.

4. Asignacion de temas, matriculacién y realizacion

4.1. Los responsables de cada Grado asignaran los temas siguiendo el tinico criterio de
la nota media del expediente académico del estudiante en el momento de la
solicitud de tema, garantizando siempre el derecho de todos los estudiantes
matriculados a realizar un TFG. La asignacion se realizara segtn el calendario
aprobado anualmente. El estudiante deberd acreditar estar en posesién del nivel Bl
de inglés.

4.2. Los estudiantes que soliciten el mantenimiento del tema del curso anterior deberan
contar con el visto bueno de su director.

4.3. La matricula del TFG da derecho al estudiante a presentarse a dos convocatorias en
un mismo curso académico. Si una vez finalizado dicho curso el estudiante no

hubiese aprobado su TFG, debera matricularse de nuevo.

5. Tutoria y Direccion del TFG

5.1. Los profesores del Facultad de Filosofia y Letras responsables de la direccién de
TFG, tendran en cuenta las obligaciones establecidas en la Normativa de Gestién
Académica de los Estudios de Grado de la Universidad de Cantabria. A saber:

a) Establecer claramente los objetivos del TFG, asi como la metodologia y plan
de trabajo.

b) Proporcionar guia, consejo y apoyo al alumno durante la realizacién del TFG.

¢) Supervisar al alumno en la toma de decisiones que afecten a la estructura del
TFG, tratamiento de los temas, correcta presentacion y orientacién
bibliografica.

d) Valorar la consecucién de los objetivos propuestos.

e) Autorizar la presentacion del TFG.

f) Conocer los trdmites de gestion necesarios para la realizacion de un TFG,
facilitando al estudiante los distintos pasos que tiene que dar en cada
momento.

5.2. Es importante, por tanto, la labor de seguimiento del estudiante a lo largo de la
elaboracién del TFG. Por ello, y teniendo en cuenta que se trata de la primera vez
que un estudiante presenta un trabajo ante un tribunal, se recomienda que el
director acuerde con el estudiante un cronograma de las tareas a realizar con el fin
de conseguir los objetivos del TFG en el tiempo y forma requeridos. En este
sentido, el director y el estudiante tendran que firmar el Acuerdo de Seguimiento si
alguna de las partes lo solicita.

5.3. Asimismo, el director del TFG podré elaborar un informe destinado al Tribunal
Calificador del TFG, que valore el grado de obtencién de las competencias y

objetivos previstos y otros aspectos que considere relevantes.
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5.4. Se asignara un maximo de dos estudiantes por profesor en cada curso académico.

6. Deposito del trabajo
6.1 En las convocatorias fijadas al efecto, el estudiante enviard desde su cuenta de
alumno xxxx@alumnos.unican.es al correo electrénico de la Facultad

(filosofia@unican.es) el ejemplar del TFG en formato electrénico (*.pdf sin securizar)

junto con la documentacion siguiente: el impreso de depésito del TFG con el visto
bueno del director, impreso de inclusion en UCrea e impreso de seguimiento de los
egresados.

6.2 La Secretaria del Centro enviard a los miembros del tribunal los TFG depositados y
remitira al Secretario de cada tribunal el modelo de Informe de calificacién del TFG y
las actas de evaluacién que, una vez cumplimentadas, el Secretario devolvera a la
Secretaria del Centro, el dia de la defensa o dentro del dia hébil siguiente a la misma.

6.3 Si el Director del trabajo opta por elaborar un informe destinado al Tribunal
Calificador, lo habra de remitir a la Secretaria de la Facultad en un sobre cerrado
identificado con el nombre el estudiante, que lo hara llegar al presidente del tribunal.

6.4 Si el estudiante no cumple los requisitos necesarios para poder defender el TFG en
la convocatoria correspondiente, se le notificara.

7. Asignacion del trabajo
7.1 El Responsable de cada Grado asignara a los estudiantes a los tribunales conforme
a los siguientes criterios:

a) Alfabéticamente comenzando por aquellos estudiantes cuyo primer apellido
comience por la letra elegida por sorteo anual en Junta de Facultad.

b) Si al estudiante le correspondiera un tribunal del que forma parte el director de
su TFG, serd asignado al tribunal inmediatamente posterior o se le cambiara
por el dltimo estudiante asignado al tribunal anterior.

c) Si algtn estudiante tiene alguna asignatura pendiente de calificar en el
momento del inicio de la asignacién, una vez comprobado que ha sido
superada, serd ubicado en el primer tribunal disponible.

8. Defensa del trabajo

8.1 Para la defensa del TFG es necesario haber superado todos los demas créditos del
plan de estudios y acreditar el requisito de capacitacion lingtiistica exigido por la
UcC.

8.2 Una vez cerrado el periodo de depésito de cada convocatoria, la Secretaria
comunicara a cada coordinador de Grado los trabajos depositados para que active
los tribunales necesarios en dicha convocatoria.

El coordinador comunicard, a la mayor brevedad, la asignacién de los TFG a la
Secretaria y a cada Presidente para que convoque a los miembros de su tribunal.

El Presidente deberd comunicar a la Secretaria las fechas y horas de las defensas.
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exposicién oral.

8.5 El orden de intervenciéon de los estudiantes se realizard por sorteo, una vez
constituido el tribunal.

8.6 La defensa publica de cada TFG comenzard cuando el Presidente del Tribunal
otorgue la palabra al estudiante para que realice su exposiciéon durante un tiempo
maximo de 20 minutos, pudiendo utilizar los medios que considere mas
adecuados y oportunos a tal efecto. Una vez finalizada la presentacion del
estudiante, los miembros del tribunal podran tomar la palabra para hacer las
preguntas que estimen oportunas. La duracion total de estas intervenciones seré
equivalente a la del estudiante para su intervencién. El presidente del Tribunal
otorgard los tiempos y finalizara la sesién de defensa de cada TFG.

8.7 Excepcionalmente, los estudiantes podran optar por una defensa virtual, previa
solicitud y siempre que se den circunstancias que lo justifiquen. Dichas peticiones
serdn resueltas por el responsable del Grado.

9. Composicion de los tribunales

9.1 El Responsable de cada Grado establecerd, para cada una de las convocatorias
oficiales, el nimero y composicién de los Tribunales que evaluaran los TFG, que
seran aprobados por la Junta de Facultad y publicados en la web del Centro.

9.2 Cada tribunal valorara un méximo de tres TFG por curso académico, salvo que se

hayan agotado todos los tribunales establecidos y haga falta volver a actuar.

9.3 La composicion de cada tribunal, formado por tres miembros, serd elegida por
sorteo entre los profesores que impartan docencia a tiempo completo en el Grado
correspondiente. Los tribunales que evalten TFG de la mencién en Historia
Aplicada se formaran exclusivamente con profesores que impartan asignaturas de
esa especialidad. El establecimiento de estos Tribunales se llevard a cabo con
caracter rotatorio.

9.4 La designacién de un profesor como miembro del Tribunal es irrenunciable, salvo
causa de fuerza mayor o circunstancia especial que lo impida. En este altimo caso
el profesor debera solicitar su renuncia mediante un escrito dirigido a quien ostente
en ese momento la direccién de Centro, manifestando el motivo.

9.5 El docente que sea director de un TFG no podrd formar parte del tribunal
evaluador de dicho trabajo.

9.6 Presidiré el Tribunal el docente con mayor rango y antigiiedad de sus integrantes,
actuando como secretario el de menor rango y antigtiedad. El Presidente convocara
al Tribunal y notificara a la Secretaria del Centro la fecha y hora del acto de defensa

dentro del periodo fijado en cada convocatoria.




U c | Universidad FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
de Cantabria

REGLAMENTO DEL TRABAJO FIN DE GRADO

9.7 La pertenencia a un Tribunal de este tipo tendré el reconocimiento que establezca
el Procedimiento de Valoraciéon de la Actividad del Profesorado de la Universidad
de Cantabria.

10.Calificaciones y Actas

10.1La calificaciéon final es competencia exclusiva del Tribunal. Para decidir la
valoracion final del trabajo el Tribunal tendra en cuenta los siguientes aspectos y
baremos: la calidad cientifica, técnica y formal del TFG presentado (70%) y la
capacidad de argumentacion y debate del estudiante durante la defensa oral (30%).

10.2Una vez finalizado el acto de defensa publica de todos los trabajos, y tras
deliberacion a puerta cerrada, el tribunal completara un Informe de calificacion del
TFG y los miembros del Tribunal firmaran el acta. El1 TFG presentado por cada
estudiante sera calificado utilizando el sistema establecido por la normativa de la
Universidad de Cantabria. Los TFG no estardn sujetos al porcentaje de Matriculas
de Honor previsto en el Real Decreto 1125/2003.

10.3 Los estudiantes tendran su calificacién disponible en el Campus Virtual.

10.4 En el caso de que el alumno que haya enviado su TFG a la Secretaria no se presente
al acto de defensa publica del TFG, perdera la convocatoria y se le considerara no
presentado.

10.5Si un alumno incurriera en plagio, su calificacién serd de 0.

10.6 Los alumnos podran revisar su calificacién solicitando al Secretario, en el plazo de
cuatro dias habiles desde la fecha de defensa, una copia del Informe de calificacién
del TFG.

10.7 En el caso de que un TFG obtuviera la calificacién de suspenso, el Tribunal haré
llegar un informe al estudiante y a su director con los criterios que han motivado
dicha calificacion, en el que podra incluir recomendaciones para mejorar la calidad
del mismo.

10.8 El plazo para presentar reclamacion sera de dos dias habiles tras la finalizacién del

periodo de entrega de actas.

11.Repositorio Ucrea
11.1 Con el fin de dar cumplimiento a la normativa sobre politica institucional de acceso
abierto a la produccion académica, cientifica e investigadora de la Universidad de
Cantabria (Repositorio Ucrea), una vez finalizada la presentacion de los TFG,
aquéllos que resulten aprobados, deberan depositarse en el repositorio institucional
de la UC. Serdn de acceso abierto unicamente los que hayan obtenido una
calificacion de 7,0 o superior.
11.2 El estudiante deberéa firmar el impreso oficial de autorizaciéon de consentimiento y
la modalidad de acceso elegida, que la Secretaria del Centro remitira a la BUC.
11.3 La Biblioteca se ocuparé de la conservacién de los trabajos cuya difusién no haya
sido autorizada por los autores y garantizard el acceso a los mismos para
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evaluadores, gestores u otras personas en los términos previstos en las
disposiciones aplicables.

12. TFG en el Grado en Geografia y Ordenacion del Territorio
El Trabajo Fin del Grado en Geografia y Ordenacién del Territorio estd orientado a la
evaluaciéon de las competencias genéricas, especificas y a los objetivos formativos
asociados a dicho Grado (péaginas 83-87 del documento que contiene la Memoria del
Titulo accesible en  http://web.unican.es/estudios/Documents/DOT/MET-G-
GEOGRAFIA .pdf

12.1 Modalidades del TFG. El trabajo podra adoptar las siguientes modalidades:

a) Estudio orientado al andlisis de un &rea desde una perspectiva regional o
integradora.

b) Estudio sobre un tema transversal a diferentes disciplinas geogréficas.

¢) Analisis de un problema geogréafico en el campo de la ordenacion del
territorio.

d) Estudio previo dirigido a la realizacién posterior de un documento de
planificacién.

e) Redaccion de un documento de planificacién o de una parte del mismo.

f) Elaboracién de material cartografico con su correspondiente memoria.

12.2 Objetivos de aprendizaje del TFG:

a) Identificar y acotar un objeto de trabajo en el marco de una problematica
cientifica o profesional relevante.

b) Conocer las fuentes de documentacion primaria.

c) Concebir y disefiar los instrumentos para la generaciéon de informaciéon nueva
(observacion, encuesta, entrevista, etc.).

d) Conocer y valorar la principal bibliografia general y especifica referente a la
problemética y al objeto de estudio.

e) Identificar los diferentes aspectos implicados en el tema objeto de estudio y
jerarquizar su tratamiento.

f) Expresar adecuadamente los resultados o conclusiones del trabajo, de forma
tanto textual como grafica de acuerdo con las convenciones de la
comunicacion cientifica.

Superado el TFG y demostrado, en consecuencia, que el estudiante ha obtenido las
competencias del Grado en Geografia y Ordenacién del Territorio, éste se hallard en
disposicién de incorporarse al mercado laboral o de emprender eficazmente estudios de

postgrado, sean de carécter profesionalizante o de iniciacién a la investigacion.
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13. Caracteristicas especificas del TFG en el Grado en Historia
El Trabajo Fin de Grado en Historia estd orientado a la evaluacién de las competencias
genéricas, especificas y a los objetivos formativos asociados a dicho grado. Véanse las
paginas 90 a 94 de la descripcion del TFG en el documento verifica:
http:/ /web.unican.es/estudios/Documents/DOT/MET-G-HISTORIA.pdf

13.1 Modalidades del TFG. De acuerdo con la Memoria de verificacion del titulo de
Grado de Historia el TFG del Grado en Historia debera estar vinculado a alguna
de las cuatro menciones del Grado en Historia:
a) Mencion en Preparacion para las Ensefianzas Secundarias.
b) Mencién en Historia Aplicada.
¢) Mencién en Ciencias Historicas.
d) Mencion en Historia del Arte.
El TFG de la mencién de Historia Aplicada consistird en la elaboraciéon de un
proyecto profesional, entendiendo por tal, la memoria resultante de una practica
profesional desarrollada en una instituciéon/empresa externa a la Facultad, y
como aplicacién de las competencias y destrezas propias de dicha mencién.
Los estudiantes que cursen mas de una Mencion deberan realizar un Trabajo Fin
de Grado para cada una de ellas. Los estudiantes que no opten por ninguna
Mencién, podran elegir cualquiera de los temas ofertados en las Menciones.

13.2 Objetivos de aprendizaje del TFG. Principalmente serdn los siguientes:
a) Habilidad para usar fuentes de informacién.
b) Capacidad de organizacién, critica y seleccion de la informacion.
¢) Capacidad de desarrollar por escrito un trabajo de extensiéon media

relacionado con los contenidos del grado en Historia.

d) Capacidad de exposicion y defensa oral y escrita de un trabajo.

14. Caracteristicas formales del TFG

14.1 Estructura. La estructura seré la siguiente:
» Portada
» Resumen / Abstract (maximo 350 palabras)
» Palabras clave / Keywords (méximo de 4 en cada idioma)
» Aviso de responsabilidad (Véase Anexos)
» Indice general del contenido
= Introduccion / Presentacion
» Desarrollo (subdividido en apartados/capitulos)
» Conclusiones
» Indices de figuras, tablas, cuadros y graficos
» Bibliografia y fuentes
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Formato general del texto:
= Margenes:
- Izquierdo: 3,0 cm
- Derecho: 2,5 cm
- Superior: 3,0 cm
- Inferior: 2,0 cm
» Espacio interlineal: 1,5
= Tipo de letra: Times New Roman, cuerpo 12.
» Encabezamientos y apartados:
- Titulo del Capitulo: Maytscula 14 p + Negrita (1.)
- Titulo de los Apartados: 1er Nivel: Maytscula 12 p + Negrita (1.1.)
- Titulo de los Apartados: 2° Nivel: Mintscula 12 p + Negrita (1.1.1.)
- Titulo de los Apartados: 3er Nivel: Mintscula 12 p + Cursiva (1.1.1.1.)
» Numeracién de apartados: nameros digitos (1., 1.1., 1.1.1., etc.)
Portada (véase los modelos adjuntos). Deberan aparecer todos los datos
identificativos del TFG:
» Logos: de la Universidad de Cantabria y la Facultad de Filosofia y Letras
» Grado correspondiente: Grado en Geografia y Ordenacién del Territorio /
Grado en Historia
» Director/a del TFG: nombre y dos apellidos (y, en su caso, del codirector).
» Curso / Mes y afio
= Titulo del TFG (en espafiol y en inglés)
» Autor/a del TFG: nombre y dos apellidos
Extension. El TFG tendra una extensién maxima de 50 paginas.
Citas en el texto. En la utilizaciéon de citas el estudiante ha de tener un
comportamiento ético, diferenciando claramente lo que son aportaciones
tomadas de otros autores de lo que son sus propias reflexiones y andlisis por
medio del empleo del entrecomillado y en texto aparte si la extension de la cita
supera las cinco lineas. Todas las citas incluidas en el TFG deben aplicar la
norma ISO 690:2010 y seguir el mismo sistema.
Para el Grado en Geografia y Ordenaciéon del Territorio los estudiantes
utilizaran el Sistema Harvard (ISO 690: Métodos de cita. A.2), mientras que para
el Grado en Historia los estudiantes podran elegir entre el Sistema Harvard o el
Sistema de Notas Continuas (ISO 690: Métodos de cita. A.4), situando en este caso
todas las citas a pie de pagina y utilizando en las referencias correspondientes a
recursos ya mencionados, las abreviaturas y/o locuciones latinas o espafiolas
adecuadas al caso que corresponda.
Bibliografia y fuentes. Se presentard en un apartado propio al final de cada
TFG. Incluira las fuentes, los libros, capitulos de libros, revistas, articulos, actas

de congreso, paginas web, etc. citados en el texto.
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Se seguird el mismo sistema utilizado en el texto del TFG, conforme a la ISO

690:2010, en lo correspondiente a las referencias bibliogrdficas, que para el sistema

HARVARD se contiene en el apartado A.2.2. y para el sistema de NOTAS

CONTINUAS en el apartado A.4.2., excepto en lo referido a los recursos ya

citados. (Incluidos en este reglamento en el apartado 14.5).

14.7 Figuras, tablas, cuadros y graficos.

14.7.1 Las figuras, tablas, cuadros y graficos de los TFG se numeraran de
acuerdo con el sistema de doble numeracién (primer namero para el
capitulo y segundo para el nimero de orden dentro del capitulo).

14.7.2 Se deben integrar en el documento lo mas préximas posibles al lugar en
que se citen.

14.7.3 Es recomendable incluir al final del TFG el indice de las figuras, tablas,
cuadros y gréficos incluidos en el TFG remitiendo a la pagina donde se
encuentran.

14.8 Identificacion de los ejemplares. Los ejemplares de los TFG en papel y en
formato electrénico se presentardn debidamente identificados, segin los
modelos establecidos por la Facultad y que figuran en los Anexos del presente
documento.

15. Estudiantes de la Universidad de Cantabria que defienden el TFG en el marco de
un programa de intercambio
Los estudiantes de la Universidad de Cantabria que participen en un programa de
intercambio de estudiantes podran elaborar y defender el TFG en la Universidad
nacional o extranjera de destino. Para ello, se deberdn cumplir los requisitos
académicos establecidos en la normativa de gestiéon académica de la UC.

16.Estudiantes recibidos en Universidad de Cantabria que defienden el TFG en la UC
Los estudiantes de intercambio podran realizar y/o defender el TFG, durante una
estancia en esta universidad si cumplen los requisitos establecidos en la normativa de
gestion académica de la UC.

Disposicion adicional. Consideraciones lingiiisticas

Todas las denominaciones relativas a los 6rganos de la Universidad, a sus titulares e
integrantes y a los miembros de la comunidad universitaria, asi como cualesquiera otras
que en el presente reglamento se efectien en género masculino, se entenderdn hechas
indistintamente en género femenino, segin el sexo del titular que los desempefie, o de

aquel a quien dichas denominaciones afecten.
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REGLAMENTO DEL TRABAJO FIN DE GRADO

ANEXOS
ANEXO 1

AVISO RESPONSABILIDAD UC
Este documento es el resultado del Trabajo de Fin de Grado de un estudiante, siendo su
autor responsable de su contenido.
Se trata por tanto de un trabajo académico que puede contener errores detectados por el
tribunal y que pueden no haber sido corregidos por el autor en la presente edicion.
Debido a dicha orientacién académica no debe hacerse un uso profesional de su contenido.
Este tipo de trabajos, junto con su defensa, pueden haber obtenido una nota que oscila
entre 5 y 10 puntos, por lo que la calidad y el nimero de errores que puedan contener
difieren en gran medida entre unos trabajos y otros.

ANEXO II

Portada del TFG formato electronico (*.pdf sin securizar)

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

uc FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS Py UNIVERSIDAD DE CANTABRIA "
Cantabric  "GRADO EN GEOGRAFIA Y ORDENACION DEL ‘*am | UC | Uigsed FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS ﬁ'—_
TERRITORIO Cantabria = I
GRADO EN HISTORIA Q|
TRABAJO FIN DE GRADO
TRABAJO FIN DE GRADO
Director/a: Director/
irector/a:
Curso 20__/20__ cusom._/20
urso __
|
TITULO DEL TRABAJO

TITULO DEL TRABAJO
TITULO DEL TRABAJO EN INGLES

TITULO DEL TRABAJO EN INGLES

AUTOR/A
Mes y afio AUTOR/A

Mes y afio
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REGLAMENTO DEL TRABAJO FIN DE GRADO

INFORME DE SEGUIMIENTO DEL DIRECTOR/A (opcional)

El objetivo de este documento es facilitar que tanto el estudiante como el director/a conozcan y desarrollen sus
respectivas funciones en el desarrollo del Trabajo, asi como optimizar el funcionamiento de la relacién
director/a-estudiante.

Curso Académico:

Director/a:

Estudiante:

Titulacién:

Titulo del
Trabajo:

FASE INICIAL

(Indique la fecha y recoja la firma del estudiante y del director/a con el fin de tener una evidencia sobre esta

fase, en la que el tutor/a informara al estudiante sobre las caracteristicas y los objetivos del Trabajo a
desarrollar)

Fecha Firma del estudiante Firma del Director/a

PROCESO DE SEGUIMIENTO

(Recoja brevemente los datos que puedan resultar significativos, como el niimero o las fechas de las reuniones,

la disponibilidad o implicacién del estudiante, etc.)

FASE FINAL: REVISION DEL TRABAJO

(Recoja los aspectos que quiera manifestar sobre la etapa final)

Fecha Firma del estudiante Firma del director/a
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REGLAMENTO DEL TRABAJO FIN DE GRADO

INFORME FINAL DEL DIRECTOR/A DEL TRABA]JO (opcional)

Entregar en Secretarfa del Centro en sobre cerrado con el nombre del estudiante y del director/a. Este informe se
le entregara al Presidente de la Comisién Evaluadora

Curso Académico:
Director/a:
Estudiante:
Titulacién:
Titulo del Trabajo:
Grado de cumplimiento (marque lo que proceda)
Ninguno | Deficiente | Suficiente Bueno Excelente
Implicacién, autonomia y
dedicaciéon del estudiante
Contribucion Interés por el tema
del propuesto
estudiante al
resultado Asistencia a las sesiones
final programadas
Capacidad de organizacion
y de sintesis
Iniciativa 'y
Contribucion ey
del Cumplimiento del plan de
estudiante al trabajo fijado
resultado
final Apertura a las sugerencias e
indicaciones del tutor/a
Fecha: Firma del director/a

INFORME DE CALIFICACION DEL TFG
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REGLAMENTO DEL TRABAJO FIN DE GRADO

Estudiante:

Director/a:

Miembros del Tribunal

Calidad técnica y formal (20%)
70%

Calidad cientifica: Desarrollo teérico- practico del TFG (50%)

Exposicion y defensa del contenido del TFG: Defensa oral,

. o 30%
capacidad de argumentacién y debate (30%)

Valoracién global (100%) 100%

Fecha Firma del presidente/a Firma del vocal Firma del secretario/a

Los alumnos podran solicitar al Secretario, en el plazo de cuatro dias habiles, una copia del este Informe
(art. 10.6 del Reglamento del TFG)
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