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	PROGRAMA DE PRÁCTICAS EXTERNAS
	



INFORME DEL TUTOR/A PROFESIONAL
DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS

(Impreso D)
	1. Este documento tiene por objeto informar a la Facultad de Filosofía y Letras sobre el estudiante que ha tenido a cargo durante el periodo de prácticas. 

2. El informe, de carácter confidencial, será emitido por la persona que haya actuado como Tutor/a Profesional en el Centro/Empresa/Institución, y enviado al correspondiente Tutor/a Académico.


	1. TUTOR/A PROFESIONAL

	Destino de la práctica:
	

	Dirección:
	

	Tutor Profesional:
	

	Correo electrónico:
	

	Teléfono de contacto:
	

	Tutor/a Académico:
	


	2. DATOS DEL/DE LA ESTUDIANTE

	Titulación:
	

	Nombre y Apellidos:
	

	Fecha de inicio de las prácticas:
	
	Fecha de finalización de las prácticas:
	

	Número total de horas:
	
	Horario:
	


	3. ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL/LA ESTUDIANTE

	


	4. APROVECHAMIENTO DEL ESTUDIANTE

EN ESTA PRÁCTICA
	
	EXCELENTE

	
	
	ACEPTABLE

	
	
	MEJORABLE

	
	
	DEFICIENTE


	5. FORMACIÓN QUE PRESENTA

EL/LA ESTUDIANTE
	
	POCO ADECUADA

	
	
	ADECUADA

	
	
	MUY ADECUADA

	
	
	SIN RESPUESTA


	Describa a continuación si ha apreciado algún tipo de carencia formativa, que a su juicio, un estudiante del nivel del/de la alumno/a que ha recibido, debe tener a estas alturas de su formación.

	

	Describa a continuación si alguno de los aspectos formativos que ha presentado el estudiante a su cargo le ha parecido destacable.

	


	6. PROGRESO DEL ESTUDIANTE

DURANTE LAS PRÁCTICAS
	
	POCO ADECUADO

	
	
	ADECUADO

	
	
	MUY ADECUADO

	
	
	SIN RESPUESTA


	Describa brevemente el progreso que ha percibido en el estudiante a su cargo.

	


De entre las siguientes competencias o habilidades señale (de 0, mínimo, a 5, máximo) el grado de consecución de las mismas, según su criterio, tras la realización de las prácticas:
	7. COMPETENCIAS Y HABILIDADES
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	No aplica

	1. Conocimientos del área o disciplina.
	
	
	
	
	
	
	

	2. Adquisición de nuevos conocimientos.
	
	
	
	
	
	
	

	3. Trabajo en equipo.
	
	
	
	
	
	
	

	4. Responsabilidad y compromiso.
	
	
	
	
	
	
	

	5. Flexibilidad y capacidad de adaptación al cambio.
	
	
	
	
	
	
	

	6. Iniciativa.
	
	
	
	
	
	
	

	7. Resolución de problemas.
	
	
	
	
	
	
	

	8. Autonomía en la toma de decisiones.
	
	
	
	
	
	
	

	9. Comunicación oral y/o escrita.
	
	
	
	
	
	
	

	10. Comunicación oral y escrita en idiomas extranjeros.
	
	
	
	
	
	
	

	11. Gestión eficiente del tiempo.
	
	
	
	
	
	
	

	12. Capacidad para utilizar herramientas informáticas.
	
	
	
	
	
	
	

	13. Receptividad a las críticas.
	
	
	
	
	
	
	

	14. Puntualidad.
	
	
	
	
	
	
	

	Otra competencia y/o habilidad (señale cuál):
	
	
	
	
	
	
	


	8. INCIDENCIAS

	Describa a continuación si se han producido incidencias destacables, tanto con el/la estudiante como con el Tutor/a Académico y/o Responsable de las Prácticas de la Facultad de Filosofía y Letras de la Universidad de Cantabria, durante el transcurso de las mismas.

	


	9. OBSERVACIONES Y PROPUESTAS DE MEJORA

	Realice a continuación cuantas observaciones considere necesarias sobre el desarrollo de las Prácticas, así como las propuestas de mejora que entienda convenientes.

	


La escala de valoración será de mínimo (0) a máximo (5).
	10. SATISFACCIÓN GENERAL
	0
	1
	2
	3
	4
	5

	A la vista de todo lo expuesto anteriormente, indique su grado de satisfacción con el Programa de Prácticas Externas.
	
	
	
	
	
	


	FECHA Y FIRMA DEL TUTOR/A y SELLO DE LA ENTIDAD


Si para cualquiera de los apartados anteriores necesita más espacio para escribir puede hacerlo en folios aparte indicando a que apartado corresponden.
MUCHAS GRACIAS POR SU COLABORACIÓN
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