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INFORME DE LA COMISIÓN DE CALIDAD DEL GRADO EN INGENIERÍA DE 

LOS RECURSOS MINEROS SOBRE EL SEGUIMIENTO DE LA TITULACIÓN 

2012 

 

El presente informe tiene por objeto evidenciar el cumplimiento de las 

recomendaciones realizadas por la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y 

Acreditación en el Informe MONITOR de Seguimiento del año 2012. En este informe 

se constatan las recomendaciones realizadas por los evaluadores de la Agencia así 

como las actuaciones llevadas a cabo por la Universidad de Cantabria y la Comisión 

de Calidad del Grado en Ingeniería de los Recursos Mineros en respuesta a dichas 

propuestas. 

 

En respuesta a las recomendaciones realizadas en el Informe se Seguimiento nº. 01 

del expediente 2502449 de fecha 20 de septiembre de 2012, la Universidad de 

Cantabria y la Comisión de Calidad de la titulación han tenido a bien atender las 

siguientes recomendaciones a fecha 30 de septiembre de 2013: 

 

- Sobre la recomendación realizada en la “Dimensión 2: El estudiante” sobre 

la posibilidad de elaborar guías docentes para la asignatura de Habilidades, 

valores y competencias transversales. 

 

Desde el curso académico 2014 – 2015 la asignatura “Habilidades, Valores y 

Competencias Transversales” cuenta con una Guía Docente que sigue el 

mismo formato del conjunto de asignaturas de la titulación. La Guía se 

estructura de forma sencilla y comprensible lo que facilita a los estudiantes 

el acceso a información completa y actualizada sobre la asignatura.   

 http://web.unican.es/centros/minas/estudios/detalle-estudio?p=101 

 

- En relación a la recomendación hecha en el informe de seguimiento sobre la 

“Dimensión 4: Resultados de formación”, en referencia al análisis de 

indicadores de rendimiento académico y la sola referencia a tablas con 

información sobre el total de aprobados, suspensos y no presentados en 

lugar de calcular y analizar las tasas correspondientes. 

 

http://web.unican.es/centros/minas/estudios/detalle-estudio?p=101
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El Área de Calidad de la Universidad de Cantabria ha establecido un modelo 

común de Informe Final del Sistema de Garantía Interno de Calidad en el 

que se recoge, entre otros, un apartado relativo a “Resultados Académicos” 

en el que se muestran las tasas de rendimiento, éxito y evaluación de la 

titulación, incluyendo un análisis de las mismas. 

http://web.unican.es/centros/minas/Paginas/Informes-SGIC-Mineros.aspx  

 

 

- En relación a la observación realizada en la” Dimensión 4: Resultados de la 

formación”: 

“En cuanto a la evolución del número de estudiantes de nuevo ingreso, los 

datos aportados evidencian que ha descendido la matriculación en estos 

estudios. A pesar de ello no se ha encontrado ningún análisis y/o propuestas 

de mejora para solucionar este aspecto.” 

 

La Comisión de Calidad del Título hace saber que la evolución del número de 

estudiantes de nuevo ingreso se analiza en el Informe Final del SGIC de la 

Titulación que anualmente se hace público en la página web de la Escuela. 

http://web.unican.es/centros/minas/Paginas/Informes-SGIC-Mineros.aspx  

 

  

http://web.unican.es/centros/minas/Paginas/Informes-SGIC-Mineros.aspx
http://web.unican.es/centros/minas/Paginas/Informes-SGIC-Mineros.aspx
http://www.unican.es/NR/rdonlyres/A81E7CCA-6AD2-4097-82ED-0EDEA918534D/82026/InformeFinalSGIC1113.pdf
http://www.unican.es/NR/rdonlyres/A81E7CCA-6AD2-4097-82ED-0EDEA918534D/82026/InformeFinalSGIC1113.pdf

