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TABLAS DE CORRESPONDENCIAS CON LA REGLA VI/1-4 DEL STCW Manila 78/2010: Seguridad personal y 
responsabilidades sociales. 

 
Competencia Conocimientos, comprensión y suficiencia Asignatura- ETSN (UC) Curso 

Cumplir los 
procedimientos de 
emergencia 

Tipos de emergencia que pueden producirse, tales como abordajes, incendios, 
hundimientos, etc. 
Conocimiento de los planes de contingencias de a bordo para responder a casos de 
emergencia. 
Señales de emergencia y cometidos específicos asignados a miembros de la 
tripulación en el cuadro de obligaciones; puestos de reunión; uso correcto del 
equipo personal de seguridad. 
Medidas que procede adoptar al detectar una posible emergencia, incluidos los 
casos de incendio, abordaje, hundimiento y penetración de agua en el buque. 
Medidas que procede adoptar al oír las señales de la alarma de emergencia. 
Importancia de la formación y de los ejercicios. 

Conocimiento de las vías de evacuación y de los sistemas internos de comunicación 
y alarma. 

Seguridad Marítima I G1044 G1075 
Seguridad Marítima II G1057 

 

Tomar precauciones 
para prevenir la 
contaminación del 
medio marino 

Conocimiento básico de las repercusiones del transporte marítimo en el medio 
marino y de los efectos de la contaminación accidental u operacional en el mismo. 
Procedimientos básicos de protección ambiental. 
Conocimiento básico de la complejidad y diversidad del medio marino. 

Seguridad Marítima I G1044 G1075 
Seguridad Marítima II G1057 

 

Observar las 
prácticas de 
seguridad en el 
trabajo 

Importancia de observar en todo momento las prácticas de seguridad en el trabajo. 
Dispositivos de protección y seguridad disponibles para protegerse de los 
distintos peligros a bordo del buque. 
Precauciones que deben adoptarse antes de entrar en espacios cerrados. 
Familiarización con las medidas internacionales sobre prevención de accidentes y 
salud en el trabajo.* 

Seguridad Marítima I G1044 G1075 
Seguridad Marítima II G1057 

 

Contribuir a que las 
comunicaciones a 
bordo del bu-que 
sean eficaces 

Comprender los principios y las barreras de una comunicación eficaz entre las 
personas y los equipos dentro del buque. 
Capacidad para establecer y mantener comunicaciones eficaces. 

Seguridad Marítima I G1044 G1075 
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Competencia Conocimientos, comprensión y suficiencia Asignatura- ETSN (UC) Curso 
Contribuir a que 
las relaciones 
humanas a bordo 
del buque sean 
buenas 

Importancia de mantener buenas relaciones profesionales y humanas a bordo del 
buque. 
Prácticas y principios básicos de trabajo en equipo, incluida la solución a 
situaciones conflictivas. 
Responsabilidades sociales; condiciones laborales; derechos y obligaciones 
individuales; peligros del uso de drogas y del abuso del alcohol. 

Habilidades, valores y competencias G1740 y 
G1742 
 

 

Comprender y 
adoptar las medidas 
necesarias para 
controlar la fatiga 

Importancia de disfrutar de un descanso adecuado. 
Efectos del sueño, los horarios y el ritmo circadiano en la fatiga. 
Efectos de los factores de estrés físico en la gente de mar. 
Efectos de los factores de estrés ambiental dentro y fuera del buque, así como su 
repercusión en la gente de mar. 
Efectos de los cambios de horario en la fatiga de la gente de mar. 

Habilidades, valores y competencias G1740 y 
G1742 
Seguridad Marítima I G1044 G1075 

 

 


