





PRESUPUESTO 2024

INTRODUCCION

La Universidad de Cantabria es una Institucién de derecho publico, con personalidad juridica y
patrimonio propio, dotada de autonomia de acuerdo a lo establecido en la Ley Organica 2/2023,

de 22 de marzo, del Sistema Universitario.

Entre las competencias propias que se le asignan destaca la de elaborar, aprobar y gestionar sus

presupuestos.

La elaboracién y aprobacidn de su presupuesto incluye, tanto las magnitudes econdmicas en las
gue se cuantifican las acciones a realizar para alcanzar los objetivos propuestos, como las
normas de gestidén que, encuadrandose dentro de las habituales en la gestidn de presupuestos
publicos, pretenden establecer unas Bases de Ejecucién adaptadas a las estructuras
organizativas de nuestra Institucion y a las peculiaridades de la actividad financiera que

desarrolla la Universidad.

La Ley de Cantabria 14/2006, de Finanzas de Cantabria establece en su art. 2.4 que la UC se

regird por su normativa especifica, aplicandose supletoriamente lo dispuesto en esta Ley.

El art. 172.2 de los Estatutos de la UC establece la obligatoriedad de acompaiiar estas Bases de

Ejecucidn al presupuesto. La estructura y contenido de las mismas es la siguiente:

En el Titulo | se indica el contenido y la regulacién del Presupuesto.

En el Titulo Il se autorizan los créditos iniciales y se indican las previsiones de financiacion, las
limitaciones de los créditos y el limite maximo anual de gasto y la referencia a estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera (capitulo primero). En el capitulo segundo se
establecen las diferentes modificaciones presupuestarias y las competencias y requisitos para

aprobarlas.

Las normas para la ejecucion del Presupuesto se dictan en el Titulo Ill, separando las del
Presupuesto de Ingresos (capitulo primero) y las del Presupuesto de Gastos (capitulo segundo).
Conviene destacar las delegaciones en materia de autorizaciones, compromisos,
reconocimiento de obligaciones y pago de las mismas. Por otro lado, se establece un sistema

descentralizado de pago a través de los Anticipos de Caja, principalmente destinado a anticipar
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a todo el personal los fondos para la financiacidn de los numerosos desplazamientos necesarios

para el desarrollo de las actividades universitarias.

El capitulo tercero regula los créditos que tienen un caracter plurianual.

El Titulo IV denominado “De la Contratacion y el Patrimonio” adapta las normas vigentes en
materia de contratacion publica, desglosando las competencias de los diferentes 6rganos y los
requisitos necesarios en los gastos, incluidas las peculiaridades de los expedientes de contrato
menor. Se dictan normas para la adquisicidon de bienes y servicios por las diferentes UFG en las
que se estructura la institucién. Se regulan los requisitos que deben cumplir los proveedores de
la Universidad. Se diferencia entre adquirir productos homologados o no. Se definen los bienes
aincluir en el inventario patrimonial y se regula el procedimiento de enajenacién de los mismos.
Por ultimo, se asigna a la Direccién del Servicio de Informatica la competencia para establecer
los requisitos y las especificaciones minimas que deben cumplir todos equipos de

microinformatica para su conexién a la red.

Las normas especificas sobre gastos de personal, subvenciones, becas y ayudas, indemnizacion
por razén del servicio, gestion de adquisiciones bibliograficas y otros gastos especificos se

recogen en el Titulo V.

Por ultimo, el Titulo VI regula los aspectos relacionados con el control interno, cierre, liquidacion
y prorroga del ejercicio. Es conveniente destacar las modificaciones introducidas en las
competencias del Auditor Interno con la finalidad de establecer un control que permita una
mayor celeridad y eficacia administrativa, la obligatoriedad del informe anual de auditoria
externo y el envio de las cuentas al Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de

Cantabria para su posterior remisién al Tribunal de Cuentas, tal como sefiala la LOSU.

La disposicién final sobre la vigencia de las Bases de Ejecucién cierra su contenido para el

Presupuesto del ano 2024.

El Consejo de Gobierno y el Consejo Social de la Universidad de Cantabria aprobaron con fechas
31/07/2018 y 05/10/2018 respectivamente el Plan Estratégico de la Universidad de Cantabria.
En la elaboracidn tanto de las lineas generales del presupuesto como en su contenido se han

tenido en cuenta los distintos ejes, objetivos y lineas de accidn.
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TITULO | NORMAS GENERALES
ART. 1 CONTENIDO Y REGULACION

El Presupuesto de la Universidad de Cantabria constituye la expresiéon cifrada, conjunta y
sistematica de las obligaciones que, como maximo, pueden reconocer y de los derechos que se

prevén realizar durante el correspondiente ejercicio.

La gestion del Presupuesto se realizard de conformidad con estas Bases de Ejecucion y de
acuerdo con lo dispuesto en los Estatutos de la UC, la Ley Organica del Sistema Universitario, asi
como supletoriamente por lo dispuesto en la Ley de Finanzas de Cantabria, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 2.4 de la misma en materia de endeudamiento, y la Ley General

Presupuestaria.

TITULO Il DE LOS CREDITOS Y SUS MODIFICACIONES

CAPITULO PRIMERO.-DE LOS CREDITOS INICIALES Y SU FINANCIACION

ART. 2 CREDITOS INICIALES
En el Estado de Gastos se consignan los créditos necesarios para atender el cumplimiento de

obligaciones por un importe de 135.023.739.

El Estado de Ingresos recoge los derechos econdmicos que se prevén liquidar durante el ejercicio

por un importe de 135.023.739.

ART. 3 LIMITE MAXIMO DE GASTO, ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA Y SUFICIENCIA
FINANCIERA

En cumplimiento del articulo 57 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema

Universitario:

- Se aprueba un limite de gasto por importe de 163.680.775
0 Gastos no financieros 133.680.775
0 Incorporacion remanentes de crédito 30.000.000

- Referencia expresa al cumplimiento del equilibrio y sostenibilidad financiera:

0 Equilibrio.
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Ingresos no financieros: 134.923.739

Gastos no financieros: 133.680.775

Superavit de operaciones no financieras: 1.242.964

0 Sostenibilidad financiera.

Como se indica en el punto anterior, la UC no incurre en déficit para el ejercicio
2024, y segun las previsiones tendrd remanente financiero positivo en la

liguidacién del presupuesto 2023.

Limite de deuda. Actualmente la UC no tiene deuda con entidades financieras.
La Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria no
autoriza ningun endeudamiento a la UC.Periodo medio de pago. El periodo
medio de pago a proveedores del afio 2024 calculado segun lo establecido en

el RD 635/2014 hasta octubre es para cada mes:

PERIODO MEDIO EN FB Mz AB My JN JL AG SP ocC
PAGO 2024
Plazo medio 0 |19,92 | 6,72 | 16,88 | 29,22 | 15,19| 4,00 | 34,01|16,70| 16,22
operaciones
pendientes

conformidad

Periodo Medio |65,49(28,00 | 15,40 | 23,62 | 16,56 | 17,09|18,36 | 22,36|21,48| 19,75
de Pago Entidad

Como regla general se han mantenido por debajo del plazo maximo de 30 dias

establecido en el dicho RD 635/2014 tanto para la conformidad como para el

pago.

En el supuesto de que a lo largo del ejercicio se aprobaran disposiciones legales
qgue tuvieran repercusién sobre el ejercicio presupuestario de la UC, se
realizardn por los drganos de gobierno correspondientes las adecuaciones
procedentes en la proporcién que corresponda. Lo mismo procedera en el caso
de apreciarse riesgos de incumplimiento del objetivo de estabilidad

presupuestaria.
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ART. 4 ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO

La estructura del presupuesto se adaptard a las diferentes clasificaciones aprobadas por la

circular N2 245/2023 de la Gerencia.

4.1 ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

Los Estados del Presupuesto de Gasto se estructuran en las siguientes clasificaciones:

1. FUNCIONAL, en funcidn del destino final del gasto.

422D Ensefanza Universitaria 108.689.336
541A Investigacion Cientifica 26.334.403
2. ECONOMICA, figuran ordenadas en el Anexo Il, en funcién de la naturaleza econémica del

gasto y atendiendo a la codificacién de capitulo, articulo, concepto y subconcepto. El
Manual de Gestion Presupuestaria recogera la clasificacion econdmica de gastos

completa, indicandose la imputacion de las distintas clases de gastos.

A lo largo de la ejecucion anual del presupuesto el Gerente podra establecer nuevos cddigos

cuando sea necesario para una mejor contabilizacién de los gastos.

Operaciones no financieras

Gastos corrientes:

Capitulo 1 Gastos de Personal 83.916.549
Capitulo 2 Gastos corrientes bienes y servicios 15.229.373
Capitulo 3 Gastos financieros 38.069
Capitulo 4 Transferencias corrientes 1.321.035

Gastos de capital:
Capitulo 6 Inversiones reales 33.085.749

Capitulo 7 Transferencias de capital 90.000

Operaciones financieras

Capitulo 8 Activos Financieros 100.000

Capitulo 9 Pasivos Financieros 1.242.964
3. ORGANICA, segun la siguiente informacién expresada en 10 digitos:

a. Tipo de Unidad funcional (digitos 1-2) , segun la siguiente clasificacion:
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CcobD. TIPO DE UFG
01 Organos Universitarios
02 Vicerrectorados
03 Centros
04 Departamentos
05 Institutos
06 Servicios Generales
07 Servicios Centrales
09 Otras Unidades

b. Unidad Funcional de Gasto (UFG) (digitos 3 a 6).

Constituyen UFG cada uno de los elementos de la estructura organizativa de la UC
con capacidad para gestionar su propio gasto, dentro de las Normas de Ejecucién
vigentes. El Gerente podra crear o suprimir UFG cuando sea necesario para una mejor

ejecucion del Presupuesto.
En el Anexo V se detallan las cantidades asignadas a las mismas.

En el Anexo IX se relacionan las UFG, los responsables de aprobacién de los gastos y

los responsables administrativos de su gestion.

c. Coddigo de proyecto/programa de titulos propios/financiacion afectada cuando
proceda (digitos 7 a 10).
4.2 ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS
Los estados del presupuesto de ingresos se estructuran segun las siguientes clasificaciones:
1. ECONOMICA. Las partidas presupuestarias de ingresos figuran en el Anexo |, ordenadas

en funcién de la naturaleza econdémica, atendiendo a la codificacién de capitulo, articulo,

concepto y subconcepto.

A lo largo de la ejecucidn anual del presupuesto el Gerente podra establecer nuevos

cadigos cuando sea necesario para una mejor contabilizacién de los diferentes ingresos.
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Operaciones no financieras

Ingresos corrientes

Capitulo 3 Tasas y otros Ingresos 17.571.602
Capitulo 4 Transferencias corrientes 87.484.799
Capitulo 5 Ingresos Patrimoniales 1.015.000

Ingresos de capital
Capitulo 7 Transferencias de Capital 28.852.338

Operaciones financieras

Capitulo 8 Activos Financieros 100.000

Capitulo 9 Pasivos Financieros 0

2. ORGANICA. Segun los mismos parametros que el presupuesto de gastos, en base al tipo
de unidad, la unidad funcional de gasto y el cddigo de proyecto/programa/financiacion

afectada cuando proceda.

En los ingresos correspondientes a financiaciéon afectada debera utilizarse la misma

clasificacién orgdnica para todos los ingresos y gastos de la misma.

Para aquellos ingresos que no resulten asignables a un proyecto y UFG concretos, sino
que se trate de ingresos genéricos del presupuesto de la Universidad, la clasificaciéon
organica sera 00.00.00.0000, excepto para los ingresos correspondientes a estudios
oficiales (concepto de la clasificacion econdmica 310) en los que las cuatro ultimas cifras

recogeran el curso académico a que corresponde el ingreso:

cop. CURSO

CA22 Curso Académico 2022/2023
CA23 Curso Académico 2023/2024

CA24 Curso Académico 2024/2025

ART. 5 LIMITACION DE LOS CREDITOS

1. Los créditos para gastos se destinaran exclusivamente a la finalidad especifica para que
hayan sido dotados en el presupuesto inicial o en las correspondientes modificaciones

presupuestarias.

2. No podran adquirirse compromisos de gastos por cuantia superior al importe de los

créditos consignados en el estado de gastos, siendo nulos de pleno derecho los actos
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administrativos y disposiciones que infrinjan esta norma, sin perjuicio de las

responsabilidades a que haya lugar.

3. Los créditos para gastos que en el ultimo dia del ejercicio presupuestario no estén
afectados al cumplimiento de obligaciones ya reconocidas quedaran anulados, salvo las

excepciones contempladas en el art. 13 de las presentes Bases de Ejecucion.

ART. 6 VINCULACION DE LOS CREDITOS

1. Los créditos autorizados en los programas y UFG, detallados en los correspondientes

anexos tendran cardcter limitativo y vinculante de acuerdo con el siguiente detalle:

Capitulo 1, a nivel de capitulo.

e (Capitulo 2, a nivel de capitulo.

e (Capitulo 3, a nivel de articulo.

e (Capitulo 4, a nivel de articulo.

e (Capitulo 6, a nivel de articulo.

e (Capitulo 7, a nivel de concepto.

e (Capitulo 8, a nivel de concepto.

2. No obstante, seran vinculantes al nivel de desagregacién con el que aparezcan en los

respectivos Estados de Gastos:

El concepto 217 Servicios de Reprografia y el subconcepto 226.01 Atenciones

protocolarias y representativas.

Las subvenciones y transferencias nominativas.

3. En todo caso tendran cardcter vinculante los créditos que tengan financiacién especifica:

convenios, proyectos, subvenciones y los diferentes cursos que se autofinancien.

4. El Gerente podra establecer vinculaciones con un mayor nivel de desagregacidn en

aquellos supuestos que estime necesario.
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ART. 7 LIMITE TEMPORAL DE RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES

Con cargo a los créditos del Estado de Gastos sélo podran imputarse obligaciones derivadas de

adquisiciones, obras, servicios y demds prestaciones o gastos en general que resulten exigibles

en el afo natural del propio ejercicio presupuestario.

No obstante, se aplicaran a los créditos del presupuesto vigente, en el momento de la expedicion

de las érdenes de pago, las obligaciones siguientes:

Las que resulten de la liquidacién de atrasos a favor del personal que perciba sus

retribuciones con cargo al presupuesto de la Universidad.

Las derivadas de compromisos de gastos debidamente adquiridas en ejercicios anteriores.

Las que tengan su origen en resoluciones judiciales firmes.

Las obligaciones por suministros, alquileres u otros contratos de pago periddico cuyos

recibos o documentos de cobro, correspondan al ultimo trimestre del afio anterior.

La imputacion se realizard con cargo a los créditos incorporados, de hacerse tal

incorporacidn, o con cargo a los créditos ordinarios equivalentes del presupuesto corriente.

ART. 8 DISPONIBILIDAD DE CREDITOS

El Rector, a propuesta del Gerente, podra acordar mediante resolucién rectoral, en los
casos en que ello resulte justificado, retenciones de crédito de hasta un 20 %, con el fin
de garantizar el equilibrio presupuestario y el cumplimiento de los objetivos en materia

de déficit y endeudamiento.

Estas retenciones se aplicaran a los diferentes créditos asignados a las UFG.

En todo caso, se precisara la justificacién de esta medida mediante memoria de la

Gerencia y se informara posteriormente al Consejo de Gobierno y al Consejo Social.

Para cuantias superiores sera necesario el acuerdo del Consejo Social a propuesta del

Consejo de Gobierno.
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CAPITULO SEGUNDO.-MODIFICACIONES DE CREDITO

ART. 9 CLASES Y PRINCIPIOS GENERALES

1. Las modificaciones de créditos son alteraciones de los mismos en relacion con los
aprobados inicialmente. Las diferentes clases de modificaciones que pueden realizarse en

relacidn al presupuesto son las siguientes:

e Ampliaciones de crédito

e Transferencias

e Generaciones de crédito

e Incorporaciones de crédito

e (Créditos extraordinarios

e Suplementos de crédito

2. Todo Expediente de Modificacidn Presupuestaria debera incluir como minimo la siguiente

documentacion:

a. Memoria. En ella se justificard la necesidad de la modificacién que se propone,

explicitando los siguientes extremos:

e C(Clase de modificacion que se propone, indicando las aplicaciones

presupuestarias a que afecta.

e Normas legales o disposiciones en las que se basa.

e Recursos o medios previstos que han de financiar el mayor gasto.

e Las retenciones de créditos que procedan.

b. Informes.

e Los dictamenes e informes facultativos que en cada caso procedan.

e El del Auditor Interno.
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3. Las modificaciones presupuestarias deberan comunicarse al Consejo de Gobierno y al

Consejo Social.

ART. 10 CREDITOS AMPLIABLES

1. En general, se consideran ampliables hasta una suma igual a las obligaciones que es

preceptivo reconocer, con el cumplimiento previo de las normas legales y, en todo caso,

financiando oportunamente el incremento del gasto, los créditos que se detallan a

continuacion:

a.

Las cuotas a la seguridad social con cargo a la Universidad.

Los trienios derivados del cdmputo de tiempo de servicios prestados a la
Administracion, los complementos por reconocimiento de méritos docentes vy
méritos investigadores y los destinados al pago de Planes de Pensiones o a seguros

colectivos del personal.

Los complementos que se reconozcan al profesorado por el Consejo Social

establecidos en los arts. 76 y 87 de la LOSU.

Los destinados al pago de retribuciones de personal en cuanto precisen ser
incrementados como consecuencia de elevaciones que vengan impuestas por la
legislacién vigente de caracter general, convenios laborales de obligado

cumplimiento o por sentencia judicial firme.

Los destinados a financiar el incremento de plazas de PDI derivado de lo establecido

en la Ley 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.

Los destinados a financiar la plantilla de la Facultad de Medicina, derivados del

aumento del numerus clausus.

Los destinados al pago de obligaciones reconocidas por sentencias judiciales firmes.

Los destinados al pago del personal con plaza vinculada a Instituciones Sanitarias, por

la parte que corresponde abonar a dicha Institucion.

Los créditos cuya cuantia venga determinada en funcién de ingresos afectados,

mediante compromiso firme de ingresos o que hayan de fijarse en funcidn de
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derechos reconocidos.

j. Los destinados al pago de intereses, de amortizaciones y de otros gastos derivados

de operaciones de endeudamiento.

k. La aplicacion presupuestaria 07.81.00.0000 422D 489.81 Programa Regional de

Becas.

2. La autorizacion de las citadas ampliaciones corresponderd al Gerente, por delegacion del
Consejo Social. En el expediente hara constar la financiacidn presupuestaria del

incremento del crédito que podra ser:

e Remanente Genérico de Tesoreria.

e Mayores ingresos de los previstos en el presupuesto inicial.

e Ingresos especificos.

ART. 11 TRANSFERENCIAS DE CREDITO

1. Los créditos de los diferentes proyectos y convenios de investigacién se presupuestan
globalmente en la UFG 77 Convenios y Proyectos de Investigacion (aplicaciones
econdmicas 640/3/4/5/6). A medida que se produzcan los diferentes ingresos que los

financien, se realizaran transferencias de crédito a las UFG afectadas.

2. Los créditos de los diferentes estudios propios se presupuestan globalmente en el
Vicerrectorado de Titulos Propios y Ensefianza a Distancia (aplicacion 02.69.00.WMAT
422D 226.68). A medida que se produzcan los diferentes ingresos que los financien, se

realizaran transferencias de crédito a las UFG afectadas.

3. Los créditos de los programas study abroad se presupuestan globalmente en el
Vicerrectorado de Internacionalizacion y Compromiso Global (aplicacion 02.73.00.SXXX
422D 226.83). A medida que se produzcan los diferentes ingresos que los financien, se

realizaran transferencias de crédito a las UFG afectadas.

4, Por transferencia de crédito se podran aumentar, disminuir o crear nuevas transferencias
o subvenciones nominativas, dentro de los limites establecidos en los apartados

anteriores.
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5. Las UFG sélo podran tramitar un expediente mensual por cada aplicacion presupuestaria.

6. En las prestaciones de servicios entre unidades en las que la contrapartida se realice a
través de una transferencia de crédito, se aplicara una retencion del 10% en concepto de

gastos generales.

7. Las transferencias de crédito seran solicitadas hasta el 1 de noviembre, salvo que se
justifigue que el gasto que se propone tenga caracter urgente y no se pueda aplazar al

ejercicio siguiente.

8. Las transferencias de crédito seran aprobadas por el Gerente, por delegacién del Consejo
Social, incluidas las transferencias de crédito necesarias para el desembolso de las
aportaciones a las empresas, fundaciones, y otras personas juridicas a las que hace

referencia el art. 63 LOSU.

ART. 12 CREDITOS GENERADOS POR INGRESOS

1. Las generaciones son modificaciones que incrementan los créditos como consecuencia de
la realizacién de determinados ingresos no previstos o superiores a los contemplados en

el Presupuesto inicial.

Con cardcter excepcional, podran generar crédito en el Presupuesto del ejercicio los
ingresos realizados en el ejercicio anterior, que se financiardan con remanentes de

tesoreria.

Podran dar lugar a generaciones los ingresos efectivamente recaudados, tanto si
corresponden a derechos reconocidos en el ejercicio corriente como en ejercicios
cerrados, los derechos reconocidos y los compromisos firmes de aportaciones por el

dérgano competente, realizados todos ellos en el propio ejercicio, como consecuencia de:

a. Los incrementos que se produzcan en el Contrato Programa entre el Gobierno de

Cantabriay la UC.

b. Aportaciones (incluidas subvenciones y transferencias) de personas naturales o
juridicas, publicas o privadas, para financiar gastos que, por su naturaleza, estén
comprendidos en los fines u objetivos de la Universidad de Cantabria, diferentes o

superiores a las previstas en el Presupuesto inicial.
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c. Ventas de bienesy prestacion de servicios.

d. Enajenaciones de inmovilizado.

e. Reembolso de préstamos.

f.  Reintegros de ejercicios cerrados.

g. Ingresos legalmente afectados a la realizacidn de actuaciones determinadas.

h. Ingresos por reintegros de pagos indebidos realizados con cargo a créditos del

Presupuesto corriente.

i. Los ingresos procedentes de trabajos de caracter cientifico, técnico o artistico y de

cursos. Estos ingresos tendrdn la retencion que establezca la normativa vigente.

j. Losingresos por prestacidon de servicios internos entre las diferentes UFG.

k. Losingresos por venta de publicaciones, actividades deportivas, cursos de Extension

Universitaria, Cursos de Verano, CIUC y similares.

I.  Ingresos excepcionales no previstos inicialmente en el Presupuesto.

2. La autorizacidn correspondera al Gerente, por delegacion del Consejo Social.

3. La realizacidn efectiva de dichos ingresos se justificara en el expediente de modificaciones
presupuestarias con el documento contable acreditativo de haberse efectuado los
mismos, y solamente en casos excepcionales, con el documento contable del derecho

reconocido.

4, La autorizacién implica la generacion de créditos en conceptos ya existentes o la

habilitacion de uno nuevo.

ART. 13 INCORPORACION DE REMANENTES DE CREDITOS

1. Los créditos para gastos que en el ultimo dia del ejercicio presupuestario no estén
afectados al cumplimiento de obligaciones ya reconocidas seran anulados de pleno
derecho. No obstante, podran incorporarse a los correspondientes créditos del

Presupuesto del ejercicio siguiente:
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A. Gastos financiados con ingresos afectados (art. 18), asi como los saldos de las
aplicaciones especificas que recogen la cofinanciacion por parte de la Universidad
exigida en las convocatorias de proyectos con financiacion afectada que se
encuentren auln en ejecucién

B. Otras incorporaciones:

Los créditos extraordinarios y los suplementos de crédito, asi como las
transferencias de créditos que hayan sido concedidas o autorizadas,
respectivamente, en el Ultimo trimestre del ejercicio presupuestario y que por

causas justificadas no hayan podido realizarse durante el mismo.

Los fondos transferidos a las unidades por su participacion en proyectos de
Innovacion Docente y Generacion de Recursos Docentes Audiovisuales (GREDA)
cuya ejecucion incluya el segundo cuatrimestre del curso académico
2023/2024, y los fondos transferidos a la aplicacion 02.73.00.RIUC 422D 487.01

destinados a cofinanciar becas de intercambio para el curso 2023/2024.

Los expedientes de contratacion aprobados y los créditos que amparen
compromisos de gastos contraidos antes del fin del ejercicio, y que por causas

justificadas no hayan podido realizarse durante el mismo.

Los créditos para operaciones de capital.

Una vez finalizada la ejecucidn de los proyectos, convenios y otras actividades financiadas

con ingresos finalistas, los remanentes de crédito podran ser incorporados Unicamente al

ejercicio inmediatamente posterior.

En todo caso la incorporacién de remantes especificos estard subordinada al

cumplimiento de las obligaciones de equilibrio y sostenibilidad financieros.

Los expedientes de incorporacién de remanentes de créditos diferenciaran las

incorporaciones derivadas de gastos financiados con ingresos afectados del resto de

incorporaciones.
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5. Corresponde al Gerente, por delegacién del Consejo Social, la aprobacion de la
incorporacion de créditos, siempre que haya saldo disponible en el Remanente de

Tesoreria, lo que certificara el Jefe del Servicio de Contabilidad.

ART. 14 CARGOS INTERNOS

Las prestaciones de servicios entre las diferentes UFG daran lugar a la emisién de cargos

internos, que seran emitidos por las UFG que realizan la prestacién.

La compensacién econdmica resultante se hara sin transaccién monetaria, el Servicio Financiero
y Presupuestario realizara una reasignacion de crédito o un pago en formalizacién con un ingreso

a conceptos que generen crédito en la UFG que presto el servicio.

ART. 15 CREDITOS EXTRAORDINARIOS Y SUPLEMENTOS DE CREDITO

Cuando haya de efectuarse algin gasto que no pueda demorarse hasta el siguiente ejercicio y
no exista crédito presupuestario o éste resulte insuficiente y no fuese ampliable o no pueda
incrementarse con transferencias de crédito, el Rector ordenara la iniciacidon de un expediente
de crédito extraordinario o de un suplemento de crédito, el cual debera ser aprobado por el
Consejo Social a propuesta del Consejo de Gobierno. En el citado expediente se especificara el
medio de financiar el aumento que se proponga y la partida presupuestaria concreta a que se

va a aplicar.

TITULO 1l EJECUCION PRESUPUESTARIA

CAPITULO PRIMERO.-EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS

ART. 16 ADMINISTRACION Y GESTION DE LOS INGRESOS

1. La administracion y gestiéon de los derechos econdmicos de la UC corresponden a la
Gerencia.
2. La contabilizacidn se realizara a nivel de concepto presupuestario, pudiéndose ampliar a

nivel de subconcepto o partida si se considera conveniente para la mejor gestion de los

ingresos.
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ART. 17 GLOBALIDAD DE LOS INGRESOS

Todos los ingresos de la UC se destinan de manera global a financiar el conjunto de gastos,

excepto que por su caracter o por un acuerdo concreto del érgano competente, queden

afectados como ingresos finalistas o especificos.

ART. 18 INGRESOS AFECTADOS

Son ingresos afectados los que financian conceptos de gasto, de manera directa o
especifica, que afectan a proyectos y a otras actividades de investigacién o relacionadas

con cualquier otra actividad de la UC:

a. Lastransferencias y subvenciones finalistas.

b. Las aportaciones del Contrato Programa entre la Universidad de Cantabria y el

Gobierno de Cantabria.

c. Los procedentes de trabajos y cursos art. 60 LOSU.

d. Los procedentes de titulos propios y programas study abroad.

@

Otros ingresos finalistas.

Los ingresos afectados, tendran efectos econémicos desde el momento en que se
produzcan los ingresos materiales de los mismos. No obstante, y a peticién del Director
de la UFG o del Convenio, Proyecto, Curso, etc. si existe documentacién acreditativa de
proximo ingreso, el Gerente podra autorizar la disponibilidad del gasto que financien.
Estos ingresos se destinaran a la finalidad establecida en el acuerdo de concesion y los
gastos afectados serdn objeto de contabilizacion independiente para facilitar su

justificacién.

En el Anexo IV Ingresos y Gastos Afectados se detallan los correspondientes al

presupuesto inicial de 2024.

ART. 19 RECONOCIMIENTO DE DERECHOS

1.

Solamente se reconoceran como derechos a cobrar los que se deriven de los actos,

acuerdos, resoluciones o providencias dictadas por persona competente.
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2. Con caracter general no se concederan exenciones, condonaciones, rebajas ni moratorias

en la recaudacidn de los ingresos, con excepcion de las que establezca la ley.

3. El cobro de los derechos a favor de la UC se realizara en las entidades bancarias que en su

caso se determinen.

4. Los intereses que se obtengan de los fondos existentes en las cuentas de las diferentes

UFG, formardn parte del Presupuesto de Ingresos.

5. Como regla general, los ingresos que generan incremento del gasto, tendrdn una
retencién para financiar los gastos generales de la Universidad del 10%, o de aquel
porcentaje que en su caso se establezca. Esta retencién en todo caso serd aplicable a los

ingresos procedentes de la venta de fotocopias.

6. Se aplicara una retencién del 21% a los convenios con el Instituto Cervantes para la
realizacion de las pruebas de conocimientos constitucionales y socioculturales de Espania
(CCSE) y los exdmenes de los diplomas de espafiol como lengua extranjera (DELE), y en

otros supuestos similares.

ART. 20 DERECHOS DE INSCRIPCION PARA ESTUDIOS PROPIOS DE LA UC

Los derechos de inscripcidn para estudios que no conduzcan a la obtencion de un titulo oficial,
sino de un titulo propio o diploma acreditativo expedido por la UC, los fijard el Consejo Social,
tendran la consideracidn de precios por servicios académicos universitarios y estaran
directamente afectados en la financiacion de los gastos de los estudios que en ellos se realicen,

sin perjuicio de la compensacién de los costes indirectos de la UC.

ART. 21 PRECIOS PUBLICOS POR LA PRESTACION DE SERVICIOS ACADEMICOS DE TIiTULOS
OFICIALES

Los precios a satisfacer por la prestacién del servicio publico de la educacién superior en la UC,
en las ensefianzas conducentes a la obtencidn de titulos oficiales, seran fijados por la Consejeria

de Universidades, Igualdad, Cultura y Deporte.

Por resolucion rectoral se estableceran la normativa y plazos de pago. La R.R. 341/2023, de 20
de abril de 2023, establece los plazos de pago de los precios publicos por la prestacion de

servicios académicos de titulos oficiales.



PRESUPUESTO 2024

No existirdn mas exenciones que las contempladas en la normativa vigente.

ART. 22 OTROS PRECIOS, TARIFAS Y CANONES

1. Los derechos de matricula en cursos de Extensidn Universitaria organizados por los
Servicios Generales, Centros, Departamentos e Institutos, asi como los precios por
actividades del Vicerrectorado de Cultura, Proyeccidn Social y Relaciones Institucionales,
y los precios y demas aspectos econdmicos asociados a actividades del Servicio de
Actividades Fisicas y Deportes, seran aprobados por la Comision de Extension
Universitaria, previo informe de la Gerencia, a la que debera remitirse con anterioridad

una memoria econdmica justificativa.

2. Las cuotas de inscripcidon de congresos gestionados a través de la Universidad deberan
aprobarse por la Gerencia, a la que deberd presentarse previamente memoria econémica
del congreso en la que se indique de forma detallada la totalidad de ingresos y gastos
previstos, asi como la cuantia de la cuota de inscripcidn. A la recaudacion se le practicara
una retencidn del 25% para financiar los gastos generales de la Universidad. En caso de
gue estos congresos gestionados a través de la Universidad perciban ademas financiacién
de otras entidades publicas o privadas, se practicara igualmente retencion sobre dichos
ingresos, salvo que se trate de subvenciones publicas que excluyan de sus gastos elegibles

las retenciones para gastos generales.

3. Los precios por ventas externas a cobrar por los diferentes Servicios Reprograficos
existentes se fijaran por las Juntas de Centro o Facultad. Cuando se produzcan
modificaciones en los mismos sera necesario informe previo de la Gerencia, a la que en
ese caso deberd remitirse con anterioridad una memoria econdmica justificativa. Del

acuerdo se remitira también copia a la Gerencia.

4. Los precios publicos de los diversos servicios figuran en el Anexo VIII, con el siguiente

detalle:

a. Servicio de Microscopia Laser Confocal (UFG 04.02.00).

b. Laboratorio de la Division de Ciencia e Ingenieria de los Materiales (LADICIM) (UFG

04.03.00).

c. Laboratorio de Microscopia Optica para Materiales Pétreos (UFG 04.03.00).
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Servicio de Geofisica, Geomatica y GIS aplicados a la Arqueologia, Epigrafia y

Patrimonio Cultural (UFG 04.04.00).
Servicio de Arqueobotanica (UFG 04.04.00).
Servicios de Bioarqueologia Analitica (EVOADAPTA) (UFG 04.04.00).

Servicios Analiticos de la Unidad de la Sostenibilidad de la Produccién de Cantabria
(SOSPROCAN) (UFG 04.23.00).

Servicios de Caracterizacion de materiales por técnicas espectroscépicas (UFG

04.29.00).

Informes técnicos relativos a difraccion de Rayos X (UFG 04.29.00).

Informes técnicos relativos a propiedades fisicas de materiales (UFG 04.29.00).
Servicio de Mecanizado y Metrologia (UFG 05.52.00).

Servicios del Instituto Internacional de Investigaciones Prehistéricas de Cantabria

IIPC (UFG 05.54.00).

Servicios del Instituto de Biomedicina y Biotecnologia de Cantabria (UFG 005.55.00).
Actividades de las Aulas de Extension Universitaria (UFG 02.61.00).

Campus Infantil (UFG 02.61.00).

Servicio de Informatica (UFG 06.64.00).

Servicios de la Biblioteca Universitaria (BUC) (UFG 06.67.00).

Utilizacién de locales y servicios del Centro de Formacién en Nuevas Tecnologias

(CeFonT) (UFG 02.69.00).
Usos del pabelldn polideportivo (UFG 06.71.00).
Cursos de Verano y de Extension Universitaria (UFG 09.72.00).

Actividades del Vicerrectorado de Internacionalizacién y Compromiso Global (UFG

02.73.00).
Centro de Idiomas (UFG 06.74.00).

Uso de espacios de la UC (UFG 02.76.00).
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x. Escuela Infantil (UFG 06.79.00).Servicios Cientifico-Técnicos de Investigacion (UFG

07.84.00).
y. Uso de locales del CDTUC (FLTQ).

5. En ningln caso los importes que se cobren por cargos internos relativos a estas tarifas

podran incorporarse a proyectos de articulo 60 LOSU.

6. El Consejo Social delega en el Gerente la aprobacién de otros precios, tarifas o cdnones.

Para su fijacién serd necesario remitir una memoria justificativa a la Gerencia.

7. Para la expedicién de copias y reproduccion de expedientes administrativos se aplicara la
tasa prevista en la Ley 9/1992, de 18 de diciembre, de Tasas y Precios Publicos de la
Comunidad Auténoma de Cantabria, en las cuantias establecidas en la Ley de Medidas

Fiscales y Administrativas.

La memoria justificativa a la que se hace referencia en este articulo deberd ajustarse al modelo

aprobado al efecto.

ART. 23 DEVOLUCION DE INGRESOS

1. Los pagos por devolucién de ingresos procederan cuando concurran las causas legalmente

justificativas de la devolucién.

Procedera la devolucion en los siguientes casos:

a) Cuando no se haya prestado el servicio por causa imputable a la Universidad.

b) Cuando se hayan producido errores materiales o aritméticos en la liquidacion

correspondiente, que hayan dado lugar a cobros indebidos, excesivos o duplicados.

¢) Cuando se realice una anulacién de matricula o inscripciéon de acuerdo con los
requisitos, el procedimiento y dentro de los plazos fijados por la Universidad en la

normativa especifica de aplicacién.

d) Cuando concurra cualquier otra circunstancia que determine que el ingreso fue

indebido, de conformidad con la correspondiente normativa de aplicacién.
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2. El expediente de devolucion contendra el origen de la cantidad que dé lugar al reintegro,

importe y fecha del cobro que lo motiva.

3. El 6rgano competente para aprobar el expediente es el Gerente, que lo podra delegar.

Las devoluciones de precios publicos por Servicios Académicos se aprobaran por el Jefe

de Servicio de Gestién Académica.

Las devoluciones de ingresos de los Servicios Universitarios, los Cursos de Verano y el

Centro de Idiomas de la UC serdn aprobadas por el correspondiente Director.

4. Las devoluciones de ingresos que cumplan los requisitos anteriores, se realizaran
mediante baja o anulacién de los derechos liquidados o minoracién de los ingresados,

aplicando presupuestariamente la devolucion al ejercicio corriente.

5. Cuando la devolucién sea consecuencia de la correccidén de un error material, el reintegro
se realizara directamente por el Servicio Financiero y Presupuestario a propuesta de la

Unidad liquidadora correspondiente.

ART. 24 RECURSO AL ENDEUDAMIENTO

1. La Universidad podra utilizar el recurso de endeudamiento para financiar el presupuesto.
Cualquier operacion de endeudamiento financiero debera ser aprobada por el Consejo

Social.

2. La aceptacion de los anticipos reintegrables que se obtengan en las convocatorias de la
Secretaria de Estado de Universidades e Investigacién y otros organismos, para la
adquisicion de infraestructura cientifico-tecnoldgica, convocatorias del Plan Estatal de
Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacién, y similares, sera aprobada por el

Consejo Social.

3. Con caracter previo a la formalizacién y disposicion de las operaciones a que hace
referencia el presente articulo debera obtenerse la expresa autorizacion de la Consejeria

de Economia, Hacienda y Fondos Europeos.

4, El Gerente podra formalizar todo tipo de contratos relativos a las operaciones de

endeudamiento y cobertura financiera a que hace referencia el presente articulo.
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CAPITULO SEGUNDO.-EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

ART. 25 FASES DE EJECUCION PRESUPUESTARIA

La ejecucién del Presupuesto de Gastos debera hacerse a través de las fases establecidas en la

legislacidn vigente: Autorizacion, Disposicion y Reconocimiento de la Obligacion.

Podran acumularse una o mas fases en un sélo acto administrativo.

ART. 26 AUTORIZACION DE GASTOS

1. La autorizacidon es el acto administrativo por el que la autoridad competente para
gestionar un gasto con cargo a un crédito presupuestario aprueba su realizacion,
determinando su cuantia de forma cierta, o bien de la forma mas aproximada posible

cuando no pueda calcularse exactamente, reservando el crédito del presupuesto.

2. El Rector es el érgano competente para autorizar un gasto.

El Rector delega en los Responsables presupuestarios de las diferentes UFG, que vienen

detallados en el Anexo IX, la autorizacién de los siguientes gastos:

o Los suministros y servicios que no superen los 50.000€, IVA excluido, siempre que
vayan destinados a actividades de investigacion en los términos previstos en la Ley
14/2001, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién. En concreto,
aquellos gastos soportados por el art. 64 (Inversiones Inmateriales: Investigacion),
excluido el subconcepto 647, y aquellos realizados por el Vicerrectorado de
Investigacion, los Institutos de Investigacidn y los Servicios Cientifico-Técnicos de

Investigacion.

Quedan excluidos los suministros y servicios destinados a servicios generales y de

infraestructura.

o Los restantes suministros y servicios inferiores a 15.000€, IVA excluido.

o Lasobras inferiores a 40.000€, IVA excluido-

o La suscripcidén a revistas y otras publicaciones, cualquiera que sea su soporte, asi
como la contratacién del acceso a la informacién contenida en bases de datos

especializadas, y en la medida en que resulten imprescindibles, la contratacién de los
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servicios necesarios para la suscripcién o la contratacidén citadas anteriormente,
siempre que no tengan el caracter de contratos sujetos a regulacién armonizada,

donde la delegacidn sera para gastos inferiores a 215.000 actualmente, IVA excluido.

o Los contratos de precios unitarios en los que la gestion del gasto es descentralizada

y con cargo al presupuesto especifico de cada unidad o ingreso especifico.

o Los asociados a subvenciones y otras ayudas concedidas en régimen de concurrencia
competitiva, cualquiera que sea su importe, y los correspondientes a subvenciones

nominativas inferiores a 15.000 euros.

En el caso de ingresos afectados a gastos la autorizacidon se delega en el director o

responsable de los mismos y se ajustaran a la distribucién del gasto acordada.

El Rector, a propuesta del Gerente, podra suspender la delegacién en aquellas unidades
de gasto en las que se detecten irregularidades como el fraccionamiento de facturas para
evitar la tramitacién de expediente de contratacidn, incumplimiento de los limites y
tramites establecidos en los procedimientos de contratos menores, la falta de justificacion
de anticipos de caja fija, etc. En este caso la UFG debera solicitar por anticipado al Rector
u 6rgano en quien delegue la autorizacién de los gastos, independientemente de su
cuantia, antes de su ejecucidén. La autorizacion y disposicién de gastos de personal

corresponde en todo caso y con independencia de su cuantia al Gerente.

Los gastos derivados de contratos privados y convenios institucionales regulados en el
articulo 58 de estas Bases, seran autorizados por el Rector, o por aquel en quien
expresamente delegue, mediante la firma del correspondiente documento contractual o

convenio.

Los gastos que necesiten autorizacidon previa del Rector se realizaran a través de
Propuesta de Gasto, utilizando los modelos establecidos al efecto, y estardn sometidos a

control previo por el Auditor interno.

La autorizacién de los gastos que no necesiten autorizacién del Rector, se realizara de

acuerdo al procedimiento interno de cada UFG.
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En los casos en que sea necesaria la convalidacion de un gasto en el que por razones
justificadas no se haya seguido el procedimiento ordinario, se realizard por parte del

Rector, siguiendo el procedimiento correspondiente.

ART. 27 DISPOSICION DEL GASTO

Disposicion o compromiso es el acto administrativo en virtud del cual la autoridad
competente acuerda o concierta con un tercero, y tras el cumplimiento de los tramites
establecidos en la normativa vigente, la realizaciéon de obras, prestaciones de servicios,

transferencias, subvenciones, etc. que previamente se hubiesen autorizado.

El 6érgano competente para aprobar la disposicion del gasto serda el mismo que el

establecido en el articulo anterior.

Cuando en el inicio del expediente de gasto, se conozca su cuantia exacta y el nombre del

perceptor, podran acumularse las fases de autorizacién y disposicion.

Las minoraciones de créditos de propuestas de gastos previamente aprobados seran
autorizadas por el Gerente, por delegacidon del Rector, a propuesta del responsable

presupuestario que tramito el gasto.

ART. 28 RECONOCIMIENTO DE LA OBLIGACION

1.

El reconocimiento de la obligacidon es el acto administrativo en virtud del cual la autoridad
competente acepta formalmente, con cargo al Presupuesto de la UC, una deuda a favor
de un tercero como consecuencia del cumplimiento por parte de éste de la prestacion a

que se hubiese comprometido, segln el principio de “servicio hecho”.

Con caracter general el cumplimiento se constatard mediante levantamiento del
correspondiente acta de recepcion, de acuerdo con lo establecido en estas Bases. En los
gastos menores, sera documento suficiente a efectos de recepcion la factura con el

conforme del Responsable presupuestario correspondiente.

El 6rgano competente para aprobar el reconocimiento es el Gerente por delegacién del

Rector.

El reconocimiento de obligaciones estara sometido a control previo por el Auditor interno

segln lo establecido en el articulo 92.
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El reconocimiento de la obligacion deberd ir acompafiado en cada caso, de la

documentacion suficiente que justifique el cumplimiento de la misma.

ART. 29 ORDENACION DEL PAGO

La ordenacién del pago es el acto por el cual se acuerda que se hagan efectivas las

obligaciones que sean exigibles.

Previamente a la expedicidn de la ordenacion de pago habra de acreditarse la prestacion

del servicio o el derecho del acreedor.

Las facturas y demds documentos justificativos habran de ser conformados por los
6rganos competentes de la comprobacién de la realizacidn del servicio o la entrega del

bien de acuerdo a lo establecido.

El 6rgano competente para ordenar el pago es el Gerente por delegacion del Rector.

ART. 30 EJECUCION MATERIAL DEL PAGO

Con la excepcion de los pagos de retribuciones, los pagos a justificar y aquellos en que
exista una pluralidad de perceptores que se podrdn hacer a través de Pagadores, las

ordenes de pago se expediran a favor del acreedor directo.

La ejecucion del pago se realizara por el Servicio Financiero y Presupuestario mediante

transferencia bancaria. Excepcionalmente, se utilizard el cheque nominativo.

La ejecucidn del pago a través de pagos a justificar o anticipos de caja, se ajustard a lo
establecido en su normativa reguladora. El incumplimiento de la misma dara lugar a las

responsabilidades oportunas.

Los perceptores habran de acreditar su personalidad o la representacidon que ostenten y
firmar el correspondiente recibi, excepto en las transferencias en que el pago material se

acreditard con el justificante bancario.

ART. 31 APERTURA Y FUNCIONAMIENTO DE CUENTAS CORRIENTES

Se autoriza al Gerente para que regule la apertura y el funcionamiento de las cuentas

corrientes necesarias para la gestion financiera de la UC.



PRESUPUESTO 2024

2. Cualquier disposicidn de fondos con cargo a las ¢/c requerira dos firmas mancomunadas.

3. Las autorizaciones de firma correspondientes a las distintas cuentas se regularan en el

Manual de Gestidn Presupuestaria.

ART. 32 PAGOS A JUSTIFICAR

Tendran cardcter de pagos a justificar las cantidades que se libren para atender gastos sin la
previa aportacién de la documentacidn con anterioridad a la expedicion de la orden de pago,
bien porque no pueda obtenerse ésta con anterioridad o bien porque se considere necesario

para agilizar el gasto.

ART. 33 ANTICIPOS DE CAJA FIJAY DIVISAS

1. Se entiende por “Anticipos de Caja Fija” (ACF) la provisién de fondos de caracter no
presupuestario y permanente que se realiza a los Cajeros Pagadores existentes en las UFG,
en cuentas corrientes habilitadas para la atencién inmediata y su posterior aplicacién
presupuestaria. El pago con cargo a los fondos librados a estas cuentas se realizara de
forma mancomunada con las firmas del director y del responsable administrativo de la

UFG, o de las personas que los sustituyan en su ausencia.

2. Cada UFG, cuando sea necesario, contara para la gestion de ANTICIPOS DE CAJA FIJA con

un Cajero Pagador.

3. Se podrdn abonar a través de ACF pagos inferiores a 5.000 euros, IVA incluido, asi como
los gastos de conferencias, viajes, inscripciones a Congresos, transportes, y en general los

gastos de pequefia cuantia.

4. Dependiendo de la Seccion de Tesoreria existird una Unidad Central de Caja Fija que
tendrd la mision de coordinar las distintas Cajas pagadoras, aprobar las cuentas
justificativas y remitirlas al Servicio de Contabilidad para la reposicion automatica de los

fondos justificados.

5. La Gerencia incluird en el Manual de Gestidn Presupuestaria las normas que regulen la

autorizacién y el funcionamiento de las ACF y de las Cajas pagadoras.

6. Los pagos de divisas hasta 5.000 euros tendran, siguiendo su procedimiento especifico,

una consideracién analoga a la de los pagos por ACF.
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CAPITULO TERCERO.-DE LOS CREDITOS QUE SUPERAN EL EJERCICIO

ART. 34 GASTOS DE CARACTER PLURIANUAL

1. Podran adquirirse compromisos por gastos que hayan de extenderse a ejercicios
posteriores a aquél en que se autoricen y, que ademas se encuentre en alguno de los

casos siguientes:

a. Inversiones.

b. Subvenciones y transferencias.

c. Contratos de suministros, de servicios y de arrendamiento de equipos, vehiculos y

servicios.

d. Servicios de puesta a disposicion de repertorios de propiedad intelectual.

e. Convenios que desarrollen o establezcan una cooperacion con la finalidad de
garantizar que los servicios publicos que incumben a las partes se prestan de modo
gue se logren los objetivos que tienen en comun, siempre que las entidades
intervinientes no tengan vocacién de mercado y la cooperacidn se guie Unicamente
por consideraciones relacionadas con el interés publico, de conformidad con la Ley

de Contratos del Sector Publico.

f.  Prestaciones de servicios publicos cuya utilizacién por la UC requiera el abono de una

tarifa, tasa o precio publico de aplicacion general.

g. Arrendamientos de bienes inmuebles a utilizar por la UC.

h. Cdanones por arrendamiento operativo.

i. Encargos a medios propios.

2. La autorizacion de los gastos plurianuales serd segun lo establecido en el articulo 26 de

estas Bases, salvo por lo dispuesto en los apartados siguientes de este articulo.

3. Las inversiones que comprometan créditos de ejercicios futuros seran aprobadas por el

Rector en la correspondiente Resolucidn Rectoral.
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4. Los compromisos de gasto futuros derivados de endeudamiento seran aprobados por el

Rector a través de la correspondiente resolucién rectoral.

5. Los compromisos de gasto vinculados a proyectos financiados con recursos externos a la
UC tendran como limite de crédito el nivel que esté establecido en sus correspondientes

programas plurianuales.

6. Todos los compromisos de gasto a que se refiere el presente articulo, deberan ser objeto

de adecuada e independiente contabilizacion.

TITULO IV DE LA CONTRATACION Y EL PATRIMONIO
ART. 35 NORMATIVA APLICABLE

La UC en ejercicio de las capacidades derivadas de su personalidad juridica, podra formalizar los
contratos que sean necesarios para el cumplimiento de sus fines y gozara a tal efecto de las

potestades derivadas de la legislacidon de contratos administrativos.

La contratacidn de la Universidad se regira por la Ley de Contratos del Sector Publico y el Real
Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, y en cualesquiera otras disposiciones de desarrollo, y en

lo compatible con el principio de autonomia universitaria y con las especialidades siguientes:

Los informes juridicos o técnicos que preceptivamente se exijan en la Legislacion del Estado y
de la Comunidad Autéonoma en su caso, y la supervision de proyectos se realizaran por los

drganos competentes de la Universidad, y en su defecto, por los que ésta designe.
Las competencias en materia de contratacidn vienen recogidas en el articulo siguiente.

ART. 36 COMPETENCIAS EN MATERIA DE CONTRATACION

1. El Rector es el 6rgano de contratacion de la UC, que podrd delegar en los Vicerrectores o

en el Gerente. Al Rector le correspondera:

0 Laorden de iniciacidn del expediente de contratacion.

0 Laaprobacién de los proyectos en los contratos de obra.
0 Laaprobacién de los pliegos de prescripciones técnicas.

0 La aprobacién de los pliegos modelo de cldusulas administrativas particulares.
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O La aprobacidn de las especificaciones del Anexo | de los pliegos modelo de clausulas

administrativas particulares.

O La aprobacidn de los pliegos que recojan clausulas administrativas particulares

distintas de las establecidas en los pliegos modelo.

0 La aprobacién del expediente y determinacién del procedimiento de adjudicacién.

0 El nombramiento de los miembros de la mesa de contratacion de acuerdo con el

articulo 37 de estas bases.

0 La adjudicacién del contrato.

0 La firma del contrato y su resolucion, en su caso.

O Eldar publicidad, en su caso, a las formalizaciones de contratos, de conformidad con

art. 153 de la Ley de Contratos del Sector Publico.

0 Laaprobacidn y firma de modificaciones, revisiones de precios, prérrogas y cesiones

de contratos.

2. El Rector delega, al amparo de lo previsto por el articulo 9 de la Ley 40/2015 de Régimen
Juridico del Sector Publico y por el articulo 61.2 de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector
Publico, la contratacion de los contratos menores en los responsables presupuestarios de
las diferentes Unidades Funcionales de Gasto conforme éstas se encuentran definidas e
identificadas en el Anexo IX Presupuesto de la Universidad de Cantabria, y en el caso de
ingresos afectados a gastos, en el director correspondiente o responsable de los mismos.
No obstante, cuando sea preciso, para la formalizacién y firma de estos contratos sera de

aplicacion lo determinado en el articulo 59 de estas Bases.

ART. 37 MESA DE CONTRATACION

1. En cumplimiento de lo dispuesto en la normativa vigente existira la Mesa de Contratacion
de la UC con las competencias previstas en la citada Ley ademas de las que le atribuya el

Rector.
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La Mesa de Contratacién tendra la siguiente composicion:

Presidente:

- Gerente de la Universidad de Cantabria.

Vocales:

Secretario General de la Universidad de Cantabria.

- Vicegerente de Organizacién de la Universidad de Cantabria.

- Asesor Juridico de la Universidad de Cantabria.

- Auditor Interno de la Universidad de Cantabria.

- Jefe del Servicio de Gestidon Econdmica, Patrimonio y Contratacion de la Universidad

de Cantabria.

- Un representante de la Unidad/Servicio/Proyecto promotor del expediente de la

Universidad de Cantabria (en caso de que no sea uno de los vocales anteriores).

Secretario:

- Jefe de Seccidn de Contratacion I.

En los casos de vacante, ausencia o enfermedad, u otra causa legal que le impida asistir,

el Presidente de la Mesa sera sustituido por el Secretario General.

En los casos de vacante, ausencia o enfermedad, u otra causa legal que le impida asistir,
el Jefe del Servicio de Gestion Econdmica, Patrimonio y Contratacion sera sustituido por

un funcionario del Servicio de Gestién Econédmica, Patrimonio y Contratacion.

En los casos de vacante, ausencia o enfermedad, u otra causa legal que le impida asistir,
el Secretario de la Mesa serd sustituido por un funcionario del Servicio de Gestidn

Econdémica, Patrimonio y Contratacién, designado por la Jefa de Servicio.

No podran formar parte de la Mesa de contratacion ni emitir informes de valoracién de

las ofertas cargos publicos representativos, ni personal eventual. Podrd formar parte
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personal funcionario interino Unicamente cuando no existan funcionarios de carrera

suficientemente cualificados y asi se acredite en el expediente de que se trate.

Tampoco podra formar parte de la Mesa de contratacién el personal que haya participado

en la redaccién de la documentacion técnica del contrato de que se trate.

El Rector podrd modificar la composiciéon de la mesa de contratacién por resolucidn

rectoral.

La Mesa de Contratacion podra estar asistida por los expertos que se estimen oportunos

en cada momento.

ART. 38 ABSTENCION EN LOS PROCEDIMIENTOS

El personal de la UC que intervenga en procesos de contratacién (realizacion de pedidos
a terceros, contratacion de personal, entre otros) tiene el deber de actuar con
imparcialidad, absteniéndose en aquellos procedimientos en los que tenga un interés
personal, relacién de parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad
dentro del segundo grado con el proveedor o con sus administradores o representantes
legales, o concurra otra circunstancia de abstencidn prevista en el art. 23 de la Ley

40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Serd de obligado cumplimiento por parte del personal de la Universidad de Cantabria que
participe en los procesos de contratacidon publica, el cumplimiento del Cédigo de conducta
aplicable a la contratacion publica en la Universidad de Cantabria, aprobado por Consejo

de Gobierno de 31 de julio de 2018.

ART. 39 RESPONSABILIDAD DE GASTOS EFECTUADOS SIN CUMPLIR LA NORMATIVA

La UC no se compromete al pago de facturas que no cumplan los requisitos contemplados

en estas bases de ejecucion.

El personal que realice gastos sin cumplir los requisitos establecidos serd responsable

personal del pago de los mismos.

ART. 40 APTITUD PARA CONTRATAR CON LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Conforme se establece el articulo 65 de la Ley de Contratos del Sector Publico, podran

contratar con la Universidad las personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras,
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que tengan plena capacidad de obrar y acrediten su solvencia econdmica financiera y
técnica o profesional, o, en los casos en que asi lo exija esta Ley, se encuentren
debidamente clasificadas, debiendo contar con la habilitacién empresarial o profesional,
gue es su caso sea exigible para la realizacion de la actividad que constituya el objeto del
contrato, y no se hallen incursas en algunas de las prohibiciones sefialadas en el articulo

71 de la Ley de Contratos del Sector Publico.

2. Las personas juridicas sélo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas prestaciones
estén comprendidas dentro de los fines, objeto o ambito de actividad que a tenor de sus

estatutos o reglas fundacionales les sean propios.

3. De conformidad con el art. 43.1.f) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, las empresas deberdn aportar certificado especifico de la Agencia Tributaria a
los efectos de no resultar exigible a la Universidad de Cantabria la responsabilidad
subsidiaria prevista en el citado precepto por la contratacién de obras y servicios. Este
requisito serd comprobado, en el momento de realizar el pago de cada factura, por el

Servicio de Contabilidad.

4. Estos requisitos son igualmente exigibles en los contratos menores. La Gerencia, a través
del Servicio de Gestién Econdmica, Patrimonio y Contratacidn, podra solicitar a aquellos
proveedores que estime conveniente y a los que durante el Ultimo afio alcancen el valor
estimado para su consideracion como contrato menor, o lo alcancen a lo largo del
ejercicio, documentacion acreditativa de su capacidad y solvencia, asi como de no estar
incurso en las prohibiciones para contratar con la Administracion sefialadas en el art. 71

de la Ley de Contratos del Sector Publico.
El Gerente fijara la normativa y los requisitos para el cumplimiento de este apartado.

5. El Servicio de Gestién Econdmica, Patrimonio y Contratacién informard a las UFG de los
proveedores que no relnen los requisitos para suministrar a la UC.

ART. 41 ELECCION DEL PROVEEDOR

1. Con la finalidad de una mejor eficiencia y eficacia en los gastos que se realicen con cargo
al Presupuesto de la UC, las UFG (incluidas las derivadas de la ejecucidon de ingresos

especificos) deberan contratar los suministros y servicios a empresas “homologadas” (con
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las que existan contratos o acuerdos marco que recojan esos suministros o servicios),

segln los términos previstos en los mismos, salvo causas debidamente justificadas.

2. Ningun proveedor podra cobrar precios diferentes por cualquier producto o servicio a la

UC, independientemente de la UFG que lo adquiera.

3. La Gerencia, a través del SGEPC informara a todas las UFG de los contratos y acuerdos
marco de interés general formalizados y mantendra actualizada la informacién en la

pagina Web del SGEPC.

ART. 42 ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO INFORMATICO

1. Los equipos informaticos que se adquieran con cargo al presupuesto de la UC deberdan
cumplir las caracteristicas técnicas, especificaciones y requisitos que establezca la

Direccion del Servicio de Informatica de la UC.

2. El incumplimiento del requisito anterior impedira su conexion a la red informatica de la

UC y no recibira asistencia técnica del Servicio de Informatica.

3. La compra de equipos informaticos “homologados”, se realizara a las empresas que los

tengan adjudicados, segun lo establecido en el articulo anterior.

4, La compra de equipos informaticos no homologados se realizard de acuerdo a lo

establecido en el Manual de Gestion Presupuestaria.

ART. 43 CONCEPTO DE CONTRATO MENOR.

1. Los contratos menores, a excepcion de los que tengan por objeto la suscripcidn a revistas,
otras publicaciones y bases de datos, no podran tener duracién superior a un afio, ni ser

objeto de prérroga ni de revisidn de precios.

2. A los efectos del articulo 118 y las disposiciones adicionales novena y quincuagésima
cuarta de la Ley de Contratos del Sector Publico, tendran la consideracién de contratos

menores:

e Los suministros y servicios que no superen los 50.000€, IVA excluido, siempre que
vayan destinados a actividades de investigacién en los términos previstos en la Ley

14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién. En concreto,
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aquellos gastos soportados por el art. 64 (Inversiones Inmateriales: Investigacion),
excluido el concepto 647, y aquellos realizados por el Vicerrectorado de Investigacion,

los Institutos de Investigacion y los Servicios Cientifico-Técnicos de Investigacion.

Quedan excluidos los suministros y servicios destinados a servicios generales y de

infraestructura.

e Los restantes suministros y servicios inferiores a 15.000€, IVA excluido.

e Lasobras inferiores a 40.000€, IVA excluido.

e Lasuscripcion arevistasy otras publicaciones, cualquiera que sea su soporte, asi como
la contratacion del acceso a la informacidon contenida en bases de datos
especializadas, y en la medida en que resulten imprescindibles, la contratacion de los
servicios necesarios para la suscripcion o la contratacion citadas anteriormente,
siempre que no tengan el cardcter de contratos sujetos a regulacién armonizada

(inferiores a 215.000, IVA excluido, actualmente).

No tendran la consideracién de contrato menor los siguientes gastos, en los que la firma
de la factura o documento sustitutivo de la misma acreditara la aprobacion del gasto, su

realizacion de conformidad y la proposicién del pago:

a) Servicios publicos que requieran el pago de tarifas, tasas, impuestos y precios publicos

de aplicacion general, incluidos los gastos de aduanas y notarios.

b) Préstamo interbibliotecario en otras universidades o entidades publicas, siempre que

sea en contraprestacion de un precio publico.

c) Prestaciones patrimoniales de caracter publico no tributario:

o Facturas de FFC AQUALIA S.A.

o Facturas de Aguas Torrelavega S.A.

d) Cuotas por inscripciones a congresos y similares.

e) Cuotas de asociaciones a las que pertenezca la UC.
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f) Cargos internos entre UFG.

g) Alquiler de espacios en el CDTUC.

h) Servicios de reprografia facturados por las empresas con contrato en vigor con la UC.

Sélo por las prestaciones recogidas en su contrato.

i) Servicios de cafeteria y comedor, facturados por las empresas con contrato en vigor con

la UC. Sélo por las prestaciones recogidas en las listas de precios aprobadas por la UC.

j) Gastos derivados de la ejecucion de convenios de colaboracién con entidades publicas

o privadas, debidamente suscritos por la UC.

Se incluyen en esta categoria los convenios de colaboracidn empresarial en actividades
de interés general, regulados por el articulo 25 de la Ley 49/2002 como forma de

mecenazgo.

k) Pagos en ejecucion de proyectos en cooperacion (europeos o similares) en que la UC
tenga que transferir la parte correspondiente de la financiacién al resto de socios. A la
propuesta de pago del Director del Convenio se acompafiara copia del convenio firmado

con cada socio.

[) Premios. Acompafiar convocatoria y acuerdo de concesion.

m) Gastos asociados a comisiones de servicio o reembolsos aprobados por gastos de viaje.

o Si las facturas son a nombre de la UC (salvo las expedidas por la Agencia de Viajes

con contrato en vigor) si son contratos menores.

o Si las facturas son a nombre de la persona fisica, no son contratos menores.

n) Alquileres de bienes inmuebles.

o) Reintegros de subvenciones, pago de intereses de demora, intereses de préstamos,

gastos de avales y otros gastos financieros.

p) Los contratos con personas fisicas por la participacion en actividades docentes, cursos

de formacién, perfeccionamiento, seminarios, coloquios, mesas redondas, conferencias,
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colaboraciones o cualquier otro tipo similar de actividad. Para acreditar la existencia de
estos contratos bastara la designacion o nombramiento por autoridad competente. De no

existir factura se tramitaran en los impresos normalizados.

g) Publicacidn de articulos del PDI de la UC en una publicaciéon determinada.

r) Periddicos y semanarios.

s) Estancias de investigacion en la UC o similares, en los gastos que se abonen

directamente al investigador.

Las suscripciones a revistas, otras publicaciones y bases de datos se realizardn con
sujecion a las condiciones generales que apliquen los proveedores, incluyendo las
referidas a las férmulas de pago, haciendo el abono del precio en la forma prevista en las
condiciones que fijan estos contratos, siendo admisible el pago con anterioridad a la
entrega o realizacion de la prestacidn, siempre que ello responda a los usos habituales del

mercado.

ART. 44 EXPEDIENTE DE CONTRATOS MENORES

El expediente de los contratos menores debera contener con caracter general:

1.

Informe del érgano de contratacién motivando la necesidad del gasto.

Aprobacién del gasto.

Informe en el que conste que no se estd alterando el objeto del contrato para eludir la

aplicacion de las reglas generales de contratacion.

Declaracién de conocery cumplir el cddigo de conducta aplicable a la contratacién publica

en la Universidad de Cantabria.

Para mayor celeridad administrativa en la gestidn del expediente de contrato menor, los
requisitos anteriormente citados se cumplimentaran en un solo documento. El impreso
serd firmado por el drgano de contratacidn, o aquel en quien delegue, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 36 de estas Bases sobre competencias en materia de

contratacién. Para los gastos que se realicen a través de anticipos de caja fija que no
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superen los 5.000 € no sera necesaria esta documentacién, Unicamente el expediente de

contrato menor que crea y almacena internamente Universitas XXI.

6. Las ofertas se solicitaran de acuerdo a lo establecido en el articulo 45,

7. Las facturas, que deberan cumplir los requisitos legales. La firma de la factura acreditara

que el contrato se ha realizado de conformidad y la propuesta para su pago.

8. La ficha de inventario, si el bien adquirido es inventariable.

9. En los contratos menores de obra, debera afiadirse el correspondiente proyecto cuando
normas especificas asi lo requieran. Debera solicitarse el informe de supervision a que se
refiere el articulo 235 de la Ley de Contratos del Sector Publico, cuando el trabajo afecte

a la estabilidad, seguridad o estanqueidad de la obra.

ART. 45 SOLICITUD DE OFERTAS EN CONTRATOS MENORES

1. Obligatoriedad de solicitar al menos tres ofertas:

a. Contratos menores superiores o iguales a 5.000, IVA excluido.

b. Compra de ordenadores personales u otros productos informaticos analogos a los
homologados, cuando por requerirse capacidades técnicas distintas o especiales no

se adquieran dichos homologados.

c. La solicitud de tres ofertas no serd obligatoria en los expedientes en los que se
expongan, de forma justificada, los motivos técnicos, estratégicos, artisticos, de
exclusividad o de urgencia. Para justificar lo anterior se acompafiard a la tramitacidn

del expediente una memoria justificativa del érgano de contratacién.

Los supuestos de encargo a un determinado empresario por especificidad técnica,
artistica o por exclusividad deberdn responder, en todo caso, a situaciones de no

existencia efectiva de otros proveedores que puedan realizar el objeto del contrato.

2. No sera obligatorio la consulta a tres empresas, aunque se recomienda como buena

practica, en los siguientes casos:

a. Contratos menores inferiores a 5.000 euros, IVA excluido.
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Adquisicién de fondos bibliograficos.

Contratos de patrocinios publicitarios definidos en la Ley 34/1988.

Servicios prestados por la Fundaciéon Leonardo Torres Quevedo o la Fundacién

Instituto de Hidraulica Ambiental.

En el supuesto de que el organismo financiador del gasto exija requisitos mas restringidos

que los establecidos en los apartados anteriores, sera obligatorio el cumplimiento de lo

dispuesto en las normas de concesién de la ayuda.

Las ofertas tendrdn las siguientes caracteristicas:

a.

Se solicitaran a empresas capacitadas para realizar el objeto del contrato, siguiendo

el modelo establecido al efecto.

Se debera dejar constancia documental de las solicitudes de las ofertas, teniendo
validez las solicitadas por correo electrdnico. En dichas solicitudes de oferta deberd
establecerse el plazo maximo de entrega de los suministros o de prestacién de los

servicios o ejecucion de las obras.

Deberd cumplimentarse en la pestaia “Adjudicacién” del mddulo de Contratos
Menores de Universitas XXI los datos de las ofertas, y debera subirse la

documentacién correspondiente a las mismas a la pestafia “Otros”.

Si la eleccién de la oferta adjudicada no recae en la propuesta econdmica mas baja,
deberd justificarse adecuadamente. A tales efectos, debera establecerse en la
solicitud de presupuestos los criterios de adjudicacién que, basados en el principio

de la mejor relacién calidad-precio, seran tomados en consideracién.

Una oferta podra ser excluida por no reunir las prescripciones técnicas requeridas,

siempre que éstas hayan sido debidamente especificadas en la solicitud de ofertas.

ART. 46 FRACCIONAMIENTO DE CONTRATOS

1.

El objeto de los contratos debera ser determinado y no se podra alterar para evitar la

aplicacion de las reglas generales de la contratacion. El objeto de los contratos no podra
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fraccionarse con la finalidad de disminuir la cuantia del mismo y eludir asi los requisitos

de publicidad o los relativos al procedimiento de adjudicacidn que correspondan.

Siempre que la naturaleza o el objeto del contrato lo permitan, debera preverse la

realizacion independiente de cada una de sus partes mediante su division en lotes.

Asimismo, podrdn contratarse separadamente prestaciones diferenciadas dirigidas a
integrarse en una obra, tal y como ésta es definida en el apartado “contratos de obras”,
cuando dichas prestaciones gocen de una sustantividad propia que permita una ejecucion
separada, por tener que ser realizadas por empresas que cuenten con una determinada

habilitacion.

En los casos previstos en los parrafos anteriores, las normas procedimentales y de
publicidad que deben aplicarse en la adjudicacién de cada lote o prestacion diferenciada
se determinaran en funcién del valor estimado acumulado del conjunto, salvo de lo

dispuesto en los articulos 20.2, 21.2 y 22.2 y de la Ley de Contratos del Sector Publico.

2. La Gerencia aprobara las instrucciones oportunas para la adecuada aplicacion y gestion

del citado principio de no fraccionamiento indebido.

3. El Auditor Interno realizara comprobaciones aleatorias de que las diferentes UFG no
fraccionan los contratos para evitar la autorizacidn previa del gasto a través de la
Propuesta de Gasto y que se eludan los requisitos de publicidad o los relativos al

procedimiento de adjudicacidn que correspondan.

ART. 47 TRAMITACION DE EXPEDIENTES DE CONTRATACION

1. La celebracién de contratos de importe superior a los establecidos en el articulo 43 de
estas Bases, requerira la tramitacion de un expediente de contratacién, de acuerdo con

lo dispuesto en el articulo 116 de la Ley de Contratos del Sector Publico.

2. Los tramites para su tramitacion corresponden al Servicio de Gestién Econdmica,

Patrimonio y Contratacién (SGEPC), de acuerdo con la normativa especifica.

3. El expediente deberd referirse a la totalidad del objeto del contrato y comprenderan

todos y cada uno de los elementos que sean precisos para ello, sin perjuicio de lo previsto
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para los contratos adjudicados por lotes, de acuerdo lo con lo previsto en el articulo 46

anterior.

4. No podra fraccionarse un contrato con objeto de disminuir su cuantia y eludir asi los
requisitos de publicidad, o los relativos al procedimiento de adjudicacién que

corresponda.

ART. 48 TRAMITACION ANTICIPADA DE EXPEDIENTES DE CONTRATACION

1. De acuerdo con lo que se establece en el art. 117.2 la Ley de Contratos del Sector Publico,
los expedientes de contratacidon podrdn ultimarse incluso con la adjudicacidn del contrato
y la formalizacidn del correspondiente contrato, aun cuando su ejecucidn deba iniciarse

en el ejercicio siguiente.

2. En el pliego modelo de clausulas administrativas particulares se hara constar que la
adjudicacion del contrato queda sometida a la condicién suspensiva de existencia de
crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones derivadas del contrato en el

ejercicio correspondiente.

ART. 49 PRESUPUESTO BASE DE LICITACION Y VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

1. El presupuesto base de licitacion de un contrato es el importe maximo que en virtud del
contrato puede comprometer la UC y que el proveedor podria facturar, incluido el IVA

total.

En el supuesto que la duracién del contrato (sin tener en cuenta las posibles prérrogas)
abarque mas de un ejercicio presupuestario, debe indicarse la parte del precio que

corresponde a cada uno de los ejercicios.

2. El valor estimado del contrato se determinara de acuerdo con lo dispuesto en el articulo

101 de la Ley de Contratos del Sector Publico.

En el caso de los contratos de obras, suministros y servicios, se tomara el importe total,
sin incluir el IVA, pagadero segln sus estimaciones. En su calculo deberan tenerse en

cuenta las posibles prérrogas y la totalidad de las modificaciones previstas.

En el calculo del valor estimado deberan tenerse en cuenta, como minimo, ademas de los

costes derivados de la aplicacion de las normativas laborales vigentes, otros costes que se
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deriven de la ejecucién material de los servicios, los gastos generales de estructura y el
beneficio industrial. Asimismo, deberan tenerse en cuenta: cualquier forma de opcion
eventual y las eventuales prérrogas del contrato; cuando se haya previsto abonar primas
o efectuar pagos a los candidatos o licitadores, la cuantia de los mismos; en el caso de que
se haya previsto la posibilidad de que el contrato sea modificado, la totalidad de las

modificaciones al alza previstas.

A tales efectos, la duracién del contrato debera establecerse teniendo en cuenta la
naturaleza de las prestaciones, las caracteristicas de su financiacidn, y la necesidad de
someter periédicamente a concurrencia la realizacidon de las mismas, sin perjuicio de las
normas especiales aplicables a determinados contratos. El contrato podra prever una o
varias prérrogas, que se acordara por el érgano de contratacién. Los contratos de
suministros y de servicios de prestacion sucesiva tendran un plazo maximo de duracion

de cinco afos, incluyendo las posibles prérrogas.

Este valor sera el que determine si un contrato es menor o no, el procedimiento por el

gue debe ser adjudicado y, en su caso, su publicacion.

ART. 50 PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

1. La tramitacién de contratos requerird la previa tramitacion del correspondiente
expediente.
2. Los contratos menores podrdn adjudicarse directamente a cualquier empresario con

capacidad de obrar y que cuente con la habilitacién profesional necesaria para realizar la
prestacion, cumpliendo con las normas establecidas en los articulos 43 a 45 de estas

bases.

3. La adjudicacion de los contratos de valor estimado superior a los del contrato menor, se
realizard ordinariamente utilizando una pluralidad de criterios de adjudicacién basados
en el principio de mejor relacion calidad-precio y utilizando generalmente el
procedimiento abierto al objeto de facilitar la maxima concurrencia, ya que de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 156.1 de la Ley, en dicho procedimiento todo empresario
interesado podra presentar una proposiciéon. Con cardcter general, el valor estimado a

tener en cuenta para determinar el tipo de procedimiento es el siguiente:
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PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADISIMO (art. 159.6 Ley)

> 15.000 € < 60.000 € suministros- servicios
> 40.000 € < 80.000 € obras

PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO (art. 159 Ley)

> 60.000 € < 140.000 € suministros-servicios

> 80.000 € < 2.000.000 € obras

PROCEDIMIENTO ABIERTO (art. 156-157-158 Ley)

> 140.000 € suministros- servicios
> 2.000.000 € obras

Los importes indicados son IVA excluido.

Cuando se trate de contratos que se vayan a financiar con fondos procedentes del Plan
de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, le serdn de aplicacion los siguientes

importes a su valor estimado para determinar el tipo de procedimiento:

a. El procedimiento abierto simplificadisimo (art. 159.6 Ley) sera de aplicacion a:

o Contratos de obra de valor estimado inferior a 200.000 €.

o Contratos de suministros y servicios inferiores a 100.000€, excepto los que

tengan por objeto prestaciones de cardacter intelectual.

b. El procedimiento abierto simplificado de aplicacién a:

o Contratos de obra de valor estimado inferior a 5.382.000.

o Contratos de suministros y servicios inferior a 215.000 €, siempre que entre los
criterios de adjudicacién no haya ninguno evaluable mediante juicio de valor o,
de haberlos, su ponderacion no supere el veinticinco por ciento del total, salvo
en el caso de que el contrato tenga por objeto prestaciones de caracter
intelectual, como los servicios de ingenieria y arquitectura, en que su

ponderacién no podra superar el cuarenta y cinco por ciento del total.
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Cuando un suministro o servicio solo pueda ser encomendado a un empresario
determinado porque no exista competencia por razones técnicas o porque proceda la
proteccion de derechos exclusivos, circunstancias que seran de aplicacién cuando no
exista una alternativa o sustituto razonable y cuando la ausencia de competencia no sea
consecuencia de una configuracion restrictiva de los requisitos y criterios para adjudicar
el contrato, se podran adjudicar utilizando el procedimiento con negociacién sin
publicidad (art. 168 de la Ley), lo que se deberd acreditar documentalmente en el

expediente.

En la resolucién motivada del érgano de contratacidon aprobando el expediente, se

dispondra la apertura del procedimiento de adjudicacidn, justificando su eleccién.

ART. 51 MEMORIA DE NECESIDADES, PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS Y FICHA DE
CONDICIONES ADMINISTRATIVAS

Para la cumplimentacién de la memoria de necesidades, del pliego de prescripciones

técnicas y de la ficha de condiciones, las UFG utilizaran los modelos internos existentes.

Con anterioridad a su aprobacién por el drgano de contratacion, todos los Pliegos de
prescripciones técnicas y Anexo | al Pliego de clausulas administrativas particulares seran
informados preceptivamente por escrito por la Asesoria Juridica, a fin de comprobar que
reunen todos los requisitos legales y que el procedimiento de adjudicacion elegido por la

correspondiente UFG es vdlido. También sera conformado el modelo de oferta.

ART. 52 PRORROGAS Y REVISION DE PRECIOS EN CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

1.

Siempre que esté prevista en el contrato, se podran realizar prdérrogas de contratos,
previa solicitud de las UFG al Servicio de Gestién Econdmica y Patrimonio. La prdrroga ha
de aprobarse en Resolucién Rectoral antes de la fecha de finalizacién del mismo, puesto
gue en caso contrario, no nos hallaremos ante una verdadera prérroga sino ante la
celebracidon de un nuevo contrato. El Servicio de Gestién Econdmica, Patrimonio y

Contratacién tramitara el correspondiente expediente.

Cuando un contrato permita la revisién de sus precios, se tramitara el consiguiente
expediente de revisidon de precios por el Servicio de Gestion Econdmica, Patrimonio y
Contratacién. La revisién de precios sera aprobada por el érgano de contratacién en

Resolucidn Rectoral.
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ART. 53 MODIFICACION Y RESOLUCION DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

1.

Toda alteracion de las clausulas del contrato que se pueda producir en el transcurso de la
ejecucion del mismo (ampliacion del plazo de ejecucidn, etc.) deberd ser notificada por
escrito, por el promotor del contrato o a instancia del contratista, con la suficiente
antelacién y siempre con caracter previo a la finalizacién del mismo, trasladandola al
Servicio de Gestion Econdmica, Patrimonio y Contratacidn, para la tramitacién del
correspondiente expediente de modificacidn. A estos efectos, cuando la modificacion
suponga alteracion del precio del contrato, la solicitud se remitira junto con Propuesta de

gasto o Minoracién del Gasto en los casos en que asi proceda.

No se podra ejecutar el contrato conforme a la modificacién mientras ésta no se formalice
en documento administrativo, y siempre deberd realizarse antes de la fecha de

finalizacion del correspondiente contrato.

La resolucién de contratos aun no cumplidos totalmente se acordard por el Rector en
resolucién motivada, a propuesta del promotor del contrato de la UC o a instancia del
contratista. La propuesta sera en todo caso remitida al Servicio de Gestién Econdmica,

Patrimonio y Contratacion, que tramitara el expediente de resolucidn del contrato.

En todo caso, el acuerdo de resolucidn contendra pronunciamiento expreso acerca de la

procedencia o no de la pérdida, devolucién o cancelacién de la garantia constituida.

ART. 54 RECEPCION DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS.

El contrato se entendera cumplido por el contratista cuando este haya realizado, de
acuerdo con los términos del mismo y a satisfaccion de la Administracidn, la totalidad de

su objeto.

En todo caso, su constatacion exigird por parte de la Administracion un acto formal y
positivo de recepcion o conformidad, con levantamiento de la correspondiente acta de
recepcion, dentro del mes siguiente a la entrega o realizacion del objeto del contrato,

salvo que en los pliegos se fije otro por razdon de sus caracteristicas.

Se podran establecer adicionalmente recepciones parciales en contratos de bienes o

servicios.
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Los contratos de servicios y suministros de tracto sucesivo seran recepcionados
periddicamente (diariamente, cada mes, trimestre, semestre, etc.) La constatacion del
cumplimiento se realizara mediante la autorizacién y conformidad de la correspondiente
factura por el Responsable presupuestario. No obstante, en su caso, cumplido totalmente
el contrato, las entregas periddicas efectuadas serdn recepcionadas globalmente

mediante levantamiento del correspondiente acta de recepcion.

Las actas de recepcion de contratos de obras deberdn legitimarse con las firmas del
Contratista. Se anadiran las del Jefe del Servicio de Infraestructuras y la del Director de
dicho Servicio que proceda (Unidad de Seguridad y Energia (Departamento de Seguridad
1.091)/Unidad de Edificaciones/Unidad de Proyectos y Mantenimiento de
Infraestructuras/Unidad de Prevencidn), cuando el expediente sea promovido por el
Servicio de Infraestructuras; y la del promotor del Expediente, cuando se trate de un
expediente promovido por otra UFG. Y, en su caso, la Direccidn Facultativa de la Obra

determinada en el correspondiente contrato.

Las actas de recepcidn de contratos de suministros y servicios se legitimaran con las firmas
del Contratista y del responsable presupuestario del contrato (Director de la UFG,

Proyecto, Convenio, Curso o Congreso, etc.).

Los expedientes soportados presupuestariamente por las UFG 81 y 89 se legitimaran por
el Contratista, el Promotor del contrato y, cuando proceda, por el Jefe de la Unidad a la
que se preste el servicio o suministro. En el Manual de Gestién Presupuestaria se

detallaran los diferentes responsables.

El Gerente y el Auditor Interno participaran en las recepciones de contratos de importe
superior a 1.000.000 (IVA incluido) cuando su objeto sea una obra, y de 400.000 (IVA

incluido) en el resto.

En los contratos menores, sera documento suficiente a efectos de la recepcién la factura

con el conforme del Responsable presupuestario correspondiente.

Cuando el gasto se tramite con cargo a las UFG 81 y 89, la conformidad a la factura se
realizard por los diferentes responsables que se detallan en el Manual de Gestion

Presupuestaria.
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ART. 55 CONTRATOS DE OBRAS

1.

3.

Por «obra», en términos de la Ley de Contratos del Sector Publico, se entendera el
resultado de un conjunto de trabajos de construccién o de ingenieria civil, destinado a
cumplir por si mismo una funcidén econémica o técnica, que tenga por objeto un bien
inmueble. También los trabajos que modifiquen la forma o sustancia del terreno o de su

vuelo.

Los proyectos de obras son documentos esencialmente técnicos que definirdn con
precision el objeto material del contrato. A estos efectos, deberan referirse a obra
completa, entendiéndose por esta la susceptible de ser entregadas al uso general o al
servicio correspondiente, y comprendera todos y cada uno de los elementos que sean

precisos para la utilizacién de la obra.

No obstante lo anterior, podradn contratarse separadamente obras definidas mediante
proyectos independientes relativos a cada una de las partes de una obra completa,
siempre que estas sean susceptibles de utilizacién independiente, en el sentido del uso
general o del servicio, o puedan ser sustancialmente definidas y preceda autorizacion
administrativa del drgano de contratacién que funde la conveniencia de la referida

contratacion.

A los efectos de elaboracion de los proyectos se clasificaran las obras, seglin su objeto y
naturaleza, en los grupos siguientes definidos conforme establece el articulo 232 de la

Ley de Contratos de Sector Publico:

Obras de primer establecimiento, reforma, restauracion, rehabilitacion o gran

reparacion.

e Obras de reparacién simple.

e Obras de conservacién y mantenimiento.

e Obras de demolicidn.

Obras menores.
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En todo caso se cumplird el no fraccionamiento del objeto de los contratos, de

conformidad con lo establecido en el articulo 46 de estas Bases de Ejecucion.

ART. 56 OBRAS DESCENTRALIZADAS. LICENCIA DE OBRA INTERNA

1. Las UFG que con financiacién propia deseen realizar obras de construccién o
instalaciones, deberdn recabar del Gerente la correspondiente “Licencia de obras
interna”, uniendo a la solicitud informe favorable del Director de Departamento/Unidad

y visto bueno del Decano/Director de Centro.

2. Cuando las obras no alcancen los 40.000 € IVA excluido, se adjuntard también a la solicitud
de licencia los presupuestos de todos los proveedores que vayan a intervenir, sin perjuicio
de que deba existir el correspondiente proyecto cuando normas especificas asi lo
requieran. A su finalizacion se levantara el acta de recepcidn que debera ser firmada por
el correspondiente Responsable presupuestario y por el/los Director/es de la/s Unidad/es

correspondiente/s del Servicio de Infraestructuras de la Universidad de Cantabria.

En estos expedientes de obras descentralizadas menores, la o las facturas conformadas
seran tramitadas junto con la correspondiente licencia de obra interna y el acta de

recepcion positiva de la obra, al Servicio de Infraestructuras.

3. Cuando el importe de las obras alcancen los 40.000 €, IVA excluido, con anterioridad a la
tramitacién del expediente de contratacién administrativa, se debera enviar al Servicio de
Infraestructuras la solicitud de licencia y el proyecto de obras elaborado para su informe
técnico o supervisidn y posterior aprobacién por el Rector. En este supuesto, la licencia

de obras interna se entendera concedida con la aprobacién del proyecto.

4, En cualquier caso, cuando las caracteristicas de la obra lo requieran, serd también
obligatoria la presentacion, junto con la solicitud de licencia, del correspondiente Estudio
Basico de Seguridad, la Coordinacién de Seguridad y/o recurso preventivo y el Estudio de
Gestidn de Residuos, en su caso. Adicionalmente, para estos supuestos, podra ser exigible

la Direccién de Obra correspondiente.

El cumplimiento de estas obligaciones sera determinado por los técnicos del Servicio de
Infraestructuras, los cuales seran consultados previamente a la tramitacion de la solicitud

de licencia.
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ART. 57 CONVENIOS Y CONTRATOS DE INVESTIGACION

Se regiran por su normativa especifica.

ART. 58 CONTRATOS PRIVADOS Y CONVENIOS INSTITUCIONALES

1. Los convenios institucionales se regiradn, en cuanto al procedimiento de aplicacion para su
elaboracion, aprobacion y registro, por la normativa que a tal efecto tiene aprobada la
Universidad de Cantabria por acuerdo del Consejo de Gobierno de 8 de noviembre de

2006.

Las Catedras Universitarias creadas por mecenazgo o donacién se regiran por la normativa
aprobada por acuerdo del Consejo de Gobierno del 16 de noviembre de 2011, modificada

por acuerdo del Consejo de Gobierno del 5 de abril de 2016.

2. Para la formalizacidn de los contratos privados se atendera a lo dispuesto en el articulo
59.1 de estas Bases. Ademas, en los contratos privados sujetos a la Ley de Contratos del
Sector Publico serd precisa la tramitacidn del correspondiente expediente de contratacion

segln lo establecido en los articulos 43 a 47 de estas Bases.

3. Los convenios institucionales y los contratos privados que pretenda formalizar la UC a
través de sus UFG, a excepcion de aquellos contratos que tengan por objeto la suscripcion
a revistas y otras publicaciones o el acceso a bases de datos especializadas, con
anterioridad a su aprobacién y firma seran informados preceptivamente por escrito por

la Asesoria Juridica, que comprobard que rednen los requisitos legales.

4. Ademas, si de la ejecucién del mismo se derivasen derechos y obligaciones de contenido
econdmico seran informados preceptivamente por escrito por el Auditor Interno, quien

comprobara los siguientes extremos:

e Cuando originen obligaciones econémicas, existencia de crédito presupuestario y
que el propuesto es adecuado y suficiente a la naturaleza de la obligacidon que se

proponga contraer.

e Cumplimiento de la normativa financiera y presupuestaria de aplicaciéon a la

Universidad de Cantabria.

e Cumplimiento de la normativa fiscal y tributaria.
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El plazo de emisidn de los informes anteriores sera de siete dias habiles a contar desde el
dia siguiente al de recepcidn de la propuesta de contrato o convenio, salvo que por su

dificultad se considere necesario ampliarlo a quince dias.

Cuando los informes sean de conformidad, se hara constar la misma sin necesidad de

motivarla.

La Gerencia podra aprobar modelos de convenios o clausulas tipo. Cuando los convenios
sean suscritos conforme a estos modelos y clausulas, podra exceptuarse la emision de los

informes preceptivos de Asesoria Juridica y Auditoria Interna.

Quedan exceptuados los contratos y convenios de investigacidn que se regirdn por su

normativa especifica.

ART. 59 FIRMA'Y REGISTRO DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS

1.

Corresponde al Rector la formalizacién (firma) de todos los contratos y convenios que
realice la UC salvo que exista delegacion expresa. El Rector delega la firma de los contratos
privados de cuantia inferior a 15.000 €, IVA excluido, en materia correspondiente, en los

Vicerrectores, Secretaria General o Gerente.

El Rector delega en los Responsables presupuestarios la firma de los contratos
administrativos de suministro y servicio de mantenimiento cuyo valor estimado no
alcance los importes referidos en el articulo 43 de estas Bases de Ejecucién para los
contratos menores, siempre y cuando se formalicen en documento administrativo. La
firma de los contratos de obra de valor estimado inferior a los 40.000 €, IVA excluido, que
se formalicen en documento administrativo, se delega en los Responsables
presupuestarios, previa solicitud de la licencia de obra interna regulada en estas Bases

para las obras descentralizadas.

Estos contratos de suministro, servicio de mantenimiento y obra, deberan ser
supervisados por los responsables administrativos de la Unidad para comprobar que
cumplen con los requisitos de los contratos menores (plazo de duracidén no superior a un
afo, valor estimado no superior al correspondiente a un contrato menor, pago no

anticipado, controversias en Tribunales de Santander, etc.) con cardcter previo a su
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remisidn al Servicio de Gestidon Econdmica, Patrimonio y Contratacidn, para su registro y

devolucion a la Unidad.

3. La formalizacidon del resto de los contratos administrativos de servicios, cuyo valor
estimado no alcance los importes referidos en el articulo 43 de estas Bases de Ejecucién
para los contratos menores, en todo caso seran firmados por el Rector, previo informe
preceptivo de la Asesoria Juridica y Auditoria Interna, en este Gltimo caso si de la ejecucion
del mismo se derivasen obligaciones de contenido econémico. Estos informes serdn
emitidos en los términos establecidos en las presentes Bases para los convenios

institucionales y contratos privados.

4. La firma de los contratos y convenios de investigacion se regirdan por su normativa
especifica.
5. La Gerencia llevara un libro registro y seguimiento de todos los contratos, proyectos y

convenios de la UC.

ART. 60 INVENTARIO PATRIMONIAL

1. Como regla general, SE INCLUIRAN en el inventario patrimonial de la UC los bienes que

reunan alguna de las siguientes caracteristicas:

e No ser fungibles.

e Utilizacién superior al ejercicio presupuestario y ser amortizables.
e Producir un incremento de capital o patrimonio.

e Precio de adquisicién igual o superior a 300 € (cuando el precio de adquisicién sea

inferior a 300 €, la tramitacidn del gasto seguira los mismos requisitos que el material

fungible).

2. No obstante lo indicado en el punto anterior, aun cuando su cuantia fuese menor de 300€

SE INCLUIRAN en el inventario:

e MOBILIARIO: mesas, sillas, armarios no empotrados, taquillas, archivadores vy

cajoneras.
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e EQUIPOS INFORMATICOS: monitores, impresoras, scaners, miniPC, PDA, etc.
e EQUIPOS AUDIOVISUALES: televisores, videos, proyectores, etc...

e Cuando la adquisicion se realice con cargo a la partida de material inventariable de

convenios o proyectos de investigacion.

e Cuando se tramite la factura con cargo a las APLICACIONES que siempre tienen el

caracter de INVENTARIABLE segun la clasificacion econdmica del gasto.

e Cuando la Gerencia establezca a la vista de los elementos adquiridos, la

obligatoriedad de su inclusién en el inventario.

e Cuando alguna U.F.G. estime conveniente dar de alta algin otro elemento, previa
solicitud motivada al Servicio de Gestidn Econdmica, Patrimonio y Contratacién y

autorizacion de éste.

3. El Gerente aprobard un procedimiento extraordinario para dar de baja en el inventario
patrimonial aquellos elementos que encontrandose amortizados en su totalidad no se

utilicen en el desarrollo de las actividades de |la UC.

4. El material aincluir en el inventario debera figurar en facturas independientes del material

fungible.

ART. 61 ENAJENACION DE LOS BIENES PATRIMONIALES DE LA UNIVERSIDAD

1. Se consideran enajenables los bienes patrimoniales que no sean necesarios para el

ejercicio de las competencias y funciones propias de la Universidad.
2. Enajenacién de bienes inmuebles

La enajenacién de un bien inmueble sera realizada mediante el procedimiento y la forma
de adjudicacién establecidos en el art.63 de la Ley de Cantabria 3/2006, de 18 de abril, del
Patrimonio de la Comunidad Auténoma de Cantabria, previa instruccion de expediente
por el Servicio de Gestion Econdmica, Patrimonio y Contratacién, en el que

necesariamente se incluira tasacion pericial del mismo.
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El Consejo Social es el 6rgano competente para acordar la iniciacién del correspondiente

procedimiento.
3. Enajenacién de bienes muebles.

En estos expedientes el érgano competente para acordar la iniciacion del correspondiente

procedimiento es el Rector.

La enajenacién de un bien mueble tendra lugar mediante subasta, previa tramitacion de
expediente por el Servicio de Gestién Econdmica, Patrimonio y Contratacion, en el que

necesariamente se incluira tasacion pericial del mismo.

No obstante, cuando se considere de forma razonada que se trata de un bien obsoleto,
perecedero o deteriorado por el uso o concurra alguna de las circunstancias recogidas en
el apartado 4 del art. 63 de la Ley de Cantabria 3/2006, de 18 de abril, del Patrimonio de
la Comunidad Auténoma de Cantabria, podra efectuarse mediante adjudicacidn directa.
A estos efectos, se consideran obsoletos o deteriorados por el uso aquellos bienes cuyo
valor en el momento de su tasacion para la venta sea inferior al 25% del valor de

adquisicion segun el inventario.

Cuando no hubiera sido posible venderlos o entregarlos como parte de otra adquisicién o
cuando se considere de forma razonada que no alcanzan el 25% del valor de adquisicidn
seglun el inventario, estos bienes podrdn ser cedidos gratuitamente a otras
Administraciones publicas o a organismos o instituciones publicas o privadas sin animo de

lucro.

Si no fuese posible o no procediese su venta o cesidon, podrd acordarse su destruccién.

TITULO V GASTOS: REQUISITOS Y TRAMITACION

CAPITULO PRIMERO.-GASTOS DE PERSONAL

ART. 62 CONCEPTO DE GASTOS DE PERSONAL

Se engloban bajo el concepto de gastos de personal, a efectos de lo previsto en este capitulo,
todas aquellas cantidades satisfechas por la UC, con caracter periddico u ocasional, en concepto

de retribucion al personal propio o ajeno, sean residentes o no residentes en territorio nacional.
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La consideracién de gastos de personal se realiza con los criterios sefialados en el parrafo
anterior, con independencia del presupuesto, proyecto, contrato, ayuda, etc. con cargo al que

se satisfagan, deriven de una relacion de caracter contractual o no contractual.

ART. 63 AUTORIZACION COSTES DE PERSONAL

De acuerdo lo establecido en el Art. 10 del Proyecto de Ley de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Cantabria para el ejercicio 2024 se autorizan los costes de personal
docente (funcionario y contratado) y del personal técnico, de gestidon y de administraciéon y

servicios (funcionario y laboral) de la Universidad de Cantabria para el afio 2024 por importe de

CUARENTA Y SIETE MILLONES CINCUENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE EUROS
(47.051.877 €) para el personal docente funcionario y contratado docente y de VEINTE
MILLONES SEISCIENTOS SESENTA'Y SIETE MIL SETECIENTOS SETENTA Y DOS EUROS (20.667.772
€) para el personal técnico, de gestion y de administracién y servicios, funcionario y laboral.
Estos importes no incluyen trienios, Seguridad Social, ni aportaciones del Servicio Cantabro de
Salud para financiar retribuciones de plazas vinculadas. También estan excluidos los importes
de los gastos de personal derivados de proyectos y convenios de investigacion, titulos propios y
de otras aportaciones que permitan la contratacién de personal y los gastos de personal de
entidades y fundaciones dependientes de la Universidad de Cantabria. Todo ello, sin perjuicio
del incremento que respecto de las retribuciones del personal al servicio del sector publico se

establezca por la legislacién aplicable para el afio 2024.

ART. 64 RELACIONES DE PUESTOS DE TRABAJO

1. Con el presupuesto se aprueban las Relaciones de Puestos de Trabajo que figuran en el

Anexo X:

e Relacidn de Puestos de Trabajo de PDI Funcionario.

e Relacidn de Puestos de Trabajo de PDI Laboral.

e Relacidn de Puestos de Trabajo de PTGAS Funcionario.
e Relacidn de Puestos de Trabajo de PTGAS Laboral.

e Relacidn de Puestos de Trabajo de PTGAS fuera del Convenio Colectivo.

2. En el Anexo VIl se recoge el coste previsto para este afio.
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ART. 65 RETRIBUCIONES 2024

1. Las retribuciones del personal de la UC que ocupan los puestos que figuran en las
relaciones de puestos de trabajo que se acompainan al presupuesto se ajustaran a lo
establecido en las mismas. Los importes a percibir en el afio 2024 seran los que se

establezcan en la normativa vigente.

2. Retribuciones del personal del personal del Programa de Recursos Humanos de

investigacion.

2.1 Programas Ramén y Cajal, Juan de la Cierva, Técnicos de Apoyo.

Retribucion bruta
(Incluye pagas extraordinarias)
Mensual €
(12 mensualidades) AR

Ayudas RaNmon y Cajal en primer, segundo 2.775,00 33.300,00
y tercer afio
Ayud?s BamonyCaJaI en cuarto y quinto 2.775,00 33.300,00
afio sin informe favorable R3
Ayudas R.amonyCaJaI en cuarto y quinto 3.325,00 39.900,00
afio con informe favorable R3
Ayudas Juan de la Cierva Incorporacion 2.191,67 26.300,04
Ayudas Juan de la Cierva Formacion 2.112,50 25.350,00
'(I':_)cnlcos de apoyo (Titulado Universitario) 1.583 33 29500
Tecnlco.s’de apoyc? (Técnico superior 132833 18.800
Formacion Profesional) (*)

(*) A extinguir.

2.2 Programas FPly FPU.

Las retribuciones a percibir en el ejercicio 2024 por el personal contratado con cargo a
programas de ayudas de contratacidn de personal investigador en formacidn, en el marco
del Estatuto de Personal Investigador en Formacién (EPIF) aprobado por Real Decreto
103/2019, que referencia sus retribuciones a las correspondientes al Grupo M de personal
laboral del convenio Unico del personal laboral de la Administracion General del Estado

(AGE) son:
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Retribucion bruta
(Incluye pagas extraordinarias)
Mensual Anual
(12 mensualidades)
Primera anualidad: 56% del salario
correspondiente al Grupo M- AGE 1.478.15 17.737,84
Segunda anualidad: 56% del salario
correspondiente al Grupo M- AGE 1.478,15 17.737,84
Tercera anualidad: 60% del salario
correspondiente al Grupo M- AGE 1.583,74 19.004,83
Cuarta anualidad: 75% del salario
correspondiente al Grupo M- AGE 1.979,67 23.756,04

Estos importes se incrementaran en el porcentaje de incremento salarial que pudiera

aprobarse para el ejercicio 2024.

ART. 66 RETRIBUCIONES DEL PERSONAL CONTRATADO PARA LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES CIENTIFICO-TECNICAS Y DE INNOVACION

1.

La contratacion de este personal se regula por:

a. La normativa aprobada por el Consejo de Gobierno de 16 de noviembre de
2022, “Normativa sobre modalidades de contratacién para la realizacién de

actividades cientifico-técnicas y de innovacion”.

b. La circular de la Gerencia 238/2023, “Instrucciones sobre la aplicacion de la
normativa sobre modalidades de contratacién para la realizacion de actividades

cientificas-técnicas y de innovacion”.

Categorias del personal contratado:

Investigador — Doctor

Investigador — Titulado Universitario

Técnico — Titulado Universitario

Técnico — FP Grado Superior

Técnico — FP Grado Medio
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La retribucién de este personal contara de:

a. Salario base.

b. Complemento de jornada partida, en su caso

c. Complemento de especial responsabilidad, en su caso

d. Complemento personal, en su caso

Tanto el salario base como los complementos se percibirdn en 12 mensualidades, donde

estd incluida la parte proporcional de las pagas extraordinarias.

A) Salario base: Los importes incluyen la parte correspondiente de las pagas

extraordinarias.

Retribucién bruta
(Incluye pagas extraordinarias)
Mensual
CATEGORIA (12 Anual
mensualidades)
INVESTIGADOR -DOCTOR 2.028,24 24.338,90
INVESTIGADOR - TITULADO UNIVERSITARIO 1.405,41 16.864,95
TECNICOS - TITULADOS UNIVERSITARIOS 1.405,41 16.864,95
TECNICOS -FP GRADO SUPERIOR 1.315,55 15.786,62
TECNICOS - FP GRADO MEDIO 1.110,53 13.326,38

B) Complemento de jornada partida: Se abonara Uinicamente en caso de realizar jornada
partida de mafiana y tarde entre lunes a viernes (importe 25% del salario base). Los

importes incluyen la parte correspondiente de las pagas extraordinarias.

Retribucion bruta
(Incluye pagas extraordinarias)
Mensual
CATEGORIA (12 Anual
mensualidades)
INVESTIGADOR -DOCTOR 507,07 € 6.084,79 €
INVESTIGADOR - TITULADO UNIVERSITARIO 351,35 € 4.216,24 €
TECNICOS - TITULADOS UNIVERSITARIOS 351,35 € 4.216,24 €
TECNICOS -FP GRADO SUPERIOR 328,89 € 3.946,72 €
TECNICOS - FP GRADO MEDIO 277,64 € 3.331,66 €
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C) Complemento de especial responsabilidad niveles |, Il, Ill, IV, V: El nivel
correspondiente sera determinado por el investigador responsable o director de
la actuacion, en base a las necesidades requeridas para el desarrollo del trabajo
ofertado. Los importes incluyen la parte correspondiente de las pagas

extraordinarias:

Retribucion bruta
(Incluye pagas extraordinarias)
o NIVEL Mensual
CATEGORIA ESPECIAL 112 ensslidies) Anual
RESPONSABILIDAD
Vv 845,02 € 10.140,29 €
INVESTIGADOR \Y 676,05 € 8.112,64 €
DOCTOR 1" 422,43 € 5.069,12 €
I 337,94 € 4.055,30 €
| — —
v 439,17 € 5.270,04 €
INVESTIGADOR - v 351,35 € 4.216,24 €
TITULADO 1l 219,63 € 2.635,54 €
UNIVERSITARIO Il 175,72 € 2.108,64 €
| — —
Vv 243,21 € 2.918,46 £
TECNICOS - v 162,14 € 1.945,64 €
TITULADOS ] 121,56 € 1.458,72 €
UNIVERSITARIOS Il 81,07 € 972,83 €
| — —
v 142,58 € 1.710,90 €
v 114,04 € 1.368,51 €
TECNICOS -FP 1] 87,65 € 1.051,75 €
GRADO SUPERIOR 4 .
Il 70,15 € 841,78 €
| — —
Vv 120,36 € 1.444,37 €
TECNICOS - P \Y 96,27 € 1.155,29 €
GRADO MEDIO 1" 73,98 € 887,74 €
I 59,20 € 710,40 €
| — —

D) Complemento personal: Excepcionalmente, el investigador responsable o director de
la actuacion, podra solicitar la asignacién de un complemento personal (complemento
retributivo adicional) para ello debera solicitar de forma expresa y motivada por razones

profesionales y/o organizativas que lo justifique al Vicerrector de Investigacion y Politica
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Cientifica, quien podra aprobarla contando, en todo caso, con el conforme de Gerencia.

Este complemento tendrd caracter personal y no sera consolidable.

4. La jornada serd de 37,5 horas semanales en jornada continua y partida.

5. En el caso de contratos a tiempo parcial, no podran ser inferiores a 20 horas semanales.

La retribucién se calculara de forma proporcional a las horas trabajadas.

6. Para calcular el coste del contrato deberd incrementarse con el importe de la seguridad

social que sea de aplicacién.

7. Las retribuciones previstas en los apartados anteriores se aplicaran a los nuevos contratos
que se formalicen a partir del 01-01-2024. Hasta que se realicen las oportunas
modificaciones en las aplicaciones informaticas de recursos humanos y ndminas, las

retribuciones se percibiran agrupadas en los conceptos de salario y prorrateo paga extra.

8. Los importes a percibir por el personal contratado con cargo a fondos de investigacion en
base a los importes fijados en las tablas retributivas aprobadas en las bases de ejecucion
del afio 2024 seran incrementados en un 2,5% tanto el importe correspondiente al salario

base como los complementos que sean de aplicacion.

9. En el supuesto en que en el afio 2024 el incremento retributivo de los empleados publicos
supere el 2%, las retribuciones establecidas en este articulo se incrementaran en el mismo

porcentaje.

ART. 67 PRODUCTIVIDAD Y GRATIFICACIONES DEL PTGAS

1. El complemento de productividad retribuye el rendimiento especial, la actividad y la
dedicacién extraordinaria o la iniciativa con que se desarrollen las tareas inherentes al

puesto de trabajo.

2. Las cantidades asignadas a complementos de productividad durante un periodo de
tiempo determinado no pueden originar derechos individuales respecto a la valoracién o

percepcion para periodos sucesivos.

3. Corresponde al Gerente la asignacion del complemento de productividad del PTGAS.
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Las gratificaciones son retribuciones de caracter extraordinario destinadas a remunerar
servicios prestados fuera de la jornada de trabajo, tanto por el personal funcionario como
por el personal laboral, sin que en ningln caso puedan ser fijas en su cuantia ni periddicas

en su devengo. Siempre serdn autorizadas con caracter previo por el Gerente.

Importe de las gratificaciones a percibir por el Personal Técnico, de Gestidn,

Administracion y Servicios por la participaciéon en:

a. Titulos propios incluidos en la Normativa de Estudios Propios de la UC aprobada por

acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de octubre de 2018.

b. Proyectos y convenios del articulo 60 LOSU y otros en que la normativa permita el

pago de estas gratificaciones.

Maximo por hora de trabajo realizada fuera de la jornada de trabajo obligatoria: 45 euros,
sin incluir la cuota empresarial a la Seguridad Social.

Importe maximo anual: 8.000 euros.

Las gratificaciones previstas en los apartados anteriores se tramitaran en los impresos
especificos habilitados. Se detallardn los dias, nimero de horas y horario en los que se

realizo el trabajo fuera de la jornada habitual.

Estos impresos ademads de por el responsable del titulo o proyecto, deberdn ser firmados

por la autoridad académica de la UFG en la que estd destinado el interesado.

ART. 68 IMPORTES A PERCIBIR POR COLABORACIONES, PARTICIPACION EN TRIBUNALES,
SEMINARIOS Y OTRAS ACTIVIDADES DE LA UC

El personal de la Universidad podrd percibir las retribuciones que le correspondan por la

participacion y colaboracién en:

1.

Art. 60 LOSU, de acuerdo a lo establecido en el reglamento para la contratacién de

trabajos y servicios de |+D+l y en el resto de normas aplicables.

Ayudas europeas e internacionales de investigacion, innovacion, formacion vy
cooperacion, de acuerdo con el reglamento aprobado por acuerdo del Consejo de

Gobierno y el resto de normas de aplicacion.
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3. Estudios Propios, de acuerdo a lo establecido en la normativa de estudios propios

aprobada por el Consejo de Gobierno, con los siguientes limites:

a. La retribucion del profesorado por hora asignada en el plan docente en cualquier
Estudio Propio no podra exceder de 200 euros.

b. Los gastos de direccion y coordinacién en su totalidad no podrdn superar el 20% de los
ingresos netos del programa, no pudiendo superar en ningun caso el total percibido
en virtud de este concepto, por persona y Estudio, los 15.000 euros. A estos efectos se
consideran ingresos netos los resultantes tras aplicar el canon sobre los ingresos

totales del programa.

4. Cursos de Extensidn Universitaria y de Verano, segun los siguientes cuadros:

Coordinadores de sedes de cursos de verano (retribuciones en euros) (*)

Sedes con un curso programado V) 500,00
Sedes con dos cursos programados 870,00
Sedes con tres 0 mas cursos programados ) 1.500,00

(*) No podran impartir mas de 4 horas de docencia por afio (incluyendo conferencias). Maximo de 2h. en su sede.

(1) El responsable de la sede sera también director del curso. Maximo de 2 horas de docencia remunerada en su sede. (**)
(2) El responsable de la sede serd también director de uno de los cursos. Maximo de 2 horas de docencia remunerada en
su sede. (**)

(3) El responsable de la sede serd también director de uno de los cursos. Maximo de 2 horas de docencia remunerada en
su sede. (**)

(**) Excepcionalmente, esta regulacion podra ser modificada desde el Vicerrectorado segun criterios organizativos de la

sede en cuestion

Docencia en cursos de verano/extensién universitaria (retribuciones en euros)

Direccién de curso menor de 20h. ¥ 250,00
Direccién de curso mayor o igual a 20h. ¥ 370,00
Hora de clase ordinaria ? 150,00
Conferencia ordinaria © 600,00
Conferencias extraordinarias ¥ 1.500,00

(1) Estas retribuciones por direccién tendran un incremento del 30% si el nimero de personas matriculadas en el curso es
superior a 20 (sin contabilizar a los inscritos por parte de los ayuntamientos, Unate y otros Organismos colaboradores, asi
como quienes se acojan a la oferta de plazas de formacién del PTGAS/PDI de la UC).

(2) Primero: Los cursos de idiomas se pagaran a 100,00 €/hora.

(3) Podran pagarse cantidades superiores si son financiadas por patrocinadores (organismos u empresas ajenos a la UC).
(4) Excepcionalmente, el Vicerrector podrd aprobar cantidades superiores en funcién de la relevancia

académica/profesional del conferenciante.
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Honorarios por objetivos: Para los cursos/sedes sin financiacidn, los gastos (incluidos honorarios), no podrén ser superiores

alos ingresos.

Cursos Study Abroad, de acuerdo a lo establecido en la normativa aprobada por el Consejo

de Gobierno.

Formacion del Personal.

Tribunales de pruebas de acceso a la Universidad. Segun el siguiente cuadro:

a) Pruebas selectivas de Acceso a la Universidad — Personal UC (retribuciones en euros)

Presidente Tribunal 1.061,38
Secretaria de Tribunal 934,11
Presidente de sede 1061,38
Secretaria de sede 934,11
Vocal de Tribunal 227,20
Coordinador de materia 227,20
Examen corregido 3,00
Secretaria Técnica 934,11
Administradores de Tribunal (junio) 403,05
Administradores de Tribunal (septiembre) 268,70
Auxiliar de servicios (jornada completa) 91,28
Auxiliar de servicios (media jornada) 45,64
Gastos de locomocion Los establecidos en la

normativa vigente

b) Coordinador Pruebas de Acceso - No personal UC 1.979,40

Participacion en las pruebas de nivel de inglés B1/B2, segun el siguiente cuadro:

Supervisién pruebas de nivel de inglés B1/B2 100 €
Correccidn oral y escrita pruebas de nivel B1/B2 250 €
Entrevista a profesores acreditacién docencia en inglés 50 € /hora

Miembros de mesas electorales (40 euros).

Informes sobre obras recibidas para la publicacién por la Editorial UC (100 €).
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Al personal ajeno cuando proceda le serian de aplicacién los mismos importes que al

personal de la UC.

En todos los pagos deberdn cumplirse las normas reguladas por Ley de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas y las establecidas en la normativa

propia que le sean de aplicacion.

ART. 69 NORMAS ESPECIFICAS EN MATERIA DE PERSONAL Y RETRIBUCIONES

El calculo de la masa salarial del personal laboral se realizara de acuerdo con lo establecido
en el de la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para

el afio 2024.

El calculo de las pagas extraordinarias del PTGAS funcionario sera realizado de acuerdo
con lo establecido en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de

Cantabria para el afio 2024.

Los cargos académicos especificos establecidos por la Universidad se asimilaran, a efectos
retributivos, a alguno de los contenidos en el art. 2.3.b del Real Decreto 1086/1989, de 28
de agosto (BOE de 9 de septiembre). En el anexo VII se detallan los mismos y su
asimilacion. El Rector en la resolucién de nombramiento podra establecer nuevos cargos

académicos especificos y su correspondiente asimilacion.

En la contratacion de personal por la UC se estard a lo establecido por la Comunidad

Auténoma de Cantabria en lo relativo a clausulas indemnizatorias.

Los complementos individuales concedidos por el Consejo Social que se concedieron al
amparo del art. 46.2 de la LRU, se incrementaran en la misma cuantia prevista con

caracter general en los Presupuestos Generales del Estado, para los funcionarios publicos.

La creacién de nuevas plazas, las nuevas contrataciones, las sustituciones y las revisiones
de los conceptos retributivos requeriran la existencia de crédito suficiente para atender

esas obligaciones.

El Rector podrd nombrar mediante la correspondiente resolucion rectoral personal
eventual al que forme parte del Gabinete Técnico contemplado en el articulo 32.5 de los

Estatutos de la UC.
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Durante el ejercicio presupuestario no se podra tramitar ningln incremento de plantillas
gue suponga un aumento total de gastos, salvo en el caso que quede garantizada la

financiacién correspondiente a ese aumento.

La contratacion del nuevo personal con cargo al subconcepto 132.01 Personal Vario

debera contar con crédito suficiente.

El personal de la UC percibird todas sus retribuciones a través de ndminas, tanto las

habituales de su puesto de trabajo como las que se deriven del apartado 4 de este articulo.

Las cantidades destinadas a retribuir al personal de la plantilla, en cualquiera de sus
categorias, de la UC que colabore en los trabajos contratados al amparo del art. 60 LOSU,
a través de la Fundacién Torres Quevedo o de la Fundacion Instituto de Hidrdulica
Ambiental, se realizardn mediante el abono en la ndmina correspondiente que perciben

en la Universidad.

El personal ajeno a la UC percibira los pagos derivados de la imparticion de conferencias,
reuniones, cursos o colaboraciones ocasionales a través de la relacion mensual de pagos

elaborada por el Servicio de PDI, Retribuciones y Seguridad Social.

No obstante, y cuando se estime oportuno, podran percibirse a través de fondos a

justificar o anticipos de caja.

La participacion en estas actividades esta sujeta a la Ley de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones Publicas. En los supuestos regulados en el
articulo 19 b) de la Ley, para garantizar el cumplimiento de la limitacién que se establece,
los empleados publicos deberan realizar una declaracion responsable de que no superan

las 75 horas anuales de docencia por estos conceptos.

En casos excepcionales, cuando exista vacante en la Relacién de Puestos de Trabajo del
Personal Técnico, de Gestidon, Administracién y Servicios, podra atribuirse el desempefio
temporal de funciones al personal del grupo inferior en tanto se proceda a la cobertura

de acuerdo con el procedimiento reglamentario previsto.
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ART. 70 GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL

1. En el ejercicio 2024 y de acuerdo a lo establecido en el articulo 21 Diez de los Presupuestos
de la Comunidad Auténoma de Cantabria, no se podran conceder ayudas de accién social
al personal de la UC, con la excepcidn de las establecidas en los articulos 57, 58 y 59 del
Convenio Colectivo para el Personal Laboral de la UC. En el supuesto de que el Gobierno
de Cantabria establezca algun tipo de ayuda de accidn social, la UC, previa negociacién
con los representantes de los trabajadores y en funcidn de las disponibilidades

presupuestarias, podra aplicarlas al personal del capitulo 1.

2. Durante el afno 2024 no se realizaran aportaciones para el personal de la UC incluido en
el Plan de Pensiones de Empleo del Gobierno de Cantabria. Con cargo a la aplicacién
presupuestaria 07.89.00.0000 422D 162.06 podran realizarse contratos de seguro
colectivo para la cobertura de contingencias distintas a la jubilacidn, siempre que no se
produzca aumento de la masa salarial. El citado contrato de seguro incluird al personal a

tiempo completo del capitulo 1y a los contratados Raman y Cajal.

3. Las cuantias maximas a conceder como anticipo de retribuciones seran acordadas por el

Gerente.

CAPITULO SEGUNDO.-SUBVENCIONES, BECAS Y AYUDAS

ART. 71 REGIMEN DE APLICACION A LAS SUBVENCIONES

1. El régimen de concesion, gestidn, justificacién y control de las subvenciones otorgadas
con cargo al Presupuesto de la UC sera el dispuesto en el art. 5 de la Ley 10/2006, de 17
de julio de Subvenciones de Cantabria, sin perjuicio de lo establecido en la disposicién

adicional undécima de la misma Ley.

2. Las subvenciones genéricas se concederdan dentro del régimen de concurrencia
competitiva.
3. Las subvenciones nominativas deberan figurar en los respectivos capitulos del

presupuesto. La concesidn tendrd cardacter directo sin perjuicio del cumplimiento de las

obligaciones exigidas por la normativa vigente. Seran concedidas por el Rector.

4. Las convocatorias de subvenciones y ayudas a asociaciones estudiantiles seran publicadas

en el Boletin de la Comunidad Auténoma.
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ART. 72 PRACTICAS FORMATIVAS DE COLABORACION

Se regiran por la Normativa de Practicas Formativas de Colaboracion de la UC, aprobada por el

Consejo de Gobierno, y por las Circulares de la Gerencia.

Como regla general, cualquier nombramiento de practicas formativas de colaboracién por las
que se perciba importe econdmico se realizara por convocatoria publica del COIE. El
nombramiento de précticas formativas de colaboracién se efectuard mediante la resolucién de
la convocatoria correspondiente por el drgano o autoridad académica competente para ello, de

acuerdo con las normas de procedimiento que se establezcan.

CAPITULO TERCERO.- INDEMNIZACION POR RAZON DEL SERVICIO

ART. 73 REGIMEN APLICABLE

1. Las comisiones de servicio realizadas por el Personal recogido en el art. 75 se regiran, en
todo aquello no regulado por la presente norma, por lo dispuesto en el Real Decreto

462/2002, de 24 mayo y por las normas que lo desarrollan.

2. Se recomienda que los gastos sean contratados directamente por la propia Universidad
de Cantabria. En este caso, las facturas seran emitidas a nombre de la Universidad y se

abonaran por transferencia a través de la Tesoreria Central.

3. La Universidad tiene contratada una Agencia de Viajes mediante concurso publico para
que se gestionen a través de ella los viajes del personal, con el objeto de facilitar la gestion
de los viajes y dotar de la cobertura de un seguro. No podra contratarse con ninguna otra
agencia de viajes que no sea la contratada por la universidad mediante concurso publico,

salvo las siguientes excepciones:

e Inscripciones a congresos y su alojamiento en el caso de que sean facturadas por la
agencia del congreso.
e Que la tarifa ofrecida para los mismos servicios sea inferior a la presupuestada por la

agencia de viajes contratada por la universidad mediante concurso publico.

4, En estos casos, de conformidad con lo establecido en el articulo 77 de estas bases, no se
abonaran los correspondientes gastos si no se aporta la correspondiente autorizacién

previa para para desplazarse fuera de la Universidad.
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ART. 74 AMBITO OBJETIVO

Todos los gastos derivados de desplazamientos, conferencias, asistencias y estancias, que se

financien con cargo al presupuesto de la Universidad salvo las exclusiones del art. 76.

ART. 75 AMBITO SUBJETIVO

Las normas contenidas en los articulos siguientes seran de aplicacion a:

e Los funcionarios que presten sus servicios en la Universidad de Cantabria.

e El personal laboral al servicio de la Universidad de Cantabria, de acuerdo a lo que disponga
el respectivo Convenio Colectivo.

e El personal con contratos laborales no sometidos al Convenio Colectivo.

e Las personas que asistan a sesiones de Consejos u Organos similares, participen en
tribunales de Oposiciones y Concursos encargados de la seleccion de personal, de acceso a
la Universidad, responsables bachillerato, LOGSE, tribunales de Tesis o de evaluacion de
calidad.

e Los contratados laborales o practicas formativas, con cargo a convenios y proyectos de

investigacion u otras aplicaciones del Presupuesto diferentes del Capitulo 1.

ART. 76 EXCLUSIONES

No se aplicara la presente normativa a:

e Los desplazamientos que se rijan por normas especificas, reguladas en la convocatoria o en
la concesién.

e Los pagos al personal externo de la Universidad, por la imparticidn de cursos, estancias,
conferencias o seminarios en la Universidad y que se financien con cargo al Presupuesto de
la Universidad de Cantabria, asi como por su participacidon en ejecucién de proyectos y
convenios de colaboracién o en actividades del Vicerrectorado de Cultura, Proyeccion
Social y Relaciones Institucionales, que se regiran por la normativa especifica al respecto.

e Los alumnos de la Universidad de Cantabria cuando desarrollen actividades que den
derecho a indemnizacion, que se regiran por la normativa especifica al respecto.

e Los alumnos deportistas que viajen con cargo al Presupuesto del Servicio de Actividades

Fisicas y Deportes, que se regirdn por la normativa especifica al respecto.
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e Cuando el personal de la Universidad de Cantabria acuda a impartir cursos, conferencias o
actos similares organizados por otras entidades, los gastos de asistencias, viajes y dietas

gue comporten los mencionados actos irdn a cargo de la entidad organizadora.

ART. 77 AUTORIZACIONES

Las autorizaciones para desplazarse fuera de la Universidad, den lugar o no a indemnizacion, se

regulan por sus normas especificas: Estatutos, Reglamentos, Circulares, etc.

Siempre sera necesaria para ausentarse de la Universidad la correspondiente autorizacidn para
el desplazamiento (aprobacion via campus virtual, resolucidén rectoral o la que corresponda
seglin cada caso), que debera solicitarse con anterioridad al mismo e incluir la totalidad de
fechas que abarque, y cuando éste dé lugar a indemnizacion, se aportara copia de la misma al

expediente de gasto.

En ningun supuesto se abonara indemnizacidn si no se aporta la correspondiente autorizacion

para ausentarse.

Las autorizaciones a las que hace referencia la normativa de indemnizaciones por razén del
servicio solamente lo son con relacién a las posibles cantidades que pudieran devengarse por el
desplazamiento (autorizacion del gasto, no del desplazamiento y la ausencia), por lo que se
entendera que previamente a la liquidacién del viaje o en su caso al anticipo, los interesados

han obtenido la anteriormente mencionada autorizacion para su desplazamiento.

Con caracter general, las fechas de los desplazamientos han de coincidir con las fechas de la
actividad o actividades a desarrollar. Se aceptaran, en relacidon con la manutencién, las dietas
relativas al dia antes y el dia después del evento. En relacion con el alojamiento, se aceptaran la
noche anterior al inicio y la noche del dia en el que finaliza el evento salvo que se acredite la
existencia de un motivo relacionado con el desarrollo de la actividad a desarrollar o por ajuste

horario con el lugar de destino.

En caso de que las fechas de salida y retorno sean anteriores o posteriores, o medien dias entre
actividades en el destino, no seran gastos elegibles los gastos de alojamiento y manutencidn

correspondientes a dichos periodos.
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ART. 78 CLASIFICACION POR GRUPOS

e GRUPO I: Rector, Presidente del Consejo Social, Vicerrectores, Secretario General, Gerente,

Defensor Universitario.

e GRUPO IlI: Restantes cargos académicos, profesorado, PTGAS.

El personal laboral se regulara por lo establecido en su Convenio Colectivo.

ART. 79 CLASES DE INDEMNIZACIONES A PERCIBIR
o DIETAS:

Se percibiran las dietas de manutencién y alojamiento a cuyo devengo se tenga derecho de

acuerdo a lo establecido en los articulos siguientes.

¢« GASTOS DE DESPLAZAMIENTO:

Los desplazamientos se realizaran, preferentemente, en transporte publico.

« GASTOS DE INSCRIPCION:

Las cuotas que se abonen en concepto de inscripcién a congresos, seminarios, cursos, jornadas,
etc. se reintegrardn siempre que lo autorice la persona competente y exista dotacion

presupuestaria para ello.

e ASISTENCIAS:

Procedera abonar asistencias por los siguientes conceptos:

1. Asistencias a reuniones del Consejo Social, de acuerdo a su propia normativa.

2. Asistencias por la participacion en tribunales y érganos de seleccién del personal técnico,
de gestidn, administracidn y servicios: Los importes se abonaran de acuerdo con lo previsto
en el Decreto 36/2011 de 5 de mayo del Gobierno de Cantabria. Al Gerente le

corresponderan las competencias establecidas en el articulo 28.

« SEGUROS DE VIAIJE:

Como regla general no se podra contratar ningln seguro de viaje mas alla de la cobertura

otorgada por la agencia de viajes contratada mediante concurso publico.
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ART. 80 DURACION Y CUANTIA DE LAS INDEMNIZACIONES

1. Las indemnizaciones podran tener la siguiente duracién en funcién de su tipologia:

Territorio Nacional: Maximo un mes.

Extranjero: Maximo tres meses.

Se considerara residencia eventual a las Comisiones de
Servicio con duracién superior a un mes en territorio nacional
y de tres meses en el extranjero, asi como las prérrogas que
den lugar a un exceso sobre dichos limites.

Residencia Eventual

La duracién de la residencia eventual, calculada desde el
comienzo de la comisién o de su prérroga, respectivamente,
no podrd exceder de un afio.

Cuando asi se decida por parte de la persona que otorga la autorizacién, tendrd la consideracion
de residencia eventual, la asistencia a los cursos de capacitacion, especializacién o ampliacion
de estudios y en general los de perfeccionamiento convocados por las Administraciones
Pudblicas, que realice el personal de la Universidad de Cantabria, cuenten con autorizacion
expresa y se desarrollen fuera del término municipal de la residencia oficial, cualquiera que sea

la duracién de los mismos.

2. Las cuantias de las indemnizaciones se calculan teniendo en cuenta lo siguiente:

+  DIETA DE MANUTENCION:

Se percibiran las cantidades asignadas en la normativa de la Administracién del Estado y por las

cuantias que se establecen seglin sean desempefadas en territorio nacional o extranjero.

No tendran el concepto de dieta de manutencidn los importes que la Universidad de Cantabria
abone directamente a los restaurantes como consecuencia de la participacion de su personal en

las actividades de reuniones y conferencias organizadas por la misma.

. DIETA DE ALOJAMIENTO:

O Territorio Nacional.

Los importes que como maximo se podran percibir, y siempre que se justifiquen

documentalmente, seran los siguientes:
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0 Grupol las que se justifiquen

0 Grupolll 66,11

0 Territorio Extranjero.

Los importes establecidos en la normativa de la Administracién del Estado.

Solamente se podran percibir cantidades superiores en los siguientes casos:

= Desplazamiento a ciudades en las que dificilmente se encuentren hoteles con los
precios fijados para cada grupo, siempre que la reserva de los mismos se realice a

través de los hoteles o agencias de viaje con las que existan concierto o convenio.

= Asistencia a congresos, cuando los hoteles ofertados por la organizacidn superen las

cuantias previstas y se justifique documentalmente.

= Por la imparticién de Cursos de Verano, cuando el alojamiento sea en los hoteles
ofertados por la empresa adjudicataria de la gestién de reserva de alojamiento, en

concurso publico.

= Excepcionalmente, y con anterioridad al desplazamiento, el Gerente podra autorizar
que la cuantia de las dietas por alojamiento pueda elevarse, para casos concretos y
singularizados debidamente motivados, hasta el importe necesario para el adecuado

resarcimiento de los gastos que realmente vayan a producirse.

Cuando el desplazamiento derive de proyectos u otras ayudas publicas nacionales, que
como maximo permitan percibir por alojamiento las cantidades asignadas en la normativa
de la Administracién del Estado, la diferencia podra ser imputada a otras aplicaciones
presupuestarias distintas de las anteriores que permitan la realizacién de gastos por este

concepto.

La Gerencia informara a todas las UFG de los diferentes conciertos y convenios firmados

con hoteles.

Las cantidades fijadas para cada Grupo podran ser incrementadas por el Rector cuando se

revisen por la Comunidad Auténoma.
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. INDEMNIZACION POR RESIDENCIA EVENTUAL:

La cuantia del importe por indemnizacion de residencia eventual sera fijada por el Rector, dentro

del limite mdximo del 70% del importe de las dietas enteras que le correspondiesen.

Indemnizacién | El porcentaje a Duracién o .
. Indemnizacién no sujeta a IRPF
en caso de aplicar y/o el <9 meses
Residencia importe de la Indemnizacion sujeta a retencion
Eventual indemnizacién por IRPF. La retencion se aplicara
autorizado debera desde el comienzo de la comisidn,
establecerse de estancia o licencia cuando su
forma expresa en ., duracion inicial supere los 9 meses
Duracion . .
el momento de la (p.e. en caso de licencia por
>9 meses - .
orden de <1afio sabatico), o desde su prérroga
comisién de ys cuando ésta dé lugar a un exceso
servicio, estancia sobre el limite de los 9 meses.
o licencia

Estas indemnizaciones se abonaran
mediante pago por ndmina.

. GASTOS DE VIAJE:
Se calcularan de acuerdo a la normativa de la Administracion del Estado.

ART. 81 CALCULO DE LOS DIiAS
1. Las dietas a percibir por gastos de manutencion se ajustaran a las fechas y horas de salida
y regreso de acuerdo a lo siguiente:
a. Saliday regreso en dias diferentes (pernoctando fuera de la residencia habitual):
Dia de salida: se percibird manutencidn entera si se inicia la salida antes de las 14
horas. En caso contrario se percibira manutencion reducida (50%).

Dia de regreso: se percibird manutencion reducida (50%) si se regresa después de las

14 horas. En caso contrario, no se percibira dieta.

En los dias intermedios entre la salida y el regreso: se percibiran dietas enteras.
b. Saliday regreso en el mismo dia:

Dieta reducida: Si la salida es anterior a las 14 horas.

Sin dieta: No se percibird dieta cuando no sea necesario realizar ninguna comida

fuera del domicilio habitual.
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2. Excepcionalmente, si fuera necesario realizar la cena fuera de la residencia habitual, se
abonara el importe correspondiente siempre que se aporten las facturas del restaurante.
La cuantia mdxima por esta circunstancia no podra superar el importe a percibir por

manutencién reducida (50%).

ART. 82 EXCEPCIONES

1. Las dietas por manutencidn se reduciran proporcionalmente cuando las comidas y/o
cenas sean financiadas con cargo al presupuesto de la UC. No se podra percibir ninguna
cantidad por este concepto cuando todas las comidas y cenas lo sean por cuenta de la

Universidad.

ART. 83 TRIBUNALES DE TESIS DOCTORALES

1. La duracion maxima de los Tribunales de lectura de Tesis serd de tres dias, que
comprenderan el dia del desplazamiento desde la residencia habitual, el de celebracion

del acto y el de retorno.

2. Cuando alguno de los miembros del Tribunal tenga que desplazarse desde el extranjero,
la cuantia maxima en concepto de desplazamiento hasta el lugar de celebracion de la tesis
sera de 600 euros con cargo al presupuesto centralizado para el pago de estos Tribunales.
Cualquier cuantia superior sera soportada por el presupuesto descentralizado del

departamento.

ART. 84 ANTICIPOS

1. El personal sujeto a la presente normativa podra percibir como adelanto la cantidad que

previsiblemente importe el viaje, siempre que:

e Lo autorice la persona competente.

e Exista saldo presupuestario.

¢ No tenga pendiente de justificar anticipos anteriores.

Los anticipos se concederdn 10 dias antes, como maximo, a la realizacién del viaje.
Solamente, si fuera necesario el pago por adelantado del alojamiento, billete o inscripcidn,

se podran anticipar antes los gastos y siempre que se justifique documentalmente.
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Las cantidades anticipadas se realizaran a través de ANTICIPO DE CAJA.

ART. 85 JUSTIFICACION

Las justificaciones de las indemnizaciones a que se tenga derecho, estén o no anticipadas,
deberan realizarse en impreso oficial y con la documentacidn indicada en la normativa de

desarrollo.

Los anticipos se justificardn como maximo dentro de los 3 dias posteriores a la

terminacion del viaje.

La no justificacidn de las cantidades anticipadas o la falta de reintegro de un sobrante en

el plazo correspondiente dard lugar a:

e Lano concesion de ningln otro anticipo.

e Si transcurrido un mes desde la finalizacion del viaje, el perceptor del anticipo no
hubiese aportado la documentacion justificativa del viaje realizado, el administrador
lo comunicara al Director de la UFG y al Gerente, que remitira copia al Servicio Juridico

para que proceda a la apertura del expediente administrativo que proceda.

CAPITULO CUARTO.-BIBLIOTECA UNIVERSITARIA, SERVICIO DE ADQUISICIONES

BIBLIOGRAFICAS

ART. 86 PROCEDIMIENTO

1.

Financiaciéon del Servicio

La Biblioteca gestiona el Servicio de Adquisiciones con los créditos asignados a tal efecto
en la aplicaciéon 06.67.00.0000 422D 628 (fondos bibliograficos) del Presupuesto de la
Universidad, que se destinan conjuntamente tanto a la compra de publicaciones unitarias
como a la suscripcidn de publicaciones seriadas, y tanto en soporte impreso como por

medios electrdnicos etc.

Clases de bibliografia

Mediante esta financiacion y con independencia de la forma y soporte de publicacién, se
selecciona y adquiere bibliografia con dos finalidades: (i) bibliografia basica y de

referencia, orientada a estudiantes de grado y posgrado; (ii) bibliografia especializada,
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para la investigacion o la docencia. Incluyendo en ambas categorias los tipos siguientes:
bases de datos, revistas (en paquetes editoriales o individuales), libros (electrénicos o en

papel) y material audiovisual.

Seleccion de bibliografia

La seleccién de bibliografia basica y de referencia la realiza la Biblioteca teniendo en
cuenta las recomendaciones y orientaciones del profesorado y las propuestas de los
estudiantes. Del mismo modo, la seleccion de bibliografia especializada que consista en
grandes paquetes de publicaciones especializadas o productos similares o en revistas de
cualquier tipo, se seleccionan desde la Biblioteca siguiendo las recomendaciones y
sugerencias de los departamentos. Para la seleccidn de bibliografia unitaria (monografias
especializadas), serd el personal docente e investigador quien realice la seleccion

enviando sus peticiones directamente a la biblioteca.

Distribucion del presupuesto de adquisiciones

Entre el 85% y el 90%% del presupuesto se destina a la suscripcidon sea de paquetes
editoriales o de titulos individuales de revista; entre el 3% y el 4%% a la adquisicién de
bibliografia unitaria basica para estudiantes; y entre el 8% y el 12% restante se destina a
la adquisicion de libros especializados con cargo a una cuenta Unica de bibliografia para

la UC.

Transferencias para ampliar el servicio

Cualquier Departamento o UFG puede solicitar mediante modificacién presupuestaria una
transferencia de crédito a favor de la Biblioteca, aplicacidon 67-628, para suplementar los
recursos destinados a seleccion y adquisicién de bibliografia cientifica. En este caso, los
importes de las transferencias de crédito se destinaran a la compra de bibliografia
seleccionada por el departamento o UFG que la haya hecho y no se incorporan a la cuenta

general de monografias.

Adquisiciones personalizadas

Ademas de todo lo anterior, con caracter adicional, cualquier profesor puede a titulo

individual solicitar a la Biblioteca la adquisicion de publicaciones unitarias en venta
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mediante el servicio de adquisicidon personalizada. En esta modalidad, la UFG del profesor
debera realizar una transferencia de crédito a la aplicacion 06.67.00.0000 422D 628 para

financiar la adquisicion.

Cuando el gasto esté financiado por un proyecto de investigacion o subvencidn cuya
justificacion no admita las transferencias de crédito, la Biblioteca, una vez realizado el
pedido, remitird la factura del proveedor a la UFG, que se encargara de su tramitacién y
financiacién. Cuando se trate de facturas electrdnicas se facilitaran al proveedor al realizar
el pedido los codigos FACE de la UFG del profesor, para que la factura sea emitida y

remitida directamente a dicha UFG.

La obra pasa a formar parte de las colecciones de la Biblioteca facilitindose su uso

mediante los habituales servicios de préstamo.

Bibliografia para Estudios Propios de la Universidad

Para cubrir la demanda de documentacién asociada a programas Master y Especialista o
Cursos de Especializacion, atendiendo mejor las necesidades de sus alumnos, un 5% del
presupuesto de cada programa se destina a la Biblioteca para la adquisicién de bibliografia
especifica. Los Directores de cada programa pueden seleccionar y pedir publicaciones con
cargo a las cuentas que la Biblioteca mantiene con dicha financiacidn. No se conservan

remanentes de crédito excepto para los ingresos realizados en el Ultimo cuatrimestre del

afio. No se podrdn adquirir con cargo a estas cuentas multiples ejemplares de una obra
con la finalidad de proporcionar uno a cada alumno del programa. Para solicitar
suscripciones con cargo a estas cuentas, es necesaria la coordinacidon previa con la
Biblioteca y en todo caso el compromiso de mantener esta suscripcién durante al menos

3 afos.

Informacidn, autorizacion e inventario

La Biblioteca informara a los Servicios de la Gerencia sobre cualquier aspecto relacionado
con la ejecucién del gasto en la aplicacidon 67-628, en cualquier momento que sea preciso.
La gestidon del gasto en publicaciones por parte de la Biblioteca se realizarad de acuerdo

con lo establecido en el articulo 26 de estas Bases de Ejecucion.
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La Biblioteca certifica en cada factura de fondos bibliograficos que las publicaciones
adquiridas han sido debidamente registradas en sus bases de datos, a efectos de

inventario del Patrimonio bibliografico de la Universidad.
9. Subvenciones exteriores

El gasto correspondiente a adquisicion de publicaciones contra créditos incorporados al
Capitulo 6, procedentes de subvenciones llegadas a la Universidad con ese fin, sélo puede
ser gestionado por la Biblioteca Universitaria, con independencia del motivo de la

subvencidn.
10. Otras adquisiciones de bibliografia

Cualquier UFG puede adquirir a través de la Biblioteca bibliografia cientifica o profesional
gue resulte necesaria, con cargo a créditos propios. El tratamiento de estos fondos sera el

mismo que el resto de las compras de bibliografia.

CAPITULO QUINTO.- OTROS GASTOS

ART. 87 ESTUDIOS PROPIOS DE POSTGRADO

Se tramitaran de acuerdo a la normativa de estudios propios de postgrado de la UC.

ART. 88 OTROS CURSOS Y SEMINARIOS ORGANIZADOS POR LOS SERVICIOS GENERALES,
CENTROS, DEPARTAMENTOS E INSTITUTOS.

1. En los cursos de corta duracidn, los gastos se tramitaran de acuerdo con lo regulado en

las normativas sobre estudios de grado o de primer y segundo ciclo.

2. En los cursos y seminarios de Extensién Universitaria, los gastos se tramitaran de acuerdo

a su normativa especifica que sera aprobada por la Comisidn de Extensién Universitaria.

3. El resto de cursos se regularan por su normativa especifica.

ART. 89 GASTOS EN ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIVAS

1. Concepto.

Se consideran como gastos de protocolo y representacion los motivados por las

actuaciones de los érganos de la Universidad en representacién de la misma, tanto en el
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territorio nacional como en el extranjero, siempre que dichos gastos redunden en
beneficio o utilidad de la Universidad y para los que no existan créditos especificos en
otras aplicaciones. Quedan excluidos los que de algin modo representen retribuciones al
personal en metdlico, en especie, las propinas y los regalos por acontecimientos

personales (nacimientos, etc.)

Tampoco se podran abonar como gastos protocolarios los referidos a personas que hayan
sido indemnizadas con idéntico motivo por el que se origina el gasto (almuerzos o cenas

a miembros de tribunales de oposiciones, tesis, cursos, conferenciantes, etc.).

Autorizacion.

Correspondera:

e Miembros del Consejo de Direccion.

e Presidente del Consejo Social.

e Decanos y Directores de Centros.

e Directores de Departamentos e Institutos.

e Directores de UFG con asignacion presupuestaria especifica para estos gastos.

e Directores de proyectos, convenios, cursos y subvenciones especificas, si existen

partidas especificas para estos gastos en la distribucién aprobada.

Aplicaciones Presupuestarias.

Se imputaran al subconcepto 226.01.

Los Centros, Departamentos y cualquier otra Unidad con presupuesto descentralizado en

el concepto 229, los imputaran en el subconcepto 229.10.

Los que se deriven de la ejecucién de proyectos, convenios, cursos y subvenciones

especificas a la aplicacién que se cree al incorporar el ingreso especifico que los financia.
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Cuantia.

Las cuantias estan vinculadas a la cantidad que figure en el presupuesto inicialmente
aprobado o la que resulte de las oportunas modificaciones presupuestarias aprobadas

reglamentariamente.

Las cuantias maximas que se pueden destinar a estos gastos serdn las siguientes:

e Centros, Cursos de Verano  1.500

e Departamentos, CIUC 1.000

e Resto de UFG la cifra que figura detallada en el presupuesto inicial.

Los importes maximos del punto anterior no se podran aumentar. Excepcionalmente el
Gerente podrd autorizar cuantias superiores. Para ello se debera remitir una memoria
econdmica explicando los motivos y a la misma se le acompafiara el acuerdo de la Junta

del Centro o del Consejo de Departamento o Instituto.

Las cuantias de gastos de representacion que se podran imputar a proyectos, convenios,
cursos y subvenciones especificas seran las que figuren en la distribucion aprobada de
acuerdo a las normas que regulen la misma. En cualquier caso el gasto tendra que estar

relacionado con el proyecto, convenio, curso, etc. que lo financia.

No se podran imputar gastos de representacién con cargo a los Fondos de Promocién de

la Investigacion (PIDE).

Motivacién especial: Certificado de gastos.

Como regla general para todos los gastos de esta naturaleza se deberd acompaiiar a las
facturas originales una certificacion en la que se especifiquen los motivos que justifican la
realizacion de los gastos y las personas o grupos destinatarios de los mismos. Estas
certificaciones deben ser especialmente exigidas en los gastos relativos a comidas,
alojamientos, regalos y adquisiciones de entradas para espectaculos o acontecimientos
deportivos. Estd certificacion se debera acompaiar también en la justificaciéon de los

gastos similares que se consideren gastos de reuniones y conferencias.
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ART. 90 GASTOS DE REUNIONES Y CONFERENCIAS

1. Se imputardn como gastos de reuniones y conferencias todos los gastos de organizacion
y celebraciéon de conferencias, asambleas, congresos, grupos de trabajo, seminarios, actos
de apertura y clausura de cursos, nombramiento de Honoris Causa y otros actos

institucionales, fiestas patronales y con cardcter general los gastos de las conferencias.
Todos estos gastos se justificaran con detalle en la factura o en escrito que se adjunte.

2. Quedan exceptuados, comidas y regalos a conferenciantes y las invitaciones a tribunales

celebrados en la UC, que siempre tendran la consideracién de gastos de representacién.

3. Los gastos de las Aulas y Salas de Exposiciones de Extension Universitaria, incluidos los
exceptuados en el apartado 2 anterior, se imputaran siempre a los subconceptos 226.07

y 226.11, respectivamente.

TITULO VI.- CONTROL INTERNO, CIERRE Y LIQUIDACION DEL EJERCICIO,
PRORROGA PRESUPUESTARIA

ART. 91 SISTEMA DE CONTROL INTERNO

1. Sin perjuicio del control que corresponde al Consejo Social y al Tribunal de Cuentas, en el
ambito de sus respectivas competencias, el control interno de los gastos e ingresos de la
UC, como sistema de gestion, se desarrollara de acuerdo a lo establecido en los apartados

siguientes.
2. Principio de gestidén responsable.

En un sentido amplio, se entiende por control interno el proceso que, llevado a cabo por
los distintos miembros de la Universidad y en cada uno de sus niveles, proporciona una
seguridad razonable en la consecucién de la eficacia y eficiencia de las operaciones de la
Universidad, el cumplimiento de las leyes y normas exigibles y la fiabilidad de su

informacidn financiera.

Los drganos de gobierno y todo el personal de la UC, en el ejercicio de sus funciones,
forman parte del sistema de control interno de la Universidad. En aras de la eficacia de
este sistema, la toma de decisiones y la gestion ejercida por aquellos comporta su

asuncién responsable.
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Procedimiento contradictorio

En el ambito econdmico, financiero y presupuestario, los Servicios Administrativos

correspondientes llevaran a cabo las comprobaciones que procedan en cada caso en

funcién de la naturaleza del gasto y los procedimientos de aplicacion. En el supuesto de

discrepancias derivadas de estas comprobaciones, por posibles irregularidades

administrativas o incumplimientos que den lugar a supuestos de invalidez, se seguird el

siguiente procedimiento:

1.

El Servicio Administrativo presentara sus observaciones mediante informe.

En plazo de 15 dias habiles desde el siguiente a la recepcién del informe con
observaciones, la UFG responsable del gasto expondrd sus alegaciones en una
memoria justificativa que permita confirmar la existencia de la obligacion de pago por

la UC, incluyendo toda aquella documentacién que acredite lo expuesto.

Entre otros, se informara sobre los siguientes aspectos: la necesidad de la actuacién
realizada, la efectiva puesta a disposicidn o realizacién de la prestacidn, su idoneidad
y adecuacion para el fin perseguido, los preceptos legales en los que se sustenta su
criterio o el motivo de no haberse seguido la norma o el procedimiento de aplicacion,
las razones por las que la prestacion se realizé por la persona o entidad reclamante,
el valor de la prestacion o suministro al momento de su puesta a disposicion de la UC

y su ajuste al precio de mercado.

El expediente completo serd remitido por el Servicio Administrativo que efectud la
comprobacidn al Gerente, que informara, estimando si la obligaciéon de abonar el

importe ha nacido, y lo trasladara para su resolucion definitiva por el Rector.

Se podra requerir la consideracion acerca de la aplicacidn de las reglas sobre nulidad
y anulabilidad a la Asesoria Juridica de la UC, que elaborara la propuesta de resolucion

rectoral.

Las opiniones de los Servicios Administrativos respecto al cumplimiento de las normas
no prevaleceran sobre las de las UFG. Los informes que emitan ambos se tendran en
cuenta en el conocimiento de las discrepancias que se planteen. El Rector si lo estima

necesario practicara cuantas consultas y aclaraciones estime convenientes.
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ART. 92 AUDITORIA INTERNA

1.

2.

Con independencia de las obligaciones que conlleva la aceptacidn y sujecion al principio de

gestién responsable por las personas con capacidad de toma de decisiones y de gestion,

Auditoria Interna contribuira a fortalecer el sistema de control interno de la Universidad.

Actuard de acuerdo a las funciones que le fueron asignadas en su manual de funciones y a

las determinadas en las presentes Bases de Ejecucidn, y velard por el cumplimiento de las

normas de aplicacidon en la gestién de los ingresos y de los gastos.

En relacién al presupuesto del afio 2024 sera competencia del Auditor Interno:

a.

Control previo antes de la firma por el 6rgano competente de todos los actos,
documentos y expedientes de los que se deriven obligaciones de contenido
econdmico, para garantizar que cumplen la normativa vigente y se realizan de acuerdo

a las Bases de Ejecucion.

Para ello, en todo caso, Auditoria Interna recibira el expediente original completo, una
vez reunidos todos los justificantes y emitidos los informes preceptivos y cuando estén

en disposicién de que se dicte acuerdo por érgano competente.

Este control se realizara mediante informe en el plazo maximo de diez dias habiles a
contar desde el siguiente a la fecha de recepcidn del expediente completo, sin perjuicio
de que la ley de aplicacion al expediente establezca un plazo inferior. Este plazo se

reducird a cinco dias cuando se haya declarado urgente la tramitacion del expediente.

Cuando los informes sean de conformidad, se hara constar la misma sin necesidad de
motivarla. En el supuesto de que se observasen defectos, se procederd segun lo

establecido en los apartados 3 y 4 de este articulo.

En particular, el control previo alcanzard los siguientes actos, documentos vy
expedientes y garantizara que cumplen los extremos a continuacion detallados. Una
vez revisado por Auditoria Interna, cualquier modificacién de alguno de estos

extremos en el expediente requerird someterlo de nuevo al tramite de control previo.

e Expedientes de aprobacién de gasto de subvenciones nominativas de importe igual

o superior a 15.000 euros.
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Existencia de crédito presupuestario y que el propuesto es adecuado vy

suficiente a la naturaleza del gasto.

Que la concesién directa de la subvencion esta amparada en alguna de las
normas que, segun la normativa vigente, habilitan para utilizar este

procedimiento.

Expedientes de aprobacién de gastos cuyo importe supere los limites establecidos

en el articulo 43 de estas Bases para los contratos menores, a excepcion de aquellos

que a los que se haya aplicado la tramitacién de emergencia:

(0]

Existencia de crédito presupuestario y que el propuesto es adecuado vy

suficiente a la naturaleza del gasto.

Que el expediente esta constituido por todos los documentos e informes
recogidos en la Ley de Contratos del Sector Publico, y en particular, por
aquellos establecidos en estas Bases de Ejecucién y en el Manual de Gestion
Presupuestaria que desarrolla las mismas, asi como que reunen los requisitos

requeridos en las mencionadas normas.

Expedientes de gasto complementarios que modifiquen contratos administrativos:

(0]

(0]

Existencia de crédito presupuestario y que el propuesto es adecuado vy

suficiente a la naturaleza del gasto.

Que se acompaiia informe de asesoria juridica.

Expedientes de gasto complementarios que revisen precios de contratos

administrativos:

(0]

Existencia de crédito presupuestario y que el propuesto es adecuado vy

suficiente a la naturaleza del gasto.

Su procedencia de conformidad con el articulo 103 de la Ley de contratos del
Sector Publico, o articulo equivalente de la norma anterior que resulte

aplicable, y con el correspondiente pliego de cldusulas administrativas.

Expedientes de gasto complementarios que prorroguen contratos administrativos:
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O Existencia de crédito presupuestario y que el propuesto es adecuado vy

suficiente a la naturaleza del gasto.

0 Que la prorroga esta prevista en el correspondiente pliego de clausulas

administrativas.

e Obligaciones reconocidas superiores a 5.000 euros, IVA deducible excluido,
(excepto las obligaciones reconocidas de divisas, anticipos de caja fija, nédminas y

seguros sociales, y otras operaciones extrapresupuestarias):

0 Que la obligacién responde a gastos aprobados y recepcionados y en su caso,

que corresponden a gastos sometidos al control previo favorable.

0 Que los justificantes se ajustan a la normativa de gestion presupuestaria, fiscal

y tributaria de aplicacién a la Universidad de Cantabria.

0 Aquellos otros extremos que, atendiendo a la naturaleza del gasto, se deriven
de la aplicacion de estas Bases de Ejecucidn y del Manual de Gestion

Presupuestaria que desarrolla las mismas.

La conformidad se expresara mediante diligencia en el correspondiente documento

contable.

e Gastos de divisas en moneda distinta al euro cuando su importe estimado sea

superior a 5.000 euros, IVA deducible excluido.

O El control previo se limitara a aquellos aspectos de los especificados en el
punto anterior para el control de las obligaciones reconocidas que puedan ser

comprobados con anterioridad a la disponibilidad de un contravalor en euros.

e Expedientes de Modificaciones Presupuestarias.

0 Que el expediente estd constituido por todos los documentos e informes
establecidos en estas Bases de Ejecucién y en el Manual de Gestidn
Presupuestaria que desarrolla las mismas, asi como que retnen los requisitos

requeridos en las mencionadas normas.

e Expedientes de aprobacidon de gasto en encargos a medios propios.
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O Existencia de crédito presupuestario y que el propuesto es adecuado vy

suficiente a la naturaleza del gasto.

0 Que el expediente se ajusta a lo dispuesto en la Ley de Contratos del Sector

Publico.

b. El Auditor Interno, en funcién de los medios de que disponga, establecerd un plan de
auditoria que serd sometido a la aprobacidn de la Gerencia. En el mismo se
determinaran los trabajos de control a posteriori previstos, que serdn realizados
aplicando técnicas de auditoria, con indicacidn de las areas, las UFG o Servicios, y, en
su caso, los distintos actos, documentos y expedientes objeto de la revisién. La
Gerencia sera informada de cuantos defectos y excepciones se detecten y se

propondran acciones para subsanarlos.

c. Cualquier otro trabajo de auditoria que especificamente sea encargado por el Rector,

el Gerente o el Presidente del Consejo Social.

3. En el control previo, si de la oportuna comprobacion el Auditor Interno observase que el
expediente no reune los requisitos esenciales exigibles al mismo, emitird informe con

reparos.

Los reparos, que suspenderan la tramitacién del expediente, podran ser objeto de
subsanacion por parte de la UFG o el Servicio correspondiente, en el plazo de 15 dias habiles
desde el siguiente al de recepcién del informe. Realizada ésta, si el Auditor Interno
considera debidamente solventado el expediente, o que las alegaciones motivadas son

suficientes y adecuadas, informard de conformidad.

De remitirse el expediente de nuevo a Auditoria Interna sin subsanarse o justificarse
adecuada y suficientemente los defectos observados, o se planteasen discrepancias a las
deficiencias estimadas, se entendera formulado el informe con reparos. En este caso, de
acuerdo con el procedimiento contradictorio descrito en el articulo 91 de las Bases, el
Rector resolverd, previo informe del Gerente y a la vista de los informes de la UFG o Servicio
y del Auditor Interno. Las opiniones de Auditoria Interna respecto al cumplimiento de las
normas no prevaleceran sobre las de los érganos de gestion y el Rector podra realizar

cuantas consultas y aclaraciones estime convenientes.
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En todo caso, para la formulacion de reparos, los defectos observados se referiran a los

extremos detallados en el apartado 2 a.

4. Cuando los defectos observados atafien a requisitos o trdmites considerados no esenciales
seran puestos de manifiesto por escrito sin tener efectos suspensivos en la tramitacién de
los expedientes correspondientes. El informe emitido con estas observaciones, o aquellas
otras complementarias que se consideren convenientes, tendra caracter técnico, sera

incorporado al expediente y habra de ser tomado en cuenta para sucesivos gastos.

5. Auditoria Interna podra recabar todos los informes juridicos y técnicos que considere
preciso para el desarrollo de sus actuaciones, asi como todos los antecedentes vy
documentos necesarios para el ejercicio de sus funciones, con independencia del medio

que los soporte.

Cuando en la realizacion del control previo Auditoria Interna requiera solicitar
asesoramiento juridico o técnico, asi como informacién o documentacidn adicional a la
recibida en el expediente, el plazo maximo de diez dias habiles quedara en suspenso hasta
que el informe de asesoramiento, la informacién o la documentacién solicitados sean

entregados.

Todas las Unidades Administrativas a las que les sea requerido el citado asesoramiento,

informacién o documentacién estaran obligadas a su realizacién.

6. Excepcional y temporalmente, a propuesta de Auditoria Interna, podra aplicarse el régimen
de control a posteriori en sustitucién del control previo. La efectividad del inicio de dicha
sustitucidon se acordard mediante resolucién del Gerente, en la que se determinara el
ambito subjetivo, objetivo y temporal de la sustitucion con el fin de que afecte sélo a
aquellos supuestos en los que sea imprescindible. Su vigencia y efectos se mantendran a lo
largo de todo el periodo durante el que se extienda la situacion de excepcionalidad, y al
término de esta situacion, el Gerente acordara mediante resolucidn el restablecimiento del

control previo.

ART. 93 OMISION DEL CONTROL PREVIO DE AUDITORIA INTERNA

1. Enlos supuestos en los que, con arreglo a la normativa de aplicacién en la UC, el control

previo de los gastos por Auditoria Interna fuera preceptivo y se hubiese omitido, no se
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podra reconocer la obligacién, ni tramitar el pago, hasta que se subsane dicha omisién. En

tanto, quedara suspendido el procedimiento de ejecuciéon del gasto.

2. La omisidn serd subsanada por el Rector, previo informe del Gerente, mediante resolucidn
de convalidacién del gasto, o aquella pertinente si el expediente adoleciera de otros
defectos adicionales, acordando también en su caso la continuidad del procedimiento y
demas actuaciones que puedan proceder. Para ello, los pasos a seguir serdn analogos a los

indicados en el articulo 91 de las Bases para el procedimiento contradictorio.

3. Si Auditoria Interna al conocer de un expediente observa una omisién, el Auditor emitira
informe, que no tendra naturaleza de control previo, poniendo de manifiesto dicha omision

y su opinion sobre la propuesta, y remitira el expediente completo al Gerente.
ART. 94 CIERRE DEL EJERCICIO
Los derechos liquidados durante el ejercicio o que correspondan al mismo, asi como las

obligaciones, han de imputarse al ejercicio econdmico del 2024.

La Gerencia publicara las normas, fechas de cierre y tramitacién de las facturas y documentos

contables.
ART. 95 CUENTAS ANUALES
1. Al término del ejercicio, la Gerencia elaborara las cuentas anuales, que seran firmadas por

el Gerente y el Jefe del Servicio Financiero y Presupuestario, y autorizadas por el Rector.

2. A las cuentas anuales se acompaiard un Informe de Auditoria Externa realizado por una
empresa privada especializada en auditorias de Universidades, que versard sobre los

principales estados de las mismas.

3. Las cuentas anuales serdn informadas por el Consejo de Gobierno y aprobadas por el

Consejo Social.

ART. 96 PRORROGA DEL PRESUPUESTO

1. Si el Presupuesto del ejercicio del afio 2025 no estuviese aprobado antes del dia 1 de
Enero, se consideraran prorrogados tanto los créditos como las Bases de Ejecucion del

presente Presupuesto.
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2. El presupuesto prorrogado podra ser objeto de todas las modificaciones presupuestarias
previstas en el Titulo Il de las presentes bases, las cuales seran incorporadas, si procede,

al nuevo Presupuesto que se apruebe.

3. Por Resolucién Rectoral, a propuesta de la Gerencia, se delimitaran los créditos y las

cuantias del Presupuesto vigente que se prorrogan.

4, Todos los créditos prorrogados estan supeditados a los que se aprueben definitivamente
al autorizarse los créditos iniciales del Presupuesto del 2025.

ART. 97 MANUAL DE GESTION PRESUPUESTARIA

Se elaborara por la Gerencia un Manual de Gestidon Presupuestaria que recogera toda la

normativa aplicable.

ART. 98 AUTORIZACIONES Y DELEGACIONES

1. Se autoriza al Gerente para:

a. Dictar cuantas circulares sean necesarias para el desarrollo, interpretacion,
aplicacion y cumplimiento de estas Bases, y a adaptarlas al cumplimiento de las

modificaciones legales que puedan producirse.
b. Dictar las normas que regulan las donaciones que recibe la UC.
c. Modificar la normativa de contratacion.

2. Se autoriza a la Comisidon Delegada de Asuntos Econdmicos, con cardcter previo a la
resolucidn rectoral correspondiente, para informar las revisiones de precios que cobran

los concesionarios de los servicios de cafeteria y reprografia.

ART. 99 CONSIDERACION LINGUISTICA

Las referencias a puestos de trabajo o colectivos figuran en estas Bases de Ejecucion en género
masculino como género gramatical no marcado. Cuando proceda, sera valida la cita de los

preceptos correspondientes en género femenino.

DISPOSICION FINAL.-VIGENCIA DE LAS BASES DE EJECUCION

La vigencia de estas Bases serd la misma que la del presupuesto, incluida la posible prérroga.





