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Plan de formación del Profesorado de la Universidad de Cantabria 2020-2021 

LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LA DOCENCIA E INVESTIGACIÓN 

 

OBJETIVO/S DEL CURSO 

• Aprender a utilizar la categoría analítica de género en la docencia e investigación. 
• Conocer vías para la incorporación de la perspectiva de género en la docencia y en la 

investigación. 
 

NIVEL 
 
Básico 

CONTENIDOS 

• La categoría analítica “género”. Identidades, masculinidad y feminidad.  
• Feminizaciones: Indicadores de desigualdad.  
• Tres ámbitos de la perspectiva de género en la investigación: estudios de género; transversalidad de la 

perspectiva de género; promoción de la carrera investigadora de las mujeres. 
• Gender mainstreaming: definición, ejemplos, resistencias y aplicación. 
• Cómo introducir la perspectiva de género en la docencia y en la investigación 

 EVALUACIÓN 

El alumnado deberá realizar una reflexión en la que expondrá la manera en que podría introducir la 
perspectiva de género en sus asignaturas y/o proyectos de investigación.  
 
CONOCIMIENTOS PREVIOS REQUERIDOS 

Los asistentes no precisan conocimientos previos específicos para realizar este curso. 
DESTINATARIOS 

Personal Docente e Investigador (PDI) de la Universidad de Cantabria. 
FECHAS Y HORARIO 

18 y 19 de marzo de 2021 

Sesiones síncronas: 
Día 18 de 16:00 a 19:00 Horas 
Día 19 de 10:00 a 13:00 horas  
 
 

LUGAR 
 
ONLINE (síncrono) 
 

Nº HORAS 

6 horas 

Nº MÁXIMO DE ASISTENTES 

20 

INSCRIPCIÓN : Campus Virtual UC (Apartado formación) 

IMPARTIDO POR  

María Silvestre Cabrera. Profesora Titular de la Universidad de Deusto. Ha sido la Directora de Emakunde 
– Instituto Vasco de la Mujer del Gobierno Vasco (2009-2012). Actualmente es coordinadora académica del 
Proyecto H2020 “Gearing-Roles” para la implementación de planes de igualdad en universidades europeas. 

 
 


