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Competencias digitales:
Adquirir y generar conocimiento

Curso virtual para estudiantes de grado de la Universidad de Cantabria
reconocido con dos créditos por Actividades universitarias.

Mejora tu capacidad para aprender y comunicar el conocimiento adquirido
mediante tecnologias digitales de cara a tus estudios y futuro profesional.

Partes del curso:

1. Identidad, privacidad y seguridad digitales.

2. Exploracién, evaluacién y gestion del conocimiento digital.
3. Creacion de contenidos de conocimiento digital.

4. Comunicacién y colaboracién intelectual en grupo.

Curso realizable entre el 16 de septiembre de 2022 y el 15 de junio de 2023.
Inscripcién gratuita en el Aula Virtual.

Recibe también una insignia digital acreditando tus competencias para tus
perfiles personales en Internet.

Lo puedes cursar asimismo si estudias un master.
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Plan del curso

Competencias digitales:
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2022-2023

1. INTRODUCCION

Las personas que se titulan en la universidad estan destinadas a desempefiar profesiones basadas en el
conocimiento cientifico, técnico o humanistico. Las destrezas intelectuales, habilidades practicas y
actitud para adquirir y generar conocimiento son fundamentales en su carrera y lo seran también en su
vida laboral y para las empresas en que trabajen el dia de mafiana. Crear valor personal, corporativo y
social depende ahora del acceso regular a las fuentes del conocimiento y de la capacidad para
transformar, crear y compartir conocimiento nuevo y colaborar con las tecnologias digitales.

Este curso trata de las competencias para llevarlo a cabo, intentando aportar una cualificacion transversal
comin a quienes se titulen en la Universidad de Cantabria, sobre la base del Marco Europeo de
Competencias Digitales. Estara reconocido con dos créditos por Actividades universitarias como curso
de corta duracién o extension universitaria de la UC y otorgara una acreditacién de Profesional con
competencias digitales para adquirir y generar conocimiento mediante insignia digital (estandar Open
badges) para los perfiles personales en Internet de quienes lo cursen.

2. OBIJETIVOS

1. Preparar a quienes se titulen en la UC para adquirir, crear y comunicar conocimiento con tecno-
logias digitales en su carrera y a lo largo de su vida.

2. Capacitarles también para reunir, procesar y generar nuevo conocimiento con tecnologias digitales
de cara a sus entornos profesionales y laborales.

3. Proporcionarles una cualificacién transversal para el conocimiento digital que sea en lo posible
comun y caracteristica de nuestra universidad.

3. ALUMNADO

Curso dirigido a cualquier estudiante que curse un grado o un méster en la Universidad de Cantabria y
desee mejorar su capacidad para aprender y comunicar el conocimiento adquirido usando las
tecnologias digitales. A los estudiantes de grado se les reconoceran dos créditos optativos por
Actividades universitarias (cursos de corta duracién o extension universitaria).
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4. IMPARTEN EL CURSO

e Luis Javier Martinez Rodriguez, Coordinador de Formacion y Promocion, Biblioteca UC.
e  Maria Isabel Silva Aboy, Responsable de la Biblioteca E. “Emilio Botin”, Biblioteca UC.

5. COMPETENCIAS DIGITALES

Las orientaciones de la Union Europea insisten en la necesaria adquisicion de una serie de competencias
clave por parte de la ciudadania, como condicion indispensable para lograr un pleno desarrollo personal,
social y profesional, que se ajuste a las demandas de un mundo globalizado. Entre esas competencias
de tipo transversal (lingiiisticas, matematicas y cientifico-técnicas, sociales y civicas, de emprendimiento,
etc) se encuentran las competencias digitales. Se detallan en el Marco Europeo DigComp y en la
universidad se aplican especialmente a la adquisicion y generacion de conocimientos. En concreto, en
este curso se abordan las siguientes competencias digitales inspiradas en el Marco DigComp:

Explorar y reunir contenidos cientificos digitales

Evaluar y seleccionar contenidos digitales

Gestionar y organizar contenidos cientificos digitales
Interaccion y colaboracion intelectual con tecnologias digitales
Compartir contenidos cientificos con tecnologias digitales
Principios, normas y usos de la actividad cientifica y académica
Proteccion y promocién de la identidad digital personal
Creacién de contenido cientifico digital

Integracion y reelaboracion de contenidos cientificos digitales
Derechos y licencias de los contenidos digitales

Seguridad y privacidad en entornos digitales
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6. RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Se pretende que las personas que realicen este curso sean capaces de:

1. Protegery promover su identidad digital y marca personal en Internet actuando en entornos digitales
con seguridad y fiabilidad, como profesionales competentes.

2. Acceder, explorar y manejar los recursos digitales del conocimiento cientifico para aprender,
actualizar y enriquecer su formacion y resolver necesidades especializadas de informacion.

3. Integrar, transformar y crear conocimiento cientifico a partir de otras fuentes y del trabajo personal,
comunicandolo a otras personas en distintos medios y formatos.

4. Interactuar y colaborar con otras personas mediante tecnologias digitales para compartir y generar
conocimiento cooperativamente.

Asimismo, se pretende que desarrollen o mejoren su actitud para:

Analizar criticamente los contenidos digitales y seleccionar los contenidos cientificos.

Tener autonomia intelectual para organizar activamente los contenidos bajo criterios propios.
Ejercer su personalidad, aportar su impronta personal en sus actividades, trabajos y creaciones.
Pensar y actuar estratégicamente, trabajar por objetivos a largo plazo, con horizonte amplio.
Edificar conocimiento de manera progresiva, gradual, generando dinamicas de mejora.

Ser personas honestas, responsables y solidarias en el uso y comparticién del conocimiento.
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7. CREDITOS, ORGANIZACION Y EVALUACION

e Curso de corta duracion reconocido con 2 créditos por Actividades universitarias para el grado.

e Abierto también a la inscripcion de estudiantes de master que deseen realizarlo por interés personal.
e Formacion integramente online en el Aula Virtual (Moodle) tutelada activamente por los instructores.
e Inscripcion gratuita para todo el alumnado de la Universidad de Cantabria a través del Aula Virtual.
e Curso disponible para realizarlo entre el 16 de septiembre de 2022 y el 15 de junio de 2023.

e Susceptible de cursarse en cualquier momento durante todo el tiempo en que esté disponible.

e Realizacion flexible a un ritmo personal durante un plazo de dos meses desde la inscripcion e inicio.
e Dedicacion total estimada para completar el curso: 50 horas de estudio, actividades, tutorias, etc.

e Evaluacion basada en la calificacién promedio de las actividades de cada parte del curso.

e Para superar el curso se necesita aprobar todas las cuatro partes que lo componen.

e Se facilitara al final un certificado en formato digital a las personas que superen el curso.

8. INSIGNIA DIGITAL

La aprobacion del curso supondra asimismo la obtencion de una credencial o insignia digital, bajo el
estandar internacional Open Badges, donde se acreditan las competencias adquiridas, que los graduados
podran utilizar en el futuro para demostrarlas y para colocarla en sus perfiles personales, redes sociales,
sitios web, etc. en Internet. La insignia certificard que su titular es un Profesional con competencias
digitales para adquirir y generar conocimiento, con validez para diez afios.

9. CONTENIDOS DEL CURSO

1. Primera parte: Identidad, privacidad y seguridad digitales

Funcionamiento y tendencias actuales de la Red y los contenidos digitales; el &mbito de la identidad
digital, como proteger y promocionar nuestra reputacion y marca personal online; principales riesgos y
precauciones que deben tomarse en materia de privacidad y seguridad digital; empleo de certificados
digitales; bases de la conducta digital para la actividad intelectual y profesional.

2. Segunda parte: Exploracion, evaluacion y gestion del conocimiento digital

Métodos cualificados de indagacion y navegacion online; analizar y evaluar criticamente los contenidos
digitales; identificar la informacion y publicaciones cientificas; usar grandes recursos y herramientas;
extraer, conseguir y reunir contenidos cientificos; saberlos gestionar, organizar y aprovechar para
avanzar en el aprendizaje y el conocimiento.

3. Tercera parte: Creacién de contenidos de conocimiento digital

Técnicas y tecnologias digitales de apoyo a la creacion intelectual; clases y formatos del trabajo
académico y profesional; analisis, incorporacion, integracion y uso legitimo y eficiente de contenidos
ajenos; derechos y licencias de la creacion intelectual; pautas de redaccién y elaboracién de contenidos
y trabajos; edicién de materiales no textuales; disefio de la comunicacion académica y profesional.

4.  Cuarta parte: Comunicacioén y colaboracion intelectual en equipo

Reglas y métodos de trabajo en la comunidad académica; dinamicas de trabajo en equipo; interacciéon
y colaboraciéon con tecnologias digitales, netiqueta; comparticion y generacién compartida de
contenidos digitales en grupo mediante plataformas y servicios online.



