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Referencia 5601069

Programa de Doctorado en Ciencias

Denominacién del titulo - .
Juridicas y Empresariales

Universidad Universidad de Cantabria

El Consejo de Universidades ha remitido a ANECA la solicitud de MODIFICACION del
programa de doctorado arriba mencionado, para su evaluacion a los efectos del
procedimiento de modificacién regulado en el Real Decreto 822\2021.

Esta evaluacién ha sido realizada, de forma colegiada, por la correspondiente Comision de
Evaluacion formada por expertos del ambito académico del titulo que han sido
seleccionados y nombrados conforme al procedimiento que se recoge en la pagina web de
la agencia dentro del Programa VERIFICA Doctorado.

Dicha Comisién de evaluacion ha valorado la modificacion del programa de doctorado de
acuerdo con los criterios de evaluacion establecidos en el Real Decreto 99/2011 y a las
directrices recogidas en la Guia de Apoyo: Evaluacion para la modificacion de Ensefianzas
Oficiales de Doctorado.

Una vez examinada la solicitud de modificaciones la Comisiéon de Evaluacién emite un
informe de evaluacién FAVORABLE, considerando que:



Informe de evaluacién del titulo con ID 5601069

MOTIVACION

La propuesta de Modificacion del Titulo Oficial no supone un cambio que afecte a su
naturaleza y objetivos.

Se proponen las siguientes recomendaciones sobre el modo de mejorar el programa de
doctorado que seran objeto de especial atencidn en el siguiente proceso de renovacion de
la acreditacion del titulo. Su subsanacién sera condiciéon necesaria para la continuidad del
programa:

e 3.1. Revisar los perfiles de ingreso de acuerdo con las consideraciones incluidas en el
apartado 3.1 de este informe.

e 3.2. Revisar y modificar los criterios de admisién de acuerdo con las consideraciones
incluidas en el apartado 3.2. de este informe.

e 3.4.Explicitar, de forma concreta, el conjunto de asignaturas de cada master que podran
asignarse como complementos formativos, por cada uno de los perfiles de ingreso
adicionales identificados, asi como los ECTS a cursar por cada perfil de ingreso adicional
considerado.

e 3.4.Se deben revisar los complementos formativos, de acuerdo con las consideraciones
incluidas en el apartado 3.4 de este informe, una vez se definan los perfiles de ingreso.

e 4.1. Revisar las actividades formativas de acuerdo con las consideraciones incluidas en
este apartado del informe.

e 6.1. Aportar la autorizacién que permita la participaciéon en el Programa de Doctorado
de los 6 investigadores, del equipo 2, externos a la Universidad de Cantabria.

e 8.3. En relacion con la prevision de resultados a 6 afios, concretar, al menos, la tasa de
éxito prevista.

MODIFICACIONES

El presente informe Unicamente recoge la evaluaciéon de los aspectos sefalados en la
solicitud de modificaciones presentadas a través de la sede electrénica del Ministerio de
Educacion y Formacion Profesional, no considerandose evaluados aquellos aspectos que la
Universidad haya modificado en la memoria y no hayan sido sefialados en el formulario de
modificacion.

Los aspectos considerados en la solicitud de modificacion y la respuesta de la Comisién
de evaluacion se detallan a continuacién:

Por criterios:

CRITERIO 1. DESCRIPCION DEL TITULO

1.2 - Contexto

e MODIFICACION SOLICITADA

Se actualiza la informacién disponible sobre el programa de doctorado, poniendo al dia la
informacion de las instituciones con las que se tiene relacion y que han cambiado en los
ultimos afios. Se han eliminado de la memoria los datos antiguos que hacian referencia a
datos de cursos antiguos. Se ha introducido un texto adicional dando respuesta a esta
alineacién de los objetivos del programa con los de la propia universidad.

RESPUESTA DE LA COMISION:

Se aceptan las modificaciones.

Se incluye informacion sobre las relaciones entre la Universidad de Cantabria y distintas
instituciones que guardan relacién con lineas del programa: UCEIF, Sanfi, Cise.
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Se han eliminado de la memoria los datos antiguos que hacian referencia a datos de cursos
antiguos.

Se ha introducido un texto adicional relativo a la alineacion de los objetivos del programa
con los de la propia universidad.

1.3 - Universidades y centros en los que se imparte:

e MODIFICACION SOLICITADA

Actualizacién de enlace a la normativa de permanencia. Se ha sustituido el enlace por uno
gue lleva de manera directa a la normativa de permanencia.

RESPUESTA DE LA COMISION:

Se acepta la modificacién

Se ha actualizado el enlace a la normativa de permanencia.

1.4 - Colaboraciones

e MODIFICACION SOLICITADA

Actualizacién de los centros de Estancias de doctorandos y profesorado.

RESPUESTA DE LA COMISION:

Se acepta.

Se ha producido una actualizacién de las colaboraciones sin convenio fruto de la realizacién
de estancias de doctorandos e investigadores, en el listado de este Ultimo caso se ha
producido también la supresién de los cursos académicos en que se habian dado tales
estancias.

CRITERIO 2: COMPETENCIAS

2.1 - Competencias generales y basicas

e MODIFICACION SOLICITADA

Actualizacién de la redaccién de otras competencias.

RESPUESTA DE LA COMISION:

Se acepta.

El cambio en la redaccién se aplica a “otras competencias”, cambiando la redaccion “No hay
competencias adicionales” por “No se establecen competencias adicionales".

CRITERIO 3: ACCESO Y ADMISION

3.1 - Sistemas de informacién previo

e MODIFICACION SOLICITADA

Actualizacion de enlaces web que se habian quedado obsoletos.

RESPUESTA DE LA COMISION:

Se acepta.

La Uinica modificacién solicitada viene de la actualizacion de la web de la EDUC y del Servicio
de Gestidon Académica para la informacién sobre los estudios de doctorado, las cuales
funcionan correctamente.

Fruto de la nueva revision realizada al titulo, se han detectado algunos desajustes,
relacionados con aspectos de la memoria que no han sido objeto de modificacién, cuya
correccion incidira en la mejora del programa de doctorado. Dichos desajustes, dan lugar a
una serie de recomendaciones de especial atencién cuya consideracion se entiende
relevante de cara a que el programa de doctorado pueda afrontar los siguientes procesos
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de evaluacién con mayores garantias de éxito (estos aspectos han de abordarse en la
proxima modificacion de la memoria que se realice y no en este proceso):

- El perfil recomendado sélo contempla la titulacion de master, olvidando a las
licenciaturas, que estan legalmente equiparadas a este. Ello puede generar dificultades
en la baremacién del expediente académico en los requisitos de admisién, que
contempla una puntuacién para el grado y otra para el master.

- En cuanto a los perfiles “afines” la indeterminacion es demasiado amplia. No se acotan
las areas o ambitos de conocimiento de las titulaciones de acceso. Pero es que tampoco
quedan perfilados debidamente quiénes de estos quedan exentos de cursar
complementos formativos, pues se alude a trayectoria académica y profesional
acreditada de “clara coincidencia con las caracteristicas e intereses investigadores de los
doctores pertenecientes al programa”, sin que tales caracteristicas e intereses queden
explicitados, maxime teniendo en cuenta que las dos lineas de investigacion del
programa son marcadamente genéricas: “ciencias juridicas y ciencias empresariales”.
Hubiera sido mas acertado referir la trayectoria académica y profesional acreditada
directamente con disciplinas juridicas o empresariales. Todo ello genera problemas como
se puede ver en el punto 3.4 de la memoria.

3.2 - Requisitos de acceso y criterios de admisién
e MODIFICACION SOLICITADA

Se actualiza informacién sobre criterios de valoracion de las solicitudes. Se incluye que se
puede adjuntar el aval previo de un miembro del programa y eliminar la preferencia de
estudiantes con perfil investigador al haber sido eliminado este perfil de los masteres
oficiales de la universidad de Cantabria. Se ha corregido la referencia al art. 6.2 del Real
Decreto 99/2011 para que figure correctamente y se han clarificado las valoraciones de los
candidatos. Se han clarificado las valoraciones y la forma en la que los candidatos pueden
acceder al aval de algin miembro del programa.

RESPUESTA DE LA COMISION:

Se aceptan las modificaciones.

Se han actualizado los requisitos de acceso para adaptarlos al cambio de normativa tras el
RD 576/2023.

En relacion con los criterios de admision se realizan las siguientes consideraciones:

- Lavaloracién del expediente académico atribuye hasta 2 puntos por el titulo de grado o
equivalente y hasta 3 por el de master. Se indica que se valorara su nota media, y se
incluye la valoracion de las licenciaturas con la puntuacién conjunta maxima de grado y
master, es decir, cinco puntos en total. No obstante, se ha incluido también que se
valorara “el encaje de la formacion con el perfil de ingreso del programa”, lo cual requiere
de una mayor aclaracion, pues no queda explicitado el modo en que el perfil de ingreso
puede entrar como modulador de la puntuacién obtenida por esta via. Se recomienda
aclarar este aspecto.

- Encuanto ala propuestainicial de intereses que tiene una puntuacién de hasta 3 puntos,
se indica que se puede contar con el aval de un investigador del programa que asumiria
el compromiso de direccién en caso de aceptacion. Sin embargo, nada se indica sobre
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si la existencia de aval condiciona la puntuacion ni en qué medida. El programa no tiene
previsto un mecanismo que garantice el acceso en igualdad de condiciones a dicho aval,
dejando completamente en manos del candidato la seleccién de posibles avalistas y su
contacto con ellos. Asi las cosas, no se entiende la finalidad de la posible entrevista con
el candidato, en la que la Comision académica indagaria sobre la propuesta de intereses
(interés en el programay linea de investigacion). Se recomienda aclarar este aspecto.

- Sobre la experiencia investigadora previa, se ha indicado que se valorardn
“publicaciones, participacion en congresos cientificos y ser miembro del equipo de
proyectos de investigacién”, aunque no el sistema de puntuacién que se otorgara a cada
contribucién. No obstante, cabe resefiar que su contribucién a la valoracion final es
minima (0.75/10).

- Sobre el nivel de idiomas, se ha indicado que se valorara el inglés y espafiol a partir de
un nivel B2, y un nivel B1 para el resto de idiomas adicionales. Si bien, no queda claro, si

se proporcionara la maxima puntuacién solo con cumplir con los requisitos de nivel de
algun idioma, o como se procedera. Se recomienda aclarar este aspecto.

Se ha eliminado la reserva del 20% de plazas para estudiantes con régimen de dedicacion a
tiempo parcial. Se acepta.
3.4 - Complementos formativos

e MODIFICACION SOLICITADA

Actualizacién de las titulaciones en las que se pueden cursar los complementos. Se ha
afladido un parrafo explicando el mecanismo de asignacién de los complementos de
formacion, asi como un enlace a la pagina de la universidad donde figuran las guias
docentes.

RESPUESTA DE LA COMISION:

Se aceptan las modificaciones.

La modificacién solicitada se corresponde con la inclusién de dos masteres en el listado de
los posibles, cuyas asignaturas son ofertadas como complementos formativos. Aunque ello
se aceptaria plenamente, dado que las asignaturas de dichos masteres se pueden ofertar
como complementos, la informacion facilitada se considera incompleta. En este sentido,
no se explicitan de forma concreta las asignaturas que se ofertan como complementos
formativos. Si se indican para cada una de ellas, directamente o mediante enlace web, los
contenidos, resultados de aprendizaje, actividades formativas, sistemas de evaluacion. No
obstante, ademas de no identificarse estas asignaturas como complementos formativos,
para cada uno de los perfiles adicionales considerados, estos complementos quedan
abiertos a cualquier otra asignatura de futuros masteres equivalentes. La justificacion que
se aporta no es aceptable: el caracter interdisciplinar y el mejor acomodo a la linea de
investigacion; pero los complementos formativos no pueden ponerse en relacion con las
lineas de investigacion, sino con las condiciones (formacién necesaria) marcadas para la
admision en el perfil recomendado. Se recomienda revisar y concretar este aspecto,
teniendo en cuenta que sera necesario explicitar, de forma concreta, el conjunto de
asignaturas de cada master que podran asignarse como complementos formativos, por
cada uno de los perfiles de ingreso adicionales identificados. Asimismo, se deben incluir los
ECTS que, como maximo, podrian cursarse como complementos formativos por cada uno
de los perfiles de ingreso adicionales considerados.
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Asimismo, dado que este apartado esta directamente relacionado con los perfiles de
ingreso, una vez estos se modifiquen (en la préxima modificacién de la memoria que se
realice) se debe tener en consideraciéon lo siguiente, con el fin de que los complementos
formativos asociados sean coherentes:

- Debe quedar debidamente acotado quienes han de realizar los complementos
formativos, pues los exentos de éstos en el perfil adicional se identifican con aquellos que
cuentan con una trayectoria académica y profesional acreditada de “clara coincidencia
con las caracteristicas e intereses investigadores de los doctores pertenecientes al
programa”, sin que tales caracteristicas e intereses queden explicitados; maxime
teniendo en cuenta que las dos lineas de investigacién del programa son marcadamente
genéricas: “ciencias juridicas y ciencias empresariales”. Hubiera sido mas acertado referir
la trayectoria académica y profesional acreditada directamente con disciplinas juridicas
0 empresariales.

- Por otra parte, los complementos no quedan identificados mas que por el nimero de
créditos que han de cursar (10) y por los masteres en que se encuentran las posibles
materias, pero estas no quedan identificadas.

CRITERIO 4: ACTIVIDADES FORMATIVAS
e MODIFICACION SOLICITADA

Incorporacién de nuevas Actividades Formativas del Programa que diversifican la oferta de
los investigadores en formacion. Se actualiza informacién y horas de las actividades
formativas, incrementando las horas de formacién obligatoria y reduciendo la optativa. Se
mejoran la descripcion de los procedimientos de control y de las actividades a realizar. Se
han modificado todos los aspectos requeridos en las actividades formativas, tanto en la
formacion transversal como en las actividades especificas del programa. Se han incluido
modificaciones en lo que se refiere a planificacién temporal, procedimientos de control y las
competencias trabajadas en cada una de ellas.

RESPUESTA DE LA COMISION:

Se aceptan las modificaciones.

Se ha eliminado la actividad “formacion especifica asociada al campo de su investigaciéon”.
Se estima adecuado dado que se abordaban cuestiones metodologicas que pueden quedar
suplidas por la actividad transversal.

Se han reformulado el resto de las actividades formativas, tanto en su descripcion como
duracion y procedimientos de control, aunque se mantiene su denominacion. En relacion
con las mismas se realizan las siguientes consideraciones:

Actividad 1. Programa de formacién transversal. Se reduce la duracion de 80 a 40 horas,
lo que ha afectado también a la distribucion temporal de las actividades exigidas. Estas
actividades se categorizan en Basicas y Avanzadas, de forma que cada doctorando debe
completar 20 horas de cada categoria, las que a su vez se dividen entre las de tipo comun
para todos los doctorandos y las de tipo optativo a elegir entre un listado de actividades
ofertadas por la EDUC o ser reconocidas por actividades formativas externas. Ademas, este
programa de formacién transversal tiene asociadas unas competencias, las cuales deben
ser todas ellas abordadas por la formacion que realicen los doctorandos.

Se incluye un enlace a la web de la EDUC donde queda recogida esta informacién Se ha
indicado la duracién minima exigible de las actividades de formacién transversal basica (20
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horas) y avanzada (20 horas) que deben realizar, identificando, dentro de ellas, las que se
corresponden con el Bloque | (comun y obligatorio, 6 horas de formacién basica y 3 horas
de formacién avanzada) y Bloque Il (actividades optativas a configurar, 14 horas de
formacion basicay 17 horas de formacién avanzada).

Ademas, se han indicado las competencias que desarrolla esta formacién transversal, de
acuerdo con la clasificacién que se ha realizado y de forma diferenciada a las indicadas en
el descriptivo de las competencias propias del titulo (epigrafe 2 de la memoria). Estas
“competencias” se trata de una forma alternativa de clasificar las actividades formativas
transversales ofertadas, de forma que las actividades de formacién basica fomentan la (1)
ética e integridad cientifica, (l1) las herramientas de analisis de datos y la redaccion cientifica,
y (Il) la comunicacién y divulgacién, y las actividades de formacién avanzada potencian las
competencias en (l) obtencién de financiacion, (Il) transferencia de investigacion, y (lll) la
creatividad y el liderazgo. Se considera adecuada esta clasificacion, pero se pedia
conjuntamente que se indicaran las competencias de la titulacién que fomenta cada
actividad formativa.

Elidioma de imparticién es espafiol e inglés, dependiendo de la actividad formativa concreta.
Sobre su procedimiento de control, este quedara registrado de forma individual y su
evaluacién correra a cargo del director de la actividad formativa, bien mediante examen o
bien mediante la presentacion de un trabajo. Para aquellas actividades que son externas,
se exigira un reconocimiento que indique el nivel de aprovechamiento, para que puedan ser
consideradas.

Actividad 2. Asistencia a seminarios y cursos de investigacion. Obligatoria. Se aumentan
las horas de 20 a 30. Se reducen los seminarios organizados por la Comisién académica que
dejan de ser dos, para ser solo uno de orientacién a la investigacion, y el resto cursos o
seminarios indicados por el director.

Se incluyen las competencias que desarrolla esta actividad, concretamente las competencias
CB11, CB16, CB17, CA02, CAD5. No obstante, se han incluido en los procedimientos de
control, cuando deberian aparecer en la descripcién de la actividad. Se recomienda subsanar
este aspecto.

Sobre su planificacion, se ha indicado que 20 horas deben ser realizadas en los dos primeros
afios de matricula en el PD, independientemente de la modalidad temporal. Se ha incluido
junto a los procedimientos de control, cuando esta informacion deberia aparecer en el
descriptivo. Se recomienda subsanar este aspecto.

El procedimiento de control sigue manteniendo la asistencia como Unico control en el caso
de actividades organizadas internamente y s6lo cuando son externas incluye, ademas, un
informe sobre la utilidad del seminario y su relacion la tesis doctoral, firmado por el tutor y
director. Se recomienda revisar el procedimiento de control para las actividades organizadas
internamente ya que, como se ha dicho anteriormente en el informe provisional, la
asistencia no puede ser el Unico procedimiento de control de la actividad.

Actividad 3. Asistencia y participacién en el workshop anual del programa. Actividad
obligatoria. Las competencias que desarrolla esta actividad son las siguientes: CB11, CB12,
CB13, CB 14, CB15, CB16, CB17, CA02, CA03, CAO5, CAO6. No obstante, se han incluido en los
procedimientos de control, cuando deberian aparecer en la descripcion de la actividad. Se
recomienda subsanar esta cuestion.
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Se ha incluido la planificacion de la actividad, explicitando que los doctorandos en su
segundo y tercer afio son quienes llevan un rol activo en esta actividad, de forma que los
doctorandos de segundo afio seran quienes presenten sus avances de investigaciény los de
tercer afio actuaran de relatores y comentaristas de estas presentaciones. El resto de los
doctorandos pueden asistir a estos workshops. Si bien la planificacién se puede considerar
adecuada, no se hace referencia a la diferenciacién de su casuistica para doctorandos a
tiempo completo y tiempo parcial, lo cual se puede considerar necesario dada la mayor
amplitud temporal para estos ultimos. Se recomienda revisar este aspecto.

Sobre el reconocimiento y procedimientos de control, la actividad requiere un total de 20
horas para ser reconocida. Para ello, se reconocerdn 4 horas a quienes sean meros
asistentes, 10 horas a los ponentes y 6 horas a los comentaristas. Para que los asistentes
puedan obtener su reconocimiento, estos deben realizar un informe sobre el desarrollo de
la sesién, firmado por su tutor y director. También, se apercibe que todos los doctorandos
deben actuar en los tres roles a lo largo del desarrollo de la tesis para que sea reconocida la
actividad al final de su formacién doctoral.

Actividad 4. Asistencia a congresos. Son 20 horas. Actividad optativa.

Se han incluido las competencias que desarrolla esta actividad, concretamente las
competencias CB11, CB13, CB15, CB16, CB17, CA02, CA03, CA04, CAO5, CAO6. No obstante,
se han incluido en los procedimientos de control, cuando deberian aparecer en la
descripcidn de la actividad. Se recomienda subsanar este aspecto.

En relacién con la planificacion de esta actividad, se recomienda su realizacién a partir del
segundo afio para los alumnos a tiempo completo y del tercero para los de tiempo parcial.
No obstante, esta informacién se ha incluido en los procedimientos de control, cuando
deberia aparecer en la descripcién de la actividad. Se recomienda subsanar este aspecto.

El procedimiento de control incluye una valoracion minima de 10 horas por presentacion
como ponente.

Actividad 5. Estancias de investigacién en otros centros nacionales o extranjeros.
Optativa, con 480 horas (3 meses), que permite conceder el reconocimiento necesario para
la mencién internacional.

Se han incluido las competencias que desarrolla esta actividad, concretamente las
competencias CB13, CB14, CB15, CB16, CAO01, CA03, CA04, CA05. No obstante, se han
incluido en los procedimientos de control, cuando deberian aparecer en la descripcién de la
actividad. Se recomienda subsanar este aspecto.

Se ha incluido la planificacion temporal de la actividad, de forma que es recomendada a
partir del tercer afio para los alumnos a tiempo completo y del cuarto para los de tiempo
parcial. No obstante, se ha incluido en los procedimientos de control, cuando deberia
aparecer en la descripcion de la actividad. Se recomienda subsanar este aspecto.

El procedimiento de control se considera adecuado.

CRITERIO 5: ORGANIZACION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

5.1 - Supervisién de tesis

MODIFICACION SOLICITADA

Se actualiza la informacion sobre la realizacion de actividades previstas que fomenten la
supervision de tesis doctorales y los enlaces web.

RESPUESTA DE LA COMISION:

Se acepta.
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Se incorpora informacion sobre actividades de fomento de direccién y enlace al reglamento
de régimen interno y de buenas practicas
5.2 - Seguimiento del doctorando

e MODIFICACION SOLICITADA

Se modifica el plazo maximo para la asignacién de tutor y director de tesis y se actualizan
los enlaces web. Se actualiza la composicion de la comisiéon académica, y se determina el
procedimiento de cobertura de vacantes en la misma.

RESPUESTA DE LA COMISION:

Se acepta.

Se incorpora modificacion relativa a la composicién de la comisiéon académica, en particular
a la instauracién de un procedimiento rotatorio entre los miembros del programa si no se
pudiera cubrir vacante en la comisién, inicialmente compuesta por 6 miembros, con una
representacion equilibrada de las lineas de investigacion.

5.3 - Normativa para la presentacién y lectura de Tesis Doctoral

e MODIFICACION SOLICITADA

Se actualiza la informacién de acuerdo con el procedimiento adaptado a la nueva normativa
y los enlaces web a la misma. Se ha incluido un parrafo explicando el proceso seguido para
la aprobacion de los expertos externos que deben evaluar la tesis doctoral.

RESPUESTA DE LA COMISION:

Se aceptan las modificaciones.

Se ha producido una actualizacién de la normativa de depésito y defensa de la tesis doctoral,
que se ha incorporado a la memoria del titulo.

En relacion con el proceso para la obtencién de los informes de doctores expertos externos
ala Universidad de Cantabria se indica que sera el director quien propondra dichos expertos
y que éstos deberan ser aprobados por la Comisién Académica y ratificados por la Escuela
de Doctorado. Asimismo, sera el doctorando quien aportara dichos informes como requisito
para la defensa de su tesis doctoral.

CRITERIO 6. RECURSOS HUMANOS

6.1 - Lineas y equipos de investigacion

e  MODIFICACION SOLICITADA

Actualizacién de los integrantes del programa, incluidos en el anexo 6.1, y de la participacion
de expertos internacionales. Se ha incluido Unico proyecto competitivo vivo por cada linea
de investigacioén, la informacion actualizada de todos los profesores del programa, 10 tesis
doctorales, todas ellas defendidas dentro del periodo 2019-2023 con los indicios de calidad
de las publicaciones derivadas.

RESPUESTA DE LA COMISION:

Se aceptan las modificaciones.

Se mantiene la denominacion y numero de lineas de investigacion. Se trata de 2 lineas de
investigacion: la primera sobre Ciencias Juridicas, y la segunda sobre Ciencias Empresariales.
No se indica nada al respecto de los equipos de investigacion que componen el PD, pero,
dada la forma de presentacion de la documentacién, se entiende que cada linea de
investigacion conforma también un equipo, y asi se tratara la informacion.
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De acuerdo con la informacion aportada, el PD cuenta con un total de 65 investigadores: 26
del equipo 1y 39 del equipo 2. La amplia mayoria pertenecen a la UC. Para todos ellos, se
indica su categoria académica y su institucién de adscripcion. De este modo, se comprueba
qgue seis investigadores del equipo 2 son externos a la Universidad de Cantabria,
procedentes de universidades como la de Extremadura, Granada, o Autbnoma de Barcelona,
entre otras. Para estos investigadores, no se aporta ningin documento que autorice su
participacion en este Programa por parte de su institucion de adscripcion. Se recomienda
aportar esta informacion.

En cuanto a la experiencia investigadora acreditada del personal investigador, se pone de
manifiesto que 48 investigadores cuentan actualmente con un sexenio vivo, lo que
representa en torno al 74% de investigadores con sexenio vivo. Esto implica que el
porcentaje de estos que cuenta con, al menos, un sexenio supera el 60% minimo exigido.
En relacion con los proyectos de investigacion, cada equipo de investigacion aporta un
proyecto de investigacion activo, competitivo y liderado por un investigador de la
Universidad de Cantabria.

Se aportan 25 contribuciones pertenecientes al periodo 2019-2023, y todas coautorizadas
por personal investigador del PD. Estas se distribuyen de forma equilibrada entre los
equipos. En cuanto al tipo de contribucion, se trata de 14 articulos y 11 libros, estos ultimos
concentrados en el equipo 1. La calidad de estas contribuciones se considera satisfactoria,
por lo que se cumple este aspecto.

Se aportan un total de 10 tesis doctorales defendidas en el periodo 2019-2023. Una de ellas
no ha sido dirigida por personal investigador del programa, por lo que no se ha considerado
para su valoracion. La valoracion de la calidad de las contribuciones cientificas derivadas de
estas 9 tesis doctorales se considera satisfactoria. Estas contribuciones estan compuestas
de 5 articulos, 2 capitulos de libro, y 1 libro.

En relacion con la prevision de participacién de profesorado extranjero se indican
las vias de participacion de los investigadores extranjeros (codireccion, estancias,
participacion en informes previos a defensas y tribunales...).

6.2 - Mecanismos de computo de la labor de tutorizacion y direccién de la tesis

e  MODIFICACION SOLICITADA

Se actualiza la informacion de reconocimientos. Se ha modificado el enlace a la nueva
normativa de reconocimiento de estas labores, y se ha modificado el texto para que coincida
con lo recogido en esta ultima modificacion de la normativa.

RESPUESTA DE LA COMISION:

Se aceptan las modificaciones.

Se actualizan los mecanismos de reconocimiento de la labor de tutorizacién y direccion de
tesis, que consisten en un reconocimiento de 5 horas de actividad docente durante 3 afios
para los tutores y directores de doctorandos a tiempo completo, y de 3 horas de actividad
docente durante 5 afios para los tutores y directores de doctorandos a tiempo parcial.

Se incluye enlace a la normativa de reconocimiento de estas labores.

CRITERIO 7: RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7 - Recursos materiales y apoyo disponible para los doctorandos

e MODIFICACION SOLICITADA
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Actualizacién de relacion de instalaciones y los enlaces web. Se ha revisado todo el apartado
7.2 actualizando la informacién que se habia quedado desfasada, y complementado algunas
nuevas fuentes de financiacion.

RESPUESTA DE LA COMISION:

Se aceptan las modificaciones.

Se han actualizado las aulas con equipos informaticos al servicio de los doctorandos, y el
enlace web Servicio de Informacién, Orientacion y Apoyo a los Estudiantes (SOUCAN).
CRITERIO 8: REVISION, MEJORA Y RESULTADOS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

8.1 - Sistema de garantia de calidad y estimacién de valores cuantitativos

e MODIFICACION SOLICITADA

Actualizacién de la informacién del sistema de calidad. Se ha incluido un resumen de los
procedimientos y mecanismos del SGIC, incluyendo los enlaces que dirigen de forma
especifica a cada uno de ellos. Asimismo, se ha incluido un enlace que dirige a los informes
finales del SGIC correspondientes a este programa de doctorado.

RESPUESTA DE LA COMISION:

Se aceptan las modificaciones.

Se ha modificado toda la informacién contenida en el apartado para reducirla. Se incluye la
informacion referida al érgano responsable del SGIC del PD, que, en este caso, queda
centralizado en la Comision de Calidad de la EDUC.

También se incluye una relacion y referencia minima a los procedimientos y mecanismos del
SGIC, afiadiendo enlaces para mas informacion.

Se ha actualizado el enlace que dirige a los informes finales del SGIC del Programa de
Doctorado, conducente a la informacion solicitada, y siendo el ultimo informe disponible el
correspondiente al curso 2022/2023.

8.3 - Datos relativos a los resultados de los uGltimos 5 afios y prevision de resultados
del programa.

e MODIFICACION SOLICITADA

Se actualizan los datos relativos a los resultados del programa. Se han incluido los
indicadores actualizados, asi como una prevision para los proximos 6 afios.

RESPUESTA DE LA COMISION:

Se aceptan las modificaciones.

Se actualizan los datos de los resultados del Programa incluyendo los correspondientes a
los ultimos 5 cursos: desde 2018/19 a 2022/23. Ademas, se incluye el nimero de indicadores,
que va desde el numero de doctorandos de nuevo ingreso, pasando por el porcentaje de
doctorandos a tiempo parcial y doctorandos con complementos formativos, hasta las tasas
de éxito a distintos horizontes y la tasa de abandono.

Respecto de la prevision a 6 afios, solo se ha estimado la tasa de abandono, que se espera
se sitle en el entorno del 20%. Se espera que el n° de tesis leidas en los proximos afios sea
mayor, pero no se presenta previsién de la tasa de éxito, como tal, ni de otros indicadores
de resultados. Se recomienda concretar e incluir la previsién de la tasa de éxito en los
proximos 6 afios.

CRITERIO 9: PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD

9.1 - Responsable del titulo
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e MODIFICACION SOLICITADA

Actualizacién datos del responsable del programa de Doctorado.
9.2 - Representante Legal

e MODIFICACION SOLICITADA

Actualizacién de correo electrénico.
9.3 - Solicitante

e  MODIFICACION SOLICITADA

Actualizacién datos de persona Solicitante.

RESPUESTA DE LA COMISION:

Se han realizado correctamente las actualizaciones de los apartados 9.1, 9.2 y 9.3 de la
memoria.
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