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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenación de las Enseñanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad de Cantabria Facultad de Medicina 39011104

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Grado Ciencias Biomédicas

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Graduado o Graduada en Ciencias Biomédicas por la Universidad de Cantabria

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias de la Salud No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACIÓN

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ERNESTO ANABITARTE CANO VICERRECTOR ORDENACIÓN ACADÉMICA Y
PROFESORADO

Tipo Documento Número Documento

NIF 13733467Y

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ANGEL PAZOS CARRO RECTOR

Tipo Documento Número Documento

NIF 32618701D

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JUAN CARLOS VILLEGAS SORDO DECANO/A DE LA FACULTAD DE MEDICINA

Tipo Documento Número Documento

NIF 13707373V

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

Casa del Estudiante. Torre C. Universidad de
Cantabria. Avda. de los Castros s/n.

39005 Santander 626440141

E-MAIL PROVINCIA FAX

gradomaster@unican.es Cantabria 942201060

C
SV

: 3
66

57
05

82
08

60
84

49
92

02
28

4 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 2504091

2 / 148

3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 5/1999 de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde

al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de información, acceso,

rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del

Procedimiento Administrativo Común, en su versión dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Cantabria, AM 29 de octubre de 2019

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO
1.1. DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Grado Graduado o Graduada en Ciencias Biomédicas por la
Universidad de Cantabria

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias de la Salud Medicina

NO HABILITA O ESTÁ VINCULADO CON PROFESIÓN REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Cantabria

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

016 Universidad de Cantabria

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS EN EL TÍTULO
CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE FORMACIÓN BÁSICA CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

240 60 18

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

30 126 6

LISTADO DE MENCIONES

MENCIÓN CRÉDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Cantabria
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO

39011104 Facultad de Medicina

1.3.2. Facultad de Medicina
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSEÑANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA

Sí No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN SEGUNDO AÑO IMPLANTACIÓN TERCER AÑO IMPLANTACIÓN

40 40 40

CUARTO AÑO IMPLANTACIÓN TIEMPO COMPLETO

40 ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA
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PRIMER AÑO 60.0 60.0

RESTO DE AÑOS 42.0 72.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 30.0 30.0

RESTO DE AÑOS 18.0 36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://web.unican.es/estudios/Documents/SGA/Legislaci%C3%B3n%20y%20Normativa/Normativa%20Estudios%20de%20Grado/
Regimen_permanencia_CS.pdf

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

BÁSICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

GENERALES

CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo.

CG1 - Saber desarrollar un pensamiento y un razonamiento crítico, así como saber comunicarlos de manera efectiva, tanto en la
lengua propia como en una segunda lengua, aplicados a la biomedicina.

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG5 - Conocer y respetar las medidas de seguridad y salud laboral aplicadas a la biomedicina.

CG6 - Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas biomédicos.

CG7 - Comprender la importancia de la capacidad para trabajar en equipo.

CG8 - Conocer cómo respetar la diversidad y pluralidad de ideas, personas y situaciones.

CG9 - Saber cómo generar propuestas innovadoras y competitivas en la investigación y en la actividad profesional biomédica.

CG10 - Saber cómo desarrollar la iniciativa, creatividad y liderazgo en el ámbito de la biomedicina.

CG11 - Conocer y aplicar la perspectiva de género en el trabajo individual y de equipo.

CG12 - Comprender los valores profesionales en el ámbito de la biomedicina y las implicaciones éticas de la investigación y la
práctica desde una perspectiva socialmente responsable y así desarrollar una ciencia para y con la sociedad (RRI, Responsible
Research and Innovation).

CG13 - Entender el impacto del género y la diferencia sexual en biomedicina.

CG14 - Conocer y aplicar técnicas de soporte gráfico en un contexto biomédico.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

CE1 - Conocer los principales conceptos químicos, físicos y bioestadísticos para el estudio de la biología del ser humano. Aplicar
esos conceptos en experimentación e investigación biomédica.

CE2 - Conocer la estructura y función de las células para adquirir una visión integral de la arquitectura celular y molecular, así
como sus alteraciones en relación a la patología humana.

CE3 - Comprender y reconocer la estructura y función del cuerpo humano a nivel molecular, celular, tisular, orgánico y de sistemas.

CE4 - Comprender y reconocer el desarrollo y crecimiento del individuo, así como la aplicación de dicho conocimiento a la
medicina regenerativa.

CE5 - Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan el desarrollo de la enfermedad.

CE6 - Conocer las formas de enfermar del ser humano. Comprender las bases celulares y moleculares del desarrollo del cáncer, la
inflamación, y las enfermedades metabólicas y degenerativas.
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CE7 - Comprender los fundamentos de acción, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basándose en la evidencia
científica disponible.

CE8 - Comprender las bases y los elementos aplicables al desarrollo y validación de técnicas diagnósticas y terapéuticas.

CE9 - Comprender una visión global de la farmacología y la toxicología. Conocer los tipos básicos de medicamentos y sus
mecanismos de acción.

CE10 - Conocer las herramientas bioinformáticas, bases de datos, técnicas ómicas y métodos de análisis de datos experimentales.

CE11 - Conocer los diferentes modelos y aproximaciones experimentales. Saber interpretar de forma crítica los resultados
científicos en Biomedicina.

CE12 - Comprender y participar en el diseño de terapias personalizadas.

CE13 - Conocer cómo hacer uso de los conocimientos adquiridos para la estimulación de la investigación, el desarrollo y la
transferencia, así como la innovación. Todo ello aplicado en el entorno de un laboratorio de investigación biomédica, un laboratorio
de un departamento clínico y en la industria biomédica.

CE14 - Saber buscar y analizar críticamente información científica en el campo de la biomedicina para obtener, organizar,
interpretar y comunicar información científica y sanitaria.

CE15 - Conocer el idioma inglés y comenzar a utilizarlo como vehículo de comunicación científica.

CE16 - Conocer los principios éticos y legales de la investigación científica biomédica. Saber identificar conflictos éticos en la
aplicación práctica de la biomedicina.

CE17 - Conocer la historia de las ciencias biomédicas y entender sus formas de legitimación y difusión pública.

CE18 - Comprender la organización, funcionamiento y variabilidad poblacional del genoma humano, así como su participación en
los procesos de salud y enfermedad.

CE19 - Conocer los mecanismos de activación y control de la respuesta inmunitaria en la salud y la enfermedad, para comprender la
patogenia y los principios de la inmunoterapia en las enfermedades inflamatorias, las inmunodeficiencias y el cáncer.

CE20 - Comprender los conceptos y los procedimientos actuales propios de la ecología, fisiología, genética y diversidad de los
microorganismos.

CE21 - Conocer el contenido de las patentes y entender su importancia e implicaciones.

CE22 - Saber elaborar un pequeño modelo de negocio para la creación de una start-up biomédica o biotecnológica.

CE23 - Saber diseñar y desarrollar un trabajo original de forma individual para la integración de los contenidos formativos
recibidos. Saber poner en práctica el conjunto de actividades de aprendizaje y las competencias definidas en los programas teórico-
prácticos de las materias cursadas.

CE24 - Conocer las técnicas esenciales sobre el manejo de animales de experimentación para poder ejecutar ensayos in vivo con
modelos animales.

CE25 - Saber las bases celulares y moleculares de las enfermedades neurológicas y mentales. Comprender y reconocer los agentes
causantes y factores de riesgo que determinan el desarrollo de las enfermedades neurológicas y mentales.

CE26 - Saber cómo diseñar la estrategia experimental o el trabajo en un entorno biomédico. Conocer cómo obtener, evaluar e
interpretar críticamente los resultados para elaborar conclusiones en un ambiente experimental o analítico.

4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN

El órgano responsable de aplicar el procedimiento de admisión en todas las titulaciones de Grado de la Universidad de Cantabria es el Vicerrectorado
con competencias en Ordenación Académica a través del Servicio de Gestión Académica de la Universidad.

La admisión a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado se realizará con respeto a los principios de igualdad, no discriminación, mérito y capa-
cidad.

Todos los procedimientos de admisión a la Universidad se realizarán en condiciones de accesibilidad para los estudiantes con discapacidad y en gene-
ral con necesidades educativas especiales.

Requisitos de acceso.

El acceso a los estudios de Grado en la Universidad de Cantabria se llevará a cabo de acuerdo con el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que
se establece la normativa básica de los procedimientos de admisión a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado.

Podrán acceder a los estudios de Grado aquellos estudiantes que reúnan alguno de los siguientes requisitos:
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a) Estudiantes en posesión del título de Bachiller del Sistema Educativo Español o de otro declarado equivalente.

b) Estudiantes en posesión del título de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.

c) Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la
Unión Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

d) Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios homologados al título de Bachiller del Sistema Educativo Español, obtenidos o realizados en
sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unión Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reco-
nocimiento del título de Bachiller en régimen de reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 4.

e) Estudiantes en posesión de los títulos oficiales de Técnico Superior de Formación Profesional, de Técnico Superior de Artes Plásticas y Diseño o de
Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Español, o de títulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a
dichos títulos, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 4.

f) Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los títulos de Bachiller, Técnico Superior de Formación Pro-
fesional, Técnico Superior de Artes Plásticas y Diseño, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Español, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unión Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universida-
des.

g) Personas mayores de veinticinco años que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

h) Personas mayores de cuarenta años con experiencia laboral o profesional en relación con una enseñanza.

i) Personas mayores de cuarenta y cinco años que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

j) Estudiantes en posesión de un título universitario oficial de Grado, Máster o título equivalente.

k) Estudiantes en posesión de un título universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenación de las enseñanzas universitarias o título equivalente.

l) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o españoles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios ex-
tranjeros no hayan obtenido su homologación en España y deseen continuar estudios en una universidad española. En este supuesto, será requisito
indispensable que la Universidad de Cantabria les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

m) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad según ordenaciones del Sistema Educativo Español anteriores a la Ley Or-
gánica 8/2013, de 9 de diciembre.

Porcentajes de reserva de plazas.

Para cada curso académico los Órganos de Gobierno de la Universidad de Cantabria aprobarán la oferta de estudios y los límites de admisión para los
estudios de Grado. La oferta de plazas será publicada en la página web de la UC.

El total de plazas que se oferte para cada Grado será repartido entre el cupo general y los cupos de reserva establecidos en el Real Decreto 412/2014,
de 6 de junio, artículos 24 a 28.

Dentro del cupo general, no se establecen porcentajes diferenciados para las tres vías de acceso que comprende:

· Titulados en Bachillerato o equivalente.

· Titulados en Técnico Superior de Formación Profesional, Técnico Superior de Artes Plásticas y Diseño, y Técnico Deportivo Superior.

· Estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros.

La Universidad de Cantabria establece los siguientes cupos de reserva de plazas:

· Estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%, así como aquellos estudiantes con necesidades educativas especiales per-
manentes asociadas a circunstancias personales de discapacidad, que durante su escolarización anterior hayan precisado de recursos y apoyos para su plena nor-
malización educativa: 5% de las plazas.

· Deportistas de alto nivel y de alto rendimiento: 3% de las plazas, excepto en los estudios de Grado en Fisioterapia, que será un 5%.

· Personas mayores de 25 años: 2% de las plazas, excepto en los estudios de Grado en Enfermería y Grado en Fisioterapia, que será un 3%.

· Personas mayores de 45 años y mayores de 40 años que acrediten experiencia laboral o profesional: en conjunto un 1% de las plazas.

· Personas con titulación universitaria o equivalente: 1% de las plazas.

Criterios de adjudicación de plazas

Se adjudicaran las plazas atendiendo a los siguientes criterios:

1. Prioridad temporal: en primer lugar, se adjudicarán las plazas a los estudiantes que reúnan los requisitos de acceso a la Universidad en la convoca-
toria ordinaria del año en curso o en convocatorias ordinarias o extraordinarias de años anteriores y hayan formalizado su preinscripción en la fase de
junio.

2. Las solicitudes que, atendiendo al criterio anterior, se encuentren en igualdad de condiciones, se ordenarán aplicando el criterio que corresponda
entre los siguientes:

a) Cupo General

· Nota de admisión.

b) Cupos de Reserva
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· Personas con discapacidad o necesidades educativas especiales: nota de admisión.

· Deportistas de alto nivel y de alto rendimiento:

1. Tendrán acceso preferente los deportistas de alto nivel sobre los de alto rendimiento.
2. Nota de admisión.

· Estudiantes mayores de 25 años. tendrán acceso preferente los estudiantes que hayan realizado las pruebas:

1. En la Universidad de Cantabria.
2. En aquellas enseñanzas universitarias ofertadas por la Universidad que estén vinculadas a cada una de las opciones de la prueba de acceso.
3. En aquellos estudios en los que se presenten más solicitudes de admisión que plazas ofertadas, en el cupo reservado para mayores de 25 años, tendrán prioridad

aquellos estudiantes que hayan realizado los ejercicios correspondientes a dos materias de la opción elegida.
4. Calificación de la prueba de acceso para mayores de 25 años.

· Estudiantes mayores de 40 años con experiencia laboral o profesional: resultado obtenido tras aplicar el criterio de valoración previsto en el procedimiento
de acceso mediante acreditación de la experiencia laboral o profesional para Mayores de 40 años respecto a los estudios concretos ofertados por la Universidad
de Cantabria.

· Estudiantes de pruebas de mayores de 45 años: calificación de la prueba de acceso para mayores de 45 años realizada en la Universidad de Cantabria.

· Estudiantes con titulación universitaria o equivalente: nota media del expediente universitario calculada de acuerdo con lo establecido en el artículo 5 del
Real Decreto 1125/2003.

2.1 Cálculo de la nota de admisión según las diferentes vías de acceso.

Las calificaciones de las notas de acceso y de admisión se calcularán, para cada vía de acceso a la Universidad, en los términos recogidos a continua-
ción:

1. Admisión de estudiantes que han superado la prueba de Evaluación de Bachillerato para el Acceso a la Universidad a partir del curso
2017/18.

a) La calificación para el acceso a la Universidad se calculará ponderando un 40 por 100 la calificación de la fase 1 de la Evaluación de Bachillerato
para el Acceso a la Universidad, siempre que sea igual o superior a 4 puntos y un 60 por 100 la calificación final de Bachillerato. Se entenderá que se
reúnen los requisitos de acceso cuando el resultado de esta ponderación sea igual o superior a cinco puntos:

Calificación bachiller * 0,6 + Calificación fase 1 * 0,4

b) En la fase 2 de la Evaluación de Bachillerato para el Acceso a la Universidad, de carácter voluntario, se podrá obtener una calificación de hasta un
máximo de 4 puntos, que se calculará aplicando la siguiente fórmula:

a*M1 + b*M2

donde:

M1 y M2 son calificaciones obtenidas en dos materias superadas (con calificación superior o igual a 5 puntos) en la Evaluación de Bachillerato para el
Acceso a la Universidad, entre las materias troncales de opción y las materias troncales generales de modalidad de las que se haya examinado el es-
tudiante que proporcionen mejor nota de admisión.

a y b son parámetros de ponderación que tomarán valor 0,1 o 0,2, según la vinculación de la materia con el Grado al que se desea acceder de acuer-
do a lo aprobado por los Órganos de Gobierno de la Universidad. Los parámetros de ponderación vigentes son los indicados en el Anexo I de este Tí-
tulo.

Las asignaturas ponderables serán hasta cuatro materias de las que los estudiantes se examinen en la fase 2 de la prueba, que podrán ser tanto ma-
terias troncales de opción como las materias troncales generales de modalidad, cursadas o no cursadas, a su elección. Además, podrá ponderar la ca-
lificación del ejercicio de la materia troncal general de modalidad, realizado en la fase 1, sin que sea necesario presentarse a la fase 2. Para ser teni-
das en cuenta, estas calificaciones deberán tener una calificación igual o superior a 5.

c) La nota de admisión es la calificación, de hasta un máximo de 14 puntos, que se obtiene de la suma de la calificación de acceso y de las dos mejo-
res calificaciones, tras las ponderaciones aplicadas, obtenidas en la materia troncal general de modalidad, de la que los estudiantes se examinen en la
fase 1, o en las materias de las que se examinen en la fase 2 de la prueba para el acceso a la Universidad. La nota de admisión se expresará con tres
cifras decimales, redondeada a la milésima más próxima y, en caso de equidistancia, a la superior:

Calificación bachiller * 0,6 + Calificación fase 1 * 0,4 + a*M1 + b*M2

Las calificaciones obtenidas, para mejorar la nota de admisión, en la materia general troncal de modalidad, realizada en la fase 1, y en las materias
examinadas en la fase 2 tendrán validez para el cálculo de la calificación de admisión a la Universidad durante los 2 cursos académicos siguientes a
su superación.

d) Los estudiantes que hayan superado la Evaluación de Bachillerato para el Acceso a la Universidad y deseen mejorar sus calificaciones podrán pre-
sentarse de nuevo a dicha evaluación, en convocatorias posteriores, presentándose a la fase 1 completa, si desean mejorar su nota de acceso, o bien
únicamente a materias de la fase 2 para mejorar su nota de admisión.

A efectos de calcular la nota de admisión se tomarán en consideración las calificaciones más beneficiosas de las obtenidas en las convocatorias a las
que se haya presentado el estudiante.

2. Admisión de estudiantes que se han incorporado al Bachillerato LOMCE con materias no superadas de Bachillerato del currículo anterior
a su implantación y cursen dichas materias según el currículo del sistema educativo anterior, y estudiantes que obtuvieron el título de Ba-
chiller en el curso 20152016 y no accedieron a la Universidad al finalizar dicho curso.

a) Estos estudiantes no necesitarán superar la Evaluación de Bachillerato para el Acceso a la Universidad. La nota de admisión será la calificación fi-
nal obtenida en Bachillerato.
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Los estudiantes que soliciten plaza en la Universidad de Cantabria sin haber superado la Evaluación de Bachillerato para el Acceso a la Universidad
se ordenarán, a efectos de admisión, después del resto de estudiantes que hayan presentado su solicitud de plaza en la fase de septiembre.

b) Para mejorar su calificación de admisión a la Universidad podrán presentarse a la Evaluación de Bachillerato para el Acceso a la Universidad.

El cálculo de la nota de admisión seguirá las reglas descritas en el punto 1º de este apartado.

3. Admisión para estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la Universidad según ordenaciones del Sistema Educativo Espa-
ñol anteriores a la Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre.

a) Estudiantes del Bachillerato LOE que han superado la PAU y/o la Evaluación de Bachillerato para el Acceso a la Universidad o equivalente:

Accederán a la Universidad con sus calificaciones de la fase general y de la fase específica obtenidas con anterioridad, teniendo en cuenta que las ca-
lificaciones de la fase específica tendrán validez para el acceso a la Universidad durante los 2 cursos académicos siguientes a su superación.

Las asignaturas que se les ponderarán, así como las ponderaciones a aplicar, serán las vigentes en el curso en que aprobaron las asignaturas de la
fase específica.

Para mejorar su calificación podrán presentarse a la fase 1 de la Evaluación de Bachillerato para el Acceso a la Universidad completa, si desean mejo-
rar su nota de acceso, o bien únicamente a materias de la fase 2 para mejorar su nota de admisión.

En este caso se tendrán en cuenta, para el cálculo de la nota de admisión, las dos materias que proporcionen mejor nota de admisión entre las asigna-
turas superadas en la fase específica anterior y en la fase 2 de la Evaluación de Bachillerato para el Acceso a la Universidad.

El cálculo de la nota de admisión seguirá las reglas descritas en el punto 1º de este apartado.

b) Estudiantes del Bachillerato anterior a la LOE: LOGSE con PAU, COU con PAU, COU anterior al 74-75, Preuniversitario con pruebas de madurez,
Examen de Estado, Prueba de Acceso R.E.M.

La nota de acceso es la calificación definitiva de acceso que tuvieran en su momento.

Para mejorar su calificación podrán presentarse a la fase 1 de la Evaluación de Bachillerato para el Acceso a la Universidad completa, si desean mejo-
rar su nota de acceso, o bien únicamente a materias de la fase 2 para mejorar su nota de admisión.

El cálculo de la nota de admisión seguirá las reglas descritas en el punto 1º de este apartado.

4. Admisión de estudiantes en posesión de los títulos oficiales de Técnico Superior de Formación Profesional, de Técnico Superior de Artes
Plásticas y Diseño o de Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Español, o de títulos, diplomas o estudios declara-
dos equivalentes u homologados a dichos títulos.

a) La nota de acceso de estos estudiantes será la nota media del título cursado.

b) Para mejorar su calificación de admisión podrán presentarse a la fase 1 de la Evaluación de Bachillerato para el Acceso a la Universidad completa o
bien únicamente a materias de la fase 2.

El cálculo de la nota de admisión se realizará:

Si realizan la EBAU completa: NMC o F1 + a*M1 + b*M2

Si solo realizan la fase 2 de la EBAU: NMC + a*M1 + b*M2

donde:

NMC o F1= Mejor calificación entre la nota media del título oficial de Técnico Superior de Formación Profesional, de Técnico Superior de Artes Plásti-
cas y Diseño o de Técnico Deportivo Superior y la calificación de la fase 1 de la EBAU.

M1, M2 = Las calificaciones de un máximo de dos materias superadas en la fase 2 que proporcionen mejor nota de admisión.

a, b = Parámetros de ponderación que aplica cada universidad a las materias de la fase 2 en función de la titulación de Grado a la que se desea acce-
der.

Las calificaciones obtenidas, para mejorar la nota de admisión, en la materia general troncal de modalidad, realizada en la fase 1, y en las materias
examinadas en la fase 2 tendrán validez para el cálculo de la calificación de admisión a la Universidad durante los 2 cursos académicos siguientes a
su superación.

Con el fin de poder compatibilizar los calendarios de celebración de la EBAU con la finalización del curso académico, para poder matricularse y realizar
la prueba será suficiente aportar una certificación académica oficial en la que conste:

· Para los Ciclos Formativos de Grado Superior de Formación Profesional, la superación de todos los módulos que componen el ciclo formativo de que se trate, a
excepción de la formación en centros de trabajo y, en su caso, el módulo de proyecto.

· Para los Ciclos Formativos de Artes Plásticas y Diseño, la superación de todos los módulos que componen el ciclo formativo de que se trate, a excepción de la
formación práctica en empresas, estudio y talleres y el módulo de proyecto integrado.

· Para las Enseñanzas Deportivas, la superación de los módulos que componen el ciclo de grado superior de que se trate, a excepción de los módulos de formación
práctica y de proyecto final.
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Dicha certificación tendrá, en todo caso, el carácter de documentación provisional, no pudiendo procederse a la admisión en los estudios universitarios
de Grado hasta la obtención y presentación de la documentación acreditativa de estar en posesión del correspondiente título.

c) Para los títulos de la formación profesional de sistemas educativos anteriores a los citados anteriormente, la nota media del expediente se calculará
de acuerdo con la Resolución de 4 de junio de 2001 de la Dirección General de Universidades, por la que se establecen normas para el cálculo de la
nota media en el expediente académico de los alumnos que acceden a enseñanzas universitarias conducentes a la obtención de títulos oficiales desde
la Formación Profesional y en la Resolución de 7 de mayo de 1996, para el caso de estudios extranjeros convalidados por los de formación profesio-
nal, o en las normas que las sustituyan.

5. Admisión de estudiantes en posesión de un título universitario oficial de Grado, Máster o título equivalente y estudiantes en posesión de
un título universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, corres-
pondientes a la anterior ordenación de las enseñanzas universitarias o título equivalente.

a) Para los estudiantes en posesión de un título universitario oficial español la nota de admisión será la nota media del expediente universitario calcula-
da de acuerdo con lo establecido en el artículo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de cré-
ditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de carácter oficial y validez en todo el territorio nacional.

b) Los estudiantes en posesión de un título universitario extranjero que esté homologado al título universitario oficial de Grado o título equivalente, o al
de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, o título equivalente, deberán aportar la resolución
de homologación.

La nota de admisión será la nota media del expediente universitario que figure en la resolución. En el caso de que la nota media no figure en la resolu-
ción de homologación, deberán presentar documento de equivalencia de notas medias de estudios universitarios realizados en centros extranjeros ob-
tenido según el procedimiento establecido a tal efecto por el Ministerio de Educación, Cultura y Deporte.

6. Admisión de los estudiantes que se encuentren en posesión del título de Bachillerato Europeo o del Diploma de Bachillerato Internacio-
nal.

Los estudiantes que se encuentren en posesión del título de Bachillerato Europeo en virtud de las disposiciones contenidas en el Convenio por el que
se establece el Estatuto de las Escuelas Europeas, hecho en Luxemburgo el 21 de junio de 1994, y los estudiantes que hubieran obtenido el Diploma
del Bachillerato Internacional, expedido por la Organización del Bachillerato Internacional, con sede en Ginebra (Suiza), deberán aportar la acredita-
ción de acceso a la Universidad expedida por la UNED.

a) La nota de acceso será la nota media de los estudios cursados certificados en dicha acreditación.

b) Para mejorar su calificación podrán presentarse a la Evaluación de Bachillerato para el Acceso a la Universidad regulada en el RD 310/2016, com-
pleta, si desean mejorar su nota de acceso, o bien únicamente a materias de la fase 2 para mejorar su nota de admisión, en cualquier Universidad pú-
blica española. También podrán mejorar su nota de admisión presentándose a las pruebas de competencias específicas organizadas por la Universi-
dad Nacional de Educación a Distancia.

El cálculo de la nota de admisión seguirá las reglas descritas en el punto 1º de este apartado.

7. Admisión de los estudiantes que se encuentren en posesión de títulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de
sistemas educativos de Estados miembros de la Unión Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales
aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad que cumplan los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para
acceder a sus Universidades.

Siempre que dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a sus Universidades, deberán
aportar la acreditación de acceso a la Universidad expedida por la UNED.

a) La nota de acceso será la nota media de los estudios cursados certificados en dicha acreditación.

b) Para mejorar su calificación podrán presentarse a la Evaluación de Bachillerato para el Acceso a la Universidad regulada en el RD 310/2016, com-
pleta, si desean mejorar su nota de acceso, o bien únicamente a materias de la fase 2 para mejorar su nota de admisión, en cualquier Universidad pú-
blica española. También podrán mejorar su nota de admisión presentándose a las pruebas de competencias específicas organizadas por la Universi-
dad Nacional de Educación a Distancia.

El cálculo de la nota de admisión seguirá las reglas descritas en el punto 1º de este apartado.

8. Admisión de los estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los títulos de Bachiller, Técnico
Superior de Formación Profesional, Técnico Superior de Artes Plásticas y Diseño, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo
Español, obtenidos o realizados en un Estado miembro de la Unión Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos in-
ternacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigi-
dos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universidades.

Estos estudiantes deberán aportar la acreditación de acceso a la Universidad expedida por la UNED.

a) La nota de acceso será la nota media de los estudios cursados certificados en dicha acreditación.

b) Para mejorar su calificación podrán presentarse a la Evaluación de Bachillerato para el Acceso a la Universidad regulada en el RD 310/2016, com-
pleta, si desean mejorar su nota de acceso, o bien únicamente a materias de la fase 2 para mejorar su nota de admisión, en cualquier Universidad pú-
blica española. También podrán mejorar su nota de admisión presentándose a las pruebas de competencias específicas organizadas por la Universi-
dad Nacional de Educación a Distancia.

El cálculo de la nota de admisión seguirá las reglas descritas en el punto 1º de este apartado.

9. Admisión de los estudiantes que se encuentren en posesión de títulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de
sistemas educativos de Estados miembros de la Unión Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales
aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad que no cumplan los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para
acceder a sus Universidades.
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Estos estudiantes deberán aportar la homologación del título de bachiller.

a) La nota de acceso será la nota media del título de Bachillerato homologado.

Los estudiantes que accedan a la Universidad de Cantabria sin haber superado la Evaluación de Bachillerato para el Acceso a la Universidad se orde-
narán, a efectos de admisión, después del resto de estudiantes que hayan presentado su solicitud de admisión en la fase de septiembre.

b) Para mejorar su calificación de admisión podrán presentarse a la prueba de Bachillerato para el acceso a la Universidad regulada en el Real Decre-
to 310/2016 en cualquier Universidad pública española.

El cálculo de la nota de admisión seguirá las reglas descritas en el punto 1º de este apartado.

10. Admisión de los estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios homologados al título de Bachiller del Sistema Educativo Espa-
ñol, obtenidos o realizados en sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unión Europea con los que no se hayan suscri-
to acuerdos internacionales para el reconocimiento del título de Bachiller en régimen de reciprocidad.

Estos estudiantes deberán aportar la homologación del título de bachiller.

a) La nota de acceso será la nota media del título de Bachillerato homologado.

Los estudiantes que accedan a la Universidad de Cantabria sin haber superado la Evaluación de Bachillerato para el Acceso a la Universidad se orde-
narán, a efectos de admisión, después del resto de estudiantes que hayan presentado su solicitud de admisión en la fase de septiembre.

b) Para mejorar su calificación de admisión podrán presentarse a la prueba de Bachillerato para el acceso a la Universidad regulada en el Real Decre-
to 310/2016 en cualquier Universidad pública española.

El cálculo de la nota de admisión seguirá las reglas descritas en el punto 1º de este apartado.

11. Admisión de personas mayores de 25 años que superen la prueba de acceso establecida en el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio.

Las personas mayores de 25 años de edad podrán ser admitidas a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado mediante la superación de una
prueba de acceso. No podrán concurrir por esta vía de acceso quienes ya estén en posesión de otros requisitos generales de acceso a la Universidad.

La nota de acceso será la calificación obtenida en la prueba de acceso para mayores de 25 años.

Tendrán acceso preferente los estudiantes que hayan realizado las pruebas en la Universidad de Cantabria.

12. Admisión de personas mayores de 40 años con experiencia laboral o profesional en relación con una enseñanza.

Podrán ser admitidos a enseñanzas oficiales de grado los candidatos con experiencia laboral y profesional que acrediten la superación del procedi-
miento de acceso a la Universidad para los Mayores de 40 años que anualmente convoque la Universidad de Cantabria. No podrán concurrir por esta
vía de acceso quienes ya estén en posesión de otros requisitos generales de acceso a la Universidad.

La nota de acceso será la calificación obtenida en la prueba de acceso para mayores de 40 años con experiencia laboral o profesional.

A efectos de admisión, a los estudiantes les corresponderá la Universidad en la que hayan realizado la prueba correspondiente.

13. Admisión de personas mayores de 45 años que superen la prueba de acceso establecida en el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio.

Las personas Mayores de 45 años de edad podrán ser admitidas a las enseñanzas universitarias oficiales de grado mediante la superación de una
prueba de acceso. No podrán concurrir por esta vía de acceso quienes ya estén en posesión de otros requisitos generales de acceso a la Universidad.

La nota de acceso será la calificación obtenida en la prueba de acceso para mayores de 45 años.

A efectos de admisión, a los estudiantes les corresponderá la Universidad en la que hayan realizado la prueba correspondiente.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

La Universidad de Cantabria desarrolla en cada Centro diversas actividades para la acogida y la orientación de los estudiantes matriculados en él, or-
ganizados por el SOUCAN y la Dirección de la Escuela:

· Jornadas de Acogida: para los alumnos de primer curso, en las que la Directora de la Escuela y la Administradora presentan los estudios que se inician y se infor-
ma de los servicios universitarios, órganos de gobierno y de participación universitaria, así como de las actividades de interés para los nuevos alumnos.

· Programa de tutoría: coordinado por el SOUCAN y los Centros, para dar a cada alumno matriculado un tutor que le orientará personal y académicamente a lo
largo de sus estudios.

· Cursos de orientación: cursos gratuitos sobre Técnicas y orientación para el estudio, Control de ansiedad, Comunicación oral, e Inteligencia emocional.

· Servicio gratuito de Apoyo psicológico profesional.

· Programa de alumnos tutores: programa becas para estudiantes de los últimos cursos, que realizan una labor de apoyo a la docencia mediante la asistencia y tuto-
ría a los alumnos de las asignaturas de los primeros cursos que entrañan mayor dificultad para los estudiantes en las diferentes titulaciones.

SISTEMA DE ACOGIDA Y DE TUTORÍAS PERSONALIZADAS DE LA FACULTAD DE MEDICINA

Actualmente, la tutoría personalizada supone una parte fundamental del proceso de enseñanza-aprendizaje ya que permite una atención individuali-
zada a las necesidades de cada estudiante, la preocupación por las circunstancias personales, el apoyo en la toma de decisiones sobre el futuro, ade-
más, la relación continuada que se establece entre el estudiante y el docente se convierte a lo largo del proceso formativo en una referencia para la fu-
tura vida profesional de aquél.

El proceso consiste en:

C
SV

: 3
66

57
05

82
08

60
84

49
92

02
28

4 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 2504091

12 / 148

· Una reunión de acogida con el alumnado de primer curso por parte de la Dirección del Centro, en la que se aporta la información pertinente.

· Una reunión de cada tutor/a con el grupo de alumnado asignado para informarles del sistema de tutorías personalizadas.

· Reuniones periódicas con cada grupo a iniciativa del tutor/a o del estudiante.

· Curso de "Técnicas de búsqueda de empleo".

· Jornada de "Orientación en las salidas profesionales", en la que participan agentes externos representativos de diferentes ámbitos sanitarios.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Adjuntar Título Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

El órgano responsable de la transferencia y reconocimiento de créditos es la Comisión de Reconocimiento y Trans-
ferencia de Créditos del Centro. A la vista de las solicitudes efectuadas por los estudiantes analizará y resolverá las
solicitudes de acuerdo a lo establecido en la normativa de los estudios de Grado de la Universidad de Cantabria.

El título III de la Normativa de Gestión Académica de Estudios de Grado establece la siguiente normativa sobre reco-
nocimiento y transferencia de créditos:

1. DEFINICIONES

Titulaciones de origen y de destino

Se denominará titulación de origen aquélla que se ha cursado previamente y cuyos créditos se proponen para el re-
conocimiento o transferencia. Se denominará titulación de destino aquélla para la que se solicita el reconocimiento o
transferencia de los créditos obtenidos en la titulación de origen.

Reconocimiento de créditos

Se define el reconocimiento de créditos como la aceptación por la Universidad de Cantabria de los créditos que, ha-
biendo sido obtenidos en las diferentes modalidades formativas recogidas en esta normativa, en la misma u otra uni-
versidad, son computados en la titulación de destino a efectos de la obtención de un título oficial, sustituyendo a de-
terminados créditos de dicha titulación.

Tal como se indica en el Real Decreto 1393/2007, podrán ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en
otras enseñanzas superiores oficiales o en enseñanzas universitarias conducentes a la obtención de otros títulos
universitarios sin carácter oficial.

Se establece igualmente que podrá ser objeto de reconocimiento la experiencia laboral y profesional acreditada en
forma de créditos que computarán a efectos de la obtención de un título oficial, siempre que dicha experiencia esté
relacionada con las competencias inherentes a dicho título.

Créditos reconocidos

Se entiende por créditos reconocidos los asignados a las asignaturas cursadas en la titulación de origen y que son
computados como reconocidos en la titulación de destino a los efectos de la obtención del título.

Las asignaturas reconocidas en la titulación de destino se considerarán superadas y, por ello, el estudiante no ten-
drá que cursarlas.

Transferencia de créditos

Se entiende por transferencia de créditos la inclusión en los documentos académicos oficiales acreditativos de las
enseñanzas seguidas por cada estudiante, de la totalidad de los créditos obtenidos en enseñanzas oficiales cursa-
das con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtención de un título oficial.

Adaptación
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Se entiende por adaptación el proceso de reconocimiento de créditos a aplicar a los estudiantes cuya titulación de
origen es una titulación de primer y segundo ciclo y la de destino una titulación de Grado que ha venido a sustituir a
la primera.

2. TIPOS DE RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS EN ESTUDIOS DE GRADO

La Universidad de Cantabria podrá reconocer créditos en los estudios oficiales de Grado por los siguientes concep-
tos:

1. Estudios cursados en otras titulaciones universitarias oficiales de Grado, en la misma u otra universidad española.
2. Estudios cursados en titulaciones oficiales en universidades extranjeras.
3. Enseñanzas universitarias no oficiales.
4. Experiencia laboral o profesional.
5. Estudios de formación profesional de grado superior.
6. Acreditación de destrezas lingüísticas en inglés y otras lenguas modernas.
7. Participación en actividades universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación.

3. CRITERIOS GENERALES DE RECONOCIMIENTO

El reconocimiento se realizará atendiendo a los siguientes criterios generales:

Primero: No podrán ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes al Trabajo Fin de Grado.

Segundo: En ningún caso se podrá hacer un reconocimiento parcial de asignaturas o de las prácticas externas.

Tercero: El número de créditos reconocidos en su conjunto por los conceptos correspondientes a enseñanzas uni-
versitarias no oficiales y experiencia profesional y laboral, no podrá superar el 15% del total de créditos del plan de
estudios de destino, salvo en el caso de que el título oficial haya sido declarado como sustitutivo de un título propio
previo.

Cuarto: El reconocimiento de créditos se efectuará teniendo en cuenta la adecuación entre los conocimientos aso-
ciados a las materias y/o asignaturas cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios respetándose
las siguientes reglas:

1) Para el reconocimiento de los créditos correspondientes a las asignaturas del plan de estudios de destino se exi-
girá que se cumplan simultáneamente las condiciones siguientes:

· El número de créditos cursados, o en su caso de horas de formación recibida, sea, al menos, el 75% del número de créditos u
horas de las asignaturas cuyo reconocimiento desee hacerse efectivo con cargo a las asignaturas cursadas.

· Las asignaturas cursadas contengan, al menos, el 75% de los contenidos de las asignaturas a reconocer y dichos contenidos
guarden relación con las competencias vinculadas a dichas asignaturas.

2) Excepcionalmente podrán ser reconocidos créditos correspondientes a asignaturas cursadas sin necesidad de es-
tablecer una correspondencia con asignaturas del plan de destino, para lo cual deberán cumplirse los dos requisitos
siguientes:

· Las competencias o contenidos de las asignaturas cursadas deben guardar relación con las competencias de la titulación de
destino.

· El plan de estudios de destino debe tener créditos de carácter optativo. En este caso, el número de créditos optativos que de-
berá cursar el estudiante se verá reducido en la cuantía de los créditos cursados y reconocidos.

Quinto: Cuando se produzcan reconocimientos con cargo a asignaturas del plan de destino se deberá garantizar, en
cualquier caso, que al finalizar sus estudios el estudiante tenga superados un número de créditos básicos, obligato-
rios y optativos al menos igual a los establecidos por el plan de estudios para cada tipo de materias.

Sexto: La calificación de las asignaturas del plan de estudios de destino objeto de reconocimiento será equivalente a
la calificación de las asignaturas que han dado origen a éste.

En caso necesario, se realizará la media ponderada cuando varias asignaturas conlleven el reconocimiento de una o
varias en la titulación de destino.

4. ÓRGANOS COMPETENTES PARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CRÉDITOS

Comisión de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los Centros

En cada Centro Universitario se constituirá una Comisión de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los
Centros que será la responsable de la resolución de las solicitudes.
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La Comisión de Reconocimiento y Transferencia de Créditos del Centro estará presidida por el Decano/ Director del
Centro, o persona en quien delegue, e integrada, al menos, por los coordinadores de las titulaciones impartidas por
el Centro, el Administrador del Centro y el Delegado de Estudiantes del Centro.

Para la resolución de las solicitudes, la Comisión podrá recabar los informes y el asesoramiento técnico necesario de
los Departamentos o de los profesores del Centro.

Contra las resoluciones de la Comisión cabe formular recurso de alzada ante el Consejo de Gobierno de la Universi-
dad de Cantabria.

5. RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS POR ESTUDIOS CURSADOS EN OTRAS TITULACIONES UNIVERSITA-
RIAS OFICIALES DE GRADO, EN LA MISMA U OTRA UNIVERSIDAD ESPAÑOLA

La Comisión de Reconocimiento y Transferencia de Créditos del Centro efectuará el reconocimiento de créditos te-
niendo en cuenta, además de la adecuación entre las competencias y los conocimientos adquiridos, el posible carác-
ter transversal de la formación cursada.

5.1. Reconocimiento de la formación básica

Si la formación aportada por el estudiante pertenece a una titulación cuya rama de conocimiento coincide con la ra-
ma a la que pertenece el título de destino, serán objeto de reconocimiento al menos el 15 por ciento del total de los
créditos del título, correspondientes a materias de formación básica de dicha rama.

Cuando la titulación de destino pertenece a una rama de conocimiento distinta de la titulación de origen, serán tam-
bién objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas materias de formación básica pertenecientes a la
rama del conocimiento del título de destino.

5.2. Reconocimiento automático de créditos

Los Centros podrán aprobar el reconocimiento automático de créditos entre las asignaturas de los planes de estu-
dios que impartan, de acuerdo con los criterios generales de reconocimiento establecidos en este título.

Serán remitidos al Vicerrectorado de Ordenación Académica que lo tramitará a la Comisión de Ordenación Académi-
ca para su aprobación.

Este reconocimiento de créditos se aplicará automáticamente a los estudiantes que lo soliciten, y se incluirán en su
expediente académico. No será necesaria su tramitación por la Comisión de Reconocimiento y Transferencia del
Centro.

6. RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS POR ESTUDIOS CURSADOS EN TITULACIONES OFICIALES EN UNIVE-
RSIDADES EXTRANJERAS

6.1. Reconocimiento por participación en programas de intercambio

La Universidad de Cantabria reconocerá, en los términos establecidos en la normativa de gestión académica de pro-
gramas de intercambio, los créditos obtenidos en universidades extranjeras cuando el estudiante participe en progra-
mas de intercambio.

6.2. Reconocimiento de créditos fuera de programas de intercambio

Para el reconocimiento de créditos obtenidos en titulaciones extranjeras será requisito indispensable que la titulación
de origen tenga carácter oficial en el país de la institución que expide el título y que todas las certificaciones acadé-
micas sean expedidas por autoridades competentes para expedir títulos de acuerdo con las disposiciones legales,
reglamentarias o administrativas del Estado del que procedan.

Si la titulación de origen está adaptada al esquema del Espacio Europeo de Educación Superior y utiliza el sistema
de créditos ECTS, los créditos reconocidos, en su caso, corresponderán a los créditos de las asignaturas de origen.

Si la titulación de origen no hace uso del sistema ECTS, la Comisión de Reconocimiento y Transferencia de Créditos
del centro será la encargada de establecer el número de créditos reconocidos a partir de la formación recibida, ga-
rantizando que cada crédito reconocido se hace con cargo a unas horas docentes de al menos el 35% del valor del
crédito.

7. RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS POR ENSEÑANZAS UNIVERSITARIAS NO OFICIALES

El artículo 6 del Real Decreto 1393/2007 establece que se podrán reconocer los créditos cursados en enseñanzas
universitarias conducentes a la obtención de un título propio universitario.
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La Comisión de Reconocimiento y Transferencia de Créditos del Centro efectuará el reconocimiento de créditos res-
petando el criterio general tercero establecido en el artículo 3.

Sólo podrán ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a títulos de Máster, Experto o con una carga
docente equivalente a esos títulos en la Universidad de Cantabria, o los títulos equivalentes que los sustituyan en el
futuro, y siempre que el estudiante haya completado la totalidad del título.

El reconocimiento se hará siempre con cargo a asignaturas y siempre que la formación recibida en el título propio
garantice que se cubran y alcancen al menos el 75% de los contenidos y competencias de las asignaturas de la titu-
lación de destino.

8. RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS POR EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL

Se podrán reconocer créditos por la experiencia laboral y profesional acreditada, siempre que dicha experiencia esté
relacionada con las competencias inherentes a dicho título y tengan un nivel adecuado al mismo.

El número máximo de créditos reconocibles por esta vía, sumado al posible reconocimiento de créditos por enseñan-
zas universitarias no oficiales, no podrá superar el 15% de los créditos de la titulación de destino.

Las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los distintos centros resolverán los reconoci-
mientos teniendo en cuenta el tipo y duración temporal de la experiencia laboral, y el tipo de instituciones públicas o
privadas o empresas en las que se ha desarrollado.

Las citadas comisiones elaborarán anualmente los criterios de reconocimiento que serán aprobados por la Comisión
General de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la Universidad.

Las citadas comisiones elaborarán los criterios de reconocimiento que serán aprobados por la Comisión de Ordena-
ción Académica Si se produjesen modificaciones en los criterios de reconocimiento, se remitirán a la Comisión de
Ordenación Académica para su aprobación.

Si el plan de destino incluye prácticas externas como asignaturas optativas u obligatorias, los créditos de estas prác-
ticas podrán ser objeto de reconocimiento a partir de la experiencia laboral o profesional del estudiante. En cualquier
caso, para el reconocimiento de las prácticas externas sólo se considerarán periodos de actividad profesional de-
mostrada de al menos 300 horas.

También podrá ser utilizada la experiencia profesional para reconocer créditos de formación correspondientes a
asignaturas obligatorias u optativas, siempre que el estudiante acredite que ha adquirido como consecuencia de su
actividad profesional al menos, el 75% de las competencias de los módulos, materias o asignaturas cuyo reconoci-
miento quiere obtener, acreditando además una experiencia profesional mínima equivalente a 1 año a jornada labo-
ral completa.

Para el reconocimiento de asignaturas las Comisiones de los centros podrán exigir la realización al estudiante de
una prueba de verificación de su nivel de competencias o de una entrevista personal.

9. RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS POR ESTUDIOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO SUPE-
RIOR

Podrán ser objeto de reconocimiento estudios realizados en Ciclos Formativos de Grado Superior siempre que el es-
tudiante haya completado el correspondiente ciclo formativo, y éste guarde relación con las competencias inherentes
al título de destino.

La Universidad establecerá con la Comunidad Autónoma un marco en el cual se concreten las condiciones del reco-
nocimiento.

10. RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS POR ACREDITACIÓN DE DESTREZAS LINGÜÍSTICAS EN INGLÉS Y
OTRAS LENGUAS MODERNAS

La acreditación de destrezas lingüísticas en inglés y otras lenguas modernas podrán tener su reflejo en el reconoci-
miento de créditos con cargo a actividades culturales de acuerdo con la normativa específica aprobada por Consejo
de Gobierno.

11. RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS POR PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS CULTURA-
LES, DEPORTIVAS, DE REPRESENTACIÓN ESTUDIANTIL, SOLIDARIAS Y DE COOPERACIÓN

1º Los estudiantes podrán obtener reconocimiento académico en créditos por la participación en actividades univer-
sitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación. A efectos de lo anterior, el
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plan de estudios deberá contemplar la posibilidad de que los estudiantes obtengan un reconocimiento de al menos 6
créditos sobre el total de dicho plan de estudios, por la participación en las mencionadas actividades.

2º Podrán ser objeto del reconocimiento de créditos las siguientes actividades universitarias:

a) Cursos de Verano y Extensión Universitaria.

b) Idiomas modernos.

c) Cursos de corta duración.

d) Actividades deportivas

e) Actividades de representación estudiantil

f) Actividades solidarias y de cooperación

g) Enseñanzas artísticas: estudios oficiales de música y danza.

h) Otras actividades.

11.1 Cursos de verano y Extensión Universitaria

1º Se podrán reconocer créditos por la realización de los Cursos de Verano y Extensión Universitaria impartidos por
la Universidad de Cantabria, así como los impartidos por otras Universidades con las que se acuerde un convenio
específico o que demuestren tener un nivel similar a los de la Universidad de Cantabria.

2º Los cursos con una carga lectiva de entre 20 horas y 30 horas podrán ser reconocidos como 1 crédito con cargo a
actividades culturales; si la carga lectiva del curso está entre 10 y 20 horas, se podrán reconocer 0,5 créditos.

11.2 Conocimiento de idiomas modernos

1º Se podrán reconocer 6 créditos en los siguientes supuestos:

· Acreditación de un nivel C1 en lengua inglesa de acuerdo al Marco Común Europeo de Referencia para las Lenguas
(MCERL).

· Acreditación de un nivel B1 en otras lenguas diferentes del inglés y que no sean oficiales en España.

· Haber superado el Programa de formación en inglés: Mejora de la competencia oral.

2º La acreditación de los niveles se realizará de acuerdo con lo establecido en el Título V de Capacitación Lingüísti-
ca en Lengua Inglesa de la presente Normativa.

11.3 Cursos de corta duración

1º La Comisión de Ordenación Académica podrá acordar el reconocimiento de créditos para los cursos que organi-
cen los vicerrectorados, departamentos, los centros o los institutos de investigación de la Universidad de Cantabria.

2º La Unidad organizadora del curso podrá solicitar el reconocimiento de créditos, presentando una memoria en la
que se expongan las características del mismo, las fechas de su impartición y el número de créditos que se conce-
derán, que no podrá ser inferior a uno ni superior a tres.

3º Los departamentos o centros podrán proponer el establecimiento de tasas por la realización de estos cursos que
serán equivalentes al importe del crédito establecido en la orden de precios públicos anual para la rama de Ciencias
de la Salud.

4º Los cursos con una carga lectiva de entre 20 horas y 30 horas podrán ser reconocidos como 1 crédito con cargo a
actividades culturales.

11.4 Actividades deportivas. Actividades de representación estudiantil. Actividades solidarias y de coopera-
ción

El reconocimiento se efectuará de acuerdo a la Normativa de reconocimiento de créditos por participación en activi-
dades culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación aprobadas por Consejo de
Gobierno.

11.5 Enseñanzas artísticas: Estudios oficiales de música y danza.

Se reconocerán créditos por la superación de los siguientes grados de los estudios oficiales de Música y Danza:
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· Grado Medio o Superior de Música o Danza: 6 créditos.

11.6 Otras actividades

Se podrán considerar, a los efectos del reconocimiento académico, otras actividades universitarias culturales orga-
nizadas a través del Vicerrectorado de Cultura, Participación y Difusión, las Facultades o Escuelas, los Departamen-
tos, o cualquier otro órgano de la UC siempre que exista una aprobación previa por parte de la Comisión de Ordena-
ción Académica de la UC.

Actividades culturales y formativas organizadas por otras Instituciones podrán ser objeto de reconocimiento siempre
que sean recogidas en el marco de un convenio con la Universidad de Cantabria.

12. TRANSFERENCIA DE CRÉDITOS

El artículo 6.6 del Real Decreto 1393/2007 establece que la transferencia de créditos implica que, en los documen-
tos académicos oficiales acreditativos de las enseñanzas seguidas por cada estudiante, se incluirán la totalidad de
los créditos obtenidos en enseñanzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no ha-
yan conducido a la obtención de un título oficial.

La transferencia se realizará consignando el literal, el número de créditos y la calificación original de las asignaturas
aportadas por el estudiante.

13. PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD

Inicio del procedimiento

Los estudiantes podrán solicitar reconocimiento y transferencia de créditos en las enseñanzas de Grado para las
que hayan formalizado matrícula. El plazo de presentación y resolución de solicitudes será aprobado por la Comisión
de Ordenación Académica para cada Curso Académico.

Aquellos estudiantes que soliciten traslado de expediente presentarán la solicitud en el plazo establecido para ello, la
Comisión de Reconocimiento y Transferencia de Créditos del Centro determinará si al estudiante se le reconocen 30
créditos en la titulación de destino o no, en este último caso el acceso tendrá que solicitarlo a través de la preinscrip-
ción.

Las solicitudes, en modelo normalizado, se presentarán en las Secretarías de los Centros Universitarios.

Documentación requerida

Las solicitudes irán acompañadas de la siguiente documentación:

· Para solicitar el reconocimiento o transferencia de créditos correspondiente de estudios universitarios oficiales de grado o
estudios no oficiales cursados en centros universitarios sujetos a la normativa española

· Fotocopia cotejada o compulsada del certificado académico personal de los estudios realizados.

· Fotocopia cotejada o compulsada de la guía docente o programa de las asignaturas que puedan ser objeto de reconocimiento
con indicación de las competencias y los conocimientos adquiridos, los contenidos desarrollados, las actividades realizadas y
su extensión en créditos u horas, sellado por el Centro correspondiente.

Para la transferencia de créditos únicamente será necesario aportar la Certificación Académica Personal de los estu-
dios realizados.

No será necesario presentar esta documentación si los estudios origen del reconocimiento se han cursado en la Uni-
versidad de Cantabria.

· Para estudios universitarios cursados en centros extranjeros

· Fotocopia cotejada o compulsada del certificado académico personal de los estudios realizados, en la que consten las asigna-
turas cursadas, las calificaciones obtenidas, la carga lectiva en horas o en créditos, los años académicos en los que se realiza-
ron y el sistema de calificación en que se ha expedido la certificación académica, con indicación expresa de la nota mínima y
máxima de dicho sistema.

· Fotocopia cotejada o compulsada del programa de las asignaturas cursadas y superadas de las que solicita el reconocimiento
de créditos, con indicación de las competencias y los conocimientos adquiridos, los contenidos desarrollados, las actividades
realizadas y su extensión en créditos u horas, sellado por el Centro correspondiente.

En caso de que la documentación sea expedida en un país extranjero deberá presentarse debidamente legalizada y
traducida al español por traductor jurado, de acuerdo con la legislación del Ministerio de Educación.

· Para la experiencia laboral o profesional
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· Curriculum vitae

· Vida laboral de la Seguridad Social

· Informe o certificación de la empresa o institución pública o privada en las que ha prestado servicios, indicando las funciones
y tareas desarrolladas y el tiempo de desempeño

· Memoria del solicitante indicando las destrezas y competencias que a su juicio han sido logradas a través de la labor profe-
sional desarrollada.

· Para solicitar el reconocimiento por estudios de Ciclos Formativos de Grado Superior

Fotocopia cotejada o compulsada del certificado académico personal de los estudios realizados y constancia de ha-
ber abonado los derechos de expedición del título.

· Para solicitar el reconocimiento por actividades universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solida-
rias y de cooperación

· Fotocopia cotejada o compulsada del certificado o diploma acreditativo de la actividad realizada.

Resolución de las solicitudes

Las solicitudes se resolverán en los plazos establecidos en el calendario aprobado por la Comisión de Ordenación
Académica.

La resolución de reconocimiento de créditos por estudios oficiales contendrá:

· Relación de asignaturas reconocidas en el plan de estudios de destino, con indicación de la calificación y convocatoria en que
se efectúa el reconocimiento

· Relación de asignaturas superadas en el plan de estudios de origen reconocidas y transferidas al expediente del estudiante.
Las asignaturas figurarán con la universidad donde fueron cursadas, la denominación, tipo, número de créditos, curso acadé-
mico, convocatoria y calificación.

En el caso de reconocimiento de créditos por estudios oficiales finalizados, estudios no oficiales, Ciclos Formativos
de Grado Superior o titulaciones universitarias oficiales extranjeras fuera de programas de intercambio, la resolución
de reconocimiento de créditos contendrá:

· Denominación de la titulación de origen aportada por el estudiante y la relación de asignaturas que le son reconocidas en los
estudios de destino.

Para el reconocimiento de créditos por experiencia laboral o profesional la resolución de reconocimiento de créditos
contendrá:

· Descripción de la experiencia laboral o profesional acreditada y la relación de asignaturas que le son reconocidas en los estu-
dios de destino.

Las resoluciones se comunicarán a los interesados. Contra las mismas, que no ponen fin a la vía administrativa, se
podrá interponer recurso de alzada ante el Consejo de Gobierno, de acuerdo con lo establecido en los artículos 114
y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedi-
miento Administrativo Común, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Tras la resolución de reconocimiento, el estudiante tendrá la posibilidad de realizar ajustes en su matrícula.

Procedimiento de reconocimiento por actividades universitarias

Los estudiantes podrán solicitar el reconocimiento de créditos por estas actividades en cualquier momento del curso
académico.

Los créditos por actividades universitarias previamente aprobadas con reconocimiento de créditos se reconocerán
automáticamente.

14. INCORPORACIÓN AL EXPEDIENTE ACADÉMICO DEL ESTUDIANTE

El artículo 6.7 del Real Decreto 1393/2007 indica que todos los créditos obtenidos por el estudiante en enseñanzas
oficiales cursados en cualquier universidad, los transferidos, los reconocidos y los superados para la obtención del
correspondiente título, serán incluidos en su expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Título.

En el expediente académico se establecerá una separación tipográfica clara entre los créditos que puedan ser usa-
dos para la obtención del título de grado correspondiente y aquellas otras asignaturas transferidas que no conduz-
can a un título oficial.

La incorporación al expediente académico se realizará de la siguiente forma:
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Reconocimiento de créditos

a) Formación en estudios oficiales españoles no finalizados

Relación de asignaturas reconocidas en el plan de estudios de destino, con indicación de la calificación y convocato-
ria en que se efectúa el reconocimiento.

Las asignaturas de formación básica, obligatoria u optativa cursadas en otra titulación o universidad cuyos créditos
sean reconocidos o transferidos, pasarán a consignarse en el expediente del estudiante con la denominación, la uni-
versidad, el número de créditos, la calificación, el curso académico y la convocatoria en que fueron superadas.

b) Formación en estudios oficiales extranjeros fuera de programas de intercambio

En el expediente figurarán las asignaturas que le son reconocidas en el plan de estudios de destino, indicando la ti-
tulación oficial y universidad de los estudios de origen.

c) Reconocimiento de créditos por estudios oficiales finalizados, propios o por Ciclos Formativos de Grado Superior.

En el expediente figurará la denominación del título oficial, propio o del Ciclo Formativo de Grado Superior, así como
las asignaturas que le son reconocidas en el plan de estudios de destino.

El reconocimiento de estos créditos no incorporará calificación de los mismos por lo que no computarán a efectos de
baremación del expediente.

d) Reconocimiento por la actividad laboral o profesional

En el expediente figurará la actividad laboral o profesional realizada, así como las asignaturas que le son reconoci-
das en el plan de estudios de destino.

El reconocimiento de estos créditos no incorporará calificación de los mismos por lo que no computarán a efectos de
baremación del expediente.

e) Reconocimiento por actividades universitarias

En el expediente del alumno figurará la actividad realizada, el número de créditos que se le reconocen y la fecha de
reconocimiento.

El reconocimiento de estos créditos no incorporará calificación de los mismos por lo que no computarán a efectos de
baremación del expediente.

Transferencia de créditos

En los procesos de transferencia de créditos, estos se anotarán en el expediente académico del estudiante con la
denominación, la tipología, el número de créditos y convocatorias y la calificación obtenida en el expediente de ori-
gen, y, en su caso, indicando la Universidad y los estudios en los que se cursó.

Calificación media final del expediente

El cálculo de la nota media final del expediente se realizará de acuerdo con lo establecido en el artículo 5.3 del Real
Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema de calificaciones en las titulaciones uni-
versitarias oficiales. Para el cálculo de la media se computarán las asignaturas reconocidas del plan de estudios de
destino con la calificación obtenida y no se computarán los créditos reconocidos por estudios propios, experiencia la-
boral o profesional, actividades universitarias, los créditos transferidos ni los reconocimientos que no tengan califica-
ción en el expediente.

Precios por servicios académicos

Los créditos reconocidos se incorporarán al expediente del estudiante una vez que se hayan abonados los precios
públicos que establezca para el reconocimiento de créditos la Orden de la Consejería de Educación por la que se fi-
jan los precios a satisfacer por la prestación de servicios y actividades académicas en el curso académico corres-
pondiente.

4.5 CURSO DE ADAPTACIÓN PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases teóricas presenciales

Clases prácticas presenciales / Prácticas de laboratorio

Prácticas de aula / Seminarios

Prácticas clínicas

Prácticas de ordenador

Prácticas de resolución de problemas

Estudio de casos

Simulación Clínica

Ejercicios prácticos

Tutorías

Evaluación formativa

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

Búsqueda de información

Prácticas profesionales

Docencia virtual (on line).

Evaluación no presencial

5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Clases prácticas presenciales / Prácticas de laboratorio. Se realizarán prácticas bajo la supervisión directa del profesorado de la
asignatura para ayudar a que el estudiante consiga las competencias prácticas de los contenidos especificados en el programa de
cada asignatura. En este tipo de metodología también se incluye la proyección de material audiovisual, si fuera necesario, como
apoyo para alcanzar las competencias correspondientes.

Prácticas de Aula/ Seminarios. Los alumnos presentarán de forma oral un tema o trabajo, preparado previamente, delante del resto
de los compañeros del grupo en forma de seminario. Estos seminarios pueden servir para profundizar sobre temas a partir de la
información proporcionada por el profesorado y buscada de forma activa por el alumnado. Se puede requerir la presentación escrita
previa. En este tipo de metodología también se incluye, si fuera necesario, la proyección de material audiovisual como apoyo para
alcanzar las competencias correspondientes.

Simulación Clínica. Técnica que replica los aspectos fundamentales de la realidad clínica de forma interactiva, pero sin pacientes
reales.

Prácticas de Ordenador. Se realizarán prácticas de ordenador bajo la supervisión directa del profesorado de la asignatura para
ayudar a que el estudiante consiga las competencias de los contenidos especificados en el programa de cada asignatura.

Prácticas de resolución de problemas. Se realizarán prácticas de resolución de problemas bajo la supervisión directa del profesorado
de la asignatura para ayudar a que el estudiante consiga las competencias de los contenidos especificados en el programa de cada
asignatura.

Estudio de Casos. El profesorado introduce cada caso apoyándose en una documentación, en el cual cada alumno asume un rol para
la toma de decisiones. Debe realizarse el análisis de la información, las relaciones causa-efecto y establecer las distintas estrategias
y cursos de acción alternativos para proponer unas recomendaciones. Después, bajo la orientación del profesorado se comparten y
se discuten las recomendaciones en equipo, investigando los problemas que surgen.

Prácticas de análisis crítico de trabajos científicos. Se realizarán prácticas de análisis crítico de trabajos científicos para ayudar a
que el estudiante consiga las competencias de los contenidos especificados en el programa de cada asignatura.
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Docencia virtual (online). Los alumnos accederán a contenido específico a través de una plataforma virtual en la que el profesorado
albergará material audiovisual.

Visitas a laboratorios. Visitas a laboratorios para observar la organización general y la aplicación de técnicas genéticas de
aplicación clínica o investigación.

Tutorías. Los alumnos dispondrán de un tutor para consulta y orientación, tanto académica como personal, así como de horarios
para consultar sus dudas a los profesores de las distintas asignaturas.

Evaluación formativa. Elaboración y realización de las pruebas encaminadas a la comprobación de conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos, así como de las competencias planteadas. Además, se llevará a cabo una evaluación continua del alumno
a través de los trabajos realizados, la participación directa en clase o través de sistemas de recogida remota de respuestas, los
seminarios y la exposición de trabajos.

Trabajo en Grupo. Los alumnos realizarán trabajos y ejercicios supervisados por el profesorado entre miembros de un grupo. Será
imprescindible que la actividad se lleva a cabo con la colaboración de todos los miembros del grupo. Se pretende que el alumno
desarrolle las competencias de trabajo en equipo, iniciativa, creatividad y liderazgo.

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.

Búsqueda de información. Actividad inicialmente supervisada por el profesorado que se deberá convertir posteriormente en una
búsqueda activa por parte del alumnado que le permitirá la adquisición de información de conocimientos de forma directa, así como
la adquisición de habilidades para la búsqueda autónoma de información.

Prácticas profesionales. Los estudiantes llevarán a cabo un periodo formativo supervisado por el Centro, cuyo objetivo permite
aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formación académica. Esta actividad preparará a los alumnos para el
ejercicio de sus futuras actividades profesionales, facilitará su empleabilidad y fomentará su capacidad de emprendimiento.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Evaluación continua. Entre las actividades que serán valoradas de forma continua está la participación en las clases teóricas y
prácticas, así como la adecuación de las respuestas de los alumnos a las preguntas efectuadas por el profesor, recogidas a través de
distintos métodos (preguntas orales, preguntas escritas o mediante sistemas de recogida remota de respuestas).

Evaluación parcial. Podrán existir, a criterio del profesorado, evaluaciones teóricas y prácticas de una parte de la materia que, en
cualquier caso, se atendrán a los criterios de información, publicidad y calificación indicados en la guía docente.

Evaluación final. Comprenderá la valoración global de todas las actividades tanto presenciales (teóricas y prácticas), como no
presenciales. La evaluación de los conocimientos adquiridos se realizará mediante la utilización de uno o varios de los métodos:
preguntas tipo test con respuestas de opción múltiple, preguntas cortas, preguntas largas, preguntas de verdadero y falso, preguntas
para rellenar huecos, preguntas sobre reconocimiento de estructuras y preguntas para diagnóstico de imágenes, resolución de
problemas, estudios de casos, o cualquier otro método que el profesorado considere oportuno como método de evaluación y que se
haya anunciado previamente a los estudiantes.

Los trabajos dirigidos realizados y presentados por los alumnos, en exposición oral o por escrito, bajo la supervisión del profesor.

Evaluación remota asociada a la docencia virtual (online) para la valoración de los conocimientos adquiridos. El profesorado podrá
utilizar diferentes tipos de preguntas.

Pruebas orales: entrevistas, presentaciones o exámenes para comprobar los conocimientos del alumno, así como su capacidad de
expresión e interacción oral.

Informe tutor profesional/académico.

Informe evaluador académico.

5.5 SIN NIVEL 1

NIVEL 2: Química

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias Química

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Química

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar los conceptos básicos de la química de la vida: elementos químicos, especies químicas, reacciones químicas: termoquímica, equilibrio y ci-
nética, relaciones estructura/propiedades-funciones.

Distinguir las leyes fundamentales de la Química.

Aplicar los conocimientos con casos de estudio correspondientes a la química en los sistemas biológicos (Química Biológica) y a la química en los hu-
manos que sufren enfermedades (Química Médica).

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Principios fundamentales de la Química:

· Escala atómica, escala molecular, especies químicas y sus aplicaciones. Relación estructura ¿ propiedades en especies químicas de interés en biomedicina.

· Reacciones químicas: termoquímica, equilibrio y cinética.

· Comportamiento de los compuestos químicos en agua: equilibrios ácido-base, equilibrios redox, equilibrios de complejación.

· Comportamiento en el tiempo de los compuestos. Las reacciones químicas catalíticas homogéneas. Biocatálisis.

· Ejemplos con ayuda del laboratorio/ordenador.

2. Fundamentos de Química Biológica y Química Médica:

· Definición y objetivos: de la Química Orgánica a la Química Biológica.

· De moléculas simples a biomoléculas.
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· Definición y objetivos: de la Química Farmaceútica a la Química Médica. Propiedades físico-químicas y uso de compuestos químicos y biomoleculares en Medi-
cina. Relaciones Estructura ¿ Actividad: técnicas SAR y QSAR. Casos de estudio con ayuda del laboratorio/ordenador.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Saber desarrollar un pensamiento y un razonamiento crítico, así como saber comunicarlos de manera efectiva, tanto en la
lengua propia como en una segunda lengua, aplicados a la biomedicina.

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG5 - Conocer y respetar las medidas de seguridad y salud laboral aplicadas a la biomedicina.

CG6 - Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas biomédicos.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Conocer los principales conceptos químicos, físicos y bioestadísticos para el estudio de la biología del ser humano. Aplicar
esos conceptos en experimentación e investigación biomédica.

CE13 - Conocer cómo hacer uso de los conocimientos adquiridos para la estimulación de la investigación, el desarrollo y la
transferencia, así como la innovación. Todo ello aplicado en el entorno de un laboratorio de investigación biomédica, un laboratorio
de un departamento clínico y en la industria biomédica.

CE14 - Saber buscar y analizar críticamente información científica en el campo de la biomedicina para obtener, organizar,
interpretar y comunicar información científica y sanitaria.

CE26 - Saber cómo diseñar la estrategia experimental o el trabajo en un entorno biomédico. Conocer cómo obtener, evaluar e
interpretar críticamente los resultados para elaborar conclusiones en un ambiente experimental o analítico.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 30 100

Clases prácticas presenciales / Prácticas de
laboratorio

20 100

Prácticas de ordenador 10 100

Tutorías 15 100

Evaluación formativa 8 100

Trabajo autónomo 67 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Clases prácticas presenciales / Prácticas de laboratorio. Se realizarán prácticas bajo la supervisión directa del profesorado de la
asignatura para ayudar a que el estudiante consiga las competencias prácticas de los contenidos especificados en el programa de
cada asignatura. En este tipo de metodología también se incluye la proyección de material audiovisual, si fuera necesario, como
apoyo para alcanzar las competencias correspondientes.

Prácticas de Ordenador. Se realizarán prácticas de ordenador bajo la supervisión directa del profesorado de la asignatura para
ayudar a que el estudiante consiga las competencias de los contenidos especificados en el programa de cada asignatura.

Tutorías. Los alumnos dispondrán de un tutor para consulta y orientación, tanto académica como personal, así como de horarios
para consultar sus dudas a los profesores de las distintas asignaturas.
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Evaluación formativa. Elaboración y realización de las pruebas encaminadas a la comprobación de conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos, así como de las competencias planteadas. Además, se llevará a cabo una evaluación continua del alumno
a través de los trabajos realizados, la participación directa en clase o través de sistemas de recogida remota de respuestas, los
seminarios y la exposición de trabajos.

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua. Entre las actividades
que serán valoradas de forma continua
está la participación en las clases teóricas
y prácticas, así como la adecuación
de las respuestas de los alumnos a las
preguntas efectuadas por el profesor,
recogidas a través de distintos métodos
(preguntas orales, preguntas escritas o
mediante sistemas de recogida remota de
respuestas).

0.0 50.0

Evaluación parcial. Podrán existir, a
criterio del profesorado, evaluaciones
teóricas y prácticas de una parte de la
materia que, en cualquier caso, se atendrán
a los criterios de información, publicidad y
calificación indicados en la guía docente.

20.0 50.0

Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará
mediante la utilización de uno o varios
de los métodos: preguntas tipo test con
respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar
huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método
que el profesorado considere oportuno
como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

0.0 60.0

NIVEL 2: Anatomía

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias de la Salud Anatomía Humana

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Anatomía

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquisición del lenguaje anatómico.

Orientación en el espacio de las estructuras anatómicas. Identificar la posición anatómica, los planos de referencia y los términos de dirección que se
utilizan tanto en Anatomía como en la práctica clínica para describir el cuerpo humano, así como la relación entre las partes corporales.

Identificar la forma y la estructura del cuerpo humano.

Enumerar y localizar los órganos que componen cada aparato o sistema.

Distinguir la morfología, estructura, y función general de los elementos que conforman los aparatos y sistemas del cuerpo humano.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Introducción a la Anatomía.

· Generalidades del aparato locomotor.

· Aspectos generales del sistema circulatorio sanguíneo y linfático.

· Aspectos generales de sistema nervioso central y periférico.

· Organización de la cabeza, el cuello y el tronco.

· Organización de las extremidades.

· Organización general del aparato respiratorio.

· Organización general del aparato digestivo.

· Organización general del aparato urinario.

· Organización general del aparato reproductor.

· Organización general del sistema endocrino.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo.

CG1 - Saber desarrollar un pensamiento y un razonamiento crítico, así como saber comunicarlos de manera efectiva, tanto en la
lengua propia como en una segunda lengua, aplicados a la biomedicina.

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG5 - Conocer y respetar las medidas de seguridad y salud laboral aplicadas a la biomedicina.

CG6 - Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas biomédicos.

CG7 - Comprender la importancia de la capacidad para trabajar en equipo.

CG8 - Conocer cómo respetar la diversidad y pluralidad de ideas, personas y situaciones.

CG9 - Saber cómo generar propuestas innovadoras y competitivas en la investigación y en la actividad profesional biomédica.

CG10 - Saber cómo desarrollar la iniciativa, creatividad y liderazgo en el ámbito de la biomedicina.

CG11 - Conocer y aplicar la perspectiva de género en el trabajo individual y de equipo.

CG12 - Comprender los valores profesionales en el ámbito de la biomedicina y las implicaciones éticas de la investigación y la
práctica desde una perspectiva socialmente responsable y así desarrollar una ciencia para y con la sociedad (RRI, Responsible
Research and Innovation).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE3 - Comprender y reconocer la estructura y función del cuerpo humano a nivel molecular, celular, tisular, orgánico y de sistemas.

CE4 - Comprender y reconocer el desarrollo y crecimiento del individuo, así como la aplicación de dicho conocimiento a la
medicina regenerativa.

CE5 - Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan el desarrollo de la enfermedad.

CE7 - Comprender los fundamentos de acción, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basándose en la evidencia
científica disponible.

CE11 - Conocer los diferentes modelos y aproximaciones experimentales. Saber interpretar de forma crítica los resultados
científicos en Biomedicina.

CE13 - Conocer cómo hacer uso de los conocimientos adquiridos para la estimulación de la investigación, el desarrollo y la
transferencia, así como la innovación. Todo ello aplicado en el entorno de un laboratorio de investigación biomédica, un laboratorio
de un departamento clínico y en la industria biomédica.

CE16 - Conocer los principios éticos y legales de la investigación científica biomédica. Saber identificar conflictos éticos en la
aplicación práctica de la biomedicina.

CE24 - Conocer las técnicas esenciales sobre el manejo de animales de experimentación para poder ejecutar ensayos in vivo con
modelos animales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 40 100

Clases prácticas presenciales / Prácticas de
laboratorio

20 100

Tutorías 6 100

Evaluación formativa 6 100

Trabajo en grupo 38 0

Trabajo autónomo 40 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
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participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Clases prácticas presenciales / Prácticas de laboratorio. Se realizarán prácticas bajo la supervisión directa del profesorado de la
asignatura para ayudar a que el estudiante consiga las competencias prácticas de los contenidos especificados en el programa de
cada asignatura. En este tipo de metodología también se incluye la proyección de material audiovisual, si fuera necesario, como
apoyo para alcanzar las competencias correspondientes.

Tutorías. Los alumnos dispondrán de un tutor para consulta y orientación, tanto académica como personal, así como de horarios
para consultar sus dudas a los profesores de las distintas asignaturas.

Evaluación formativa. Elaboración y realización de las pruebas encaminadas a la comprobación de conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos, así como de las competencias planteadas. Además, se llevará a cabo una evaluación continua del alumno
a través de los trabajos realizados, la participación directa en clase o través de sistemas de recogida remota de respuestas, los
seminarios y la exposición de trabajos.

Trabajo en Grupo. Los alumnos realizarán trabajos y ejercicios supervisados por el profesorado entre miembros de un grupo. Será
imprescindible que la actividad se lleva a cabo con la colaboración de todos los miembros del grupo. Se pretende que el alumno
desarrolle las competencias de trabajo en equipo, iniciativa, creatividad y liderazgo.

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará
mediante la utilización de uno o varios
de los métodos: preguntas tipo test con
respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar
huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método
que el profesorado considere oportuno
como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

0.0 60.0

Evaluación remota asociada a la docencia
virtual (online) para la valoración
de los conocimientos adquiridos. El
profesorado podrá utilizar diferentes tipos
de preguntas.

0.0 15.0

Pruebas orales: entrevistas, presentaciones
o exámenes para comprobar los
conocimientos del alumno, así como su
capacidad de expresión e interacción oral.

0.0 40.0

NIVEL 2: Biología Celular e Histología

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Mixta Ciencias de la Salud Biología

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS

0 6 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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6 6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Biología Celular y Tisular

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Histología de Órganos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar las bases celulares de la organización estructural y funcional de los aparatos y sistemas del organismo humano.

Distinguir e integrar datos estructurales, moleculares y funcionales para obtener una visión integrada del organismo humano como una unidad biológi-
ca.

Aplicar el analisis crítico del cononocimiento científico en el campo de la Biomedicina.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Métodos y Técnicas de Microscopía.

Organización general y Compartimentalización estructural y funcional de la Célula Eucariota.

La Membrana Plasmática.

Adhesión y Comunicación entre Células.

Compartimentalización Estructural y Funcional del Núcleo.

El Nucléolo y la Biogénesis de Ribosomas.

El Ribosoma: Síntesis y Destino intracelular de las Proteínas.

El Retículo Endoplásmico.

El Aparato de Golgi.

Secreción Celular.

La Mitocondria.

Degradación Molecular Intracelular: Lisosomas, Peroxisomas y Complejo Ubiquitina Proteasoma.

El Citoesqueleto.

Crecimiento y División Celular.

Mitosis.

Meiosis.

Diferenciación Celular: Especialización Celular y Generación de los distintos tipos celulares de los tejidos. Clasificación de los Tejidos.

Tejido Epitelial: Epitelios de Revestimiento y Glandulares.

El Tejido Conectivo. El Tejido Conectivo Propiamente Dicho.

El Tejido Adiposo.

El Tejido Cartilaginoso.

El Tejido Óseo. Osificación.

El Tejido Muscular.

El Tejido Nervioso.

Mecanismos de Muerte Celular.
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Células Madre.

La Sangre.

La Médula Ósea Roja.

Órganos Linfoides.

Aparato Circulatorio.

Aparato Respiratorio.

Aparato Digestivo.

Aparato Urinario.

Sistema Endocrino.

Aparato Reproductor.

Placenta.

Glándula Mamaria.

Sistema Tegumentario.

Órganos de los Sentidos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo.

CG1 - Saber desarrollar un pensamiento y un razonamiento crítico, así como saber comunicarlos de manera efectiva, tanto en la
lengua propia como en una segunda lengua, aplicados a la biomedicina.

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG5 - Conocer y respetar las medidas de seguridad y salud laboral aplicadas a la biomedicina.

CG6 - Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas biomédicos.

CG7 - Comprender la importancia de la capacidad para trabajar en equipo.

CG8 - Conocer cómo respetar la diversidad y pluralidad de ideas, personas y situaciones.

CG9 - Saber cómo generar propuestas innovadoras y competitivas en la investigación y en la actividad profesional biomédica.

CG10 - Saber cómo desarrollar la iniciativa, creatividad y liderazgo en el ámbito de la biomedicina.

CG11 - Conocer y aplicar la perspectiva de género en el trabajo individual y de equipo.

CG12 - Comprender los valores profesionales en el ámbito de la biomedicina y las implicaciones éticas de la investigación y la
práctica desde una perspectiva socialmente responsable y así desarrollar una ciencia para y con la sociedad (RRI, Responsible
Research and Innovation).

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

C
SV

: 3
66

57
05

82
08

60
84

49
92

02
28

4 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 2504091

31 / 148

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE2 - Conocer la estructura y función de las células para adquirir una visión integral de la arquitectura celular y molecular, así
como sus alteraciones en relación a la patología humana.

CE3 - Comprender y reconocer la estructura y función del cuerpo humano a nivel molecular, celular, tisular, orgánico y de sistemas.

CE4 - Comprender y reconocer el desarrollo y crecimiento del individuo, así como la aplicación de dicho conocimiento a la
medicina regenerativa.

CE11 - Conocer los diferentes modelos y aproximaciones experimentales. Saber interpretar de forma crítica los resultados
científicos en Biomedicina.

CE13 - Conocer cómo hacer uso de los conocimientos adquiridos para la estimulación de la investigación, el desarrollo y la
transferencia, así como la innovación. Todo ello aplicado en el entorno de un laboratorio de investigación biomédica, un laboratorio
de un departamento clínico y en la industria biomédica.

CE14 - Saber buscar y analizar críticamente información científica en el campo de la biomedicina para obtener, organizar,
interpretar y comunicar información científica y sanitaria.

CE24 - Conocer las técnicas esenciales sobre el manejo de animales de experimentación para poder ejecutar ensayos in vivo con
modelos animales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 88 100

Clases prácticas presenciales / Prácticas de
laboratorio

40 100

Tutorías 2 100

Evaluación formativa 5 100

Trabajo autónomo 165 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Clases prácticas presenciales / Prácticas de laboratorio. Se realizarán prácticas bajo la supervisión directa del profesorado de la
asignatura para ayudar a que el estudiante consiga las competencias prácticas de los contenidos especificados en el programa de
cada asignatura. En este tipo de metodología también se incluye la proyección de material audiovisual, si fuera necesario, como
apoyo para alcanzar las competencias correspondientes.

Tutorías. Los alumnos dispondrán de un tutor para consulta y orientación, tanto académica como personal, así como de horarios
para consultar sus dudas a los profesores de las distintas asignaturas.

Evaluación formativa. Elaboración y realización de las pruebas encaminadas a la comprobación de conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos, así como de las competencias planteadas. Además, se llevará a cabo una evaluación continua del alumno
a través de los trabajos realizados, la participación directa en clase o través de sistemas de recogida remota de respuestas, los
seminarios y la exposición de trabajos.

Trabajo en Grupo. Los alumnos realizarán trabajos y ejercicios supervisados por el profesorado entre miembros de un grupo. Será
imprescindible que la actividad se lleva a cabo con la colaboración de todos los miembros del grupo. Se pretende que el alumno
desarrolle las competencias de trabajo en equipo, iniciativa, creatividad y liderazgo.

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua. Entre las actividades
que serán valoradas de forma continua
está la participación en las clases teóricas
y prácticas, así como la adecuación
de las respuestas de los alumnos a las

0.0 40.0
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preguntas efectuadas por el profesor,
recogidas a través de distintos métodos
(preguntas orales, preguntas escritas o
mediante sistemas de recogida remota de
respuestas).

Evaluación parcial. Podrán existir, a
criterio del profesorado, evaluaciones
teóricas y prácticas de una parte de la
materia que, en cualquier caso, se atendrán
a los criterios de información, publicidad y
calificación indicados en la guía docente.

0.0 40.0

Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará
mediante la utilización de uno o varios
de los métodos: preguntas tipo test con
respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar
huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método
que el profesorado considere oportuno
como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

0.0 60.0

Los trabajos dirigidos realizados
y presentados por los alumnos, en
exposición oral o por escrito, bajo la
supervisión del profesor.

0.0 40.0

Evaluación remota asociada a la docencia
virtual (online) para la valoración
de los conocimientos adquiridos. El
profesorado podrá utilizar diferentes tipos
de preguntas.

0.0 15.0

Pruebas orales: entrevistas, presentaciones
o exámenes para comprobar los
conocimientos del alumno, así como su
capacidad de expresión e interacción oral.

0.0 40.0

NIVEL 2: Biofísica

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias de la Salud Física

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Biofísica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquirir las bases físicas que subyacen en diferentes fenómenos biológicos y fisiológicos.

Ser capaz de describir y aplicar los principales conceptos, métodos y leyes de la Física.

Ser capaz de desenvolverse en el laboratorio con destreza y confianza.

Adquirir habilidades de cálculo y aplicación de modelos matemáticos sencillos.

Identificar las principales magnitudes físicas de interés en el ámbito de la Biología y la Medicina, y operar con ellas en los diferentes sistemas de unida-
des.

Conocer las bases, principios y magnitudes y unidades utilizados en la Protección Radiológica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducción a la biofísica.

Termodinámica de los seres vivos.

Electricidad y magnetismo.

Acústica.

Óptica.

Propiedades elásticas de los sólidos.

Fluidos.
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Estado gaseoso.

Radiaciones ionizantes y protección radiológica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo.

CG1 - Saber desarrollar un pensamiento y un razonamiento crítico, así como saber comunicarlos de manera efectiva, tanto en la
lengua propia como en una segunda lengua, aplicados a la biomedicina.

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG6 - Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas biomédicos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Conocer los principales conceptos químicos, físicos y bioestadísticos para el estudio de la biología del ser humano. Aplicar
esos conceptos en experimentación e investigación biomédica.

CE3 - Comprender y reconocer la estructura y función del cuerpo humano a nivel molecular, celular, tisular, orgánico y de sistemas.

CE8 - Comprender las bases y los elementos aplicables al desarrollo y validación de técnicas diagnósticas y terapéuticas.

CE11 - Conocer los diferentes modelos y aproximaciones experimentales. Saber interpretar de forma crítica los resultados
científicos en Biomedicina.

CE13 - Conocer cómo hacer uso de los conocimientos adquiridos para la estimulación de la investigación, el desarrollo y la
transferencia, así como la innovación. Todo ello aplicado en el entorno de un laboratorio de investigación biomédica, un laboratorio
de un departamento clínico y en la industria biomédica.

CE16 - Conocer los principios éticos y legales de la investigación científica biomédica. Saber identificar conflictos éticos en la
aplicación práctica de la biomedicina.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 40 100

Clases prácticas presenciales / Prácticas de
laboratorio

20 100

Prácticas de aula / Seminarios 9 100

Tutorías 3 100

Evaluación formativa 3 100

Trabajo autónomo 75 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Clases prácticas presenciales / Prácticas de laboratorio. Se realizarán prácticas bajo la supervisión directa del profesorado de la
asignatura para ayudar a que el estudiante consiga las competencias prácticas de los contenidos especificados en el programa de
cada asignatura. En este tipo de metodología también se incluye la proyección de material audiovisual, si fuera necesario, como
apoyo para alcanzar las competencias correspondientes.

Prácticas de Aula/ Seminarios. Los alumnos presentarán de forma oral un tema o trabajo, preparado previamente, delante del resto
de los compañeros del grupo en forma de seminario. Estos seminarios pueden servir para profundizar sobre temas a partir de la
información proporcionada por el profesorado y buscada de forma activa por el alumnado. Se puede requerir la presentación escrita
previa. En este tipo de metodología también se incluye, si fuera necesario, la proyección de material audiovisual como apoyo para
alcanzar las competencias correspondientes.
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Evaluación formativa. Elaboración y realización de las pruebas encaminadas a la comprobación de conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos, así como de las competencias planteadas. Además, se llevará a cabo una evaluación continua del alumno
a través de los trabajos realizados, la participación directa en clase o través de sistemas de recogida remota de respuestas, los
seminarios y la exposición de trabajos.

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua. Entre las actividades
que serán valoradas de forma continua
está la participación en las clases teóricas
y prácticas, así como la adecuación
de las respuestas de los alumnos a las
preguntas efectuadas por el profesor,
recogidas a través de distintos métodos
(preguntas orales, preguntas escritas o
mediante sistemas de recogida remota de
respuestas).

0.0 60.0

Evaluación parcial. Podrán existir, a
criterio del profesorado, evaluaciones
teóricas y prácticas de una parte de la
materia que, en cualquier caso, se atendrán
a los criterios de información, publicidad y
calificación indicados en la guía docente.

0.0 40.0

Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará
mediante la utilización de uno o varios
de los métodos: preguntas tipo test con
respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar
huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método
que el profesorado considere oportuno
como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

30.0 60.0

Los trabajos dirigidos realizados
y presentados por los alumnos, en
exposición oral o por escrito, bajo la
supervisión del profesor.

10.0 40.0

NIVEL 2: Bioquímica y Biología Molecular

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias de la Salud Bioquímica

ECTS NIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6 6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Bioquímica Estructural y del Metabolismo

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Biología Molecular de la Célula

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Distinguir las propiedades químicas, físicas y estructurales del agua, así como su papel como solvente y su influencia en la estructura de las moléculas
biológicas.

Identificar la estructura, propiedades físicas, químicas y funciones biológicas de las biomoléculas.

Enumerar las funciones de los enzimas. Entender su clasificación y reconocer su nomenclatura. Comprender su cinética y el modo de acción de los
factores que afectan a su actividad.

Identificar los principios de la producción de energía en las células, así como los mecanismos que regulan la síntesis y la degradación de las biomolé-
culas.

Enumerar las principales rutas metabólicas, sus interconexiones y su significado fisiológico, así como distinguir los mecanismos que regulan su activi-
dad para satisfacer las demandas fisiológicas.

Integrar las bases moleculares y metabólicas del funcionamiento del organismo humano en relación a la patología humana.

Enumerar los mecanismos celulares de almacenamiento de la información genética, sus niveles de organización, así como los mecanismos molecula-
res de la replicación, la reparación y la recombinación del ADN.

Distinguir entre los mecanismos moleculares que regulan la expresión génica y los mecanismos epigenéticos que regula la expresión génica.

Identificar la síntesis de proteínas, su plegamiento, sus modificaciones post-traduccionales, su degradación, así como el trafico intracelular.

Enumerar la biología molecular del citoesqueleto, la uniones entre células y las características de la matriz extracelular.

Identificar los mecanismos moleculares de la comunicación celular y aquellos que promueven la progresión a través del ciclo celular, la muerte celular,
la senescencia y la renovación celular.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Biomoléculas, agua y equilibrios iónicos. Estructura de aminoácidos.

Estructura de glúcidos y lípidos. Membranas

Estructura de las proteínas. Estudio de proteínas modelo.

Enzimas: mecanismo y cinética. Regulación enzimática

Introducción al metabolismo y principios de bioenergética.

Ciclo de Krebs y cadena de transporte electrónico.

Rutas del metabolismo de glúcidos.

Metabolismo lipídico: integración de las rutas y el transporte. Lipidómica.

Metabolismo de los compuestos nitrogenados. Ciclo de la urea. Síntesis de aminoácidos y sus derivados

Integración de rutas metabólicas. El metabolismo de los diferentes tejidos. Metabolómica. Cambios metabólicos en diferentes situaciones fisiológicas

DNA, Cromosomas y Organización del Genoma

Replicación, Reparación y recombinación del DNA

Transcripción y Control de la Expresión Génica. Epigenética.

Síntesis de Proteínas, Plegamiento, Destino y Tráfico Intracelular

Modificaciones Post-traducionales y Degradación de Proteínas.

Citoesqueleto, Uniones Celulares y Matriz Extracelular

Señalización Celular.

El Ciclo Celular.
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Muerte celular, Senescencia y Renovación Celular.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo.

CG1 - Saber desarrollar un pensamiento y un razonamiento crítico, así como saber comunicarlos de manera efectiva, tanto en la
lengua propia como en una segunda lengua, aplicados a la biomedicina.

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG5 - Conocer y respetar las medidas de seguridad y salud laboral aplicadas a la biomedicina.

CG6 - Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas biomédicos.

CG7 - Comprender la importancia de la capacidad para trabajar en equipo.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Conocer los principales conceptos químicos, físicos y bioestadísticos para el estudio de la biología del ser humano. Aplicar
esos conceptos en experimentación e investigación biomédica.

CE2 - Conocer la estructura y función de las células para adquirir una visión integral de la arquitectura celular y molecular, así
como sus alteraciones en relación a la patología humana.

CE3 - Comprender y reconocer la estructura y función del cuerpo humano a nivel molecular, celular, tisular, orgánico y de sistemas.

CE14 - Saber buscar y analizar críticamente información científica en el campo de la biomedicina para obtener, organizar,
interpretar y comunicar información científica y sanitaria.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 70 100

Clases prácticas presenciales / Prácticas de
laboratorio

43.5 100

Prácticas de aula / Seminarios 12 100

Tutorías 10 100

Evaluación formativa 15 100

Trabajo en grupo 20 0

Trabajo autónomo 137 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Clases prácticas presenciales / Prácticas de laboratorio. Se realizarán prácticas bajo la supervisión directa del profesorado de la
asignatura para ayudar a que el estudiante consiga las competencias prácticas de los contenidos especificados en el programa de
cada asignatura. En este tipo de metodología también se incluye la proyección de material audiovisual, si fuera necesario, como
apoyo para alcanzar las competencias correspondientes.
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Prácticas de Aula/ Seminarios. Los alumnos presentarán de forma oral un tema o trabajo, preparado previamente, delante del resto
de los compañeros del grupo en forma de seminario. Estos seminarios pueden servir para profundizar sobre temas a partir de la
información proporcionada por el profesorado y buscada de forma activa por el alumnado. Se puede requerir la presentación escrita
previa. En este tipo de metodología también se incluye, si fuera necesario, la proyección de material audiovisual como apoyo para
alcanzar las competencias correspondientes.

Tutorías. Los alumnos dispondrán de un tutor para consulta y orientación, tanto académica como personal, así como de horarios
para consultar sus dudas a los profesores de las distintas asignaturas.

Evaluación formativa. Elaboración y realización de las pruebas encaminadas a la comprobación de conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos, así como de las competencias planteadas. Además, se llevará a cabo una evaluación continua del alumno
a través de los trabajos realizados, la participación directa en clase o través de sistemas de recogida remota de respuestas, los
seminarios y la exposición de trabajos.

Trabajo en Grupo. Los alumnos realizarán trabajos y ejercicios supervisados por el profesorado entre miembros de un grupo. Será
imprescindible que la actividad se lleva a cabo con la colaboración de todos los miembros del grupo. Se pretende que el alumno
desarrolle las competencias de trabajo en equipo, iniciativa, creatividad y liderazgo.

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.

Búsqueda de información. Actividad inicialmente supervisada por el profesorado que se deberá convertir posteriormente en una
búsqueda activa por parte del alumnado que le permitirá la adquisición de información de conocimientos de forma directa, así como
la adquisición de habilidades para la búsqueda autónoma de información.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua. Entre las actividades
que serán valoradas de forma continua
está la participación en las clases teóricas
y prácticas, así como la adecuación
de las respuestas de los alumnos a las
preguntas efectuadas por el profesor,
recogidas a través de distintos métodos
(preguntas orales, preguntas escritas o
mediante sistemas de recogida remota de
respuestas).

0.0 40.0

Evaluación parcial. Podrán existir, a
criterio del profesorado, evaluaciones
teóricas y prácticas de una parte de la
materia que, en cualquier caso, se atendrán
a los criterios de información, publicidad y
calificación indicados en la guía docente.

0.0 40.0

Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará
mediante la utilización de uno o varios
de los métodos: preguntas tipo test con
respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar
huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método
que el profesorado considere oportuno
como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

0.0 60.0

Los trabajos dirigidos realizados
y presentados por los alumnos, en
exposición oral o por escrito, bajo la
supervisión del profesor.

0.0 40.0
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Pruebas orales: entrevistas, presentaciones
o exámenes para comprobar los
conocimientos del alumno, así como su
capacidad de expresión e interacción oral.

0.0 40.0

NIVEL 2: Fisiología

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Mixta Ciencias de la Salud Fisiología

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS

12 6 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6 6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisiología I

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS
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No No

NIVEL 3: Fisiología II

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Reconocer los principios fisiológicos básicos a nivel celular y tisular.

Identificar las bases generales de funcionamiento del cuerpo humano.

Resolver los problemas generados en alteraciones del funcionamiento del organismo.

Aplicar los instrumentos y procedimientos técnicos para la obtención de medidas y parámetros fisiológicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Medio interno y homeostasis. Caracterización de los líquidos corporales.

Funciones de las membranas celulares: transporte y excitabilidad.

Generalidades de la comunicación celular.

Sistemas de control del medio interno.

Efectores. Músculos esquelético, liso y cardiaco

La sangre. Hemostasia: prevención de las pérdidas de sangre.

El Corazón. El potencial de acción cadiaco. Electrocardiografía.

El ciclo cardiaco. Mecánica cardíaca.

Hemodinámica. Arterias, capilares y venas.

Funciones del aparato respiratorio.

Ventilación pulmonar y Mecánica respiratoria.

Difusión alveolar. Intercambio de gases en el pulmón.

Transporte de oxígeno y dióxido de carbono por la sangre.

Control de la respiración.
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Filtración glomerular y funciones tubulares.

Regulación del equilibrio hidroelectrolítico.

Regulación del equilibrio ácido-base.

Fisiología del sistema digestivo.

Metabolismo integrado.

Fisiología del sistema endocrino.

Fisiología del sistema reproductor.

Fisiología comparada de animales modelo de patología humana.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo.

CG1 - Saber desarrollar un pensamiento y un razonamiento crítico, así como saber comunicarlos de manera efectiva, tanto en la
lengua propia como en una segunda lengua, aplicados a la biomedicina.

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE2 - Conocer la estructura y función de las células para adquirir una visión integral de la arquitectura celular y molecular, así
como sus alteraciones en relación a la patología humana.

CE3 - Comprender y reconocer la estructura y función del cuerpo humano a nivel molecular, celular, tisular, orgánico y de sistemas.

CE4 - Comprender y reconocer el desarrollo y crecimiento del individuo, así como la aplicación de dicho conocimiento a la
medicina regenerativa.

CE14 - Saber buscar y analizar críticamente información científica en el campo de la biomedicina para obtener, organizar,
interpretar y comunicar información científica y sanitaria.

CE24 - Conocer las técnicas esenciales sobre el manejo de animales de experimentación para poder ejecutar ensayos in vivo con
modelos animales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 80 100

Clases prácticas presenciales / Prácticas de
laboratorio

40 100
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Prácticas de aula / Seminarios 6 100

Prácticas de ordenador 8 100

Tutorías 6 100

Evaluación formativa 4 100

Trabajo en grupo 20 20

Trabajo autónomo 136 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Clases prácticas presenciales / Prácticas de laboratorio. Se realizarán prácticas bajo la supervisión directa del profesorado de la
asignatura para ayudar a que el estudiante consiga las competencias prácticas de los contenidos especificados en el programa de
cada asignatura. En este tipo de metodología también se incluye la proyección de material audiovisual, si fuera necesario, como
apoyo para alcanzar las competencias correspondientes.

Prácticas de Aula/ Seminarios. Los alumnos presentarán de forma oral un tema o trabajo, preparado previamente, delante del resto
de los compañeros del grupo en forma de seminario. Estos seminarios pueden servir para profundizar sobre temas a partir de la
información proporcionada por el profesorado y buscada de forma activa por el alumnado. Se puede requerir la presentación escrita
previa. En este tipo de metodología también se incluye, si fuera necesario, la proyección de material audiovisual como apoyo para
alcanzar las competencias correspondientes.

Tutorías. Los alumnos dispondrán de un tutor para consulta y orientación, tanto académica como personal, así como de horarios
para consultar sus dudas a los profesores de las distintas asignaturas.

Evaluación formativa. Elaboración y realización de las pruebas encaminadas a la comprobación de conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos, así como de las competencias planteadas. Además, se llevará a cabo una evaluación continua del alumno
a través de los trabajos realizados, la participación directa en clase o través de sistemas de recogida remota de respuestas, los
seminarios y la exposición de trabajos.

Trabajo en Grupo. Los alumnos realizarán trabajos y ejercicios supervisados por el profesorado entre miembros de un grupo. Será
imprescindible que la actividad se lleva a cabo con la colaboración de todos los miembros del grupo. Se pretende que el alumno
desarrolle las competencias de trabajo en equipo, iniciativa, creatividad y liderazgo.

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua. Entre las actividades
que serán valoradas de forma continua
está la participación en las clases teóricas
y prácticas, así como la adecuación
de las respuestas de los alumnos a las
preguntas efectuadas por el profesor,
recogidas a través de distintos métodos
(preguntas orales, preguntas escritas o
mediante sistemas de recogida remota de
respuestas).

0.0 20.0

Evaluación parcial. Podrán existir, a
criterio del profesorado, evaluaciones
teóricas y prácticas de una parte de la
materia que, en cualquier caso, se atendrán
a los criterios de información, publicidad y
calificación indicados en la guía docente.

0.0 40.0

Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará
mediante la utilización de uno o varios

0.0 60.0
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de los métodos: preguntas tipo test con
respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar
huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método
que el profesorado considere oportuno
como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

Los trabajos dirigidos realizados
y presentados por los alumnos, en
exposición oral o por escrito, bajo la
supervisión del profesor.

0.0 20.0

NIVEL 2: Bioestadística

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias de la Salud Estadística

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Bioestadística

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar los métodos estadísticos más utilizados y consolidados actualmente en la investigación biomédica.

Aplicar las reglas fundamentales de la probabilidad.

Resolver el contraste de hipótesis científicas identificando los principales riesgos de cometer errores aleatorios y sistemáticos en la conducción de un
proyecto de investigación.

Aplicar e interpretar las bases de los principales métodos de contraste de hipótesis utilizados en investigación biomédica y su relación con los procedi-
mientos de estimación de parámetros.

Aplicar e interpretar las principales pruebas estadísticas de comparación de medias y proporciones, incluyendo procedimientos paramétricos y no pa-
ramétricos, diseños emparejados o independientes, con dos o más muestras o con medidas repetidas, así como el cálculo del tamaño muestral ade-
cuado.

Identificar el método estadístico más adecuado para resolver los principales problemas que se plantean en la investigación clínica, epidemiológica y
experimental.

Interpretar los resultados de los procedimientos de descripción de la supervivencia (curvas de Kaplan-Meier) y tener una visión general de los principa-
les modelos de regresión multivariante utilizados en medicina (regresión múltiple, logística y de Cox).

Resolver problemas mediante el manejo de programas estadísticos para finalidades de análisis de datos y presentación de resultados en investigación
biomédica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos básicos:Población y muestra. Fuentes de variación y variación al azar. Señal y error. Tipos de variable. Medidas de tendencia central y de
dispersión. Gráficos elementales.

Distribuciones estadísticas frecuentes (Binomial, Poisson, Normal).

Análisis de una variable cuantitativa: Estimación de una media. Teoría de muestras: población y muestra, tamaño muestral, media y varianza
muestrales,grados de libertad, error estándar de la media, teorema central del límite, intervalos de confianza, valor p, contraste de hipótesis, errores ti-
po I y II. Comparación de dos medias: t de Student, U de Mann-Whitney, potencia estadística, t de Student para datos emparejados, test de Wilcoxon.
Comparación de más de dos medias: anova, corrección de Bonferroni. Anova factorial y anova de medidas repetidas

Análisis de una variable binaria: Estimación de una proporción: test de Ji-cuadrado.

Comparación de dos proporciones: Ji-cuadrado, intervalo de confianza. de la diferencia de proporciones. Análisis de una tabla mxn. Cálculo del tama-
ño muestral.

Variables continuas y métodos de regresión: Correlación lineal. Correlación de Spearman. Regresiónlineal; regresión a la media. Regresión lineal
múltiple.Análisis de supervivencia. Otros métodos de regresión.

Uso de paquetes estadísticos para la resolución de problemas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG6 - Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas biomédicos.

CG9 - Saber cómo generar propuestas innovadoras y competitivas en la investigación y en la actividad profesional biomédica.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS
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CE1 - Conocer los principales conceptos químicos, físicos y bioestadísticos para el estudio de la biología del ser humano. Aplicar
esos conceptos en experimentación e investigación biomédica.

CE10 - Conocer las herramientas bioinformáticas, bases de datos, técnicas ómicas y métodos de análisis de datos experimentales.

CE11 - Conocer los diferentes modelos y aproximaciones experimentales. Saber interpretar de forma crítica los resultados
científicos en Biomedicina.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 28 100

Clases prácticas presenciales / Prácticas de
laboratorio

28 100

Tutorías 2 100

Evaluación formativa 2 100

Trabajo autónomo 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Prácticas de resolución de problemas. Se realizarán prácticas de resolución de problemas bajo la supervisión directa del profesorado
de la asignatura para ayudar a que el estudiante consiga las competencias de los contenidos especificados en el programa de cada
asignatura.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua. Entre las actividades
que serán valoradas de forma continua
está la participación en las clases teóricas
y prácticas, así como la adecuación
de las respuestas de los alumnos a las
preguntas efectuadas por el profesor,
recogidas a través de distintos métodos
(preguntas orales, preguntas escritas o
mediante sistemas de recogida remota de
respuestas).

0.0 25.0

Evaluación parcial. Podrán existir, a
criterio del profesorado, evaluaciones
teóricas y prácticas de una parte de la
materia que, en cualquier caso, se atendrán
a los criterios de información, publicidad y
calificación indicados en la guía docente.

30.0 40.0

Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará
mediante la utilización de uno o varios
de los métodos: preguntas tipo test con
respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar
huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método
que el profesorado considere oportuno

40.0 60.0
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como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

NIVEL 2: Inglés

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Otras Ramas Otra Materia...

NUEVA MATERIA

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Inglés

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Comprender mensajes orales de diversas fuentes expresados en el lenguaje científico-médico en lengua inglesa.

Participar con fluidez en una conversación o debate en lengua inglesa sobre temas generales, académicos o profesionales.

Expresarse en lengua inglesa sobre temas generales, académicos y profesionales de la especialidad de la biomedicina.

Redactar textos coherentes en lengua inglesa en un registro adecuado sobre temas generales, académicos y profesionales de la especialidad de la
biomedicina.

Comprender textos auténticos escritos en el registro científico-médico en lengua inglesa.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Aspectos léxico-gramaticales: Revisión del vocabulario y gramática del nivel B1 y desarrollo de aspectos léxico-gramaticales típicos de la especialidad
de la biomedicina.

Comprensión escrita: Desarrollo de la comprensión escrita en relación con las Ciencias Biomédicas a partir de textos de la especialidad.

Expresión escrita: Desarrollo de la expresión escrita con un registro y nivel adecuado requerido por el curso sobre temas del contexto biomédico.

Comprensión oral: Desarrollo de la comprensión oral mediante audiciones intensivas y extensivas, en clase y fuera de ella, a partir del material y fuen-
tes propuestos por los profesores o los propios alumnos.

Expresión oral: Desarrollo de la expresión oral: presentaciones y rolplays sobre temas biomédicos sugeridos por los profesores o propuestos por los
alumnos.

Interacción oral: Desarrollo de la interacción oral a partir de temas específicos del contexto de la biomedicina.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo.

CG1 - Saber desarrollar un pensamiento y un razonamiento crítico, así como saber comunicarlos de manera efectiva, tanto en la
lengua propia como en una segunda lengua, aplicados a la biomedicina.

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG6 - Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas biomédicos.

CG8 - Conocer cómo respetar la diversidad y pluralidad de ideas, personas y situaciones.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE15 - Conocer el idioma inglés y comenzar a utilizarlo como vehículo de comunicación científica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 10 100
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Prácticas de aula / Seminarios 30 100

Prácticas de ordenador 20 100

Tutorías 5 50

Evaluación formativa 15 100

Trabajo autónomo 70 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Prácticas de Aula/ Seminarios. Los alumnos presentarán de forma oral un tema o trabajo, preparado previamente, delante del resto
de los compañeros del grupo en forma de seminario. Estos seminarios pueden servir para profundizar sobre temas a partir de la
información proporcionada por el profesorado y buscada de forma activa por el alumnado. Se puede requerir la presentación escrita
previa. En este tipo de metodología también se incluye, si fuera necesario, la proyección de material audiovisual como apoyo para
alcanzar las competencias correspondientes.

Prácticas de Ordenador. Se realizarán prácticas de ordenador bajo la supervisión directa del profesorado de la asignatura para
ayudar a que el estudiante consiga las competencias de los contenidos especificados en el programa de cada asignatura.

Prácticas de análisis crítico de trabajos científicos. Se realizarán prácticas de análisis crítico de trabajos científicos para ayudar a
que el estudiante consiga las competencias de los contenidos especificados en el programa de cada asignatura.

Tutorías. Los alumnos dispondrán de un tutor para consulta y orientación, tanto académica como personal, así como de horarios
para consultar sus dudas a los profesores de las distintas asignaturas.

Evaluación formativa. Elaboración y realización de las pruebas encaminadas a la comprobación de conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos, así como de las competencias planteadas. Además, se llevará a cabo una evaluación continua del alumno
a través de los trabajos realizados, la participación directa en clase o través de sistemas de recogida remota de respuestas, los
seminarios y la exposición de trabajos.

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua. Entre las actividades
que serán valoradas de forma continua
está la participación en las clases teóricas
y prácticas, así como la adecuación
de las respuestas de los alumnos a las
preguntas efectuadas por el profesor,
recogidas a través de distintos métodos
(preguntas orales, preguntas escritas o
mediante sistemas de recogida remota de
respuestas).

0.0 10.0

Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará
mediante la utilización de uno o varios
de los métodos: preguntas tipo test con
respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar
huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método
que el profesorado considere oportuno

45.0 60.0
C

SV
: 3

66
57

05
82

08
60

84
49

92
02

28
4 

- V
er

ifi
ca

bl
e 

en
 h

ttp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s



Identificador : 2504091

50 / 148

como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

Los trabajos dirigidos realizados
y presentados por los alumnos, en
exposición oral o por escrito, bajo la
supervisión del profesor.

0.0 30.0

Pruebas orales: entrevistas, presentaciones
o exámenes para comprobar los
conocimientos del alumno, así como su
capacidad de expresión e interacción oral.

0.0 15.0

NIVEL 2: Ciencia y Sociedad

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Otras Ramas Otra Materia...

NUEVA MATERIA

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ciencia y Sociedad

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Valorar el impacto de la historia y la cultura en el desarrollo de las bases conceptuales que sostienen el conocimiento en biomedicina.

Identificar las formas de legitimación del conocimiento en biomedicina.

Identificar el impacto del género y la diferencia sexual en la teoría y en la práctica de la biomedicina.

Saber analizar las políticas de organización del trabajo científico y sus implicaciones sociales.

Identificar la metodología científica.

Ser capaz de valorar el poder de la información en biomedicina y el impacto social y cultural de su difusión pública.

Conocer las implicaciones éticas en el manejo de bases de datos genéticas.

Saber identificar conflictos éticos en la aplicación práctica de la biomedicina.

Aplicar herramientas informáticas para la elaboración de trabajos científicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ciencia, tecnología y sociedad: Historia y cultura.

La biomedicina: Bases conceptuales y formas de legitimación de la ciencia.

El método científico. La producción y difusión de un hecho científico en biomedicina.

El género y la diferencia sexual en la biomedicina.

La organización del trabajo científico: Mujeres y hombres en la cultura biomédica.

La dimensión política, económica y social de las ciencias biomédicas.

Ética y ciencias biomédicas.

Herramientas informáticas para la elaboración de trabajos científicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo.

CG1 - Saber desarrollar un pensamiento y un razonamiento crítico, así como saber comunicarlos de manera efectiva, tanto en la
lengua propia como en una segunda lengua, aplicados a la biomedicina.

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG7 - Comprender la importancia de la capacidad para trabajar en equipo.

CG8 - Conocer cómo respetar la diversidad y pluralidad de ideas, personas y situaciones.

CG10 - Saber cómo desarrollar la iniciativa, creatividad y liderazgo en el ámbito de la biomedicina.

CG11 - Conocer y aplicar la perspectiva de género en el trabajo individual y de equipo.

CG12 - Comprender los valores profesionales en el ámbito de la biomedicina y las implicaciones éticas de la investigación y la
práctica desde una perspectiva socialmente responsable y así desarrollar una ciencia para y con la sociedad (RRI, Responsible
Research and Innovation).

CG13 - Entender el impacto del género y la diferencia sexual en biomedicina.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE11 - Conocer los diferentes modelos y aproximaciones experimentales. Saber interpretar de forma crítica los resultados
científicos en Biomedicina.

CE14 - Saber buscar y analizar críticamente información científica en el campo de la biomedicina para obtener, organizar,
interpretar y comunicar información científica y sanitaria.

CE16 - Conocer los principios éticos y legales de la investigación científica biomédica. Saber identificar conflictos éticos en la
aplicación práctica de la biomedicina.

CE17 - Conocer la historia de las ciencias biomédicas y entender sus formas de legitimación y difusión pública.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 28 100

Prácticas de aula / Seminarios 14 100

Prácticas de ordenador 8 100

Tutorías 6 100

Evaluación formativa 4 100

Trabajo en grupo 20 0

Trabajo autónomo 70 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Prácticas de Aula/ Seminarios. Los alumnos presentarán de forma oral un tema o trabajo, preparado previamente, delante del resto
de los compañeros del grupo en forma de seminario. Estos seminarios pueden servir para profundizar sobre temas a partir de la
información proporcionada por el profesorado y buscada de forma activa por el alumnado. Se puede requerir la presentación escrita
previa. En este tipo de metodología también se incluye, si fuera necesario, la proyección de material audiovisual como apoyo para
alcanzar las competencias correspondientes.

Tutorías. Los alumnos dispondrán de un tutor para consulta y orientación, tanto académica como personal, así como de horarios
para consultar sus dudas a los profesores de las distintas asignaturas.

Evaluación formativa. Elaboración y realización de las pruebas encaminadas a la comprobación de conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos, así como de las competencias planteadas. Además, se llevará a cabo una evaluación continua del alumno
a través de los trabajos realizados, la participación directa en clase o través de sistemas de recogida remota de respuestas, los
seminarios y la exposición de trabajos.

Trabajo en Grupo. Los alumnos realizarán trabajos y ejercicios supervisados por el profesorado entre miembros de un grupo. Será
imprescindible que la actividad se lleva a cabo con la colaboración de todos los miembros del grupo. Se pretende que el alumno
desarrolle las competencias de trabajo en equipo, iniciativa, creatividad y liderazgo.

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua. Entre las actividades
que serán valoradas de forma continua
está la participación en las clases teóricas
y prácticas, así como la adecuación
de las respuestas de los alumnos a las
preguntas efectuadas por el profesor,
recogidas a través de distintos métodos
(preguntas orales, preguntas escritas o
mediante sistemas de recogida remota de
respuestas).

0.0 20.0
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Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará
mediante la utilización de uno o varios
de los métodos: preguntas tipo test con
respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar
huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método
que el profesorado considere oportuno
como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

0.0 60.0

Los trabajos dirigidos realizados
y presentados por los alumnos, en
exposición oral o por escrito, bajo la
supervisión del profesor.

0.0 20.0

NIVEL 2: Epidemiología

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Epidemiología

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

C
SV

: 3
66

57
05

82
08

60
84

49
92

02
28

4 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 2504091

54 / 148

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar los usos habituales de la epidemiología.

Enumerar las etapas fundamentales del desarrollo de la epidemiología.

Interpretar correctamente los conceptos de prevalencia, riesgo y tasa de incidencia. Calcularlos y estimar su variabilidad muestral.

Identificar las relaciones entre las medidas de frecuencia de enfermedad.

Distinguir las distintas medidas de asociación entre una exposición y un efecto (riesgo relativo, razón de tasas y odds ratio) y el tipo de diseño en el
que se utilizan, estimar su variabilidad muestral e interpretar correctamente los resultados.

Calcular e interpretar correctamente las medidas de impacto de una exposición (diferencia de riesgos, diferencia de riesgos en una población, fracción
atribuible en los expuestos y fracción atribuible en una población).

Identificar los principales diseños epidemiológicos (estudios experimentales, de cohortes, de casos y controles,transversales y ecológicos). Discutir sus
ventajas e inconvenientes. Calcular las medidas de asociación e impacto utilizadas en cada uno de ellos. Elegir el tipo de estudio epidemiológico ade-
cuado en cada situación.

Distinguir entre reproducibilidad y validez de una prueba diagnóstica. Calcular e interpretar los siguientes indicadores: índice kappa, sensibilidad, espe-
cificidad, razón de verosimilitud positiva, razón de verosimilitud negativa, valor predictivo positivo y valor predictivo negativo. Discutir las relaciones en-
tre ellos.

Interpretar una curva ROC.

Diferenciar entre error aleatorio y error sistemático (sesgo). Discutir los principales tipos de sesgo (de confusión, de selección y de información), así co-
mo las situaciones características en que se produce cada uno de ellos.

Discutir el concepto de causa. Discutir los postulados de Koch y los criterios de Bradford Hill.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Concepto y usos de la epidemiología

Medidas de frecuencia y asociación

Diseño de estudios epidemiológicos

Validación de pruebas diagnósticas

Sesgos en investigación

Aplicaciones del método epidemiológico en: genética, estudio de brotes epidémicos, cribado de enfermedades

Causalidad

Uso de paquetes estadísticos para la resolución de problemas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG6 - Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas biomédicos.
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CG9 - Saber cómo generar propuestas innovadoras y competitivas en la investigación y en la actividad profesional biomédica.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE5 - Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan el desarrollo de la enfermedad.

CE7 - Comprender los fundamentos de acción, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basándose en la evidencia
científica disponible.

CE8 - Comprender las bases y los elementos aplicables al desarrollo y validación de técnicas diagnósticas y terapéuticas.

CE11 - Conocer los diferentes modelos y aproximaciones experimentales. Saber interpretar de forma crítica los resultados
científicos en Biomedicina.

CE14 - Saber buscar y analizar críticamente información científica en el campo de la biomedicina para obtener, organizar,
interpretar y comunicar información científica y sanitaria.

CE16 - Conocer los principios éticos y legales de la investigación científica biomédica. Saber identificar conflictos éticos en la
aplicación práctica de la biomedicina.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 28 100

Prácticas de resolución de problemas 28 100

Tutorías 2 100

Evaluación formativa 2 100

Trabajo autónomo 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Prácticas de resolución de problemas. Se realizarán prácticas de resolución de problemas bajo la supervisión directa del profesorado
de la asignatura para ayudar a que el estudiante consiga las competencias de los contenidos especificados en el programa de cada
asignatura.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua. Entre las actividades
que serán valoradas de forma continua
está la participación en las clases teóricas
y prácticas, así como la adecuación
de las respuestas de los alumnos a las
preguntas efectuadas por el profesor,
recogidas a través de distintos métodos
(preguntas orales, preguntas escritas o
mediante sistemas de recogida remota de
respuestas).

0.0 25.0

Evaluación parcial. Podrán existir, a
criterio del profesorado, evaluaciones
teóricas y prácticas de una parte de la
materia que, en cualquier caso, se atendrán
a los criterios de información, publicidad y
calificación indicados en la guía docente.

30.0 40.0

Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará

40.0 60.0
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mediante la utilización de uno o varios
de los métodos: preguntas tipo test con
respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar
huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método
que el profesorado considere oportuno
como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

NIVEL 2: Inmunología

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Inmunología

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No
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FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Inmunopatología e Inmunoterapia

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aplicar los fundamentos inmunológicos básicos al ámbito de las ciencias biomédicas.

Identificar los mecanismos empleados por el sistema inmunitario para reconocer en el microentorno antígenos y otras señales de peligro.

Distinguir los mecanismos celulares y moleculares que intervienen en las respuestas inmunológicas innata y adaptativa.

Enumerar las moleculas involucradas en la activación y en la regulación de la respuesta inmunitaria.

Identificar la relación entre el sistema inmunitario y la microbiota.

Enumerar los patrones de respuesta inmunitaria a los distintos tipos de agentes patógenos.

Aplicar los fundamentos del sistema inmunitario al diseño racional e industrial de las vacunas.

Utilizar y gestionar correctamente las fuentes de información en Inmunología.

Aplicar correctamente las técnicas de laboratorio para estudiar la respuesta inmunitaria.

Identificar las bases celulares y moleculares de la generación y del tratamiento de las enfermedades autoinmunes, alérgicas y autoinflamatorias.

Aplicar e interpretar los estudios de laboratorio utilizados para el diagnóstico y seguimiento de las enfermedades de base autoinmune y alérgica.

Enumerar las bases genéticas y los principios del diagnóstico en las inmunodeficiencias.

Identificar las bases y las perspectivas actuales de la modulación terapéutica de la respuesta inmunológica en el cáncer y en el trasplante de órganos.

Diseñar, ejecutar e interpretar las técnicas inmunológicas aplicadas a la investigación biomédica, la sanidad o la industria.

Enumerar los principios farmacológicos para el control de la respuesta inmune en las distintas formas de enfermedad en las que participa.

Identificar los principios de la generación y uso clínico de los anticuerpos monoclonales y otros tipos de fármacos biológicos y su aplicación al trata-
miento de las enfermedades.
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Desarrollar hábitos de reflexión, análisis e interpretación, que permitan aplicar el conocimiento adquirido en esta asignatura a la resolución de proble-
mas clínicos de base inmunológica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los sensores de la respuesta inmunitaria (R.I.).

Elementos celulares y moleculares de la R.I. innata o natural.

Elementos celulares y moleculares de la R.I. adaptativa.

Activación y regulación de la R.I.

La R.I. en acción. Patrones de R.I. en función de los patógenos.

Inflamación e inmunopatología.

La R.I. excesiva: hipersensibilidad y autoinmunidad.

La R.I. defectuosa: inmunodeficiencias.

La R.I. frente al cáncer.

La R.I. en el trasplante alogénico de órganos.

Modalidades de inmunoterapia.

Técnicas de laboratorio para evaluación de la R.I. normal y patológica.

Bases farmacológicas de la Inmunoterapia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo.

CG1 - Saber desarrollar un pensamiento y un razonamiento crítico, así como saber comunicarlos de manera efectiva, tanto en la
lengua propia como en una segunda lengua, aplicados a la biomedicina.

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG6 - Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas biomédicos.

CG7 - Comprender la importancia de la capacidad para trabajar en equipo.

CG9 - Saber cómo generar propuestas innovadoras y competitivas en la investigación y en la actividad profesional biomédica.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE5 - Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan el desarrollo de la enfermedad.
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CE6 - Conocer las formas de enfermar del ser humano. Comprender las bases celulares y moleculares del desarrollo del cáncer, la
inflamación, y las enfermedades metabólicas y degenerativas.

CE7 - Comprender los fundamentos de acción, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basándose en la evidencia
científica disponible.

CE8 - Comprender las bases y los elementos aplicables al desarrollo y validación de técnicas diagnósticas y terapéuticas.

CE12 - Comprender y participar en el diseño de terapias personalizadas.

CE13 - Conocer cómo hacer uso de los conocimientos adquiridos para la estimulación de la investigación, el desarrollo y la
transferencia, así como la innovación. Todo ello aplicado en el entorno de un laboratorio de investigación biomédica, un laboratorio
de un departamento clínico y en la industria biomédica.

CE14 - Saber buscar y analizar críticamente información científica en el campo de la biomedicina para obtener, organizar,
interpretar y comunicar información científica y sanitaria.

CE19 - Conocer los mecanismos de activación y control de la respuesta inmunitaria en la salud y la enfermedad, para comprender la
patogenia y los principios de la inmunoterapia en las enfermedades inflamatorias, las inmunodeficiencias y el cáncer.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 80 100

Clases prácticas presenciales / Prácticas de
laboratorio

28 100

Prácticas de aula / Seminarios 12 100

Tutorías 14 50

Evaluación formativa 6 100

Trabajo en grupo 20 0

Trabajo autónomo 120 0

Búsqueda de información 20 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Clases prácticas presenciales / Prácticas de laboratorio. Se realizarán prácticas bajo la supervisión directa del profesorado de la
asignatura para ayudar a que el estudiante consiga las competencias prácticas de los contenidos especificados en el programa de
cada asignatura. En este tipo de metodología también se incluye la proyección de material audiovisual, si fuera necesario, como
apoyo para alcanzar las competencias correspondientes.

Prácticas de Aula/ Seminarios. Los alumnos presentarán de forma oral un tema o trabajo, preparado previamente, delante del resto
de los compañeros del grupo en forma de seminario. Estos seminarios pueden servir para profundizar sobre temas a partir de la
información proporcionada por el profesorado y buscada de forma activa por el alumnado. Se puede requerir la presentación escrita
previa. En este tipo de metodología también se incluye, si fuera necesario, la proyección de material audiovisual como apoyo para
alcanzar las competencias correspondientes.

Tutorías. Los alumnos dispondrán de un tutor para consulta y orientación, tanto académica como personal, así como de horarios
para consultar sus dudas a los profesores de las distintas asignaturas.

Evaluación formativa. Elaboración y realización de las pruebas encaminadas a la comprobación de conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos, así como de las competencias planteadas. Además, se llevará a cabo una evaluación continua del alumno
a través de los trabajos realizados, la participación directa en clase o través de sistemas de recogida remota de respuestas, los
seminarios y la exposición de trabajos.

Trabajo en Grupo. Los alumnos realizarán trabajos y ejercicios supervisados por el profesorado entre miembros de un grupo. Será
imprescindible que la actividad se lleva a cabo con la colaboración de todos los miembros del grupo. Se pretende que el alumno
desarrolle las competencias de trabajo en equipo, iniciativa, creatividad y liderazgo.

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.
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Búsqueda de información. Actividad inicialmente supervisada por el profesorado que se deberá convertir posteriormente en una
búsqueda activa por parte del alumnado que le permitirá la adquisición de información de conocimientos de forma directa, así como
la adquisición de habilidades para la búsqueda autónoma de información.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua. Entre las actividades
que serán valoradas de forma continua
está la participación en las clases teóricas
y prácticas, así como la adecuación
de las respuestas de los alumnos a las
preguntas efectuadas por el profesor,
recogidas a través de distintos métodos
(preguntas orales, preguntas escritas o
mediante sistemas de recogida remota de
respuestas).

0.0 30.0

Evaluación parcial. Podrán existir, a
criterio del profesorado, evaluaciones
teóricas y prácticas de una parte de la
materia que, en cualquier caso, se atendrán
a los criterios de información, publicidad y
calificación indicados en la guía docente.

0.0 30.0

Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará
mediante la utilización de uno o varios
de los métodos: preguntas tipo test con
respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar
huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método
que el profesorado considere oportuno
como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

0.0 60.0

Los trabajos dirigidos realizados
y presentados por los alumnos, en
exposición oral o por escrito, bajo la
supervisión del profesor.

0.0 40.0

NIVEL 2: Genética

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingeniería Genética

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Genética

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aplicar una serie de técnicas de aislamiento, secuenciación, hibridación, amplificación, análisis bioinformático y manipulación de ácidos nucleicos.

Elegir distintas estrategias de clonación y modificación de genes.

Resolver estrategias de expresión génica y producción de proteínas heterólogas mediante las tecnologías adecuadas.

Identificar las particularidades de los distintos sistemas biológicos y saber elegir el organismo adecuado según la finalidad del experimento.

Identificar las metodologías de construcción de organismos modificados genéticamente, así como sus aplicaciones en biomedicina.

Identificar las anomalías cromosómicas más comunes y conocer las nuevas tecnologías que permiten un diagnóstico precoz de las mismas.

Identificar los diferentes modos de herencia monogénica y calcular la probabilidad de transmisión de estos rasgos o enfermedades en estudios familia-
res.

Calcular frecuencias alélicas en estudios poblacionales.

Identificar los factores que originan variabilidad en la especie humana y analizar las bases moleculares de las enfermedades genéticas más prevalen-
tes.

Aplicar las nuevas tecnologías de análisis genético en los campos de prevención y asesoramiento genético.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Técnicas de aislamiento, amplificación, secuenciación, hibridación y manipulación de ácidos nucleicos.

Técnicas para la clonación y modificación de genes.

Vectores de clonación y expresión utilizados en células procariotas y eucariotas.

Técnicas de estudio de interacciones entre macromoléculas.

Técnicas de control de la expresión génica y de producción de proteínas heterólogas.

Particularidades de los distintos sistemas biológicos y elección de organismos de experimentación adecuados.

Ingeniería metabólica en microorganismos y su aplicación tecnológica.

Producción industrial de compuestos a partir de organismos modificados.

Tecnologías para la modificación y análisis de genomas.

Generación y utilización de organismos modelo y modificados genéticamente para su aplicación en la investigación biomédica.

Estructura y función del genoma humano.

Bases de la variación genética humana: mutación y polimorfismo

Variación genética humana a nivel poblacional.

Genética de la evolución humana.

Patrones de herencia monogénica. Factores que afectan a la relación genotipo-fenotipo.

Contribución de genes y ambiente a rasgos complejos. Factores epigenéticos.

Análisis de ligamiento. Estudios de asociación. Mapeo de genes y variantes génicas.

El complemento cromosómico humano. Anomalías cromosómicas. Citogenética.

Nuevas tecnologías aplicadas al diagnóstico de enfermedades genéticas. Tests genéticos. Diagnóstico precoz. Asesoramiento genético.

Técnicas de modificación genética con fines terapéuticos. Terapia génica. Transferencia nuclear.

Implicaciones éticas de la nueva genética. Privacidad genética.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

C
SV

: 3
66

57
05

82
08

60
84

49
92

02
28

4 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 2504091

63 / 148

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo.

CG1 - Saber desarrollar un pensamiento y un razonamiento crítico, así como saber comunicarlos de manera efectiva, tanto en la
lengua propia como en una segunda lengua, aplicados a la biomedicina.

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG5 - Conocer y respetar las medidas de seguridad y salud laboral aplicadas a la biomedicina.

CG6 - Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas biomédicos.

CG7 - Comprender la importancia de la capacidad para trabajar en equipo.

CG8 - Conocer cómo respetar la diversidad y pluralidad de ideas, personas y situaciones.

CG9 - Saber cómo generar propuestas innovadoras y competitivas en la investigación y en la actividad profesional biomédica.

CG10 - Saber cómo desarrollar la iniciativa, creatividad y liderazgo en el ámbito de la biomedicina.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE5 - Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan el desarrollo de la enfermedad.

CE8 - Comprender las bases y los elementos aplicables al desarrollo y validación de técnicas diagnósticas y terapéuticas.

CE11 - Conocer los diferentes modelos y aproximaciones experimentales. Saber interpretar de forma crítica los resultados
científicos en Biomedicina.

CE13 - Conocer cómo hacer uso de los conocimientos adquiridos para la estimulación de la investigación, el desarrollo y la
transferencia, así como la innovación. Todo ello aplicado en el entorno de un laboratorio de investigación biomédica, un laboratorio
de un departamento clínico y en la industria biomédica.

CE14 - Saber buscar y analizar críticamente información científica en el campo de la biomedicina para obtener, organizar,
interpretar y comunicar información científica y sanitaria.

CE16 - Conocer los principios éticos y legales de la investigación científica biomédica. Saber identificar conflictos éticos en la
aplicación práctica de la biomedicina.

CE18 - Comprender la organización, funcionamiento y variabilidad poblacional del genoma humano, así como su participación en
los procesos de salud y enfermedad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 32 100

Clases prácticas presenciales / Prácticas de
laboratorio

10 100

Prácticas de aula / Seminarios 6 100

Prácticas de ordenador 3 100
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Prácticas de resolución de problemas 6 100

Tutorías 10 50

Evaluación formativa 6 100

Trabajo en grupo 15 0

Trabajo autónomo 62 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Clases prácticas presenciales / Prácticas de laboratorio. Se realizarán prácticas bajo la supervisión directa del profesorado de la
asignatura para ayudar a que el estudiante consiga las competencias prácticas de los contenidos especificados en el programa de
cada asignatura. En este tipo de metodología también se incluye la proyección de material audiovisual, si fuera necesario, como
apoyo para alcanzar las competencias correspondientes.

Prácticas de Aula/ Seminarios. Los alumnos presentarán de forma oral un tema o trabajo, preparado previamente, delante del resto
de los compañeros del grupo en forma de seminario. Estos seminarios pueden servir para profundizar sobre temas a partir de la
información proporcionada por el profesorado y buscada de forma activa por el alumnado. Se puede requerir la presentación escrita
previa. En este tipo de metodología también se incluye, si fuera necesario, la proyección de material audiovisual como apoyo para
alcanzar las competencias correspondientes.

Prácticas de Ordenador. Se realizarán prácticas de ordenador bajo la supervisión directa del profesorado de la asignatura para
ayudar a que el estudiante consiga las competencias de los contenidos especificados en el programa de cada asignatura.

Prácticas de resolución de problemas. Se realizarán prácticas de resolución de problemas bajo la supervisión directa del profesorado
de la asignatura para ayudar a que el estudiante consiga las competencias de los contenidos especificados en el programa de cada
asignatura.

Tutorías. Los alumnos dispondrán de un tutor para consulta y orientación, tanto académica como personal, así como de horarios
para consultar sus dudas a los profesores de las distintas asignaturas.

Evaluación formativa. Elaboración y realización de las pruebas encaminadas a la comprobación de conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos, así como de las competencias planteadas. Además, se llevará a cabo una evaluación continua del alumno
a través de los trabajos realizados, la participación directa en clase o través de sistemas de recogida remota de respuestas, los
seminarios y la exposición de trabajos.

Trabajo en Grupo. Los alumnos realizarán trabajos y ejercicios supervisados por el profesorado entre miembros de un grupo. Será
imprescindible que la actividad se lleva a cabo con la colaboración de todos los miembros del grupo. Se pretende que el alumno
desarrolle las competencias de trabajo en equipo, iniciativa, creatividad y liderazgo.

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua. Entre las actividades
que serán valoradas de forma continua
está la participación en las clases teóricas
y prácticas, así como la adecuación
de las respuestas de los alumnos a las
preguntas efectuadas por el profesor,
recogidas a través de distintos métodos
(preguntas orales, preguntas escritas o
mediante sistemas de recogida remota de
respuestas).

10.0 30.0

Evaluación parcial. Podrán existir, a
criterio del profesorado, evaluaciones
teóricas y prácticas de una parte de la
materia que, en cualquier caso, se atendrán
a los criterios de información, publicidad y
calificación indicados en la guía docente.

20.0 40.0
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Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará
mediante la utilización de uno o varios
de los métodos: preguntas tipo test con
respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar
huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método
que el profesorado considere oportuno
como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

50.0 60.0

Los trabajos dirigidos realizados
y presentados por los alumnos, en
exposición oral o por escrito, bajo la
supervisión del profesor.

10.0 30.0

NIVEL 2: Farmacología

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Principios de Farmacología

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Farmacología Aplicada y Toxicología

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar los principios básicos de la interacción fármaco-receptor y los parámetros farmacodinámicos que rigen dicho proceso.

Identificar las alteraciones farmacocinéticas y farmacodinámicas que pueden experimentar los fármacos en función de variables fisiológicas y patológi-
cas.

Enumerar los principales grupos de fármacos, asi como su mecanismo de acción a nivel neuroquímico, molecular y celular, y principales efectos bioló-
gicos.

Diseñar y utilizar protocolos experimentales básicos en Farmacología, elaborar informes de resultados e interpretarlos.

Aplicar los principios teóricos, metodológicos, y aspectos legales de la investigación preclínica y clínica en farmacología.

Aplicar los conocimientos farmacológicos a la experimentación animal.

Identificar los fundamentos de farmacogenética y farmacogenómica y su repercusión en la medicina personalizada.

Enumerar los fundamentos básicos de farmacoepidemiología, farmacovigilancia, farmacoeconomía.

Describir los principios generales de la toxicología, mecanismos de acción y efectos en el organismo de los tóxicos.

Seleccionar, tomar y procesar la muestra adecuada para el análisis toxicológico.
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Enumerar los procedimientos de la determinación e interpretación analítico-toxicológica de los principales tóxicos en medios biológicos y medio am-
biente.

Buscar y analizar críticamente información científica en el campo de la farmacología y toxicología para obtener, organizar, interpretar y comunicar in-
formación científica y sanitaria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Principios de farmacodinamia.

Principios de farmacocinética. Influencia de factores fisiológicos y patológicos.

Farmacología de los diferentes órganos y sistemas

Eficacia, seguridad y eficiencia de los fármacos.

Farmacología clínica y metodología del ensayo clínico.

Fundamentos de farmacoepidemiología, farmacovigilancia, farmacoeconomía.

Fundamentos de farmacogenética y farmacogenómica y su repercusión en la medicina personalizada.

Principios farmacológicos dirigidos a la experimentación animal: procedimientos anestésicos y analgésicos; antisépticos, desinfectantes, antiparasita-
rios y antibióticos; efectos de los fármacos sobre el bienestar y salud animal.

Fundamentos de la toxicología, mecanismos de acción y efectos en el organismo de los tóxicos mas frecuentes y/o graves en nuestro medio.

Principios y procedimientos de la determinación analítico-toxicológica de los principales tóxicos en medios biológicos, alimentos y medio ambiente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo.

CG1 - Saber desarrollar un pensamiento y un razonamiento crítico, así como saber comunicarlos de manera efectiva, tanto en la
lengua propia como en una segunda lengua, aplicados a la biomedicina.

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG5 - Conocer y respetar las medidas de seguridad y salud laboral aplicadas a la biomedicina.

CG6 - Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas biomédicos.

CG7 - Comprender la importancia de la capacidad para trabajar en equipo.

CG8 - Conocer cómo respetar la diversidad y pluralidad de ideas, personas y situaciones.

CG9 - Saber cómo generar propuestas innovadoras y competitivas en la investigación y en la actividad profesional biomédica.

CG10 - Saber cómo desarrollar la iniciativa, creatividad y liderazgo en el ámbito de la biomedicina.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS
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CE7 - Comprender los fundamentos de acción, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basándose en la evidencia
científica disponible.

CE9 - Comprender una visión global de la farmacología y la toxicología. Conocer los tipos básicos de medicamentos y sus
mecanismos de acción.

CE10 - Conocer las herramientas bioinformáticas, bases de datos, técnicas ómicas y métodos de análisis de datos experimentales.

CE11 - Conocer los diferentes modelos y aproximaciones experimentales. Saber interpretar de forma crítica los resultados
científicos en Biomedicina.

CE12 - Comprender y participar en el diseño de terapias personalizadas.

CE13 - Conocer cómo hacer uso de los conocimientos adquiridos para la estimulación de la investigación, el desarrollo y la
transferencia, así como la innovación. Todo ello aplicado en el entorno de un laboratorio de investigación biomédica, un laboratorio
de un departamento clínico y en la industria biomédica.

CE14 - Saber buscar y analizar críticamente información científica en el campo de la biomedicina para obtener, organizar,
interpretar y comunicar información científica y sanitaria.

CE16 - Conocer los principios éticos y legales de la investigación científica biomédica. Saber identificar conflictos éticos en la
aplicación práctica de la biomedicina.

CE24 - Conocer las técnicas esenciales sobre el manejo de animales de experimentación para poder ejecutar ensayos in vivo con
modelos animales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 80 100

Clases prácticas presenciales / Prácticas de
laboratorio

22 100

Prácticas de aula / Seminarios 4 100

Tutorías 10 50

Evaluación formativa 10 100

Trabajo autónomo 180 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Clases prácticas presenciales / Prácticas de laboratorio. Se realizarán prácticas bajo la supervisión directa del profesorado de la
asignatura para ayudar a que el estudiante consiga las competencias prácticas de los contenidos especificados en el programa de
cada asignatura. En este tipo de metodología también se incluye la proyección de material audiovisual, si fuera necesario, como
apoyo para alcanzar las competencias correspondientes.

Prácticas de Aula/ Seminarios. Los alumnos presentarán de forma oral un tema o trabajo, preparado previamente, delante del resto
de los compañeros del grupo en forma de seminario. Estos seminarios pueden servir para profundizar sobre temas a partir de la
información proporcionada por el profesorado y buscada de forma activa por el alumnado. Se puede requerir la presentación escrita
previa. En este tipo de metodología también se incluye, si fuera necesario, la proyección de material audiovisual como apoyo para
alcanzar las competencias correspondientes.

Tutorías. Los alumnos dispondrán de un tutor para consulta y orientación, tanto académica como personal, así como de horarios
para consultar sus dudas a los profesores de las distintas asignaturas.

Evaluación formativa. Elaboración y realización de las pruebas encaminadas a la comprobación de conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos, así como de las competencias planteadas. Además, se llevará a cabo una evaluación continua del alumno
a través de los trabajos realizados, la participación directa en clase o través de sistemas de recogida remota de respuestas, los
seminarios y la exposición de trabajos.

Trabajo en Grupo. Los alumnos realizarán trabajos y ejercicios supervisados por el profesorado entre miembros de un grupo. Será
imprescindible que la actividad se lleva a cabo con la colaboración de todos los miembros del grupo. Se pretende que el alumno
desarrolle las competencias de trabajo en equipo, iniciativa, creatividad y liderazgo.

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.
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Búsqueda de información. Actividad inicialmente supervisada por el profesorado que se deberá convertir posteriormente en una
búsqueda activa por parte del alumnado que le permitirá la adquisición de información de conocimientos de forma directa, así como
la adquisición de habilidades para la búsqueda autónoma de información.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua. Entre las actividades
que serán valoradas de forma continua
está la participación en las clases teóricas
y prácticas, así como la adecuación
de las respuestas de los alumnos a las
preguntas efectuadas por el profesor,
recogidas a través de distintos métodos
(preguntas orales, preguntas escritas o
mediante sistemas de recogida remota de
respuestas).

0.0 70.0

Evaluación parcial. Podrán existir, a
criterio del profesorado, evaluaciones
teóricas y prácticas de una parte de la
materia que, en cualquier caso, se atendrán
a los criterios de información, publicidad y
calificación indicados en la guía docente.

0.0 40.0

Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará
mediante la utilización de uno o varios
de los métodos: preguntas tipo test con
respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar
huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método
que el profesorado considere oportuno
como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

30.0 60.0

NIVEL 2: Microbiología

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No
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FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Microbiología General

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Microbiología Médica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Enumerar las teorías sobre el origen de la vida, la evolución de los seres vivos, desde los primeros microorganismos hasta la diversificación de los eu-
cariotas, y el papel de los microorganismos en el establecimiento y mantenimiento de la Biosfera y su interacción con los humanos.

Identificar la diversidad filogenética, la genética, estructura y función de los microorganismos.

Identificar, analizar y catalogar microorganismos.

Identificar los principales metabolismos procarióticos (quimiolitotrofía, respiraciones anaerobias, fotosíntesis oxigénica y anoxigénica, fermentación,
etc.).

Adquirir la información básica sobre los métodos de control de los microorganismos: esterilización, desinfección y mecanismos de acción, resistencia y
bases para el uso correcto de los antimicrobianos.

Enumerar los mecanismos genéticos básicos que operan en el mundo microbiano, la base genética que da lugar a la diversidad bacteriana, y los de-
terminantes genéticos de la patogenicidad, virulencia y resistencia a antibióticos

Enumerar las interacciones de los microorganismos entre ellos y con el ser humano a nivel molecular y celular, especialmente aquellos aspectos que
contribuyen al equilibrio salud enfermedad.

Identificar los hongos y parásitos relevantes para la salud humana

Manipular con seguridad material biológico y saber manejar y aplicar la técnica estéril

Aplicar las técnicas de biología molecular en microbiología y para el diagnóstico de las enfermedades infecciosas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Historia y ámbito de estudio de la Microbiología.

Métodos de observación y cultivo de microorganismos.

Evolución microbiana, filogenia.

Taxonomía y sistemática bacteriana.

Estructura celular microbiana: bacterias, arqueas y microorganismos eucarióticos.

Virus: estructura y ciclo celular.

Genética bacteriana: mecanismos de variación genética. Genómica.

Manipulación genética de microorganismos. Biología sintética.

Fisiología y metabolismo microbiano. Organismos heterotrófos, Quimioautotrofos y Fototrófos

Control de los microorganismos por agentes físicos y químicos.

Agentes antimicrobianos: antibióticos y quimioterápeuticos.

Ecología microbiana y simbiosis.

Los microorganismos en la naturaleza. Interacciones con otros seres vivos.

Microbiología industrial. Microbiología del agua. Microbiología de los alimentos.

Análisis de los principales microorganismos productores de enfermedades humanas y sus mecanismos de patogenicidad, diagnóstico y bases del tra-
tamiento: Bacterias, virus, hongos y parásitos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo.

CG1 - Saber desarrollar un pensamiento y un razonamiento crítico, así como saber comunicarlos de manera efectiva, tanto en la
lengua propia como en una segunda lengua, aplicados a la biomedicina.

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG5 - Conocer y respetar las medidas de seguridad y salud laboral aplicadas a la biomedicina.

CG6 - Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas biomédicos.

C
SV

: 3
66

57
05

82
08

60
84

49
92

02
28

4 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 2504091

72 / 148

CG7 - Comprender la importancia de la capacidad para trabajar en equipo.

CG8 - Conocer cómo respetar la diversidad y pluralidad de ideas, personas y situaciones.

CG9 - Saber cómo generar propuestas innovadoras y competitivas en la investigación y en la actividad profesional biomédica.

CG10 - Saber cómo desarrollar la iniciativa, creatividad y liderazgo en el ámbito de la biomedicina.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE5 - Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan el desarrollo de la enfermedad.

CE7 - Comprender los fundamentos de acción, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basándose en la evidencia
científica disponible.

CE8 - Comprender las bases y los elementos aplicables al desarrollo y validación de técnicas diagnósticas y terapéuticas.

CE10 - Conocer las herramientas bioinformáticas, bases de datos, técnicas ómicas y métodos de análisis de datos experimentales.

CE20 - Comprender los conceptos y los procedimientos actuales propios de la ecología, fisiología, genética y diversidad de los
microorganismos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 82 100

Clases prácticas presenciales / Prácticas de
laboratorio

36 100

Prácticas de aula / Seminarios 16 100

Tutorías 8 100

Evaluación formativa 8 100

Trabajo en grupo 30 0

Trabajo autónomo 120 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Clases prácticas presenciales / Prácticas de laboratorio. Se realizarán prácticas bajo la supervisión directa del profesorado de la
asignatura para ayudar a que el estudiante consiga las competencias prácticas de los contenidos especificados en el programa de
cada asignatura. En este tipo de metodología también se incluye la proyección de material audiovisual, si fuera necesario, como
apoyo para alcanzar las competencias correspondientes.

Prácticas de Aula/ Seminarios. Los alumnos presentarán de forma oral un tema o trabajo, preparado previamente, delante del resto
de los compañeros del grupo en forma de seminario. Estos seminarios pueden servir para profundizar sobre temas a partir de la
información proporcionada por el profesorado y buscada de forma activa por el alumnado. Se puede requerir la presentación escrita
previa. En este tipo de metodología también se incluye, si fuera necesario, la proyección de material audiovisual como apoyo para
alcanzar las competencias correspondientes.
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Tutorías. Los alumnos dispondrán de un tutor para consulta y orientación, tanto académica como personal, así como de horarios
para consultar sus dudas a los profesores de las distintas asignaturas.

Evaluación formativa. Elaboración y realización de las pruebas encaminadas a la comprobación de conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos, así como de las competencias planteadas. Además, se llevará a cabo una evaluación continua del alumno
a través de los trabajos realizados, la participación directa en clase o través de sistemas de recogida remota de respuestas, los
seminarios y la exposición de trabajos.

Trabajo en Grupo. Los alumnos realizarán trabajos y ejercicios supervisados por el profesorado entre miembros de un grupo. Será
imprescindible que la actividad se lleva a cabo con la colaboración de todos los miembros del grupo. Se pretende que el alumno
desarrolle las competencias de trabajo en equipo, iniciativa, creatividad y liderazgo.

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua. Entre las actividades
que serán valoradas de forma continua
está la participación en las clases teóricas
y prácticas, así como la adecuación
de las respuestas de los alumnos a las
preguntas efectuadas por el profesor,
recogidas a través de distintos métodos
(preguntas orales, preguntas escritas o
mediante sistemas de recogida remota de
respuestas).

0.0 40.0

Evaluación parcial. Podrán existir, a
criterio del profesorado, evaluaciones
teóricas y prácticas de una parte de la
materia que, en cualquier caso, se atendrán
a los criterios de información, publicidad y
calificación indicados en la guía docente.

40.0 80.0

Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará
mediante la utilización de uno o varios
de los métodos: preguntas tipo test con
respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar
huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método
que el profesorado considere oportuno
como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

10.0 60.0

Los trabajos dirigidos realizados
y presentados por los alumnos, en
exposición oral o por escrito, bajo la
supervisión del profesor.

0.0 10.0

NIVEL 2: Fundamentos de Neurociencias

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Neurociencias

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Reconocer con métodos microscópicos y técnicas de imagen la organización del sistema nervioso, así como su crecimiento maduración y envejeci-
miento.

Explicar la relación entre la estructura, la arquitectura molecular y la función de los diferentes orgánulos celulares así como sus alteraciones en rela-
ción a la patología humana

Identificar las bases celulares de la organización estructural y funcional del Sistema Nervioso y de cada una de sus divisiones.

Manipular los instrumentos necesarios para el estudio del Sistema Nervioso.

Explotar los sistemas de información sanitaria y científica, para interpretar y comunicar información clínica, científica y sanitaria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Descripción anatómica del Sistema Nervioso

Desarrollo del Sistema Nervioso
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Estructura de la neurona

Estructura de la sinapsis

La neuroglia

La fibra nerviosa

Vascularización del SNC/Barrera hematoencefálica

Corteza cerebral y cerebelosa

Estructura de la retina, oído interno y mucosa olfatoria

Señales eléctricas de la neurona

Comunicación neuronal: Sinapsis

Neurotransmisores

Sistema somatosensorial y sentidos

Placa neuromuscular y unidad motora

Sistema motor:Reflejos espinales

Control de la postura y equilibrio

Sistema nervioso autónomo

Sistema límbico. Emociones

Vigilia y sueño

Córtex asociativo. Funciones cognitivas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo.

CG1 - Saber desarrollar un pensamiento y un razonamiento crítico, así como saber comunicarlos de manera efectiva, tanto en la
lengua propia como en una segunda lengua, aplicados a la biomedicina.

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE3 - Comprender y reconocer la estructura y función del cuerpo humano a nivel molecular, celular, tisular, orgánico y de sistemas.
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CE4 - Comprender y reconocer el desarrollo y crecimiento del individuo, así como la aplicación de dicho conocimiento a la
medicina regenerativa.

CE25 - Saber las bases celulares y moleculares de las enfermedades neurológicas y mentales. Comprender y reconocer los agentes
causantes y factores de riesgo que determinan el desarrollo de las enfermedades neurológicas y mentales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 40 100

Clases prácticas presenciales / Prácticas de
laboratorio

20 100

Prácticas de aula / Seminarios 3 100

Prácticas de ordenador 4 100

Tutorías 3 100

Evaluación formativa 2 100

Trabajo en grupo 10 20

Trabajo autónomo 68 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Clases prácticas presenciales / Prácticas de laboratorio. Se realizarán prácticas bajo la supervisión directa del profesorado de la
asignatura para ayudar a que el estudiante consiga las competencias prácticas de los contenidos especificados en el programa de
cada asignatura. En este tipo de metodología también se incluye la proyección de material audiovisual, si fuera necesario, como
apoyo para alcanzar las competencias correspondientes.

Prácticas de Aula/ Seminarios. Los alumnos presentarán de forma oral un tema o trabajo, preparado previamente, delante del resto
de los compañeros del grupo en forma de seminario. Estos seminarios pueden servir para profundizar sobre temas a partir de la
información proporcionada por el profesorado y buscada de forma activa por el alumnado. Se puede requerir la presentación escrita
previa. En este tipo de metodología también se incluye, si fuera necesario, la proyección de material audiovisual como apoyo para
alcanzar las competencias correspondientes.

Tutorías. Los alumnos dispondrán de un tutor para consulta y orientación, tanto académica como personal, así como de horarios
para consultar sus dudas a los profesores de las distintas asignaturas.

Evaluación formativa. Elaboración y realización de las pruebas encaminadas a la comprobación de conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos, así como de las competencias planteadas. Además, se llevará a cabo una evaluación continua del alumno
a través de los trabajos realizados, la participación directa en clase o través de sistemas de recogida remota de respuestas, los
seminarios y la exposición de trabajos.

Trabajo en Grupo. Los alumnos realizarán trabajos y ejercicios supervisados por el profesorado entre miembros de un grupo. Será
imprescindible que la actividad se lleva a cabo con la colaboración de todos los miembros del grupo. Se pretende que el alumno
desarrolle las competencias de trabajo en equipo, iniciativa, creatividad y liderazgo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua. Entre las actividades
que serán valoradas de forma continua
está la participación en las clases teóricas
y prácticas, así como la adecuación
de las respuestas de los alumnos a las
preguntas efectuadas por el profesor,
recogidas a través de distintos métodos
(preguntas orales, preguntas escritas o
mediante sistemas de recogida remota de
respuestas).

0.0 20.0

Evaluación parcial. Podrán existir, a
criterio del profesorado, evaluaciones
teóricas y prácticas de una parte de la

0.0 40.0
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materia que, en cualquier caso, se atendrán
a los criterios de información, publicidad y
calificación indicados en la guía docente.

Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará
mediante la utilización de uno o varios
de los métodos: preguntas tipo test con
respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar
huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método
que el profesorado considere oportuno
como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

0.0 60.0

Los trabajos dirigidos realizados
y presentados por los alumnos, en
exposición oral o por escrito, bajo la
supervisión del profesor.

0.0 20.0

NIVEL 2: Patología Integrada

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Patología Integrada I

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Patología Integrada II

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los mecanismos generales de enfermar del ser humano.

Integrar los conocimientos fisológicos, fisiopatológicos y patogénicos de las enfermedades del ser humano.

Distinguir entre los diferentes mecanismos patogénicos que conducen a las principaples enfermedades crónicas del hombre: inflamación (autoinflma-
ción), inmunidad (autoinmunidad) y degeneración.

Identificar, diferenciar y enumerar las diferentes aproximaciones hacia la medicina personalizada, de precisión e individualizada.

Identificar los mecanismos patogénicos involucrados en la génesis de las enfermedades inflamatorias del hombre.

Identificar los mecanismos patogénicos involucrados en la génesis de las enfermedades autoinmunes del hombre.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos fisiopatológicos:

· Fundamentos de las enfermedades respiratorias

· Fundamentos de las enfermedades del aparato digestivo y del hígado
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· Fundamentos de los principales síndromes cardiovasculares.

· Fundamentos de las principales patologías hematológicas.

· Evaluación de las alteraciones en la señalización hormonal y de las alteraciones genéticas involucradas en la síntesis y función de hormonas y receptores

· Trastornos del metabolismo de los principios inmediatos.

· Principios del tratamiento antimicrobiano en enfermedades humanas

· Patología Infecciosa y biomedicina

· Microbiota. La disbiosis; una parte de la patogenia de muchas enfermedades de diferentes órganos y sistemas.

Formas comunes de enfermar:

· Permeabilidad mucosa y enfermedades relacionadas con la integridad de las mucosas.

· Inflamación sistémica de bajo grado: la ateroesclerosis como ejemplo.

· Desde la autoinmunidad a la autoinflamación; un camino de ida y vuelta.

· Modulación de la autoinflamación y autoinmunidad: de los biológicos a las moléculas pequeñas

· Fibrosis parenquimatosa, vía final común de las enfermedades inflamatorias crónicas.

· El cáncer; una enfermedad prevenible. El cáncer colorrectal como modelo.

Plasticidad de los diferentes células y tejidos:

· Métodos sustitutivos de la función renal.

· Hígado bioartificial. Sistemas actuales y de futuro.

· Corazones artificiales y bioartificiales.

· El futuro de los sistemas de oxigenación y circulación extracorpóreos.

La medicina del futuro:

· Medicina regenerativa.

· Medicina personalizada o medicina de precisión

· Inteligencia artificial; papel en el diagnóstico y caracterización de las enfermedades crónicas.

· Realidad virtual y realidad aumentada; papel en los procesos diagnósticos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo.

CG1 - Saber desarrollar un pensamiento y un razonamiento crítico, así como saber comunicarlos de manera efectiva, tanto en la
lengua propia como en una segunda lengua, aplicados a la biomedicina.

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG5 - Conocer y respetar las medidas de seguridad y salud laboral aplicadas a la biomedicina.

CG6 - Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas biomédicos.

CG7 - Comprender la importancia de la capacidad para trabajar en equipo.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE5 - Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan el desarrollo de la enfermedad.

CE6 - Conocer las formas de enfermar del ser humano. Comprender las bases celulares y moleculares del desarrollo del cáncer, la
inflamación, y las enfermedades metabólicas y degenerativas.

CE7 - Comprender los fundamentos de acción, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basándose en la evidencia
científica disponible.

CE8 - Comprender las bases y los elementos aplicables al desarrollo y validación de técnicas diagnósticas y terapéuticas.
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CE11 - Conocer los diferentes modelos y aproximaciones experimentales. Saber interpretar de forma crítica los resultados
científicos en Biomedicina.

CE12 - Comprender y participar en el diseño de terapias personalizadas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 80 100

Prácticas de aula / Seminarios 45 100

Tutorías 10 100

Evaluación formativa 15 100

Trabajo en grupo 20 0

Trabajo autónomo 137 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Prácticas de Aula/ Seminarios. Los alumnos presentarán de forma oral un tema o trabajo, preparado previamente, delante del resto
de los compañeros del grupo en forma de seminario. Estos seminarios pueden servir para profundizar sobre temas a partir de la
información proporcionada por el profesorado y buscada de forma activa por el alumnado. Se puede requerir la presentación escrita
previa. En este tipo de metodología también se incluye, si fuera necesario, la proyección de material audiovisual como apoyo para
alcanzar las competencias correspondientes.

Tutorías. Los alumnos dispondrán de un tutor para consulta y orientación, tanto académica como personal, así como de horarios
para consultar sus dudas a los profesores de las distintas asignaturas.

Evaluación formativa. Elaboración y realización de las pruebas encaminadas a la comprobación de conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos, así como de las competencias planteadas. Además, se llevará a cabo una evaluación continua del alumno
a través de los trabajos realizados, la participación directa en clase o través de sistemas de recogida remota de respuestas, los
seminarios y la exposición de trabajos.

Trabajo en Grupo. Los alumnos realizarán trabajos y ejercicios supervisados por el profesorado entre miembros de un grupo. Será
imprescindible que la actividad se lleva a cabo con la colaboración de todos los miembros del grupo. Se pretende que el alumno
desarrolle las competencias de trabajo en equipo, iniciativa, creatividad y liderazgo.

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.

Búsqueda de información. Actividad inicialmente supervisada por el profesorado que se deberá convertir posteriormente en una
búsqueda activa por parte del alumnado que le permitirá la adquisición de información de conocimientos de forma directa, así como
la adquisición de habilidades para la búsqueda autónoma de información.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua. Entre las actividades
que serán valoradas de forma continua
está la participación en las clases teóricas
y prácticas, así como la adecuación
de las respuestas de los alumnos a las
preguntas efectuadas por el profesor,
recogidas a través de distintos métodos
(preguntas orales, preguntas escritas o
mediante sistemas de recogida remota de
respuestas).

0.0 40.0

Evaluación parcial. Podrán existir, a
criterio del profesorado, evaluaciones
teóricas y prácticas de una parte de la
materia que, en cualquier caso, se atendrán
a los criterios de información, publicidad y
calificación indicados en la guía docente.

0.0 40.0
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Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará
mediante la utilización de uno o varios
de los métodos: preguntas tipo test con
respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar
huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método
que el profesorado considere oportuno
como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

0.0 60.0

Los trabajos dirigidos realizados
y presentados por los alumnos, en
exposición oral o por escrito, bajo la
supervisión del profesor.

0.0 40.0

NIVEL 2: Biología del Desarrollo y Medicina Regenerativa

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Biología del Desarrollo y Medicina Regenerativa

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Distinguir entres los diferentes conceptos básicos referentes a las propiedades celulares durante el desarrollo.

Enumerar las diferentes capas regulatorias involucradas en el control de la expression génica durante el desarrollo.

Predecir los posibles efectos patológicos de diferentes tipos de mutaciones o variantes estructurales durante el desarrollo.

Distinguir entre los mecanismos ultilizados para establecer las diferentes capas y ejes embrionarios durante el desarrollo de vertebrados.

Distinguir los distintos tipos de células madre, así como sus características y su utilidad terapéutica y en la investigación en Biomedicina.

Identificar las terapias celulares utilizadas actualmente para abordar problemas clínicos, así como las limitaciones que presentan.

Identificar los diferentes materiales, estrategias y tipos de manipulación para generar, restaurar o reemplazar un tejido humano.

Utilizar técnicas de cultivo, caracterización y preservación de tejidos biológicos

Enumerar los principales indicadores moleculares del envejecimiento así como las relaciones entre ellos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos y procesos básicos del desarrollo.

Establecimiento de las capas embrionarios y el plan corporal durante el desarrollo de vertebrados.

Regulación de la expression génica durante el desarrollo.

Formación de Patrón, morfogénesis y rutas de señalización en el desarrollo de vertebrados.

Evolución y desarrollo.

Enfermedades congénitas causadas por fallos en el desarrollo.

Conceptos de Regeneración y Reparación celular.

Concepto de células madre y aspectos biológicos generales. Conceptos de Toti, pluri y multipotencialidad.

Células madre embrionarias y sus propiedades. Aspectos biológicos y potencial terapéutico.

Células madre de tejidos adultos y sus propiedades. Aspectos biológicos y potencial terapéutico.

Reprogramación celular. Células pluripotentes inducidas y células multipotentes inducidas.

Bases generales de las técnicas de terapia celular y medicina regenerativa.

Aplicación de terapias celulares en la clínica.

Bioingeniería.

Concepto de Envejecimiento. Bases moleculares y celulares del envejecimiento. Problemas de salud asociados al envejecimiento.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo.
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CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG5 - Conocer y respetar las medidas de seguridad y salud laboral aplicadas a la biomedicina.

CG6 - Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas biomédicos.

CG7 - Comprender la importancia de la capacidad para trabajar en equipo.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE2 - Conocer la estructura y función de las células para adquirir una visión integral de la arquitectura celular y molecular, así
como sus alteraciones en relación a la patología humana.

CE3 - Comprender y reconocer la estructura y función del cuerpo humano a nivel molecular, celular, tisular, orgánico y de sistemas.

CE4 - Comprender y reconocer el desarrollo y crecimiento del individuo, así como la aplicación de dicho conocimiento a la
medicina regenerativa.

CE7 - Comprender los fundamentos de acción, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basándose en la evidencia
científica disponible.

CE8 - Comprender las bases y los elementos aplicables al desarrollo y validación de técnicas diagnósticas y terapéuticas.

CE11 - Conocer los diferentes modelos y aproximaciones experimentales. Saber interpretar de forma crítica los resultados
científicos en Biomedicina.

CE13 - Conocer cómo hacer uso de los conocimientos adquiridos para la estimulación de la investigación, el desarrollo y la
transferencia, así como la innovación. Todo ello aplicado en el entorno de un laboratorio de investigación biomédica, un laboratorio
de un departamento clínico y en la industria biomédica.

CE14 - Saber buscar y analizar críticamente información científica en el campo de la biomedicina para obtener, organizar,
interpretar y comunicar información científica y sanitaria.

CE16 - Conocer los principios éticos y legales de la investigación científica biomédica. Saber identificar conflictos éticos en la
aplicación práctica de la biomedicina.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 32 100

Clases prácticas presenciales / Prácticas de
laboratorio

18 100

Prácticas de aula / Seminarios 8 100

Tutorías 7 100

Evaluación formativa 5 100

Trabajo en grupo 10 0

Trabajo autónomo 70 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Clases prácticas presenciales / Prácticas de laboratorio. Se realizarán prácticas bajo la supervisión directa del profesorado de la
asignatura para ayudar a que el estudiante consiga las competencias prácticas de los contenidos especificados en el programa de
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cada asignatura. En este tipo de metodología también se incluye la proyección de material audiovisual, si fuera necesario, como
apoyo para alcanzar las competencias correspondientes.

Prácticas de Aula/ Seminarios. Los alumnos presentarán de forma oral un tema o trabajo, preparado previamente, delante del resto
de los compañeros del grupo en forma de seminario. Estos seminarios pueden servir para profundizar sobre temas a partir de la
información proporcionada por el profesorado y buscada de forma activa por el alumnado. Se puede requerir la presentación escrita
previa. En este tipo de metodología también se incluye, si fuera necesario, la proyección de material audiovisual como apoyo para
alcanzar las competencias correspondientes.

Tutorías. Los alumnos dispondrán de un tutor para consulta y orientación, tanto académica como personal, así como de horarios
para consultar sus dudas a los profesores de las distintas asignaturas.

Evaluación formativa. Elaboración y realización de las pruebas encaminadas a la comprobación de conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos, así como de las competencias planteadas. Además, se llevará a cabo una evaluación continua del alumno
a través de los trabajos realizados, la participación directa en clase o través de sistemas de recogida remota de respuestas, los
seminarios y la exposición de trabajos.

Trabajo en Grupo. Los alumnos realizarán trabajos y ejercicios supervisados por el profesorado entre miembros de un grupo. Será
imprescindible que la actividad se lleva a cabo con la colaboración de todos los miembros del grupo. Se pretende que el alumno
desarrolle las competencias de trabajo en equipo, iniciativa, creatividad y liderazgo.

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.

Búsqueda de información. Actividad inicialmente supervisada por el profesorado que se deberá convertir posteriormente en una
búsqueda activa por parte del alumnado que le permitirá la adquisición de información de conocimientos de forma directa, así como
la adquisición de habilidades para la búsqueda autónoma de información.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua. Entre las actividades
que serán valoradas de forma continua
está la participación en las clases teóricas
y prácticas, así como la adecuación
de las respuestas de los alumnos a las
preguntas efectuadas por el profesor,
recogidas a través de distintos métodos
(preguntas orales, preguntas escritas o
mediante sistemas de recogida remota de
respuestas).

0.0 40.0

Evaluación parcial. Podrán existir, a
criterio del profesorado, evaluaciones
teóricas y prácticas de una parte de la
materia que, en cualquier caso, se atendrán
a los criterios de información, publicidad y
calificación indicados en la guía docente.

0.0 40.0

Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará
mediante la utilización de uno o varios
de los métodos: preguntas tipo test con
respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar
huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método
que el profesorado considere oportuno
como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

0.0 60.0

Los trabajos dirigidos realizados
y presentados por los alumnos, en

0.0 40.0
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exposición oral o por escrito, bajo la
supervisión del profesor.

Pruebas orales: entrevistas, presentaciones
o exámenes para comprobar los
conocimientos del alumno, así como su
capacidad de expresión e interacción oral.

0.0 40.0

NIVEL 2: Bioinformática y Análisis de Datos Ómicos

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Bioinformática y Análisis de Datos Ómicos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Elegir entre las diferentes técnicas genómicas, epigenómicas, metagenómicas transcriptómicas y proteómicas disponibles cuál es la más adecuada
para extraer la información biológica deseada en cada experimento. 

Identificar los pasos críticos y limitaciones de cada aproximación experimental y aplicar los controles de calidad necesarios en el análisis de datos para
verificar el alcance y calidad de los datos generados por cada técnica ómica.

Reconocer errores sistemáticos y sesgos en la generación de datos que puedan interferir con el análisis bioinformático y aplicar las herramientas bioin-
formáticas necesarias para corregirlos.

Elegir y utilizar con soltura las herramientas bioinformáticas adecuadas para el análisis de cada experimento en concreto así como combinar correcta-
mente aquellas herramientas necesarias para extraer la información necesaria en cada momento.

Interpretar correctamente los resultados obtenidos con plena consciencia de las limitaciones de cada tecnología y la implicación biológica de cada ob-
servación.  

5.5.1.3 CONTENIDOS

Informática básica. Diferencias entre software y hardware. Principios de programación. Uso de la línea de comandos

Introducción a los lenguajes de programación. Diferencias entre los principales lenguajes de programación procedimentales y funcionales. Uso de va-
riables. Creación de algoritmos. Estructuras de datos. Subrutinas. Uso de funciones. Representación gráfica de resultados.

Manejo de datos de origen biológico. Acceso a bases de datos públicas de información biológica. Formato de archivos comunes de información bioló-
gica. Lectura, escritura y conversión entre archivos.

Técnicas genómicas y metagenómicas. Diferencias entre aproximaciones genómicas y metagenómicas. Técnicas basadas en el uso de chips genéti-
cos (GWAS, CGH). Técnicas basadas en el uso de técnicas de secuenciación de nueva generación (DNA-Seq).

Análisis de datos genómicos y metagenómicos. Ensamblaje de secuencias. Alineamiento de secuencias frente a genomas de referencia. Detección de
variantes de secuencia. Anotación funcional de variantes de secuencia.

Técnicas transcriptómicas. Técnicas basadas en el uso de chips genéticos. Técnicas basadas en secuenciación de nueva generación (RNA-Seq).

Análisis de datos transcriptómicos. Alineamiento no lineal de genomas. Identificación de expresión diferencial de transcritos. Detección de isoformas.

Técnicas proteómicas. Técnicas de separación electroforética mno y bidimensional. Espectrometría de masas. Técnicas basadas en chips genéticos.

Análisis de datos proteómicos. Predicción de estructuras secundarias y terciarias. Identificación de dominios

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo.

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG6 - Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas biomédicos.

CG9 - Saber cómo generar propuestas innovadoras y competitivas en la investigación y en la actividad profesional biomédica.

CG10 - Saber cómo desarrollar la iniciativa, creatividad y liderazgo en el ámbito de la biomedicina.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Conocer los principales conceptos químicos, físicos y bioestadísticos para el estudio de la biología del ser humano. Aplicar
esos conceptos en experimentación e investigación biomédica.

CE10 - Conocer las herramientas bioinformáticas, bases de datos, técnicas ómicas y métodos de análisis de datos experimentales.

CE13 - Conocer cómo hacer uso de los conocimientos adquiridos para la estimulación de la investigación, el desarrollo y la
transferencia, así como la innovación. Todo ello aplicado en el entorno de un laboratorio de investigación biomédica, un laboratorio
de un departamento clínico y en la industria biomédica.

CE14 - Saber buscar y analizar críticamente información científica en el campo de la biomedicina para obtener, organizar,
interpretar y comunicar información científica y sanitaria.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 25 100

Prácticas de ordenador 42 100

Tutorías 5 100

Evaluación formativa 3 100

Trabajo autónomo 45 0

Búsqueda de información 36 0

Evaluación no presencial 7 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Prácticas de Ordenador. Se realizarán prácticas de ordenador bajo la supervisión directa del profesorado de la asignatura para
ayudar a que el estudiante consiga las competencias de los contenidos especificados en el programa de cada asignatura.

Tutorías. Los alumnos dispondrán de un tutor para consulta y orientación, tanto académica como personal, así como de horarios
para consultar sus dudas a los profesores de las distintas asignaturas.

Evaluación formativa. Elaboración y realización de las pruebas encaminadas a la comprobación de conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos, así como de las competencias planteadas. Además, se llevará a cabo una evaluación continua del alumno
a través de los trabajos realizados, la participación directa en clase o través de sistemas de recogida remota de respuestas, los
seminarios y la exposición de trabajos.

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.

Búsqueda de información. Actividad inicialmente supervisada por el profesorado que se deberá convertir posteriormente en una
búsqueda activa por parte del alumnado que le permitirá la adquisición de información de conocimientos de forma directa, así como
la adquisición de habilidades para la búsqueda autónoma de información.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua. Entre las actividades
que serán valoradas de forma continua
está la participación en las clases teóricas
y prácticas, así como la adecuación
de las respuestas de los alumnos a las
preguntas efectuadas por el profesor,
recogidas a través de distintos métodos
(preguntas orales, preguntas escritas o
mediante sistemas de recogida remota de
respuestas).

20.0 40.0

Evaluación parcial. Podrán existir, a
criterio del profesorado, evaluaciones
teóricas y prácticas de una parte de la

0.0 30.0
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materia que, en cualquier caso, se atendrán
a los criterios de información, publicidad y
calificación indicados en la guía docente.

Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará
mediante la utilización de uno o varios
de los métodos: preguntas tipo test con
respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar
huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método
que el profesorado considere oportuno
como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

30.0 60.0

NIVEL 2: Biología del Cáncer

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Biología del Cáncer

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar las causas genéticas y ambientales del cáncer y los mecanismos fundamentales de la transformación celular.

Enumerar las características de las células tumorales, así como las bases moleculares, celulares, genéticas y epigenéticas del cáncer.

Integrar las alteraciones moleculares con los diferentes fenotipos tumorales y sus manifestaciones clínico-biológicas.

Identificar la patogenia, evolución, estrategias preventivas, de diagnóstico y tratamiento multidisciplinar de los principales tipos de cáncer.

Distinguir entre los principales subtipos de tumores mediante técnicas de histopatología, citometría de flujo o biología molecular.

Enumerar las herramientas experimentales para el diagnóstico e investigación en cáncer.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La naturaleza del cáncer: carcinogénesis y características biológicas de las células tumorales

Oncogenes y genes supresores de tumores. Rutas de señalización celular alteradas en cáncer.

Regulación de la expresión génica, epigenética en los tumores. Genómica y transcriptómica del cáncer.

Desregulación del ciclo celular. Daño al DNA, sistemas de reparación. Desregulación de la muerte celular. Inmortalización.

Células madre tumorales. El microambiente tumoral. Mecanismos de invasión y metástasis. Angiogénesis

Diagnóstico molecular del cáncer: técnicas y biomarcadores. Tratamientos dirigidos en oncología: de la quimioterapia a las dianas moleculares e inmu-
noterapia.

Tumores sólidos: patogenia y evolución, estrategias de diagnóstico y tratamiento de neoplasias frecuentes. Cáncer de mama: subtipos moleculares,
perfiles genómicos y riesgo de recaída. Cáncer de colon: subtipos moleculares y biomarcadores predictivos de respuesta. Cáncer de pulmón no micro-
cítico: clasificación biopatológica, orientación molecular de la terapia sistémica.

Tumores hematológicos: caracterización de las alteraciones biológicas en las neoplasias mieloides y linfoides agudas y crónicas. Manifestaciones clíni-
cas y analíticas de las leucemias y linfomas. Diagnóstico genético-molecular aplicado a leucemias y linfomas: impacto pronóstico y técnicas de estudio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo.

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG6 - Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas biomédicos.

CG7 - Comprender la importancia de la capacidad para trabajar en equipo.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE5 - Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan el desarrollo de la enfermedad.

CE6 - Conocer las formas de enfermar del ser humano. Comprender las bases celulares y moleculares del desarrollo del cáncer, la
inflamación, y las enfermedades metabólicas y degenerativas.

CE8 - Comprender las bases y los elementos aplicables al desarrollo y validación de técnicas diagnósticas y terapéuticas.

CE11 - Conocer los diferentes modelos y aproximaciones experimentales. Saber interpretar de forma crítica los resultados
científicos en Biomedicina.

CE12 - Comprender y participar en el diseño de terapias personalizadas.

CE14 - Saber buscar y analizar críticamente información científica en el campo de la biomedicina para obtener, organizar,
interpretar y comunicar información científica y sanitaria.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 35 100

Clases prácticas presenciales / Prácticas de
laboratorio

12 100

Prácticas de aula / Seminarios 13 100

Tutorías 3 100

Evaluación formativa 5 100

Trabajo en grupo 12 0

Trabajo autónomo 70 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Clases prácticas presenciales / Prácticas de laboratorio. Se realizarán prácticas bajo la supervisión directa del profesorado de la
asignatura para ayudar a que el estudiante consiga las competencias prácticas de los contenidos especificados en el programa de
cada asignatura. En este tipo de metodología también se incluye la proyección de material audiovisual, si fuera necesario, como
apoyo para alcanzar las competencias correspondientes.

Prácticas de Aula/ Seminarios. Los alumnos presentarán de forma oral un tema o trabajo, preparado previamente, delante del resto
de los compañeros del grupo en forma de seminario. Estos seminarios pueden servir para profundizar sobre temas a partir de la
información proporcionada por el profesorado y buscada de forma activa por el alumnado. Se puede requerir la presentación escrita
previa. En este tipo de metodología también se incluye, si fuera necesario, la proyección de material audiovisual como apoyo para
alcanzar las competencias correspondientes.

Tutorías. Los alumnos dispondrán de un tutor para consulta y orientación, tanto académica como personal, así como de horarios
para consultar sus dudas a los profesores de las distintas asignaturas.

Evaluación formativa. Elaboración y realización de las pruebas encaminadas a la comprobación de conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos, así como de las competencias planteadas. Además, se llevará a cabo una evaluación continua del alumno
a través de los trabajos realizados, la participación directa en clase o través de sistemas de recogida remota de respuestas, los
seminarios y la exposición de trabajos.

Trabajo en Grupo. Los alumnos realizarán trabajos y ejercicios supervisados por el profesorado entre miembros de un grupo. Será
imprescindible que la actividad se lleva a cabo con la colaboración de todos los miembros del grupo. Se pretende que el alumno
desarrolle las competencias de trabajo en equipo, iniciativa, creatividad y liderazgo.

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.
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Búsqueda de información. Actividad inicialmente supervisada por el profesorado que se deberá convertir posteriormente en una
búsqueda activa por parte del alumnado que le permitirá la adquisición de información de conocimientos de forma directa, así como
la adquisición de habilidades para la búsqueda autónoma de información.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua. Entre las actividades
que serán valoradas de forma continua
está la participación en las clases teóricas
y prácticas, así como la adecuación
de las respuestas de los alumnos a las
preguntas efectuadas por el profesor,
recogidas a través de distintos métodos
(preguntas orales, preguntas escritas o
mediante sistemas de recogida remota de
respuestas).

0.0 40.0

Evaluación parcial. Podrán existir, a
criterio del profesorado, evaluaciones
teóricas y prácticas de una parte de la
materia que, en cualquier caso, se atendrán
a los criterios de información, publicidad y
calificación indicados en la guía docente.

0.0 40.0

Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará
mediante la utilización de uno o varios
de los métodos: preguntas tipo test con
respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar
huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método
que el profesorado considere oportuno
como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

0.0 60.0

Los trabajos dirigidos realizados
y presentados por los alumnos, en
exposición oral o por escrito, bajo la
supervisión del profesor.

0.0 40.0

NIVEL 2: Iniciación a la Investigacion Biomédica

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

C
SV

: 3
66

57
05

82
08

60
84

49
92

02
28

4 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 2504091

92 / 148

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Iniciación a la Investigacion Biomédica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aplicar técnicas para la presentación oral y escrita de trabajos científicos en castellano e inglés.

Distinguir entre las diferentes líneas de investigación biomédica desarrollada en el entorno del Grado.

Aplicar el análisis crítico a trabajos de investigación.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Técnicas para la presentación oral y escrita de trabajos científicos en castellano e inglés.

Investigación Biomédica desarrollada en el entorno del Grado.

Análisis crítico de trabajos de investigación.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura se impartirá en castellano e inglés porque hay una parte de competencias lingüísticas en inglés. Otra parte de las competencias se al-
canzarán usando el castellano.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo.

CG1 - Saber desarrollar un pensamiento y un razonamiento crítico, así como saber comunicarlos de manera efectiva, tanto en la
lengua propia como en una segunda lengua, aplicados a la biomedicina.

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.
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CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG5 - Conocer y respetar las medidas de seguridad y salud laboral aplicadas a la biomedicina.

CG6 - Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas biomédicos.

CG7 - Comprender la importancia de la capacidad para trabajar en equipo.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE14 - Saber buscar y analizar críticamente información científica en el campo de la biomedicina para obtener, organizar,
interpretar y comunicar información científica y sanitaria.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 29 100

Prácticas de aula / Seminarios 31 100

Tutorías 5 100

Evaluación formativa 5 100

Trabajo en grupo 10 0

Trabajo autónomo 70 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Prácticas de Aula/ Seminarios. Los alumnos presentarán de forma oral un tema o trabajo, preparado previamente, delante del resto
de los compañeros del grupo en forma de seminario. Estos seminarios pueden servir para profundizar sobre temas a partir de la
información proporcionada por el profesorado y buscada de forma activa por el alumnado. Se puede requerir la presentación escrita
previa. En este tipo de metodología también se incluye, si fuera necesario, la proyección de material audiovisual como apoyo para
alcanzar las competencias correspondientes.

Prácticas de análisis crítico de trabajos científicos. Se realizarán prácticas de análisis crítico de trabajos científicos para ayudar a
que el estudiante consiga las competencias de los contenidos especificados en el programa de cada asignatura.

Tutorías. Los alumnos dispondrán de un tutor para consulta y orientación, tanto académica como personal, así como de horarios
para consultar sus dudas a los profesores de las distintas asignaturas.

Evaluación formativa. Elaboración y realización de las pruebas encaminadas a la comprobación de conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos, así como de las competencias planteadas. Además, se llevará a cabo una evaluación continua del alumno
a través de los trabajos realizados, la participación directa en clase o través de sistemas de recogida remota de respuestas, los
seminarios y la exposición de trabajos.

Trabajo en Grupo. Los alumnos realizarán trabajos y ejercicios supervisados por el profesorado entre miembros de un grupo. Será
imprescindible que la actividad se lleva a cabo con la colaboración de todos los miembros del grupo. Se pretende que el alumno
desarrolle las competencias de trabajo en equipo, iniciativa, creatividad y liderazgo.

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.

Búsqueda de información. Actividad inicialmente supervisada por el profesorado que se deberá convertir posteriormente en una
búsqueda activa por parte del alumnado que le permitirá la adquisición de información de conocimientos de forma directa, así como
la adquisición de habilidades para la búsqueda autónoma de información.
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua. Entre las actividades
que serán valoradas de forma continua
está la participación en las clases teóricas
y prácticas, así como la adecuación
de las respuestas de los alumnos a las
preguntas efectuadas por el profesor,
recogidas a través de distintos métodos
(preguntas orales, preguntas escritas o
mediante sistemas de recogida remota de
respuestas).

0.0 40.0

Evaluación parcial. Podrán existir, a
criterio del profesorado, evaluaciones
teóricas y prácticas de una parte de la
materia que, en cualquier caso, se atendrán
a los criterios de información, publicidad y
calificación indicados en la guía docente.

0.0 40.0

Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará
mediante la utilización de uno o varios
de los métodos: preguntas tipo test con
respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar
huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método
que el profesorado considere oportuno
como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

0.0 60.0

Los trabajos dirigidos realizados
y presentados por los alumnos, en
exposición oral o por escrito, bajo la
supervisión del profesor.

0.0 40.0

Pruebas orales: entrevistas, presentaciones
o exámenes para comprobar los
conocimientos del alumno, así como su
capacidad de expresión e interacción oral.

0.0 40.0

NIVEL 2: Anatomía Patológica

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Anatomía Patológica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar la evolución histórica y conceptual de la Anatomía Patológica Molecular.

Enumerar nociones generales de la metodología inmunohistoquímica y molecular de utilidad en Anatomía Patológica.

Identificar los fundamentos de los principales métodos inmunohistoquímicos.

Enumerar las limitaciones de los diversos métodos de estudio en Patología Molecular y sus posibilidades de error.

Identificar nociones generales de la metodología molecular tanto de técnicas "in vitro" como "in situ".

Distinguir entre las aplicaciones diagnósticas de las diferentes técnicas sobre muestras biológicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Presentación. Concepto, historia y evolución de la Patología Molecular.

Técnicas inmunohistoquímicas.

Estructura Genética. Conceptos básicos en Biología Molecular.

Metodología I. Introducción a las técnicas moleculares "in vitro¿.

Metodología III. Introducción a las técnicas moleculares "in situ".

Virus y Cáncer.
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Análisis morfológico, inmunohistoquímico y molecular en Neoplasias del Aparato Respiratorio.

Análisis morfológico, inmunohistoquímico y molecular en Neoplasias del Aparato digestivo.

Análisis morfológico, inmunohistoquímico y molecular en Neoplasias mamarias 

Análisis morfológico, inmunohistoquímico y molecular en Neoplasias del Aparato Genital Femenino.

Análisis morfológico, inmunohistoquímico y molecular en Neoplasias del Aparato Genital Masculino.

Análisis morfológico, inmunohistoquímico y molecular en Neoplasias del Sistema Endocrino/Neuroendocrino.

Análisis morfológico, inmunohistoquímico y molecular en Neoplasias del Sistema nervioso central (gliomas).

Análisis morfológico, inmunohistoquímico y molecular de las Neoplasias de Partes Blandas. 

Microarrays de DNA y cDNA (Microchips). Bioinformática en el análisis genómico.

Era postgenómica: Proteómica y Cáncer.

Biopsia líquida.

Métodos de secuenciación convencional.

Secuenciación masiva.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo.

CG1 - Saber desarrollar un pensamiento y un razonamiento crítico, así como saber comunicarlos de manera efectiva, tanto en la
lengua propia como en una segunda lengua, aplicados a la biomedicina.

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG5 - Conocer y respetar las medidas de seguridad y salud laboral aplicadas a la biomedicina.

CG6 - Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas biomédicos.

CG7 - Comprender la importancia de la capacidad para trabajar en equipo.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE2 - Conocer la estructura y función de las células para adquirir una visión integral de la arquitectura celular y molecular, así
como sus alteraciones en relación a la patología humana.

CE3 - Comprender y reconocer la estructura y función del cuerpo humano a nivel molecular, celular, tisular, orgánico y de sistemas.

CE5 - Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan el desarrollo de la enfermedad.

CE6 - Conocer las formas de enfermar del ser humano. Comprender las bases celulares y moleculares del desarrollo del cáncer, la
inflamación, y las enfermedades metabólicas y degenerativas.

CE8 - Comprender las bases y los elementos aplicables al desarrollo y validación de técnicas diagnósticas y terapéuticas.

CE10 - Conocer las herramientas bioinformáticas, bases de datos, técnicas ómicas y métodos de análisis de datos experimentales.

CE12 - Comprender y participar en el diseño de terapias personalizadas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 37 100

Clases prácticas presenciales / Prácticas de
laboratorio

15 100

Prácticas de aula / Seminarios 8 100

Tutorías 3 100

Evaluación formativa 4 100

Trabajo autónomo 83 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Clases prácticas presenciales / Prácticas de laboratorio. Se realizarán prácticas bajo la supervisión directa del profesorado de la
asignatura para ayudar a que el estudiante consiga las competencias prácticas de los contenidos especificados en el programa de
cada asignatura. En este tipo de metodología también se incluye la proyección de material audiovisual, si fuera necesario, como
apoyo para alcanzar las competencias correspondientes.

Prácticas de Aula/ Seminarios. Los alumnos presentarán de forma oral un tema o trabajo, preparado previamente, delante del resto
de los compañeros del grupo en forma de seminario. Estos seminarios pueden servir para profundizar sobre temas a partir de la
información proporcionada por el profesorado y buscada de forma activa por el alumnado. Se puede requerir la presentación escrita
previa. En este tipo de metodología también se incluye, si fuera necesario, la proyección de material audiovisual como apoyo para
alcanzar las competencias correspondientes.

Tutorías. Los alumnos dispondrán de un tutor para consulta y orientación, tanto académica como personal, así como de horarios
para consultar sus dudas a los profesores de las distintas asignaturas.

Evaluación formativa. Elaboración y realización de las pruebas encaminadas a la comprobación de conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos, así como de las competencias planteadas. Además, se llevará a cabo una evaluación continua del alumno
a través de los trabajos realizados, la participación directa en clase o través de sistemas de recogida remota de respuestas, los
seminarios y la exposición de trabajos.

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua. Entre las actividades
que serán valoradas de forma continua
está la participación en las clases teóricas
y prácticas, así como la adecuación
de las respuestas de los alumnos a las
preguntas efectuadas por el profesor,
recogidas a través de distintos métodos
(preguntas orales, preguntas escritas o
mediante sistemas de recogida remota de
respuestas).

0.0 40.0

Evaluación parcial. Podrán existir, a
criterio del profesorado, evaluaciones
teóricas y prácticas de una parte de la
materia que, en cualquier caso, se atendrán
a los criterios de información, publicidad y
calificación indicados en la guía docente.

0.0 40.0

Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará
mediante la utilización de uno o varios
de los métodos: preguntas tipo test con

0.0 60.0
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respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar
huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método
que el profesorado considere oportuno
como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

Los trabajos dirigidos realizados
y presentados por los alumnos, en
exposición oral o por escrito, bajo la
supervisión del profesor.

0.0 40.0

NIVEL 2: Imagen Biomédica y Aplicaciones Terapéuticas

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Imagen Biomédica y Aplicaciones Terapéuticas

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar los efectos físicos y biológicos que en el organismo provocan los agentes físicos involucrados en la práctica médica o en la investigación.

Identificar las modalidades de formación de imagen biomédica y su aplicación en la investigación, y su traslación al diagnóstico y la terapia.

Identificar el funcionamiento de la instrumentación vinculada a la imagen biomédica y su preprocesamiento.

Identificar el funcionamiento de la instrumentación vinculada a la terapia.

Aplicar la esencia matemática del procesado, postprocesado y análisis de las imágenes biomédicas para recabar información biológica con una finali-
dad investigadora, diagnóstica y terapéutica.

Reunir habilidades en el manejo de software de procesado de la imagen biomédica.

Reunir conocimientos sobre las aplicaciones de la tecnología de la información y la comunicación (TIC) en la imagen biomédica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de la imagen aplicada al diagnóstico y la terapia clínica.

Fundamentos de la imagen para investigación biomédica.

Instrumentación, técnicas de procesamiento y análisis de la imagen biomédica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo.

CG1 - Saber desarrollar un pensamiento y un razonamiento crítico, así como saber comunicarlos de manera efectiva, tanto en la
lengua propia como en una segunda lengua, aplicados a la biomedicina.

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG5 - Conocer y respetar las medidas de seguridad y salud laboral aplicadas a la biomedicina.

CG6 - Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas biomédicos.

CG7 - Comprender la importancia de la capacidad para trabajar en equipo.

CG8 - Conocer cómo respetar la diversidad y pluralidad de ideas, personas y situaciones.

CG9 - Saber cómo generar propuestas innovadoras y competitivas en la investigación y en la actividad profesional biomédica.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS
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CE1 - Conocer los principales conceptos químicos, físicos y bioestadísticos para el estudio de la biología del ser humano. Aplicar
esos conceptos en experimentación e investigación biomédica.

CE3 - Comprender y reconocer la estructura y función del cuerpo humano a nivel molecular, celular, tisular, orgánico y de sistemas.

CE5 - Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan el desarrollo de la enfermedad.

CE6 - Conocer las formas de enfermar del ser humano. Comprender las bases celulares y moleculares del desarrollo del cáncer, la
inflamación, y las enfermedades metabólicas y degenerativas.

CE7 - Comprender los fundamentos de acción, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basándose en la evidencia
científica disponible.

CE8 - Comprender las bases y los elementos aplicables al desarrollo y validación de técnicas diagnósticas y terapéuticas.

CE10 - Conocer las herramientas bioinformáticas, bases de datos, técnicas ómicas y métodos de análisis de datos experimentales.

CE12 - Comprender y participar en el diseño de terapias personalizadas.

CE13 - Conocer cómo hacer uso de los conocimientos adquiridos para la estimulación de la investigación, el desarrollo y la
transferencia, así como la innovación. Todo ello aplicado en el entorno de un laboratorio de investigación biomédica, un laboratorio
de un departamento clínico y en la industria biomédica.

CE14 - Saber buscar y analizar críticamente información científica en el campo de la biomedicina para obtener, organizar,
interpretar y comunicar información científica y sanitaria.

CE25 - Saber las bases celulares y moleculares de las enfermedades neurológicas y mentales. Comprender y reconocer los agentes
causantes y factores de riesgo que determinan el desarrollo de las enfermedades neurológicas y mentales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 30 100

Clases prácticas presenciales / Prácticas de
laboratorio

17 100

Prácticas de aula / Seminarios 2 100

Prácticas de ordenador 11 100

Tutorías 6 100

Evaluación formativa 5 100

Trabajo autónomo 79 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Clases prácticas presenciales / Prácticas de laboratorio. Se realizarán prácticas bajo la supervisión directa del profesorado de la
asignatura para ayudar a que el estudiante consiga las competencias prácticas de los contenidos especificados en el programa de
cada asignatura. En este tipo de metodología también se incluye la proyección de material audiovisual, si fuera necesario, como
apoyo para alcanzar las competencias correspondientes.

Prácticas de Aula/ Seminarios. Los alumnos presentarán de forma oral un tema o trabajo, preparado previamente, delante del resto
de los compañeros del grupo en forma de seminario. Estos seminarios pueden servir para profundizar sobre temas a partir de la
información proporcionada por el profesorado y buscada de forma activa por el alumnado. Se puede requerir la presentación escrita
previa. En este tipo de metodología también se incluye, si fuera necesario, la proyección de material audiovisual como apoyo para
alcanzar las competencias correspondientes.

Prácticas de Ordenador. Se realizarán prácticas de ordenador bajo la supervisión directa del profesorado de la asignatura para
ayudar a que el estudiante consiga las competencias de los contenidos especificados en el programa de cada asignatura.

Tutorías. Los alumnos dispondrán de un tutor para consulta y orientación, tanto académica como personal, así como de horarios
para consultar sus dudas a los profesores de las distintas asignaturas.

Evaluación formativa. Elaboración y realización de las pruebas encaminadas a la comprobación de conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos, así como de las competencias planteadas. Además, se llevará a cabo una evaluación continua del alumno
a través de los trabajos realizados, la participación directa en clase o través de sistemas de recogida remota de respuestas, los
seminarios y la exposición de trabajos.

C
SV

: 3
66

57
05

82
08

60
84

49
92

02
28

4 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 2504091

101 / 148

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua. Entre las actividades
que serán valoradas de forma continua
está la participación en las clases teóricas
y prácticas, así como la adecuación
de las respuestas de los alumnos a las
preguntas efectuadas por el profesor,
recogidas a través de distintos métodos
(preguntas orales, preguntas escritas o
mediante sistemas de recogida remota de
respuestas).

0.0 40.0

Evaluación parcial. Podrán existir, a
criterio del profesorado, evaluaciones
teóricas y prácticas de una parte de la
materia que, en cualquier caso, se atendrán
a los criterios de información, publicidad y
calificación indicados en la guía docente.

0.0 40.0

Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará
mediante la utilización de uno o varios
de los métodos: preguntas tipo test con
respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar
huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método
que el profesorado considere oportuno
como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

0.0 60.0

Los trabajos dirigidos realizados
y presentados por los alumnos, en
exposición oral o por escrito, bajo la
supervisión del profesor.

0.0 40.0

NIVEL 2: Modelos Experimentales de Enfermedades

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Modelos Experimentales de Enfermedades

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar y aplicar los diferentes modelos utilizados en experimentación biomédica.

Elegir los modelos animales, celulares y moleculares idóneos para estudiar mecanismos patogénicos o diseñar estrategias terapéuticas en las enfer-
medades.

Aplicar los métodos de producción de animales transgénicos.

Identificar las circunstancias que supongan un sufrimiento innecesario de los animales de experimentación, aplicando los métodos de analgesia y
anestesia necesarios

Identificar los principios de la cirugía en animales de experimentación

Elegir y aplicar los procedimientos quirúrgicos minimamente invasivos en experimentación animal

Enumerar y aplicar los principios bioéticos y legales de la experimentación animal y el uso de modelos celulares o animales modificados genéticamen-
te.

Conocer las principales normativas que regulan la donación, preservación y conservación de muestras humanas, obtenidas in vivo o postmortemen los
diferentes tipos de bancos de tejidos.

Trasladar los conocimientos patogénicos o terapéuticos adquiridos en los modelos experimentales de las enfermedades a situaciones clínicas concre-
tas.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Ética y legislación en la experimentación animal.

Cuidado, salud y manejo de los animales.

Procedimientos mínimamente invasivos y quirúrgicos en experimentación animal.

Reconocimiento del dolor y técnicas de anestesia y analgesia en experimentación animal.

Métodos incruentos de sacrificio de los animales (eutanasia).

Tipos de transgénesis y procedimientos de modificación genética en roedores.

Modelos de enfermedades en animales de experimentación.

Modelos experimentales en invertebrados.

Bancos de tejidos, células y elementos subcelulares como reemplazo de la experimentación animal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En esta asignatura se completa la adquisición de los conocimientos teóricos requeridos en la orden ECC/566/2015 (BOE 01/04/2015) sobre manejo de
animales con fines de experimentación y docencia, para poder optar a la capacitación en las funciones B (eutanasia de animales) y C (realización de
los procedimientos).

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo.

CG1 - Saber desarrollar un pensamiento y un razonamiento crítico, así como saber comunicarlos de manera efectiva, tanto en la
lengua propia como en una segunda lengua, aplicados a la biomedicina.

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG6 - Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas biomédicos.

CG7 - Comprender la importancia de la capacidad para trabajar en equipo.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE5 - Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan el desarrollo de la enfermedad.

CE7 - Comprender los fundamentos de acción, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basándose en la evidencia
científica disponible.

CE8 - Comprender las bases y los elementos aplicables al desarrollo y validación de técnicas diagnósticas y terapéuticas.

CE11 - Conocer los diferentes modelos y aproximaciones experimentales. Saber interpretar de forma crítica los resultados
científicos en Biomedicina.

CE16 - Conocer los principios éticos y legales de la investigación científica biomédica. Saber identificar conflictos éticos en la
aplicación práctica de la biomedicina.

CE24 - Conocer las técnicas esenciales sobre el manejo de animales de experimentación para poder ejecutar ensayos in vivo con
modelos animales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 39 100

Prácticas de aula / Seminarios 21 100

C
SV

: 3
66

57
05

82
08

60
84

49
92

02
28

4 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 2504091

104 / 148

Tutorías 5 100

Evaluación formativa 5 100

Trabajo en grupo 10 0

Trabajo autónomo 70 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Clases prácticas presenciales / Prácticas de laboratorio. Se realizarán prácticas bajo la supervisión directa del profesorado de la
asignatura para ayudar a que el estudiante consiga las competencias prácticas de los contenidos especificados en el programa de
cada asignatura. En este tipo de metodología también se incluye la proyección de material audiovisual, si fuera necesario, como
apoyo para alcanzar las competencias correspondientes.

Prácticas de Aula/ Seminarios. Los alumnos presentarán de forma oral un tema o trabajo, preparado previamente, delante del resto
de los compañeros del grupo en forma de seminario. Estos seminarios pueden servir para profundizar sobre temas a partir de la
información proporcionada por el profesorado y buscada de forma activa por el alumnado. Se puede requerir la presentación escrita
previa. En este tipo de metodología también se incluye, si fuera necesario, la proyección de material audiovisual como apoyo para
alcanzar las competencias correspondientes.

Tutorías. Los alumnos dispondrán de un tutor para consulta y orientación, tanto académica como personal, así como de horarios
para consultar sus dudas a los profesores de las distintas asignaturas.

Evaluación formativa. Elaboración y realización de las pruebas encaminadas a la comprobación de conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos, así como de las competencias planteadas. Además, se llevará a cabo una evaluación continua del alumno
a través de los trabajos realizados, la participación directa en clase o través de sistemas de recogida remota de respuestas, los
seminarios y la exposición de trabajos.

Trabajo en Grupo. Los alumnos realizarán trabajos y ejercicios supervisados por el profesorado entre miembros de un grupo. Será
imprescindible que la actividad se lleva a cabo con la colaboración de todos los miembros del grupo. Se pretende que el alumno
desarrolle las competencias de trabajo en equipo, iniciativa, creatividad y liderazgo.

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.

Búsqueda de información. Actividad inicialmente supervisada por el profesorado que se deberá convertir posteriormente en una
búsqueda activa por parte del alumnado que le permitirá la adquisición de información de conocimientos de forma directa, así como
la adquisición de habilidades para la búsqueda autónoma de información.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua. Entre las actividades
que serán valoradas de forma continua
está la participación en las clases teóricas
y prácticas, así como la adecuación
de las respuestas de los alumnos a las
preguntas efectuadas por el profesor,
recogidas a través de distintos métodos
(preguntas orales, preguntas escritas o
mediante sistemas de recogida remota de
respuestas).

0.0 40.0

Evaluación parcial. Podrán existir, a
criterio del profesorado, evaluaciones
teóricas y prácticas de una parte de la
materia que, en cualquier caso, se atendrán
a los criterios de información, publicidad y
calificación indicados en la guía docente.

0.0 40.0

Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará

0.0 60.0
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mediante la utilización de uno o varios
de los métodos: preguntas tipo test con
respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar
huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método
que el profesorado considere oportuno
como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

Los trabajos dirigidos realizados
y presentados por los alumnos, en
exposición oral o por escrito, bajo la
supervisión del profesor.

0.0 40.0

Pruebas orales: entrevistas, presentaciones
o exámenes para comprobar los
conocimientos del alumno, así como su
capacidad de expresión e interacción oral.

0.0 40.0

NIVEL 2: Transferencia del Conocimiento

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Propiedad Industrial y Creación de Empresas

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Distinguir entre las distintas alternativas de protección del conocimiento (Patente, secreto industrial, etc.). Uso de bases de datos de patentes como
fuente de información: Encontrar patentes en bases de datos, según las características, e identificar de forma básica las reivindicaciones.

Identificar diferentes alternativas para la transferencia de tecnología, así como la documentación legal asociada a cada una de ellas.

Enumerar las particularidades de la fundación y puesta en marcha de una empresa basada en la biomedicina y la biotecnología.

Elaborar un pequeño modelo de negocio para una startup del sector de la biomedicina y la biotecnología.

Presentar el proyecto de empresa para la búsqueda para la búsqueda de socios.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La I+D+i y los modelos de transferencia de tecnología.

El conocimiento y su valorización: Propiedad industrial (patentes, marcas etc).

Diseño del modelo de negocio y su presentación.

La financiación de las Empresas de Base Tecnológica (EBT): capital semilla, business angels y el venture capital.

Casos de éxito.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Los alumnos de la asignatura siguen un proceso lógico acumulativo de generación-protección-transferencia de conocimiento mediante la simulación de
la creación de una empresa.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo.

CG1 - Saber desarrollar un pensamiento y un razonamiento crítico, así como saber comunicarlos de manera efectiva, tanto en la
lengua propia como en una segunda lengua, aplicados a la biomedicina.

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG6 - Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas biomédicos.

CG7 - Comprender la importancia de la capacidad para trabajar en equipo.

CG9 - Saber cómo generar propuestas innovadoras y competitivas en la investigación y en la actividad profesional biomédica.

CG10 - Saber cómo desarrollar la iniciativa, creatividad y liderazgo en el ámbito de la biomedicina.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE21 - Conocer el contenido de las patentes y entender su importancia e implicaciones.

CE22 - Saber elaborar un pequeño modelo de negocio para la creación de una start-up biomédica o biotecnológica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 30 100

Prácticas de aula / Seminarios 16 50

Prácticas de ordenador 40 50

Tutorías 12 0

Evaluación formativa 2 100

Trabajo en grupo 20 0

Trabajo autónomo 30 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Prácticas de resolución de problemas. Se realizarán prácticas de resolución de problemas bajo la supervisión directa del profesorado
de la asignatura para ayudar a que el estudiante consiga las competencias de los contenidos especificados en el programa de cada
asignatura.

Estudio de Casos. El profesorado introduce cada caso apoyándose en una documentación, en el cual cada alumno asume un rol para
la toma de decisiones. Debe realizarse el análisis de la información, las relaciones causa-efecto y establecer las distintas estrategias
y cursos de acción alternativos para proponer unas recomendaciones. Después, bajo la orientación del profesorado se comparten y
se discuten las recomendaciones en equipo, investigando los problemas que surgen.

Trabajo en Grupo. Los alumnos realizarán trabajos y ejercicios supervisados por el profesorado entre miembros de un grupo. Será
imprescindible que la actividad se lleva a cabo con la colaboración de todos los miembros del grupo. Se pretende que el alumno
desarrolle las competencias de trabajo en equipo, iniciativa, creatividad y liderazgo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua. Entre las actividades
que serán valoradas de forma continua
está la participación en las clases teóricas
y prácticas, así como la adecuación
de las respuestas de los alumnos a las
preguntas efectuadas por el profesor,
recogidas a través de distintos métodos
(preguntas orales, preguntas escritas o
mediante sistemas de recogida remota de
respuestas).

0.0 30.0

Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará
mediante la utilización de uno o varios
de los métodos: preguntas tipo test con
respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar

0.0 50.0
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huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método
que el profesorado considere oportuno
como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

Los trabajos dirigidos realizados
y presentados por los alumnos, en
exposición oral o por escrito, bajo la
supervisión del profesor.

50.0 100.0

NIVEL 2: Genética Aplicada y Medicina Personalizada

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Genética Aplicada y Medicina Personalizada

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Enumerar las alteraciones genómicas involucradas en los trastornos frecuentes de base genética.

Identificar las metodologías diagnósticas disponibles para identificar los trastornos de base genética a nivel pre y posnatal.

Seleccionar los procedimientos diagnósticos más eficaces ante los principales síndrome de origen genético.

Explorar las bases de datos y extraer información útil para la interpretación de las anomalías detectadas en los tests genéticos.

Identificar los biomarcadores genómicos y de otro tipo que ayudan a individualizar y personalizar los tratamientos de trastornos frecuentes tumorales y
no tumorales.

Seleccionar los tests aplicables en el campo de la farmacogenética.

Resolver problemas de identificación humana y relaciones familiares mediante el uso de tests genéticos.

Identificar los problemas legales y bioéticos asociados con los tests genéticos aplicados en clínica e investigación y resolverlos de manera adecuada.

Aplicar los resultados de los tests genéticos para el consejo genético.

Diseñar estudios de investigación de base genética y analizar críticamente la literatura.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Genoma y epigenoma como causantes de enfermedad y modificadores de la respuesta a agentes externos.

Marcadores genómicos y no genómicos en Medicina Personalizada.

Técnicas de análisis en Genética Clínica pre y postnatal.

Métodología de investigación y análisis crítico de los estudios genéticos.

Aproximación a los principales síndromes genéticos.

Procedimientos genéticos en identificación humana.

Aspectos éticos y legales de los estudios genéticos.

Bases del consejo genético.

Aplicación de la Medicina personalizada a los procesos tumorales y no tumorales.

Terapia génica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo.

CG1 - Saber desarrollar un pensamiento y un razonamiento crítico, así como saber comunicarlos de manera efectiva, tanto en la
lengua propia como en una segunda lengua, aplicados a la biomedicina.

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG5 - Conocer y respetar las medidas de seguridad y salud laboral aplicadas a la biomedicina.

CG6 - Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas biomédicos.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Conocer los principales conceptos químicos, físicos y bioestadísticos para el estudio de la biología del ser humano. Aplicar
esos conceptos en experimentación e investigación biomédica.

CE6 - Conocer las formas de enfermar del ser humano. Comprender las bases celulares y moleculares del desarrollo del cáncer, la
inflamación, y las enfermedades metabólicas y degenerativas.

CE7 - Comprender los fundamentos de acción, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basándose en la evidencia
científica disponible.

CE8 - Comprender las bases y los elementos aplicables al desarrollo y validación de técnicas diagnósticas y terapéuticas.

CE10 - Conocer las herramientas bioinformáticas, bases de datos, técnicas ómicas y métodos de análisis de datos experimentales.

CE11 - Conocer los diferentes modelos y aproximaciones experimentales. Saber interpretar de forma crítica los resultados
científicos en Biomedicina.

CE12 - Comprender y participar en el diseño de terapias personalizadas.

CE13 - Conocer cómo hacer uso de los conocimientos adquiridos para la estimulación de la investigación, el desarrollo y la
transferencia, así como la innovación. Todo ello aplicado en el entorno de un laboratorio de investigación biomédica, un laboratorio
de un departamento clínico y en la industria biomédica.

CE14 - Saber buscar y analizar críticamente información científica en el campo de la biomedicina para obtener, organizar,
interpretar y comunicar información científica y sanitaria.

CE16 - Conocer los principios éticos y legales de la investigación científica biomédica. Saber identificar conflictos éticos en la
aplicación práctica de la biomedicina.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 30 100

Prácticas de aula / Seminarios 18 100

Prácticas de ordenador 7 100

Tutorías 3 100

Evaluación formativa 2 100

Trabajo en grupo 15 0

Trabajo autónomo 75 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Prácticas de Aula/ Seminarios. Los alumnos presentarán de forma oral un tema o trabajo, preparado previamente, delante del resto
de los compañeros del grupo en forma de seminario. Estos seminarios pueden servir para profundizar sobre temas a partir de la
información proporcionada por el profesorado y buscada de forma activa por el alumnado. Se puede requerir la presentación escrita
previa. En este tipo de metodología también se incluye, si fuera necesario, la proyección de material audiovisual como apoyo para
alcanzar las competencias correspondientes.

Prácticas de Ordenador. Se realizarán prácticas de ordenador bajo la supervisión directa del profesorado de la asignatura para
ayudar a que el estudiante consiga las competencias de los contenidos especificados en el programa de cada asignatura.

Visitas a laboratorios. Visitas a laboratorios para observar la organización general y la aplicación de técnicas genéticas de
aplicación clínica o investigación.
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Trabajo en Grupo. Los alumnos realizarán trabajos y ejercicios supervisados por el profesorado entre miembros de un grupo. Será
imprescindible que la actividad se lleva a cabo con la colaboración de todos los miembros del grupo. Se pretende que el alumno
desarrolle las competencias de trabajo en equipo, iniciativa, creatividad y liderazgo.

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.

Búsqueda de información. Actividad inicialmente supervisada por el profesorado que se deberá convertir posteriormente en una
búsqueda activa por parte del alumnado que le permitirá la adquisición de información de conocimientos de forma directa, así como
la adquisición de habilidades para la búsqueda autónoma de información.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua. Entre las actividades
que serán valoradas de forma continua
está la participación en las clases teóricas
y prácticas, así como la adecuación
de las respuestas de los alumnos a las
preguntas efectuadas por el profesor,
recogidas a través de distintos métodos
(preguntas orales, preguntas escritas o
mediante sistemas de recogida remota de
respuestas).

5.0 30.0

Evaluación parcial. Podrán existir, a
criterio del profesorado, evaluaciones
teóricas y prácticas de una parte de la
materia que, en cualquier caso, se atendrán
a los criterios de información, publicidad y
calificación indicados en la guía docente.

0.0 40.0

Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará
mediante la utilización de uno o varios
de los métodos: preguntas tipo test con
respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar
huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método
que el profesorado considere oportuno
como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

40.0 60.0

Pruebas orales: entrevistas, presentaciones
o exámenes para comprobar los
conocimientos del alumno, así como su
capacidad de expresión e interacción oral.

0.0 20.0

NIVEL 2: Neurociencias Aplicadas

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
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6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Neurociencias Aplicadas

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Distinguir entre el estado normal y patológico de la estructura, función y mecanismos de acción de los componentes del sistema nervioso central y pe-
riférico.

Ser capaz de razonar sobre el concepto y características generales de las enfermedades neurológicas y psiquiátricas, los mecanismos por los cuales
se desarrollan y los aspectos personales y constitucionales de la reacción morbosa. Clasificar los diferentes tipos de enfermedades, sus mecanismos
de difusión y su estructura dinámica.

Identificar las metodologías diagnósticas y las diferentes estrategias terapéuticas en las enfermedades neurológicas y psiquiátricas.

Identificar y saber aplicar biomarcadores al proceso diagnóstico-terapéutico en las enfermedades neurológicas y psiquiátricas.

Aplicar el conocimiento de la biología de las enfermedades neurológicas y psiquiátricas al diseño de nuevas aproximaciones diagnóstico-terapéuticas.

Diseñar estudios de investigación y analizar críticamente la literatura.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Agentes causales y factores de riesgo que determinan el desarrollo de las enfermedades neurológicas y psiquiátricas.

Patogenia, bases celulares y moleculares de las enfermedades neurológicas: enfermedades neurodegenerativas, cerebrovasculares, infecciosas, infla-
matorias/autoinmunes, de base genética, canales iónicos, metabolopatías, tóxico-carenciales.

Bases neurobiológicas y factores psico-sociales de los trastornos psiquiátricos.

Principales síndromes neurológicos y psiquiátricos.

Fundamentos, indicaciones, eficacia y avances en las intervenciones terapéuticas y procedimientos diagnósticos en las enfermedades neurológicas y
psiquiátricas.

Biomarcadores diagnósticos, de progresión clínica y de respuesta terapéutica en las enfermedades neurológicas y psiquiátricas.

Métodos de investigación en las enfermedades neurológicas y psiquiátricas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Saber desarrollar un pensamiento y un razonamiento crítico, así como saber comunicarlos de manera efectiva, tanto en la
lengua propia como en una segunda lengua, aplicados a la biomedicina.

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG5 - Conocer y respetar las medidas de seguridad y salud laboral aplicadas a la biomedicina.

CG6 - Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas biomédicos.

CG7 - Comprender la importancia de la capacidad para trabajar en equipo.

CG8 - Conocer cómo respetar la diversidad y pluralidad de ideas, personas y situaciones.

CG9 - Saber cómo generar propuestas innovadoras y competitivas en la investigación y en la actividad profesional biomédica.

CG10 - Saber cómo desarrollar la iniciativa, creatividad y liderazgo en el ámbito de la biomedicina.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE7 - Comprender los fundamentos de acción, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basándose en la evidencia
científica disponible.

CE8 - Comprender las bases y los elementos aplicables al desarrollo y validación de técnicas diagnósticas y terapéuticas.

CE11 - Conocer los diferentes modelos y aproximaciones experimentales. Saber interpretar de forma crítica los resultados
científicos en Biomedicina.

CE13 - Conocer cómo hacer uso de los conocimientos adquiridos para la estimulación de la investigación, el desarrollo y la
transferencia, así como la innovación. Todo ello aplicado en el entorno de un laboratorio de investigación biomédica, un laboratorio
de un departamento clínico y en la industria biomédica.

CE14 - Saber buscar y analizar críticamente información científica en el campo de la biomedicina para obtener, organizar,
interpretar y comunicar información científica y sanitaria.

CE25 - Saber las bases celulares y moleculares de las enfermedades neurológicas y mentales. Comprender y reconocer los agentes
causantes y factores de riesgo que determinan el desarrollo de las enfermedades neurológicas y mentales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

C
SV

: 3
66

57
05

82
08

60
84

49
92

02
28

4 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 2504091

114 / 148

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 34 100

Prácticas de aula / Seminarios 22 100

Tutorías 5 100

Evaluación formativa 4 100

Trabajo autónomo 85 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Prácticas de Aula/ Seminarios. Los alumnos presentarán de forma oral un tema o trabajo, preparado previamente, delante del resto
de los compañeros del grupo en forma de seminario. Estos seminarios pueden servir para profundizar sobre temas a partir de la
información proporcionada por el profesorado y buscada de forma activa por el alumnado. Se puede requerir la presentación escrita
previa. En este tipo de metodología también se incluye, si fuera necesario, la proyección de material audiovisual como apoyo para
alcanzar las competencias correspondientes.

Tutorías. Los alumnos dispondrán de un tutor para consulta y orientación, tanto académica como personal, así como de horarios
para consultar sus dudas a los profesores de las distintas asignaturas.

Evaluación formativa. Elaboración y realización de las pruebas encaminadas a la comprobación de conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos, así como de las competencias planteadas. Además, se llevará a cabo una evaluación continua del alumno
a través de los trabajos realizados, la participación directa en clase o través de sistemas de recogida remota de respuestas, los
seminarios y la exposición de trabajos.

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua. Entre las actividades
que serán valoradas de forma continua
está la participación en las clases teóricas
y prácticas, así como la adecuación
de las respuestas de los alumnos a las
preguntas efectuadas por el profesor,
recogidas a través de distintos métodos
(preguntas orales, preguntas escritas o
mediante sistemas de recogida remota de
respuestas).

0.0 10.0

Evaluación parcial. Podrán existir, a
criterio del profesorado, evaluaciones
teóricas y prácticas de una parte de la
materia que, en cualquier caso, se atendrán
a los criterios de información, publicidad y
calificación indicados en la guía docente.

0.0 40.0

Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará
mediante la utilización de uno o varios
de los métodos: preguntas tipo test con
respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar
huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método

40.0 60.0
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que el profesorado considere oportuno
como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

NIVEL 2: Nutrición, Salud y Enfermedad

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Nutrición, Salud y Enfermedad

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Describir los procesos fisiológicos, metabólicos y bioquímicos que resultan un estado nutricional en concreto ingesta, absorción, metabolismo y funcio-
nes.

Describir la regulación transcripcional y epigenética de los nutrientes. Reconocer la importancia de la nutrición en la regulación génica en los procesos
de enfermedad.

Enumerar los criterios y principios que establecen las necesidades de los nutrientes y definir los rangos de normalidad.
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Aplicar procedimientos de evaluación de la ingesta en individuos sanos en diferentes etapas de la vida.

Reconocer y exponer la importancia socio-sanitaria y económica de los hábitos nutricionales adecuados en función de las diferentes etapas de la vida
y en especial infancia, pubertad, embarazo y envejecimiento.

Definir e identificar los elementos de política económica, institucional, local, nacional e internacional, que configuran el estado nutricional de una pobla-
ción a estudio.

Identificar la idoneidad de etiquetado de los alimentos en cuanto al contenido, proceso de elaboración y calidad nutricional.

Distinguir entre mitos o errores nutricionales y nutrientes o estrategias nutricionales que aporten valor añadido a estados de salud o enfermedad.

Identificar las manifestaciones y los principios de tratamiento de las enfermedades que son causa o consecuencia de una alteración nutricional.

Definir y diferenciar los diferentes tipos de nutrición artificial, sus efectos y complicaciones.

Aplicar programas de educación nutricional en colectivos de personas sanas (colegios, residencias¿).

Planificar y formular un proyecto de investigación en el campo de la alimentación y nutrición, experimental, clínico o poblacional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bases bioquímicas y fisiológicas de la nutrición: Fisiología, funciones, regulación y metabolismo de los distintos macro y micronutrientes en el organis-
mo y cómo éste controla su ingesta y disponibilidad. Nutrigenómica, nutrición y envejecimiento, inmunonutrición.

Composición y calidad nutritiva de los alimentos. Alimentos funcionales, transgénicos, aditivos. Tablas de composición de alimentos, bases de datos
nutricionales. Métodos para evaluar la ingesta de alimentos. Seguridad, higiene y toxicología de los alimentos. Etiquetado, presentación y publicidad.
Calidad nutritiva de los alimentos e influencia de los procesos tecnológicos sobre su valor nutritivo.

Nutrición y salud. Recomendaciones nutricionales para la salud; requerimientos y necesidades dietéticas de referencia. Valoración del estado nutricio-
nal y de la composición corporal. Nutrición en las distintas etapas del desarrollo, y de la vida adulta y envejecimiento. Nutrición en el deporte y la acti-
vidad física. Nutrición y salud pública, epidemiología nutricional, nutrición de las poblaciones, estudios sociosanitarios y económicos y política alimen-
taria internacional. Sistemas de información en nutrición. Metodología de investigación en nutrición. Educación nutricional; mitos y realidades en nutri-
ción. Nutrición, cocina y gastronomía.

Nutrición y enfermedad. Influencia de la nutrición en enfermedades prevalentes: enfermedad cardiovascular, cáncer, diabetes, obesidad, desnutrición.
Nutrición en situaciones de enfermedad, ingreso hospitalario y cirugía. Introducción a la valoración nutricional en la enfermedad con métodos cuantita-
tivos y cualitativos, y marcadores bioquímicos. Nutrición específica en enfermedades de los distintos sistemas. Nutrición en errores innatos del meta-
bolismo y enfermedades infantiles. Nutrición artificial: nutrición parenteral, enteral y suplementos nutricionales en las distintas fases de la vida adulta y
envejecimiento; nutrición artificial y fórmulas especiales para la infancia. Uso de fármaconutrientes, prebióticos, probióticos y simbióticos. Bioética y nu-
trición.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo.

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG6 - Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas biomédicos.

CG10 - Saber cómo desarrollar la iniciativa, creatividad y liderazgo en el ámbito de la biomedicina.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE3 - Comprender y reconocer la estructura y función del cuerpo humano a nivel molecular, celular, tisular, orgánico y de sistemas.

CE5 - Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan el desarrollo de la enfermedad.

CE6 - Conocer las formas de enfermar del ser humano. Comprender las bases celulares y moleculares del desarrollo del cáncer, la
inflamación, y las enfermedades metabólicas y degenerativas.

CE7 - Comprender los fundamentos de acción, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basándose en la evidencia
científica disponible.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 34 100

Prácticas de aula / Seminarios 14 100

Simulación Clínica 12 100

Tutorías 5 100

Evaluación formativa 7 100

Trabajo autónomo 78 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Prácticas de Aula/ Seminarios. Los alumnos presentarán de forma oral un tema o trabajo, preparado previamente, delante del resto
de los compañeros del grupo en forma de seminario. Estos seminarios pueden servir para profundizar sobre temas a partir de la
información proporcionada por el profesorado y buscada de forma activa por el alumnado. Se puede requerir la presentación escrita
previa. En este tipo de metodología también se incluye, si fuera necesario, la proyección de material audiovisual como apoyo para
alcanzar las competencias correspondientes.

Simulación Clínica. Técnica que replica los aspectos fundamentales de la realidad clínica de forma interactiva, pero sin pacientes
reales.

Tutorías. Los alumnos dispondrán de un tutor para consulta y orientación, tanto académica como personal, así como de horarios
para consultar sus dudas a los profesores de las distintas asignaturas.

Evaluación formativa. Elaboración y realización de las pruebas encaminadas a la comprobación de conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos, así como de las competencias planteadas. Además, se llevará a cabo una evaluación continua del alumno
a través de los trabajos realizados, la participación directa en clase o través de sistemas de recogida remota de respuestas, los
seminarios y la exposición de trabajos.

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua. Entre las actividades
que serán valoradas de forma continua
está la participación en las clases teóricas
y prácticas, así como la adecuación
de las respuestas de los alumnos a las
preguntas efectuadas por el profesor,
recogidas a través de distintos métodos
(preguntas orales, preguntas escritas o
mediante sistemas de recogida remota de
respuestas).

0.0 40.0

Evaluación parcial. Podrán existir, a
criterio del profesorado, evaluaciones
teóricas y prácticas de una parte de la
materia que, en cualquier caso, se atendrán
a los criterios de información, publicidad y
calificación indicados en la guía docente.

0.0 40.0

Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará
mediante la utilización de uno o varios
de los métodos: preguntas tipo test con
respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar

0.0 60.0
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huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método
que el profesorado considere oportuno
como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

Los trabajos dirigidos realizados
y presentados por los alumnos, en
exposición oral o por escrito, bajo la
supervisión del profesor.

0.0 40.0

NIVEL 2: Biología Estructural e Ingeniería de Proteínas

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Biología Estructural e Ingeniería de Proteínas

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Ser capaz de identificar los motivos estructurales de las proteínas y reconocer los diferentes niveles estructurales de la disposición tridimensional de
las proteínas.

Ser capaz de identificar los principios fundamentales de la relación estructura-función en ácidos nucléicos y proteínas.

Identificar y enumerar los principales métodos para la resolución de estructuras de ácidos nucléicos y proteínas, incluyendo los principios físicos en los
que se basan, los métodos computacionales que se aplican, así como sus principales aplicaciones en biomedicina.

Identificar y elegir entre los principales métodos utilizados para la ingeniería de proteínas.

Manejar programas de visualización y representación de estructuras de macromoléculas.

Ser capaz de recopilar y utilizar información estructural sobre moléculas biológicas a partir de las principales bases de datos.

Ser capaz de realizar estudios estructurales in silico, incluyendo la predicción de estructura secundaria, la interacción con ligandos y el modelado es-
tructural.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Principios de Biología Estructural.

Relación estructura función.

Métodos de Biología estructural.

Ingeniería de Proteínas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo.

CG1 - Saber desarrollar un pensamiento y un razonamiento crítico, así como saber comunicarlos de manera efectiva, tanto en la
lengua propia como en una segunda lengua, aplicados a la biomedicina.

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG6 - Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas biomédicos.

CG8 - Conocer cómo respetar la diversidad y pluralidad de ideas, personas y situaciones.

CG9 - Saber cómo generar propuestas innovadoras y competitivas en la investigación y en la actividad profesional biomédica.

CG10 - Saber cómo desarrollar la iniciativa, creatividad y liderazgo en el ámbito de la biomedicina.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE2 - Conocer la estructura y función de las células para adquirir una visión integral de la arquitectura celular y molecular, así
como sus alteraciones en relación a la patología humana.

CE3 - Comprender y reconocer la estructura y función del cuerpo humano a nivel molecular, celular, tisular, orgánico y de sistemas.

CE10 - Conocer las herramientas bioinformáticas, bases de datos, técnicas ómicas y métodos de análisis de datos experimentales.

CE11 - Conocer los diferentes modelos y aproximaciones experimentales. Saber interpretar de forma crítica los resultados
científicos en Biomedicina.

CE13 - Conocer cómo hacer uso de los conocimientos adquiridos para la estimulación de la investigación, el desarrollo y la
transferencia, así como la innovación. Todo ello aplicado en el entorno de un laboratorio de investigación biomédica, un laboratorio
de un departamento clínico y en la industria biomédica.

CE14 - Saber buscar y analizar críticamente información científica en el campo de la biomedicina para obtener, organizar,
interpretar y comunicar información científica y sanitaria.

CE16 - Conocer los principios éticos y legales de la investigación científica biomédica. Saber identificar conflictos éticos en la
aplicación práctica de la biomedicina.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 32 100

Clases prácticas presenciales / Prácticas de
laboratorio

12 100

Prácticas de aula / Seminarios 5 100

Prácticas de ordenador 12 100

Tutorías 3 100

Evaluación formativa 3 100

Trabajo autónomo 68 0

Búsqueda de información 15 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Clases prácticas presenciales / Prácticas de laboratorio. Se realizarán prácticas bajo la supervisión directa del profesorado de la
asignatura para ayudar a que el estudiante consiga las competencias prácticas de los contenidos especificados en el programa de
cada asignatura. En este tipo de metodología también se incluye la proyección de material audiovisual, si fuera necesario, como
apoyo para alcanzar las competencias correspondientes.

Prácticas de Aula/ Seminarios. Los alumnos presentarán de forma oral un tema o trabajo, preparado previamente, delante del resto
de los compañeros del grupo en forma de seminario. Estos seminarios pueden servir para profundizar sobre temas a partir de la
información proporcionada por el profesorado y buscada de forma activa por el alumnado. Se puede requerir la presentación escrita
previa. En este tipo de metodología también se incluye, si fuera necesario, la proyección de material audiovisual como apoyo para
alcanzar las competencias correspondientes.

Prácticas de Ordenador. Se realizarán prácticas de ordenador bajo la supervisión directa del profesorado de la asignatura para
ayudar a que el estudiante consiga las competencias de los contenidos especificados en el programa de cada asignatura.

Tutorías. Los alumnos dispondrán de un tutor para consulta y orientación, tanto académica como personal, así como de horarios
para consultar sus dudas a los profesores de las distintas asignaturas.

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.

Búsqueda de información. Actividad inicialmente supervisada por el profesorado que se deberá convertir posteriormente en una
búsqueda activa por parte del alumnado que le permitirá la adquisición de información de conocimientos de forma directa, así como
la adquisición de habilidades para la búsqueda autónoma de información.
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua. Entre las actividades
que serán valoradas de forma continua
está la participación en las clases teóricas
y prácticas, así como la adecuación
de las respuestas de los alumnos a las
preguntas efectuadas por el profesor,
recogidas a través de distintos métodos
(preguntas orales, preguntas escritas o
mediante sistemas de recogida remota de
respuestas).

0.0 10.0

Evaluación parcial. Podrán existir, a
criterio del profesorado, evaluaciones
teóricas y prácticas de una parte de la
materia que, en cualquier caso, se atendrán
a los criterios de información, publicidad y
calificación indicados en la guía docente.

20.0 40.0

Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará
mediante la utilización de uno o varios
de los métodos: preguntas tipo test con
respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar
huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método
que el profesorado considere oportuno
como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

40.0 60.0

Los trabajos dirigidos realizados
y presentados por los alumnos, en
exposición oral o por escrito, bajo la
supervisión del profesor.

0.0 10.0

NIVEL 2: Biomateriales y Nanomedicina

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Biomateriales y Nanomedicina

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Distinguir las propiedades químicas, físicas y estructurales de los nanomateriales.

Identificar la estructura, propiedades físicas, químicas y funciones de los nanomateriales.

Enumerar las funciones de los nanoelementos y nanomateriales. Entender su clasificación y reconocer su nomenclatura. Comprender su interaccion
con la materia y los factores que afectan a su actividad.

Identificar los principios de la producción y síntesis de los nanomateriales, así como los mecanismos que regulan su inteaccion con las biomoléculas.

Enumerar las principales rutas de los nanomateriales invitro e in vivo.

Enumerar los mecanismos celulares de capture y almacenamiento de los nanomateriales.

Distinguir los destinos de los nanomateriales, mecanismo de acumulación, degradación, o toxicidad.

Identificar las modificaciones, degradación, y trafico intracelular de los nanomateriales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Biomateriales, tipos y aplicaciones

Introducción a la nanomedicina.

Nanodiagnóstico.
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Nanoterapia, administración de fármacos, nanomedicina regenerativa.

La nanoterapia.

Nanotoxicología.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo.

CG1 - Saber desarrollar un pensamiento y un razonamiento crítico, así como saber comunicarlos de manera efectiva, tanto en la
lengua propia como en una segunda lengua, aplicados a la biomedicina.

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG5 - Conocer y respetar las medidas de seguridad y salud laboral aplicadas a la biomedicina.

CG6 - Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas biomédicos.

CG7 - Comprender la importancia de la capacidad para trabajar en equipo.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Conocer los principales conceptos químicos, físicos y bioestadísticos para el estudio de la biología del ser humano. Aplicar
esos conceptos en experimentación e investigación biomédica.

CE14 - Saber buscar y analizar críticamente información científica en el campo de la biomedicina para obtener, organizar,
interpretar y comunicar información científica y sanitaria.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 15 100

Clases prácticas presenciales / Prácticas de
laboratorio

11 100

Prácticas de aula / Seminarios 27 100

Tutorías 2 100

Evaluación formativa 5 100

Trabajo autónomo 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Clases prácticas presenciales / Prácticas de laboratorio. Se realizarán prácticas bajo la supervisión directa del profesorado de la
asignatura para ayudar a que el estudiante consiga las competencias prácticas de los contenidos especificados en el programa de
cada asignatura. En este tipo de metodología también se incluye la proyección de material audiovisual, si fuera necesario, como
apoyo para alcanzar las competencias correspondientes.

Prácticas de Aula/ Seminarios. Los alumnos presentarán de forma oral un tema o trabajo, preparado previamente, delante del resto
de los compañeros del grupo en forma de seminario. Estos seminarios pueden servir para profundizar sobre temas a partir de la
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información proporcionada por el profesorado y buscada de forma activa por el alumnado. Se puede requerir la presentación escrita
previa. En este tipo de metodología también se incluye, si fuera necesario, la proyección de material audiovisual como apoyo para
alcanzar las competencias correspondientes.

Tutorías. Los alumnos dispondrán de un tutor para consulta y orientación, tanto académica como personal, así como de horarios
para consultar sus dudas a los profesores de las distintas asignaturas.

Evaluación formativa. Elaboración y realización de las pruebas encaminadas a la comprobación de conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos, así como de las competencias planteadas. Además, se llevará a cabo una evaluación continua del alumno
a través de los trabajos realizados, la participación directa en clase o través de sistemas de recogida remota de respuestas, los
seminarios y la exposición de trabajos.

Trabajo en Grupo. Los alumnos realizarán trabajos y ejercicios supervisados por el profesorado entre miembros de un grupo. Será
imprescindible que la actividad se lleva a cabo con la colaboración de todos los miembros del grupo. Se pretende que el alumno
desarrolle las competencias de trabajo en equipo, iniciativa, creatividad y liderazgo.

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.

Búsqueda de información. Actividad inicialmente supervisada por el profesorado que se deberá convertir posteriormente en una
búsqueda activa por parte del alumnado que le permitirá la adquisición de información de conocimientos de forma directa, así como
la adquisición de habilidades para la búsqueda autónoma de información.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación parcial. Podrán existir, a
criterio del profesorado, evaluaciones
teóricas y prácticas de una parte de la
materia que, en cualquier caso, se atendrán
a los criterios de información, publicidad y
calificación indicados en la guía docente.

40.0 60.0

Los trabajos dirigidos realizados
y presentados por los alumnos, en
exposición oral o por escrito, bajo la
supervisión del profesor.

40.0 60.0

NIVEL 2: Diseño y Producción de Fármacos

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos

NIVEL 3: Diseño y Producción de Fármacos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar las etapas en el diseño y desarrollo de un nuevo fármaco.

Enumerar los criterios básicos de la interacción molécula-diana terapéutica

Desarrollar habilidades para identificar dianas terapéuticas.

Distinguir entre los principales sistemas de producción biotecnológica de fármacos, así como del uso de la terapia celular y génica.

Aplicar los procedimientos necesarios para determinar la eficacia, toxicidad, y seguridad de nuevos fármacos.

Adquirir las competencias necesarias para desarrollar todas aquellas actividades relacionadas con la formulación de medicamentos.

Alcanzar las competencias necesarias para incorporarse a un grupo de investigación de I+D de medicamentos.

Buscar y saber utilizar la información proporcionada por las principales agencias reguladoras del medicamento.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Origen y etapas en el desarrollo de nuevos fármacos.

Identificación de dianas terapéuticas.

Aspectos moleculares de la interacción de moléculas con sus dianas. biológicas.

Métodos en el desarrollo de fármacos.

Métodos computacionales en el diseño de fármacos.

Medicamentos biotecnológicosy desarrollo de medicamentos basados en células madre.

Terapias dirigidas

Estudios de eficacia, toxicidad, y seguridad.

Sistemas farmacéuticos y operaciones farmacéuticas básicas.
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Legislación del medicamento y agencias reguladoras.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo.

CG1 - Saber desarrollar un pensamiento y un razonamiento crítico, así como saber comunicarlos de manera efectiva, tanto en la
lengua propia como en una segunda lengua, aplicados a la biomedicina.

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG5 - Conocer y respetar las medidas de seguridad y salud laboral aplicadas a la biomedicina.

CG6 - Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas biomédicos.

CG7 - Comprender la importancia de la capacidad para trabajar en equipo.

CG8 - Conocer cómo respetar la diversidad y pluralidad de ideas, personas y situaciones.

CG9 - Saber cómo generar propuestas innovadoras y competitivas en la investigación y en la actividad profesional biomédica.

CG10 - Saber cómo desarrollar la iniciativa, creatividad y liderazgo en el ámbito de la biomedicina.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE7 - Comprender los fundamentos de acción, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basándose en la evidencia
científica disponible.

CE8 - Comprender las bases y los elementos aplicables al desarrollo y validación de técnicas diagnósticas y terapéuticas.

CE9 - Comprender una visión global de la farmacología y la toxicología. Conocer los tipos básicos de medicamentos y sus
mecanismos de acción.

CE10 - Conocer las herramientas bioinformáticas, bases de datos, técnicas ómicas y métodos de análisis de datos experimentales.

CE11 - Conocer los diferentes modelos y aproximaciones experimentales. Saber interpretar de forma crítica los resultados
científicos en Biomedicina.

CE12 - Comprender y participar en el diseño de terapias personalizadas.

CE13 - Conocer cómo hacer uso de los conocimientos adquiridos para la estimulación de la investigación, el desarrollo y la
transferencia, así como la innovación. Todo ello aplicado en el entorno de un laboratorio de investigación biomédica, un laboratorio
de un departamento clínico y en la industria biomédica.

CE14 - Saber buscar y analizar críticamente información científica en el campo de la biomedicina para obtener, organizar,
interpretar y comunicar información científica y sanitaria.

CE16 - Conocer los principios éticos y legales de la investigación científica biomédica. Saber identificar conflictos éticos en la
aplicación práctica de la biomedicina.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 28 100

Clases prácticas presenciales / Prácticas de
laboratorio

6 100

Prácticas de aula / Seminarios 17 100

Tutorías 4 100

Evaluación formativa 5 100

Trabajo autónomo 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Clases prácticas presenciales / Prácticas de laboratorio. Se realizarán prácticas bajo la supervisión directa del profesorado de la
asignatura para ayudar a que el estudiante consiga las competencias prácticas de los contenidos especificados en el programa de
cada asignatura. En este tipo de metodología también se incluye la proyección de material audiovisual, si fuera necesario, como
apoyo para alcanzar las competencias correspondientes.

Prácticas de Aula/ Seminarios. Los alumnos presentarán de forma oral un tema o trabajo, preparado previamente, delante del resto
de los compañeros del grupo en forma de seminario. Estos seminarios pueden servir para profundizar sobre temas a partir de la
información proporcionada por el profesorado y buscada de forma activa por el alumnado. Se puede requerir la presentación escrita
previa. En este tipo de metodología también se incluye, si fuera necesario, la proyección de material audiovisual como apoyo para
alcanzar las competencias correspondientes.

Tutorías. Los alumnos dispondrán de un tutor para consulta y orientación, tanto académica como personal, así como de horarios
para consultar sus dudas a los profesores de las distintas asignaturas.

Evaluación formativa. Elaboración y realización de las pruebas encaminadas a la comprobación de conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos, así como de las competencias planteadas. Además, se llevará a cabo una evaluación continua del alumno
a través de los trabajos realizados, la participación directa en clase o través de sistemas de recogida remota de respuestas, los
seminarios y la exposición de trabajos.

Trabajo en Grupo. Los alumnos realizarán trabajos y ejercicios supervisados por el profesorado entre miembros de un grupo. Será
imprescindible que la actividad se lleva a cabo con la colaboración de todos los miembros del grupo. Se pretende que el alumno
desarrolle las competencias de trabajo en equipo, iniciativa, creatividad y liderazgo.

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.

Búsqueda de información. Actividad inicialmente supervisada por el profesorado que se deberá convertir posteriormente en una
búsqueda activa por parte del alumnado que le permitirá la adquisición de información de conocimientos de forma directa, así como
la adquisición de habilidades para la búsqueda autónoma de información.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua. Entre las actividades
que serán valoradas de forma continua
está la participación en las clases teóricas
y prácticas, así como la adecuación
de las respuestas de los alumnos a las
preguntas efectuadas por el profesor,
recogidas a través de distintos métodos
(preguntas orales, preguntas escritas o
mediante sistemas de recogida remota de
respuestas).

0.0 70.0

Evaluación parcial. Podrán existir, a
criterio del profesorado, evaluaciones
teóricas y prácticas de una parte de la
materia que, en cualquier caso, se atendrán
a los criterios de información, publicidad y
calificación indicados en la guía docente.

0.0 40.0
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Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará
mediante la utilización de uno o varios
de los métodos: preguntas tipo test con
respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar
huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método
que el profesorado considere oportuno
como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

30.0 60.0

Los trabajos dirigidos realizados
y presentados por los alumnos, en
exposición oral o por escrito, bajo la
supervisión del profesor.

10.0 20.0

NIVEL 2: Ingeniería Biomédica

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Ingeniería Biomédica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar los objetivos y la naturaleza multidisciplinar de la ingeniería biomédica, para comprender y proponer soluciones a los problemas planteados
en el campo de la biomedicina.

Identificar las bases científicas que rigen el diseño y funcionamiento de dispositivos y técnicas biomédicas.

Enumerar los problemas de biomedicina en términos comprensibles, que faciliten establecer las especificaciones de un producto, la planificación de un
proyecto de ingeniería, y ser capaces de transmitir y analizar junto a ingenieros los resultados obtenidos.

Simular el funcionamiento de dispositivos biomédicos.

Identificar y elegir la técnica o técnicas de análisis o diagnóstico más adecuadas para una aplicación biomédica específica, teniendo en cuenta aspec-
tos de seguridad y de efectividad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducción a la Ingeniería Biomédica

Fundamentos de Ingeniería Biomolecular

Dispositivos biomédicos

Simulación de sistemas de bioingeniería

Técnicas avanzadas de análisis de laboratorio y diagnóstico clínico

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Los estudiantes a tiempo parcial que no puedan acogerse a la evaluación continua obtendrán su nota final mediante las prácticas, con un peso del
40%, de asistencia obligatoria, y un examen escrito final, con un peso del 60%.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG6 - Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas biomédicos.

CG7 - Comprender la importancia de la capacidad para trabajar en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS
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CE3 - Comprender y reconocer la estructura y función del cuerpo humano a nivel molecular, celular, tisular, orgánico y de sistemas.

CE4 - Comprender y reconocer el desarrollo y crecimiento del individuo, así como la aplicación de dicho conocimiento a la
medicina regenerativa.

CE8 - Comprender las bases y los elementos aplicables al desarrollo y validación de técnicas diagnósticas y terapéuticas.

CE10 - Conocer las herramientas bioinformáticas, bases de datos, técnicas ómicas y métodos de análisis de datos experimentales.

CE11 - Conocer los diferentes modelos y aproximaciones experimentales. Saber interpretar de forma crítica los resultados
científicos en Biomedicina.

CE17 - Conocer la historia de las ciencias biomédicas y entender sus formas de legitimación y difusión pública.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas presenciales 24 0

Prácticas de aula / Seminarios 15 0

Prácticas de ordenador 21 100

Tutorías 15 0

Evaluación formativa 15 20

Trabajo en grupo 30 0

Trabajo autónomo 30 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases Teóricas Magistrales. Exposición oral de la parte teórica de la asignatura por parte del profesor o profesora, de forma clara
e interactiva con el alumno, apoyándose en las tecnologías de la información y la comunicación (TIC). Se fomentará y valorará la
participación de los alumnos en las clases mediante la realización de preguntas orales y escritas, así como a través de sistemas de
recogida remota de respuestas.

Clases prácticas presenciales / Prácticas de laboratorio. Se realizarán prácticas bajo la supervisión directa del profesorado de la
asignatura para ayudar a que el estudiante consiga las competencias prácticas de los contenidos especificados en el programa de
cada asignatura. En este tipo de metodología también se incluye la proyección de material audiovisual, si fuera necesario, como
apoyo para alcanzar las competencias correspondientes.

Prácticas de Aula/ Seminarios. Los alumnos presentarán de forma oral un tema o trabajo, preparado previamente, delante del resto
de los compañeros del grupo en forma de seminario. Estos seminarios pueden servir para profundizar sobre temas a partir de la
información proporcionada por el profesorado y buscada de forma activa por el alumnado. Se puede requerir la presentación escrita
previa. En este tipo de metodología también se incluye, si fuera necesario, la proyección de material audiovisual como apoyo para
alcanzar las competencias correspondientes.

Tutorías. Los alumnos dispondrán de un tutor para consulta y orientación, tanto académica como personal, así como de horarios
para consultar sus dudas a los profesores de las distintas asignaturas.

Evaluación formativa. Elaboración y realización de las pruebas encaminadas a la comprobación de conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos, así como de las competencias planteadas. Además, se llevará a cabo una evaluación continua del alumno
a través de los trabajos realizados, la participación directa en clase o través de sistemas de recogida remota de respuestas, los
seminarios y la exposición de trabajos.

Trabajo en Grupo. Los alumnos realizarán trabajos y ejercicios supervisados por el profesorado entre miembros de un grupo. Será
imprescindible que la actividad se lleva a cabo con la colaboración de todos los miembros del grupo. Se pretende que el alumno
desarrolle las competencias de trabajo en equipo, iniciativa, creatividad y liderazgo.

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua. Entre las actividades
que serán valoradas de forma continua
está la participación en las clases teóricas
y prácticas, así como la adecuación
de las respuestas de los alumnos a las
preguntas efectuadas por el profesor,
recogidas a través de distintos métodos
(preguntas orales, preguntas escritas o
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mediante sistemas de recogida remota de
respuestas).

Evaluación parcial. Podrán existir, a
criterio del profesorado, evaluaciones
teóricas y prácticas de una parte de la
materia que, en cualquier caso, se atendrán
a los criterios de información, publicidad y
calificación indicados en la guía docente.

0.0 40.0

Evaluación final. Comprenderá la
valoración global de todas las actividades
tanto presenciales (teóricas y prácticas),
como no presenciales. La evaluación de
los conocimientos adquiridos se realizará
mediante la utilización de uno o varios
de los métodos: preguntas tipo test con
respuestas de opción múltiple, preguntas
cortas, preguntas largas, preguntas de
verdadero y falso, preguntas para rellenar
huecos, preguntas sobre reconocimiento de
estructuras y preguntas para diagnóstico
de imágenes, resolución de problemas,
estudios de casos, o cualquier otro método
que el profesorado considere oportuno
como método de evaluación y que se haya
anunciado previamente a los estudiantes.

0.0 60.0

Los trabajos dirigidos realizados
y presentados por los alumnos, en
exposición oral o por escrito, bajo la
supervisión del profesor.

0.0 40.0

NIVEL 2: Practicum

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Prácticas Externas

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

18

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Practicum

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Prácticas Externas 18 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

18

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en la formación académica de los estudiantes, favoreciendo la adquisición de competencias que
les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

Aplicar las medidas de seguridad y salud laboral para prevenir y evitar riesgos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Desarrollo de prácticas externas, para aplicar y complementar los conocimientos adquiridos, relacionadas con el ámbito biomédico en un ambiente
profesional.

Técnicas preventivas de seguridad y salud laboral.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La normativa que regula el sistema de prácticas académicas externas de los estudiantes de Grado de la Universidad de Cantabria se puede encontrar
en el siguiente enlace:

https://web.unican.es/estudiantesuc/Documents/Normativa%20y%20Legislaci%c3%b3n/Normativa%20Grado/Normativa%20por%20T
%c3%adtulos/NORMATIVA%20GRADO%20T%c3%8dTULO%2007.pdf

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo.

CG1 - Saber desarrollar un pensamiento y un razonamiento crítico, así como saber comunicarlos de manera efectiva, tanto en la
lengua propia como en una segunda lengua, aplicados a la biomedicina.

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG5 - Conocer y respetar las medidas de seguridad y salud laboral aplicadas a la biomedicina.

CG7 - Comprender la importancia de la capacidad para trabajar en equipo.

CG8 - Conocer cómo respetar la diversidad y pluralidad de ideas, personas y situaciones.

CG9 - Saber cómo generar propuestas innovadoras y competitivas en la investigación y en la actividad profesional biomédica.

CG10 - Saber cómo desarrollar la iniciativa, creatividad y liderazgo en el ámbito de la biomedicina.

CG12 - Comprender los valores profesionales en el ámbito de la biomedicina y las implicaciones éticas de la investigación y la
práctica desde una perspectiva socialmente responsable y así desarrollar una ciencia para y con la sociedad (RRI, Responsible
Research and Innovation).
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE13 - Conocer cómo hacer uso de los conocimientos adquiridos para la estimulación de la investigación, el desarrollo y la
transferencia, así como la innovación. Todo ello aplicado en el entorno de un laboratorio de investigación biomédica, un laboratorio
de un departamento clínico y en la industria biomédica.

CE14 - Saber buscar y analizar críticamente información científica en el campo de la biomedicina para obtener, organizar,
interpretar y comunicar información científica y sanitaria.

CE16 - Conocer los principios éticos y legales de la investigación científica biomédica. Saber identificar conflictos éticos en la
aplicación práctica de la biomedicina.

CE26 - Saber cómo diseñar la estrategia experimental o el trabajo en un entorno biomédico. Conocer cómo obtener, evaluar e
interpretar críticamente los resultados para elaborar conclusiones en un ambiente experimental o analítico.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Tutorías 30 50

Evaluación formativa 1 100

Trabajo autónomo 29 0

Prácticas profesionales 384 100

Docencia virtual (on line). 6 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Docencia virtual (online). Los alumnos accederán a contenido específico a través de una plataforma virtual en la que el profesorado
albergará material audiovisual.

Tutorías. Los alumnos dispondrán de un tutor para consulta y orientación, tanto académica como personal, así como de horarios
para consultar sus dudas a los profesores de las distintas asignaturas.

Evaluación formativa. Elaboración y realización de las pruebas encaminadas a la comprobación de conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos, así como de las competencias planteadas. Además, se llevará a cabo una evaluación continua del alumno
a través de los trabajos realizados, la participación directa en clase o través de sistemas de recogida remota de respuestas, los
seminarios y la exposición de trabajos.

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.

Prácticas profesionales. Los estudiantes llevarán a cabo un periodo formativo supervisado por el Centro, cuyo objetivo permite
aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formación académica. Esta actividad preparará a los alumnos para el
ejercicio de sus futuras actividades profesionales, facilitará su empleabilidad y fomentará su capacidad de emprendimiento.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Los trabajos dirigidos realizados
y presentados por los alumnos, en
exposición oral o por escrito, bajo la
supervisión del profesor.

65.0 80.0

Evaluación remota asociada a la docencia
virtual (online) para la valoración
de los conocimientos adquiridos. El

0.0 15.0
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profesorado podrá utilizar diferentes tipos
de preguntas.

Informe tutor profesional/académico. 10.0 30.0

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Máster 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer, valorar críticamente y saber utilizar las fuentes de información biomédica y clínica para obtener, organizar, interpretar y comunicar informa-
ción científica y sanitaria.

Aplicar la capacidad de análisis, de síntesis, de visión global y de aplicación de los conocimientos.

Aplicar las habilidades para comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, así como las destrezas en la defensa y discusión
de trabajos científicos.

Aplicar los conocimientos de las Tecnologías de la Información y el Conocimiento (TIC) en el desarrollo del trabajo de fin de Grado.

Aplicar el diseño y organización del trabajo, además de adquirir hábitos de constancia en el estudio.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El Trabajo de Fin de Grado consistira# en la realizacio#n por parte del estudiante de un trabajo original, auto#nomo y personal, bajo la orientacio#n de
un profesor, en el que se apliquen y desarrollen los conocimientos y capacidades adquiridos a lo largo de la titulacio#n, demostrando que ha alcanza-
do las competencias previstas en el plan de estudios. El te#rmino original queda referido a que en ningu#n caso pueda ser un trabajo plagiado ni pre-
sentado con anterioridad por el alumno en ninguna otra asignatura. Se debera#n citar las fuentes utilizadas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La normativa de la Universiad de Cantabria que contiene las directrices relativas a la definicio#n, realizacio#n, defensa, calificacio#n y tramitacio#n ad-
ministrativa de los Trabajos de Fin de Grado se puede encontrar en el siguiente enlace:

https://web.unican.es/estudiantesuc/Documents/Normativa%20y%20Legislaci%c3%b3n/Normativa%20Grado/Normativa%20por%20T
%c3%adtulos/NORMATIVA%20GRADO%20T%c3%8dTULO%2006.pdf

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo.

CG1 - Saber desarrollar un pensamiento y un razonamiento crítico, así como saber comunicarlos de manera efectiva, tanto en la
lengua propia como en una segunda lengua, aplicados a la biomedicina.

CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo.

CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas fuentes en el ámbito de la
biomedicina.

CG5 - Conocer y respetar las medidas de seguridad y salud laboral aplicadas a la biomedicina.

CG10 - Saber cómo desarrollar la iniciativa, creatividad y liderazgo en el ámbito de la biomedicina.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE13 - Conocer cómo hacer uso de los conocimientos adquiridos para la estimulación de la investigación, el desarrollo y la
transferencia, así como la innovación. Todo ello aplicado en el entorno de un laboratorio de investigación biomédica, un laboratorio
de un departamento clínico y en la industria biomédica.

CE14 - Saber buscar y analizar críticamente información científica en el campo de la biomedicina para obtener, organizar,
interpretar y comunicar información científica y sanitaria.

CE23 - Saber diseñar y desarrollar un trabajo original de forma individual para la integración de los contenidos formativos
recibidos. Saber poner en práctica el conjunto de actividades de aprendizaje y las competencias definidas en los programas teórico-
prácticos de las materias cursadas.
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CE26 - Saber cómo diseñar la estrategia experimental o el trabajo en un entorno biomédico. Conocer cómo obtener, evaluar e
interpretar críticamente los resultados para elaborar conclusiones en un ambiente experimental o analítico.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Tutorías 24 50

Evaluación formativa 1 100

Trabajo autónomo 105 0

Búsqueda de información 20 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Tutorías. Los alumnos dispondrán de un tutor para consulta y orientación, tanto académica como personal, así como de horarios
para consultar sus dudas a los profesores de las distintas asignaturas.

Evaluación formativa. Elaboración y realización de las pruebas encaminadas a la comprobación de conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos, así como de las competencias planteadas. Además, se llevará a cabo una evaluación continua del alumno
a través de los trabajos realizados, la participación directa en clase o través de sistemas de recogida remota de respuestas, los
seminarios y la exposición de trabajos.

Trabajo Autónomo. Los estudiantes individualmente realizarán el trabajo necesario para alcanzar los resultados del aprendizaje
correspondiente a cada una de las asignaturas. Se pretende que el alumno desarrolle la habilidad del autoaprendizaje.

Búsqueda de información. Actividad inicialmente supervisada por el profesorado que se deberá convertir posteriormente en una
búsqueda activa por parte del alumnado que le permitirá la adquisición de información de conocimientos de forma directa, así como
la adquisición de habilidades para la búsqueda autónoma de información.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Los trabajos dirigidos realizados
y presentados por los alumnos, en
exposición oral o por escrito, bajo la
supervisión del profesor.

40.0 70.0

Pruebas orales: entrevistas, presentaciones
o exámenes para comprobar los
conocimientos del alumno, así como su
capacidad de expresión e interacción oral.

20.0 60.0

Informe tutor profesional/académico. 0.0 20.0

C
SV

: 3
66

57
05

82
08

60
84

49
92

02
28

4 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 2504091

137 / 148

6. PERSONAL ACADÉMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoría Total % Doctores % Horas %

Universidad de Cantabria Personal Docente
contratado por
obra y servicio

2.6 100 2

Universidad de Cantabria Profesor
Asociado

30.2 86.1 20

(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Cantabria Profesor
Contratado
Doctor

10.3 100 16

Universidad de Cantabria Profesor Titular
de Universidad

25.9 100 30

Universidad de Cantabria Catedrático de
Universidad

24.1 100 22

Universidad de Cantabria Ayudante Doctor 6.9 100 10

PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACIÓN % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

75 10 90

CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificación de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

La Universidad de Cantabria valora el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes a través de distintos procesos y mecanismos que
comprenden tanto la planificación de las enseñanzas como su seguimiento. De esta manera se asegura que las enseñanzas oficiales de Grado y Más-
ter se imparten de acuerdo a lo indicado en la memoria de verificación y se garantiza que los estudiantes alcanzan los objetivos y las competencias del
Título.

1. Cada curso académico, y con antelación suficiente al inicio del periodo lectivo, el Consejo de Gobierno aprueba la planificación de las enseñanzas y el calenda-
rio académico. Establecida la oferta formativa de la UC, cada Centro procede a planificar e implementar las enseñanzas que se imparten en él.

2. Los Consejos de Departamento revisan y aprueban las Guías Docentes de las asignaturas que tienen adscritas, en las que se especifican los objetivos docentes,
resultados de aprendizaje, competencias, contenidos, metodologías docentes y sistemas de evaluación del progreso de los alumnos, fijando el tipo de pruebas, su
número y la forma de evaluación / calificación de los estudiantes. A partir de esta información, la Junta de Centro aprueba definitivamente las Guías Docentes.

3. Además de estos procedimientos de planificación de las enseñanzas, la Comisión de Calidad del Título elabora anualmente el Informe Final del SGIC de la titu-
lación en el que se realiza el análisis y seguimiento de los resultados de aprendizaje de los estudiantes. En este informe se identifican los puntos fuertes y débiles
del proceso de enseñanza-aprendizaje de la titulación y se formulan las acciones correctoras, dentro de un proceso de mejora continua, que son implementadas
una vez aprobadas por la Junta de Centro.

4. El Vicerrectorado de Ordenación Académica establece los indicadores complementarios que permiten medir y contextualizar las tasas de graduación, eficiencia
y abandono para posteriormente analizar los resultados del Título. Los datos correspondientes a estos indicadores académicos son aportados y publicados por el
Servicio de Gestión Académica una vez cerrado el curso académico, garantizado así su uniformidad de cálculo y validez. Posteriormente son enviados al Área de
Calidad de la Universidad de Cantabria para completarlos con los datos de las encuestas de satisfacción con el Título de los diferentes grupos de interés, antes de
enviarse a cada Centro.

5. La Comisión de Calidad de la UC establece a través del procedimiento P9 Distribución de la información del SGIC de la titulación un modelo común de Infor-
me Final del SGIC de cada titulación, garantizando el análisis y la valoración de los resultados de aprendizaje cada curso académico. Este análisis lo lleva a cabo
la Comisión de Calidad del Título y en él se evalúan los resultados académicos y se comparan con los valores declarados en la memoria de verificación, estable-
ciendo propuestas de mejora. Estas propuestas se concretan estableciendo el responsable de su ejecución, los mecanismos para llevarlas a cabo y los indicadores
para su seguimiento.

6. Esta Comisión analiza también la calidad de las prácticas externas, como se establece en el procedimiento P4 Prácticas Externas y Movilidad, evaluando las
competencias alcanzadas por los estudiantes y la aplicación de los conocimientos y habilidades adquiridos durante su formación.
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7. El procedimiento P5 Inserción laboral, resultados de aprendizaje y satisfacción con la formación recibida, establece las acciones para medir y analizar los resul-
tados de aprendizaje de los egresados y su incidencia en la mejora del Título.

8. Finalmente, el Trabajo Fin de Grado, con una carga lectiva de 6 créditos ECTS, permite valorar, tal y como establece el RD 1393/2007 de 30 de octubre y su
posterior modificación por el RD 861/2010 de 2 de julio, que se han alcanzado los resultados de aprendizaje establecidos en la memoria del Título.

Los procedimientos anteriormente mencionados forman parte del Manual General del Procedimiento del SGIC de la Universidad de Cantabria

https://sharepoint.unican.es/sgic/Procedimientos/Indice.html

9. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD
ENLACE http://web.unican.es/unidades/area-calidad/sgic

10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2020

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

No aplica

10.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TÍTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

13707373V JUAN CARLOS VILLEGAS SORDO

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Casa del Estudiante. Torre
C. Universidad de Cantabria.
Avda. de los Castros s/n.

39005 Cantabria Santander

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

gradomaster@unican.es 626440141 942201060 DECANO/A DE LA
FACULTAD DE MEDICINA

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

32618701D ANGEL PAZOS CARRO

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Casa del Estudiante. Torre
C. Universidad de Cantabria.
Avda. de los Castros s/n.

39005 Cantabria Santander

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

gradomaster@unican.es 626440141 942201060 RECTOR

11.3 SOLICITANTE

El responsable del título no es el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

13733467Y ERNESTO ANABITARTE CANO

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Casa del Estudiante. Torre
C. Universidad de Cantabria.
Avda. de los Castros s/n.

39005 Cantabria Santander

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

gradomaster@unican.es 626440141 942201060 VICERRECTOR
ORDENACIÓN
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ACADÉMICA Y
PROFESORADO
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre :Subsanaciones y 2. JUSTIFICACIÓN.pdf

HASH SHA1 :E0783A5ADDE36DD05B2BE51C31397FACDCAF7031

Código CSV :366550072789669475015113
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EXPEDIENTE Nº: 10943/2019 
ID TÍTULO: 2504091 


RESPUESTA AL INFORME PROVISIONAL DE LA 
SOLICITUD DE VERIFICACIÓN DE PLAN DE 


ESTUDIOS OFICIAL 


Denominación del Título Graduado o Graduada en Ciencias Biomédicas 
por la Universidad de Cantabria 


Universidad solicitante Universidad de Cantabria 


Universidad/es participante/s Universidad de Cantabria 


Centro/s Facultad de Medicina 


Rama de Conocimiento Ciencias de la Salud 


En respuesta al informe provisional recibido el 15 de enero del 2020 en relación a la 
solicitud de verificación del Grado en Ciencias Biomédicas por la Universidad de 
Cantabria, se detalla a continuación la respuesta de la Universidad a cada uno de los 
aspectos que a petición de la Comisión de Evaluación de Titulaciones de ANECA deben 
ser necesariamente subsanados a fin de obtener un informe favorable. 


Agradecemos las recomendaciones de los evaluadores y confiamos en que los aspectos 
que han de ser modificados se hayan resuelto adecuadamente, solventando los 
problemas detectados. 


CRITERIO 1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO 


Comentario ANECA 
Debe clarificarse la lengua de impartición del título, ya que no queda claro hasta qué 
punto el mismo se impartirá en castellano o en castellano e inglés, ya que a lo largo 
de la memoria se hacen afirmaciones contradictorias. 
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Respuesta 
Agradecemos el comentario que nos permite aclarar la lengua de impartición del título. 
En el apartado 1.3.5 “Lenguas en que se imparte” de la memoria de verificación 
se especifica “Castellano”. 


Revisada de nuevo la memoria, entendemos que el párrafo localizado en el apartado 
5.1 “Descripción del plan de estudios” (página 3 del Fichero: 5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN 
DE ESTUDIOS.pdf de la versión anterior de la memoria) podría llevar a confusión. Para 
clarificar la lengua de impartición del título, se ha eliminado ese párrafo: “Conscientes 
de la importancia de la lengua inglesa como vehículo de comunicación en el ámbito 
biomédico, se valorará si el nivel de inglés de los estudiantes permite la incorporación 
de dicha lengua en parte de las asignaturas del Grado. La Universidad de Cantabria tiene 
establecidos mecanismos que garantizan que solamente el profesorado con la 
capacitación adecuada pueda impartir docencia en lengua inglesa. Los alumnos estarían 
previamente avisados”. 


En el apartado “lenguas en las que se imparte” de la versión anterior de la memoria se 
indicaba que la asignatura “Iniciación a la Investigación Biomédica” se impartiría en 
castellano e inglés. Hemos eliminado el inglés, como una de las lenguas en las que se 
imparte, y la competencia CE15 (“Conocer el idioma inglés y poder utilizarlo como 
vehículo de comunicación científica.”). Además, la página 4 del apartado 5.1 
“Descripción del plan de estudios” (Fichero: 5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE 
ESTUDIOS.pdf) contenía la siguiente descripción: “se incluyen contenidos teóricos y 
prácticos para adquirir habilidades de comunicación oral, tanto en castellano como en 
inglés, como parte de la asignatura “Iniciación a la Investigación Biomédica”. Se ha 
eliminado “tanto en castellano como en inglés”. 


Deseamos que la Comisión de Evaluación considere ahora que, con estas 
modificaciones, queda clarificado la lengua de impartición del título. 


CRITERIO 3. COMPETENCIAS 


Comentario ANECA 
Las competencias generales deben estar adaptadas al contexto específico del título 
propuesto. Esto no sucede con las competencias generales reflejadas en la memoria 


Respuesta 
Las competencias generales están ahora adaptadas al contexto de la Biomedicina. Éstas 
son las modificaciones de las competencias generales: 
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CG1 - Desarrollar un pensamiento y un razonamiento crítico, así como saber 
comunicarlos de manera efectiva, tanto en la lengua propia como en una segunda 
lengua, aplicados a la biomedicina. 


CG2 - Desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo. 


CG3 - Organizar y planificar el trabajo. 


CG4 - Buscar, procesar, analizar y sintetizar información procedente de diversas 
fuentes en el ámbito de la biomedicina. 
CG5 - Conocer y respetar las medidas de seguridad y salud laboral aplicadas a la 
biomedicina. 
CG6 - Aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas 
biomédicos. 


CG7 - Desarrollar la capacidad para trabajar en equipo. 


CG8 – Respetar la diversidad y pluralidad de ideas, personas y situaciones. 


CG9 – Generar propuestas innovadoras y competitivas en la investigación y en la 
actividad profesional biomédica. 
CG10 – Desarrollar la iniciativa, creatividad y liderazgo en el ámbito de la 
biomedicina. 


CG11 - Conocer y aplicar la perspectiva de género en el trabajo individual y de equipo. 


CG12 - Desarrollar valores profesionales en el ámbito de la biomedicina, 
comprendiendo las implicaciones éticas de la investigación y la práctica desde una 
perspectiva socialmente responsable y así desarrollar una ciencia para y con la 
sociedad (RRI, Responsible Research and Innovation). 


CG13 - Entender el impacto del género y la diferencia sexual en biomedicina. 


CG14 – Conocer y aplicar técnicas de soporte gráfico en un contexto biomédico. 


Siguiendo las recomendaciones de ANECA para evitar que las competencias generales 
estén redactadas como objetivos, algunas de estas competencias se han reformulado. 
Para claridad de esta respuesta sobre las competencias generales, a continuación, se 
incluye la versión final de estas competencias, después de la adaptación al contexto 
específico del título propuesto (comentario ANECA anterior) y evitar la redacción como 
objetivos (recomendación ANECA cuya respuesta específica se encuentra al final de este 
documento): 


CG1 - Saber desarrollar un pensamiento y un razonamiento crítico, así como saber 
comunicarlos de manera efectiva, tanto en la lengua propia como en una segunda 
lengua, aplicados a la biomedicina. 


CG2 - Saber desarrollar estrategias de aprendizaje autónomo. 


CG3 - Conocer cómo organizar y planificar el trabajo. 
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CG4 - Comprender cómo buscar, procesar, analizar y sintetizar información 
procedente de diversas fuentes en el ámbito de la biomedicina. 
CG5 - Conocer y respetar las medidas de seguridad y salud laboral aplicadas a la 
biomedicina. 
CG6 – Saber aplicar los conocimientos teóricos a la práctica para resolver problemas 
biomédicos. 


CG7 – Comprender la importancia de la capacidad para trabajar en equipo. 


CG8 – Conocer cómo respetar la diversidad y pluralidad de ideas, personas y 
situaciones. 
CG9 – Saber cómo generar propuestas innovadoras y competitivas en la investigación 
y en la actividad profesional biomédica. 
CG10 – Saber cómo desarrollar la iniciativa, creatividad y liderazgo en el ámbito de la 
biomedicina. 


CG11 - Conocer y aplicar la perspectiva de género en el trabajo individual y de equipo. 


CG12 – Comprender los valores profesionales en el ámbito de la biomedicina y las 
implicaciones éticas de la investigación y la práctica desde una perspectiva 
socialmente responsable y así desarrollar una ciencia para y con la sociedad (RRI, 
Responsible Research and Innovation). 
CG13 - Entender el impacto del género y la diferencia sexual en biomedicina. 


CG14 - Conocer y aplicar técnicas de soporte gráfico en un contexto biomédico. 


Comentario ANECA 
En relación con las competencias específicas la 


- CE1 es excesivamente amplia y no evaluable debiendo especificar qué se entiende
por “relevancia” de los conceptos químicos, físicos y bioestadísticos.


- La CE18 es excesivamente amplia y no evaluable.


- Las competencias CE23 y CE27 son la misma y además no es una competencia sino
el desarrollo del TFG. Esto debe subsanarse.


Respuesta 
Se ha cambiado la descripción de la competencia CE1 a: “Conocer los principales 
conceptos químicos, físicos y bioestadísticos para el estudio de la biología del ser 
humano. Aplicar esos conceptos en experimentación e investigación biomédica”.  


La nueva competencia CE18 quedaría definida de la siguiente forma: “Comprender la 
organización, funcionamiento y variabilidad poblacional del genoma humano, así 
como su participación en los procesos de salud y enfermedad”. 


Se ha modificado la competencia CE23 para describirla mejor como una competencia 
y no como el desarrollo de actividades: “Saber diseñar y desarrollar un trabajo original 
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de forma individual para la integración de los contenidos formativos recibidos. Saber 
poner en práctica el conjunto de actividades de aprendizaje y las competencias definidas 
en los programas teórico-prácticos de las materias cursadas” 


Sentimos el error y se ha eliminado la competencia CE27. 


CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES 


Comentario ANECA 
Deben eliminarse las alusiones al Graduado en Ingeniería Tecnologías Industriales que 
aparecen en la memoria. 


Respuesta 
  Se ha eliminado en la memoria la referencia indicada. 


Comentario ANECA 
De acuerdo con lo indicado en el Criterio 1, sobre la lengua de impartición del título, 
debería hacerse referencia explícita a posibles requisitos relacionados con el 
conocimiento de la lengua inglesa en el proceso de admisión. 


Respuesta 
Dado que el Grado se impartiría todo en castellano, como ya se ha indicado en la 
primera de las respuestas de este documento, no se pedirá ningún requisito de 
conocimiento de la lengua inglesa en el proceso de admisión. 


Comentario ANECA 
La Memoria propuesta incluye el apartado “4.1. Sistemas de información previa a la 
matriculación y procedimientos accesibles de acogida y orientación de los estudiantes 
de nuevo ingreso para facilitar su incorporación a la universidad y la titulación” con 
un enlace para acceder a la “GUIA DE ACCESO” que no se encuentra operativo, lo que 
debe subsanarse. 


Respuesta 
Se ha eliminado el enlace, haciendo referencia únicamente a la existencia de la guía de 
acceso indicando que está en la página web junto a la información sobre acceso y 
admisión. 


Comentario ANECA 
Si bien en el apartado 4.2 de la Memoria “Requisitos de Acceso y Criterios de 
Admisión” se han pormenorizado los procedimientos y criterios de admisión para 
todos los posibles perfiles de procedencia de los estudiantes, no se explicita el órgano 
que los aplicará, lo que debe subsanarse. 
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Respuesta 
Se ha incorporado en la memoria el órgano que aplica el procedimiento y los criterios 
de admisión en la Universidad. En concreto, se ha incluido el siguiente texto: “El órgano 
responsable de aplicar el procedimiento de admisión en todas las titulaciones de Grado 
de la Universidad de Cantabria es el Vicerrectorado con competencias en Ordenación 
Académica a través del Servicio de Gestión Académica de la Universidad”. 


CRITERIO 5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 


Comentario ANECA 
La competencia CE15 “Conocer el idioma inglés y poder utilizarlo como vehículo de 
comunicación científica” no se puede alcanzar con los 6 créditos propuestos, salvo 
que en los criterios de admisión se exijan unos conocimientos previos, que puedan 
garantizar su adquisición. Esto debe revisarse. 


Respuesta 
Se propone esta nueva redacción para que la competencia CE15 se ajuste a los 6 
créditos propuestos: “Conocer el idioma inglés y comenzar a utilizarlo como vehículo de 
comunicación científica”. 


Comentario ANECA 
La competencia CE21 está mal vinculada a la materia 1 de Química ya que los 
contenidos de la materia no tienen que ver con la competencia citada. 


Respuesta 
 Se ha eliminado la competencia CE21 para la materia 1 de Química. 


Comentario ANECA 
Debe reconsiderarse el número de ECTS de la materia 2. Anatomía, el creditaje debe 
ir en consonancia con las competencias previstas y al objetivo del título.  


Asimismo, en esta materia se vinculan competencias que no tienen nada que ver con 
la misma. Sirvan como ejemplo las competencias CE8, CE12, CE14 entre otras. 


Respuesta 
Como se incluye en el apartado 5.1 Descripción del plan de estudios, la Universidad de 
Cantabria establece que todas las asignaturas de sus grados deben 
tener obligatoriamente un carácter cuatrimestral y una actividad docente de 6 
créditos ECTS. Incrementar los créditos ECTS de una asignatura implicaría la 
desaparición de alguna otra asignatura de este Grado. Consideramos que el objetivo 
del título requiere de las asignaturas incluidas en el programa de materias enviado a 
valorar originalmente.  
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En el caso de la materia 2 Anatomía, se ha reconsiderado su contenido, sus resultados 
de aprendizaje y sus competencias. Se proponen los siguientes cambios: 


- Se ha reducido la extensión de los contenidos ajustándose en mayor medida
a una asignatura de 6 créditos ECTS. Después de reflexionar, una vez más,
sobre los contenidos de Anatomía en un Grado de esta naturaleza,
consideramos que 6 créditos ECTS son suficientes para que los alumnos
adquieran un conocimiento general del cuerpo humano. Objetivo diferente
al del Grado en Medicina, donde la patología médica y quirúrgica, hacen
necesarios conocimientos mucho más profundos. Esta dimensión de la
asignatura es muy similar a la existente en otros Grados que ya se imparten
en nuestra Universidad, como el Grado en Enfermería. Obviamente la
dimensión de cada uno de los temas se adaptará al perfil de los futuros
egresados. Además, los contenidos propuestos son muy similares a los de la
asignatura Anatomía, también de 6 créditos ECTS, del Grado en Ciencias
Biomédicas de la Universidad de Barcelona. Siguiendo precisamente este
modelo, se ha simplificado también la descripción de los contenidos,
respecto a la propuesta inicial, para mayor claridad del objetivo de esta
asignatura.


- Se han ajustado a estos cambios los resultados de aprendizaje, eliminando
algunos inicialmente enumerados.


- Se han adaptado a estos cambios las competencias, descartando algunas de
las competencias específicas inicialmente incluidas.


A continuación, se describen los contenidos y resultados de aprendizaje de la versión 
actual, así como las competencias específicas suprimidas. 


CONTENIDOS 


- Introducción a la Anatomía.
- Generalidades del aparato locomotor.
- Aspectos generales del sistema circulatorio sanguíneo y linfático.
- Aspectos generales de sistema nervioso central y periférico.
- Organización de la cabeza, el cuello y el tronco.
- Organización de las extremidades.
- Organización general del aparato respiratorio.
- Organización general del aparato digestivo.
- Organización general del aparato urinario.
- Organización general del aparato reproductor.
- Organización general del sistema endocrino.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
Se han eliminado los siguientes resultados de aprendizaje para ajustarlos a los 
contenidos actuales: 


- Identificar la organización estructural, distribución y papel funcional de los
principales tejidos en el organismo humano.


- Explicar las diferencias que presenta la forma y la estructura del cuerpo
humano en la edad infantil con respecto a la edad adulta.


- Reconocer las diferencias que presenta la forma y la estructura del cuerpo
humano asociadas al proceso de envejecimiento, con respecto a la edad
adulta.


  Los resultados de aprendizaje quedarían de la siguiente forma: 


- Adquisición del lenguaje anatómico.
- Orientación en el espacio de las estructuras anatómicas. Identificar la


posición anatómica, los planos de referencia y los términos de dirección que
se utilizan tanto en Anatomía como en la práctica clínica para describir el
cuerpo humano, así como la relación entre las partes corporales.


- Identificar la forma y la estructura del cuerpo humano.
- Enumerar y localizar los órganos que componen cada aparato o sistema.
- Distinguir la morfología, estructura, y función general de los elementos que


conforman los aparatos y sistemas del cuerpo humano.


COMPETENCIAS 


  Se han eliminado las competencias específicas CE1, CE2, CE6, CE8, CE12 y CE14 


Comentario ANECA 
Debe reconsiderarse, en la materia 16. Patología Integrada el número créditos 
propuestos y las horas teórico-prácticas asignadas que deben estar en consonancia 
con los objetivos del título y las competencias asignadas. 


Respuesta 
Estamos de acuerdo en que, probablemente, el contenido estimado de esta materia de 
12 créditos ECTS sobrepasaba los conocimientos que los alumnos de este grado 
deben poseer. En este mismo sentido, hemos hecho un esfuerzo por adaptar dichos 
contenidos al modo de enfermar, más que a las propias enfermedades. Un 
planteamiento más ajustado a futuros profesionales que trabajarán en un entorno 
biosanitario, pero sin responsabilidad directa en la toma de decisiones clínicas.  
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CONTENIDOS 
Fundamentos fisiopatológicos: 


- Fundamentos de las enfermedades respiratorias
- Fundamentos de las enfermedades del aparato digestivo y del hígado
- Fundamentos de los principales síndromes cardiovasculares.
- Fundamentos de las principales patologías hematológicas.
- Evaluación de las alteraciones en la señalización hormonal y de las


alteraciones genéticas involucradas en la síntesis y función de hormonas y
receptores


- Trastornos del metabolismo de los principios inmediatos.
- Principios del tratamiento antimicrobiano en enfermedades humanas
- Patología Infecciosa y biomedicina
- Microbiota. La disbiosis; una parte de la patogenia de muchas enfermedades


de diferentes órganos y sistemas.


Formas comunes de enfermar: 
- Permeabilidad mucosa y enfermedades relacionadas con la integridad de las


mucosas.
- Inflamación sistémica de bajo grado: la ateroesclerosis como ejemplo.
- Desde la autoinmunidad a la autoinflamación; un camino de ida y vuelta.
- Modulación de la autoinflamación y autoinmunidad: de los biológicos a las


moléculas pequeñas
- Fibrosis parenquimatosa, vía final común de las enfermedades inflamatorias


crónicas.
- El cáncer; una enfermedad prevenible. El cáncer colorrectal como modelo.


Plasticidad de los diferentes células y tejidos: 
- Métodos sustitutivos de la función renal.
- Hígado bioartificial. Sistemas actuales y de futuro.
- Corazones artificiales y bioartificiales.
- El futuro de los sistemas de oxigenación y circulación extracorpóreos.


La medicina del futuro: 
- Medicina regenerativa.
- Medicina personalizada o medicina de precisión
- Inteligencia artificial; papel en el diagnóstico y caracterización de las


enfermedades crónicas.
- Realidad virtual y realidad aumentada; papel en los procesos diagnósticos.


Para garantizar que los contenidos actuales se abarcar en esta materia, se ha 
incrementado el porcentaje de presencialidad al 41,66%, lo que implica que se han 
aumentado 7 horas de clases presenciales, pasando de 118 a 125. Las clases teóricas 
presenciales han cambiado de 70 a 80 horas y las prácticas de aula / seminarios de 48 a 
45 horas. 


C
SV


: 3
66


55
00


72
78


96
69


47
50


15
11


3 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







Pág. 10 


Comentario ANECA 
Deben incrementarse los 6 créditos propuestos y las horas teórico-prácticas asignadas 
en la materia 18. Bioinformática y Técnicas Ómicas (como por ejemplo Genómica, 
Interactómica, Metabolómica, Metagenómica, Proteómica, Epigenómica, Lipidómica, 
entre otras), ya que deben ir en consonancia con las competencias previstas y al 
objetivo del título. 


Respuesta 
Para definir mejor el objetivo y las competencias de esta asignatura, proponemos el 
cambio de denominación de la asignatura a “Bioinformática y Análisis de Datos Ómicos”. 
Creemos que de esta forma se transmite mejor que la asignatura se centra 
fundamentalmente en el análisis de datos. 


Además, para asegurarnos que las horas destinadas a alcanzar las competencias son 
adecuadas, se ha incrementado la presencialidad de esta asignatura de un 36% a un 
44,66%. Por tanto, las clases presenciales han aumentado 13 horas que se distribuyen 
de la siguiente forma: 


- Las clases teóricas presenciales, de 22 a 25 horas.
- Las prácticas de ordenador, de 32 a 42 horas.


También es importante destacar que los contenidos de Genómica y Proteómica están 
incluidos en asignaturas como Biología del Cáncer, Anatomía Patológica, Genética 
Aplicada y Medicina Personalizada, Nutrición, Salud y Enfermedad, Microbiología 
Médica y Farmacología Aplicada y Toxicología. Además, para poder garantizar que se 
alcanzan las competencias de esta materia en el tiempo asignado en la versión actual, 
se han eliminado los contenidos de Metabolómica y Lipidómica de esta materia. Ambas 
se han introducido en la materia Bioquímica y Biología Molecular. Por tanto, estos son 
los contenidos que desaparecen de Bioinformática y Análisis de Datos Ómicos: 


- Técnicas metabolómicas. Separación cromatográfica. Espectrometría de
masas.


- Análisis de datos metabolómicos. Análisis de flujos metabolómicos.


Comentario ANECA 
Debe reconsiderarse, en la materia 24 (Transferencia del Conocimiento), el número 
créditos propuestos que deben estar en consonancia con los objetivos del título y las 
competencias asignadas. 


Respuesta 
El objetivo de la asignatura "Propiedad Industrial y Creación de Empresas" es cubrir el 
hueco entre la generación de conocimiento en biomedicina y biotecnología y su 
transferencia a la sociedad. Además, se pretende familiarizar a los estudiantes con la 
gestión empresarial, abriendo nuevos horizontes profesionales complementarios 
mediante el emprendimiento. La incorporación de "Propiedad Industrial y Creación de 
Empresas" al programa docente hace que este grado se sitúe, en la temática del 
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emprendimiento, al nivel de universidades de reconocido prestigio internacional. El 
planteamiento de la asignatura tiene su justificación en las oportunidades de negocio 
que se generan con la propiedad industrial. Con un enfoque holístico, se comienza por 
las patentes y su valorización, continúa con el diseño del modelo de negocio y se fijan 
las bases para la financiación de una startup mediante los correspondientes planes 
financieros.  


Para enfocar la asignatura al perfil de este grado y ajustarlo a los 6 créditos ECTS del 
diseño original, se han eliminado los siguientes contenidos: 


- Elaboración del plan de empresa
- Las EBTs y la Administración: las cuestiones fiscales y las subvenciones.


El programa final quedaría: 


CONTENIDOS 
- La I+D+i y los modelos de transferencia de tecnología.
- El conocimiento y su valorización: Propiedad industrial (patentes, marcas


etc.).
- Diseño del modelo de negocio y su presentación.
- La financiación de las Empresas de Base Tecnológica (EBT): capital semilla,


business angels y el venture capital.
- Casos de éxito.


RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
Se han eliminado los siguientes resultados de aprendizaje para adaptarlos a los 
contenidos actuales: 


- Elaborar un pequeño plan de empresa distinguiendo entre los recursos
financieros propios y ajenos necesarios para el primer año de puesta en
marcha de la empresa


- Interpretar una selección de indicadores económico-financieros para la
gestión de la empresa.


- Presentar adecuadamente un plan de empresa para la búsqueda de
financiación propia o ajena


 Por tanto, los resultados de aprendizaje actualizados son: 
- Distinguir entre las distintas alternativas de protección del conocimiento


(Patente, secreto industrial, etc.) Uso de bases de datos de patentes como
fuente de información: Encontrar patentes en bases de datos, según las
características, e identificar de forma básica las reivindicaciones.


- Identificar diferentes alternativas para la transferencia de tecnología, así
como la documentación legal asociada a cada una de ellas.


- Enumerar las particularidades de la fundación y puesta en marcha de una
empresa basada en la biomedicina y la biotecnología.


- Elaborar un pequeño modelo de negocio para una startup del sector de la
biomedicina y la biotecnología.


- Presentar el proyecto de empresa para la búsqueda de socios.
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COMPETENCIAS 
Se ha modificado la competencia específica CE22 para ajustarla a los contenidos 
actuales de la asignatura. Ésta es su descripción última: “Saber elaborar un pequeño 
modelo de negocio para la creación de una start-up biomédica o biotecnológica”. 


Finalmente, para adaptar las horas presenciales al contenido actual de la asignatura, 
esta es la nueva distribución de las horas teórico-prácticas asignadas: 


Número de 
horas 


% 
Presencialidad  


Clases teóricas presenciales 
(horas incluidas en la versión anterior de la memoria: 15) 30 100 


Prácticas de aula / Seminarios 
(horas incluidas en la versión anterior de la memoria: 0) 16 50 


Prácticas de ordenador 
(horas incluidas en la versión anterior de la memoria: 86) 40 50 


Tutorías 12 0 


Evaluación formativa 2 100 


Trabajo en grupo 20 0 


Trabajo autónomo 
(horas incluidas en la versión anterior de la memoria: 15) 30 0 


Comentario ANECA 
La evaluación no es una actividad formativa salvo que se exprese como tal evaluación 
formativa, lo que no está especificado en la memoria. 


Respuesta 
En las memorias de verificación de todos los títulos de la Universidad de Cantabria, la 
evaluación aparece como actividad formativa al considerar, según el artículo 25 del 
Estatuto del Estudiante Universitario, que la evaluación debe entenderse como “una 
herramienta de corresponsabilidad educativa y como un elemento del proceso de 
enseñanza-aprendizaje que informa al estudiante sobre su proceso de aprendizaje”. 
Esta concepción de la evaluación permite la toma de decisiones con el fin de optimizar 
el proceso de enseñanza-aprendizaje y se aleja del concepto de evaluación como 
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sinónimo de calificación. No obstante, y con objeto de clarificar este aspecto, se ha 
sustituido “Evaluación” por “Evaluación formativa” en el listado de actividades 
formativas. 


Comentario ANECA 
Las ponderaciones de algunos sistemas de evaluación están mal expresadas. De la 
manera que se presentan con uno sólo de los sistemas propuestos (100%) se podría 
evaluar a un estudiante. Esto debe revisarse. 


Respuesta 
Se han revisado las ponderaciones de los sistemas de evaluación de todas las materias. 
Con los cambios ahora introducidos ya no es posible que la evaluación se pueda realizar 
con uno solo de los sistemas propuestos. A continuación, se indican las 
materias/asignaturas y sus modificaciones correspondientes: 


Química 
Sistema de evaluación PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN 


MÁXIMA 


Evaluación continua. Entre las actividades que serán valoradas de forma 
continua está la participación en las clases teóricas y prácticas, así como la 
adecuación de las respuestas de los alumnos a las preguntas efectuadas por 
el profesor, recogidas a través de distintos métodos (preguntas orales, 
preguntas escritas o mediante sistemas de recogida remota de respuestas) 


0 50 


Evaluación parcial. Podrán existir, a criterio del profesorado, evaluaciones 
teóricas y prácticas de una parte de la materia que, en cualquier caso, se 
atendrán a los criterios de información, publicidad y calificación indicados en 
la guía docente. 


20 50 


Evaluación final. Comprenderá la valoración global de todas las actividades 
tanto presenciales (teóricas y prácticas), como no presenciales. La evaluación 
de los conocimientos adquiridos se realizará mediante la utilización de uno o 
varios de los métodos: preguntas tipo test con respuestas de opción 
múltiple, preguntas 


cortas, preguntas largas, preguntas de verdadero y falso, preguntas para 
rellenar huecos, preguntas sobre reconocimiento de estructuras y preguntas 
para diagnóstico de imágenes, resolución de problemas, estudios de casos, o 
cualquier otro método que el profesorado considere oportuno como método 
de evaluación y que se haya anunciado previamente a los estudiantes. 


0 60 


Practicum 


Sistema de evaluación PONDERACIÓN MÍNIMA 
PONDERACIÓN 


MÁXIMA 


Los trabajos dirigidos realizados y presentados por los alumnos, en 
exposición oral o por escrito, bajo la supervisión del profesor. 


65 80 


Evaluación remota asociada a la docencia virtual (online) para la 
valoración de los conocimientos adquiridos. El profesorado podrá utilizar 
diferentes tipos de preguntas. 


0 15 


Informe tutor profesional/académico. 10 30 
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Al mismo tiempo se ha corregido una errata en la materia Biomateriales y 
Nanomedicina facilitando distintos valores de ponderación en la evaluación de los 
estudiantes. 


Sistema de evaluación PONDERACIÓN MÍNIMA 
PONDERACIÓN 


MÁXIMA 


Evaluación parcial. Podrán existir, a criterio del profesorado, evaluaciones 
teóricas y prácticas de una parte de la materia que, en cualquier caso, se 
atendrán a los criterios de información, publicidad y calificación indicados 
en la guía docente. 


40 60 


Los trabajos dirigidos realizados y presentados por los alumnos, en 
exposición oral o por escrito, bajo la supervisión del profesor. 


40 60 


Comentario ANECA 
Debe reducirse el máximo de las ponderaciones de los sistemas de evaluación que se 
realizan de forma online (Anatomía; Biología Celular e Histología). 


Respuesta 
Se ha reducido el máximo de las ponderaciones de los sistemas de evaluación que se 
realizan de forma online en estas asignaturas de un 40 a un 15. Además, también se ha 
hecho lo mismo en el practicum. 


Comentario ANECA 
Debe aportarse información sobre cómo se llevará a cabo el control de la 
identificación de los estudiantes en los sistemas de evaluación online y cómo se 
garantizará que éstos no reciben ayuda externa durante la realización de las pruebas. 


Respuesta 
Al final del criterio 5 (Planificación de las Enseñanzas), se ha incorporado la información 
solicitada, añadiendo el siguiente texto: 


“La Universidad de Cantabria pone a disposición de los estudiantes y profesores el Aula 
Virtual donde residen los cursos de formación-online y de apoyo a la docencia presencial 
dentro de la plataforma Moodle. 


El Centro de Formación de Nuevas Tecnologías (CeFoNT) es responsable de la 
administración de esta plataforma, su mantenimiento y el soporte integral a todos los 
usuarios, tanto profesores como estudiantes. El CeFoNT cuenta para desarrollar su 
actividad con recursos técnicos y humanos propios y trabaja de forma coordinada con 
el Servicio de Informática de la Universidad de Cantabria, integrando sus medios 
técnicos y recursos humanos para la administración de la plataforma Moodle y la 
prestación de los servicios de soporte a los cursos de formación online. El CeFoNT cuenta 
para ello con dos Técnicos de Teleformación y un Analista de Sistemas y, por parte del 
Servicio de Informática, se dispone en el área de sistema de cuatro técnicos con perfiles 
de Analistas de Sistemas y Administradores de Bases de Datos. 
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Además el CeFoNT y el Servicio de Informática de la Universidad de Cantabria 
administran los servidores (potentes equipos informáticos ubicados en las instalaciones 
del Servicio de Informática) donde estos programas se ejecutan, tanto los servidores 
físicos dedicados (ordenadores de gran potencia y características especiales para 
brindar servicios de forma ininterrumpida, como puede ser la redundancia de discos 
duros y fuentes de alimentación) como los servidores virtualizados (máquinas lógicas, 
no físicas, que se ejecutan sobre otras máquinas físicas, aportando ventajas a la hora de 
la optimización/flexibilidad de recursos, portabilidad, incremento de la seguridad y 
disponibilidad). 


El CeFoNT dispone de un entorno de producción constituido por un servidor web 
(FrontEnd) y un servidor de bases de datos (BackEnd) que cuentan ambos con dos 
CPUs. Asimismo, cuenta con un servidor que replica el entorno de producción, de 
modo que la política de respaldo garantiza la realización de una copia (backup) diaria 
de las bases de datos y los directorios de datos de las unidades de red. El entorno 
de sistemas se completa con la disponibilidad de un servidor de desarrollo/test que 
permite probar las actualizaciones del entorno de producción y el desarrollo de 
nuevos servicios y funcionalidades (plugins). Por último, la arquitectura se 
completa con el empleo del monitor de rendimiento Zabbix que permite 
diagnosticar y registrar el estado de servicios de red y servidores, y verificar la 
disponibilidad y nivel de respuesta de servicios estándar como HTTP y SMTP, la carga 
de CPU, utilización de la red, etc.  


La herramienta Moodle permite la evaluación online además de garantizar una 
comunicación virtual profesor/alumno. Permite crear controles o exámenes, 
cuyas preguntas incluyan información textual, imágenes, audios y/o vídeos, etc., 
planteando cuestiones que puedan ser resueltas en diferentes modalidades (tipo test, 
de respuesta corta, de respuesta más extensa, de relación, etc.). Además, 
Moodle incluye funcionalidades que permiten reducir el riesgo de copia:  


- Enunciados de examen diferentes para cada alumno: creados por Moodle a
partir de un banco de preguntas que el profesor haya introducido
previamente en el sistema. El profesor sólo tiene que indicar el número de
preguntas del enunciado, y Moodle genera los enunciados de cada alumno
con preguntas que, o son diferentes, o de contener alguna pregunta
coincidente, aparece en un orden distinto.


- En caso de preguntas tipo test, Moodle también permite que las opciones de
respuesta vayan cambiando de orden de manera aleatoria. Así, en caso de
que la misma pregunta esté contenida en el enunciado de examen de más de
un alumno, las opciones de respuesta posibles se mostrarán en un orden
distinto.


- Permite configurar el rango de tiempo durante el cual los alumnos podrán
acceder al examen (fecha y hora de apertura, fecha y hora de cierre), así
como el tiempo que el alumno tendrá para responder el examen una vez haya 
accedido a él. Se trata de que el/la profesor/a dé un margen de tiempo que
permita al estudiante responder a las cuestiones, y tenga algo de tiempo para
repasar su respuesta, y hecho esto, que tenga que hacer el envío de su
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solución. En resumen, que tenga que completar el envío de la misma sin que 
le sobre tiempo para consultar el material, copiar su respuesta y/o comparar 
su solución con la de algún compañero.    


Para la realización de las pruebas online, se tomarán las siguientes medidas para 
asegurar la autenticidad de la identidad del alumno: 


- Convocar a los alumnos a una hora concreta para la realización de la prueba.
- Utilizar una clave como única vía de acceso a la prueba.
- Solicitar al estudiante que, durante la realización del examen, esté conectado


por videoconferencia con su cámara web activa para que el profesor pueda
comprobar de forma aleatoria la identidad de la persona que está realizando
la prueba durante el tiempo que dure la misma.


- El estudiante deberá identificarse mostrando al examinador su DNI al inicio
de la prueba, el cual lo validará respecto a la lista oficial de alumnos
matriculados.


- Controlar el número de usuarios conectados, así como las direcciones IP de
los equipos conectados a la prueba en la plataforma Moodle.


- Adicionalmente se podrán utilizar herramientas de proctoring para verificar
mediante algoritmos de reconocimiento facial la identidad de los usuarios
online y detectar comportamientos incorrectos o ilícitos. El sistema se
configurará para monitorizar e identificar a los estudiantes de manera
continuada durante el tiempo de examen.


La Universidad dispone de una sala de reuniones virtual para 100 usuarios simultáneos 
con un administrador de la sala utilizando la herramienta Webex que permite la 
realización de videoconferencias y reuniones en línea. Esta aplicación está soportada 
por Windows, Linux y Mac, pudiendo funcionar también en dispositivos móviles. Esta 
herramienta facilita la realización de presentaciones virtuales y de colaboración en 
grupo compartiendo documentos, ficheros y materiales sin necesidad de que el 
estudiante deba instalar ninguna aplicación”. 


CRITERIO 7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 


Comentario ANECA 
Se debe ampliar la información sobre los recursos materiales y servicios específicos 
para este grado. Debe incluirse una tabla que explicite la utilización de aulas, 
laboratorios y salas de prácticas, así como su equipamiento y horarios, garantizando 
la compatibilidad con otras titulaciones de la misma Facultad. 


Respuesta 
Para la impartición de la docencia del Grado en Ciencias Biomédicas, la Universidad de 
Cantabria cuenta con las infraestructuras y equipamientos necesarios, situados 
principalmente en la Facultad de Medicina. La Facultad cuenta con 14 aulas como se 
puede observar en la primera de las tablas que se muestra a continuación. Las aulas que 
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se indican en la columna del Grado en Medicina están asignadas a cada uno de los seis 
cursos del Grado. El resto de las aulas se usan para aquellas asignaturas que tienen 
desdoblamientos como “Inglés”, “Inglés Médico”, “Farmacología” (castellano e inglés), 
“Biología Molecular de la Célula” (castellano e inglés), asignaturas optativas y las 
prácticas de aula de los distintos cursos.  


Aulas: Ocupación 
Máxima Grado en Medicina 


Grado en 
Biomedicina 


16:00 a 20:00 
Aula 1ª 112 3º 
Aula 1B 112 4º 
Aula 2ª 60 
Aula 2B 132 2º 
Aula 3ª 60 
Aula 3B 132 1º 
Aula 4 70 6º 1º 
Aula 5 100 2º 
Aula 7 40 3º 


Aula 8 40 


4º 
(asignaturas 


comunes y del 
Itinerario Salud 


Humana) 
Aula 10 70 


Aula 11 108 5º 


4º* 
(asignaturas del 


Itinerario 
Biotecnología) 


* La última clase del itinerario de Biotecnología se desarrollaría de 20:00 a 21:00


Las clases del Grado en Medicina comienzan a las 8:00 de la mañana para los cursos 2º, 
3º, 4º, 5º y 6º. Los estudiantes de 1º inician su actividad docente a las 9:00. En los cursos 
superiores se van incrementado las prácticas clínicas en el Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla. Las clases teóricas de los tres primeros años, dependiendo del 
curso, pueden terminar a las 11:00, 12:00 o 13:00. En algunos casos, las aulas se siguen 
utilizando con prácticas de aula. En 4º y 5º las aulas correspondientes se utilizan de 8:00 
a 9:00 y a partir de las 12:00. 


Dada la estructura organizativa actual de la Facultad de Medicina, las clases en el Grado 
en Biomedicina tendrían lugar en la sesión de la tarde, de 16:00 a 20:00, como se destaca 
en la tabla anterior. Estas aulas son adecuadas para el número de plazas de nuevo 
ingreso ofertadas y están totalmente preparadas con sus correspondientes 
ordenadores, proyectores digitales y pantallas. Como se detalla en el plan de estudios 
que se incluye a continuación, solamente la última materia del itinerario de 
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Biotecnología debería impartirse de 20:00 a 21:00 para permitir que dicha materia 
pudiera ser cursada como optativa por los estudiantes del otro itinerario. 


Además, varios Departamentos de la Facultad de Medicina también tienen salas de 
seminarios con una ocupación máxima suficiente para el número de plazas del Grado en 
Biomedicina que también podrían usarse en caso de necesidades docentes. 


Seminarios: Ocupación 
Máxima 


Dpto. Anatomía y Biología Celular 40 
Dpto. Biología Molecular 40 
Dpto. Fisiología y Farmacología 40 


La distribución para las prácticas sería la inversa a la planteada con anterioridad, es 
decir, las prácticas en el Grado en Biomedicina podrían comenzar a las 8:00 y 
terminarían a las 12:00, antes del inicio de las prácticas en el Grado en Medicina. 
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Salas y laboratorios de 
prácticas: Ocupación 


Máxima 


Grado en 
Biomedicina 


08:00 a 12:00 


Grado en Medicina 
Después de las 12:00 


2 Salas de disección 120 x 2 


Sala de microscopia 50 


Sala simulación 
(Fisiología) 


25 


Sala de modelos de 
ordenador (Fisiología) 


25 


Laboratorio de 
prácticas 
(Farmacología) 


40 


Laboratorio de modelos 
de ordenador 
(Farmacología) 


40 


Laboratorio de 
prácticas (Bioquímica y 
Biología Molecular) 


25 


Laboratorio de 
prácticas (Inmunología 
y Genética) 


25 


Laboratorio de 
prácticas 
(Microbiología) 


25 


Todas las salas y laboratorios incluidos en la tabla anterior están totalmente equipados 
para alcanzar las competencias que se describen en la memoria de verificación para este 
Grado en Biomedicina. Adicionalmente, dentro del Plan Estratégico de la Universidad de 
Cantabria 2019-2023, un eje fundamental es la mejora de las metodologías y los 
recursos docentes. En el año 2017, el Gobierno de Cantabria y la Universidad de 
Cantabria firmaron un Contrato-Programa para implantar un marco de financiación 
estable en el cual se enmarca el Plan Plurianual 2019-2021 de Equipamiento Docente. 
Dentro de esta línea se llevan a cabo anualmente varias actuaciones encaminadas a la 
mejora de la actividad docente en la Facultad incluyendo recursos en aulas, de 
ordenadores en aulas de informática y recursos en laboratorios de prácticas.  


En la Facultad de Medicina se encuentra las siguientes aulas y salas que complementan 
los espacios docentes: 
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Otras Aulas/Salas docentes de uso 
múltiple: 


Ocupación 
Máxima 


Aula de Informática I 40 
Aula de Informática II (Aula 6) 40 
Sala de Informática 20 
Sala de Grados (Aula 9) 90 
Sala de audio-visuales 90 
Taller de habilidades 20 
Salón de Actos 455 


Los servicios que ya se ofrecen en la Facultad de Medicina también podrán albergar y 
dar servicio a los futuros estudiantes del Grado en Biomedicina. 


Otros Servicios: Ocupación 
Máxima 


Servicio de Estabulación animal con 2 
quirófanos de experimentación 
Servicio de Biblioteca con 150 


- 3 Salas de trabajo en grupo 10 
- Puestos de ordenador 8 


Sala de estudio 90 
Sala de Usos múltiples 300 
Servicio de Reprografía 
Servicio de Cafetería 150 
Comedor Universitario 25 


Comentario ANECA 
Se debe aportar una relación de centros convenidos para las prácticas externas, 
indicando sus características, donde consten las plazas disponibles en cada centro y 
los tutores con la adecuación de su perfil profesional. Asimismo, debe incluirse una 
planificación y organización de las mismas. 


Respuesta 
La normativa de prácticas externas para estudios de Grado en la Universidad de 
Cantabria regula esta actividad formativa al amparo del Real Decreto 592/2014, de 11 
de julio. Esta normativa establece la firma de un Convenio de Cooperación Educativa 
entre la empresa/institución y la Universidad de Cantabria, preferentemente según el 
modelo oficial establecido por la Universidad de Cantabria y gestionado a través del 
Centro de Orientación e Información de Empleo (COIE) de la propia Universidad de 
Cantabria. Este convenio establece el marco regulador de las relaciones entre los 
estudiantes, las entidades colaboradoras y la Universidad e incluye en sus estipulaciones 
básicas o en los anexos los aspectos señalados en el Real Decreto 592/2014, de 11 de 
julio. 
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La concreción acerca de la realización de cada práctica académica externa se llevará a 
cabo a través de la elaboración de un Proyecto Formativo que, de acuerdo con el 
Convenio de Cooperación Educativa, tendrá que seguir cada estudiante. Este proyecto 
formativo incluirá los objetivos y actividades a desarrollar para la adquisición de las 
competencias asignadas en el título. 


El coordinador del programa de prácticas externas será miembro del equipo de 
Dirección o uno de los profesores designados entre los que imparten docencia. Se 
encargará de la parte académica, de la organización, coordinación y de la gestión del 
programa de prácticas externas del título. Para cada práctica académica se asignará un 
tutor académico que será profesor de la titulación. El tutor profesional será una persona 
vinculada con la entidad colaboradora y designada por ésta con la experiencia y los 
conocimientos para realizar una tutela efectiva. No podrá coincidir con la persona que 
desempeña las funciones de tutor académico en la Universidad de Cantabria. 


Los estudiantes necesitarán cursar un periodo amplio de prácticas externas durante 
el segundo cuatrimestre del último curso (Practicum, 18 créditos). Las 
actividades formativas del Practicum se recogen en la tabla que se presenta a 
continuación: 


ACTIVIDAD FORMATIVA           HORAS PRESENCIALIDAD 


Tutorías  30 50 


Evaluación  1 100 


Trabajo autónomo  29 0 


Docencia virtual (on line) 6 0 


Prácticas profesionales                384 100 


Planificación y organización de las prácticas profesionales 


Horas al día Número de 
días 


Número de 
semanas 


Número de 
meses 


6 64 16 4 


Como se puede observar en la tabla anterior sombreado de color, se propone que las 
384 horas de prácticas profesionales se distribuyan en 4 meses para poder dedicar 6 
horas al día en el destino elegido por el estudiante. Al comienzo del Practicum, y 
mediante docencia virtual, se dedicarán 6 horas para que los estudiantes adquieran el 
conjunto de técnicas y procedimientos para eliminar o disminuir el riesgo de que se 
produzcan accidentes durante su periodo de prácticas. Esa formación en Seguridad en 
el Trabajo también les servirá en su futuro profesional. Esta parte del Practicum es 
precisamente virtual para que los estudiantes puedan comenzar el cuatrimestre, si 
deciden llevarlo a cabo fuera de Santander, en aquellos lugares donde vayan a 
desarrollar esta actividad formativa del Grado. 
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Por tanto, la estructura temporal del plan de estudios permitirá que el alumnado pueda 
elegir centros de acogida para sus prácticas en Santander, en el territorio nacional o en 
el extranjero. A continuación, se detallan todos los grupos de investigación o servicios 
de hospital que han ofrecido a la Universidad de Cantabria la posibilidad de que los 
futuros estudiantes puedan llevar a cabo sus prácticas externas. Se adjunta, junto a este 
documento, un anexo que incluye las cartas recibidas desde los institutos, 
departamentos, hospital, empresas o directamente de investigadores principales. En un 
número amplio de ellos existe la posibilidad de incorporar más de un estudiante por la 
presencia de varios profesores/investigadores/facultativos que podrían llevar a cabo 
labores de tutoría y seguimiento. Por claridad de las tablas que se incluyen a 
continuación, solamente se detalla el nombre del Grupo Investigador o Servicio del 
Hospital. 


1) Facultad de Medicina de la Universidad de Cantabria (Santander)


Nombre del Grupo Investigador 
Departamento de Anatomía y Biología Celular 


1 Apoptosis 
Departamento de Fisiología y Farmacología 


2 Plasticidad Tisular Patológica 
3 Melatonina y Cáncer Mamario 
4 Área de Historia de la Ciencia 
5 Genética Forense 
6 Neurobiología del Aprendizaje 


Departamento de Medicina y Psiquiatría 
7 Epidemiología y Mecanismos Patogénicos y Moleculares de Enfermedades 


Infecciosas y Microbiología Clínica 
8 Investigación Clínica y Traslacional en Enfermedades Digestivas 
9 Investigación en Enfermedades Neurodegenerativas y en Cefaleas 


10 investigación en Enfermedades Esqueléticas, Metabólicas y Ambientales 
Departamento de Biología Molecular 
11 Inflamación crónica y enfermedades autoinmunes 
12 Grupo de ingeniería de tejidos 
13 Mecanismos moleculares del cáncer: bases genéticas y bioquímicas para el 


tratamiento personalizado 
14 Biomedicina y envejecimiento (BIOMEDAGE) 


2) Instituto de Biomedicina y Biotecnología de Cantabria (IBBTEC) (Santander)


Nombre del Grupo Investigador 
15 Bases neurobiológicas del mecanismo de acción de fármacos en el Sistema 


Nervioso Central 
16 Biología Estructural de Complejos Macromoleculares 
17 Biología molecular de la patogenicidad de Brucella 
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18 Control transcripcional del cáncer y regulación de la división celular 
19 Diseño e Ingeniería de Proteínas 
20 Enfermedades inflamatorias crónicas y autoinmunes 
21 Tratamientos moleculares contra la fibrosis cardiaca-Fibroheart 
22 Genómica Funcional de la Progresión Tumoral 
23 Genómica Funcional de Plásmidos 
24 Intergenómica 
25 Mecanismo y Regulación de la División Celular 
26 Microambiente Tumoral 
27 Motores Moleculares en Nanobiotecnología 
28 Neurobiología de Sistemas 
29 Regulación de la expresión génica en el desarrollo 
30 Regulación espacial de las señales Ras-ERK 
31 Regulación transcripcional en el desarrollo y en enfermedades congénitas 
32 Sistemas de secreción Tipo IV bacterianos 
33 Bioincubadora de Empresas 


3) Hospital Universitario Marqués de Valdecilla (Santander)


La Universidad de Cantabria tiene establecido un concierto con el Gobierno de 
Cantabria, titular del Hospital Universitario Marqués de Valdecilla, para la utilización 
de los centros sanitarios en la docencia e investigación universitarias. Dicho 
concierto se puede encontrar en el siguiente enlace: 


https://boc.cantabria.es/boces/verAnuncioAction.do?idAnuBlob=288766 


Se destaca a continuación los fragmentos del convenio relevantes para la formación de 
los futuros estudiantes del Grado en Ciencias Biomédicas: 


PRIMERA.- OBJETIVOS GENERALES.  


Se señalan como objetivos generales del presente Concierto los siguientes: 


1.- Objetivos docentes.  


Se considera prioritario conseguir una óptima formación en los distintos ciclos universitarios de 
los estudios de grado y postgrado de aquellas titulaciones, que permitan garantizar la docencia 
práctica de la medicina, farmacia, enfermería y las enseñanzas técnico-profesionales 
relacionadas con las ciencias de la salud y otras enseñanzas que así lo requieran. Por ello se 
acuerda: 


a) Promover y facilitar la adquisición de las competencias formativas de grado y postgrado en
aquellas titulaciones relacionadas con las ciencias de la salud.


b) Promover y facilitar la óptima utilización de los hospitales, centros de atención primaria de la
Comunidad Autónoma de Cantabria, y demás centros e instituciones de las áreas de salud
asociadas, así como de sus recursos humanos y materiales para la docencia universitaria de las
enseñanzas en ciencias de la salud.
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Además, el mismo convenio señala el compromiso para revisarlo en el caso de se 
pongan en marcha nuevas enseñanzas: 


TERCERA.- CENTROS CONCERTADOS. Los centros que se conciertan son los que se relacionan en 
el Anexo I. No obstante lo anterior, las instituciones que suscriben este Concierto se comprometen 
a revisar periódicamente los centros y las plazas docentes ofertadas, en función de la variación 
significativa en el número de alumnos y de los recursos disponibles para la docencia, así como de 
las necesidades derivadas de la puesta en marcha de nuevas enseñanzas, y los cambios 
tecnológicos u organizativos que puedan producirse en el entorno sanitario. 


Estos son los servicios del Hospital Universitario Marqués de Valdecilla que acogerían 
estudiantes en prácticas: 


Nombre del Servicio del Hospital 
34 Inmunología 
35 Hematología 
36 Bioquímica 
37 Genética 
38 Microbiología 
39 Anatomía Patológica 
40 Farmacología 
41 Enfermedades Infecciosas 
42 Unidad de Terapia Celular 
43 Unidad de Ensayos Clínicos 


4) Instituto de Investigación Marques de Valdecilla (IDIVAL) (Santander)


Nombre del Grupo Investigador 
44 Trasplante y Autoinmunidad 
45 Psiquiatría 
46 Economía de la Salud y Gestión de Servicios Sanitarios 
47 Salud Comunitaria 
48 Neoplasias Hematológicas y Trasplante de Progenitores Hematopoyéticos 
49 Derecho Sanitario y Bioética 
50 Citocinas y Factores de Crecimiento en los Fenómenos de Plasticidad Tisular 


Patológica 
51 Señalización Celular y Dianas Terapéuticas en Cáncer 
52 Nanomedicina 
53 Ciclo Celular, Células Madre y Cáncer 
54 Anatomía Patológica y Patología Molecular 
55 Oncología Médica y Nanovacunas 


5) Otras Departamentos de la Universidad de Cantabria


Nombre del Grupo Investigador 
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Departamento de Ingenierías Química y Biomolecular 
56 Procesos Avanzados de Separación 
57 Tecnologías Ambientales y Bioprocesos 
58 Ingeniería de Procesos Sostenibles 
59 Development of Chemical Processes and Pollutant Control 
Departamento de Tecnología Electrónica e Ingeniería de Sistemas y Automática 
60 Técnicas Ópticas Aplicadas 
Departamento de Administración de Empresas 
61 Cátedra Pyme de la Universidad de Cantabria 


6) Universidades y Centros de Investigación en territorio nacional


Además, el Practicum podrá llevarse a cabo en el resto del territorio nacional. La 
Universidad de Cantabria tiene establecidos convenios de cooperación educativa con 
numerosas universidades españolas y con el Consejo Superior de Investigaciones 
Científicas (CSIC), lo que permitiría la incorporación del alumnado a numerosos centros 
de investigación. El Centro de Orientación e Información de Empleo (COIE) de la 
Universidad de Cantabria es el servicio del que depende, precisamente, la promoción y 
firma de esos convenios. El COIE mantiene estrechas relaciones con los empleadores, 
públicos y privados, institucionales y empresariales, para que los estudiantes tengan 
acceso a información de interés para mejorar sus opciones de empleabilidad y 
desarrollar su futuro profesional. Entre sus funciones está la promoción de Programas 
de Prácticas (curriculares y/o extracurriculares): 


- Prácticas en empresa
- Prácticas formativas de colaboración en la Universidad de Cantabria
- Prácticas en el extranjero


Este es el listado de instituciones con las que la Universidad de Cantabria tiene 
convenios: 
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Universidad Fecha 
firma 


Vigencia 
hasta Observaciones 


Alcalá 24/06/2013 01/10/2020 * 
Autónoma de Madrid 03/05/2017 02/05/2021 Bilateral 
Carlos III de Madrid 04/06/2014 01/10/2020 * 
Complutense de Madrid 09/07/2013 01/10/2020 Bilateral 
Córdoba 25/07/2016 24/07/2020 Bilateral 
Europea 28/09/2018 27/09/2022 Bilateral 
Francisco de Vitoria 28/05/2013 01/10/2020 * 
Granada 01/07/2016 30/06/2020 * 
León 16/11/2015 15/11/2019 Bilateral 
Lleida 03/06/2016 02/06/2020 Bilateral 
Málaga 07/06/2017 06/06/2021 Bilateral 
Miguel Hernández 25/06/2018 24/06/2022 Bilateral 
Murcia 29/07/2015 28/07/2019 Bilateral 
Navarra 06/06/2018 05/06/2022 Bilateral 
Oviedo 01/09/2013 01/10/2020 * 
Pablo Olavide Sevilla 15/06/2017 14/06/2021 * 
Politécnica de Madrid 25/09/2017 24/09/2021 Bilateral 
Salamanca 27/07/2018 26/07/2022 * 
San Pablo CEU 15/06/2017 14/06/2021 * 
Valencia 30/05/2018 29/05/2022 Bilateral 
Valladolid 01/07/2016 30/06/2020 Bilateral 
Zaragoza 24/06/2016 23/06/2020 * 
Consejo Superior de 
Investigaciones Científicas 19/12/2015 18/12/2019 **


*A lo largo del año 2020 está previsto renovar los convenios que no son bilaterales y 
promover que lo sean.
** En fase de renovación 


7) Universidades y Centros de Investigación Extranjeros


De igual forma, se fomentará y facilitará la incorporación de los estudiantes que lo 
deseen a universidades y centros del extranjero. Como se trata de una titulación de 
nueva creación, todavía no se han firmado los convenios correspondientes que 
permitirían a estudiantes de este Grado realizar sus prácticas fuera del territorio 
nacional. Por ello, en este momento del proceso de valoración del Grado por parte de 
ANECA, se presentan cartas para trasmitir la expresión de interés. Los profesores, 
investigadores y médicos implicados en este Grado tienen una red amplia de contactos 
en el extranjero que facilitará, sin duda, la promoción del prácticum en el extranjero. 


Este nuevo Grado tiene la expresión de interés de 3 centros de 
investigación/departamentos que suman un total e 115 grupos de investigación:  


C
SV


: 3
66


55
00


72
78


96
69


47
50


15
11


3 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







Pág. 27 


Número 
de 


grupos 


Nombre del Centro Investigador 


75 Institute of Cancer and Genomic Sciences 
College of Medical and Dental Science 
University of Birmingham 
Reino Unido 


Este instituto alberga a 75 grupos de investigación distribuidos en 5 áreas 
de investigación 


https://www.birmingham.ac.uk/research/cancer-genomics/index.aspx 
17 Manchester Cancer Research Centre 


University of Manchester 
Reino Unido 


En este centro trabajan 17 grupos de investigación. 


http://www.mcrc.manchester.ac.uk/ 
23 Department of Medical Biotechnology and Translational Medicine 


University of Milan 
Italia 


El departamento acoge a 23 grupos de investigación 


http://eng.biometra.unimi.it/ecm/home/research/research-areas 


Además, han expresado su interés por recibir a estudiantes del practicum de forma 
individual investigadores principales situados en los siguientes centros de 
investigación/departamentos: 


Un grupo específico dentro del siguiente Centro Investigador 
Cancer Research UK Edinburgh Centre 
MRC Institute of Genetics & Molecular Medicine 
The University of Edinburgh 
Reino Unido 
Department of Physiology and Biophysics at 
Virginia Commonwealth University  
Richmond 
Virginia 
Estados Unidos 
Ubiquitin-Proteasome System 
Klinikum rechts der Isar 
Technical University Munich (TUM) 
Munich 
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Alemania 
Laboratory of Neuroplasticity of Aging and Neurodegenerative Diseases 
Tulane University in New Orleans,  
Louisiana 
Estados Unidos 
Neuropharmacology 
Department of Pharmacology 
Oxford University 
Oxford 
Reino Unido 
Instituto de Biociencias de la Patagonia (INBIOP) 
Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco (UNPSIB) 
Argentina 
Department of Integrative Medical Biology 
Umeå University 
Suecia 
Cell and Matrix Pathobiology  
Institute of Bioscience and Applications NCSR Demokritos 
Grecia 


8) Empresas


Al igual que ocurre con las universidades extranjeras, hasta la aprobación del Grado no
podrán establecerse los convenios con las empresas interesadas en recibir a los futuros 
estudiantes. Los estudiantes que así lo deseen, podrán obtener la experiencia en el 
mundo de la empresa y adquirir más habilidades en la transferencia del conocimiento 
científico. Alcanzar una formación excelente para garantizar la incorporación al tejido 
productivo es también uno de los objetivos principales de este Grado en Ciencias 
Biomédicas. Para ello, la Universidad de Cantabria ha contactado inicialmente con cerca 
de una veintena de empresas para conocer las posibilidades de incorporación durante 
el Practicum. Las respuestas recibidas inicialmente fueron muy positivas respecto a este 
Grado y a la futura participación en la formación del alumnado. Aquí se detallan las 
empresas que nos han enviado una expresión de interés formal. 


1 Pharmamar 
2 Inhibitec 
3 ADL Bionatur Solutions 
4 Investalga 
5 SILO 


Después de revisar de nuevo la memoria de verificación, nos gustaría añadir en el 
criterio 7 (Recursos Materiales y Servicios) el siguiente texto al párrafo en el que se 
menciona la Biblioteca de la Universidad de Cantabria. La descripción final sería la 
siguiente: 
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“La Biblioteca de la Universidad de Cantabria dispone de una sección específica 
dedicada a las Ciencias de la Salud situada en la Facultad de Medicina, abierta de 8 a 
21 horas de lunes a viernes durante todo el año. Posee un cuantioso fondo 
bibliográfico de libros y revistas del ámbito de la biomedicina; buena parte del 
mismo es accesible en línea. Según los Estatutos de la Universidad de Cantabria, la 
Biblioteca Universitaria es un servicio universitario de apoyo para el aprendizaje, la 
docencia, la investigación y la formación continua.  Tiene como misión asegurar la 
conservación, gestión, acceso y difusión de los recursos de información y colaborar 
en los procesos de adquisición y creación del conocimiento a fin de contribuir a la 
consecución de los objetivos de la Universidad.  Todos los fondos bibliográficos, 
recursos de información, colecciones y servicios documentales que posea la 
Universidad se integrarán en la Biblioteca Universitaria, con independencia de 
su soporte, ubicación, procedencia, forma de adquisición y concepto 
presupuestario por el cual hubieran sido adquiridos. Por tanto, la misión de la 
Biblioteca de la Facultad de Medicina es ayudar al alumnado de manera personal en 
su formación y al profesorado en sus labores docentes e investigadoras”. 
RECOMENDACIONES 
CRITERIO 3: COMPETENCIAS 


Comentario ANECA 
Se recomienda revisar la formulación de las competencias ya que algunas están 
redactadas como objetivos 


Respuesta 
  Siguiendo las recomendaciones, y para evitar que dichas competencias estén 
redactadas como objetivos, se han revisado y modificado las competencias generales 
CG1, CG2, CG3, CG4, CG6, CG7, CG8, CG9, CG10, CG12, y las competencias específicas 
CE9 CE13, CE20, CE24. La versión final de las competencias generales se ha incluido en 
una de las primeras respuestas de este documento (página 3 y 4). A continuación, se 
detallan aquellas competencias específicas modificadas: 


CE9 - Comprender una visión global de la farmacología y la toxicología. Conocer los 
tipos básicos de medicamentos y sus mecanismos de acción. 
CE13 - Conocer cómo hacer uso de los conocimientos adquiridos para la estimulación 
de la investigación, el desarrollo y la transferencia, así como la innovación. Todo ello 
aplicado en el entorno de un laboratorio de investigación biomédica, un laboratorio 
de un departamento clínico y en la industria biomédica. 
CE20 - Comprender los conceptos y los procedimientos actuales propios de la 
ecología, fisiología, genética y diversidad de los microorganismos. 
CE24 - Conocer las técnicas esenciales sobre el manejo de animales de 
experimentación para poder ejecutar ensayos in vivo con modelos animales 
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EXPEDIENTE Nº: 10943/2019 
ID TÍTULO: 2504091 


 


RESPUESTA AL INFORME PROVISIONAL DE LA 
SOLICITUD DE VERIFICACIÓN DE PLAN DE 


ESTUDIOS OFICIAL 
 


 


 


ANEXO 


 


 


Cartas recibidas desde los institutos, 
departamentos, hospital, empresas o 


directamente de investigadores principales 
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1) Facultad de Medicina de la Universidad de Cantabria 
(Santander) 
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 Prof. Jesús Merino Pérez 
Catedrático de Inmunología 
Director de Departamento de Biología Molecular 
(Facultad de Medicina) Universidad de Cantabria 
Tf: 942 201956  Fax 942 201945 
e-mail merinoj@unican.es 


 


Av. Cardenal Herrera Oria, s/n, 39011 Santander 


 
 
Prof Juan Carlos Villegas Sordo 
Decano de la Facultad de Medicina 
Universidad de Cantabria 
Herrera Oria s/n 
39011 Santander 
       Santander, 20 de enero de 2020 
Estimado Prof Villegas 
 
El Departamento de Biología Molecular de la UC ha mostrado desde el primer momento un 
decidido apoyo a la implantación de un Grado en Ciencias Biomédicas en esta Universidad y en esta 
Facultad. Por este motivo, todos los grupos de investigación activos del Departamento están 
interesados en participar en el Practicum de este Grado recibiendo en cada curso académico uno o 
más alumnos, en función de la disponibilidad de investigadores con capacidad docente cada año.  


Los grupos de este departamento desarrollan su actividad investigadora en tres ubicaciones 
diferentes: La propia Facultad de Medicina, el Instituto de Biomedicina y Biotecnología de Cantabria 
(IBBTEC) y el Instituto de Investigación Marqués de Valdecilla (IDIVAL). Seguidamente, se enumeran 
solamente aquellos grupos que desarrollan su actividad investigadora preferentemente en la 
Facultad de Medicina. Para evitar redundancias, y dado que IBBTEC e IDIVAL han manifestado la 
disponibilidad de los grupos ubicados en sus instalaciones a participar en esta actividad, no se 
incluyen estos grupos en la presente declaración 


 
- Grupo de INGENIERÍA DE TEJIDOS, coordinado por el Prof Jose C. Rodríguez Rey 
- Grupo de INMUNOPATOLOGÍA, coordinado por el Prof Jesús Merino Pérez 
- Grupo de BIOMEDICINA Y ENVEJECIMIENTO coordinado por el Prof Jesús Navas Méndez 
- Grupo de MECANISMOS MOLECULARES DIRECTORES DEL CANCER (en formación) 


coordinado por el Prof Jose Pédro Vaqué Díez. 
 
Lo que hago constar a los efectos oportunos 
  
 
 
 
 
 
 
Fdo: Jesús Merino Pérez 
Director del Dpto de Biología Molecular 
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2) Instituto de Biomedicina y Biotecnología de Cantabria 
(IBBTEC) (Santander) 
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INSTITUTO DE BIOMEDICINA Y BIOTECNOLOGIA DE CANTABRIA        


 
  


 
 


 
El Instituto de Biomedicina y Biotecnología de Cantabria (IBBTEC) es un centro mixto de 
investigación, carente de personalidad jurídica, y de titularidad compartida, entre el Consejo 
Superior de Investigaciones Científicas, el Gobierno Regional de Cantabria a través de la 
Sociedad para el Desarrollo Regional de Cantabria y la Universidad de Cantabria. Tiene como 
objetivo realizar investigación en el ámbito biológico, tanto en aspectos básicos como aplicados 
impulsando la transferencia de resultados y de tecnología al sector productivo. 
 
Ello focalizado en las líneas de investigación desarrolladas en el centro: 
 
Bases neurobiológicas del mecanismo de acción de fármacos en el Sistema Nervioso Central 
El grupo de investigación estudia la implicación de los sistemas serotonérgico y cannabinoide, 
así como procesos de neurogénesis/neuroplasticidad en el sistema nervioso central en la 
etiopatogenia de las enfermedades neurosiquiátricas y en el mecanismo de acción de los 
psicofármacos. Inv. Angel Pazos Carro /Fuencisla Pilar Cuéllar. 
 
Biología Estructural de Complejos Macromoleculares 
El grupo de investigación se centra en el estudio de complejos de proteínas mediante 
cristalografía de rayos X. Inv. María Lucas Gay. 
 
Biología molecular de la patogenicidad de Brucella 
El interés del grupo se puede describir como el estudio de la biología de Brucella en especial 
su interacción con el huésped desde los métodos de la biología molecular y celular, genómicos 
y otros de "alto rendimiento." Inv. Juan Maria Garcia Lobo 
 
Control transcripcional del cáncer y regulación de la división celular 
Estudio de la implicación en modelos de diferenciación hematopyética (línea mieloeritroide) o 
neuronal, así como su implicación en leucemias y linfomas. Inv. Javier León Serrano/ M. 
Dolores Delgado Villar. 
 
Diseño e Ingeniería de Proteínas 
El grupo de diseño e ingeniería de proteínas centra su trabajo en el estudio y optimización de 
proteínas para diversas aplicaciones biotecnológicas. Sobre todo estamos interesados en 
proteínas implicadas en la síntesis de triglicéridos y ácidos grasos. Inv. Gabriel Moncalian 
Montes. 
 
Enfermedades inflamatorias crónicas y autoinmunes 
El grupo se centra en el estudio de los mecanismos implicados en la diferenciación funcional de 
los linfocitos T CD4+ y su implicación en autoinmunidad e inflamación. Inv. Ramón Merino 
Pérez. 
 
Tratamientos moleculares contra la fibrosis cardiaca-Fibroheart  
Estudios moleculares sobre pruebas de concento de nuevas estrategias terapéuticas en la 
fibrosis cardiaca. Inv. Ana Victoria Villar Ramos. 
 
Genómica Funcional de la Progresión Tumoral 
Estudio de los mecanismos moleculares implicados en el desarrollo tumoral. Identificación de 
las rutas moleculares implicadas en la progresión tumoral, la metástasis y la resistencia a 
tratamientos. Inv. Ignacio Varela Egocheaga. 
 
Genómica Funcional de Plásmidos 
Mediante Genómica comparada de plásmidos se identifican y se estudian funciones génicas 
clave para la comunicación intercelular, así como otras relevantes para la aparición de brotes 
de bacterias multirresistentes. Inv. Maria del Pilar Garcillán Barcia. 
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CSV : GEN-dcc3-b311-6d12-9db1-b28b-fca1-d30d-519e


DIRECCIÓN DE VALIDACIÓN : https://portafirmas.redsara.es


FIRMANTE(1) : PEDRO CRESPO BARAJA | FECHA : 23/01/2020 15:00 | Informa | Sello de Tiempo: 23/01/2020 15:00
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Intergenómica 
El grupo centra su investigación en el proceso de la conjugación bacteriana usando abordajes 
genéticos, bioquímicos, evolutivos y estructurales. Inv. Fernando de la Cruz Calahorra. 
 
Mecanismo y Regulación de la División Celular 
Estudio del mecanismo y regulación de la división celular, proceso conservado a lo largo de la 
evolución, utilizando la levadura de gemación Saccharomyces cerevisiae como organismo 
modelo. Inv. Alberto Sanchez Díaz. 
 
Microambiente Tumoral 
El grupo se centra en el estudio del papel del microambiente tumoral en el desarrollo, 
diseminación y respuesta terapéutica de distintos tumores sólidos. Inv. Fernando Calvo 
González. 
 
Motores Moleculares en Nanobiotecnología 
La investigación se centra en el estudio de motores moleculares implicados en el transporte de 
DNA y proteínas a través de membranas biológicas. Inv. Elena Cabezon Navarro. 
 
Neurobiología de Sistemas 
El objetivo del grupo de investigación es comprender mejor los mecanismos moleculares 
responsables de la depresión y de las nuevas terapias antidepresivas de acción rápida. Inv. 
Albert Adell Calduch. 
 
Regulación de la expresión génica en el desarrollo 
Actividad dirigida a entender las bases celulares y moleculares del desarrollo embrionario. 
Enfocando en cómo las interacciones entre múltiples vías de señalización que dirigen la 
morfogénesis. Inv. M. Angeles Ros Lasierra. 
 
Regulación espacial de las señales Ras-ERK 
Transducción de señales a través de la ruta Ras-ERK y su papel en la regulación de la 
proliferación / supervivencia celular en condiciones normales y patológicas, en particular en 
cáncer. Inv. Pedro Crespo Baraja. 
 
Regulación Transcripcional en el desarrollo y en enfermedades congénitas 
Descubrir los principales factores genéticos y epigenéticos que controlan la ejecución de los 
programas de expresión génica durante el desarrollo embrionario de vertebrados así como en 
el contexto de enfermedades congénitas humanas. Inv. Alvaro Rada Iglesias. 
 
Sistemas de secreción Tipo IV bacterianos 
Investigación en la biología molecular de la estructura y función de Sistemas de secreción Tipo 
IV bacterianos implicados en transferencia de DNA y en virulencia bacteriana, así como 
desarrollo de herramientas basadas en estos sistemas para enviar DNA a células humanas. 
Inv. Matxalen Llosa Blas. 
 
Estos grupos de investigación ya vienen acogiendo a estudiantes procedentes de distintas 
Universidades nacionales e internacionales, para la realización de prácticas curriculares y 
extracurriculares en estudios de grado, master y doctorado, así como programas Erasmus+, 
dando cumplimiento a la normativa vigente en la realización de todas estas prácticas.  
El Instituto, acoge en sus instalaciones, una Bioincubadora de Empresas. Las empresas 
admisitidas en el centro, así mismo pueden ser receptoras de programas de prácticas. 
Dada la experiencia con la que ya cuenta el centro, el Instituto de Biomedicina y Biotecnología 
de Cantabria, se ofrece para acoger a posibles alumnos del futuro Grado en Ciencias 
Biomédicas de la Universidad de Cantabria. 
 
Para que conste a los efectos oportunos, se firma en Santander, a 24 de Enero de 2020.  


 
Pedro Crespo Baraja 
Director del Instituto de Biomedicina y Biotecnología de Cantabria. 
 
 


  


C
ód


ig
o 


se
gu


ro
 d


e 
V


er
ifi


ca
ci


ón
 : 


G
E


N
-d


cc
3-


b3
11


-6
d1


2-
9d


b1
-b


28
b-


fc
a1


-d
30


d-
51


9e
 | 


P
ue


de
 v


er
ifi


ca
r 


la
 in


te
gr


id
ad


 d
e 


es
te


 d
oc


um
en


to
 e


n 
la


 s
ig


ui
en


te
 d


ire
cc


ió
n 


: h
ttp


s:
//p


or
ta


fir
m


as
.r


ed
sa


ra
.e


s


CSV : GEN-dcc3-b311-6d12-9db1-b28b-fca1-d30d-519e


DIRECCIÓN DE VALIDACIÓN : https://portafirmas.redsara.es


FIRMANTE(1) : PEDRO CRESPO BARAJA | FECHA : 23/01/2020 15:00 | Informa | Sello de Tiempo: 23/01/2020 15:00


C
SV


: 3
66


55
00


72
78


96
69


47
50


15
11


3 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







 
 
 


 
 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


3) Hospital Universitario Marqués de Valdecilla 
(Santander) 
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4) Instituto de Investigación Marques de Valdecilla 
(IDIVAL) (Santander) 
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CARTA DE MANIFESTACIÓN DE APOYO AL GRADO DE CIENCIAS BIOMEDICAS DE LA 


UNIVERSIDAD DE CANTABRIA   


 


La Universidad de Cantabria cuenta con el apoyo manifiesto de la Fundación Instituto de 


Investigación Marques de Valdecilla, IDIVAL, para la puesta en marcha y desarrollo del 


Grado de Ciencias Biomédicas que ha presentado para su evaluación por la Agencia 


Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación. 


IDIVAL es el Instituto de Investigación Sanitaria de Cantabria coparticipado por el Gobierno 


y por la Universidad de Cantabria, constituido en 2014, y acreditado por el Instituto de Salud 


Carlos III en 2015. Su epicentro es el Hospital Universitario Marqués de Valdecilla. Algunos 


datos que reflejan la dimensión y actividad de IDIVAL se recogen en las siguientes líneas a 


título descriptivo, no exhaustivo.  


IDIVAL cuenta con 31 grupos de investigación en 6 áreas de investigación: cáncer, 


neurociencias, infección e inmunidad, trasplante y área transversal, con más de 630 


personas, de ellas unos 50 investigadores con proyectos activos competitivos nacionales o 


internacionales.  


IDIVAL ha gestionado unos 35 M€ en los últimos 5 años, de ellos 10M€ aportados por el 


Gobierno de Cantabria, y ha adjudicado ayudas propias por un importe que ronda los 7M€, 


que en 2019 se han ejecutado a través de 13 programas distintos dirigidos principalmente al 


fomento del talento y la innovación. Todo ello con el soporte de una unidad central de apoyo 


compuesta por personal experto en gestión de investigación en diversos ámbitos que 


incluyen gestión de proyectos, innovación, ensayos clínicos y con infraestructuras 


especificas (Biobanco, microscopía, citometría, neuroimagen, secuenciación y sorting) 


ubicadas en un edificio específico, el edificio IDIVAL, de más de 3000 m2 que cuenta con 


laboratorios de investigación. 


IDIVAL cuenta con una producción científica acumulada con más de 2.000 trabajos 


publicados en los últimos 5 años, un 49% en primer cuartil de factor de impacto, y un 20% 
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en primer decil, el 35% en colaboración internacional, que suman más de 10.000 puntos de 


factor de impacto en los últimos 5 años (unos 2.500 puntos en 2019), y un índice de Crown 


de 2,31. En 2019 los trabajos publicados por investigadores del Instituto han alcanzado las 


155.000 citas acumuladas en la literatura internacional. 


IDIVAL cuenta en la actualidad con más de 320 ensayos clínicos activos o aprobados, y sólo 


en el último año ha incorporado casi una veintena de ensayos clínicos Fase I que desarrollan 


gracias a una Unidad de Ensayos Clínicos altamente dotada ubicada en el Hospital 


Universitario Marqués de Valdecilla. En la actualidad los investigadores de IDIVAL cuentan 


con más de 80 proyectos de investigación competitivos, participan en 3 CIBER, 5 RETICS y 


3 Plataformas (SCREN, Biobancos e ITEMAS coordinando esta última a nivel nacional). 


En este contexto de un Instituto con actividad relevante, y con foco en el desarrollo de 


investigación traslacional, que buscan generar conocimiento aplicado a los problemas de 


salud, el grado de ciencias biomédicas promovido por la Universidad de Cantabria es 


apoyado directamente por varios Grupos de Investigación del Instituto que han 


manifestado su interés en dar soporte para el desarrollo de docencia tanto teórica como 


práctica. Estos Grupos de Investigación son:   


• Grupo de Trasplante y Autoinmunidad. Investigador Responsable: Marcos López 


Hoyos (jefe del Servicio de Inmunología, Hospital Universitario Marqués de 


Valdecilla). El Dr. López Hoyos es coordinador del área de trasplantes y dirige la 


Unidad de Citometría de IDIVAL.  


La investigación de este grupo de investigación se centra en los mecanismos 


inmunes del rechazo la búsqueda de marcadores que lo predigan y detecten 


precozmente su predicción. Cuenta con laboratorio asistencial y de investigación 


altamente dotado en el propio Hospital Universitario Marqués de Valdecilla. 


• Grupo de Psiquiatría. Investigador Responsable: Rosa Ayesa Arriola (Investigador 


Miguel Servet). Este grupo desarrolla diversos estudios en cohortes de pacientes (de 


manera destacada en Psicosis en primeros episodios) en los que analiza estudia 
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biomarcadores diagnósticos, de predisposición y respuesta. Ha participado en 


grandes consocios de investigación a nivel mundial. 


• Grupo de Economía de la Salud y Gestión de Servicios Sanitarios. Investigador 


Responsable: David Cantarero Prieto (Profesor de la Facultad de Económicas de la 


Universidad de Cantabria). Desarrolla estudios de economía e impacto en el ámbito 


sanitario. 


• Grupo de Salud Comunitaria. Investigador Responsable: Pedro Muñoz Cacho 


(Especialista en Medicina Familiar y Comunitaria, Servicio Cántabro de Salud). 


Estudia determinantes de salud y enfermedad en pacientes, con especial foco en 


diabetes y tabaquismo. 


• Grupo de Neoplasias Hematológicas y Trasplante de Progenitores 


Hematopoyéticos. Investigador Responsable: Enrique Ocio (jefe del Servicio de 


Hematología, Hospital Universitario Marqués de Valdecilla). Desarrolla proyectos 


de investigación en pacientes, destacando su actividad en ensayos clínicos. Sus 


líneas de investigación se centran en la caracterización molecular de diversas 


neoplasias hematológicas, estudio de nuevas terapias, especialmente a través de 


ensayos clínicos en fases precoces. 


• Grupo de Infección e Inmunidad y Patología Digestiva. Investigador Responsable: 


Javier Crespo García (jefe del Servicio de Digestivo, Hospital Universitario Marqués 


de Valdecilla). Desarrolla estudios que analizan las características de poblaciones 


con hepatitis C y esteatohepatitis no alcohólica, en los que analiza su historia 


natural, estudio posibles nuevos marcadores y nuevas terapias. Cuenta con una 


elevada producción científica y alto número de colaboraciones internacionales. 


• Grupo de Derecho Sanitario y Bioética. Investigador Responsable: Joaquín Cayón de 


las Cuevas (jefe de los Servicios Jurídicos de la Consejería de Sanidad). Desarrolla 


estudios de análisis biojurídico en diversos ámbitos como son el uso y aplicaciones 


de los big data en salud y los estudios sobre acceso y conservación de la historia 


clínica, el derecho reproductivo, o aspectos legales relacionados con el trasplante o 


las vacunas. 
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• Grupo de Citocinas y Factores de Crecimiento en los Fenómenos de Plasticidad 


Tisular Patológica. Investigador Responsable: Juan Francisco Nistal. Desarrolla 


estudios en modelos in vitro, modelos animales y en pacientes, centrados en los 


mecanismos moleculares del remodelado miocárdico (cultivos celulares, modelo 


experimental murino de dicha patología y pacientes con estenosis aórtica) y de 


plasticidad neuronal. 


• Grupo de Señalización Celular y Dianas Terapéuticas en Cáncer. Investigador 


Responsable: José Luis Fernández Luna. Desarrollo de estudios in vitro, en animales 


y pacientes centrados en el glioblastoma multiforme para la detección de nuevos 


marcadores y dianas terapéuticas.  


• Grupo de Nanomedicina. Investigador Responsable: Mónica López Fanarraga. El 


grupo investiga la interacción entre nanomateriales y proteínas/células/tejidos, 


tanto in vitro como in vivo, con el fin de obtener productos con un "alto valor 


añadido" para su transferencia a la clínica. Cuenta con laboratorios propios de 


investigación ubicados en el edificio IDIVAL. 


• Grupo de Metabolismo Mineral y Lipídico. Investigador Responsable: José Antonio 


Riancho Moral (jefe del Sección de Medicina Interna, Hospital Universitario Marques 


de Valdecilla). Estudia los mecanismos moleculares de la remodelación ósea y del 


metabolismo lipídico y la epidemiología de las enfermedades del metabolismo 


óseo. Cuenta con laboratorios propios de investigación en la Facultad de Medicina 


de la Universidad de Cantabria. 


• Grupo de Ciclo Celular, Células Madre y Cáncer. Investigador Responsable: Alberto 


Gandarillas Solinis. Estudia el correcto control de las Células Madre de los epitelios 


y la homeostasis y su alteración en problemas hiperproliferativos, 


fundamentalmente los que llevan al cáncer. Cuenta con laboratorios propios de 


investigación en el edificio IDIVAL. 


• Grupo de Anatomía Patológica y Patología Molecular. Investigador Responsable: 


Javier Gómez Román (jefe del Servicio de Anatomía Patológica, Hospital 


Universitario Marqués de Valdecilla). Desarrolla estudios de marcadores predictivos 
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y diagnósticos en tumores sólidos basados en técnicas moleculares avanzadas, 


secuenciación masiva, biopsia líquida. Cuenta con un laboratorio asistencial y de 


investigación ubicado en el Hospital Universitario Marqués de Valdecilla. 


• Grupo de Epidemiología y Mecanismos Patogénicos y Moleculares de Enfermedades 


Infecciosas y Microbiología Clínica. Investigadora Responsable: Carmen Fariñas 


Álvarez (jefa del Servicio de Infecciosas, Hospital Universitario Marqués de 


Valdecilla). Sus líneas de investigación se centran en el estudio de la epidemiología 


y bases moleculares de diversas patologías infecciosas y de las resistencias 


antibióticas.  


• Grupo de Oncología Médica y Nanovacunas. Investigador Resposable: Fernando 


Rivera Herrero. Desarrolla ensayos clínicos en diversas patologías tumorales y 


estudios y sobre vacunas antitumorales basadas en listeria. 


IDIVAL ha apoyado el desarrollo de este biogrado con la participación de sus investigadores 


clínicos desde las primeras fases de su concepción, como oportunidad para formar 


excelentes nuevos profesionales con una visión técnico-sanitaria y sólida base 


investigadora que sirva para la mejora de nuestro sistema sanitario y de su I+D. Sin duda la 


asistencia clínica y la investigación van cada vez de la mano, en buena parte porque los 


avances de la tecnología sanitaria son cada vez más rápidos y este tipo de perfiles que 


deben tener conocimientos del aplicados del mundo de la investigación aportará valor en 


estos nuevos escenarios. 


Desde luego la oportunidad que da este Biogrado para el entorno biosanitario de Cantabria 


y sobre todo para los futuros profesionales que se formen a través de él vendrá 


condicionada por la integración de la visión práctica relacionada con la investigación 


traslacional y la asistencia que son el foco de IDIVAL y que serán facilitadas al máximo 


desde los grupos y desde la dirección del Instituto. 


       Santander a 18 de enero de 2020 
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Galo Peralta Fernández 


Director de Gestión 
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5) Otras Departamentos de la Universidad de Cantabria 
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Departamento de Administración de Empresas 
Avda. Los Castros s/n 
39005 Santander 
 


 


 


 


Santander, a 20 de enero de 2020 


 


Estimado Decano, 


 


En relación con el Practicum del Grado en Ciencias Biomédicas, le informo que en nuestro 
departamento desde la Cátedra Pyme de la Universidad de Cantabria, se vienen desarrollando 
distintas acciones de formación y transferencia de conocimientos para el emprendimiento y la 
investigación en el ámbito de la gestión de las empresas, particularmente las cántabras, entre 
las que se encuentran las de biotecnología y biomedicina.  


Como investigador adscrito a la Cátedra Pyme de la Universidad de Cantabria, le comunico 
nuestro deseo de colaborar con el Grado en Ciencias Biomédicas ofreciendo en la medida de 
nuestras posibilidades, el apoyo necesario para que las empresas de biotecnología y biomedicina 
de Cantabria acojan a los alumnos para la realización de prácticas con la correspondiente tutela 
de nuestros investigadores. 


Atentamente, 


 


 


Dr. Francisco M. Somohano Rodríguez 


Profesor Titular de Universidad 
Cátedra Pyme de la Universidad de Cantabria 


Dr. Juan Carlos Villegas Sordo 
Decano 
Facultad de Medicina 
Universidad de Cantabria 
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6) Universidades y Centros de Investigación en territorio 
nacional 
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7) Universidades y Centros de Investigación Extranjeros 
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January 24th 2020 
 
Professor Juan Carlos Villegas Sordo, 
Dean of the Faculty of Medicine, 
University of Cantabria, 
Avda. Herrera Oria,  
s/n. 39011 Santander 
Spain 
         Tel: 0121-414-4488 
 FAX: 0121-414-4486 
 e mail: A.M.R.Taylor@Bham.ac.uk 
 
Dear Professor Villegas Sordo, 


Re Degree in Biomedical Sciences that the University of Cantabria is trying to establish. 


I am writing to let you know that the Institute of Cancer and Genomic Sciences in the College of 
Medical and Dental Sciences, University of Birmingham, in principle, is very happy to receive 


applications from your students for a work placement in their final year of this degree. 


This scheme would first have to be approved by our College of Medical and Dental Sciences, but 


presumably there is time for this to happen. 


I hope that this is helpful, 


 


Yours sincerely, 
 


 
 
A.M.R. Taylor, 
Professor of Cancer Genetics. 
Deputy Director Institute of Cancer & Genomic Sciences 
 
 
 
 
 
 
 


College of Medical and Dental Sciences 
 
Institute of Cancer & Genomic Sciences, 
Vincent Drive, Edgbaston,  
Birmingham B15 2TT 
 
Director Professor Pamela Kearns 
 
 
 


C
SV


: 3
66


55
00


72
78


96
69


47
50


15
11


3 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







 


A partnership founded by 


   


 


 
Manchester Cancer Research Centre 


The University of Manchester 
555 Wilmslow Road 


Manchester 
M20 4GJ 


Universidad de Cantabria 
Avda. de los Castros s/n 
39005 Santander 
Cantabria 
Spain  


27th January 2020 
Dear Dr Sanchez Diaz,  
 
Re: Biomedical Sciences Degree Programme – Final Year Placements   
 
I would like to convey my support for the final year placement opportunities offered 
by the above programme.  
 
There are seventeen Principal Investigators at the Manchester Cancer Research 
Centre with resident researchers. Exemplar PIs include:  
 


• Professor Robert Bristow, Director of the MCRC, with primary research 
interests in tumour hypoxia, DNA damage signalling and DNA repair in 
tumours, the genomics of prostate cancer progression and cancer treatment 
response 


• Professor Rob Clarke, Professor of Breast Biology 
• Professor Karen Kirkby, Professor of Proton Therapy Physics 
• Professor Stephen Taylor, Leech Professor of Pharmacology and Head of the 


Division of Cancer Sciences  
 
We hope that this new degree programme will lead to collaborative research 
opportunities and would welcome discussing receiving Universidad de Cantabria 
students at the Manchester Cancer Research Centre in the future.  
 
With best wishes, 


 
Professor Rob Bristow MD PhD FRCPC FMedSci 
Director, Manchester Cancer Research Centre,  
Co-Director, CRUK Manchester Centre 
Senior Group Leader, Translational Oncogenomics, CRUK Manchester Institute 
Chief Academic Officer & Honorary Consultant, The Christie NHS Foundation Trust 
Cancer Domain Lead and University Professor of Cancer Studies, The University of 
Manchester 
  
Manchester Cancer Research Centre | The University of Manchester | 555 Wilmslow Rd | 
Manchester | M20 4GJ | Mobile:  +44 (0)7976 767921 EA: Natalie Winterbottom | 
natalie.winterbottom@manchester.ac.uk  
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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO 
DIPARTIMENTO DI BIOTECNOLOGIE 


MEDICHE E MEDICINA TRASLAZION
A


LE 


Milano, 22nd January 2020 


To the 
Dean of the Faculty of Medicine 
University of Cantabria 
Avda. Herrera Oria, s/n. 39011 
Santander 


Dear Dean of the School of Medicine at the University of Cantabria, 


On behalf of the Director of the Department of Medical Biotechnology and 


Translational Medicine at the University of Milan, Prof. Paola Viani, 1 am writing this 


letter as an expression of interest to receive students from the Degree in Biomedical 


Sciences that the University of Cantabria is trying to set up. Our Department is willing 


to host undergraduate students in their final year of this degree far their practicum, 


within the trame of formal official exchange agreements that will be signed between 


the two lnstitutions. 


The Department of Medical Biotechnology and Translational Medicine is one of the 


Department of the Medica! School at the University of Milan. lt is characterized by 


matching interests and expertise in molecular and cellular sciences, sciences applied 


to medicine and clinical sciences. The Department gathers professors and 


researchers of scientific areas related to basic research in the field of biophysics, 


molecular and cellular biology, research applied to medicine, diagnostics, and clinical 


medicine,. with the purpose to promete and coordinate translational and 


multidiscipl1nary research activities. A list of the current research areas and of the 


groups that could be contacted for the traineeship period can be found at: 


htt ://en . biometra. unimi. iUecm/home/research/re -areas.


Kind regards. 


Federica Compostella 


'1-.,�'i>\ "1ft 


,?.,_� Q�<:"�.s "l'(J<>"� 
�, '?' .,_""-i:•'-""tilf',,. .,, � 


¿_, }.. ¡:,''>;, 1,:,_·-/:--1.?}. � � 
· .. ,-.,,' "';'.,tj¡,,J; \o:' 


.. ;, : · ..... �'-.i .... ,f,)-v!l-r \��\ ;: 7 
L - . · 1 · .... ; ·!,__,,.1.,,-¡'(l :..'1"��1 1 - ..... 


' . - - . -·/Jj ,· ·.·•<,.J.!.c:,,, r- :a:, 


\:.·· ·.,#:- \·;/�''-.� .. � .. t�/'7/ t � 
·., '. . ·. \·""- , .•. ¡¡ -7'··. .._ �·.·, •) "�-�·-_:¿;, o� . , -� S)' Dr. Federica Compostella �i;;


<l 
* �� 


Departmental representative for international and mobih rograms "? 
Erasmus project coordinator for Medica! Biotechnology studen s 
Department of Medica! Biotechnology and Translational Medicine 
University of Milan 
Via Saldini, 50 
20133 - Milan (ltaly) 


Phone: +39-02-503.16045-16049 
e-mail: federica.compostella@unimi.it


Via Vanvitelli, 32 - 20129 Milano, ltaly 
Te! + 39 02 50316995-17055 - Fax+ 39 02 50317056 -sedio<@unimi.it 
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Edinburgh Cancer Research Centre 
MRC IGMM, University of Edinburgh, 
Western General Hospital, Crewe Road,  
Edinburgh EH4 2XR United Kingdom 
T: +44 (0)131 777 3500  F: +44 (0)131 777 3520 
E: enquiries@igmm.ed.ac.uk 
www.igmm.ac.uk    www.ecrc.ed.ac.uk 
The University of Edinburgh is a charitable body, registered in Scotland, with registration number SC005336 


 


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
27 January 2020 
 
Dean of the Faculty of Medicine,  
Universidad de Cantabria,  
Santander, Spain 
 
 
 
 
 
 
Dear Dean of the Faculty of Medicine,  
  
I am writing this letter as an expression of interest regarding students taking the proposed new 
undergraduate degree course in Biomedical Sciences at the University of Cantabria.  
 
I would be delighted to offer a work placement for students in the final year of this degree in my 
research group at the Institute of Genetics and Molecular Medicine at the University of Edinburgh. 
 
 
 
 
 
Yours sincerely, 


  
 
 
 


 
Juan Carlos Acosta, PhD. 
Principal Investigator 
UoE Chancellor's Fellow 
CRUK Career Development Fellow  
Juan-carlos.acosta@igmm.ed.ac.uk 
+44 (0) 1317773582 
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1 of 1 
 


School of Medicine
Department of Physiology and Biophysics


Javier González Maeso, Ph.D.
Associate Professor
Molecular Medicine Research Building
P.O. Box 980551
5th Floor, Room 5-038
1220E Broad Street
Richmond, Virginia 23298-0551


Phone:  804-628-5506
Fax:  804-827-0947


Email:  jgmaeso@vcu.edu
Lab URL: www.gonzalez-maeso-lab.com


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
January 21, 2020 
 
 
 
 
Dear Dean of the Faculty of Medicine, 
  
I am writing this letter as an expression of interest to receive students from the degree 
in Biomedical Sciences that the University of Cantabria is trying to set up. Dr. Javier 
González-Maeso, an Associate Professor in the Department of Physiology and 
Biophysics at Virginia Commonwealth University in Richmond, Virginia, would like to 
participate in the practicum (work placement) in their final year of this degree. 
 
Sincerely, 
 
 
 
 
 
Javier González-Maeso, PhD 
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 Seite 1 von 1 
 


Technische Universität München Klinikum rechts der Isar 


 
 
 
 
Dean of the Faculty of Medicine 
University of Cantabria 
Av Herrera Oria, S/N,  
39011 - Santander 
Spain 
 
 
 
                    21.01.2020


   
Dear Dean of the Faculty of Medicine, 
 
I am writing this letter as an expression of interest to receive 
students from the Degree in Biomedical Sciences that the 
University of Cantabria is trying to set up. 
 
I am a group leader of the Ubiquitin-Proteasome System Group at 
the Klinikum rechts der Isar, the university hospital of the Technical 
University Munich (TUM). The Technical University of Munich is 
one of Europe’s top universities ranked sixth in the world and is the 
top-rated German university. It is committed to excellence in 
research and teaching, interdisciplinary education and the active 
promotion of promising young scientists.  
 
The main research interest of my group is the study of ubiquitin 
driven molecular mechanisms in cancer. Our lab focuses on the 
disclosure of the ubiquitinome controlled by ubiquitin ligases and 
deubiquitinases (DUBs) with an emphasis on ubiquitylated proteins 
at the plasma membrane. Our ultimate goal is to uncover new 
diagnostic biomarkers and innovative therapies for cancer 
treatment. Our research is funded by the German research 
foundation DFG. 
 
My group has an extensive experience in training undergraduate 
students and supervising their final degree project. We have also 
received students with a Practical ERASMUS+intership. In 
summary, my group would like to accept students that participate 
in the practicum in their final year of the degree in Biomedical 
Sciences of the University of Cantabria. 
 
Sincerely, 


 
 
 


Vanesa Fernandez, Ph. D.  


Klinikum rechts der Isar  · (Medizinische Klinik und Poliklinik III) · 81664 München 


Technische Universität München Klinikum rechts der Isar 


Vorstand: 


Prof. Dr. Markus Schwaiger 
(Ärztlicher Direktor, Vorsitzender) 


Dr. Elke Frank 
(Kaufmännische Direktorin) 


Silke Großmann 
(Pflegedirektorin) 


Prof. Dr. Bernhard Hemmer 
(Dekan) 
 
Bankverbindung: 
Bayer. Landesbank Girozentrale 
 
BIC: BYLADEMM 
IBAN: DE82 7005 0000 0000 0202 72 
USt-IdNr. DE 129 52 3996 
 
 


 
 
 
 
 
 


 
 
Klinikum rechts der Isar 
Anstalt des öffentlichen Rechts 
 
Klinik und Poliklinik für 
Innere Medizin III 
Hämatologie und Onkologie 
 


Dr. Vanesa Fernández-Sáiz 


Projektleiterin 


 


TranslaTUM 


Einsteinstr. 25,  


Bau 522, 3.OG, Zi.: 22.3.6 
81675 Munich 
Germany 
E-Mail: Vanesa.Fernandez@tum.de  
Tel.:  +49 89 4140 9155 
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1430 Tulane Ave. Campus Code 8683, Suite 4067  Tel: 504-988-6623 | Fax: 504-988-5283 
New Orleans, LA 70112-2699     rmostany@tulane.edu 


Ricardo Mostany, PhD 
Associate Professor 
Department of Pharmacology 
Tulane Brain Institute 
 


January 21, 2020 


 
Prof. D. Juan Carlos Villegas Sordo 
Avenida Cardenal Herrera Oria s/n. 
39011 Santander (Cantabria) 
Spain 
 


RE: Expression of interest in receiving students from the Biomedical Sciences Program of your 
school 


 


Dear Dean of the Faculty of Medicine of the University of Cantabria, 


 


I am writing this letter to express my interest in receiving students from the degree in Biomedical Sciences 


that the University of Cantabria is currently implementing at your School of Medicine. Therefore, my 


laboratory, the Laboratory of Neuroplasticity of Aging and Neurodegenerative Diseases at Tulane 


University in New Orleans, Louisiana, US, would like to participate in the practicum (work placement) 


during the students’ final year of their degree. 


 


Please feel free to contact me if you need any additional information. 


 


Sincerely, 


 
Ricardo Mostany, PhD 
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- UNIVERSITY OF OXFORD - 
 


UNIVERSITY DEPARTMENT OF PHARMACOLOGY 
Mansfield Road  .  Oxford  .  OX1 3QT 


 
Enquiries: (01865) 271850    Direct Line: (01865) 281172    Fax: (01865) 271853 


 
Trevor Sharp     e.mail: trevor.sharp@pharm.ox.ac.uk 
Professor of Neuropharmacology 
  
Dean of the Faculty of Medicine, 
University of Cantabria, 
Santander, 
Spain 
 
22nd January 2020 
 
 
Dear Dean of the Faculty of Medicine, 
  
I am writing this letter as an expression of interest regarding students taking the proposed 
new undergraduate degree course in Biomedical Sciences at the University of Cantabria.   
 
My neuropharmacology research group in the Department of Pharmacology in Oxford 
would be delighted to offer a work placement for students in the final year of this degree. 
 
Kind regards, 
 
 


 
Trevor Sharp 
 


C
SV


: 3
66


55
00


72
78


96
69


47
50


15
11


3 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







C
SV


: 3
66


55
00


72
78


96
69


47
50


15
11


3 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







 


Dr. Jonathan Gilthorpe 
jonathan.gilthorpe@umu.se 
+46 (0)70 369 8723 
 
 


 


Date 
Page 1 (1)  


 


 Department of Integrative Medical Biology SE-901 87 Umeå www.umu.se/english   
 


21st January 2020 
 
Dr. Jonathan Gilthorpe 
Senior Lecturer 
Department of Integrative Medical Biology 
Umeå University 
901 87 Umeå 
Sweden 
 
Tel. +46  70 3698723 
jonathan.gilthorpe@umu.se 
 
Dear Dean of the Faculty of Medicine, 
 
Re: Expression of interest 
 
I am writing this letter as an expression of interest to receive students from the 
proposed degree course in Biomedical Sciences that the University of Cantabria 
is planning to establish. 
  
This is to confirm that the lab of Dr. Jonathan Gilthorpe at the Department of 
IMB, Umeå University, Sweden gives their strong support for this important 
initiative and would like to participate in the practicum (work placement) in the 
final year of this degree. Our lab works on the molecular and cellular 
mechanisms of neurodegenerative diseases.  
  
Yours sincerely, 
 
 
 
Dr. Jonathan Gilthorpe 
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1-23-2020 


 
 
 
 


Dear Dean of the Faculty of Medicine, 
 
 
 


Letter of Expression of Interest 
 
 


I am writing this letter as an expression of interest to receive students from the degree in 
Biomedical Sciences that the University of Cantabria is trying to set up. Our laboratory of Cell 
and Matrix Pathobiology (Institute of Bioscience and Applications, NCSR Demokritos) would 
like to participate in the practicum (work placement) in their final year of this degree. 


 
 
 


 
 
 
 
 
 
 
Athina Tzinia, Ph.D. 
Associate Research Scientist 
NCSR "Demokritos", IBA 
15310 Agia Paraskevi Greece 
Tel: + 30 210 6503678; Fax: + 30 210 6511767 
e‐mail: atzin@bio.demokritos.gr 
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8) Empresas 
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Page 1 of 3


Inicio del mensaje reenviado:


De: "Sanchez Morata, Monica" <msanchez@pharmamar.com>
Asunto: RE: Colaboración UC - Prácticas Grado Biomedicina
Fecha: 20 de junio de 2019, 11>49>32 CEST
Para: "luismiguel.lozano@unican.es" <luismiguel.lozano@unican.es>
Cc: "Eibe Guijarro, Carmen" <ceibe@pharmamar.com>


Es4mado Miguel,


Me gustaría presentarme, mi nombre es Mónica Sánchez y trabajo en el Departamento de 
Recursos Humanos de PharmaMar.
Nuestra compañera, Carmen Eibe, nos ha hecho llegar su email y ante todo quiero darle las 
gracias por tenernos en cuenta para una posible colaboración.


Le confirmo que habitualmente contamos con estudiantes de úl4mo año de carrera 
universitaria y masters para entrenarles a nivel prác4co de los contenidos técnicos que han
adquirido durante el grado, por lo que llegado el momento, no habría ningún inconveniente 
en valorar la posibilidad de contar con alguno de sus estudiantes.


En mi firma le dejo mis datos de contacto y quedo a su disposición por si quisiera 
información adicional.


Reciba un cordial saludo,


Mónica Sánchez Morata
HR Business Partner
Human Resources / Oncology Business Unit


PharmaMar
Avenida de los Reyes, 1
Polígono Industrial La Mina
28770 Colmenar Viejo. Madrid (Spain)
Tel.: + 34 91 846 60 00


De: Lozano Gordillo, Luis Miguel <luismiguel.lozano@unican.es> 
Enviado el: lunes, 03 de junio de 2019 11:19
Para: Eibe Guijarro, Carmen <ceibe@pharmamar.com>
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Para: Eibe Guijarro, Carmen <ceibe@pharmamar.com>
Asunto: Colaboración UC - Prác4cas Grado Biomedicina
 
Buenos días, Carmen.
Espero que todo vaya bien desde la última vez que hablamos.
La Universidad de Cantabria tiene el reto de implantar un Grado en Ciencias 
Biomédicas, que se tiene proyectado implementar en la facultad de Medicina. 
En estos momentos estamos elaborando la memoria de verificación que 
deberá aprobar la Junta de Facultad, antes de iniciar toda una serie de trámites 
hasta llegar al Consejo de Universidades y la ANECA. Si toda la tramitación lo 
permite, nos gustaría iniciar estos estudios en el curso 2020-21.
En un sector tan amplio como es el de la salud, la Universidad debe formar 
profesionales capaces de conocer las bases científicas de la salud y de la 
enfermedad, pero también las herramientas básicas en el campo de la 
innovación, que les permitan generar y gestionar nuevas soluciones 
innovadoras en el campo diagnóstico y terapéutico. Después de mucho 
análisis, hemos diseñado un plan de estudios para formar a profesionales que 
hablen el lenguaje de los hospitales, de los centros de investigación y de la 
industria.
Estamos convencidos que la formación transversal de estos futuros 
profesionales es la ideal para aumentar su empleabilidad. En este sentido, nos 
dirigimos a vosotros para conocer si vuestra compañía consideraría la 
incorporación de alumnos en prácticas externas durante el segundo 
cuatrimestre del último año del grado. Este practicum es una excelente 
oportunidad de formación para los estudiantes y, creemos también, para las 
empresas como un primer contacto ante la posibilidad futura de incorporar el 
mejor talento. Somos conscientes que quedan todavía unos años para llegar a 
esa posible incorporación, pero nos gustaría conocer en estos momentos si 
pudiera existir esa posibilidad.
Si necesitáis más información, por favor, no dudéis en pedírmela.
Quedo a la espera de tus comentarios.
Muchas gracias.
 
Un saludo,
Luis-Miguel
 


 


-----------------------------------------------------------------------------
Este mensaje se dirige exclusivamente a su destinatario. Contiene información CONFIDENCIAL sometida a secreto profesional o cuya 
divulgación está prohibida por Ley. Si ha recibido este mensaje por error, debe saber que su lectura, copia y uso estan prohibidos. Le 
rogamos nos lo comunique inmediatamente por esta misma vía o por teléfono (91 846 6000) y proceda a su destrucción.
PHARMA MAR S.A usará su dirección de correo electrónico, así como los datos de contacto que le facilite, con el fin de gestionar el envío de 
comunicaciones profesionales y/o personales de sus empleados y personal externo. Para ejercitar sus derechos, remita su solicitud al 
Departamento Legal de Pharma Mar S.A, Avda de los Reyes nº 1, 28770 Colmenar Viejo (Spain). Para más detalle, consulte la Política de 
Privacidad en www.pharmamar.com


This message is intended for its addresee only. It contains information which is private and CONFIDENTIAL, or whose dissemination is 
prohibited by Law. If you have received this message in error, please be aware that reading, copying, or otherwise using it is prohibited. We 
ask you in this case to immediately inform us by email or telephone (+34 91 846 6000) and delete the message.
PHARMA MAR S.A will use your e-mail as well as any other contact data that you might provide, for the purpose of manage business and 
personal communications between their employees and third parties.
You may exercise your rights by sending a written communication to PharmaMar´s Legal Department, Avda. de los Reyes, 1 , 28770 
Colmenar Viejo (Spain). For more information, check our Privacy Policy at www.pharmamar.com
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Inicio del mensaje reenviado:


De: Juan José Infante <Juanjo.Infante@adlbionatur.com>
Asunto: Re: Colaboración UC - Prácticas Grado Biomedicina
Fecha: 3 de junio de 2019, 12?03?35 CEST
Para: "Lozano Gordillo, Luis Miguel" <luismiguel.lozano@unican.es>
Cc: "Dra. Rosa Osuna" <rosa.osuna@bionaturis.com>, Elena de la Torre 
<etorre@bionaturis.com>, José Luis Adrio Fondevila <JAdrio@adlbiopharma.com>


Gracias Luis Miguel,


Solemos recibir alumnos en prácticas. Al menos en las instalaciones de Jerez de la 
Frontera. No me ha dado tiempo de saber si en León también suelen acoger alumnos. 
Copio al responsable de la I+D de allí, José Luis Adrio. Rosa Osuna y Elena De la Torre 
son las responsables en la sede de Jerez. En principio puedes contar con todos y ya 
vemos los detalles.


Un abrazo,


Juanjo Infante


Chief Scien4fic Officer
ADL Bionatur Solu4ons


M (+34) 685 88 93 95
Juanjo.infante@adlbionatur.com
www.adlbionatur.com


On 3 Jun 2019, at 05:08, Lozano Gordillo, Luis Miguel 
<luismiguel.lozano@unican.es> wrote:


Buenos días, Juan José.


Espero que todo vaya bien desde la última vez que hablamos.


La Universidad de Cantabria tiene el reto de implantar un Grado en 
Ciencias Biomédicas, que se tiene proyectado implementar en la facultad 
de Medicina. En estos momentos estamos elaborando la memoria de 
verificación que deberá aprobar la Junta de Facultad, antes de iniciar toda C
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una serie de trámites hasta llegar al Consejo de Universidades y la ANECA. 
Si toda la tramitación lo permite, nos gustaría iniciar estos estudios en el 
curso 2020-21.


En un sector tan amplio como es el de la salud, la Universidad debe formar 
profesionales capaces de conocer las bases científicas de la salud y de la 
enfermedad, pero también las herramientas básicas en el campo de la 
innovación, que les permitan generar y gestionar nuevas soluciones 
innovadoras en el campo diagnóstico y terapéutico. Después de mucho 
análisis, hemos diseñado un plan de estudios para formar a profesionales 
que hablen el lenguaje de los hospitales, de los centros de investigación y de 
la industria.


Estamos convencidos que la formación transversal de estos futuros 
profesionales es la ideal para aumentar su empleabilidad. En este sentido, 
nos dirigimos a vosotros para conocer si vuestra compañía consideraría la 
incorporación de alumnos en prácticas externas durante el segundo 
cuatrimestre del último año del grado. Este practicum es una excelente 
oportunidad de formación para los estudiantes y, creemos también, para las 
empresas como un primer contacto ante la posibilidad futura de incorporar el 
mejor talento. Somos conscientes que quedan todavía unos años para llegar 
a esa posible incorporación, pero nos gustaría conocer en estos momentos si 
pudiera existir esa posibilidad.


Si necesitáis más información, por favor, no dudéis en pedírmela.


Quedo a la espera de tus comentarios.


Muchas gracias.


 


Un saludo,


Luis-Miguel
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2. JUSTIFICACIÓN


2.1. Justificación del título propuesto, argumentando el interés académico, 
científico o profesional del mismo 


Los avances en investigación biomédica de los últimos años están generando conocimiento 
para entender los mecanismos moleculares de las enfermedades. Esta revolución está 
dirigiendo a la sociedad, de forma acelerada, hacia una medicina de precisión y 
personalizada que, para ser eficiente, deberá implicar un análisis multidisciplinar de los 
pacientes. La medicina de precisión y personalizada debe desarrollar herramientas capaces 
de definir a quién, cuándo, cómo y porqué se debe aplicar un tipo específico de terapia, pero 
también cómo podemos prevenir una determinada enfermedad o cómo mejorar su 
diagnóstico.  


Para estar preparados ante el reto de la Medicina del futuro, la universidad está formando a 
profesionales médicos de forma rigurosa, prestando especial atención a los nuevos 
conocimientos y aptitudes que les permitirán desarrollar una atención integral e 
individualizada a cada paciente. Además, en el momento actual es necesario que la 
universidad forme también profesionales que sean capaces, por una parte, de desarrollar un 
conocimiento específico sobre las bases de la salud y de la enfermedad que les permita su 
interacción directa con grupos clínicos, contribuyendo al desarrollo de herramientas 
diagnósticas y terapéuticas; y, por la otra, que puedan generar, interpretar y liderar una 
investigación biomédica de vanguardia. Estos profesionales deben también estar formados 
para orientar su futuro hacia la Biotecnología y así transformar su conocimiento en un 
beneficio directo para la sociedad. 


La Comunidad autónoma de Cantabria está en una situación privilegiada para enfrentarse a 
este nuevo reto. La Facultad de Medicina y el Hospital Universitario Marqués de Valdecilla 
son piezas fundamentales en este sentido. Desde 1972, la Facultad de Medicina de la 
Universidad de Cantabria imparte formación teórica y práctica a estudiantes de Medicina. La 
Facultad de Medicina comenzó impartiendo la Licenciatura de Medicina y Cirugía, 
posteriormente la Licenciatura de Medicina y, en la actualidad, el Grado en Medicina. Sus 
prácticas clínicas son impartidas en el Hospital Universitario Marqués de Valdecilla. Además, 
la Facultad de Medicina imparte tres Másteres Interuniversitarios en las áreas de Salud y 
Biomedicina: Máster en Biología Molecular y Biomedicina, Máster en Iniciación a la 
Investigación en Salud Mental y Máster en Estudio y Tratamiento del Dolor. 


Cantabria también cuenta con dos institutos de investigación de referencia para enfrentarse 
a ese reto. Por un lado, el Instituto de Biomedicina y Biotecnología de Cantabria (IBBTEC) 
que es un centro mixto entre la Universidad de Cantabria y el Consejo Superior de 
Investigaciones Científicas (CSIC), en el que participa también el Gobierno Regional de 
Cantabria a través de la Sociedad para el Desarrollo de Cantabria (SODERCAN). Por otro 
lado, el Instituto de Investigación Sanitaria Valdecilla (IDIVAL), que es un centro acreditado 
por el Instituto de Salud Carlos III como instituto de investigación sanitaria. IBBTEC e 
IDIVAL contribuyen de forma decisiva a la investigación e innovación en el entorno 
biosanitario. 


La confluencia de todos estos activos en la ciudad de Santander, la alta calidad de las 
actividades docentes, clínicas e investigadoras que se desarrollan, junto con el ambiente 
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https://web.unican.es/centros/medicina/estudios-de-grado/grado-en-medicina

https://web.unican.es/centros/medicina/masteres-oficiales/master-universitario-en-biologia-molecular-y-biomedicina
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multidisciplinario en el cual interaccionan investigadores básicos, investigadores clínicos y 
personal sanitario, nos coloca en una situación óptima para implantar un Grado que pueda 
formar a excelentes profesionales en el campo de la Biomedicina. Los nuevos graduados en 
Ciencias Biomédicas serán profesionales altamente cualificados y preparados para liderar la 
investigación biomédica del futuro y responder a los retos de la medicina de precisión y 
personalizada. 


La demanda de este tipo de estudios es alta, como muestran las notas de corte para el 
acceso a los Grados en Ciencias Biomédicas ya existentes en el territorio español. Esas notas 
de corte son muy similares a las de los Grados de Medicina. 


La Universidad de Cantabria tiene una posición geográfica estratégica para comenzar un 
Grado en Ciencias Biomédicas, dada la ausencia de un Grado de estas características en todo 
el norte y el oeste del país. Las Universidades que en la actualidad ofrecen estudios en 
Ciencias Biomédicas se encuentran a más de cuatrocientos kilómetros de distancia, situadas 
en las comunidades autónomas de Cataluña, Valencia, Madrid y Andalucía como se detalla 
en la siguiente sección. 


2.2. Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuación de 
la propuesta a criterios nacionales o internacionales para títulos de similares 
características académicas 


Conscientes de la importancia de la Biomedicina, países con una larga tradición y experiencia 
en investigación biomédica como Estados Unidos, Reino Unido, Alemania o Suecia cuentan, 
desde años, con estudios en Biomedicina. Universidades extranjeras de referencia mundial 
como las universidades de Harvard, Yale, Oxford o Cambridge han apostado claramente por 
formar a este tipo de profesionales ofreciendo Grados en Biomedical Science. La universidad 
española también decidió incluir las Ciencias Biomédicas entre los Grados que ofrece, 
implantando este tipo de formación superior hace más de una década. A continuación, se 
enumeran los Grados en Ciencias Biomédicas de las universidades públicas españolas. Todos 
ellos han sido una referencia continua, al igual que los grados de universidades extranjeras 
mencionados anteriormente, durante todo el proceso de elaboración del Grado en Ciencias 
Biomédicas de la Universidad de Cantabria. 


- Grado de Ciencias Biomédicas (Universidad de Barcelona).


- Grado de Ciencias Biomédicas (Universidad Autónoma de Barcelona).


- Grado en Biomedicina Básica y Experimental (Universidad de Sevilla).


- Grado en Bioquímica y Ciencias Biomédicas (Universidad de Valencia).


- Grado en Ciencias Biomédicas (Universidad de Lleida).


Además, otros dos Grados de la Universidad española que están muy relacionados con la 
Biomedicina han sido analizados con detalle y utilizados como referencia para la preparación 
de esta propuesta de Grado. 


- Grado en Biología Humana (Universidad Pompeu Fabra).


- Grado en Biología Sanitaria (Universidad de Alcalá).
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http://www.ub.edu/biologia/queoferim/es/grau/grau_biomediques/

https://www.uab.cat/web/estudiar/listado-de-grados/informacion-general/ciencias-biomedicas-1216708258897.html?param1=1231491113526

http://www.us.es/estudios/grados/plan_217

https://www.uv.es/uvweb/universidad/es/estudios-grado/oferta-grados/oferta-grados/grado-bioquimica-ciencias-biomedicas-1285846094474/Titulacio.html?id=1285950845350

http://www.biomedicina.udl.cat/es

https://www.upf.edu/es/web/graus/grau-biologia-humana

https://www.uah.es/es/estudios/estudios-oficiales/grados/Grado-en-Biologia-Sanitaria/
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Las universidades británicas University College London, Kings's College London, Imperial 
College London o la Universidad de Manchester han sido también una referencia en el diseño 
de este Grado. 


Dada la ausencia de un libro blanco del Título en Biomedicina en la Agencia Nacional de 
Evaluación de la Calidad y Acreditación (ANECA), se ha usado también como referencia el 
Libro Blanco de los Títulos de Grado en Bioquímica y Biotecnología. 


2.3 Descripción de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados 
para la elaboración del plan de estudios 


2.3.1 Procedimientos Internos 


En mayo de 2015 el Rector de la Universidad de Cantabria nombró una comisión para 
valorar las posibilidades de implantación de un nuevo Grado con orientación biomédica. Esta 
comisión inicial estuvo formada por el Decano de la Facultad de Medicina, los cinco 
Directores de Departamento de dicha Facultad y el Director del IBBTEC. La comisión valoró 
la organización de estudios de carácter análogo en otras Universidades, el número de 
alumnos adecuado, la demanda social de este tipo de estudios, las posibles salidas 
profesionales para los egresados y los medios humanos y materiales disponibles. Después de 
este análisis, la comisión solicitó al nuevo Rector de la Universidad de Cantabria, elegido 
durante el periodo de trabajo de la comisión, que iniciara las gestiones oportunas para la 
implantación de un Grado en Ciencias Biomédicas en esta universidad. 


Reunido con los miembros de la comisión, el nuevo Rector analizó el trabajo llevado a cabo 
hasta ese momento, así como aquellos aspectos, tanto relativos a recursos humanos como 
materiales, de la Facultad de Medicina que convendría reforzar de cara a la posible puesta en 
marcha de esta nueva titulación. En la reunión se acordaron compromisos concretos en 
cuanto al reforzamiento de los citados recursos y el nombramiento de una nueva comisión, 
que llevaría a cabo la elaboración de propuestas más detalladas. Dicha comisión, formada 
por seis miembros de la Facultad de Medicina, comenzó a trabajar en septiembre de 2016, 
para diseñar un plan de estudios de un Grado en Ciencias Biomédicas. La comisión se diseñó 
de forma que cada uno de los componentes tuviese perfiles profesionales diferentes, con el 
objetivo de integrar la experiencia de la práctica clínica y la investigación biomédica en un 
programa capaz de formar profesionales altamente cualificados. Esta comisión trabajó en el 
diseño de un plan de estudios teniendo en cuenta las necesidades formativas del Grado. A 
finales de noviembre de 2016, y tras un periodo intenso de trabajo, la comisión hizo una 
proposición inicial de plan de estudios. Tras su presentación al Rector y al Decano, la 
propuesta se envió a toda la Facultad de Medicina y se presentó públicamente en una 
reunión en la propia Facultad donde se dieron detalles del plan de estudios, de los objetivos 
y de la conveniencia de solicitar la implantación de este nuevo Grado en la Universidad de 
Cantabria. La reunión dio inicio a un periodo amplio de debate y reflexión para recoger las 
diferentes propuestas hechas por los directores y profesores de los departamentos 
implicados e incorporarlas al plan de estudios. Además, miembros de la comisión se 
reunieron con la Delegación de Alumnos de la Facultad de Medicina para conocer las 
opiniones y sugerencias de los estudiantes. Tras este largo periodo de profunda reflexión 
colectiva, la comisión presentó al Decano de la Facultad de Medicina un nuevo plan de 
estudios en septiembre de 2017. 


A continuación, una comisión formada por el Decano de la Facultad de Medicina, los 
directores de departamento de la propia facultad, los representantes de los estudiantes y del 
personal de administración y servicios incorporó algunos cambios adicionales al plan de 
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estudio. Asimismo, tras las peticiones de los departamentos, esta comisión analizó su 
participación en la docencia de cada una de las asignaturas del plan de estudios. 


En octubre de 2018, el Decano de la Facultad de Medicina presentó la propuesta de Grado en 
Ciencias Biomédicas a la Junta de Facultad, donde finalmente se llevó a cabo su aprobación. 
Posteriormente el Decano elige un Coordinador para el Grado en Ciencias Biomédicas que 
elabora esta memoria con la colaboración de todas las áreas de conocimiento implicadas en 
este Grado. Esta memoria se presenta a la Junta de la Facultad de Medicina para su 
aprobación en junio de 2019. 


2.3.2 Procedimientos Externos 


Conscientes de la importancia del Hospital Universitario Marqués de Valdecilla (HUMV)y el 
Instituto de Investigación Sanitaria Valdecilla (IDIVAL) para el éxito en la formación de estos 
nuevos profesionales biomédicos, días después de celebrarse la reunión informativa en la 
Facultad de Medicina, la comisión también organizó una presentación pública en el hospital, 
a la que fueron invitados los miembros del HUMV y el IDIVAL. Allí se recogieron las opiniones 
de todos ellos, las cuales sirvieron, de nuevo, para mejorar la propuesta inicial. 


Como se señalaba anteriormente, el Instituto de Biomedicina y Biotecnología de Cantabria 
(IBBTEC) es un centro mixto entre la Universidad de Cantabria y el CSIC. Los científicos del 
CSIC también participaron en la reflexión colectiva sobre este proyecto formativo. Además, 
estos investigadores mostraron su interés para involucrarse de una forma directa en la 
formación de los estudiantes. 


La implicación de estos tres centros, el HUMV, el IDIVAL y el IBBTEC, ha sido esencial para 
el éxito de la propuesta. Después de conocer los detalles actualizados del proyecto de la 
Universidad de Cantabria, sus directores han manifestado por escrito su apoyo total y 
entusiasta a este Grado en Ciencias Biomédicas. El Director Gerente del Hospital manifestaba 
recientemente que “el Grado en Ciencias Biomédicas encaja perfectamente con las 
necesidades a corto y medio plazo de personal especializado que tendremos en centros como 
el nuestro a la hora de completar la implantación de la medicina personalizada”. En la misma 
línea, el Director de Gestión del IDIVAL consideraba “de máximo interés el Grado en Ciencias 
Biomédicas que se tiene proyectado implementar en nuestra facultad y que sin duda 
reforzará las capacidades del entorno Biosanitario de Cantabria tanto en captación de 
talento, desarrollo profesional, investigación, innovación, como potencial desarrollo 
empresarial”. Finalmente, el director del IBBTEC compartía que este Grado suponía “una 
iniciativa idónea para incrementar la competitividad de Cantabria en el ámbito de la 
Biomedicina y la Biotecnología”. 


Por otra parte, el Coordinador del Grado en Ciencias Biomédicas de la Universidad de 
Cantabria organizó la Reunión de Coordinadores de Grados y Posgrados en Bioquímica, 
Biotecnología y Biomedicina, una actividad satélite del 41 Congreso de la Sociedad Española 
de Bioquímica y Biología Molecular (SEBBM) celebrado en Santander el 10 de septiembre de 
2018. En la sesión titulada “Análisis de Grados de Biomedicina en España. Planes de estudio, 
experiencia formativa, resultados y salidas profesionales de los egresados” se presentaron 
detalles muy relevantes para la propuesta de un Grado en Ciencias Biomédicas en la 
Universidad de Cantabria. Las Coordinadoras de los Grados de Biomedicina de las 
Universidades de Barcelona, Pompeu Fabra y Sevilla impartieron un seminario para 
compartir la información relacionada con los Grados que coordinan. Además, a la reunión 
asistieron otros 23 Coordinadores y representantes de universidades españolas que 
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aportaron propuestas docentes, administrativas y organizativas que se han incorporado a 
este Grado. 


2.4 Objetivos 


El objetivo de este Grado en Ciencias Biomédicas es la formación de profesionales 
biomédicos preparados para trabajar de igual forma en el hospital y en el laboratorio. El 
Grado debe proporcionar los conocimientos y competencias adecuados para garantizar la 
exitosa incorporación de estos graduados al sector clínico, para asistir al personal médico en 
la aplicación de herramientas moleculares de diagnóstico. Estos profesionales también 
podrían incorporarse a los sectores biomédico, biotecnológico y farmacéutico, donde serían 
capaces de desarrollar proyectos de investigación básica y aplicada, así como la producción 
de medicamentos, vacunas, ensayos clínicos y pruebas de diagnóstico. Además, sus salidas 
profesionales podrían ser tan diversas como la creación de empresas biotecnológicas, la 
participación en agencias reguladoras relacionadas con la salud, transferencia tecnológica o 
en empresas de servicios, asesoría, comunicación y enseñanza académica. El objetivo es que 
estos profesionales biomédicos contribuyan al desarrollo sanitario, científico, docente y 
económico. 


2.5 Justificación de las menciones al título establecidas 


2.6 Justificación Profesional (sólo profesiones reguladas) 
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		Subsanaciones_Grado_CienciasBiomedicas_2feb20aceptados.pdf

		Anexo_Centros_para_Practicum_reducido

		ANEXO. Cartas recibidas

		1) Facultad de Medicina de la Universidad de Cantabria (Santander)

		2) Instituto de Biomedicina y Biotecnología de Cantabria (IBBTEC) (Santander)

		3) Hospital Universitario Marqués de Valdecilla (Santander)

		4) Instituto de Investigación Marques de Valdecilla (IDIVAL) (Santander)

		5) Otras Departamentos de la Universidad de Cantabria

		6) Universidades y Centros de Investigación en territorio nacional

		7) Universidades y Centros de Investigación Extranjeros

		8) Empresas
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN 


10.1. Cronograma de implantación de la titulación 


10.1.1 Justificación 


La previsión sería comenzar el curso académico 2020-2021. 


10.1.2 Cronograma de implantación 
 
 
 


CURSO  
ACADÉMICO 


IMPLANTACIÓN DEL GRADO 
EN CIENCIAS BIOMÉDICAS 


Curso 2020/21 Primer curso 


Curso 2021/22 Segundo curso 


Curso 2022/23 Tercer curso 


Curso 2023/24 Cuarto Curso 
 
 


 


C
SV


: 3
41


24
48


53
76


60
77


39
86


36
52


9 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s





		10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN



				2019-07-24T13:49:14+0200

		España












4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES 


4.1. Sistemas de información previa a la matriculación y procedimientos 
accesibles de acogida y orientación de los estudiantes de nuevo ingreso para 
facilitar su incorporación a la universidad y la titulación 
 
La Universidad de Cantabria desarrolla diversas iniciativas para hacer llegar la 
información sobre la institución y su oferta formativa a todos los agentes interesados, 
dentro y fuera de la propia institución: estudiantes, profesorado, personal de 
administración y servicios, futuros alumnos (alumnos de segundo curso de bachillerato 
y ciclos formativos de grado superior) y en general a toda la sociedad. 
 
En relación con la información a futuros alumnos sobre los criterios de acceso y 
admisión, procedimiento de matrícula, etc., el servicio de Gestión Académica de la 
Universidad de Cantabria edita cada año la GUIA DE ACCESO, que se distribuye tanto 
internamente como fuera de la institución, enviándose a los institutos y colegios de 
Cantabria, así como a los de las provincias limítrofes, Oficinas de información juvenil 
y Oficinas de información universitaria de los ayuntamientos. Esta guía está también 
accesible en la Web institucional desde la sección de información académica: 
 
https://web.unican.es/admision/procedimiento-de-ingreso-en-estudios-de-grado 
 
El SOUCAN (Sistema de orientación de la Universidad de Cantabria), dependiente del 
Vicerrectorado de Estudiantes, organiza diversas actividades para la información de 
los futuros alumnos como parte de un sistema completo de información denominado 
RED INFORMA: 
 
i) Jornadas de Puertas abiertas 
Es la primera toma de contacto de los alumnos de secundaria con el Campus 
Universitario y constituyen el acto más importante de las actuaciones previstas para 
alumnos preuniversitarios. 
 
Se realizan tres tipos de jornadas: jornadas dirigidas a los alumnos de 1º de 
bachillerato, jornadas dirigidas a los alumnos de 2º de bachillerato y jornadas dirigidas 
a los padres de alumnos. 
 
El objetivo principal es proporcionarles información sobre las titulaciones y centros de 
la Universidad de Cantabria, asesorándoles en la decisión sobre su futuro académico. 
 
ii) Programa CICERONE  
Actividad desarrollada en los centros de Educación Secundaria para alumnos de 2º 
curso de Bachillerato y ciclos formativos de Grado Superior. 
 
iii) Red de oficinas de Información Universitaria de Cantabria (programa RIUC) 
La UC en colaboración con distintos ayuntamientos de la región dispone de 22 oficinas 
de Información Universitaria en otros tantos municipios que son atendidas por 
alumnos becarios de la UC. 
 
De forma particular, el centro edita también información completa sobre las 
titulaciones que imparte, que está accesible al público a través de la página Web de la 
Universidad (http:/www.unican.es/centros/medicina)  
 
Todas estas iniciativas informan a los futuros alumnos sobre las vías y requisitos de 
acceso al título, su relación con las materias cursadas en la educación secundaria, las 
pruebas de acceso, el número de plazas ofertadas, la nota de acceso según los 
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resultados de cursos anteriores, el perfil de ingreso más adecuado para aquellas 
personas que van a iniciar sus estudios en una titulación y cualquier otra información 
que resulte de interés. 
 
PERFIL DE INGRESO: 
 
Ante el reto de la Medicina de Precisión y Personalizada, el objetivo de este Grado es 


que los futuros profesionales biomédicos contribuyan al desarrollo sanitario, científico, 


docente y económico. 


 


Para su correcta incorporación a los estudios, el futuro alumnado deberá haber elegido 


la modalidad de Ciencias durante el Bachillerato. Además, el estudiante deberá haber 


cursado con éxito las materias orientadas a las Ciencias de la Salud, tales como 


Biología y Química. También, es deseable que el alumnado posea una formación básica 


en Matemáticas y Física. 


 


Otras características recomendadas del futuro alumnado son: 


 


- Deseo de aprender para adquirir los conocimientos y las habilidades necesarias, 


para trabajar en el campo de la biomedicina.  


- Curiosidad científica.  


- Razonamiento crítico. 


- Capacidad de análisis y síntesis de gran cantidad de información.  


- Interés por la mejora continua.  


- Constancia y responsabilidad en el trabajo.  


- Capacidad de comunicación oral y escrita. 


- Facilidad para los idiomas, principalmente el inglés, además del castellano. 


- Capacidad de trabajo en equipo y de planificación del trabajo.  


- Capacidad de innovación.  


- Destrezas tecnológicas 


 


Estas actitudes se potenciarán a lo largo de sus estudios. 
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 


5.1 Descripción del plan de estudios 


 
Este Grado en Ciencias Biomédicas comprende un elevado número de materias 
destinadas a conseguir avanzar en la medicina de precisión y personalizada. Se ha 
preparado una oferta atractiva y actual de asignaturas que formen a los 
estudiantes de Biomedicina ante los retos de la medicina actual y futura, como las 
enfermedades causadas por el envejecimiento, las alteraciones genéticas, los 
factores ambientales, la inflamación, el cáncer o las infecciones. 
 
El Plan de Estudios integra un avance secuencial en el conocimiento de la estructura 
y función del cuerpo humano, así como un análisis detallado de las formas de 
enfermar. En los primeros cursos del Grado, las asignaturas impartidas tienen un 
carácter fundamentalmente básico, sentando los cimientos para la adquisición 
posterior de diferentes herramientas que nos aproximarán a un abordaje 
multidisciplinar de la enfermedad, tanto desde el punto de vista diagnóstico como 
terapéutico. Este aspecto se aborda principalmente en los últimos dos años del 
Grado. Además, en el último curso, se han incluido dos itinerarios, “Salud Humana” 
y “Biotecnología”, formados cada uno de ellos por un bloque de tres asignaturas 
obligatorias para cada uno de los itinerarios. Finalmente, el plan de estudios incluye 
en el último año del Grado, un amplio periodo de formación práctica, que podría 
desarrollarse en instituciones locales, nacionales o incluso internacionales. Estas 
dos últimas opciones se podrían llevar a cabo siempre y cuando fuera posible para 
el estudiante.  
 
En las directrices generales para la elaboración de planes de estudio en el marco 
del Espacio Europeo de Educación Superior (EEES) (Consejo de Gobierno 
30/05/08), la Universidad de Cantabria establece que todas las asignaturas de sus 
grados deben tener obligatoriamente un carácter cuatrimestral y una actividad 
docente de 6 créditos ECTS. En el caso del Practicum, los tamaños deberán ser 
múltiplos enteros de 6 y el trabajo de Fin de Grado tendrá entre 6 y 30 créditos. 
Siguiendo esas directrices generales, la propuesta de plan de estudios contiene 60 
créditos de formación básica (Tablas 1 y 2), de los que 42 créditos (Tabla 2) están 
vinculados a materias que figuran en el anexo II del Real Decreto 1393/2007 de 
ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales para la rama de conocimiento 
de Ciencias de la Salud: Anatomía Humana, Biología (Biología Celular y Tisular, y 
Biología Molecular de la Célula), Bioquímica, Estadística, Física y Fisiología. Otros 
6 créditos están configurados por materias básicas incluidas en el anexo II para la 
rama del conocimiento de Ciencias (Química). Además, la normativa de la 
Universidad de Cantabria requiere que se incluya en la formación básica al menos 
12 créditos asociados a habilidades lingüísticas, en particular al dominio de la 
lengua inglesa (Inglés), y al desarrollo de valores, destrezas y determinadas 
competencias transversales (Ciencia y Sociedad). 
 
Como se puede observar en la Tabla 1 y en apartado 5.6.B. el plan de estudios 
contiene también 21 asignaturas obligatorias (126 créditos) que abarcan materias 
de contenido clínico, científico, técnico y empresarial. Además, el Grado consta de 
30 créditos de asignaturas optativas, de los cuales 18 créditos son de obligado 
cumplimiento para cada uno de los itinerarios anteriormente mencionados. Para 
los 12 créditos restantes, los alumnos podrán elegir entre dos asignaturas que se 
imparten en el último año (Modelos Experimentales de Enfermedades e Ingeniería 
Biomédica) y una materia específica de cada itinerario, que podría ser cursada 
como optativa por los estudiantes del otro itinerario. Así, una posibilidad sería que 
los estudiantes que eligieran el itinerario Salud Humana, podrían escoger la 
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asignatura Diseño y Producción de Fármacos como optativa. Mientras que la 
asignatura Genética Aplicada y Medicina Personalizada se podría convertir en 
optativa para aquellos estudiantes que optasen por el itinerario Biotecnología. 
 


TIPO DE MATERIA CRÉDITOS 


Formación básica 60 


Obligatorias 126 


Optativas 30 


Prácticas externas 18 


Trabajo Fin de Grado 6 


CRÉDITOS TOTALES 240 
Tabla 1. Resumen del tipo de materias y su 


distribución en créditos ECTS. 
 
 


RAMA DEL 
CONOCIMIENTO MATERIA 


ASIGNATURAS 
DE FORMACIÓN 
BÁSICA EN ESTE 


GRADO 


CRÉDITOS 


Ciencias de la Salud 
 


(anexo II del Real 
Decreto 1393/2007) 


 
(42 créditos) 


Anatomía 
Humana Anatomía 6 


Biología 


Biología Celular y 
Tisular 6 


Biología Molecular 
de la Célula 6 


Bioquímica 
Bioquímica 


Estructural y del 
Metabolismo 


6 


Estadística Bioestadística 6 


Física Biofísica 6 


Fisiología Fisiología I 6 
Ciencias 


 
(anexo II del Real 


Decreto 1393/2007) 
 


(6 créditos) 


Química Química 6 


Materias básicas de 
distinta rama 


 
(12 créditos) 


Formación 
humanística y 


valores 
profesionales 


Ciencia y Sociedad 6 


Idioma moderno Inglés 6 


CRÉDITOS TOTALES DE FORMACIÓN BÁSICA 60 
Tabla 2. Materias básicas por rama del conocimiento. 


 
 
Uno de objetivos de la asignatura Modelos Experimentales de Enfermedades es 
completar la adquisición de los conocimientos teóricos requeridos en la orden 
ECC/566/2015 (BOE 01/04/2015) sobre manejo de animales con fines de 
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experimentación y docencia, para poder optar a la capacitación en las funciones B 
(eutanasia de animales) y C (realización de los procedimientos) establecidos en 
dicha orden ministerial. Parte de los conocimientos necesarios para obtener esta 
capacitación también están incluidos en las materias Anatomía, Biología Celular e 
Histología, Fisiología y Farmacología. 
 
Los estudiantes necesitarán cursar un periodo amplio de prácticas externas durante 
el segundo cuatrimestre del último curso (Practicum, 18 créditos). La estructura 
temporal del plan de estudios permitirá que el alumnado pueda elegir centros de 
acogida para sus prácticas en Santander, como los laboratorios de investigación 
de la propia Facultad de Medicina, el IBBTEC o el IDIVAL, así como en el Hospital 
Universitario Marqués de Valdecilla. Precisamente, los jefes y responsables de los 
servicios de Inmunología, Hematología, Bioquímica, Genética, Microbiología, 
Anatomía Patológica, Farmacología y las Unidades de Terapia Celular y Ensayos 
Clínicos del hospital han expresado que participarán de forma activa en este 
periodo de formación y acogerán a estudiantes del Grado. Además, el Practicum 
podrá llevarse a cabo en el resto del territorio nacional o en el extranjero. La 
Universidad de Cantabria tiene establecido un convenio de cooperación educativa 
con el CSIC, lo que permitiría la incorporación del alumnado a centros de 
investigación de la agencia estatal de investigación. De igual forma, se fomentará 
y facilitará la incorporación de los estudiantes que lo deseen a centros del 
extranjero, especialmente en universidades europeas a través, por ejemplo, del 
programa Erasmus+. Finalmente, se establecerán los convenios adecuados para 
que, los estudiantes que así lo deseen, puedan obtener la experiencia en el mundo 
de la empresa y adquirir más habilidades en la transferencia del conocimiento 
científico. Alcanzar una formación excelente para garantizar la incorporación al 
tejido productivo es también uno de los objetivos principales de este Grado en 
Ciencias Biomédicas. Para ello, la Universidad de Cantabria ha contactado 
inicialmente con cerca de una veintena de empresas para conocer las posibilidades 
de incorporación durante el Practicum. Las respuestas recibidas han sido muy 
positivas respecto a este Grado y a la futura participación en la formación del 
alumnado. 
 
Para inculcar la importancia de las normas de seguridad durante el periodo 
práctico, la Unidad de Prevención de la Universidad de Cantabria impartirá al inicio 
del Practicum un curso online de técnicas preventivas de seguridad y salud laboral. 
Además, la Unidad de Prevención participará en las primeras prácticas de 
laboratorio del Grado para que los estudiantes conozcan, desde el inicio del Grado, 
las medidas de seguridad y salud laboral para prevenir y evitar riesgos. 
 
Otra de las asignaturas que se imparte en el mismo cuatrimestre que el Practicum 
es Ingeniería Biomédica. Se trata de una asignatura optativa cuyo porcentaje de 
presencialidad es cero en su mayoría para que el alumnado puedan cursarla a 
distancia, si fuera necesario, a través de plataformas virtuales mientras realizan 
las prácticas externas. 
 
Una de las competencias generales que incluye este Grado es el desarrollo de un 
pensamiento y un razonamiento crítico. Desde la Facultad de Medicina se es 
consciente de que esta habilidad es fundamental para profesionales dedicados a la 
Biomedicina. Se desarrollarán actividades a lo largo del Grado encaminadas 
precisamente a ello y una parte importante de la asignatura “Iniciación a la 
Investigación Biomédica” se centrará también en el análisis crítico de resultados 
científicos. Además, esta asignatura servirá para que los estudiantes conozcan 
directamente la amplia investigación biomédica llevada a cabo en los centros 
cercanos a la Facultad de Medicina. Así, el alumnado tendrá la información 
necesaria para elegir un grupo o centro para las prácticas externas, siempre y 
cuando los estudiantes quisieran hacer esas prácticas en la ciudad de Santander. 


C
SV


: 3
66


49
82


41
07


81
68


07
41


46
81


4 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







 
En este grado se hace un particular énfasis en habilidades transversales que se 
considera que los estudiantes de un Grado de estas características deben adquirir 
para enfrentarse a los retos del mercado laboral. Además de la formación básica 
transversal que requiere la normativa de la Universidad de Cantabria (Inglés; 
Ciencia y Sociedad), se incluyen contenidos teóricos y prácticos para adquirir 
habilidades de comunicación oral como parte de la asignatura “Iniciación a la 
Investigación Biomédica”. Por otro lado, a lo largo del grado se impartirán técnicas 
de soporte gráfico para que los estudiantes desarrollen ciertas destrezas 
tecnológicas y así puedan presentar sus conocimientos o resultados científicos de 
la forma más eficaz. También, se preparará de una forma práctica al alumnado 
para que manejen técnicas de edición de texto, lo que les facilitará la preparación 
de memorias y trabajos escritos de forma profesional. 
 
Por otra parte, la asignatura optativa “Nutrición, Salud y Enfermedad” del itinerario 
Salud Humana incluye una competencia específica que se describe a continuación 
porque se trataría de una competencia que solamente conseguirían aquellos 
estudiantes que eligieran dicho itinerario. El contenido de la competencia es el 
siguiente: comprender y reconocer los procesos de nutrición humana y su relación 
con la salud y la enfermedad, además de familiarizarse con las técnicas de uso 
habitual en nutrición experimental y clínica. 
 
La Facultad de Medicina tiene ya establecidos mecanismos de coordinación docente 
en el Grado en Medicina a través de la comisión de docencia que es una comisión 
delegada de la Junta de la Facultad de Medicina. La comisión está presidida por el 
decano, quien delega en el vicedecano o vicedecana cuando lo estima oportuno. 
Además, dicha comisión está formada por profesores de los departamentos 
implicados en la docencia en la Facultad de Medicina y seis estudiantes miembros 
de la delegación de alumnos de la Facultad. Entre sus funciones se encuentran 
aprobar cualquier variación en el plan docente, el calendario de exámenes y las 
guías docentes. La comisión también distribuye el tiempo para que sea lo más 
racional posible y garantiza que se dispone de recursos necesarios para poder 
llevar a cabo todas las actividades docentes. Los mecanismos de coordinación 
docente serán similares en el Grado en Ciencias Biomédicas. 
 
Desde el inicio hasta la presentación de esta memoria, la filosofía en este Grado 
en Ciencias Biomédicas ha sido la integración de todo el conocimiento y los recursos 
humanos necesarios en cada una de las asignaturas para garantizar la excelente 
formación de los estudiantes en un campo tan multidisciplinar como la Biomedicina. 
De hecho, en un tercio de las asignaturas han participado de forma coordinada en 
su diseño diferentes áreas de conocimiento. Se ha hecho un esfuerzo importante 
para garantizar la integración de conocimientos básicos y clínicos en las 
asignaturas que así lo requerían. Este es el mejor ejemplo de cómo deberán 
trabajar estos profesionales biomédicos en el futuro: que sepan hablar tanto el 
lenguaje de los hospitales como el de los centros de investigación. 
 
La Universidad de Cantabria pone a disposición de los estudiantes y profesores el 
Aula Virtual donde residen los cursos de formación-online y de apoyo a la docencia 
presencial dentro de la plataforma Moodle. 
 


  El Centro de Formación de Nuevas Tecnologías (CeFoNT) es responsable de la 
administración de esta plataforma, su mantenimiento y el soporte integral a todos 
los usuarios, tanto profesores como estudiantes. El CeFoNT cuenta para desarrollar 
su actividad con recursos técnicos y humanos propios y trabaja de forma 
coordinada con el Servicio de Informática de la Universidad de Cantabria, 
integrando sus medios técnicos y recursos humanos para la administración de la 
plataforma Moodle y la prestación de los servicios de soporte a los cursos de 


C
SV


: 3
66


49
82


41
07


81
68


07
41


46
81


4 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







formación online. El CeFoNT cuenta para ello con dos Técnicos de Teleformación y 
un Analista de Sistemas y, por parte del Servicio de Informática, se dispone en el 
área de sistema de cuatro técnicos con perfiles de Analistas de Sistemas y 
Administradores de Bases de Datos. 
 


  Además el CeFoNT y el Servicio de Informática de la Universidad de Cantabria 
administran los servidores (potentes equipos informáticos ubicados en las 
instalaciones del Servicio de Informática) donde estos programas se ejecutan, 
tanto los servidores físicos dedicados (ordenadores de gran potencia y 
características especiales para brindar servicios de forma ininterrumpida, como 
puede ser la redundancia de discos duros y fuentes de alimentación) como los 
servidores virtualizados (máquinas lógicas, no físicas, que se ejecutan sobre otras 
máquinas físicas, aportando ventajas a la hora de la optimización/flexibilidad de 
recursos, portabilidad, incremento de la seguridad y disponibilidad). 
 


  El CeFoNT dispone de un entorno de producción constituido por un servidor web 
(FrontEnd) y un servidor de bases de datos (BackEnd) que cuentan ambos con dos 
CPUs. Asimismo, cuenta con un servidor que replica el entorno de producción, de 
modo que la política de respaldo garantiza la realización de una copia (backup) 
diaria de las bases de datos y los directorios de datos de las unidades de red. El 
entorno de sistemas se completa con la disponibilidad de un servidor de 
desarrollo/test que permite probar las actualizaciones del entorno de producción y 
el desarrollo de nuevos servicios y funcionalidades (plugins). Por último, la 
arquitectura se completa con el empleo del monitor de rendimiento Zabbix que 
permite diagnosticar y registrar el estado de servicios de red y servidores, y 
verificar la disponibilidad y nivel de respuesta de servicios estándar como HTTP y 
SMTP, la carga de CPU, utilización de la red, etc.  
 


  La herramienta Moodle permite la evaluación online además de garantizar una 
comunicación virtual profesor/alumno. Permite crear controles o exámenes, cuyas 
preguntas incluyan información textual, imágenes, audios y/o vídeos, etc., 
planteando cuestiones que puedan ser resueltas en diferentes modalidades (tipo 
test, de respuesta corta, de respuesta más extensa, de relación, etc.). Además, 
Moodle incluye funcionalidades que permiten reducir el riesgo de copia:  
 


- Enunciados de examen diferentes para cada alumno: creados por Moodle a 
partir de un banco de preguntas que el profesor haya introducido 
previamente en el sistema. El profesor sólo tiene que indicar el número de 
preguntas del enunciado, y Moodle genera los enunciados de cada alumno 
con preguntas que, o son diferentes, o de contener alguna pregunta 
coincidente, aparece en un orden distinto. 


- En caso de preguntas tipo test, Moodle también permite que las opciones 
de respuesta vayan cambiando de orden de manera aleatoria. Así, en caso 
de que la misma pregunta esté contenida en el enunciado de examen de 
más de un alumno, las opciones de respuesta posibles se mostrarán en un 
orden distinto.  


- Permite configurar el rango de tiempo durante el cual los alumnos podrán 
acceder al examen (fecha y hora de apertura, fecha y hora de cierre), así 
como el tiempo que el alumno tendrá para responder el examen una vez 
haya accedido a él. Se trata de que el/la profesor/a dé un margen de tiempo 
que permita al estudiante responder a las cuestiones, y tenga algo de 
tiempo para repasar su respuesta, y hecho esto, que tenga que hacer el 
envío de su solución. En resumen, que tenga que completar el envío de la 
misma sin que le sobre tiempo para consultar el material, copiar su 
respuesta y/o comparar su solución con la de algún compañero.    
 


C
SV


: 3
66


49
82


41
07


81
68


07
41


46
81


4 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







  Para la realización de las pruebas online, se tomarán las siguientes medidas para 
asegurar la autenticidad de la identidad del alumno: 
 


- Convocar a los alumnos a una hora concreta para la realización de la 
prueba. 


- Utilizar una clave como única vía de acceso a la prueba. 
- Solicitar al estudiante que, durante la realización del examen, esté 


conectado por videoconferencia con su cámara web activa para que el 
profesor pueda comprobar de forma aleatoria la identidad de la persona 
que está realizando la prueba durante el tiempo que dure la misma.  


- El estudiante deberá identificarse mostrando al examinador su DNI al 
inicio de la prueba, el cual lo validará respecto a la lista oficial de alumnos 
matriculados. 


- Controlar el número de usuarios conectados, así como las direcciones IP 
de los equipos conectados a la prueba en la plataforma Moodle. 


- Adicionalmente se podrán utilizar herramientas de proctoring para 
verificar mediante algoritmos de reconocimiento facial la identidad de los 
usuarios online y detectar comportamientos incorrectos o ilícitos. El 
sistema se configurará para monitorizar e identificar a los estudiantes de 
manera continuada durante el tiempo de examen. 
 


  La Universidad dispone de una sala de reuniones virtual para 100 usuarios 
simultáneos con un administrador de la sala utilizando la herramienta Webex que 
permite la realización de videoconferencias y reuniones en línea. Esta aplicación 
está soportada por Windows, Linux y Mac, pudiendo funcionar también en 
dispositivos móviles. Esta herramienta facilita la realización de presentaciones 
virtuales y de colaboración en grupo compartiendo documentos, ficheros y 
materiales sin necesidad de que el estudiante deba instalar ninguna aplicación. 
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		5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS



				2020-02-03T10:58:28+0100

		España












6. PERSONAL ACADÉMICO 


6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para 
llevar a cabo el plan de estudios propuesto. 


6.1.1 Personal académico disponible  


Universidad  Catedrático de la Universidad Total % 
24,14 


Doctores % 
100 


Horas % 
22 


Universidad  Profesor Titular de Universidad Total % 
25,86 


Doctores % 
100 


Horas % 
30 


Universidad  Profesor Contratado Doctor Total % 
10,34 


Doctores % 
100 


Horas % 
16 


Universidad  Profesor Ayudante Doctor Total % 
6,90 


Doctores % 
100 


Horas % 
10 


Universidad  Profesor Asociado Total % 
30,17 


Doctores % 
86,11 


Horas % 
20 


Universidad  Personal docente contratado 
por Obra o Servicio 


Total % 
2,59 


Doctores % 
100 


Horas % 
2 


6.1.1 Información detallada 


 
 
 


CATEGORÍAS ACADÉMICAS DEL 
PROFESORADO DISPONIBLE 


NÚMERO DE 
PROFESORES 


Catedrático de la Universidad 28 


Profesor Titular de Universidad 30 


Profesor Contratado Doctor 12 


Profesor Ayudante Doctor 8 


Profesor Asociado 35 


Personal docente contratado por Obra o Servicio 3 


NÚMERO TOTAL DE PROFESORES 116 
 
 
 


NÚMERO TOTAL DE PERSONAL 
ACADÉMICO A TIEMPO COMPLETO 


NÚMERO DE 
PROFESORES PORCENTAJE 


Profesores del área a tiempo completo 81 69,83% 


Profesores del área a tiempo parcial 35 30,17% 
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EXPERIENCIA DOCENTE NÚMERO DE 
PROFESORES 


PORCENTAJE 
(respecto al 


total de 
profesorado) 


Más de 30 años   22 18,97% 


25 a 30 años 12 10,34% 


20 a 25 años 14 12,07% 


15 a 20 años 17 14,66% 


10 a 15 años 24 20,69% 


5 a 10 años   25 21,55% 
Número total de profesores con más de 5 


años de experiencia docente 114 98,28% 


 
 


EXPERIENCIA INVESTIGADORA NÚMERO DE 
PROFESORES 


PORCENTAJE 
(respecto al 


total de 
profesorado) 


4 sexenios o más 38 32,76% 


3 sexenios 9 7,76% 


2 sexenios 15 12,93% 


1 sexenio 9 7,76% 


Número total de sexenios 257  
Número total de profesores con 1 sexenio o 


más  71 61,21% 
El 38,79% del profesorado no tiene sexenios de investigación. En ese porcentaje se encuentran 
los profesores asociados, ayudantes y contratados del programa Ramón y Cajal, a quienes la 
normativa no les permite solicitar sexenios de investigación. En el momento que cambien su 
categoría académica podrán solicitarlo y es previsible que la mayoría de ellos obtengan sexenios 
de investigación, dado su alta actividad investigadora constatable a través del Procedimiento de 
Análisis de la Actividad Investigadora (PAAIT) de la Universidad de Cantabria. 
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ACTIVIDAD DOCENTE DEL PROFESORADO 
 
Distribución por orden alfabético del profesorado por ámbitos de 
conocimiento 
 


Área de 
conocimiento 


Nº 
Profs. Categorías 


Titulación 
(Universidad) 
 y Asignaturas 


Nivel   
(Grado/ 
Máster) 


Materia del título 
con la que se 


vincularía 


Anatomía y 
Embriología 


Humana 


6 
CU (1) 
PTU (2) 
PCD (1) 
Prof As (2) 


Grados en Medicina, 
Enfermería, Fisioterapia 
y Logopedia. Universidad 
de Cantabria (UNICAN): 
- Anatomía y Embriología 
Humana 
- Anatomía de Aparatos y 
Sistemas 
- Neuroanatomía 
 
Máster 
Interuniversitario en 
Biología Molecular y 
Biomedicina (UNICAN, 
UPV/EHU): 
- Biología del desarrollo  
Máster en Iniciación a la 
investigación en salud 
mental (UNICAN): 
- Neurobiología 


Grado 
 
 
 


 
 
 


Máster 


- Anatomía 
- Biología del 


Desarrollo 
Medicina 
Regenerativa 


- Fundamentos de 
Neurociencias 


- Modelos 
Experimentales 
de Enfermedades 


- Iniciación a la 
Investigación 
Biomédica 


- Practicum y TFG 


Anatomía 
Patológica 


4 
PTU (1) 
Prof As (3) 


Grado en Medicina 
(UNICAN): 
- Anatomía Patológica 


Grado 
 


- Anatomía 
Patológica 
- Practicum y TFG 


Biología 
Celular/ 


Histología 


5 
CU (2) 
PCD (1) 
Ayd Dr (1) 
Prof As (1) 


Grado en Medicina 
(UNICAN): 
- Biología Celular y Tisular 
- Histología de Órganos 
Grado en Enfermería 
(UNICAN): 
-Anatomía y Biología 
Celular 
 
Máster 
Interuniversitario en 
Biología Molecular y 
Biomedicina (UNICAN, 
UPV/EHU):  
- Biología Celular y del 
Desarrollo 
- Microbiología Molecular y 
Celular 


Grado 
 
 


 
 
 


Máster 


 


- Biología Celular e 
Histología 
- Fundamentos de 


Neurociencias 
- Modelos 


Experimentales 
de Enfermedades 


- Iniciación a la 
Investigación 
Biomédica 


- Practicum y TFG 


Bioquímica y 
Biología 


Molecular 


12 
CU (6) 
PTU (1) 
PCD (1) 
R y Cjal (1) 
Ayd Dr (2) 
Prof As (1) 


Grado en Medicina 
(UNICAN): 
- Bioquímica Estructural y 
Metabólica 
- Biología Molecular de la 
Célula 
- Molecular Biology of the 
Cell 
- El Laboratorio en el Dx 
Clínico 
 
Máster 
Interuniversitario en 
Biología Molecular y 
Biomedicina (UNICAN, 
UPV/EHU): 


Grado 
 


 


 


 
Máster 


 
 
 
 


 
      


 


- Bioquímica y 
Biología 
Molecular  


- Biología del 
Desarrollo 
Medicina 
Regenerativa 


- Biología del 
Cáncer 


- Biomateriales y 
Nanomedicina 


- Iniciación a la 
Investigación 
Biomédica 


- Practicum y TFG 
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- Bases Moleculares de la 
Proliferación, Diferenciación 
y Muerte Celular 
- Ingeniería Genética y 
Biotecnología 
- Microbiología Molecular y 
Celular   
- Biología Celular y del 
Desarrollo 
- Workshop of Biomedicine 
- Estructura de 
Macromoléculas 
 
Máster 
Interuniversitario de 
Iniciación a la 
Investigación en Salud 
Mental: 
- Aspectos Generales de la 
Neurobiología.  


 
 


Economía 
Financiera y 
Contabilidad 


1 
PTU (1) Grado-ADE (UNICAN): 


- Contabilidad de Gestión 
 
MBA (UNICAN): 
- Fundamentos de los 
Sistemas de Información 
Contable 
- Análisis Contable Superior 
- Contabilidad Directiva 


Grado 
 


Máster 
 
 


- Transferencia del 
Conocimiento 


Farmacología 12 
CU (2) 
PTU (5) 
PCD (1) 
Ayd Dr (1) 
Prof As (2) 
CI (1) 


Grado en Medicina 
(UNICAN): 
- Farmacología 
Fundamental 
- Fundamental 
Pharmacology 
- Farmacología Clínica 
Grado en Enfermería 
(UNICAN): 
- Farmacología 
 
Máster 
Interuniversitario de 
Iniciación a la 
Investigación en Salud 
Mental: 
- Aspectos Generales de la 
Neurobiología 
- Bases Biológicas de las 
Patologías Psiquiátricas 
- Psicofarmacología 1 
- Farmacogenética y 
Farmacogenómica 
- Receptores de 
Neurotransmisores  
Máster 
Interuniversitario en 
aspectos clínicos y 
básicos del dolor:  
- Aspectos Básicos y 
Cínicos del Dolor 
- Anatomía y Fisiología del 
Dolor 
- Bases Farmacológicas 
Implicadas en la Acción de 
los Analgésicos 


Grado 
 
 


 


 


Máster 
 


- Farmacología 
- Diseño y 
Producción de 
Fármacos 


- Química 
- Biomateriales y 
Nanomedicina 


- Iniciación a la 
Investigación 
Biomédica 


- Inmunología 
- Neurociencias 
Aplicadas 


- Genética Aplicada 
y Medicina 
Personalizada 


- Modelos 
Experimentales 
de Enfermedades 


- Practicum y TFG 
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- Avances en Neuropsico-
farmacología 
 - Curso Avanzado sobre 
Receptores para 
Neurotransmisores 
- Estancia en Unidades del 
Dolor de los Hospitales 
participantes 
- Estancia en Laboratorios 
participantes  
Máster 
Interuniversitario en 
Biología Molecular y 
Biomedicina (UNICAN, 
UPV/EHU): 
- Neuropsico-farmacología 
- Workshop of Biomedicine 


Filología 
Inglesa 


5 
PTU (1) 
PCD (1) 
Prof As (3) 


Grado en Medicina 
(UNICAN): 
- Inglés I 
- Inglés Médico 


Grado - Inglés 
- Iniciación a la 
Investigación 
Biomédica 


Física 2 
CU (2) 
 


Grado en Medicina 
(UNICAN): 
- Física Médica y Protección 
Radiológica 
Grado en Física 
(UNICAN): 
- Radiofísica 


Grado - Biofísica 
- Practicum y TFG 


Fisiología 9 
CU (1) 
PTU (3) 
PCD (3) 
Ayd Dr (1) 
Prof As (1) 


Grado en Medicina 
(UNICAN): 
- Fisiología General e 
Inmunología 
- Fisiología I 
- Fisiología II 
- Fisiología III 


Grado en Enfermería 
(UNICAN): 
- Fisiología General 
- Fisiología Humana 


Máster 
Interuniversitario de 
Iniciación a la 
Investigación en Salud 
Mental: 
- Aspectos Generales de la 
Neurobiología 
- Aspectos Básicos y 
Clínicos del Dolor 
- Avances en 
Neuropsicofarmacología 
- Actividad Física y Salud 
Máster en cuidado y 
reparación de heridas 
(UNICAN): 
- Reparación Biológica de 
las Heridas 


Grado 
 
 
 
 
 


 
 
 


Máster 
 


- Fisiología 
- Biología del 
Desarrollo 
Medicina 
Regenerativa 
- Fundamentos de 


Neurociencias 
- Biología del 


Cáncer 
- Modelos 


Experimentales 
de Enfermedades 


- Iniciación a la 
Investigación 
Biomédica 


- Practicum y TFG 
 


Genética 7 
CU (2) 
PTU (3) 
PCD (1) 
R y Cjal (1) 


Grado en Medicina 
(UNICAN): 
- Genética Humana 
- El Laboratorio en el Dx 
Clínico 
 
Máster 
Interuniversitario en 
Biología Molecular y 


Grado 
 


 
 


Máster 
 


- Genética 
- Bioinformática y 


Técnicas Ómicas 
- Iniciación a la 


Investigación 
Biomédica 


- Biología 
Estructural e 
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Biomedicina (UNICAN, 
UPV/EHU): 
- Ingeniería Genética y 
Biotecnología.  
- Microbiología Molecular y 
Celular 
- Workshop of Biomedicine 
- Estructura de 
Macromoléculas 
 
Máster en Nuevos 
Materiales(UPV) 
- Nuevos Materiales para 
Biomedicina 
 
Máster 
Interuniversitario en 
Data Science (UC-UIMP) 
- Biomedicina  


Ingeniería de 
Proteínas 


- Practicum y TFG 


Historia de la 
Ciencia 


2 
CU (1) 
PTU (1) 


Grado en Medicina 
(UNICAN): 
- Introducción a la Medicina 


Grado 
 


- Ciencia y 
Sociedad 
- Practicum y TFG 
 


Ingeniería 
Química 


5 
CU (3) 
PCD (2) 


Grado en Ingeniería 
Química (UNICAN): 
- Ingeniería de la 
Polimerización 
- Dynamics and control of 
Chemical Processes 
- Wastewater treatment 
- Experimentación en 
Ingeniería Química 
- European Project 
Semester 
- Fundamentos de 
Ingeniería Biomolecular 
- Biotecnología de Procesos 
- Procesos de separación 
- Experimentación en 
Ingeniería 
- Ingeniería del reactor 
químico 
- Integración de procesos 
químicos 
- Advanced separation 
processes 
- Optimización y control 
avanzado de procesos 
químicos 
 
Grados en Ingenierías: 
(1) Industrial; (2) 
Mecánica; (UNICAN): 
- Química 
 
Formación Transversal 
ETSIIT (UNICAN): 
Módulo: Ingeniería y Salud: 
nuevos materiales y 
métodos 
Módulo: Análisis y difusión 
del conocimiento en ciencia 
e ingeniería 
 
Máster en Ingeniería 
Química (UNICAN, 
UPV/EHU): 
- Tecnologías Emergentes 
en Ingeniería Química 


Grado 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


 
 


 
 
 
 
 
 
 
 


Máster 


- Química 
- Ingeniería 
Biomédica 


- Practicum y TFG 
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- Sostenibilidad de 
Procesos y productos 
- Nuevas Fuentes de agua 
- Mejores técnicas 
disponibles para la 
industria de procesos 
- Operaciones Avanzadas 
de separación 
 


Inmunología 4 
CU (1) 
Ayd Dr (1) 
Prof As (2) 


Grado en Medicina 
(UNICAN): 
- Fisiología General e 
Inmunología 
- El Laboratorio en el Dx 
Clínico 
Grado en Enfermería 
(UNICAN): 
- Fisiología General 
 
Máster 
Interuniversitario en 
Biología Molecular y 
Biomedicina (UNICAN, 
UPV/EHU): 
- La Respuesta Inmunitaria 
Normal y Patológica.  


Grado 
 
 
 


 
 


Máster 
 


- Inmunología 
- Modelos 


Experimentales 
de Enfermedades 


- Iniciación a la 
Investigación 
Biomédica 


- Practicum y TFG 


Medicina 18 
CU (3) 
PTU (4) 
Prf As (11) 


Grado en Medicina 
(UNICAN): 
- Semiología y 
Fisiopatología 
- Clínica Médica 
-Patología Médica I-VI (6 
asignaturas) 
-Introduction to Clinical 
Practice 
 


Grado 
 


- Patología 
Integrada 
- Biología del 
Cáncer 
- Biología del 
Desarrollo 
Medicina 
Regenerativa  
- Nutrición, Salud 
y Enfermedad 
- Neurociencias 
Aplicadas 
- Genética 
Aplicada y 
Medicina 
Personalizada 
- Inmunología 
- Practicum y TFG 


Medicina Legal 
y Forense 


2 
CU (1) 
Ayd Dr (1) 
 


Grado en Medicina 
(UNICAN): 
- Medicina Legal, Bioética y 
Toxicología Forense 


Grado 
 


- Ciencia y 
Sociedad 
- Practicum y TFG 
 


Medicina 
Preventiva 


3 
CU (1) 
PTU (2) 


Grado en Medicina 
(UNICAN): 
- Bioestadística 
- Epidemiología 
- Medicina Preventiva y 
Salud Pública 


Grado 
 


- Bioestadística 
- Epidemiología 
- Practicum y TFG 
 


Microbiología 4 
CU (1) 
PTU (2) 
PCD (1) 


Grado en Medicina 
(UNICAN): 
- Microbiología y 
Parasitología Médicas 
- El Laboratorio en el Dx 
Clínico 
 
Máster 
Interuniversitario en 
Biología Molecular y 
Biomedicina (UNICAN, 
UPV/EHU): 


Grado 
 
 
 
 


Máster 
 


- Microbiología 
- Iniciación a la 


Investigación 
Biomédica 


- Practicum y TFG 
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- Ingeniería Genética y 
Biotecnología.  
- Microbiología Molecular y 
Celular 


Personalidad, 
Evaluación y 
Tratamiento 
Psicológico 


1 
PTU (1) Máster de formación de 


Profesorado 
Cursos Transversales de 
la Escuela de Doctorado 
de la UC: 
- Comunicar la Ciencia con 
Fascinación 


Máster 
 


- Iniciación a la 
Investigación 
Biomédica 


Psiquiatría 2 
Prf As (2) Grado en Medicina 


(UNICAN): 
- Psicología 
- Psiquiatría General 
- Clínica Psiquiátrica 
 
Máster 
Interuniversitario de 
Iniciación a la 
Investigación en Salud 
Mental: 
- Epidemiología en 
Psiquiatría 
- Psicopatología 
- Bases biológicas de la 
patología psiquiátrica 
- Psiquiatría social 
- Aspectos clínicos y 
terapéuticos de psiquiatría 


Grado 
 
 
 
 


Máster 


- Neurociencias 
Aplicadas 
- Practicum y TFG 


Química 
Inorgánica 


2 
PTU (1) 
Ayd Dr (1) 


Grado en Física y doble 
Grado en Física y 
Matemáticas (UNICAN):  
- Laboratorio 
Multidisciplinar 
 
Grado en Ingeniería 
Química (UNICAN):  
- Química 
- Experimentación en 
Química 
- Técnicas Instrumentales 
Analíticas 
 
Grado en Ingeniería 
Eléctrica, Ingeniería 
Electrónica Industrial y 
Automática (UNICAN):  
- Química 
 
Formación Transversal 
ETSIIT (UNICAN):  
- Módulo: Premios Nobel e 
hitos científicos y 
tecnológicos. Nobel Prizes 
and scientific and 
technologic hits 
 
Máster 
Interuniversitario en 
Nuevos Materiales 
(UNICAN/UPV):  
- Materiales para Catálisis 


Grado 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


 
 


Máster 


- Química 
- Practicum y TFG 
 


Radiología y 
Medicina Física 


8 
PTU (1) 
Prof As (7) 


Grado en Medicina 
(UNICAN): 
- Radiología y Medicina 
Física 
- Radiología Clínica 


Grado - Imagen 
Biomédica y 
Aplicaciones 
Terapéuticas 
- Practicum y TFG 
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Tecnología 
Electrónica 


2 
CU (1) 
PTU (1) 


Grado en Ingeniería de 
Tecnologías de 
Telecomunicación 
(UNICAN): 
- Fundamentos de 
Ingeniería Biomédica 
- Transmisión y 
Conmutación Óptica 
 
Formación transversal 
ETSIIT (UNICAN): 
- Tecnologías en 
Aplicaciones Biomédicas 
- El reto de lo 
Interdisciplinar en el Mundo 
Actual 
- Nuevas Tecnologías en el 
Desarrollo Sostenible 
 
Programa de 
asignaturas específicas 
de libre elección 
(UNICAN): 
- Fundamentos de 
Ingeniería Biomédica 
- Fundamentos de Óptica 
Biomédica 
 
Máster en Ingeniería de 
Telecomunicación 
(UNICAN): 
- Diseño y Verificación de 
Circuitos Integrados 


Grado 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


 
Máster 


- Ingeniería 
Biomédica 


- Practicum y TFG 


 
 
ACTIVIDAD INVESTIGADORA 
 
Distribución por orden alfabético del profesorado por ámbitos de 
conocimiento 
 
 


Área de 
conocimiento 


Nº 
Profs. Líneas de investigación 


Nº Profs. 
Doctores 


Nº Sexenios 
investigación 


Anatomía y 
Embriología 


Humana 


6 - Biología del Desarrollo. 
- Medicina Regenerativa e Ingeniería de 


Tejidos. 
- Morfogénesis Animal. 
- Radiología y Patología del 


Musculoesquelético. 
- Mecanismos de Muerte Celular 


Programada. 
- Diferenciación Celular y Tisular. 


6 19 


Anatomía 
Patológica 


4 - Biomarcadores en Cáncer 
- Neoplasias Hematolinfoides 
- Trasplante de Órganos 
- Nanotecnología 
- Vacunas 


4 4 


Biología 
Celular/ 


Histología 


5 - Envejecimiento 
- Nanomedicina 
- Daño y Reparación DNA 
- Tratamientos Moleculares contra la 


Fibrosis. 


5 12 
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Bioquímica y 
Biología 


Molecular 


12 - Control Transcripcional y Cáncer 
- Estudio de la Resistencia a Antimicrobianos 


en el Entorno Hospitalario. Mecanismos de 
Resistencia 


- Aplicaciones de la Proteómica al Dx 
Microbiológico 


- Nuevos Alimentos 
- Nanomedicina 
- Mecanismo y Regulación de la División 


Delular 
- Mecanismos Epigenéticos de Diferenciación 


Adipo/Osteogénica de Células Madres 
Mesenquimales. 


- Utilización de Células Madre Mesenquimales 
para la Formación de Hueso in vivo 


- Investigación Traslacional en Cánceres 
Agresivos de la Piel 


- Investigación Traslacional en Cánceres del 
Ap. Digestivo 


12 33 


Economía 
Financiera y 
Contabilidad 


1 - Efecto de la Innovación en el Rendimiento 
de las Pymes. 


- Sistemas de Control de Gestión y su Efecto 
en la Cultura Empresarial 


- Tipología de Habilitadores en el Contexto 
de la Industria 4.0 y su Efecto en el 
Rendimiento Empresarial 


1 0 


Farmacología 12 - Neurobiología del Aprendizaje 
- Bases Neurobiológicas del Mecanismo de 


Acción de Fármacos sobre el Sistema 
Nervioso Central 


- Fisiopatología del Sistema Opioide  
- Investigación Traslacional en Citoquinas y 


Plasticidad Tisular Patológica 
- Neurobiología del Síndrome de Down 
- Tratamientos Moleculares contra la Fibrosis 


Cardiaca 


12 34 


Filología 
Inglesa 


5 - Inglés en las Ciencias de la Salud 
- Lenguas para Fines Específicos y Estilística 
- Análisis del Discurso 
- Lingüística de Corpus 
- Lingüística Contrastiva 
- Metáfora 
- Ideología, Género y Traducción 


2 5 


Física 2 - Radiactividad Ambiental 
- Exposición a Gas Radón 
- Seguimiento Ambiental en Cuevas 


2 9 


Fisiología 9 - Melatonina y Cáncer de Mama 
- Melatonina y Apoptosis 
- Neurobiología del Aprendizaje. 
- Neurobiología del Síndrome de Down. 


9 18 


Genética 7 - Intergenomics 
- Bacterial TIV Secretion Systems 
- Protein Design and Engineering 
- Molecular Motors in Nanobiotechnology 
- Genetic Analysis of Tumor Development 
- Structural Biology of Macromolecular 


Complexes 


7 25 


Historia de la 
Ciencia 


2 - Historia de la Medicina 
- Historia de la Ciencia 
- Estudios de las Mujeres y del Género 


2 9 
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Ingeniería 
Química 


5 
- Separaciones Avanzadas de Biomoléculas 
- Diseño de Microdispositivos para Secuestro 


y Análisis de Biomoléculas 
- Aplicación de Micro-magnetoforesis al 


Secuestro de LPS. 
- Simulación Avanzada de la Interacción 


Lípido-Proteína 
- Bioreactores y Sistemas Biocompatibles 


para Ingeniería Tisular 
- Modelos in vitro para Investigación de 


Enfermedades Neuronales. 
- Sistemas para Liberación Controlada 
- Sistemas de Producción Animal e Influencia 


sobre las Propiedades Nutricionales de los 
Alimentos 


- Preparación y caracterización de materiales 
biocompatibles para ingeniería tisular 


- Intensificación sostenible de procesos con 
membranas 


- Desarrollo de tecnologías de membrana 
para el sector agroalimentario 


- Desarrollo de membranas porosas 
funcionales con aplicaciones biomédicas y 
medioambientales 


- Desarrollo de aplicaciones de procesos de 
oxidación avanzada (POAs). Estudio de la 
formación/destrucción de compuesto 
orgánicos persistentes 


5 16 


Inmunología 4 - Identificación de Dianas Moleculares en 
Inmunoterapia 


- Mecanismos Celulares y Moleculares en el 
Trasplante 


4 11 


Medicina 18 - Enfermedades Óseas Prevalentes 
- Trastornos Metabólicos 
- Enfermedades Infecciosas 
- Autoinmunidad y Traspalante 
- Tumores Sólidos y Hematológicos 
- Enfermedades Neurodegenerativas 
- Enfermedades Cardiovasculares 


18 20 


Medicina Legal 
y Forense 


2 - Medicina Legal 
- Bioética 
- Toxicología 


2 5 


Medicina 
Preventiva 


3 - Epidemiología del Cáncer 
- Epidemiología de las Enfermedades 


Reumáticas 
- Epidemiología Clínica 
- Método Epidemiológico 


3 8 


Microbiología 4 - Patogenicidad del Género Brucella 
- Microbiología Ambiental 
- Resistencia a Antibióticos 


4 19 


Personalidad, 
Evaluación y 
Tratamiento 
Psicológico 


1 - Innovación en la Comunicación de la 
Ciencia 


1 1 


Psiquiatría 2 - Psicosis 2 
 


Química 
Inorgánica 


2 - Síntesis, modificación y caracterización de 
Materiales Porosos inorgánicos e inorgánico-
orgánicos (micro y nanoestructurados). 
- Síntesis y caracterización de 
Nanomateriales con propiedades ópticas y 
magnéticas para aplicaciones biomédicas. 


2 3 
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- Síntesis y caracterización de materiales 
luminiscentes para aplicaciones biomédicas y 
medioambientales 


Radiología y 
Medicina Física 


8 - Telangiectasia Hemorrágica Hereditaria 
- Calcio Coronario como Factor de Riesgo 


Cardiovascular. 
- Termoablación Pulmonar 
- Imagen Molecular del Metabolismo de la 


Glucosa en Oncología 
- Imagen Molecular en el Estudio de la 


Mineralización e Inflamación del Ateroma 
Carotídeo. Identificación de la Placa 
Vulnerable 


- Impacto Clínico de la Imagen Molecular de 
la Proteína beta-amiloide en el Estudio del 
Deterioro Cognitivo y la Enfermedad de 
Alzheimer 


- Imagen Molecular en el Estudio de la 
Vasculitis y de la Polimialgia Reumática 


- La Imagen Molecular en la Evaluación de 
Pacientes con Cáncer de Próstata. 


- Investigación y Desarrollo de Nuevos 
radiotrazadores de Imagen Molecular 


6 0 
 (pendiente de 


resolución) 


Tecnología 
Electrónica 


2 - Técnicas Electromagnéticas y Acústicas 
para el Análisis y Diagnóstico por Imagen 
de Medios Biológicos 


- Técnicas Electrofisiológicas de Análisis, 
Diagnóstico y Tratamiento de Medios 
Biológicos 


- Técnicas Ópticas Avanzadas para el 
Análisis, Caracterización Estructural y 
Molecular de Medios Biológicos 


- Técnicas Ópticas para el Tratamiento y 
Cirugía de Medios Biológicos 


- Endoscopios y Sondas de Fibra para 
Aplicaciones Biomédicas 


2 6 
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		6. PERSONAL ACADÉMICO



				2019-09-30T11:08:10+0200

		España












6.2 Otros recursos humanos disponibles 


Tipo de vinculación con la Universidad 
 
1. Personal no académico que interviene en la docencia: 
 
a) La docencia de las prácticas de laboratorio se verá potenciada por la 
colaboración en las mismas de investigadores en formación, cuya presencia 
permite mejorar notablemente el ratio profesor/alumno en esta actividad docente. 
Además, el programa FPU impone la obligatoriedad a sus contratados de participar 
en tareas docentes y de formación del profesorado universitario con un mínimo de 
90 horas y un máximo de 120 horas, repartidas entre los años de la ayuda con un 
máximo de 60 horas por curso académico. Así mismo, se contempla la posibilidad 
de que contratados del programa FPI u otros programas equivalentes de ámbito 
local también completen su formación participando en estas tareas. La Universidad 
de Cantabria concede la venia docendi a estos investigadores en formación y la 
Universidad certificará esta actividad docente cuando el investigador colaborador 
lo solicite. 
 
b) Podrán participar también en la docencia teórica y práctica del Grado en Ciencias 
Biomédicas, profesionales que no mantengan una relación contractual con la 
Universidad de Cantabria. En este apartado se incluyen investigadores del Instituto 
de Investigación Sanitaria Valdecilla (IDIVAL), médicos especialistas del Hospital 
Universitario Marqués de Valdecilla, científicos del CSIC que trabajen en las 
unidades asociadas de la Universidad de Cantabria y el CSIC, como el IBBTEC, e 
investigadores de Centros de Investigación Biomédica en Red (CIBER) adscritos a 
grupos de la Universidad de Cantabria. 
 
c) La Universidad de Cantabria cuenta también con profesionales entre su Personal 
de Administración y Servicios (PAS) centrados en la formación y apoyo del 
profesorado. Para aprovechar su capacidad formativa, podrán participar en la 
docencia centros o unidades de la universidad como el Centro de Formación en 
Nuevas Tecnologías (CeFoNT) y la Unidad de Apoyo a la Docencia Virtual, ambas 
dependientes del Vicerrectorado de Ordenación Académica y Profesorado. 
 
d) Profesores, investigadores o profesionales ajenos a la Universidad de Cantabria 
que se les podrá invitar a participar en el Grado en Ciencias Biomédicas de forma 
especial para contribuir con su experiencia y conocimiento a la formación de los 
estudiantes. 
 
 
2. Personal de Administración y Servicios (PAS): 
 
Aunque no participen directamente en labores docentes, el PAS de la Facultad de 
Medicina es un eslabón imprescindible en el equipo humano implicado en la 
docencia de los estudiantes del Grado en Ciencias Biomédicas. En este apartado se 
encuentran: 


a) El Veterinario Director del Servicio de Estabulación y Experimentación Animal 
(SEEA) y los 6 técnicos de plantilla que facilitarán la realización de las actividades 
prácticas de las asignaturas que precisen prácticas con animales, especialmente el 
Practicum y la asignatura de Modelos Experimentales de Enfermedades. 


b) Un Técnico de Calidad, cuya actividad está coordinada por el Sistema de 
Garantía Interno de Calidad (SGIC) de la Universidad de Cantabria. El SGIC lleva 
prestando servicio durante casi 10 años y sus funciones se detallan en el apartado 
8 de la presente Memoria. 
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c) El personal técnico de plantilla asignado a los distintos departamentos colabora 
fundamentalmente en la organización y realización de las prácticas de laboratorio, 
en los grupos docentes de Histología-Biología Celular, Anatomía, Fisiología, 
Farmacología, Bioquímica, Física Médica, Biología Molecular, Genética, 
Inmunología y Microbiología. Su labor consiste en la preparación de muestras 
histológicas, preparación de piezas anatómicas, preparación de material y 
reactivos, mantenimiento del laboratorio y del almacén, etc.  


c) La división de Medicina de la biblioteca de la Universidad de Cantabria dispone 
de 4 personas, que prestan el servicio de mantenimiento de las diferentes 
publicaciones del ámbito biomédico, además de la obtención de copias de artículos 
no existentes en la biblioteca, a demanda del personal docente e investigador. 


d) El equipo de administración general del Centro, compuesto por cuatro personas 
a tiempo completo, además de un técnico informático, un técnico de 
mantenimiento, 5 conserjes y 2 personas que se encargan del servicio de 
reprografía. 
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 


7.1. Justificación de la adecuación de los medios materiales y servicios disponibles 


 
Para la impartición de la docencia del Grado en Ciencias Biomédicas, la Universidad de 
Cantabria cuenta con las infraestructuras y equipamientos necesarios, situados 
principalmente en la Facultad de Medicina. La Facultad cuenta con 14 aulas como se puede 
observar en la primera de las tablas que se muestra a continuación. Las aulas que se indican 
en la columna del Grado en Medicina están asignadas a cada uno de los seis cursos del 
Grado. El resto de las aulas se usan para aquellas asignaturas que tienen desdoblamientos 
como “Inglés”, “Inglés Médico”, “Farmacología” (castellano e inglés), “Biología Molecular de 
la Célula” (castellano e inglés), asignaturas optativas y las prácticas de aula de los distintos 
cursos.  
 


 


Aulas: Ocupación 
Máxima Grado en Medicina Grado en Biomedicina 


16:00 a 20:00 
Aula 1ª 112 3º 


 


Aula 1B 112 4º 
Aula 2ª 60  
Aula 2B 132 2º 
Aula 3ª 60  
Aula 3B 132 1º 
Aula 4 70 6º 1º  
Aula 5 100  2º  
Aula 7 40  3º  


Aula 8 40  


4º 
(asignaturas comunes 
y del Itinerario Salud 


Humana) 
Aula 10 70   


Aula 11 108 5º 


4º* 
(asignaturas del 


Itinerario 
Biotecnología) 


* La última clase del itinerario de Biotecnología se desarrollaría de 20:00 a 21:00 
 


Las clases del Grado en Medicina comienzan a las 8:00 de la mañana para los cursos 2º, 3º, 
4º, 5º y 6º. Los estudiantes de 1º inician su actividad docente a las 9:00. En los cursos 
superiores se van incrementado las prácticas clínicas en el Hospital Universitario Marqués de 
Valdecilla. Las clases teóricas de los tres primeros años, dependiendo del curso, pueden 
terminar a las 11:00, 12:00 o 13:00. En algunos casos, las aulas se siguen utilizando con 
prácticas de aula. En 4º y 5º las aulas correspondientes se utilizan de 8:00 a 9:00 y a partir 
de las 12:00. 


 
Dada la estructura organizativa actual de la Facultad de Medicina, las clases en el Grado en 
Biomedicina tendrían lugar en la sesión de la tarde, de 16:00 a 20:00, como se destaca en la 
tabla anterior. Estas aulas son adecuadas para el número de plazas de nuevo ingreso 
ofertadas y están totalmente preparadas con sus correspondientes ordenadores, proyectores 
digitales y pantallas. Como se detalla en el plan de estudios que se incluye a continuación, 
solamente la última materia del itinerario de Biotecnología debería impartirse de 20:00 a 
21:00 para permitir que dicha materia pudiera ser cursada como optativa por los estudiantes 
del otro itinerario. 
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Además, varios Departamentos de la Facultad de Medicina también tienen salas de 
seminarios con una ocupación máxima suficiente para el número de plazas del Grado en 
Biomedicina que también podrían usarse en caso de necesidades docentes. 


 
Seminarios: Ocupación Máxima 
Dpto. Anatomía y Biología Celular 40 
Dpto. Biología Molecular 40 
Dpto. Fisiología y Farmacología 40 


 
La distribución para las prácticas sería la inversa a la planteada con anterioridad, es decir, las 
prácticas en el Grado en Biomedicina podrían comenzar a las 8:00 y terminarían a las 12:00, 
antes del inicio de las prácticas en el Grado en Medicina. 


 


Salas y laboratorios de 
prácticas: 


Ocupación 
Máxima 


Grado en Biomedicina 
08:00 a 12:00 


Grado en Medicina 
Después de las 12:00 


2 Salas de disección  120 x 2   


Sala de microscopia  50   


Sala simulación 
(Fisiología) 


25   


Sala de modelos de 
ordenador (Fisiología)  


25   


Laboratorio de prácticas 
(Farmacología) 


40   


Laboratorio de modelos 
de ordenador 


40   
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(Farmacología) 


Laboratorio de prácticas 
(Bioquímica y Biología 
Molecular) 


25   


Laboratorio de prácticas 
(Inmunología y Genética) 


25   


Laboratorio de prácticas 
(Microbiología) 


25   


 
Todas las salas y laboratorios incluidos en la tabla anterior están totalmente equipados para 
alcanzar las competencias que se describen en la memoria de verificación para este Grado en 
Biomedicina. Adicionalmente, dentro del Plan Estratégico de la Universidad de Cantabria 
2019-2023, un eje fundamental es la mejora de las metodologías y los recursos docentes. En 
el año 2017, el Gobierno de Cantabria y la Universidad de Cantabria firmaron un Contrato-
Programa para implantar un marco de financiación estable en el cual se enmarca el Plan 
Plurianual 2019-2021 de Equipamiento Docente. Dentro de esta línea se llevan a cabo 
anualmente varias actuaciones encaminadas a la mejora de la actividad docente en la 
Facultad incluyendo recursos en aulas, de ordenadores en aulas de informática y recursos en 
laboratorios de prácticas.  


 
En la Facultad de Medicina se encuentra las siguientes aulas y salas que complementan los 
espacios docentes: 


 


Otras Aulas/Salas docentes de uso 
múltiple: 


Ocupación Máxima 


Aula de Informática I 40 
Aula de Informática II (Aula 6) 40 
Sala de Informática  20 
Sala de Grados (Aula 9) 90 
Sala de audio-visuales 90 
Taller de habilidades 20 
Salón de Actos  455 


 
Los servicios que ya se ofrecen en la Facultad de Medicina también podrán albergar y dar 
servicio a los futuros estudiantes del Grado en Biomedicina. 


 
Otros Servicios: Ocupación Máxima 
Servicio de Estabulación animal con 2 
quirófanos de experimentación 


 


Servicio de Biblioteca con 150 
      - 3 Salas de trabajo en grupo 10 
      - Puestos de ordenador 8 
Sala de estudio 90 
Sala de Usos múltiples 300 
Servicio de Reprografía  
Servicio de Cafetería 150 
Comedor Universitario 25 
 


 
La normativa de prácticas externas para estudios de Grado en la Universidad de Cantabria 
regula esta actividad formativa al amparo del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio. Esta 
normativa establece la firma de un Convenio de Cooperación Educativa entre la 
empresa/institución y la Universidad de Cantabria, preferentemente según el modelo oficial 
establecido por la Universidad de Cantabria y gestionado a través del Centro de Orientación e 
Información de Empleo (COIE) de la propia Universidad de Cantabria. Este convenio 
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establece el marco regulador de las relaciones entre los estudiantes, las entidades 
colaboradoras y la Universidad e incluye en sus estipulaciones básicas o en los anexos los 
aspectos señalados en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio. 


 
La concreción acerca de la realización de cada práctica académica externa se llevará a cabo a 
través de la elaboración de un Proyecto Formativo que, de acuerdo con el Convenio de 
Cooperación Educativa, tendrá que seguir cada estudiante. Este proyecto formativo incluirá 
los objetivos y actividades a desarrollar para la adquisición de las competencias asignadas en 
el título. 


 
El coordinador del programa de prácticas externas será miembro del equipo de Dirección o 
uno de los profesores designados entre los que imparten docencia. Se encargará de la parte 
académica, de la organización, coordinación y de la gestión del programa de prácticas 
externas del título. Para cada práctica académica se asignará un tutor académico que será 
profesor de la titulación. El tutor profesional será una persona vinculada con la entidad 
colaboradora y designada por ésta con la experiencia y los conocimientos para realizar una 
tutela efectiva. No podrá coincidir con la persona que desempeña las funciones de tutor 
académico en la Universidad de Cantabria. 
 
Los estudiantes necesitarán cursar un periodo amplio de prácticas externas durante el 
segundo cuatrimestre del último curso (Practicum, 18 créditos). Las actividades formativas 
del Practicum se recogen en la tabla que se presenta a continuación: 
 


ACTIVIDAD FORMATIVA                                             HORAS PRESENCIALIDAD 


Tutorías  
 


                                                   30 50 


Evaluación  
 


                                                     1 100 


Trabajo autónomo  
 


                                                   29 0 


Docencia virtual (on line) 
 


                                                     6 0 


Prácticas profesionales  
 


                                                 384 100 


 Planificación y organización de las prácticas profesionales  


Horas al día Número de 
días 


Número de 
semanas 


Número de 
meses 


6 64 16 4 


 
 


Como se puede observar en la tabla anterior sombreado de color, se propone que las 384 
horas de prácticas profesionales se distribuyan en 4 meses para poder dedicar 6 horas al día 
en el destino elegido por el estudiante. Al comienzo del Practicum, y mediante docencia 
virtual, se dedicarán 6 horas para que los estudiantes adquieran el conjunto de técnicas y 
procedimientos para eliminar o disminuir el riesgo de que se produzcan accidentes durante 
su periodo de prácticas. Esa formación en Seguridad en el Trabajo también les servirá en su 
futuro profesional. Esta parte del Practicum es precisamente virtual para que los estudiantes 
puedan comenzar el cuatrimestre, si deciden llevarlo a cabo fuera de Santander, en aquellos 
lugares donde vayan a desarrollar esta actividad formativa del Grado. 


 
Por tanto, la estructura temporal del plan de estudios permitirá que el alumnado pueda elegir 
centros de acogida para sus prácticas en Santander, en el territorio nacional o en el 
extranjero. A continuación, se detallan todos los grupos de investigación o servicios de 
hospital que han ofrecido a la Universidad de Cantabria la posibilidad de que los futuros 
estudiantes puedan llevar a cabo sus prácticas externas. Se adjunta, junto a este 
documento, un anexo que incluye las cartas recibidas desde los institutos, departamentos, 
hospital, empresas o directamente de investigadores principales. En un número amplio de 
ellos existe la posibilidad de incorporar más de un estudiante por la presencia de varios 
profesores/investigadores/facultativos que podrían llevar a cabo labores de tutoría y 
seguimiento. Por claridad de las tablas que se incluyen a continuación, solamente se detalla 


C
SV


: 3
66


54
79


84
27


23
43


41
12


29
35


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







el nombre del Grupo Investigador o Servicio del Hospital. 
 
1) Facultad de Medicina de la Universidad de Cantabria (Santander) 
 


Nombre del Grupo Investigador 
Departamento de Anatomía y Biología Celular 


1 Apoptosis 
Departamento de Fisiología y Farmacología 


2 Plasticidad Tisular Patológica 
3 Melatonina y Cáncer Mamario 
4 Área de Historia de la Ciencia 
5 Genética Forense 
6 Neurobiología del Aprendizaje 


Departamento de Medicina y Psiquiatría 
7 Epidemiología y Mecanismos Patogénicos y Moleculares de Enfermedades 


Infecciosas y Microbiología Clínica 
8 Investigación Clínica y Traslacional en Enfermedades Digestivas 
9 Investigación en Enfermedades Neurodegenerativas y en Cefaleas 


10 investigación en Enfermedades Esqueléticas, Metabólicas y Ambientales 
Departamento de Biología Molecular 
11 Inflamación crónica y enfermedades autoinmunes 
12 Grupo de ingeniería de tejidos 
13 Mecanismos moleculares del cáncer: bases genéticas y bioquímicas para el tratamiento 


personalizado 
14 Biomedicina y envejecimiento (BIOMEDAGE) 


 
2) Instituto de Biomedicina y Biotecnología de Cantabria (IBBTEC) (Santander) 
 


Nombre del Grupo Investigador 
15 Bases neurobiológicas del mecanismo de acción de fármacos en el Sistema Nervioso 


Central 
16 Biología Estructural de Complejos Macromoleculares 
17 Biología molecular de la patogenicidad de Brucella 
18 Control transcripcional del cáncer y regulación de la división celular 
19 Diseño e Ingeniería de Proteínas 
20 Enfermedades inflamatorias crónicas y autoinmunes 
21 Tratamientos moleculares contra la fibrosis cardiaca-Fibroheart 
22 Genómica Funcional de la Progresión Tumoral 
23 Genómica Funcional de Plásmidos 
24 Intergenómica 
25 Mecanismo y Regulación de la División Celular 
26 Microambiente Tumoral 
27 Motores Moleculares en Nanobiotecnología 
28 Neurobiología de Sistemas 
29 Regulación de la expresión génica en el desarrollo 
30 Regulación espacial de las señales Ras-ERK 
31 Regulación transcripcional en el desarrollo y en enfermedades congénitas 
32 Sistemas de secreción Tipo IV bacterianos 
33 Bioincubadora de Empresas 


 
3) Hospital Universitario Marqués de Valdecilla (Santander) 
 


La Universidad de Cantabria tiene establecido un concierto con el Gobierno de Cantabria, 
titular del Hospital Universitario Marqués de Valdecilla, para la utilización de los centros 
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sanitarios en la docencia e investigación universitarias. Dicho concierto se puede encontrar 
en el siguiente enlace: 


 
https://boc.cantabria.es/boces/verAnuncioAction.do?idAnuBlob=288766 
 


Se destaca a continuación los fragmentos del convenio relevantes para la formación de los 
futuros estudiantes del Grado en Ciencias Biomédicas: 


 


PRIMERA.- OBJETIVOS GENERALES.  
 
Se señalan como objetivos generales del presente Concierto los siguientes:  
 
1.- Objetivos docentes.  
 
Se considera prioritario conseguir una óptima formación en los distintos ciclos universitarios 
de los estudios de grado y postgrado de aquellas titulaciones, que permitan garantizar la 
docencia práctica de la medicina, farmacia, enfermería y las enseñanzas técnico-profesionales 
relacionadas con las ciencias de la salud y otras enseñanzas que así lo requieran. Por ello se 
acuerda:  
 
a) Promover y facilitar la adquisición de las competencias formativas de grado y postgrado en 
aquellas titulaciones relacionadas con las ciencias de la salud.  
 
b) Promover y facilitar la óptima utilización de los hospitales, centros de atención primaria de la 
Comunidad Autónoma de Cantabria, y demás centros e instituciones de las áreas de salud 
asociadas, así como de sus recursos humanos y materiales para la docencia universitaria de las 
enseñanzas en ciencias de la salud. 


 
Además, el mismo convenio señala el compromiso para revisarlo en el caso de se pongan en 
marcha nuevas enseñanzas: 


 


TERCERA.- CENTROS CONCERTADOS. Los centros que se conciertan son los que se relacionan en 
el Anexo I. No obstante lo anterior, las instituciones que suscriben este Concierto se 
comprometen a revisar periódicamente los centros y las plazas docentes ofertadas, en función 
de la variación significativa en el número de alumnos y de los recursos disponibles para la 
docencia, así como de las necesidades derivadas de la puesta en marcha de nuevas 
enseñanzas, y los cambios tecnológicos u organizativos que puedan producirse en el entorno 
sanitario.  


 
Estos son los servicios del Hospital Universitario Marqués de Valdecilla que acogerían 
estudiantes en prácticas: 


 
Nombre del Servicio del Hospital 


34 Inmunología 
35 Hematología 
36 Bioquímica 
37 Genética 
38 Microbiología 
39 Anatomía Patológica 
40 Farmacología 
41 Enfermedades Infecciosas 
42 Unidad de Terapia Celular 
43 Unidad de Ensayos Clínicos 


 
4) Instituto de Investigación Marques de Valdecilla (IDIVAL) (Santander) 
 


Nombre del Grupo Investigador 
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https://boc.cantabria.es/boces/verAnuncioAction.do?idAnuBlob=288766





44 Trasplante y Autoinmunidad 
45 Psiquiatría 
46 Economía de la Salud y Gestión de Servicios Sanitarios 
47 Salud Comunitaria 
48 Neoplasias Hematológicas y Trasplante de Progenitores Hematopoyéticos 
49 Derecho Sanitario y Bioética 
50 Citocinas y Factores de Crecimiento en los Fenómenos de Plasticidad Tisular Patológica 
51 Señalización Celular y Dianas Terapéuticas en Cáncer 
52 Nanomedicina 
53 Ciclo Celular, Células Madre y Cáncer 
54 Anatomía Patológica y Patología Molecular 
55 Oncología Médica y Nanovacunas 


 
5) Otras Departamentos de la Universidad de Cantabria 
 


Nombre del Grupo Investigador 
Departamento de Ingenierías Química y Biomolecular 
56 Procesos Avanzados de Separación 
57 Tecnologías Ambientales y Bioprocesos 
58 Ingeniería de Procesos Sostenibles 
59 Development of Chemical Processes and Pollutant Control 
Departamento de Tecnología Electrónica e Ingeniería de Sistemas y Automática 
60 Técnicas Ópticas Aplicadas 
Departamento de Administración de Empresas 
61 Cátedra Pyme de la Universidad de Cantabria 


 
6) Universidades y Centros de Investigación en territorio nacional 
 


Además, el Practicum podrá llevarse a cabo en el resto del territorio nacional. La Universidad 
de Cantabria tiene establecidos convenios de cooperación educativa con numerosas 
universidades españolas y con el Consejo Superior de Investigaciones Científicas (CSIC), lo 
que permitiría la incorporación del alumnado a numerosos centros de investigación. El Centro 
de Orientación e Información de Empleo (COIE) de la Universidad de Cantabria es el servicio 
del que depende, precisamente, la promoción y firma de esos convenios. El COIE mantiene 
estrechas relaciones con los empleadores, públicos y privados, institucionales y 
empresariales, para que los estudiantes tengan acceso a información de interés para mejorar 
sus opciones de empleabilidad y desarrollar su futuro profesional. Entre sus funciones está la 
promoción de Programas de Prácticas (curriculares y/o extracurriculares): 


 
- Prácticas en empresa 
- Prácticas formativas de colaboración en la Universidad de Cantabria 
- Prácticas en el extranjero 


 
 Este es el listado de instituciones con las que la Universidad de Cantabria tiene convenios: 


 


 
Universidad Fecha firma Vigencia hasta Observaciones 
Alcalá 24/06/2013 01/10/2020 * 
Autónoma de Madrid 03/05/2017 02/05/2021 Bilateral 
Carlos III de Madrid 04/06/2014 01/10/2020 * 
Complutense de Madrid 09/07/2013 01/10/2020 Bilateral 
Córdoba 25/07/2016 24/07/2020 Bilateral 
Europea 28/09/2018 27/09/2022 Bilateral 
Francisco de Vitoria 28/05/2013 01/10/2020 * 
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Granada 01/07/2016 30/06/2020 * 
León 16/11/2015 15/11/2019 Bilateral 
Lleida 03/06/2016 02/06/2020 Bilateral 
Málaga 07/06/2017 06/06/2021 Bilateral 
Miguel Hernández 25/06/2018 24/06/2022 Bilateral 
Murcia 29/07/2015 28/07/2019 Bilateral 
Navarra 06/06/2018 05/06/2022 Bilateral 
Oviedo 01/09/2013 01/10/2020 * 
Pablo Olavide Sevilla 15/06/2017 14/06/2021 * 
Politécnica de Madrid 25/09/2017 24/09/2021 Bilateral 
Salamanca 27/07/2018 26/07/2022 * 
San Pablo CEU 15/06/2017 14/06/2021 * 
Valencia 30/05/2018 29/05/2022 Bilateral 
Valladolid 01/07/2016 30/06/2020 Bilateral 
Zaragoza 24/06/2016 23/06/2020 * 
Consejo Superior de 
Investigaciones Científicas 19/12/2015 18/12/2019 ** 


*A lo largo del año 2020 está previsto renovar los convenios que no son bilaterales y promover 
que lo sean. 
** En fase de renovación 
 
7) Universidades y Centros de Investigación Extranjeros 
 


De igual forma, se fomentará y facilitará la incorporación de los estudiantes que lo deseen a 
universidades y centros del extranjero. Como se trata de una titulación de nueva creación, 
todavía no se han firmado los convenios correspondientes que permitirían a estudiantes de 
este Grado realizar sus prácticas fuera del territorio nacional. Por ello, en este momento del 
proceso de valoración del Grado por parte de ANECA, se presentan cartas para trasmitir la 
expresión de interés. Los profesores, investigadores y médicos implicados en este Grado 
tienen una red amplia de contactos en el extranjero que facilitará, sin duda, la promoción del 
prácticum en el extranjero. 


 
Este nuevo Grado tiene la expresión de interés de 3 centros de investigación/departamentos 
que suman un total e 115 grupos de investigación:  


 
Número 


de grupos 
Nombre del Centro Investigador 


75 Institute of Cancer and Genomic Sciences 
College of Medical and Dental Science 
University of Birmingham 
Reino Unido 
 
Este instituto alberga a 75 grupos de investigación distribuidos en 5 áreas de 
investigación 
 
https://www.birmingham.ac.uk/research/cancer-genomics/index.aspx 


17 Manchester Cancer Research Centre 
University of Manchester 
Reino Unido 
 
En este centro trabajan 17 grupos de investigación. 
 
http://www.mcrc.manchester.ac.uk/ 


23 Department of Medical Biotechnology and Translational Medicine 
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https://www.birmingham.ac.uk/research/cancer-genomics/index.aspx

http://www.mcrc.manchester.ac.uk/





University of Milan 
Italia 
 
El departamento acoge a 23 grupos de investigación 
 
http://eng.biometra.unimi.it/ecm/home/research/research-areas 


  
Además, han expresado su interés por recibir a estudiantes del practicum de forma individual 
investigadores principales situados en los siguientes centros de investigación/departamentos: 
 


Un grupo específico dentro del siguiente Centro Investigador 
Cancer Research UK Edinburgh Centre 
MRC Institute of Genetics & Molecular Medicine 
The University of Edinburgh 
Reino Unido 
Department of Physiology and Biophysics at  
Virginia Commonwealth University  
Richmond 
Virginia 
Estados Unidos 
Ubiquitin-Proteasome System 
Klinikum rechts der Isar 
Technical University Munich (TUM) 
Munich 
Alemania 
Laboratory of Neuroplasticity of Aging and Neurodegenerative Diseases  
Tulane University in New Orleans,  
Louisiana 
Estados Unidos 
Neuropharmacology 
Department of Pharmacology 
Oxford University 
Oxford 
Reino Unido 
Instituto de Biociencias de la Patagonia (INBIOP) 
Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco (UNPSIB) 
Argentina 
Department of Integrative Medical Biology 
Umeå University 
Suecia 
Cell and Matrix Pathobiology  
Institute of Bioscience and Applications NCSR Demokritos 
Grecia 


 
8) Empresas 
 


Al igual que ocurre con las universidades extranjeras, hasta la aprobación del Grado no 
podrán establecerse los convenios con las empresas interesadas en recibir a los futuros 
estudiantes. Los estudiantes que así lo deseen, podrán obtener la experiencia en el mundo 
de la empresa y adquirir más habilidades en la transferencia del conocimiento científico. 
Alcanzar una formación excelente para garantizar la incorporación al tejido productivo es 
también uno de los objetivos principales de este Grado en Ciencias Biomédicas. Para ello, la 
Universidad de Cantabria ha contactado inicialmente con cerca de una veintena de empresas 
para conocer las posibilidades de incorporación durante el Practicum. Las respuestas 
recibidas inicialmente fueron muy positivas respecto a este Grado y a la futura participación 
en la formación del alumnado. Aquí se detallan las empresas que nos han enviado una 
expresión de interés formal. 
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http://eng.biometra.unimi.it/ecm/home/research/research-areas





 
1 Pharmamar 
2 Inhibitec 
3 ADL Bionatur Solutions 
4 Investalga 
5 SILO 


 
La Biblioteca de la Universidad de Cantabria dispone de una sección específica dedicada a las 
Ciencias de la Salud situada en la Facultad de Medicina, abierta de 8 a 21 horas de lunes a 
viernes durante todo el año. Posee un cuantioso fondo bibliográfico de libros y revistas del 
ámbito de la biomedicina; buena parte del mismo es accesible en línea. Según los Estatutos 
de la Universidad de Cantabria, la Biblioteca Universitaria es un servicio universitario de 
apoyo para el aprendizaje, la docencia, la investigación y la formación continua.  Tiene como 
misión asegurar la conservación, gestión, acceso y difusión de los recursos de información 
y colaborar en los procesos de adquisición y creación del conocimiento a fin de contribuir a la 
consecución de los objetivos de la Universidad.  Todos los fondos bibliográficos, recursos de 
información, colecciones y servicios documentales que posea la Universidad se integrarán en 
la Biblioteca Universitaria, con independencia de su soporte, ubicación, procedencia, forma 
de adquisición y concepto presupuestario por el cual hubieran sido adquiridos. Por tanto, la 
misión de la Biblioteca de la Facultad de Medicina es ayudar al alumnado de manera personal 
en su formación y al profesorado en sus labores docentes e investigadoras. 
 
El Servicio de Informática gestiona el apoyo tecnológico de la Universidad de Cantabria al 
profesorado, al alumnado y al personal de administración y servicios. Este apoyo es 
fundamental para la gestión de la titulación y para la formación académica. Este servicio es el 
responsable del mantenimiento, renovación y actualización, tanto del soporte técnico, como 
del soporte humano del servicio tecnológico. 


 
El Sistema de Orientación de la Universidad de Cantabria (SOUCAN) es una estructura 
dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes y Emprendimiento y está destinado a 
estudiantes de la Universidad de Cantabria que precisen información, orientación, formación 
complementaria o apoyo en algún momento de su carrera universitaria. En el SOUCAN los 
estudiantes desarrollan habilidades personales como la comunicación y expresión, la 
inteligencia emocional o el autoconocimiento. Además, el alumnado recibe apoyo de forma 
personalizada, confidencial y gratuita. Este servicio universitario también se centra en acciones 
y programas para hacer efectiva la igualdad de oportunidades y la atención a la diversidad. La 
orientación ofrecida fomenta los apoyos y las relaciones interpersonales entre iguales. 
Finalmente, La Universidad de Cantabria dispone de un Protocolo de Prevención contra el 
Acoso. 


 
La Universidad de Cantabria cuenta con una Escuela Infantil para facilitar la conciliación de la 
maternidad o paternidad con el estudio y con la vida laboral. 


 
 


 


7.2. Previsión de adquisición de recursos materiales y servicios necesarios 
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El Contrato Programa entre el Gobierno de Cantabria y la Universidad de Cantabria proporciona 
un marco de financiación estable para la Universidad de Cantabria para el establecimiento de 
los programas que dan la cobertura necesaria para el desarrollo de las actividades docentes e 
investigadoras en las mejores condiciones posibles. La Universidad de Cantabria dispone de 
dos programas para garantizar la adecuación de las infraestructuras a las necesidades 
derivadas de la implantación de las nuevas titulaciones: 
 


a) Programa de Obras de Reparación y Conservación (Inversiones) integrado como anexo 
en los presupuestos anuales, vinculado al Programa “RAM y Equipamiento” del 
Contrato-Programa con el Gobierno de Cantabria. 


 
b) Planes trienales de Renovación y Adquisición de Equipamiento Docente. 


 
La Universidad de Cantabria facilita adicionalmente la adquisición de equipamiento para 
laboratorios docentes, mediante convocatorias periódicas especiales. Precisamente, el último 
Plan de Equipamiento Docente 2019/2021 va a permitir adquirir nuevos equipamientos 
docentes para los laboratorios según las peticiones de los diferentes departamentos, así como 
renovar los equipos informáticos de todas las aulas y de una de las aulas de informática. 
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EXPEDIENTE Nº: 10943/2019 
ID TÍTULO: 2504091 


 


RESPUESTA AL INFORME PROVISIONAL DE LA 
SOLICITUD DE VERIFICACIÓN DE PLAN DE 


ESTUDIOS OFICIAL 
 


 


 


ANEXO 


 


 


Cartas recibidas desde los institutos, 
departamentos, hospital, empresas o 


directamente de investigadores principales 
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1) Facultad de Medicina de la Universidad de Cantabria 
(Santander) 
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 Prof. Jesús Merino Pérez 
Catedrático de Inmunología 
Director de Departamento de Biología Molecular 
(Facultad de Medicina) Universidad de Cantabria 
Tf: 942 201956  Fax 942 201945 
e-mail merinoj@unican.es 


 


Av. Cardenal Herrera Oria, s/n, 39011 Santander 


 
 
Prof Juan Carlos Villegas Sordo 
Decano de la Facultad de Medicina 
Universidad de Cantabria 
Herrera Oria s/n 
39011 Santander 
       Santander, 20 de enero de 2020 
Estimado Prof Villegas 
 
El Departamento de Biología Molecular de la UC ha mostrado desde el primer momento un 
decidido apoyo a la implantación de un Grado en Ciencias Biomédicas en esta Universidad y en esta 
Facultad. Por este motivo, todos los grupos de investigación activos del Departamento están 
interesados en participar en el Practicum de este Grado recibiendo en cada curso académico uno o 
más alumnos, en función de la disponibilidad de investigadores con capacidad docente cada año.  


Los grupos de este departamento desarrollan su actividad investigadora en tres ubicaciones 
diferentes: La propia Facultad de Medicina, el Instituto de Biomedicina y Biotecnología de Cantabria 
(IBBTEC) y el Instituto de Investigación Marqués de Valdecilla (IDIVAL). Seguidamente, se enumeran 
solamente aquellos grupos que desarrollan su actividad investigadora preferentemente en la 
Facultad de Medicina. Para evitar redundancias, y dado que IBBTEC e IDIVAL han manifestado la 
disponibilidad de los grupos ubicados en sus instalaciones a participar en esta actividad, no se 
incluyen estos grupos en la presente declaración 


 
- Grupo de INGENIERÍA DE TEJIDOS, coordinado por el Prof Jose C. Rodríguez Rey 
- Grupo de INMUNOPATOLOGÍA, coordinado por el Prof Jesús Merino Pérez 
- Grupo de BIOMEDICINA Y ENVEJECIMIENTO coordinado por el Prof Jesús Navas Méndez 
- Grupo de MECANISMOS MOLECULARES DIRECTORES DEL CANCER (en formación) 


coordinado por el Prof Jose Pédro Vaqué Díez. 
 
Lo que hago constar a los efectos oportunos 
  
 
 
 
 
 
 
Fdo: Jesús Merino Pérez 
Director del Dpto de Biología Molecular 
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2) Instituto de Biomedicina y Biotecnología de Cantabria 
(IBBTEC) (Santander) 
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INSTITUTO DE BIOMEDICINA Y BIOTECNOLOGIA DE CANTABRIA        


 
  


 
 


 
El Instituto de Biomedicina y Biotecnología de Cantabria (IBBTEC) es un centro mixto de 
investigación, carente de personalidad jurídica, y de titularidad compartida, entre el Consejo 
Superior de Investigaciones Científicas, el Gobierno Regional de Cantabria a través de la 
Sociedad para el Desarrollo Regional de Cantabria y la Universidad de Cantabria. Tiene como 
objetivo realizar investigación en el ámbito biológico, tanto en aspectos básicos como aplicados 
impulsando la transferencia de resultados y de tecnología al sector productivo. 
 
Ello focalizado en las líneas de investigación desarrolladas en el centro: 
 
Bases neurobiológicas del mecanismo de acción de fármacos en el Sistema Nervioso Central 
El grupo de investigación estudia la implicación de los sistemas serotonérgico y cannabinoide, 
así como procesos de neurogénesis/neuroplasticidad en el sistema nervioso central en la 
etiopatogenia de las enfermedades neurosiquiátricas y en el mecanismo de acción de los 
psicofármacos. Inv. Angel Pazos Carro /Fuencisla Pilar Cuéllar. 
 
Biología Estructural de Complejos Macromoleculares 
El grupo de investigación se centra en el estudio de complejos de proteínas mediante 
cristalografía de rayos X. Inv. María Lucas Gay. 
 
Biología molecular de la patogenicidad de Brucella 
El interés del grupo se puede describir como el estudio de la biología de Brucella en especial 
su interacción con el huésped desde los métodos de la biología molecular y celular, genómicos 
y otros de "alto rendimiento." Inv. Juan Maria Garcia Lobo 
 
Control transcripcional del cáncer y regulación de la división celular 
Estudio de la implicación en modelos de diferenciación hematopyética (línea mieloeritroide) o 
neuronal, así como su implicación en leucemias y linfomas. Inv. Javier León Serrano/ M. 
Dolores Delgado Villar. 
 
Diseño e Ingeniería de Proteínas 
El grupo de diseño e ingeniería de proteínas centra su trabajo en el estudio y optimización de 
proteínas para diversas aplicaciones biotecnológicas. Sobre todo estamos interesados en 
proteínas implicadas en la síntesis de triglicéridos y ácidos grasos. Inv. Gabriel Moncalian 
Montes. 
 
Enfermedades inflamatorias crónicas y autoinmunes 
El grupo se centra en el estudio de los mecanismos implicados en la diferenciación funcional de 
los linfocitos T CD4+ y su implicación en autoinmunidad e inflamación. Inv. Ramón Merino 
Pérez. 
 
Tratamientos moleculares contra la fibrosis cardiaca-Fibroheart  
Estudios moleculares sobre pruebas de concento de nuevas estrategias terapéuticas en la 
fibrosis cardiaca. Inv. Ana Victoria Villar Ramos. 
 
Genómica Funcional de la Progresión Tumoral 
Estudio de los mecanismos moleculares implicados en el desarrollo tumoral. Identificación de 
las rutas moleculares implicadas en la progresión tumoral, la metástasis y la resistencia a 
tratamientos. Inv. Ignacio Varela Egocheaga. 
 
Genómica Funcional de Plásmidos 
Mediante Genómica comparada de plásmidos se identifican y se estudian funciones génicas 
clave para la comunicación intercelular, así como otras relevantes para la aparición de brotes 
de bacterias multirresistentes. Inv. Maria del Pilar Garcillán Barcia. 
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DIRECCIÓN DE VALIDACIÓN : https://portafirmas.redsara.es


FIRMANTE(1) : PEDRO CRESPO BARAJA | FECHA : 23/01/2020 15:00 | Informa | Sello de Tiempo: 23/01/2020 15:00
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Intergenómica 
El grupo centra su investigación en el proceso de la conjugación bacteriana usando abordajes 
genéticos, bioquímicos, evolutivos y estructurales. Inv. Fernando de la Cruz Calahorra. 
 
Mecanismo y Regulación de la División Celular 
Estudio del mecanismo y regulación de la división celular, proceso conservado a lo largo de la 
evolución, utilizando la levadura de gemación Saccharomyces cerevisiae como organismo 
modelo. Inv. Alberto Sanchez Díaz. 
 
Microambiente Tumoral 
El grupo se centra en el estudio del papel del microambiente tumoral en el desarrollo, 
diseminación y respuesta terapéutica de distintos tumores sólidos. Inv. Fernando Calvo 
González. 
 
Motores Moleculares en Nanobiotecnología 
La investigación se centra en el estudio de motores moleculares implicados en el transporte de 
DNA y proteínas a través de membranas biológicas. Inv. Elena Cabezon Navarro. 
 
Neurobiología de Sistemas 
El objetivo del grupo de investigación es comprender mejor los mecanismos moleculares 
responsables de la depresión y de las nuevas terapias antidepresivas de acción rápida. Inv. 
Albert Adell Calduch. 
 
Regulación de la expresión génica en el desarrollo 
Actividad dirigida a entender las bases celulares y moleculares del desarrollo embrionario. 
Enfocando en cómo las interacciones entre múltiples vías de señalización que dirigen la 
morfogénesis. Inv. M. Angeles Ros Lasierra. 
 
Regulación espacial de las señales Ras-ERK 
Transducción de señales a través de la ruta Ras-ERK y su papel en la regulación de la 
proliferación / supervivencia celular en condiciones normales y patológicas, en particular en 
cáncer. Inv. Pedro Crespo Baraja. 
 
Regulación Transcripcional en el desarrollo y en enfermedades congénitas 
Descubrir los principales factores genéticos y epigenéticos que controlan la ejecución de los 
programas de expresión génica durante el desarrollo embrionario de vertebrados así como en 
el contexto de enfermedades congénitas humanas. Inv. Alvaro Rada Iglesias. 
 
Sistemas de secreción Tipo IV bacterianos 
Investigación en la biología molecular de la estructura y función de Sistemas de secreción Tipo 
IV bacterianos implicados en transferencia de DNA y en virulencia bacteriana, así como 
desarrollo de herramientas basadas en estos sistemas para enviar DNA a células humanas. 
Inv. Matxalen Llosa Blas. 
 
Estos grupos de investigación ya vienen acogiendo a estudiantes procedentes de distintas 
Universidades nacionales e internacionales, para la realización de prácticas curriculares y 
extracurriculares en estudios de grado, master y doctorado, así como programas Erasmus+, 
dando cumplimiento a la normativa vigente en la realización de todas estas prácticas.  
El Instituto, acoge en sus instalaciones, una Bioincubadora de Empresas. Las empresas 
admisitidas en el centro, así mismo pueden ser receptoras de programas de prácticas. 
Dada la experiencia con la que ya cuenta el centro, el Instituto de Biomedicina y Biotecnología 
de Cantabria, se ofrece para acoger a posibles alumnos del futuro Grado en Ciencias 
Biomédicas de la Universidad de Cantabria. 
 
Para que conste a los efectos oportunos, se firma en Santander, a 24 de Enero de 2020.  


 
Pedro Crespo Baraja 
Director del Instituto de Biomedicina y Biotecnología de Cantabria. 
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3) Hospital Universitario Marqués de Valdecilla 
(Santander) 
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4) Instituto de Investigación Marques de Valdecilla 
(IDIVAL) (Santander) 


 


C
SV


: 3
66


54
79


84
27


23
43


41
12


29
35


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







  


 


 


 


CARTA DE MANIFESTACIÓN DE APOYO AL GRADO DE CIENCIAS BIOMEDICAS DE LA 


UNIVERSIDAD DE CANTABRIA   


 


La Universidad de Cantabria cuenta con el apoyo manifiesto de la Fundación Instituto de 


Investigación Marques de Valdecilla, IDIVAL, para la puesta en marcha y desarrollo del 


Grado de Ciencias Biomédicas que ha presentado para su evaluación por la Agencia 


Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación. 


IDIVAL es el Instituto de Investigación Sanitaria de Cantabria coparticipado por el Gobierno 


y por la Universidad de Cantabria, constituido en 2014, y acreditado por el Instituto de Salud 


Carlos III en 2015. Su epicentro es el Hospital Universitario Marqués de Valdecilla. Algunos 


datos que reflejan la dimensión y actividad de IDIVAL se recogen en las siguientes líneas a 


título descriptivo, no exhaustivo.  


IDIVAL cuenta con 31 grupos de investigación en 6 áreas de investigación: cáncer, 


neurociencias, infección e inmunidad, trasplante y área transversal, con más de 630 


personas, de ellas unos 50 investigadores con proyectos activos competitivos nacionales o 


internacionales.  


IDIVAL ha gestionado unos 35 M€ en los últimos 5 años, de ellos 10M€ aportados por el 


Gobierno de Cantabria, y ha adjudicado ayudas propias por un importe que ronda los 7M€, 


que en 2019 se han ejecutado a través de 13 programas distintos dirigidos principalmente al 


fomento del talento y la innovación. Todo ello con el soporte de una unidad central de apoyo 


compuesta por personal experto en gestión de investigación en diversos ámbitos que 


incluyen gestión de proyectos, innovación, ensayos clínicos y con infraestructuras 


especificas (Biobanco, microscopía, citometría, neuroimagen, secuenciación y sorting) 


ubicadas en un edificio específico, el edificio IDIVAL, de más de 3000 m2 que cuenta con 


laboratorios de investigación. 


IDIVAL cuenta con una producción científica acumulada con más de 2.000 trabajos 


publicados en los últimos 5 años, un 49% en primer cuartil de factor de impacto, y un 20% 
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en primer decil, el 35% en colaboración internacional, que suman más de 10.000 puntos de 


factor de impacto en los últimos 5 años (unos 2.500 puntos en 2019), y un índice de Crown 


de 2,31. En 2019 los trabajos publicados por investigadores del Instituto han alcanzado las 


155.000 citas acumuladas en la literatura internacional. 


IDIVAL cuenta en la actualidad con más de 320 ensayos clínicos activos o aprobados, y sólo 


en el último año ha incorporado casi una veintena de ensayos clínicos Fase I que desarrollan 


gracias a una Unidad de Ensayos Clínicos altamente dotada ubicada en el Hospital 


Universitario Marqués de Valdecilla. En la actualidad los investigadores de IDIVAL cuentan 


con más de 80 proyectos de investigación competitivos, participan en 3 CIBER, 5 RETICS y 


3 Plataformas (SCREN, Biobancos e ITEMAS coordinando esta última a nivel nacional). 


En este contexto de un Instituto con actividad relevante, y con foco en el desarrollo de 


investigación traslacional, que buscan generar conocimiento aplicado a los problemas de 


salud, el grado de ciencias biomédicas promovido por la Universidad de Cantabria es 


apoyado directamente por varios Grupos de Investigación del Instituto que han 


manifestado su interés en dar soporte para el desarrollo de docencia tanto teórica como 


práctica. Estos Grupos de Investigación son:   


• Grupo de Trasplante y Autoinmunidad. Investigador Responsable: Marcos López 


Hoyos (jefe del Servicio de Inmunología, Hospital Universitario Marqués de 


Valdecilla). El Dr. López Hoyos es coordinador del área de trasplantes y dirige la 


Unidad de Citometría de IDIVAL.  


La investigación de este grupo de investigación se centra en los mecanismos 


inmunes del rechazo la búsqueda de marcadores que lo predigan y detecten 


precozmente su predicción. Cuenta con laboratorio asistencial y de investigación 


altamente dotado en el propio Hospital Universitario Marqués de Valdecilla. 


• Grupo de Psiquiatría. Investigador Responsable: Rosa Ayesa Arriola (Investigador 


Miguel Servet). Este grupo desarrolla diversos estudios en cohortes de pacientes (de 


manera destacada en Psicosis en primeros episodios) en los que analiza estudia 
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biomarcadores diagnósticos, de predisposición y respuesta. Ha participado en 


grandes consocios de investigación a nivel mundial. 


• Grupo de Economía de la Salud y Gestión de Servicios Sanitarios. Investigador 


Responsable: David Cantarero Prieto (Profesor de la Facultad de Económicas de la 


Universidad de Cantabria). Desarrolla estudios de economía e impacto en el ámbito 


sanitario. 


• Grupo de Salud Comunitaria. Investigador Responsable: Pedro Muñoz Cacho 


(Especialista en Medicina Familiar y Comunitaria, Servicio Cántabro de Salud). 


Estudia determinantes de salud y enfermedad en pacientes, con especial foco en 


diabetes y tabaquismo. 


• Grupo de Neoplasias Hematológicas y Trasplante de Progenitores 


Hematopoyéticos. Investigador Responsable: Enrique Ocio (jefe del Servicio de 


Hematología, Hospital Universitario Marqués de Valdecilla). Desarrolla proyectos 


de investigación en pacientes, destacando su actividad en ensayos clínicos. Sus 


líneas de investigación se centran en la caracterización molecular de diversas 


neoplasias hematológicas, estudio de nuevas terapias, especialmente a través de 


ensayos clínicos en fases precoces. 


• Grupo de Infección e Inmunidad y Patología Digestiva. Investigador Responsable: 


Javier Crespo García (jefe del Servicio de Digestivo, Hospital Universitario Marqués 


de Valdecilla). Desarrolla estudios que analizan las características de poblaciones 


con hepatitis C y esteatohepatitis no alcohólica, en los que analiza su historia 


natural, estudio posibles nuevos marcadores y nuevas terapias. Cuenta con una 


elevada producción científica y alto número de colaboraciones internacionales. 


• Grupo de Derecho Sanitario y Bioética. Investigador Responsable: Joaquín Cayón de 


las Cuevas (jefe de los Servicios Jurídicos de la Consejería de Sanidad). Desarrolla 


estudios de análisis biojurídico en diversos ámbitos como son el uso y aplicaciones 


de los big data en salud y los estudios sobre acceso y conservación de la historia 


clínica, el derecho reproductivo, o aspectos legales relacionados con el trasplante o 


las vacunas. 
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• Grupo de Citocinas y Factores de Crecimiento en los Fenómenos de Plasticidad 


Tisular Patológica. Investigador Responsable: Juan Francisco Nistal. Desarrolla 


estudios en modelos in vitro, modelos animales y en pacientes, centrados en los 


mecanismos moleculares del remodelado miocárdico (cultivos celulares, modelo 


experimental murino de dicha patología y pacientes con estenosis aórtica) y de 


plasticidad neuronal. 


• Grupo de Señalización Celular y Dianas Terapéuticas en Cáncer. Investigador 


Responsable: José Luis Fernández Luna. Desarrollo de estudios in vitro, en animales 


y pacientes centrados en el glioblastoma multiforme para la detección de nuevos 


marcadores y dianas terapéuticas.  


• Grupo de Nanomedicina. Investigador Responsable: Mónica López Fanarraga. El 


grupo investiga la interacción entre nanomateriales y proteínas/células/tejidos, 


tanto in vitro como in vivo, con el fin de obtener productos con un "alto valor 


añadido" para su transferencia a la clínica. Cuenta con laboratorios propios de 


investigación ubicados en el edificio IDIVAL. 


• Grupo de Metabolismo Mineral y Lipídico. Investigador Responsable: José Antonio 


Riancho Moral (jefe del Sección de Medicina Interna, Hospital Universitario Marques 


de Valdecilla). Estudia los mecanismos moleculares de la remodelación ósea y del 


metabolismo lipídico y la epidemiología de las enfermedades del metabolismo 


óseo. Cuenta con laboratorios propios de investigación en la Facultad de Medicina 


de la Universidad de Cantabria. 


• Grupo de Ciclo Celular, Células Madre y Cáncer. Investigador Responsable: Alberto 


Gandarillas Solinis. Estudia el correcto control de las Células Madre de los epitelios 


y la homeostasis y su alteración en problemas hiperproliferativos, 


fundamentalmente los que llevan al cáncer. Cuenta con laboratorios propios de 


investigación en el edificio IDIVAL. 


• Grupo de Anatomía Patológica y Patología Molecular. Investigador Responsable: 


Javier Gómez Román (jefe del Servicio de Anatomía Patológica, Hospital 


Universitario Marqués de Valdecilla). Desarrolla estudios de marcadores predictivos 
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y diagnósticos en tumores sólidos basados en técnicas moleculares avanzadas, 


secuenciación masiva, biopsia líquida. Cuenta con un laboratorio asistencial y de 


investigación ubicado en el Hospital Universitario Marqués de Valdecilla. 


• Grupo de Epidemiología y Mecanismos Patogénicos y Moleculares de Enfermedades 


Infecciosas y Microbiología Clínica. Investigadora Responsable: Carmen Fariñas 


Álvarez (jefa del Servicio de Infecciosas, Hospital Universitario Marqués de 


Valdecilla). Sus líneas de investigación se centran en el estudio de la epidemiología 


y bases moleculares de diversas patologías infecciosas y de las resistencias 


antibióticas.  


• Grupo de Oncología Médica y Nanovacunas. Investigador Resposable: Fernando 


Rivera Herrero. Desarrolla ensayos clínicos en diversas patologías tumorales y 


estudios y sobre vacunas antitumorales basadas en listeria. 


IDIVAL ha apoyado el desarrollo de este biogrado con la participación de sus investigadores 


clínicos desde las primeras fases de su concepción, como oportunidad para formar 


excelentes nuevos profesionales con una visión técnico-sanitaria y sólida base 


investigadora que sirva para la mejora de nuestro sistema sanitario y de su I+D. Sin duda la 


asistencia clínica y la investigación van cada vez de la mano, en buena parte porque los 


avances de la tecnología sanitaria son cada vez más rápidos y este tipo de perfiles que 


deben tener conocimientos del aplicados del mundo de la investigación aportará valor en 


estos nuevos escenarios. 


Desde luego la oportunidad que da este Biogrado para el entorno biosanitario de Cantabria 


y sobre todo para los futuros profesionales que se formen a través de él vendrá 


condicionada por la integración de la visión práctica relacionada con la investigación 


traslacional y la asistencia que son el foco de IDIVAL y que serán facilitadas al máximo 


desde los grupos y desde la dirección del Instituto. 


       Santander a 18 de enero de 2020 
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Galo Peralta Fernández 


Director de Gestión 
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5) Otras Departamentos de la Universidad de Cantabria 
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Departamento de Administración de Empresas 
Avda. Los Castros s/n 
39005 Santander 
 


 


 


 


Santander, a 20 de enero de 2020 


 


Estimado Decano, 


 


En relación con el Practicum del Grado en Ciencias Biomédicas, le informo que en nuestro 
departamento desde la Cátedra Pyme de la Universidad de Cantabria, se vienen desarrollando 
distintas acciones de formación y transferencia de conocimientos para el emprendimiento y la 
investigación en el ámbito de la gestión de las empresas, particularmente las cántabras, entre 
las que se encuentran las de biotecnología y biomedicina.  


Como investigador adscrito a la Cátedra Pyme de la Universidad de Cantabria, le comunico 
nuestro deseo de colaborar con el Grado en Ciencias Biomédicas ofreciendo en la medida de 
nuestras posibilidades, el apoyo necesario para que las empresas de biotecnología y biomedicina 
de Cantabria acojan a los alumnos para la realización de prácticas con la correspondiente tutela 
de nuestros investigadores. 


Atentamente, 


 


 


Dr. Francisco M. Somohano Rodríguez 


Profesor Titular de Universidad 
Cátedra Pyme de la Universidad de Cantabria 


Dr. Juan Carlos Villegas Sordo 
Decano 
Facultad de Medicina 
Universidad de Cantabria 
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6) Universidades y Centros de Investigación en territorio 
nacional 


 


C
SV


: 3
66


54
79


84
27


23
43


41
12


29
35


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







C
SV


: 3
66


54
79


84
27


23
43


41
12


29
35


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







 
 
 


 
 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


7) Universidades y Centros de Investigación Extranjeros 
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January 24th 2020 
 
Professor Juan Carlos Villegas Sordo, 
Dean of the Faculty of Medicine, 
University of Cantabria, 
Avda. Herrera Oria,  
s/n. 39011 Santander 
Spain 
         Tel: 0121-414-4488 
 FAX: 0121-414-4486 
 e mail: A.M.R.Taylor@Bham.ac.uk 
 
Dear Professor Villegas Sordo, 


Re Degree in Biomedical Sciences that the University of Cantabria is trying to establish. 


I am writing to let you know that the Institute of Cancer and Genomic Sciences in the College of 
Medical and Dental Sciences, University of Birmingham, in principle, is very happy to receive 


applications from your students for a work placement in their final year of this degree. 


This scheme would first have to be approved by our College of Medical and Dental Sciences, but 


presumably there is time for this to happen. 


I hope that this is helpful, 


 


Yours sincerely, 
 


 
 
A.M.R. Taylor, 
Professor of Cancer Genetics. 
Deputy Director Institute of Cancer & Genomic Sciences 
 
 
 
 
 
 
 


College of Medical and Dental Sciences 
 
Institute of Cancer & Genomic Sciences, 
Vincent Drive, Edgbaston,  
Birmingham B15 2TT 
 
Director Professor Pamela Kearns 
 
 
 


C
SV


: 3
66


54
79


84
27


23
43


41
12


29
35


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







 


A partnership founded by 


   


 


 
Manchester Cancer Research Centre 


The University of Manchester 
555 Wilmslow Road 


Manchester 
M20 4GJ 


Universidad de Cantabria 
Avda. de los Castros s/n 
39005 Santander 
Cantabria 
Spain  


27th January 2020 
Dear Dr Sanchez Diaz,  
 
Re: Biomedical Sciences Degree Programme – Final Year Placements   
 
I would like to convey my support for the final year placement opportunities offered 
by the above programme.  
 
There are seventeen Principal Investigators at the Manchester Cancer Research 
Centre with resident researchers. Exemplar PIs include:  
 


• Professor Robert Bristow, Director of the MCRC, with primary research 
interests in tumour hypoxia, DNA damage signalling and DNA repair in 
tumours, the genomics of prostate cancer progression and cancer treatment 
response 


• Professor Rob Clarke, Professor of Breast Biology 
• Professor Karen Kirkby, Professor of Proton Therapy Physics 
• Professor Stephen Taylor, Leech Professor of Pharmacology and Head of the 


Division of Cancer Sciences  
 
We hope that this new degree programme will lead to collaborative research 
opportunities and would welcome discussing receiving Universidad de Cantabria 
students at the Manchester Cancer Research Centre in the future.  
 
With best wishes, 


 
Professor Rob Bristow MD PhD FRCPC FMedSci 
Director, Manchester Cancer Research Centre,  
Co-Director, CRUK Manchester Centre 
Senior Group Leader, Translational Oncogenomics, CRUK Manchester Institute 
Chief Academic Officer & Honorary Consultant, The Christie NHS Foundation Trust 
Cancer Domain Lead and University Professor of Cancer Studies, The University of 
Manchester 
  
Manchester Cancer Research Centre | The University of Manchester | 555 Wilmslow Rd | 
Manchester | M20 4GJ | Mobile:  +44 (0)7976 767921 EA: Natalie Winterbottom | 
natalie.winterbottom@manchester.ac.uk  
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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO 
DIPARTIMENTO DI BIOTECNOLOGIE 


MEDICHE E MEDICINA TRASLAZION
A


LE 


Milano, 22nd January 2020 


To the 
Dean of the Faculty of Medicine 
University of Cantabria 
Avda. Herrera Oria, s/n. 39011 
Santander 


Dear Dean of the School of Medicine at the University of Cantabria, 


On behalf of the Director of the Department of Medical Biotechnology and 


Translational Medicine at the University of Milan, Prof. Paola Viani, 1 am writing this 


letter as an expression of interest to receive students from the Degree in Biomedical 


Sciences that the University of Cantabria is trying to set up. Our Department is willing 


to host undergraduate students in their final year of this degree far their practicum, 


within the trame of formal official exchange agreements that will be signed between 


the two lnstitutions. 


The Department of Medical Biotechnology and Translational Medicine is one of the 


Department of the Medica! School at the University of Milan. lt is characterized by 


matching interests and expertise in molecular and cellular sciences, sciences applied 


to medicine and clinical sciences. The Department gathers professors and 


researchers of scientific areas related to basic research in the field of biophysics, 


molecular and cellular biology, research applied to medicine, diagnostics, and clinical 


medicine,. with the purpose to promete and coordinate translational and 


multidiscipl1nary research activities. A list of the current research areas and of the 


groups that could be contacted for the traineeship period can be found at: 


htt ://en . biometra. unimi. iUecm/home/research/re -areas.


Kind regards. 


Federica Compostella 


'1-.,�'i>\ "1ft 


,?.,_� Q�<:"�.s "l'(J<>"� 
�, '?' .,_""-i:•'-""tilf',,. .,, � 


¿_, }.. ¡:,''>;, 1,:,_·-/:--1.?}. � � 
· .. ,-.,,' "';'.,tj¡,,J; \o:' 


.. ;, : · ..... �'-.i .... ,f,)-v!l-r \��\ ;: 7 
L - . · 1 · .... ; ·!,__,,.1.,,-¡'(l :..'1"��1 1 - ..... 


' . - - . -·/Jj ,· ·.·•<,.J.!.c:,,, r- :a:, 


\:.·· ·.,#:- \·;/�''-.� .. � .. t�/'7/ t � 
·., '. . ·. \·""- , .•. ¡¡ -7'··. .._ �·.·, •) "�-�·-_:¿;, o� . , -� S)' Dr. Federica Compostella �i;;


<l 
* �� 


Departmental representative for international and mobih rograms "? 
Erasmus project coordinator for Medica! Biotechnology studen s 
Department of Medica! Biotechnology and Translational Medicine 
University of Milan 
Via Saldini, 50 
20133 - Milan (ltaly) 


Phone: +39-02-503.16045-16049 
e-mail: federica.compostella@unimi.it


Via Vanvitelli, 32 - 20129 Milano, ltaly 
Te! + 39 02 50316995-17055 - Fax+ 39 02 50317056 -sedio<@unimi.it 
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Edinburgh Cancer Research Centre 
MRC IGMM, University of Edinburgh, 
Western General Hospital, Crewe Road,  
Edinburgh EH4 2XR United Kingdom 
T: +44 (0)131 777 3500  F: +44 (0)131 777 3520 
E: enquiries@igmm.ed.ac.uk 
www.igmm.ac.uk    www.ecrc.ed.ac.uk 
The University of Edinburgh is a charitable body, registered in Scotland, with registration number SC005336 


 


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
27 January 2020 
 
Dean of the Faculty of Medicine,  
Universidad de Cantabria,  
Santander, Spain 
 
 
 
 
 
 
Dear Dean of the Faculty of Medicine,  
  
I am writing this letter as an expression of interest regarding students taking the proposed new 
undergraduate degree course in Biomedical Sciences at the University of Cantabria.  
 
I would be delighted to offer a work placement for students in the final year of this degree in my 
research group at the Institute of Genetics and Molecular Medicine at the University of Edinburgh. 
 
 
 
 
 
Yours sincerely, 


  
 
 
 


 
Juan Carlos Acosta, PhD. 
Principal Investigator 
UoE Chancellor's Fellow 
CRUK Career Development Fellow  
Juan-carlos.acosta@igmm.ed.ac.uk 
+44 (0) 1317773582 
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1 of 1 
 


School of Medicine
Department of Physiology and Biophysics


Javier González Maeso, Ph.D.
Associate Professor
Molecular Medicine Research Building
P.O. Box 980551
5th Floor, Room 5-038
1220E Broad Street
Richmond, Virginia 23298-0551


Phone:  804-628-5506
Fax:  804-827-0947


Email:  jgmaeso@vcu.edu
Lab URL: www.gonzalez-maeso-lab.com


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
January 21, 2020 
 
 
 
 
Dear Dean of the Faculty of Medicine, 
  
I am writing this letter as an expression of interest to receive students from the degree 
in Biomedical Sciences that the University of Cantabria is trying to set up. Dr. Javier 
González-Maeso, an Associate Professor in the Department of Physiology and 
Biophysics at Virginia Commonwealth University in Richmond, Virginia, would like to 
participate in the practicum (work placement) in their final year of this degree. 
 
Sincerely, 
 
 
 
 
 
Javier González-Maeso, PhD 
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 Seite 1 von 1 
 


Technische Universität München Klinikum rechts der Isar 


 
 
 
 
Dean of the Faculty of Medicine 
University of Cantabria 
Av Herrera Oria, S/N,  
39011 - Santander 
Spain 
 
 
 
                    21.01.2020


   
Dear Dean of the Faculty of Medicine, 
 
I am writing this letter as an expression of interest to receive 
students from the Degree in Biomedical Sciences that the 
University of Cantabria is trying to set up. 
 
I am a group leader of the Ubiquitin-Proteasome System Group at 
the Klinikum rechts der Isar, the university hospital of the Technical 
University Munich (TUM). The Technical University of Munich is 
one of Europe’s top universities ranked sixth in the world and is the 
top-rated German university. It is committed to excellence in 
research and teaching, interdisciplinary education and the active 
promotion of promising young scientists.  
 
The main research interest of my group is the study of ubiquitin 
driven molecular mechanisms in cancer. Our lab focuses on the 
disclosure of the ubiquitinome controlled by ubiquitin ligases and 
deubiquitinases (DUBs) with an emphasis on ubiquitylated proteins 
at the plasma membrane. Our ultimate goal is to uncover new 
diagnostic biomarkers and innovative therapies for cancer 
treatment. Our research is funded by the German research 
foundation DFG. 
 
My group has an extensive experience in training undergraduate 
students and supervising their final degree project. We have also 
received students with a Practical ERASMUS+intership. In 
summary, my group would like to accept students that participate 
in the practicum in their final year of the degree in Biomedical 
Sciences of the University of Cantabria. 
 
Sincerely, 


 
 
 


Vanesa Fernandez, Ph. D.  


Klinikum rechts der Isar  · (Medizinische Klinik und Poliklinik III) · 81664 München 


Technische Universität München Klinikum rechts der Isar 


Vorstand: 


Prof. Dr. Markus Schwaiger 
(Ärztlicher Direktor, Vorsitzender) 


Dr. Elke Frank 
(Kaufmännische Direktorin) 


Silke Großmann 
(Pflegedirektorin) 


Prof. Dr. Bernhard Hemmer 
(Dekan) 
 
Bankverbindung: 
Bayer. Landesbank Girozentrale 
 
BIC: BYLADEMM 
IBAN: DE82 7005 0000 0000 0202 72 
USt-IdNr. DE 129 52 3996 
 
 


 
 
 
 
 
 


 
 
Klinikum rechts der Isar 
Anstalt des öffentlichen Rechts 
 
Klinik und Poliklinik für 
Innere Medizin III 
Hämatologie und Onkologie 
 


Dr. Vanesa Fernández-Sáiz 


Projektleiterin 


 


TranslaTUM 


Einsteinstr. 25,  


Bau 522, 3.OG, Zi.: 22.3.6 
81675 Munich 
Germany 
E-Mail: Vanesa.Fernandez@tum.de  
Tel.:  +49 89 4140 9155 
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1430 Tulane Ave. Campus Code 8683, Suite 4067  Tel: 504-988-6623 | Fax: 504-988-5283 
New Orleans, LA 70112-2699     rmostany@tulane.edu 


Ricardo Mostany, PhD 
Associate Professor 
Department of Pharmacology 
Tulane Brain Institute 
 


January 21, 2020 


 
Prof. D. Juan Carlos Villegas Sordo 
Avenida Cardenal Herrera Oria s/n. 
39011 Santander (Cantabria) 
Spain 
 


RE: Expression of interest in receiving students from the Biomedical Sciences Program of your 
school 


 


Dear Dean of the Faculty of Medicine of the University of Cantabria, 


 


I am writing this letter to express my interest in receiving students from the degree in Biomedical Sciences 


that the University of Cantabria is currently implementing at your School of Medicine. Therefore, my 


laboratory, the Laboratory of Neuroplasticity of Aging and Neurodegenerative Diseases at Tulane 


University in New Orleans, Louisiana, US, would like to participate in the practicum (work placement) 


during the students’ final year of their degree. 


 


Please feel free to contact me if you need any additional information. 


 


Sincerely, 


 
Ricardo Mostany, PhD 
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- UNIVERSITY OF OXFORD - 
 


UNIVERSITY DEPARTMENT OF PHARMACOLOGY 
Mansfield Road  .  Oxford  .  OX1 3QT 


 
Enquiries: (01865) 271850    Direct Line: (01865) 281172    Fax: (01865) 271853 


 
Trevor Sharp     e.mail: trevor.sharp@pharm.ox.ac.uk 
Professor of Neuropharmacology 
  
Dean of the Faculty of Medicine, 
University of Cantabria, 
Santander, 
Spain 
 
22nd January 2020 
 
 
Dear Dean of the Faculty of Medicine, 
  
I am writing this letter as an expression of interest regarding students taking the proposed 
new undergraduate degree course in Biomedical Sciences at the University of Cantabria.   
 
My neuropharmacology research group in the Department of Pharmacology in Oxford 
would be delighted to offer a work placement for students in the final year of this degree. 
 
Kind regards, 
 
 


 
Trevor Sharp 
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Dr. Jonathan Gilthorpe 
jonathan.gilthorpe@umu.se 
+46 (0)70 369 8723 
 
 


 


Date 
Page 1 (1)  


 


 Department of Integrative Medical Biology SE-901 87 Umeå www.umu.se/english   
 


21st January 2020 
 
Dr. Jonathan Gilthorpe 
Senior Lecturer 
Department of Integrative Medical Biology 
Umeå University 
901 87 Umeå 
Sweden 
 
Tel. +46  70 3698723 
jonathan.gilthorpe@umu.se 
 
Dear Dean of the Faculty of Medicine, 
 
Re: Expression of interest 
 
I am writing this letter as an expression of interest to receive students from the 
proposed degree course in Biomedical Sciences that the University of Cantabria 
is planning to establish. 
  
This is to confirm that the lab of Dr. Jonathan Gilthorpe at the Department of 
IMB, Umeå University, Sweden gives their strong support for this important 
initiative and would like to participate in the practicum (work placement) in the 
final year of this degree. Our lab works on the molecular and cellular 
mechanisms of neurodegenerative diseases.  
  
Yours sincerely, 
 
 
 
Dr. Jonathan Gilthorpe 
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1-23-2020 


 
 
 
 


Dear Dean of the Faculty of Medicine, 
 
 
 


Letter of Expression of Interest 
 
 


I am writing this letter as an expression of interest to receive students from the degree in 
Biomedical Sciences that the University of Cantabria is trying to set up. Our laboratory of Cell 
and Matrix Pathobiology (Institute of Bioscience and Applications, NCSR Demokritos) would 
like to participate in the practicum (work placement) in their final year of this degree. 


 
 
 


 
 
 
 
 
 
 
Athina Tzinia, Ph.D. 
Associate Research Scientist 
NCSR "Demokritos", IBA 
15310 Agia Paraskevi Greece 
Tel: + 30 210 6503678; Fax: + 30 210 6511767 
e‐mail: atzin@bio.demokritos.gr 


 
 


C
SV


: 3
66


54
79


84
27


23
43


41
12


29
35


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







 
 
 


 
 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


8) Empresas 
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Page 1 of 3


Inicio del mensaje reenviado:


De: "Sanchez Morata, Monica" <msanchez@pharmamar.com>
Asunto: RE: Colaboración UC - Prácticas Grado Biomedicina
Fecha: 20 de junio de 2019, 11>49>32 CEST
Para: "luismiguel.lozano@unican.es" <luismiguel.lozano@unican.es>
Cc: "Eibe Guijarro, Carmen" <ceibe@pharmamar.com>


Es4mado Miguel,


Me gustaría presentarme, mi nombre es Mónica Sánchez y trabajo en el Departamento de 
Recursos Humanos de PharmaMar.
Nuestra compañera, Carmen Eibe, nos ha hecho llegar su email y ante todo quiero darle las 
gracias por tenernos en cuenta para una posible colaboración.


Le confirmo que habitualmente contamos con estudiantes de úl4mo año de carrera 
universitaria y masters para entrenarles a nivel prác4co de los contenidos técnicos que han
adquirido durante el grado, por lo que llegado el momento, no habría ningún inconveniente 
en valorar la posibilidad de contar con alguno de sus estudiantes.


En mi firma le dejo mis datos de contacto y quedo a su disposición por si quisiera 
información adicional.


Reciba un cordial saludo,


Mónica Sánchez Morata
HR Business Partner
Human Resources / Oncology Business Unit


PharmaMar
Avenida de los Reyes, 1
Polígono Industrial La Mina
28770 Colmenar Viejo. Madrid (Spain)
Tel.: + 34 91 846 60 00


De: Lozano Gordillo, Luis Miguel <luismiguel.lozano@unican.es> 
Enviado el: lunes, 03 de junio de 2019 11:19
Para: Eibe Guijarro, Carmen <ceibe@pharmamar.com>


C
SV


: 3
66


54
79


84
27


23
43


41
12


29
35


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



mailto:msanchez@pharmamar.com

mailto:luismiguel.lozano@unican.es

mailto:luismiguel.lozano@unican.es

mailto:ceibe@pharmamar.com
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Para: Eibe Guijarro, Carmen <ceibe@pharmamar.com>
Asunto: Colaboración UC - Prác4cas Grado Biomedicina
 
Buenos días, Carmen.
Espero que todo vaya bien desde la última vez que hablamos.
La Universidad de Cantabria tiene el reto de implantar un Grado en Ciencias 
Biomédicas, que se tiene proyectado implementar en la facultad de Medicina. 
En estos momentos estamos elaborando la memoria de verificación que 
deberá aprobar la Junta de Facultad, antes de iniciar toda una serie de trámites 
hasta llegar al Consejo de Universidades y la ANECA. Si toda la tramitación lo 
permite, nos gustaría iniciar estos estudios en el curso 2020-21.
En un sector tan amplio como es el de la salud, la Universidad debe formar 
profesionales capaces de conocer las bases científicas de la salud y de la 
enfermedad, pero también las herramientas básicas en el campo de la 
innovación, que les permitan generar y gestionar nuevas soluciones 
innovadoras en el campo diagnóstico y terapéutico. Después de mucho 
análisis, hemos diseñado un plan de estudios para formar a profesionales que 
hablen el lenguaje de los hospitales, de los centros de investigación y de la 
industria.
Estamos convencidos que la formación transversal de estos futuros 
profesionales es la ideal para aumentar su empleabilidad. En este sentido, nos 
dirigimos a vosotros para conocer si vuestra compañía consideraría la 
incorporación de alumnos en prácticas externas durante el segundo 
cuatrimestre del último año del grado. Este practicum es una excelente 
oportunidad de formación para los estudiantes y, creemos también, para las 
empresas como un primer contacto ante la posibilidad futura de incorporar el 
mejor talento. Somos conscientes que quedan todavía unos años para llegar a 
esa posible incorporación, pero nos gustaría conocer en estos momentos si 
pudiera existir esa posibilidad.
Si necesitáis más información, por favor, no dudéis en pedírmela.
Quedo a la espera de tus comentarios.
Muchas gracias.
 
Un saludo,
Luis-Miguel
 


 


-----------------------------------------------------------------------------
Este mensaje se dirige exclusivamente a su destinatario. Contiene información CONFIDENCIAL sometida a secreto profesional o cuya 
divulgación está prohibida por Ley. Si ha recibido este mensaje por error, debe saber que su lectura, copia y uso estan prohibidos. Le 
rogamos nos lo comunique inmediatamente por esta misma vía o por teléfono (91 846 6000) y proceda a su destrucción.
PHARMA MAR S.A usará su dirección de correo electrónico, así como los datos de contacto que le facilite, con el fin de gestionar el envío de 
comunicaciones profesionales y/o personales de sus empleados y personal externo. Para ejercitar sus derechos, remita su solicitud al 
Departamento Legal de Pharma Mar S.A, Avda de los Reyes nº 1, 28770 Colmenar Viejo (Spain). Para más detalle, consulte la Política de 
Privacidad en www.pharmamar.com


This message is intended for its addresee only. It contains information which is private and CONFIDENTIAL, or whose dissemination is 
prohibited by Law. If you have received this message in error, please be aware that reading, copying, or otherwise using it is prohibited. We 
ask you in this case to immediately inform us by email or telephone (+34 91 846 6000) and delete the message.
PHARMA MAR S.A will use your e-mail as well as any other contact data that you might provide, for the purpose of manage business and 
personal communications between their employees and third parties.
You may exercise your rights by sending a written communication to PharmaMar´s Legal Department, Avda. de los Reyes, 1 , 28770 
Colmenar Viejo (Spain). For more information, check our Privacy Policy at www.pharmamar.com
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Inicio del mensaje reenviado:


De: Juan José Infante <Juanjo.Infante@adlbionatur.com>
Asunto: Re: Colaboración UC - Prácticas Grado Biomedicina
Fecha: 3 de junio de 2019, 12?03?35 CEST
Para: "Lozano Gordillo, Luis Miguel" <luismiguel.lozano@unican.es>
Cc: "Dra. Rosa Osuna" <rosa.osuna@bionaturis.com>, Elena de la Torre 
<etorre@bionaturis.com>, José Luis Adrio Fondevila <JAdrio@adlbiopharma.com>


Gracias Luis Miguel,


Solemos recibir alumnos en prácticas. Al menos en las instalaciones de Jerez de la 
Frontera. No me ha dado tiempo de saber si en León también suelen acoger alumnos. 
Copio al responsable de la I+D de allí, José Luis Adrio. Rosa Osuna y Elena De la Torre 
son las responsables en la sede de Jerez. En principio puedes contar con todos y ya 
vemos los detalles.


Un abrazo,


Juanjo Infante


Chief Scien4fic Officer
ADL Bionatur Solu4ons


M (+34) 685 88 93 95
Juanjo.infante@adlbionatur.com
www.adlbionatur.com


On 3 Jun 2019, at 05:08, Lozano Gordillo, Luis Miguel 
<luismiguel.lozano@unican.es> wrote:


Buenos días, Juan José.


Espero que todo vaya bien desde la última vez que hablamos.


La Universidad de Cantabria tiene el reto de implantar un Grado en 
Ciencias Biomédicas, que se tiene proyectado implementar en la facultad 
de Medicina. En estos momentos estamos elaborando la memoria de 
verificación que deberá aprobar la Junta de Facultad, antes de iniciar toda C
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una serie de trámites hasta llegar al Consejo de Universidades y la ANECA. 
Si toda la tramitación lo permite, nos gustaría iniciar estos estudios en el 
curso 2020-21.


En un sector tan amplio como es el de la salud, la Universidad debe formar 
profesionales capaces de conocer las bases científicas de la salud y de la 
enfermedad, pero también las herramientas básicas en el campo de la 
innovación, que les permitan generar y gestionar nuevas soluciones 
innovadoras en el campo diagnóstico y terapéutico. Después de mucho 
análisis, hemos diseñado un plan de estudios para formar a profesionales 
que hablen el lenguaje de los hospitales, de los centros de investigación y de 
la industria.


Estamos convencidos que la formación transversal de estos futuros 
profesionales es la ideal para aumentar su empleabilidad. En este sentido, 
nos dirigimos a vosotros para conocer si vuestra compañía consideraría la 
incorporación de alumnos en prácticas externas durante el segundo 
cuatrimestre del último año del grado. Este practicum es una excelente 
oportunidad de formación para los estudiantes y, creemos también, para las 
empresas como un primer contacto ante la posibilidad futura de incorporar el 
mejor talento. Somos conscientes que quedan todavía unos años para llegar 
a esa posible incorporación, pero nos gustaría conocer en estos momentos si 
pudiera existir esa posibilidad.


Si necesitáis más información, por favor, no dudéis en pedírmela.


Quedo a la espera de tus comentarios.


Muchas gracias.


 


Un saludo,


Luis-Miguel
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		7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS.pdf

		Anexo_Centros_para_Practicum_reducido

		ANEXO. Cartas recibidas

		1) Facultad de Medicina de la Universidad de Cantabria (Santander)

		2) Instituto de Biomedicina y Biotecnología de Cantabria (IBBTEC) (Santander)

		3) Hospital Universitario Marqués de Valdecilla (Santander)

		4) Instituto de Investigación Marques de Valdecilla (IDIVAL) (Santander)

		5) Otras Departamentos de la Universidad de Cantabria

		6) Universidades y Centros de Investigación en territorio nacional

		7) Universidades y Centros de Investigación Extranjeros

		8) Empresas
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8. RESULTADOS PREVISTOS 


8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su 
justificación 
8.1.1 Justificación de los indicadores 


 
La titulación más cercana al Grado en Ciencias Biomédicas que se describe en esta 
memoria es el Grado en Medicina de la Universidad de Cantabria. Ambas 
titulaciones estarían en la misma Facultad de Medicina. Los indicadores del Grado 
en Medicina que se disponen proviene del análisis llevado a cabo por el Servicio de 
Gestión Académica del Vicerrectorado de Ordenación Académica y Profesorado de 
la Universidad de Cantabria y están publicados en su página web. A continuación, 
se presenta el significado de los indicadores: 
 


a) Graduación: Porcentaje de estudiantes que finalizan la enseñanza en el 
tiempo teórico previsto en el plan de estudios o un curso más. Población 
óptima a tiempo completo  
 


b) Abandono: Porcentaje de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso en 
el curso X, matriculados en el título, que sin haberse graduado en ese título 
no se han matriculado ni en él ni en X+1 ni en X+2. 
 


c) Eficiencia: Relación porcentual entre el número total de créditos que ha 
superado un estudiante a lo largo de la titulación en la que ha sido egresado 
y el número total de créditos en los que se ha matriculado. Población 
óptima. 
 


Las tasas de graduación, abandono y eficiencia del Grado en Medicina de la 
Universidad de Cantabria son las siguientes: 
 


CURSO GRADUACIÓN 


2009-10 77,7% 


2010-11 76,7% 


2011-12 78,4% 
 


CURSO ABANDONO EFICIENCIA 


2013-2014 9,09 - 


2014-2015 6,2 98,23 


2015-2016 8,33 96,39 


2016-2017 - 95,15 


2017-2018 - 92,97 


Grado en Medicina de la Universidad de Cantabria 
 
La información recibida de otros Grados en Ciencias Biomédicas indica que los 
estudiantes de Grados en Ciencias Biomédicas son alumnos muy motivados por 
recibir este tipo de formación. Así lo refleja, precisamente, las tasas de graduación, 
abandono y eficiencia del Grado en Ciencias Biomédicas de la Universidad de 
Barcelona: 
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https://web.unican.es/estudiantesuc/Paginas/Indicadores-de-Ordenacion-Academica.aspx





 
 


CURSO GRADUACIÓN ABANDONO EFICIENCIA 


2017 82,99 16,33 98,41 
Grado en Ciencias Biomédicas de la Universidad de Barcelona 


 
Todo ello hace suponer que esas tres tasas del Grado en Ciencias Biomédicas de 
la Universidad de Cantabria serán muy cercanas a las tasas mostradas en las tablas 
superiores para el Grado en Medicina de la Universidad de Cantabria o el Grado en 
Ciencias Biomédicas de la Universidad de Barcelona. A partir de estos datos, se 
estiman los siguientes valores para las tasas de graduación, abandono y eficiencia 
del Grado en Ciencias Biomédicas de la Universidad de Cantabria, que se presentan 
en el apartado 8.1.2. 
 
8.1.2 Valores de los indicadores 


 Tasa de Graduación: 75 


 Tasa de Abandono:   10 


 Tasa de Eficiencia:     90 


Otros indicadores 
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