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DOS DE APRENDIZAJE

- Analiza criticamente las culturas, politicas y practicas sobre las que se sostienen las comunidades educativas y promueve
la construccion de contextos mas inclusivos.

- Busca propuestas educativas inclusivas y es capaz de descubrir, teniendo en cuenta la complejidad que caracteriza a
cualquier contexto educativo, de pensar y plantear posibles mejoras pensando en todo el alumnado.

- Disefia y desarrolla propuestas educativas flexibles que contemplen los diferentes elementos curriculares y a los distintos
agentes del cambio en los centros.

- Reflexiona sobre los distintos modelos de apoyo educativo y el rol que desempeiia el profesional de Audicion y Lenguaje
como agente dinamizador de una adecuada respuesta a la diversidad en los centros escolares.

- Muestra un compromiso ético con una educacion inspirada en valores democraticos e inclusivos, que apuesta por la
equidad, la justicia social y la cooperacion de todos los agentes educativos.

- Disefiar planifica y evalua situaciones de trabajo colaborativo entre los distintos agentes implicados en los procesos de
ensefanza-aprendizaje del alumnado, a nivel de centro y de aula.

- Aplica y transfiere los conocimientos e informaciones tedricas a de la asignatura a diferentes situaciones o casos, sean
reales o hipotéticos.

- Adopta una actitud colaborativa en la realizacion de las actividades grupales propuestas.

- Relaciona e integra los conocimientos dentro de esta asignatura y con los trabajados en otras.

- Mantiene una actitud de participacién activa y de curiosidad a lo largo del transcurso de la asignatura.

4. OBJETIVOS

- Profundizar acerca de los principios sobre los que se sustenta el modelo de educacion inclusiva, que la escuela debe ser
un lugar en el que todos los nifios aprendan y del que todos se sientan parte.

- Conocer y analizar algunas herramientas de formacion para el profesorado en centros de Educacién Infantil y Primaria que
pueden ser utilizadas para la puesta en marcha de mejoras en la respuesta a la diversidad.

- Conocer el desarrollo legal y normativo en lo referido a la atencion a la diversidad, comprender las implicaciones que tiene
su concrecion en los centros escolares y cuestionar criticamente algunas de las decisiones que se adoptan.

- Conocer las principales funciones y tareas de los diferentes servicios y profesionales que trabajan en los centros escolares
y analizar las implicaciones que tiene la forma en la que se desarrolla su actividad dentro y fuera de los centros.

- Desarrollar habilidades y actitudes colaborativas en el disefio y desarrollo de las diferentes situaciones educativas con las
que pueden encontrarse los profesionales de atencion a la diversidad de los centros escolares de Educacion Infantil y
Primaria.

- Conocer algunas experiencias de innovacion y mejora que promueven el desarrollo de practicas inclusivas en los centros
escolares y profundizar en ellas a través de nuevas propuestas.

- Disefiar y desarrollar estrategias curriculares que contemplen y den respuesta a todo el alumnado en el aula.

- Aplicar algunas de las herramientas de analisis y recogida de informacion en el aula y saber tomar decisiones en funcion
de los datos obtenidos.

- Reconocer el sentido de las adaptaciones curriculares individualizadas en el marco de la respuesta a la diversidad y
conocer el proceso para la elaboracion del Documento Individualizado de Adaptacion Curricular .
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6. ORGANIZACION DOCENTE

CONTENIDOS

—

Inclusién educativa: innovacién y cambio en la escuela. Una escuela sin
exclusiones. Revision de las culturas, politicas y practicas educativas: INDEX
FOR INCLUSION

2 El apoyo y el asesoramiento inclusivo. Sentido, objeto y agentes del apoyo:
los profesionales, las familias, el alumnado y la comunidad.

3 La flexibilizacién del curriculum. La revision critica de los elementos
curriculares desde la perspectiva de la inclusion educativa. Las adaptaciones
curriculares. La evaluacion educativa para la inclusion: escenarios,
protagonistas y herramientas. El caso de la Competencia linguistica y
comunicativa.

7. METODOS DE LA EVALUACION

Descripcion Tipologia Eval. Final Recuper. %
Examen 60%/Trabajo 40% Otros Si Si 100,00
TOTAL 100,00
Observaciones

Las condiciones especificas para la realizacion de las actividades seran presentadas al alumnado los primeros dias de
clase. La evaluacion constara de dos partes diferenciadas, la realizacion de un examen (60%) y de trabajos (40%). En
ningun caso se hara media si ambas partes no estan aptas.

Los trabajos deberan reunir unos minimos imprescindibles y, por tanto, la ausencia de los mismos, supondra la no
superacioén de la asignatura. Concretamente, hacemos referencia a:

1- Las producciones escritas NO pueden contener faltas de ortografia o errores gramaticales importantes.

2- El plagio es un acto fraudulento y, por tanto, sancionable. En ese caso, la calificacién se ajustara a lo establecido en el
articulo 54.1 del Reglamento de los procesos de evaluacion en la Universidad de Cantabria: “La realizacion fraudulenta de
las pruebas o actividades de evaluacion supondra directamente la calificacion de suspenso “0” en la asignatura”.

3- Todos los trabajos escritos seguiran como criterios las normas APA , tal y como se aprobé en la Junta de la Facultad de
Educacion. https://web.unican.es/buc/recursos/guias-y-tutoriales/guia?g=28

El alumnado que no asista diariamente a clase y, por tanto, que no haga la carpeta individual se examinara en la fecha que
el Centro haya previsto. El examen (100%) versara sobre las lecturas del dossier que se entregara el primer dia de clase.

Observaciones para alumnos a tiempo parcial

El procedimiento de evaluacion para el alumnado a tiempo parcial que no acude a clase con regularidad consistira en la
realizacion de un examen en la fecha establecida por la Facultad para el examen de la asignatura. La prueba versara sobre
todos los contenidos trabajados en clase y un conjunto de lecturas cuyas referencias se indicaran al alumnado en los
primeros dias de clase. El/La alumno/a se pondra en contacto con la profesora al inicio de la asignatura.

Los estudiantes con matricula parcial que acudan a clase podran acogerse a la misma evaluacion que todos los
estudiantes.
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AINSCOW, M, et al. (2000). Hacia escuelas eficaces para todos. Madrid: Narcea.

AINSCOW, M. (2001). Desarrollo de escuelas inclusivas. Ideas, propuestas y experiencias para mejorar las instituciones
educativas (1a edicién). Madrid: Narcea.

AINSCOW, M. y MILES, S. (2008). Por una educacioén para todos que sea inclusiva: ¢ Hacia donde vamos ahora?. En
Perspectivas, XXXVIII, 1, 17-44.

AINSCOW, M. (2012). Haciendo que las escuelas sean mas inclusivas: lecciones a partir del analisis de la investigacion
internacional. Revista Educacién Inclusiva, 5 (1), 39-49.

ALVAREZ URIA, F. (1998). Retérica neoliberal. La gran ofensiva de los cientificos sociales contra las politicas sociales en
USA. En F. Alvarez Uria (Ed.), Neoliberalismo versus Democracia (pp. 353-384). Madrid: La Piqueta.

FERNANDEZ ENGUITA, M. (2001). La escuela a examen (7a ed.). Madrid: Piramide.

BARTON, L. (1998). Sociologia y discapacidad: algunos temas nuevos. En L. Barton (Ed.) Discapacidad y sociedad (pp.
19-34). Madrid: Morata.

- (1999). Teachers, change and professionalism: what ‘s in a name? En L. Barton y F. Armstrong (Eds.) Difference and
difficulty: insights, issues and dilemmas (pp. 128-146). Sheffield: Dpt. of Educational Studies.

BOOTH, T. & AINSCOW, M. (2015). Guia para la educacién inclusiva. Desarrollando el aprendizaje y la participacion en los
centros escolares. Adaptacion de la 3a edicion revisada del Index for inclusion. Developing learning and participation in
schools (3rd Edition). United Kingdom: CSIE. (Trad. castellano de G. Echeita, Y. Mufioz, C. Simén y M. Sandoval, Guia para
la evaluacion y mejora de la educacion inclusiva. Desarrollando el aprendizaje y la participacion en las escuelas).
CALDERON ALMENDROS, |. & HABEGGER, S. (2012). Educacion, handicap e inclusion. Una lucha familiar contra una
escuela excluyente. Granada: Octaedro.

CONTRERAS, J. y PEREZ DE LARA, N. (2010). Investigar la experiencia educativa. Madrid: Morata.

FERNANDEZ ENGUITA, M. (2001). (7a ed.). La escuela a examen (7a ed.). Madrid: Piramide.

GROSSMAN, D. L. (2008). Democracia, educacién para la ciudadania e inclusion: un enfoque multidimensional. En
Perspectivas, XXXVIII, 1, 45-60.

HARWOOQOD, V. (2009). El diagndstico de los nifios adolescentes problematicos. Una critica a los discursos sobre los
trastornos de la conducta. Madrid: Morata.

HAYA, |. & ROJAS, S. (2016). Una mirada inclusiva hacia la normativa educativa: limitaciones, posibilidades y controversias.
Revista nacional e internacional de educacion inclusiva, 9(2), 155-170.

LAWRENCE-BROWN, D. & SAPON-SHEVIN, M. (2013). Condition Critical.Key principles for equitable and inclusive
education. Teachers College Press: New York.

KARSZ, S. (2004). La exclusion: bordeando sus fronteras. Definiciones y matices. Barcelona: Gedisa.

MARTINEZ DOMINGUEZ, B. (2005). Las medidas de respuesta a la diversidad: posibilidades y limites para la inclusién
escolar y social. Profesorado, revista de curriculum y formacion del profesorado, 1 (1), 1-31.

MEC (1992). Adaptaciones curriculares. Primaria. Madrid: MEC.

MORINA, A. (2008). La escuela de la diversidad. Madrid: Sintesis Educacion.

PARRILLA, A. (1996) Apoyo a la escuela: un proceso de colaboracién. Bilbao: Mensajero.

PARRILLA, A. (2002). Acerca del origen y sentido de la educacién inclusiva. Revista de Educacion, 327, 11-30.

PUJOLAS, P. (2004). Aprender juntos alumnos diferentes. Los equipos de aprendizaje cooperativo en el aula. Barcelona:
Octaedro.

Rojas, S. & Olmos, (2016). Los Centros de Educacion Especial como centros de recursos en el marco de una escuela
inclusiva. Resefia para un debate. Profesorado: Revista de curriculum y formacién del profesorado, 20(1), 323-339.
RUDDUCK, J.y FLUTTER, J. (2007). Cémo mejorar tu centro escolar dando la voz al alumnado. Madrid: Morata.
SAPON-SHEVIN, M. (1999). Celebrar la diversidad, crear comunidad. En S. Stainback y W. Stainback, Aulas inclusivas (pp.
37-54). Madrid: Narcea.

- (2007). Widening the circle. The power of inclusive classrooms. Boston: Beacon Press.

- (2010). Because we can change the world. A practical guide to building cooperative, inclusive classroom communities.
Second Edition. Corwin. United Kingdom.

- (2014). How we respond to differences-and the difference it makes. In D. Lawrence-Brown & M. Sapon-Shevin (Eds),
Condition Critical. Key Principles for Equitable and Inclusive Education (pags. 17-32). New York: Teachers College Press.
SKLIAR, C. (2017). Pedagogias de las diferencias. Buenos Aires: Noveduc.

SLEE, R. (2012). La escuela extraordinaria. Exclusion, escolarizacion y educacién inclusiva. Madrid: Morata.

SUSINOS, T. (2005). ¢ De qué hablamos cuando hablamos de educacion inclusiva?. Tematicos Escuela, 13, 4-6. SUSINOS,
T., CALVO, A. & ROJAS, S. (2014). El fracaso escolar y la mejora de la escuela. Madrid: Sintesis.

SUSINOS, T., CEBALLOS, N. y SAIZ, A. (2018). Cuando todos cuentan. Experiencias de participacion de estudiantes en las
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TOMLINSON, C. A. (2001). El aula diversificada. Dar respuesta a las necesidades de todos los estudiantes. Barcelona:
Octaedro.
ZEICHNER, K. M. (2010). La formacion del profesorado y la lucha por la justicia social. Madrid: Morata.

Esta es la Guia Docente abreviada de la asignatura. Tienes también publicada en la Web la informaciéon mas detallada de la asignatura
en la Guia Docente Completa.
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