Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica y Profesorado

Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales y de Telecomunicacion

GUIA DOCENTE ABREVIADA DE LAASIGNATURA

1031 - Direccién y Gestion de Empresas

Master Universitario en Ingenieria Industrial
Master Universitario en Ingenieria Industrial

Curso Académico 2023-2024

1. DATOS IDENTIFICATIVOS

Titulo/s Master Universitario en Ingenieria Industrial Tipologia Obligatoria. Curso 1
Master Universitario en Ingenieria Industrial v Curso Obliaatoria. Curso 1
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Mddulo / materia GESTION

Codigo 1031 - Direccion y Gestion de Empresas

v denominacion

Créditos ECTS 5 Cuatrimestre Cuatrimestral (2)

Web

Idioma Espafiol English friendly No Forma de imparticion Presencial
de imparticion

Departamento DPTO. ADMINISTRACION DE EMPRESAS
Profesor ENRIQUE MANUEL AMBROSIO DIAZ
responsable

E-mail enriguemanuel.ambrosio@unican.es

Numero despacho E.T.S. de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos. Planta: + 1. DESPACHO (1035)
Otros profesores

3.1 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-- El alumno identificara las consecuencias organizativas de las decisiones estratégicas, incorporando criterios prospectivos.
- El alumno sera capaz de desarrollar analisis DAFO de entorno y proponer lineas estratégicas de actuacion.
-El alumno sera capaz de emplear las herramientas asociadas a la sistematica prospectiva y el cuadro de mando integral.

4. OBJETIVOS

El alumno dominara los instrumentos de toma decisiones empresariales.

El alumno identificara los problemas y oportunidades a los que la empresa se enfrenta, tanto internos como externos .
El alumno formalizara estrategias de negocio y corporativas para la empresa.

El alumno sera capaz de planificar el control de las estrategias implantadas y la evaluacién de las mismas.

Pagina 1



Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica y Profesorado

Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales y de Telecomunicacion

6. ORGANIZACION DOCENTE

CONTENIDOS

1 introduccién a la Direccién Estratégica: Prospectiva y Cuadro de Mando Integral

Teoria de la Prospectiva. Analisis de Variables

Perspectiva Financiera. Perspectiva de Mercados. Perspectiva de Procesos Internos

AN

Perspectiva de Innovacion y Tecnologia. Casos Practicos

7. METODOS DE LA EVALUACION

Descripcion Tipologia Eval. Final Recuper. %
Examen final Examen escrito Si Si 50,00
Trabajos practicos: Prospectiva y CMI Trabajo No Si 50,00
TOTAL 100,00
Observaciones

.- La calificacion minima del examen final debera ser 5 (Suficiente). En caso de no alcanzarse dicha calificacion, se guardaran
las notas obtenidas en los trabajos practicos, de caracter grupal, hasta la convocatoria extraordinaria.

Criterios de evaluacion para estudiantes a tiempo parcial

.- Los estudiantes a tiempo parcial deberan aprobar el examen final (de acuerdo a la calificacion minima establecida, 5) asi
como un trabajo practico a desarrollar individualmente basado en la Sistematica Prospectiva. La calificacion final se obtendra

como media de ambas calificaciones.

8. BIBLIOGRAFIA Y MATERIALES DIDACTICOS
BASICA

Apuntes de la asigantura.

Prospectiva. Michel Godet.

Cuadro de Mando Integral. Norton y Kaplan.

Navas y Guerras. La Direccion Estratégica de la empresa.

Esta es la Guia Docente abreviada de la asignatura. Tienes también publicada en la Web la informaciéon mas detallada de la asignatura en la
Guia Docente Completa.
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