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Otros profesores

3.1 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Nociones basicas de la empresa como forma de organizar la actividad econémica

- Conocimientos basicos sobre la empresa como sistema

-Herramientas simples para ayudar en la toma de decisiones
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4. OBJETIVOS

El propésito de esta materia es que los alumnos obtengan conocimientos tedéricos y practicos basicos acerca de la empresa y
su direccidon-administracion que sirvan de base para el desarrollo de materias mas especificas relacionadas con los diferentes

subsistemas de la empresa.

6. ORGANIZACION DOCENTE

CONTENIDOS

1 TEMA 1 La empresa como forma de organizar la actividad econémica
1.1 Concepto de empresa

1.2 Elementos de la empresa

1.3 Objetivos de la empresa

1.4 Tipos de empresas

1.5 Analisis econdmico de la empresa

2 TEMA 2 La funcién de direccién-administracion

2.1 La direccion de la empresa: funciones directivas
2.2 Planificacién empresarial: objetivos y estrategias
2.3 La toma de decisiones

2.4 El control de gestion

3 TEMA 3 La funcion de aprovisionamiento y produccién

3.1 La funcidn de aprovisionamiento: gestién de existencias

3.2 La funcidn de produccién: objetivos y decisiones productivas
3.3 Planificacion de la produccién: analisis coste-volumen-beneficio

4 TEMA 4 Organizacion

4.1 Elementos y partes de la organizacion
4.2 Modelos de organizacion

4.3 Factores de contingencia

5 TEMA 5 Recursos humanos

5.1 Organizacion del trabajo

5.2 Gestion de recursos humanos
5.3 La motivacion en el trabajo

7. METODOS DE LA EVALUACION

Descripcion Tipologia Eval. Final Recuper. %
Examen Examen escrito Si Si 100,00
TOTAL 100,00
Observaciones

Los examenes se haran de manera presencial o de manera virtual si las circunstancias sanitarias, o el profesor de la
asignatura, lo requieren.

Criterios de evaluacién para estudiantes a tiempo parcial

La evaluacion de estudiantes a tiempo parcial se hace mediante un examen final escrito (100%).
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8. BIBLIOGRAFIA Y MATERIALES DIDACTICOS

BASICA
FUENTES FUENTES M.M., CORDON POZO E. (coords.) y OTROS AUTORES (2014): "Fundamentos de direccién y
administracion de empresas". 32 ed. Piramide, Madrid.

GONZALEZ DOMINGUEZ F.J., GANAZA VARGAS J.D. (coords.) y OTROS AUTORES (2015): "Fundamentos de economia de
la empresa". Piramide, Madrid.

IBORRA M. y OTROS AUTORES (2014): "Fundamentos de Direccion de Empresas Conceptos y habilidades directivas". 22 ed.
Paraninfo, Madrid.

Esta es la Guia Docente abreviada de la asignatura. Tienes también publicada en la Web la informaciéon mas detallada de la asignatura en la
Guia Docente Completa.
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