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3.1 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Especializacion y Profundizacion en una linea de investigacion concreta en el ambito de la Organizaciéon de Empresas

- Conocimiento de las lineas de investigacion actuales en el &rea de conocimiento de Organizacién de Empresas tanto a nivel
general como en particular de los grupos de Investigacion de la Universidad de Cantabria

4. OBJETIVOS

Conocer las lineas de investigacion actuales en el area de conocimiento de Organizacion de Empresas tanto a nivel general
como en particular de los grupos de Investigacion de la Universidad de Cantabria

Trabajar, profundizar y especializarse en una de las lineas de investigacion del Area de Organizacién de Empresas

6. ORGANIZACION DOCENTE

CONTENIDOS
1 Lineas de investigacion en Organizacién de Empresas
2 Trabajo e investigacién en el ambito de una linea de investigacion

7. METODOS DE LA EVALUACION

Descripcion Tipologia Eval. Final Recuper. %
Trabajo en una linea de investigacion de Trabajo No Si 100,00
Organizacion de Empresas

TOTAL 100,00
Observaciones

Una vez expuestas las lineas y trabajos de investigacion que desarrollan los grupos de Organizacion de Empresas, el alumno
debera desarrollar un trabajo en una de las lineas, bajo la tutela de uno de los investigadores doctores de la linea.

El citado trabajo podra versar por ejemplo en el establecimiento del estado del arte sobre un tema, o partiendo de estudios
previos desarrollar partes empiricas o aplicadas, etc.

EL trabajo estara compuesto por una introduccion en el que explicara la motivacion para la elecciéon del tema, objetivos y plan
de trabajo. Seguiran los apartados necesarios para la elaboracién del trabajo y finalizara con un apartado de conclusiones y
con bibliografia y fuentes consultadas.

Criterios de evaluacién para estudiantes a tiempo parcial

Los alumnos a tiempo parcial realizaran un trabajo en una linea de investigacion de Organizacién de Empresas, de las
mismas caracteristicas que el realizado por los alumnos con dedicacién a tiempo completo

8. BIBLIOGRAFIA Y MATERIALES DIDACTICOS
BASICA

Cada profesor recomendara la bibliografia y fuentes adecuadas a su linea de investigacion

Esta es la Guia Docente abreviada de la asignatura. Tienes también publicada en la Web la informaciéon mas detallada de la asignatura en la
Guia Docente Completa.
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