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1. DATOS IDENTIFICATIVOS
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Modulo / materia ASIGNATURAS OBLIGATORIAS DIRECCION DE EMPRESAS

Cadigo 808 - Simulador

v denominacion

Créditos ECTS 1,5 Cuatrimestre Cuatrimestral (1)

Web

Idioma Espafiol English friendly No Forma de imparticion Presencial
de imparticiéon

Departamento DPTO. ADMINISTRACION DE EMPRESAS
Profesor IGNACIO LLORENTE GARCIA
responsable

E-mail ignacio.llorente@unican.es

Numero despacho Edificio de las Facultades de Derecho y Ciencias Econémicas y Empresariales. Planta: + 2.
DESPACHO (E235)

Otros profesores ELISA PILAR BARAIBAR DIEZ

3.1 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Simular estrategias y cuantificar el impacto econémico de las decisiones empresariales.

4. OBJETIVOS

Andlisis de casos: A partir de los datos de una empresa se debe disefiar un cuadro de mandos, diagnosticar la situacion de la
empresa, simular la tomar decisiones y plantear un proyecto, justificando su oportunidad y cuantificando econémicamente el
efecto que tendra sobre los indicadores de la empresa.

Pagina 1



Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica y Profesorado

Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales

6. ORGANIZACION DOCENTE

CONTENIDOS

1 TEMA 1. Disefio de un cuadro de mandos para controlar la gestién de una empresa

1.1 Disefio y medida de indicadores de control de objetivos: Sistemas de Control de Gestion
1.2 Utilizacion de la informacion de gestion para la toma de decisiones

1.3 Aplicacion practica a una empresa simulada

2 TEMA 2. Simulacién de mediadas predeterminadas
2.1 Tipos de decisiones que se pueden adoptar en la empresa.
2.2 Medida de los efectos de una decision: efecto sobre los desviaciones de lo objetivos y creacion de valor
2.3 Aplicacion practica de la medida de los efectos de decisiones predeterminadas en la empresa simulada
3 TEMA 3 Simulacién de una estrategia

3.1 Definicion y materializacidon en decisiones concretas de una estrategia.
3.2 Propuesta de una estrategia.
3.3 Cuantificacion de su efecto en la empresa simulada

7. METODOS DE LA EVALUACION

Descripcion Tipologia Eval. Final Recuper. %
Trabajo de grupo: Informe escrito y hoja excel Trabajo No Si 50,00
Trabajo individual: Informe escrito y hoja excel Trabajo No Si 30,00
Exposicion Final Individualuntas cortas sobre la Examen oral Si Si 20,00
simulacion

TOTAL 100,00

Observaciones

Criterios de evaluacioén para estudiantes a tiempo parcial

La evaluacion para estudiantes a tiempo parcial se hara mediante un examen final teérico-practico teniendo como base el
caso practico comun que se sigue en la asignatura (100%). En cualquier caso, se recomienda que los estudiantes a tiempo
parcial también se integren en un grupo y realicen la evaluacion regular.

8. BIBLIOGRAFIA Y MATERIALES DIDACTICOS
BASICA

Esta es la Guia Docente abreviada de la asignatura. Tienes también publicada en la Web la informaciéon mas detallada de la asignatura en la
Guia Docente Completa.
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