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3.1 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Al acabar la asignatura, el alumno sera capaz de:
- Dominar el lenguaje econémico.
- Saber las técnicas econémicas basicas de aplicacién en su futuro profesional.
- Conocer el funcionamiento de las unidades econémicas basicas y sus instrumentos de gestion.
- Conocer las caracteristicas de un sector industrial, saber diagnosticar sus problemas y proponer soluciones factibles.
- Conocer los distintos tipos de mercados y el papel que juegan los diferentes agentes econémicos.
- Conocer el papel que juega la empresa dentro de la actividad econémica.
- Saber cémo la empresa puede y debe adaptarse a las diferentes situaciones econémicas.
- Saber aplicar los métodos de direccion y gestion que permiten optimizar los recursos de las empresas.
- Conocer las restricciones y potenciales ventajas que se derivan de las distintas alternativas de disefio organizativo
- Resolver ejercicios sobre situaciones de riesgo y evaluacion de inversiones
- Dominar las herramientas de Marketing para la generacion de valor en la empresa
- Conocer la funcion de los recursos financieros en la estrategias de crecimiento de la politica empresarial

4. OBJETIVOS

- Que el alumno adquiera los conceptos basicos para comprender los procesos econémicos implicados en su disciplina.
- Que el alumno incorpore a su trabajo técnico las herramientas propias del analisis econémico.

- Capacitar al alumno para identificar las consecuencias econémicas de las decisiones técnicas, para defender las
soluciones que propugne incorporando el criterio de eficiencia (costes y beneficios de las decisiones técnicas).

6. ORGANIZACION DOCENTE

CONTENIDOS

1 LA EMPRESAY SU ENTORNO Tema 1°. La empresa
Tema 2°. El entorno de la empresa Tema 3°. El entorno
macroeconémico Tema 4°. El entorno sectorial y
microeconémico

2 DIRECCION Y GESTION DE LA EMPRESA Tema 5°.
Direccion, planificacion y control Tema 6°. Organizacion y
comportamiento organizativo Tema 7°. La direccion de
recursos humanos Tema 8°. Inversion y financiacion
empresarial Tema 9°. Contabilidad.

3 GESTION DE LA PRODUCCION EN LA EMPRESA Tema
10°. Produccidn y productividad Tema 11°. Gestion
economica de stocks Tema 12°. Planificacion de la
produccién Tema 13°. Proceso de planificacion maestra
Tema 14°. Control de proyectos
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7. METODOS DE LA EVALUACION

Descripcion Tipologia Eval. Final Recuper. %
Evaluacion Bloque 1 Examen escrito No Si 33,00
Evaluacion Bloque 2 Examen escrito No Si 33,00
Evaluacion Blogue 3 Examen escrito No Si 34,00
TOTAL 100,00
Observaciones

Para superar cada prueba objetiva parcial es necesario obtener una calificacién igual o superior a 4,00. Se aprobara por curso
cuando se hayan superado las pruebas parciales y la media ponderada sea igual o superior a 5. La recuperacion de las
pruebas parciales suspensas se realizara en las fechas indicadas por la direccién del centro. No se guardan notas de pruebas
parciales de la convocatoria ordinaria para la extraordinaria.

Unicamente por causas debidamente justificadas (ej. restricciones sanitarias) las pruebas de evaluacién podran organizarse a
distancia, previa autorizacion de la Direccién del Centro.

Criterios de evaluacioén para estudiantes a tiempo parcial

Como criterio general a los alumnos a tiempo parcial se les aplicaran los mismos criterios de evaluacion que a los alumnos a
tiempo completo, si bien la distribucion temporal de actividades se adaptara a las condiciones temporales cuando se estime
necesario

8. BIBLIOGRAFIA Y MATERIALES DIDACTICOS

BASICA

- Stiglitz, Joseph. "ECONOMIA". Ed. Ariel. 1995.

- Bueno Campos, Eduardo. “CURSO BASICO DE ECONOMIA DE LA EMPRESA”. Ediciones Piramide. Madrid. 1993.

- Torres Lépez, Juan. “INTRODUCCION A LA ECONOMIA”. Ediciones Piramide. Madrid. 2011.

- Cuervo Garcia, Alvaro. “lINTRODUCCION A LA ADMINISTRACION DE EMPRESAS”. Civitas Ediciones. Madrid. 42 Edicion.
2001.

- Milgrom, Paul. "ECONOMIA, ORGANIZACION Y GESTION DE EMPRESAS" Ed. Ariel. Barcelona, 1993.

- Heyzer, J. y Render, B. “DIRECCION DE LA PRODUCCION Y DE OPERACIONES. DECISIONES TACTICAS”. Ediciones
Pearson. Madrid. 82 Edicion. 2007.

- Heyzer, J. y Render, B. “DIRECCION DE LA PRODUCCION Y DE OPERACIONES. DECISIONES ESTRATEGICAS”.
Ediciones Pearson. Madrid. 82 Edicion. 2007.

Esta es la Guia Docente abreviada de la asignatura. Tienes también publicada en la Web la informaciéon mas detallada de la asignatura en la
Guia Docente Completa.
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