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1. DATOS IDENTIFICATIVOS

Titulo/s Doble Grado en Derecho y Administracion y Direccién de Tipologia Obligatoria. Curso 3
Empresas v Curso Obliaatoria. Curso 2
Centro Facultad de Derecho

Modulo / materia MATERIA DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO

Cadigo G475 - Derecho Internacional Publico II: Derecho de las Organizaciones Internacionales y de la Union
v denominacion Europea

Créditos ECTS 6 Cuatrimestre Cuatrimestral (2)

Web

Idioma Espafiol English friendly No Forma de imparticion Presencial
de imparticion

Departamento DPTO. DERECHO PUBLICO

Profesor MARIA DEL ROSARIO OJINAGA RUIZ
responsable

E-mail maria.ojinaga@unican.es

Numero despacho | Edificio de las Facultades de Derecho y Ciencias Econdmicas y Empresariales. Planta: + 2.
DESPACHO - BECARIOS (D214)

Otros profesores JOSE ANTONIO VALLES CAVIA

3.1 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Comprender la naturaleza y el funcionamiento de las organizaciones internacionales y de la Unién Europea.

- Comprender el equilibrio institucional, los procedimientos de adopcion de decisiones y las modalidades de aplicacion del
Derecho de la Unién.
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4. OBJETIVOS

Comprender los conceptos y categorias basicas de la Uniéon Europea y su incidencia sobre los ordenamientos juridicos de los
Estados miembros: estructura, érganos y poderes de la UE, ordenamiento juridico de la UE.

Comprender el modelo y principios rectores de las relaciones entre el Derecho de la UE y los ordenamientos juridicos internos
de los Estados miembros, en particular con el Derecho espafiol

Comprender el sistema jurisdiccional de la UE
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6. ORGANIZACION DOCENTE

CONTENIDOS
1 .- TEORIA GENERAL DE LAS ORGANIZACIONES INTERNACIONALES

Leccién 1: Las Organizaciones Internacionales (1).- Generalidades.- Origen y desarrollo historico de las
Organizaciones Internacionales.- Concepto y caracteres.- Composicion esencialmente interestatal.- Base juridica
generalmente convencional.- Estructura organica permanente e independiente.- Autonomia juridica.- Clasificacion de
las Organizaciones Internacionales.

Leccién 2: Las Organizaciones Internacionales (I1).- Composicién, estructura y formacion de la voluntad de las
Organizaciones Internacionales.- Ideas generales. La participacién plena.- Adquisicion y pérdida de la condicién de
miembro.- La participacion restringida..- La estructura de las Organizaciones Internacionales.- Los 6rganos de las Ol.-
La formacion de la voluntad de las Organizaciones Internacionales.- Los medios materiales de accion de las Ol:
agentes internacionales y recursos financieros. Los medios juridicos de accion: el Derecho de las Ol.

Il.- ORGANIZACIONES INTERNACIONALES DE AMBITO EUROPEO

Leccién 3.- El Consejo de Europa.-. Antecedentes.- Fines.- Miembros.- Estructura organica.- El sistema europeo de
proteccién de derechos humanos.

Leccion 4.- Otras organizaciones regionales europeas.- La Organizacién del Tratado del Atlantico Norte (OTAN).-
Antecedentes.- Fines.- Miembros.- Estructura organica. - OSCE

2 Il.- LA UNION EUROPEA: PRINCIPIOS Y ESTRUCTURA

Leccion 5.- El proceso de integracion europea.- Antecedentes historicos.- El proceso de construccion de la Unién
Europea: profundizacion y ampliacion.

Leccion 6.- La Unidon Europea.- La naturaleza de la Unién y su personalidad juridica.- Los principios y objetivos de la
Union Europea.

Leccion 7.- La Unidn Europea y los Estados Miembros.- El procedimiento de adhesion de nuevos Estados.- El
estatuto de los Estados miembros. El Procedimiento de retirada voluntaria

Leccion 8.- El sistema competencial de la Unién Europea.- El principio de atribucion.- El principio de subsidiariedad.-
El principio de proporcionalidad.- Las competencias materiales de la Unidn Europea: una vision de conjunto

Leccion 9.—La ciudadania y los derechos fundamentales en la Uniéon Europea.- Los derechos fundamentales en la
Union Europea: evolucion historica.- La ciudadania de la Union.- La Carta de Derechos Fundamentales de la Unién
Europea.- La garantia de los derechos: mecanismos jurisdiccionales y no jurisdiccionales.
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1l.- LAS INSTITUCIONES DE LA UNION EUROPEA

Leccién 10.- El sistema institucional de la Union Europea (I). El Consejo Europeo y el Consejo de la Unién.-El sistema
institucional de la Union: caracteres generales.- El Consejo Europeo: naturaleza, composicion, funcionamiento y
competencias.- El Consejo de la Unién Europea: naturaleza, composicién, funcionamiento y competencias

Leccién 11.- El sistema institucional de la Unidn Europea (l1).- El Parlamento Europeo y la Comision Europea.- El
Parlamento Europeo: naturaleza, composicion, funcionamiento y competencias.- La Comisién Europea: naturaleza,
composicion, funcionamiento y competencias.

Leccién 12.- El sistema institucional de la Union Europea (lll).- El Tribunal de Justicia.- EI modelo judicial de la Unidn
Europea.- El Tribunal de Justicia de la Union Europea: naturaleza, composicion, funcionamiento y competencias.- El
Tribunal General: naturaleza, composicion, funcionamiento y competencias.- Los tribunales especializados:
naturaleza, composicion, funcionamiento y competencias.

Leccién 13.- El sistema institucional de la Union Europea (IV).- Tribunal de Cuentas; el Sistema Europeo de Bancos
Centrales y el Banco Central Europeo.- El Tribunal de Cuentas: naturaleza, composicion, funcionamiento y
competencias.- El Sistema Europeo de Bancos Centrales y el Banco Central Europeo: naturaleza, composicion,
funcionamiento y competencias

Leccién 14.- El sistema institucional de la Union Europea (V).- Otros érganos auxiliares.- EI Comité de las Regiones:
naturaleza, composicion, funcionamiento y competencias.- EI Comité Econdmico y Social: naturaleza, composicion,
funcionamiento y competencias

IV.- EL ORDENAMIENTO JURIDICO DE LA UNION EUROPEA Y SU GARANTIA JUDICIAL
Leccion 15.- Los procesos de decision.- Los procedimientos legislativos.- La celebracién de Tratados internacionales

Leccion 16.- Las fuentes del Derecho de la UE.- El Derecho originario.- El Derecho derivado.- Los Tratados
internacionales y otras fuentes de Derecho Internacional.- Otras fuentes del Derecho de la Union

Leccion 17.- Derecho de la UE y Derecho nacional.- Los principios inspiradores del modelo de relacion y aplicacion
del Derecho de la UE: autonomia, primacia, efecto directo y responsabilidad por incumplimiento del Derecho de la

UE.- El desarrollo, ejecucioén y aplicacion del Derecho de la UE.- El control de constitucionalidad del Derecho de la

UE

Leccion 18.- La garantia judicial del Derecho de la UE.- El sistema de control de legalidad: recurso de anulacion, por
omision y excepcion de ilegalidad.- El recurso por incumplimiento estatal.- El recurso por responsabilidad
extracontractual de las instituciones.- La cuestion prejudicial.- El recurso de casacién.- La competencia consultiva.
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7. METODOS DE LA EVALUACION

Descripcion Tipologia Eval. Final Recuper. %
Prueba Parcial Examen escrito No Si 35,00
Prueba final Examen escrito No Si 50,00
Seminario Trabajo No No 15,00
TOTAL 100,00
Observaciones

La docencia comprendera clases tedricas, sesiones de practicas y seminario. Estas ultimas estaran destinadas al analisis de
la jurisprudencia, textos normativos y otros actos juridicos y documentos oficiales de organizaciones internacionales.

La docencia comprendera, asimismo, la participacion en actividades complementarias organizadas por el Area de Derecho
Internacional Publico durante el curso académico.

De acuerdo con esta metodologia, la evaluacion final de la asignatura sera el resultado de valorar diversos elementos. La nota
final de la asignatura sera la media aritmética de las pruebas previstas. Si no se alcanza la calificacion minima de 5.0 en cada
una de las pruebas, los alumnos podran obtener una calificacién final maxima de 4.9 (suspenso) una vez sumada la
calificaciéon del seminario. La nota final sera ponderada con la valoracién de otros criterios docentes y actividades voluntarias
para el alumno. Entre los criterios docentes se tendra en cuenta la participacion activa en las clases y en las actividades
complementarias (conferencias, jornadas, etc.). La evaluacion de estos elementos no superara el maximo del 10% del valor
de la nota final del alumno.

Si el alumno debe concurrir a la convocatoria extraordinaria, se sometera a un proceso de evaluacién Unica mediante la
realizacion de un examen final de toda la asignatura.

Criterios de evaluacioén para estudiantes a tiempo parcial

Los estudiantes que cumplan los requisitos establecidos por la UC para acogerse al régimen de dedicacion a tiempo parcial
podran someterse a un proceso de evaluacion Unica mediante la realizacién de un examen final de toda la asignatura. Para
acogerse a esta modalidad, los alumnos deberan remitir un correo a la profesora responsable de la asignatura.

Dicho examen comprendera 2 preguntas de desarrollo del bloque de materias de teoria y un test sobre la materia objeto del
programa de practicas.

8. BIBLIOGRAFIA Y MATERIALES DIDACTICOS

BASICA
ESCOBAR HERNANDEZ, C. (Dir.), Instituciones de la Unién Europea, 32 ed., Tirant lo Blanch, Valencia, 2020
DIEZ DE VELASCO, M., Las Organizaciones Internacionales, 172 ed., Tecnos, Madrid, 2013.

Esta es la Guia Docente abreviada de la asignatura. Tienes también publicada en la Web la informaciéon mas detallada de la asignatura en la
Guia Docente Completa.
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