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3.1 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Comprender el funcionamiento de las herramientas informaticas —hardware y software- que dan soporte a la gestién de la
informacion en la empresa con criterios de sostenibilidad.

- Utilizar con soltura vocabulario vinculando a las Tecnologias de la informacién y su relacion con la gestion de las
organizaciones.

- Saber aplicar hojas de calculo y servicios de Internet para solucionar problemas de gestion de la informacion en las
organizaciones.

- Saber organizar y planificar propuestas de aplicacion de tecnologias de la informacién a los negocios y gestionar dichas
propuestas

- Asesorar sobre la aplicacion de las Tecnologias de la informacion a los negocios con un enfoque orientado a lograr los ODS

4. OBJETIVOS

El objetivo general de la asignatura es que los alumnos conozcan los sistemas y tecnologias de la informaciéon como recursos
que permiten mejorar la gestion de la organizacion de una forma sostenible.

Como objetivo especifico se pretende que los alumnos aprendan a planificar y utilizar los recursos tecnolégicos para resolver
los problemas ligados a la gestion de la informacion y la comunicacion en las organizaciones de forma sostenible.

Pagina 2



Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica y Profesorado

Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales

6. ORGANIZACION DOCENTE

CONTENIDOS

1 FUNDAMENTOS DE INFORMATICA EN LA EMPRESA:

1.1. Informatica e Informacién en la empresa

1.2. Informatica e informacion en la gestién empresarial: analisis de la evolucion, presente y tendencias futuras
1.3. Explicacion y analisis de casos practicos de empresa: Implantacién de las Tl en las organizaciones

2 BLOQUE TEMATICO 2: HARDWARE Y SOFTWARE EN LA GESTION EMPRESARIAL:

2.1. Partes esenciales del hardware del ordenador.

2.2. Dispositivos periféricos.

2.3. Software de base o sistema operativo.

2.4, Software de aplicacion: Software ofimatico y de gestiéon empresarial (ERP y CRM).

2.5. Sofware Open Source

2.6. Explicacion y analisis de casos practicos: Evaluacion y seleccion de distintas configuraciones —hardware y
software- de un ordenador

3 BLOQUE TEMATICO 3: INTERNET EN LA EMPRESA

3.1. Funcionamiento de la Red Internet.

3.2. Servicios de Internet

3.3. Introduccioén al comercio electrénico (B2B, B2C, B2E, e-Goberment)

3.4. Explicacion y analisis de casos practicos de la aplicacion de Internet en la empresa

4 BLOQUE TEMATICO 4: HOJAS DE CALCULO COMO HERRAMIENTA DE LA GESTION EMPRESARIAL
4.1. Interface de la aplicacion:

-Estructura de un documento Excel

-Referencias absolutas, relativas e inserccion de datos y funciones.

4.2. Gestion y analisis de datos:

-Filtro, autofiltro y filtro avanzado

-Subtotales

-Tablas dinamicas

-Gréaficos.

4.3. Calculos matematicos, estadisticos y financieros:

-Funciones Ldgicas

-Funciones de Busqueda y Referencia

-Combinacion de Funciones logicas y de busqueda y referencia

-Calculos matematicos, estadisticos y financieros.

4.4. Opciones avanzadas de gestion.

-Solver, instalacion y funcionamiento

-Opciones Web en la hoja de calculo

-Seguridad y Proteccion de datos.

4.5. Explicacion, analisis y resolucion de casos practicos de aplicacion de Excel en la empresa
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7. METODOS DE LA EVALUACION

Descripcion Tipologia Eval. Final Recuper. %
Examen tipo test de conocimientos Examen escrito Si Si 40,00
tedrico/practicos

Trabajo en grupo o individual de contenidos Trabajo No No 20,00
teoricos/practicos y casos de estudio

Trabajo individual o en grupo contenidos practicos Trabajo No No 10,00
hoja de calculo

Examen Parte practica, gestion de una empresa Otros No Si 30,00
con aplicaciones informaticas

TOTAL 100,00
Observaciones

Para superar la asignatura, y garantizar unos conocimientos y nivel de competencias minimos, los alumnos deben obtener:
-Un minimo de 5 puntos en el Examen tipo test de conocimientos tedrico/practicos (preguntas tanto de la parte de teoria
como de la practica).

-Un minimo de 5 puntos en el Examen Parte practica, gestion de una empresa con aplicaciones informaticas.

Sobre el trabajo individual o en grupo a realizar en clase de practicas de laboratorio:

Trata de favorecer que se alcancen las competencias de 'cooperar', 'utilizar el software' y 'resolver problemas'. Esta practica se
realiza insitu durante el desarrollo de la clase con un proceso de interaccién continua entre alumnos-profesor-alumnos, hasta
que se soluciona el problema y se expone la solucién. Por todo lo anterior es un trabajo no recuperable.

En relacion al trabajo en grupo o individual de contenidos tedricos/practicos y casos de estudio:

Este trabajo consiste en actividades individuales o en grupo que se realizan in situ en el aula durante el transcurso de la
clase, y requieren de un proceso de discusion, dialogo y soluciones concertadas mediante interaccién con el resto de la
clase. Por todo lo anterior es un trabajo no recuperable.

El examen tanto de la convocatoria ordinaria como de la extraordinaria sera tipo test y comprendera todo el temario
(preguntas tanto de la parte de teoria como de la practica).

Alos alumnos que hayan participado en las actividades de evaluacion continua y que no hayan superado la asignatura en la
convocatoria ordinaria se les guardara la calificacion obtenida en dichas actividades para la convocatoria extraordinaria.

Criterios de evaluacion para estudiantes a tiempo parcial

Los alumnos a tiempo parcial realizaran un examen teérico tipo test de la totalidad de los contenidos de la asignatura (que
sera el 60% de su calificacion) y un trabajo practico sobre Excel que deberan defender ante el profesor (que supondra el 40%
de la calificacion).

8. BIBLIOGRAFIA Y MATERIALES DIDACTICOS

BASICA
Laudon and Laudon (2018): Management information systems: managing the digital firm Edicion: Global ed., 15th ed. Harlow
(England) : Pearson Education,|ISBN: 978-1-292-21175-6

Diaz Dominguez, L; Navarro Huerga, M.A. (2013): Sistemas de informacién en la empresa. Universidad de Alcala, Servicio
de Publicaciones, D.L. 2013..

Aula virtual de la asignatura: Materiales de los profesores y lecturas puestas a disposicion de los alumnos.
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Esta es la Guia Docente abreviada de la asignatura. Tienes también publicada en la Web la informacion mas detallada de la asignatura en la
Guia Docente Completa.
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