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1. DATOS IDENTIFICATIVOS

Titulo/s Master Universitario en Investigacion e Innovacion en Contextos Tipologia Optativa. Curso 1
Educativos v Curso
Centro Facultad de Educacion

Moédulo / materia

INCLUSION SOCIAL Y EDUCATIVA
MODULO FORMATIVO

Caédigo 1297 - Metodologias Participativas para Investigar la Inclusion. El Teatro Social como Herramienta de
v denominacion Transformacion

Créditos ECTS 4 Cuatrimestre Cuatrimestral (1)

Web

Idioma Espariol English friendly No Forma de imparticion Presencial
de imparticion

Departamento

DPTO. EDUCACION

Profesor
responsable

SUSANA ROJAS PERNIA

E-mail

susana.rojas@unican.es

Numero despacho

Edificio Interfacultativo. Planta: + 3. DESPACHO PROFESORES (357)

Otros profesores

IGNACIO HAYA SALMON

2. CONOCIMIENTOS PREVIOS
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3. COMPETENCIAS GENERICAS Y ESPECIFICAS DEL PLAN DE ESTUDIOS TRABAJADAS

Competencias Genéricas

Que los/as estudiantes hayan demostrado la capacidad de concebir, disefiar, poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacion con seriedad académica.

Que los/as estudiantes sepan comunicarse con sus colegas, con la comunidad académica en su conjunto y con la
sociedad en general acerca de sus areas de conocimiento.

Que los/as estudiantes demuestren poseer conocimientos en su area de estudio que se sitian en un nivel mas
avanzado que incluye fuentes actualizadas y conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo profesional.

Que los/as estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

Que los/as estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.
Competencias Especificas

Relacionar la investigacion con la mejora de la calidad y la innovacién educativa.

Conocer y valorar criticamente los principales supuestos y paradigmas teérico-metodoldgicos de la investigacion
educativa.

Adquirir competencias en comprension, analisis y aplicacién de los conocimientos adquiridos en el disefio y
desarrollo de una investigacion o innovacién educativa.

Conocer técnicas de recogida de informacién y andlisis de datos.

Adquirir habilidades de aprendizaje autébnomo avanzado en la busqueda, acceso y manejo de diferentes fuentes de
investigacion.

Adquirir una vision critica y ética para interpretar criticamente los resultados cientificos técnicos en el ambito de los
temas tratados en el master.

Realizar contribuciones originales, innovadoras y creativas, planificando, realizando y comunicando resultados
cientificos y

técnicos tanto a publico especializado y no especializado en el ambito de estudio.

Competencias Basicas

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio.

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales
y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que
habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.
Competencias Transversales

Que cultiven su capacidad de aprendizaje autonomo, ademas de las competencias interpersonales relacionadas con
el trabajo en equipo, la colaboracién grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad critica y
autocritica, y la autoregulacion emocional.
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3.1 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Adquiere el conocimiento y las habilidades suficientes para la identificacidn y caracterizaciéon de problemas de investigacion
propios del ambito de la materia.

- Aplica los conocimientos adquiridos para desarrollar una investigacion empirica sobre algun/algunos contenidos/s de la
materia.

- Disefia estrategias de prevencion e intervencion de la exclusion socioeducativa desde el paradigma de la inclusion, esto es,
tratando de potenciar los derechos basicos de la ciudadania.

- Reconoce la intolerancia como elemento comun subyacente a cualquier forma de exclusidon y muestra una actitud
beligerante ante las distintas formas que la exclusién adopta.

- Conoce las diferencias existentes entre las distintas aproximaciones a la discapacidad y analiza criticamente textos
legales, documentos institucionales y practicas socio-educativas.

- Reconoce las conexiones epistemoldgicas y metodoldgicas existentes en la construccion de identidades excluidas por
razones diversas (culturales, de género, capacidad, orientacion del deseo o situacion econémica).

- Analiza diferentes investigaciones socioeducativas teniendo en cuenta el protagonismo de todos los participantes.

- Disefia estrategias de investigacion e intervencién teniendo en cuenta el punto de vista, las necesidades y las aportaciones
de todos los participantes en el proceso.

4. OBJETIVOS

Identificar y reconocer los retos y oportunidades de la investigacion inclusiva, asi como sus principales caracteristicas.
Conocer algunas de las aproximaciones y métodos que se reconocen bajo el constructo de investigacion inclusiva.
Reflexionar sobre algunos de los principales desafios éticos en la investigacion inclusiva.

Reconocer y descubrir el valor de los enfoques visuales, narrativos y creativos en el campo de las ciencias sociales,
partlcularmente en los andlisis de los procesos de inclusion y exclusion socioeducativa.

5. Indagar en los fundamentos del teatro social y su valor como recurso al servicio de la investigacién y transformacioén social.
6. Aproximarse al manejo de técnicas y dinamicas de intervencion socioeducativa que se enmarcan en el teatro social y el
teatro del oprimido.

7. Analizar proyectos de investigacién y/o propuestas socioeducativas que se apoyan en metodologias de investigacion
social innovadoras, basadas en enfoques visuales, narrativos y creativos.

8. Desarrollar propuestas de investigacion inclusivas.

Pobh=
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ACTIVIDADES HORAS DE LA ASIGNATURA
ACTIVIDADES PRESENCIALES
HORAS DE CLASE (A)
- Teoria (TE) 20
- Practicas en Aula (PA) 20
- Practicas de Laboratorio Experimental(PLE)
- Practicas de Laboratorio en Ordenador (PLO)
- Practicas Clinicas (CL)
Subtotal horas de clase 40
ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO (B)
- Tutorias (TU) 6
- Evaluacion (EV) 4
Subtotal actividades de seguimiento 10
Total actividades presenciales (A+B) 50
ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

Trabajo en grupo (TG) 25
Trabajo auténomo (TA) 25
Tutorias No Presenciales (TU-NP)
Evaluacion No Presencial (EV-NP)

Total actividades no presenciales 50

HORAS TOTALES 100
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6. ORGANIZACION DOCENTE

CONTENIDOS TE [ PA |PLE|PO|cL [TU|[EV] TG | TA TNL; i‘; Semana
1 Investigacion inclusiva: aproximaciones en 10,00| 10,00 0,00 0,00 0,00| 3,00 2,00 12,50| 12,50| 0,00 0,00 1,2y3

investigacion participativa y emancipatoria.
Metodologias visuales, narrativas y creativas en
investigacion cualitativa. El teatro social como
herramienta de transformacion. Cuestiones de poder
y posicionamiento en la investigacion inclusiva.

2 Pedagogia y Teatro del Oprimido. Experiencias e 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00| 3,00 2,00 12,50| 12,50| 0,00| 0,00| 3,4y5
investigaciones socioeducativas en las que el teatro
social se pone al servicio de la mejora de las
organizaciones educativas y la transformacion social
alentada por principios de la educacion inclusiva.

TOTAL DE HORAS 20,00 20,00, 0,00 0,00] 0,00/ 6,00| 4,00] 25,00(25,00] 0,00 0,00

Esta organizacion tiene caracter orientativo.

TE Horas de teoria

PA Horas de practicas en aula

PLE |Horas de practicas de laboratorio experimental

PLO |Horas de practicas de laboratorio en ordenador

CL Horas de practicas clinicas
TU Horas de tutoria
EV Horas de evaluacion

TG Horas de trabajo en grupo

TA Horas de trabajo auténomo

TU-NP | Tutorias No Presenciales
EV-NP | Evaluaciéon No Presencial
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7. METODOS DE LA EVALUACION

Descripcion Tipologia Eval. Final Recuper. %
Trabajo grupal en el que se pongan en valor las Trabajo Si Si 60,00
competencias propias de la asignatura.

Calif. minima 5,00
Duracion
Fecha realizacion Durante el desarrollo de la asignatura

Condiciones recuperacion

Observaciones Las condiciones de realizacion y presentacion de los trabajos grupales, asi como los criterios de
correccion y calificacion se detallaran al inicio de la asignatura.

Trabajo individual Trabajo Si Si 40,00
Calif. minima 5,00
Duracion
Fecha realizacion Durante el desarrollo de la asignatura

Condiciones recuperacion

Observaciones

TOTAL 100,00

Observaciones

2.- ACUERDOS DE LA FACULTAD DE EDUCACION SOBRE ORTOGRAFIA, PLAGIOS Y CITACIONES:

ORTOGRAFIA:

Entendemos que el alumnado universitario tiene asumidas las capacidades linglisticas en relacion a la expresion oral y
escrita. Por tanto, es primordial y obligatorio la correccion ortografica (ortografia, acentuacion y puntuacién), gramatical y
Iéxica en los trabajos y examenes realizados como condicidon imprescindible para superar la asignatura.

PLAGIO

En lo relativo a la realizacion fraudulenta (plagio) de las pruebas de evaluacién, la calificacion se ajustara a lo establecido en
el articulo 32 del Reglamento de los procesos de evaluacion en la Universidad de Cantabria: “La realizacién fraudulenta de las
pruebas o actividades de evaluacion supondra directamente la calificacion de suspenso '0' en la asignatura en la convocatoria
correspondiente, invalidando con ello cualquier calificacién obtenida en todas las actividades de evaluacién de cara a la
convocatoria extraordinaria’.

NORMAS DE CITACION

Por ultimo la Junta de Centro aprobd que la Facultad asume como criterio de citacion las Normas APA para todos los trabajos
académicos. Aunque dichas normas tienen diferentes ediciones, como referencia inicial os adjuntamos el link de la BUC
esperando que ello sea de ayuda y referencia para su desarrollo:
https://https://web.unican.es/buc/recursos/guias-y-tutoriales/guia?g=28

Criterios de evaluacioén para estudiantes a tiempo parcial

El procedimiento de evaluacion para el alumnado a tiempo parcial (y que no asista regularmente a clase) consistira en la
realizacion de una prueba final oral y escrita en la fecha establecida por la Facultad para el examen de la asignatura. La
prueba versara sobre todos los contenidos trabajados en clase y un conjunto de lecturas cuyas referencias se indicaran al
alumnado. El/La alumno/a se pondra en contacto con el profesorado de la asignatura en la primera semana de clase.

Los estudiantes con matricula parcial que acudan a clase podran acogerse a la misma evaluacion que todos los estudiantes.
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Complementaria

9. SOFTWARE

PROGRAMA / APLICACION CENTRO PLANTA SALA HORARIO
10. COMPETENCIAS LINGUISTICAS

O Comprension escrita O Comprension oral

O Expresion escrita O Expresion oral

[0 Asignatura integramente desarrollada en inglés

Observaciones
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