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1. DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ASIGNATURA

Titulo/s Master Universitario en Patrimonio historico y Territorial
Centro Facultad de Filosofia y Letras

Moddulo / materia Modulo 4

Codigo y denominacion 195 Practicas en Empresas o Instituciones
Créditos ECTS 6

Tipo Optativo

Curso / Cuatrimestre

Todo el curso

WEB

https://web.unican.es/centros/fyl/masteres-oficiales/master-
en-patrimonio-historico-y-territorial

Idioma de imparticion

Espaiiol

Responsable del Programa
de Practicas externas de la
Facultad de Filosofia y
Letras

Prof. Dr. Aurelio Velazquez Hernandez

Contacto

Edificio Interfacultativo Planta +2 Despacho 245
Dpto. Historia Moderna y Contemporanea
aurelio.velazquez@unican.es

Coordinadora del Master en
Patrimonio Historico y
Territorial

Profa. Dra. Esther Pefia Bocos

Contacto

Edificio Interfacultativo Planta +1 Despacho 172
Dpto. Ciencias histéricas
esther.pena@unican.es

Reglamento de PAEX del
Centro (direccion web)

https://web.unican.es/centros/fyl/Documents/PR%c3%81CTI
CAS%20EXTERNAS/PAEX Normativa Interna%20FyLl.pdf

Informacion sobre las PAEX
del Centro (direccion web)

https://web.unican.es/centros/fyl/practicas-en-empresas-o-
instituciones
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2. PRERREQUISITOS

Servicio de Gestion Académica

En el caso de que alguna institucion o empresa con la que tenemos convenio solicite requisitos
previos, éstos se indicaran puntualmente en la oferta de destinos.

3. COMPETENCIA GENERICAS Y ESPECIFICAS DEL PLAN DE ESTUDIOS

TRABAJADAS EN LA ASIGNATURA

Competencias genéricas

CG2

Trabajar con autonomia en equipos y contextos interdisciplinares vinculados al
patrimonio histérico y territorial incorporando recursos propios y desarrollando
estrategias de participacion.

CB6

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de
investigaciéon CB7.

CB7

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos
mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CB8

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales vy éticas
vinculadas a la aplicacidon de sus conocimientos y juicios.

CB9S

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados
de un modo claro y sin ambigliedades.

CB10

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido
o auténomo.

Competencias especificas

Aplicar criterios y utilizar técnicas e instrumentos para el analisis, valoracién y

CE4 gestién del patrimonio.

CES Aplicar metodologias de analisis del patrimonio territorial segin objetivos de
proteccion y puesta en valor.

CE7 Difundir y divulgar el conocimiento cientifico y crear mensajes con fines de
sensibilizacion social sobre el patrimonio.

CE8 Integrar las técnicas de tratamiento, clasificacion, busqueda y difusion de las

imagenes en sus estudios e investigaciones sobre el patrimonio.
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Resultados de aprendizaje de la asignatura

Realizar un periodo de practicas externas en una institucion o empresa del ambito profesional
del Patrimonio Histérico y Territorial bajo la supervision de un/a tutor/a profesional del centro en
el que se realizan las practicas y redactar la correspondiente memoria bajo la direccidén de un/a

tutor/a académico.

4. OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

Completar la formacién del alumnado, tener una experiencia laboral y aplicar los
conocimientos adquiridos asi como las competencias académicas y profesionales, genéricas y

especificas, propias del Master.

Conocer funciones de analisis, gestion y valoracidon patrimonial ajustadas al caracter especifico
de la institucion o empresa donde estén realizando las practicas.

Describir las actividades realizadas utilizando el lenguaje profesional propio de la/s
actividad/es desarrollada/s en la practica.
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5. MODALIDADES ORGANIZATIVAS Y METODOS DOCENTES TFM

(orientacion investigadora e informe profesional)

ACTIVIDADES HORAS DE LA
ASIGNATURA

ACTIVIDADES PRESENCIALES

 Practicas en instituciones o empresas 120
« Tutorias (Universidad y Entidad externa) 5
Total actividades presenciales 125

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

Trabajo Auténomo:

o realizacion de la Memoria de practicas 25
Total actividades no presenciales 25
HORAS TOTALES 150
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6. ORGANIZACION DOCENTE DE LA ASIGNATURA

Organizacion de la oferta y asignacion de Practica Externas

Las practicas se realizan en organismos, instituciones y empresas con las que la Facultad ha
establecido el correspondiente convenio.

Los estudiantes recibiran la informacién — en oferta publica- desde la Facultad con toda la
informacidn de las practicas y entre ellas podran solicitar por orden de preferencia hasta cinco
posibilidades.

El responsable de practicas del centro asignara las practicas en funcion de la calificacién del
expediente académico del estudiante y del orden de preferencia expresado en la instancia.

Se considera asignada la practica cuando el estudiante presente en Secretaria de la Facultad
el impreso de aceptaciéon con el visto bueno del tutor académico de dicha practica.

Los tutores académicos seran profesores que imparten docencia en el Master, procurando que
se correspondan con temas de su especialidad, e intentando que no se supere el limite de 2
practicas anuales.

La fecha de inicio del periodo de practicas dependera del acuerdo establecido con la institucidon
de destino. Y se pueden desarrollar a lo largo de todo el curso académico.

Toda la informacion estara disponible en el apartado web de practicas externas del Centro:
https://web.unican.es/centros/fyl/practicas-en-empresas-o-instituciones

Observaciones

En el caso de existir posibilidad de suscribir acuerdos con instituciones y empresas para
poder desarrollar practicas extracurriculares - que amplien la duracién de las practicas que
forman parte del curriculo de master- se informara a los estudiantes a través del correo
electroénico.

Ante la situacién incierta provocada por la covid-19, el desarrollo de estas practicas externas
tendra que seguir las disposiciones de la UC para estas actividades asi como las que decidan
las instituciones y empresas en las que se desarrolla la practica.

En situacion de emergencia sanitaria -como la que hemos tenido en el curso 2019-2020 y
puede darse en el 2020-2021-, esta asignatura (M1833) de practicas en empresas e
instituciones puede sustituirse por la de Taller practico (M1832), previa solicitud de los
estudiantes del cambio de matricula de ambas asignaturas.
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7. METODOS Y CRITERIOS DE EVALUACION

Criterios de valoracion

Informe del tutor profesional 40%
Memoria final de practicas 60%
Total 100%
Observaciones

La memoria de Practicas estara supervisada por el tutor académico de la practica. El
documento tendra una extension de un minimo de 15 y un maximo de 50 paginas.

La memoria mantendra las caracteristicas formales de la estructura de un trabajo académico
con portada, indice general, texto (objetivo de la practica, tareas desarrolladas,
conclusiones) y bibliografia, asi como el formato (tipos de letra y tamanos, identificacion de
las figuras e indices) de los trabajos académicos de la Facultad (texto en fuente Times New
Roman, tamafo 12, interlineado 1,5; y notas en tamafio 10, e interlineado 1,0).

8. COMPETENCIAS LINGUISTICAS EN INGLES

Competencias lingiiisticas en inglés

Comprensidn escrita

Comprension oral

Expresion escrita

Expresion oral

Asignatura integramente en inglés

Observaciones

La actividad se desarrolla en espafiol aunque ciertos destinos de practicas podrian requerir
competencias linglisticas en inglés (circunstancia que, en su caso, seria anunciada en la
convocatoria)




