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1. DATOS IDENTIFICATIVOS

Título/s Erasmus Mundus Master in Economics of Globalisation and 

European Integration (EGEI)

Optativa. Curso 2Tipología

y Curso

Facultad de Ciencias Económicas y EmpresarialesCentro

Asignaturas Erasmus Mundus Master in EconomicsMódulo / materia

731 - Global Finance and International StrategyCódigo

y denominación

5Créditos ECTS Cuatrimestre Cuatrimestral (1)

Web

InglésIdioma

de impartición

Forma de impartición Presencial

DPTO. ADMINISTRACION DE EMPRESASDepartamento

JOSE LUIS FERNANDEZ SANCHEZProfesor 

responsable

jluis.fernandez@unican.esE-mail

Edificio de las Facultades de Derecho y Ciencias Económicas y Empresariales. Planta: + 2. 

DESPACHO (E211)

Número despacho

ELISA PILAR BARAIBAR DIEZOtros profesores

2. CONOCIMIENTOS PREVIOS

No requeridos

3. COMPETENCIAS GENÉRICAS Y ESPECÍFICAS DEL PLAN DE ESTUDIOS TRABAJADAS

3.1 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Evaluar cuál es la mejor opción de internacionalización a través del análisis geo-estratégico,-

Evaluar cuál es la mejor estrategia de internacionalización para una empresa y sus implicaciones.-

Analizar y optimizar las decisiones de inversión y financiación en una empresa internacional.-

4. OBJETIVOS

El objetivo de este curso es analizar la internacionalización empresarial desde un punto de vista estratégico y financiero.
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5. MODALIDADES ORGANIZATIVAS Y MÉTODOS DOCENTES

ACTIVIDADES HORAS DE LA ASIGNATURA

ACTIVIDADES PRESENCIALES

HORAS DE CLASE (A)

- Teoría (TE)

- Prácticas en Aula (PA)

- Prácticas de Laboratorio Experimental(PLE)

Subtotal horas de clase

ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO (B)

- Tutorías (TU)

- Evaluación (EV)

Subtotal actividades de seguimiento

Total actividades presenciales (A+B)

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

Trabajo en grupo (TG)

Trabajo autónomo (TA)

Total actividades no presenciales

HORAS TOTALES

- Prácticas Clínicas (CL)

Tutorías No Presenciales (TU-NP)

Evaluación No Presencial (EV-NP)

- Prácticas de Laboratorio en Ordenador (PLO)
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6. ORGANIZACIÓN DOCENTE

1. GEO-ESTRATEGIA

1.1. El modelo diamante

1.2. Análisis del riesgo país

1.3. Cultura y negocios internacionales

 10,00  0,00 7,00  0,00  3,00  1,00  30,00  10,00 6-71  0,00  0,00 0,00

2. ESTRAGIA DE EMPRESAS INTERNACIONALES

2.1. Estrategias internacionales

2.2. Decisiones de entrada y alianzas estratégicas

2.3. Organización de empresas internacionales

 10,00  0,00 7,00  0,00  3,50  2,00  0,00  10,00 8-102  0,00  0,00 0,00

3. FINANZAS GLOBALES

3.1. Gestión financiera de empresas internacionales.

3.2. Decisiones de inversión

3.3. Decisiones de financiación

 10,00  0,00 6,00  0,00  3,50  2,00  0,00  10,00 11-123  0,00  0,00 0,00

TOTAL DE HORAS

Esta organización tiene carácter orientativo.

 30,00  20,00  0,00  0,00  10,00  5,00  30,00  30,00  0,00  0,00 0,00

TE

PA

PLE

TU

EV

TG

TA

Horas de teoría

Horas de prácticas en aula

Horas de prácticas de laboratorio experimental

Horas de tutoría

Horas de evaluación

Horas de trabajo en grupo

Horas de trabajo autónomo

CL Horas de prácticas clínicas

TU-NP

EV-NP

Tutorías No Presenciales

Evaluación No Presencial

PLO Horas de prácticas de laboratorio en ordenador
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7. MÉTODOS DE LA EVALUACIÓN

Descripción Tipología Eval. Final Recuper.

Trabajo en grupo  40,00 Trabajo No Sí

 0,00Calif. mínima

30 horasDuración

Durante el cursoFecha realización

Rehacer el trabajoCondiciones recuperación

El trabajo sirve para evaluar el módulo 1 de la asignatura (Geo-estrategia)Observaciones

Examen  60,00 Examen escrito Sí Sí

 0,00Calif. mínima

2 horasDuración

Fecha establecida en el calendario de exámenesFecha realización

Examen escrito (convocatoria extraordinaria)Condiciones recuperación

El examen sirve para evaluar el módulo 2 (Estrategia de empresas internacionales) y el módulo 3 

(Finanzas globales) de la asignatura.

Observaciones

 100,00 TOTAL

Observaciones

Criterios de evaluación para estudiantes a tiempo parcial

Evaluación de todos los módulos de la asignatura mediante un examen final (100%).

8. BIBLIOGRAFÍA Y MATERIALES DIDÁCTICOS

BÁSICA

Griffin R.W. and Pustay M.W. (2014). International Business. A Managerial Perspective (8th edition). Prentice Hall.

Hill C.W.L. (2010). International Business: Competing in the Global Marketplace (8th edition). McGraw-Hill Education.

Eun C. And Resnick B. (2018). International Financial Management (8th edition). McGraw-Hill.

Complementaria

Elton E., Gruber M., Brown S. and Goetzman W. (2013). Modern Portfolio Theory and Investment Analysis. (9th edition).

Levi M.D. (2009). International Finance (5th edition). Routledge.

Madura J. (2018). International Financial Management (13th edition). Cengage Learning.

Solnik, B. (2013). Global investments. Pearson.

Wall S., Minocha S. and Rees B. (2015). International Business (4th edition). Pearson Education Limited.

9. SOFTWARE

PROGRAMA / APLICACIÓN CENTRO PLANTA SALA HORARIO
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10. COMPETENCIAS LINGÜÍSTICAS

¨ ¨

¨ ¨

þ

Comprensión escrita

Expresión escrita

Asignatura íntegramente desarrollada en inglés

Comprensión oral

Expresión oral

Observaciones
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