
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales

Vicerrectorado de Ordenación Académica y Profesorado

Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales

GUÍA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

767 - Finanzas Internacionales

Máster Universitario en Dirección de Empresas (MBA)

Optativa. Curso 1

Máster Universitario en Dirección de Empresas (MBA)

Optativa. Curso 1

2023-2024Curso Académico

1Página



Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales

Vicerrectorado de Ordenación Académica y Profesorado

1. DATOS IDENTIFICATIVOS

Título/s Máster Universitario en Dirección de Empresas (MBA)

Máster Universitario en Dirección de Empresas (MBA)

Optativa. Curso 1

Optativa. Curso 1

Tipología

y Curso

Facultad de Ciencias Económicas y EmpresarialesCentro

ASIGNATURAS ORIENTACIÓN PROFESIONALMódulo / materia

767 - Finanzas InternacionalesCódigo

y denominación

2,5Créditos ECTS Cuatrimestre Cuatrimestral (1)

Web

EspañolIdioma

de impartición

English friendly No Forma de impartición Presencial

DPTO. ADMINISTRACION DE EMPRESASDepartamento

MARIA BEGOÑA TORRE OLMOProfesor 

responsable

maria.torre@unican.esE-mail

Edificio de las Facultades de Derecho y Ciencias Económicas y Empresariales. Planta: + 2. 

DESPACHO (E254)

Número despacho

IRENE GARCIA GONZALEZOtros profesores

2. CONOCIMIENTOS PREVIOS

3. COMPETENCIAS GENÉRICAS Y ESPECÍFICAS DEL PLAN DE ESTUDIOS TRABAJADAS

Competencias Genéricas

Capacidad de análisis y síntesis. Consiste en adquirir aptitudes para distinguir y separar las partes de un todo hasta 

llegar a conocer sus principios o elementos. Conlleva pensar al detalle, con precisión y de forma resumida o 

sintética.

Capacidad para resolución de problemas de empresa. Se entiende por tal, la identificación, análisis y definición de 

los elementos significativos que constituyen un problema o aspecto a mejorar para resolverlo con criterio y de forma 

efectiva.

Capacidad para trabajar en equipo. El alumno deberá saber integrarse y colaborar de forma activa en la consecución 

de objetivos comunes con otras personas mucho más allá de los logros de carácter individual, pensando de forma 

global por el bien de la organización a la que pertenece.

Competencias Específicas

Capacidad para analizar y evaluar proyectos de inversión así como planificar su financiación. El posgraduado en 

MBA debe poseer las actitudes y aptitudes necesarias para coordinar y tomar decisiones en el diseño y ejecución 

de proyectos de inversión
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3.1 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Ser capaz de analizar el mercado de divisas y gestionar el riesgo de tipo de cambio-

Utilización y evaluación de los mecanismos de financiación dentro de la actividad internacional de la empresa-

Conocer los principios básicos de la internacionalización de la empresa-

4. OBJETIVOS

1.Conocer la importancia de las finanzas internacionales dentro de la actividad empresarial actual.

2. Conocer los principales riesgos financieros de la actividad internacional de la empresa

3. Aprender los mecanismos de cobertura de los riesgos financieros de la actividad internacional de la empresa
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5. MODALIDADES ORGANIZATIVAS Y MÉTODOS DOCENTES

ACTIVIDADES HORAS DE LA ASIGNATURA

ACTIVIDADES PRESENCIALES

HORAS DE CLASE (A)

- Teoría (TE)

- Prácticas en Aula (PA)

- Prácticas de Laboratorio Experimental(PLE)

Subtotal horas de clase

ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO (B)

- Tutorías (TU)

- Evaluación (EV)

Subtotal actividades de seguimiento

Total actividades presenciales (A+B)

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

Trabajo en grupo (TG)

Trabajo autónomo (TA)

Total actividades no presenciales

HORAS TOTALES

- Prácticas Clínicas (CL)

Tutorías No Presenciales (TU-NP)

Evaluación No Presencial (EV-NP)

- Prácticas de Laboratorio en Ordenador (PLO)

3Página



Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales

Vicerrectorado de Ordenación Académica y Profesorado

TE TU EV TG TACONTENIDOS SemanaCL
TU-

NP

EV-

NP
PLEPA PLO

6. ORGANIZACIÓN DOCENTE

INTRODUCCIÓN A LA GESTIÓN FINANCIERA 

INTERNACIONAL

 3,00  0,00 4,50  0,00  2,50  0,50  4,50  4,00 1ª1  0,00  0,00 0,00

FINANCIACIÓN DEL COMERCIO INTERNACIONAL  2,50  0,00 4,00  0,00  2,50  1,00  4,50  5,00 2ª y 3ª2  0,00  0,00 0,00

ANÁLISIS DEL RIESGO EN EMPRESAS 

MULTINACIONALES

 2,50  0,00 3,50  0,00  2,50  1,00  9,50  5,00 4ª3  0,00  0,00 0,00

TOTAL DE HORAS

Esta organización tiene carácter orientativo.

 8,00  12,00  0,00  0,00  7,50  2,50  18,50  14,00  0,00  0,00 0,00

TE

PA

PLE

TU

EV

TG

TA

Horas de teoría

Horas de prácticas en aula

Horas de prácticas de laboratorio experimental

Horas de tutoría

Horas de evaluación

Horas de trabajo en grupo

Horas de trabajo autónomo

CL Horas de prácticas clínicas

TU-NP

EV-NP

Tutorías No Presenciales

Evaluación No Presencial

PLO Horas de prácticas de laboratorio en ordenador
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%

7. MÉTODOS DE LA EVALUACIÓN

Descripción Tipología Eval. Final Recuper.

Trabajo en equipo  40,00 Trabajo No Sí

 4,00Calif. mínima

Duración

Durante el cursoFecha realización

Se podrá recuperar en el periodo determinado por la organización del MBACondiciones recuperación

Se entregará al alumno una guía con todas las instrucciones para su realización antes del inicio de la 

práctica. Figurarán en la misma los ítem evaluables, así como su ponderación.

Observaciones

Examen individual  60,00 Examen escrito Sí Sí

 4,00Calif. mínima

Dos horas, aproximadamenteDuración

La designada por la organización del MBAFecha realización

Se podrá recuperar con la realización de un examen en el periodo determinado por la organización 

del MBA

Condiciones recuperación

Observaciones

 100,00 TOTAL

Observaciones

Para poder superar la asignatura será necesario asistir al menos al 80% de las clases, tanto teóricas como prácticas

Criterios de evaluación para estudiantes a tiempo parcial

'Los estudiantes matriculados a tiempo parcial, se evaluarán con un examen escrito y un trabajo práctico individual siguiendo 

el guión establecido en la asignatura'

8. BIBLIOGRAFÍA Y MATERIALES DIDÁCTICOS

BÁSICA

Jaime Eslava, J.; Gómez Cáceres, D. (2006): Financiación internacional de la empresa. Esic Editorial

Kozikowski, Z. (2007): Finanzas Internacionales. McGraw Hill.

Martín, J.L.; Téllez, C. (2006): Finanzas Internacionales. Thomson.

Serantes Sánchez, P. (2001): Gestión Financiera del Comercio Exterior. Casos Prácticos. . Icex, serie financiera.

Diaz Mier, M.A. (2003): Negocios Internacionales. Pirámide

Eiteman, D. Stonehill, A. y Moffet, M. (2011): Las finanzas en las empresas multinacionales. Prentice

Eun, C. y Resnick, B. (2007): Administración financiera internacional. McGraw Hill.

Gomez, D.; Jurado, J.A. (2001): Financiación global de proyectos. Project Finance Esic Editorial

Complementaria

Gomez Cáceres, D. y Martínez García, F. (2003): Negociación internacional. Medios de cobro y pago. Esic.

ICEX (2002): Project Finance: Financiación de proyectos internacionales. Icex, serie financiera.

Lopez Lubian, F.J. (2006): Finanzas en mercados internacionales, McGrawHill.

Brealey , R.; Myers, S.; Allen, F. (2006): Principios de Finanzas Corporativas. Octava Edición. McGraw Hill.
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9. SOFTWARE

PROGRAMA / APLICACIÓN CENTRO PLANTA SALA HORARIO

10. COMPETENCIAS LINGÜÍSTICAS

¨ ¨

¨ ¨

¨

Comprensión escrita

Expresión escrita

Asignatura íntegramente desarrollada en inglés

Comprensión oral

Expresión oral

Observaciones
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