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1. DATOS IDENTIFICATIVOS

Titulo/s Master Universitario en Direccién de Empresas (MBA) Tipologia Optativa. Curso 1
Master Universitario en Direccion de Marketing (Empresas v Curso Optativa. Curso 1
Centro Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales

Moédulo / materia

ASIGNATURAS ORIENTACION INVESTIGADORA. LINEAS DE INVESTIGACION

Cadigo
v denominacion

792 - Lineas de Investigacion en Contabilidad y Auditoria

Créditos ECTS 5 Cuatrimestre Cuatrimestral (2)

Web

Idioma Espafiol English friendly No Forma de imparticion Presencial
de imparticion

Departamento

DPTO. ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Profesor
responsable

ANA FERNANDEZ LAVIADA

E-mail

ana.fernandez@unican.es

Numero despacho

Edificio de las Facultades de Derecho y Ciencias Econémicas y Empresariales. Planta: + 2.
DESPACHO (E258)

Otros profesores

MARIA MERCEDES CARRO ARANA

FRANCISCO MANUEL SOMOHANO RODRIGUEZ
FRANCISCO JAVIER MARTINEZ GARCIA
JAVIER MONTOYA DEL CORTE

PAULA SAN MARTIN ESPINA

ESTEFANIA PALAZUELOS COBO

2. CONOCIMIENTOS PREVIOS

3. COMPETENCIAS GENERICAS Y ESPECIFICAS DEL PLAN DE ESTUDIOS TRABAJADAS

Competencias Genéricas

Capacidad de analisis y sintesis. Consiste en adquirir aptitudes en el ambito empresarial y TIC para distinguir las
partes de un todo hasta llegar a conocer sus principios o elementos. Conlleva pensar al detalle, con precision y de
forma resumida o sintética.

Comunicacién oral y escrita. Consiste en la aptitud para saber transmitir eficazmente en lengua espafiola a la
audiencia lo que se desea. El estudiante debera ser capaz de elaborar y redactar informes, ademas de adquirir
cualidades para conseguir una exposicion oral adecuada

Trabajo en un contexto internacional. Esta competencia consiste en saber comprender y adaptarse a la cultura
social y empresarial de diversos paises, de gran interés para toda empresa u organizacidon con proyeccion
internacional.

Compromiso ético en el trabajo. Competencia que hace alusién a la busqueda del bien moral de uno mismo y/o de
la empresa y organizacion en la que desempefia su actividad laboral
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3.1 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-conocer las bases de investigacion, teéricas y metodoldgicas, de cada una de las lineas basicas planteadas

4. OBJETIVOS
Analizar y desarrollar en profundidad el estudio de las diferentes areas de investigacion del area

5. MODALIDADES ORGANIZATIVAS Y METODOS DOCENTES
ACTIVIDADES HORAS DE LA ASIGNATURA

ACTIVIDADES PRESENCIALES

HORAS DE CLASE (A)
- Teoria (TE) 16
- Practicas en Aula (PA) 24

- Practicas de Laboratorio Experimental(PLE)

- Practicas de Laboratorio en Ordenador (PLO)

- Practicas Clinicas (CL)

Subtotal horas de clase 40
ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO (B)

- Tutorias (TU) 6
- Evaluacion (EV) 6
Subtotal actividades de seguimiento 12
Total actividades presenciales (A+B) 52

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

Trabajo en grupo (TG) 51

Trabajo auténomo (TA) 22

Tutorias No Presenciales (TU-NP)

Evaluacion No Presencial (EV-NP)

Total actividades no presenciales 73

HORAS TOTALES 125
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6. ORGANIZACION DOCENTE

CONTENIDOS TE|PA |PLE|PO|cCL |TU | EV | TG [ TA TNL; i‘; Semana
1 1. Lineas de investigacion en contabilidad financiera 4,00 6,00 0,001 o0,00| 0,00 1,50 1,50 15,00| 5,00 0,00 0,00 1-3
2 2. Lineas de investigacion en auditoria 4,00 6,00 0,001 o0,00| 0,00 1,50 1,50 15,00| 5,00 0,00 0,00 4-8
3 3. Lineas de investigacion en contabilidad de gestion 4,00 6,000 0,00f 0,00/ ©0,00f 1,50 1,50 15,00| 5,00f 0,00f 0,00 9-12
4 4. Lineas de investigacion en material concursal 4,00 6,00 0,001 o0,00| 0,00 1,50 1,50 6,00 7,00 0,00 0,00 13-15
TOTAL DE HORAS 16,00] 24,00] 0,00f o0,00f 0,00 6,00f 6,00 51,00{22,00( 0,00| 0,00
Esta organizacion tiene caracter orientativo.

TE Horas de teoria
PA Horas de practicas en aula
PLE |Horas de practicas de laboratorio experimental
PLO |Horas de practicas de laboratorio en ordenador
CL Horas de practicas clinicas
TU Horas de tutoria
EV Horas de evaluacion
TG Horas de trabajo en grupo
TA Horas de trabajo auténomo
TU-NP | Tutorias No Presenciales
EV-NP | Evaluacion No Presencial

7. METODOS DE LA EVALUACION

Descripcion

Tipologia Eval. Final Recuper. %

TRABAJO Trabajo No Si 100,00

Calif. minima 5,00

Duracion

Fecha realizacion Durante el transcurso de la asignatura.

Condiciones recuperacion A través de un trabajo individual

Observaciones
TOTAL 100,00
Observaciones

El alumno realizara un trabajo de investigacion de revision bibliografica de una de las lineas de investigacién trabajadas en el
curso bajo la tutela del profesor responsable de la misma.

Debera hacer una propuesta de investigacion justificando su interés, oportunidad y situacion.

Criterios de evaluacioén para estudiantes a tiempo parcial

El alumno realizara un trabajo de investigacion de revision bibliografica de una de las lineas de investigacién trabajadas en el
curso bajo la tutela del profesor responsable de la misma.

Debera hacer una propuesta de investigacion justificando su interés, oportunidad y situacion.
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8. BIBLIOGRAFIA Y MATERIALES DIDACTICOS

BASICA

Complementaria

9. SOFTWARE

PROGRAMA / APLICACION CENTRO PLANTA  |SALA HORARIO

10. COMPETENCIAS LINGUISTICAS

[0 Comprension escrita [0 Comprension oral
O Expresion escrita O Expresion oral
[0 Asignatura integramente desarrollada en inglés

Observaciones
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