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1. DATOS IDENTIFICATIVOS

Titulo/s Doble Grado en Administracién y Direccion de Empresas y Tipologia Obligatoria. Curso 4
Relaciones Laborales v Curso Obliaatoria. Curso 5
Centro Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales

Modulo / materia MATERIA METODOS ECONOMETRICOS
MODULO FORMACION EN METODOS CUANTITATIVOS

Caédigo G895 - Econometria

v denominacion

Créditos ECTS 6 Cuatrimestre Cuatrimestral (2)

Web http://moodle.unican.es

Idioma Espafiol English friendly No Forma de imparticion Presencial
de imparticion

Departamento DPTO. ECONOMIA

Profesor LUIS ANTONIO ARTEAGA MOLINA
responsable

E-mail luisantonio.arteaga@unican.es

Numero despacho Edificio de las Facultades de Derecho y Ciencias Econémicas y Empresariales. Planta: + 1.
DESPACHO PROFESORES DE SUSTITUCION Y BECARIOS (E123A)

Otros profesores SANTIAGO PEREDA FERNANDEZ
IGNACIO HERRERA ROJO
ROBERTO PLANCHUELO TEJEIRO

2. CONOCIMIENTOS PREVIOS

Algebra matricial. Estadistica descriptiva. Probabilidad. Inferencia estadistica. Teoria econémica.
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3. COMPETENCIAS GENERICAS Y ESPECIFICAS DEL PLAN DE ESTUDIOS TRABAJADAS

Competencias Genéricas

(Resolver) Capacidad para resolucion de problemas. Se entiende por tal, la identificacion, analisis y definicién de los
elementos significativos que constituyen un problema o aspecto a mejorar para resolverlo con criterio y de forma
efectiva.

(Utilizar software) Capacidad para utilizar herramientas informaticas. El estudiante debera conseguir aptitudes de
manejo de software necesario como medio para la realizaciéon y culminacién de las tareas necesarias en cada
materia y en la vida laboral cotidiana.

(Motivar excelencia) Motivacion por la calidad. Capacidad para desarrollar el trabajo y las tareas inherentes al mismo
con el pensamiento orientado a hacer las cosas con la maxima calidad posible minimizando los errores, con el
convencimiento de las grandes ventajas que ello reporta a las organizaciones.

Competencias Especificas

(Asesorar) Capacidad para asesorar en aspectos técnico-organizativos. Competencia referida a la capacidad para
ofrecer asesoramiento a directivos de empresas y organizaciones en todo aquello que sea de utilidad para conseguir
los logros de la empresa y mejorar su competitividad.

(Emprender) Iniciativa y espiritu emprendedor. Capacidad consistente en poseer el impulso suficiente para plantear
iniciativas y poner en marcha proyectos de caracter empresarial.
Competencias Basicas

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
como no especializado.

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

3.1 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Comprender los objetivos de la econometria y la metodologia econométrica.

- Habilidad para aplicar el algebra matricial, probabilidad e inferencia estadistica en el analisis de regresién con datos
econdmicos.

- Conocer los tipos de datos econdmicos y sus propiedades estadisticas.

- Saber interpretar, criticar y aplicar modelos de regresion.

4. OBJETIVOS

Capacitar al alumno para comprender, elaborar y usar modelos de regresion para la toma de decisiones empresariales.
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5. MODALIDADES ORGANIZATIVAS Y METODOS DOCENTES
ACTIVIDADES HORAS DE LA ASIGNATURA

ACTIVIDADES PRESENCIALES

HORAS DE CLASE (A)
- Teoria (TE) 22
- Practicas en Aula (PA) 8

- Practicas de Laboratorio Experimental(PLE)

- Practicas de Laboratorio en Ordenador (PLO) 30

- Practicas Clinicas (CL)

Subtotal horas de clase 60
ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO (B)

- Tutorias (TU) 3,5
- Evaluacion (EV) 4
Subtotal actividades de seguimiento 7,5
Total actividades presenciales (A+B) 67,5

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

Trabajo en grupo (TG) 30

Trabajo auténomo (TA) 52,5

Tutorias No Presenciales (TU-NP)

Evaluacion No Presencial (EV-NP)

Total actividades no presenciales 82,5

HORAS TOTALES 150
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6. ORGANIZACION DOCENTE

CONTENIDOS TE | PA | PLE [PLo| cL [TU | BV | TG | TA TNL; i‘; Semana
1 Bloque I: Regresion Lineal Simple 10,00 4,000 0,00 14,00/ 0,00 1,50] 1,50| 14,00| 24,50| 0,00 0,00 1-6
1.1 Cuestiones Econémicas y Datos 0,00 0,00 0,001 o0,00| 0,00/ 0,00f 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 1
1.2 Regresion lineal con regresor unico 0,00 0,000 0,00f 0,00/ 0,00f 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 2-3
1.3 Contraste de hipoétesis e intervalos de confianza 0,00 0,00 0,001 o0,00| 0,00/ 0,00f 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 4-6
2 Bloque II: Andlisis de Regresion Mdltiple 12,00 4,00, 0,00 16,00f 0,00/ 2,00f 2,50| 16,00| 28,00{ 0,00] 0,00 7-15
21 Regresion lineal con varios regresores 0,00 0,000 0,00f 0,00/ 0,00f 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 7-9
2.2 Contrastes de hipétesis e intervalos de confianza en 0,001 0,00 0,00 o0,00| 0,00f 0,00f 0,00 000| 000/ 000 0,00 10-12

regresion multiple
2.3 Funciones de regresién no lineales 0,00 0,00 0,001 o0,00| 0,00/ 0,00f 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 13-15
TOTAL DE HORAS 22,00 8,00, 0,00f 30,00f 0,00| 3,50 4,00f 30,00(52,50| 0,00 0,00
Esta organizacion tiene caracter orientativo.

TE Horas de teoria

PA Horas de practicas en aula

PLE |Horas de practicas de laboratorio experimental

PLO |Horas de practicas de laboratorio en ordenador

CL Horas de practicas clinicas
TU Horas de tutoria
EV Horas de evaluacion

TG Horas de trabajo en grupo

TA Horas de trabajo autonomo

TU-NP | Tutorias No Presenciales

EV-NP | Evaluaciéon No Presencial
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7. METODOS DE LA EVALUACION

Descripcion Tipologia Eval. Final Recuper. %
Control de evaluacion continua | Examen escrito No Si 25,00
Calif. minima 0,00
Duracion 1 hora
Fecha realizacion Al finalizar el Bloque I. Alrededor de la semana 7 del curso.
Condiciones recuperacion Convocatoria ordinaria y/o extraordinaria
Observaciones El control constara de diversas preguntas tedrico-practicas.
Control de evaluacion continua Il Evaluacion en laboratorio No Si 25,00
Calif. minima 0,00
Duracion 1 hora
Fecha realizacion Coincidiendo con la prueba de evaluacion continua |
Condiciones recuperacion Conjuntamente con la recuperacion de la prueba de evaluaciéon continua I.
Observaciones El control constara de la resolucién de problemas econométricos con el ordenador.
Examen Final Examen escrito Si Si 50,00
Calif. minima 4,00
Duracién 2 horas
Fecha realizacion Convocatoria Ordinaria
Condiciones recuperacion Convocatoria extraordinaria
Observaciones
TOTAL 100,00
Observaciones
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La prueba de evaluacion continua es liberatoria, siendo la parte liberada el Bloque I. La evaluacién continua se realizara
utilizando la plataforma Moodle y tendra la siguiente estructura:

1.- Control de evaluacion continua I: examen tedrico-practico con algunas preguntas tipo test y preguntas teéricas. 25% de la
calificacion final.

2.- Control de evaluacion continua IlI: practicas con ordenador. 25% de la calificacion final.

La nota final de la evaluacion continua sera la media aritmética de las notas obtenidas en las pruebas de evaluacion continua |
y Il. Se exige una nota minima de 4 en la evaluacién continua para poder liberar el Bloque |. En caso de haber suspendido la
evaluacién continua, el dia del examen final, antes del mismo, tendra lugar un examen de recuperacién. Este examen de
recuperacién constara de un conjunto de preguntas tedricas y practicas a realizar en el aula de informatica.

En el examen final (convocatoria ordinaria) se evaluaran los contenidos correspondientes al Bloque Il. Al igual que la
evaluacioén continua, se exige una nota minima de 4 para poder liberar el Bloque II.

Cumpliéndose los requisitos previamente definidos, la calificacion final de la asignatura se obtendra calculando la media
aritmética entre la evaluacion continua (Bloque 1) y el examen final (Bloque Il). Se aprueba la asignatura con una calificacion
final igual o0 mayor que 5. En caso de haber suspendido la asignatura, la calificacion final obtenida por el alumno se obtendra
calculando la media ponderada de las calificaciones obtenidas en las diferentes pruebas de evaluacién, no pudiendo superar
en ningun caso dicha nota final la calificacion de 4,9 sobre 10.

Los alumnos con una nota final inferior a 5 se examinaran en la convocatoria extraordinaria solo de los bloques en los que
hayan obtenido una calificacion inferior a 4.

En caso de que no sea posible realizar la evaluacion de forma presencial debido futuros escenarios epidemioldgicos, el
sistema de evaluacion sera exactamente el mismo realizandose telematicamente a través de los recursos disponibles.

Criterios de evaluacioén para estudiantes a tiempo parcial

Los alumnos a tiempo parcial realizaran dos examenes el dia fijado para el examen final (convocatoria ordinaria) de la
asignatura para evaluar todas las competencias del curso:

1.- Prueba de laboratorio: preguntas tedrico-practicas a realizar en el aula de informatica de la prueba de recuperacion de la
evaluacioén continua de los alumnos a tiempo completo. 50% de la calificacion final.

2.- Examen final: mismo examen que los alumnos a tiempo completo. 50% de la calificacion final.

La nota final de la asignatura sera la media ponderada de las notas obtenidas en la prueba de laboratorio y en el examen final,
siempre y cuando la nota minima en ambos examenes no sea inferior a un 4. Se aprueba la asignatura con una calificacion
final igual o mayor que 5. En caso de haber suspendido la asignatura, la calificacion final obtenida por el alumno se obtendra
calculando la media ponderada de las calificaciones obtenidas en las diferentes pruebas de evaluacion, no pudiendo superar
en ningun caso dicha nota final la calificacion de 4,9 sobre 10. La evaluacién extraordinaria sera la misma que la de los
alumnos a tiempo completo.

En caso de que no sea posible realizar la evaluacion de forma presencial debido futuros escenarios epidemioldgicos, el
sistema de evaluacion sera exactamente el mismo realizandose telematicamente a través de los recursos disponibles.

8. BIBLIOGRAFIA Y MATERIALES DIDACTICOS

BASICA

Stock, J. H., & Watson, M. W. (2012). Introduccién a la econometria (32 ed.). Pearson Educacion.
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Complementaria

Wooldridge (2015) Introductory Econometrics: A Modern Approach (6th ed.), South Western Educational Publishing.
Gujarati, D., Porter, D. (2010), Econometria. McGraw-Hill.

Greene, W. H., (2017), Econometric Analysis, 8th ed., Prentice Hall.

Hill, R. C., Griffiths, W. E., Lim, G. C. (2018), Principles of Econometrics, 5th ed., Wiley.

Heij, C.,de Boer, P., Franses P. H., Kloek, T., van Dijk, H. K. (2004), Econometric Methods with Applications in Business and
Economics. Oxford University Press.

9. SOFTWARE

PROGRAMA / APLICACION CENTRO PLANTA SALA HORARIO
R/RStudio Facultad CC.
EE.yEE.

10. COMPETENCIAS LINGUISTICAS

M Comprension escrita [0 Comprension oral
O Expresion escrita O Expresion oral
[0 Asignatura integramente desarrollada en inglés

Observaciones
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