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1. DATOS IDENTIFICATIVOS

Titulo/s Doble Grado en Administracién y Direccién de Empresas y Tipologia Optativa. Curso 5
Economia v Curso Optativa. Curso 4
Centro Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales

Modulo / materia MATERIA METODOS ESTADISTICOS
MODULO DE OPTATIVIDAD EN METODOS CUANTITATIVOS

Cadigo G970 - Analisis Multivariante de Datos

v denominacion

Créditos ECTS 6 Cuatrimestre Cuatrimestral (2)

Web

Idioma Espafiol English friendly No Forma de imparticion Presencial
de imparticion

Departamento DPTO. ECONOMIA

Profesor FAUSTINO PRIETO MENDOZA
responsable

E-mail faustino.prieto@unican.es

Numero despacho Edificio de las Facultades de Derecho y Ciencias Econémicas y Empresariales. Planta: + 1.
DESPACHO FAUSTINO PRIETO MENDOZA (E114)

Otros profesores BORJA LOPEZ NOVAL

2. CONOCIMIENTOS PREVIOS

Se recomienda tener aprobadas las asignaturas Estadistica | y Estadistica .

3. COMPETENCIAS GENERICAS Y ESPECIFICAS DEL PLAN DE ESTUDIOS TRABAJADAS
Competencias Genéricas

(Resolver) Capacidad de andlisis, sintesis y resolucién de problemas. Se entiende por tal, la identificacidn, analisis y
definicién de los elementos significativos que constituyen un problema o aspecto a mejorar para resolverlo con
criterio y de forma efectiva.

(Utilizar software) Capacidad para utilizar herramientas informaticas. El estudiante debera conseguir aptitudes de
manejo de software necesario como medio para la realizacion y culminacion de las tareas necesarias en cada
materia y en la vida laboral cotidiana.

(Cooperar) Capacidad para trabajar en equipo. El alumno debera saber integrarse y colaborar de forma activa en la
consecucion de objetivos comunes con otras personas mucho mas alla de los logros de caracter individual,
pensando de forma global por el bien de la organizacién a la que pertenece.

(Motivar excelencia) Motivacion por la calidad. Capacidad para desarrollar el trabajo y las tareas inherentes al mismo
con el pensamiento orientado a hacer las cosas con la maxima calidad posible minimizando los errores, con el

convencimiento de las grandes ventajas que ello reporta a las organizaciones.
Competencias Especificas

(Utilizar software econdmico) Capacidad para el tratamiento de la informacién econdmica. El estudiante debera ser

capaz de obtener, gestionar y sintetizar datos e informacion econémica relevante para poder comprender el entorno
que le rodea.
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3.1 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Saber adaptar la realidad al lenguaje estadistico.

- Saber aplicar procedimientos estadisticos para la resolucién de problemas de naturaleza econémica.

4. OBJETIVOS

Objetivos conceptuales:
Comprender y conocer los fundamentos tedricos y practicos del andlisis multivariante.

Objetivos procedimentales:
Manejar la herramienta informatica en la resolucion de problemas de analisis multivariante.
Interpretar los resultados obtenidos en términos econoémicos tras la realizacion del andlisis estadistico correspondiente.

Objetivos actitudinales:
Avanzar en la consecucion de la autonomia personal.
Desarrollar la capacidad para el trabajo en equipo.

5. MODALIDADES ORGANIZATIVAS Y METODOS DOCENTES
ACTIVIDADES HORAS DE LA ASIGNATURA

ACTIVIDADES PRESENCIALES

HORAS DE CLASE (A)
- Teoria (TE) 30
- Practicas en Aula (PA) 15

- Practicas de Laboratorio Experimental(PLE)

- Practicas de Laboratorio en Ordenador (PLO) 15

- Practicas Clinicas (CL)

Subtotal horas de clase 60
ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO (B)

- Tutorias (TU) 3
- Evaluacion (EV) 4.5
Subtotal actividades de seguimiento 7,5
Total actividades presenciales (A+B) 67,5

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

Trabajo en grupo (TG) 50,5

Trabajo auténomo (TA) 32

Tutorias No Presenciales (TU-NP)

Evaluacion No Presencial (EV-NP)

Total actividades no presenciales 82,5

HORAS TOTALES 150
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6. ORGANIZACION DOCENTE

CONTENIDOS TE|PA [PEE|PO|cL |TU|EBY | TG | TA LLL i‘; Semana
1 Tema 1. Introduccion al Analisis Multivariante . 6,001 2,00, 0,00] o0,00| 0,00, 0,50] 0,50 13,00| 8,00f 0,00f 0,00 2
Tema 2. Exploracion Inicial de los Datos.
2 Tema 3. Andlisis de Componentes Principales. 11,00 4,00 0,00 5,00 0,00| 1,00| 1,50[ 12,50| 8,00]| 0,00 0,00 5
Tema 4. Analisis Factorial.
3 Tema 5. Analisis Factorial de Correspondencias. 9,00/ 5,000 0,00 6,00| 0,00| 1,00| 150| 12,50| 8,00 0,00/ 0,00 5
Tema 6. Analisis Cluster o Analisis de Grupos.
4 Tema 7. Analisis Discriminante. 4,001 4,000 0,000 4,00/ 000| 050| 1,00 12,50| 8,00 0,00 0,00 3
Tema 8. Otras técnicas de Andlisis Multivariante
TOTAL DE HORAS 30,00 15,00 0,00] 15,00 0,00| 3,00 4,50| 50,50(32,00| 0,00] 0,00
Esta organizacion tiene caracter orientativo.

TE Horas de teoria

PA Horas de practicas en aula

PLE |Horas de practicas de laboratorio experimental

PLO |Horas de practicas de laboratorio en ordenador

CL Horas de practicas clinicas

TU Horas de tutoria

EV Horas de evaluacion

TG Horas de trabajo en grupo

TA Horas de trabajo auténomo

TU-NP | Tutorias No Presenciales

EV-NP | Evaluacién No Presencial
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7. METODOS DE LA EVALUACION

Descripcion Tipologia Eval. Final Recuper. %
Trabajo | Trabajo No Si 50,00
Calif. minima 5,00
Duracion
Fecha realizacion Alo largo del cuatrimestre
Condiciones recuperacion Convocatoria Extraordinaria
Observaciones
Trabajo Il Trabajo No Si 50,00
Calif. minima 5,00
Duracion
Fecha realizacion Al final del cuatrimestre
Condiciones recuperacion Convocatoria Extraordinaria
Observaciones
TOTAL 100,00
Observaciones

Ambos trabajos (I y Il) se realizaran en grupos de 2 estudiantes o de forma individual, se enviaran al profesor por escrito con
una antelacion minima de 2 dias a la fecha que se indique para su evaluacion, y finalmente, se presentaran oralmente ante los
profesores de la asignatura en la fecha indicada.

Si un alumno no aprueba la asignatura en la convocatoria ordinaria, debera presentarse a la convocatoria extraordinaria con
todos los contenidos de la asignatura, siendo su calificacion la que, sobre 10 puntos, obtenga en el correspondiente examen
escrito.

Ante la situacion incierta de que las medidas de distanciamiento social establecidas por las autoridades sanitarias no

permitan desarrollar alguna prueba de evaluacién de forma presencial en el aula para todos los estudiantes matriculados, ésta
se realizara a distancia utilizando medios telematicos.

Criterios de evaluacioén para estudiantes a tiempo parcial

Los alumnos a tiempo parcial realizaran un unico examen final sobre 10 puntos con todos los contenidos de la asignatura. Si
un alumno a tiempo parcial no aprueba la asignatura en la convocatoria ordinaria, debera presentarse a la convocatoria
extraordinaria con toda la asignatura, siendo su calificacion la que, sobre 10 puntos, obtenga en el correspondiente examen
escrito.

8. BIBLIOGRAFIA Y MATERIALES DIDACTICOS

BASICA

Sarabia, J.M., Prieto, F., Jorda, V. (2018). Practicas de Estadistica con R. Ediciones Piramide, Grupo Anaya, Madrid.
Pefia, D. (2002). Analisis de Datos Multivariantes. McGraw Hill, Madrid.

Everitt, B., Hothorn, H. (2011). An Introduction to Applied Multivariate Analysis with R. Springer

Complementaria

Hardle, W. K. y Hlavka, Z. (2015). Multivariate Statistics. Exercises and solutions. (22 ed.). Springer.
Mardia, K.V., Kent, J.T., Bibby, J.M. (1979). Multivariate Analysis. Academic Press, New York.

Hair, J.F., Black, W.C., Babin, B.J, Anderson, R.E. (2022). Multivariate Data Analysis (8th ed.). Cengage Learning, EMEA,
UK.
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9. SOFTWARE

PROGRAMA / APLICACION CENTRO PLANTA  |SALA HORARIO

R
10. COMPETENCIAS LINGUISTICAS

O Comprension escrita O Comprension oral
O Expresion escrita O Expresion oral
[0 Asignatura integramente desarrollada en inglés

Observaciones
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