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1. DATOS IDENTIFICATIVOS

Titulo/s Grado en Geografia y Ordenacién del Territorio Tipologia Basica. Curso 1
v Curso

Centro Facultad de Filosofia y Letras

Maédulo / materia

Cadigo G2045 - Valores y Objetivos de Desarrollo Sostenible

v denominacion

Créditos ECTS 6 Cuatrimestre Cuatrimestral (2)

Ambito de Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

conocimiento

Web

Idioma Espariol English friendly No Forma de imparticion Presencial

de imparticiéon

Departamento DPTO. GEOGRAFIA, URBANISMO Y ORDENACION DEL TERRITORIO
Profesor VIRGINIA CARRACEDO MARTIN

responsable

E-mail virginia.carracedo@unican.es

Numero despacho E.T.S. de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos. Planta: + 2. DESPACHO PROFESORES (2008)
Otros profesores CAROLINA GARMENDIA PEDRAJA

4. OBJETIVOS

Entender la trascendencia de la Agenda 2030 y de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Analizar como el conocimiento geografico puede contribuir a la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Conocer y valorar la implicacion de la Universidad con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
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6. ORGANIZACION DOCENTE

CONTENIDOS

1 Agenda 2030 y ODS. Evolucién, metas e indicadores.

Fuentes para el estudio de los ODS

Geografia y ODS. Casos de estudio

AN

Universidad y Sostenibilidad

7. SISTEMAS DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Descripcion Tipologia Eval. Final Recuper. %
Trabajo Trabajo Si Si 40,00
Trabajo Trabajo Si Si 40,00
Actividades Otros Si No 20,00
TOTAL 100,00
Observaciones

En el caso de que el estudiante no obtuviese la calificacion minima requerida para la superacién de alguno de los trabajos la
calificaciéon global de la asignatura sera el menor valor entre 4,9 y la media ponderada de todas las pruebas de evaluacién
(Art. 35 del Reglamento de los Procesos de Evaluacién de la UC).

Dada la importancia que tienen las sesiones practicas en la asignatura, es necesario acudir como minimo al 80% de las
clases.

La presentacién formal de los trabajos debera ajustarse a las normas que se dan al comienzo del curso: relacion de la
bibliografia y fuentes utilizadas; referencias en el texto de las mismas; citas literales correctamente indicadas (entrecomillado,
autor...); etc. El incumplimiento de estas normas implica que el trabajo es un PLAGIO vy, por tanto, LA UNICA CALIFICACION
POSIBLE SERA 0 (suspenso).

Segun las instrucciones recibidas desde la UC, en el caso de que la situacion sanitaria obligara a modificar las condiciones
de presencialidad hacia un escenario de docencia mixta o de docencia virtual, la evaluacion de la materia se realizara del
siguiente modo:

- El trabajo en grupo pasaria a ser individual y el trabajo de campo sera sustituido por actividades practicas.

- La tutorizacion de trabajos se llevara a cabo preferentemente a través de las herramientas disponibles en las plataformas
institucionales de la UC (chats y foros de MOODLE, videollamadas, etc.).

- La puesta en comun o presentacion oral/escrita de los trabajos se realizara a través de plataformas institucionales.

Criterios de evaluacioén para estudiantes a tiempo parcial

La atencidn y evaluacion de los estudiantes a tiempo parcial, o que justificadamente no puedan seguir la evaluacion continua,
se realizara atendiendo a lo dispuesto en el Reglamento de los Procesos de Evaluacién de la UC para tales casos.

La asistencia es obligatoria en el caso de las actividades de campo. En el caso de haber algun inconveniente justificado por
parte del estudiante para realizar alguna de las actividades, la evaluacion de estas se realizara por medio de la valoraciéon de
un trabajo equivalente adaptado a sus condiciones y con el mismo peso en la nota final que el aplicado de modo general.
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8. BIBLIOGRAFIA Y MATERIALES DIDACTICOS

BASICA

Losada Rodriguez, 1.J. (2018) El papel de la Universidad en la implementacion de los objetivos de desarrollo sostenible (ODS).
Editorial de la Universidad de Cantabria.

ODS (2017). Objetivos de Desarrollo Sostenible. Nueva York: PNUD, Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo.
Disponible, en mayo de 2024, en: http://www.undp.org/content/undp/es/home/sustainable-development-goals.html

SDSN (2017). Cédmo empezar con los ODS en las Universidades. Una guia para las Universidades, los Centros de Educacién
Superior y el Sector Académico. Madrid: REDS (Red Espafiola para el Desarrollo Sostenible); SDSN-Spain (Sustainable
Development Solutions Network Australia). Disponible, en mayo de 2024, en:
https://www.miteco.gob.es/es/ceneam/recursos/pag-web/empezar-ods-universidades.html

Esta es la Guia Docente abreviada de la asignatura. Tienes también publicada en la Web la informaciéon mas detallada de la asignatura en la
Guia Docente Completa.
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