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1. DATOS IDENTIFICATIVOS

Titulo/s Erasmus Mundus Joint Master Degree in Sustainable Design, Tipologia Obligatoria. Curso 2
Construction and Management of the Built Environment v Curso

Centro Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos

Médulo / materia Asignaturas del Erasmus Mundus Joint Master Degree in Sustainable

Cadigo 514 - Integrated Project 3

v denominacion

Créditos ECTS 6 Cuatrimestre Cuatrimestral (1)

Web

Idioma Inglés English friendly No Forma de imparticion Presencial

de imparticion

Departamento DPTO. TRANSPORTES Y TECNOLOGIA DE PROYECTOS Y PROCESOS
Profesor PABLO PASCUAL MUNOZ

responsable

E-mail pablo.pascualm@unican.es

Numero despacho E.T.S. de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos. Planta: + 1. DESPACHO (1012)
Otros profesores DANIEL CASTRO FRESNO

3.1 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Desarrollar las habilidades necesarias para comunicar eficazmente informacion técnica.

- Conocer las técnicas de creatividad para la gestion de proyectos.

- Aceptar el trabajo en equipo y el intercambio de ideas.

- Desarrollar el espiritu empresarial y la capacidad de liderazgo.

- Comprender y aceptar las diferencias culturales entre los miembros de un equipo con origenes diversos.

- Desarrollar habilidades de emprendimiento.
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4. OBJETIVOS

Dotar al alumno con habilidades de creatividad, liderazgo y emprendimiento en el ambito de la construccion.

Integracion por el alumno de los conocimientos adquiridos en el resto de modulos impartidos.

Desarrollar en el alumno su capacidad de trabajo en equipo, habilidades de negociacion y el uso de la inteligencia emocional y
la empatia.

6. ORGANIZACION DOCENTE

CONTENIDOS

1 T1.- Autoconocimiento y gestién de equipos.

T2.- Design thinking y creatividad

T3.- Modelo de negocio

T4.- Prototipado y validacion

T5.- Financiacion
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T6.- Herramientas para comunicacion y presentacion

7. METODOS DE LA EVALUACION

Descripcion Tipologia Eval. Final Recuper. %
Trabajo en grupo Trabajo No Si 100,00
TOTAL ; 100,00
Observaciones

Esta asignatura se imparte en colaboracion con el Centro Internacional Santander Emprendimiento (CISE) de la Universidad
de Cantabria.

Criterios de evaluacioén para estudiantes a tiempo parcial

Los métodos de evaluaciéon no requieren adaptaciones para estudiantes a tiempo parcial

8. BIBLIOGRAFIA Y MATERIALES DIDACTICOS
BASICA

Apuntes de la asignatura.

Esta es la Guia Docente abreviada de la asignatura. Tienes también publicada en la Web la informaciéon mas detallada de la asignatura en la
Guia Docente Completa.
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