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4. OBJETIVOS

En sintesis, tres son los grandes objetivos de la materia. En primer lugar, introducir al alumno o alumna en el analisis
microeconomico de forma que comprenda el comportamiento de los agentes econdmicos individuales y como interactian en
los diferentes tipos de mercados. En segundo lugar, ofrecer al estudiante un sucinto analisis de las causas y motivaciones de
la intervencion del Sector Publico en la actividad econémica, una delimitaciéon de su alcance y sus principales funciones, asi
como presentar un estudio del presupuesto y de los fallos del sector publico, el primero como principal instrumento de
actuacion y el segundo como causa del tamafio del sector publico, medido segun diferentes criterios. En tercer lugar,
presentar los conceptos e instrumentos macroecondmicos basicos que permitan al alumno o alumna entender el
funcionamiento de la economia en su conjunto, los principales problemas que se plantean y sus posibles soluciones a través
de las politicas publicas.
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6. ORGANIZACION DOCENTE

CONTENIDOS

1 BLOQUE I. INTRODUCCION

TEMA 1. LATEORIA ECONOMICA.

1.1 Los principios de la economia.

1.2 Los instrumentos del analisis econdmico. Como leer un grafico.

1.3 Los modelos econdémicos. El flujo circular de la renta y la frontera de posibilidades de produccion.
1.4 El principio de la ventaja comparativa. Aplicaciones.

2 BLOQUE II. MICROECONOMIA

TEMA 2. TEORIA ELEMENTAL DE LA DEMANDAY LA OFERTA

2.1 La demanda y la oferta del mercado; sus determinantes.

2.2 Equilibrio de oferta y demanda.

2.3 El concepto de elasticidad y sus aplicaciones.

2.4 Oferta, demanda y politicas publicas: Impuestos y controles de precio.

2.5 Excedente del consumidor y excedente del productor. La eficiencia del mercado.

TEMA 3. TEORIA DE LA ELECCION DEL CONSUMIDOR.

3.1 La restriccion presupuestaria.

3.2 Las preferencias del consumidor. El mapa de curvas de indiferencia.
3.3 El equilibrio del consumidor.

3.4 Aplicaciones particulares del equilibrio del consumidor.

TEMA 4. EL COMPORTAMIENTO DE LA EMPRESAY LOS DIFERENTES MODELOS DE MERCADO

4.1 La funcién de produccién y la teoria de los costes.

4.2 El equilibrio en la produccion y el equilibrio de una empresa maximizadora de beneficio.

4.3 Las empresas en los mercados competencia perfecta

4.4 Diferentes modelos de mercado: competencia monopolistica, monopolio y modelos de oligopolio. Introduccién a
la teoria de juegos.
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BLOQUE IIl. HACIENDA PUBLICA

TEMA 5. EL SECTOR PUBLICO COMO SUJETO ECONOMICO DE LA HACIENDA PUBLICA
5.1 La delimitacién del Sector Publico

5.2 El presupuesto del Sector Publico

5.3 Principales indices de medida del Sector Publico

5.4 El Sector Publico Espariol: Comparacion internacional.

TEMA 6. LA TEORIA DE LOS FALLOS DEL MERCADO Y LA INTERVENCION DEL SECTOR PUBLICO
6.1 La teoria de los fallos del mercado y las funciones del Sector Publico.

6.2 La funcion asignativa del Sector Publico. Asignacién 6ptima de recursos.

6.3 El contenido de la funcidn redistributiva de renta y riqueza; los bienes preferentes

6.4 El objetivo de estabilidad econdémica y de crecimiento econémico

6.5 Los campos de actuacion del sector publico: enfoques liberal e intervencionista

TEMA 7. BIENES PUBLICOS Y EXTERNALIDADES

7.1 Los bienes publicos: concepto y clasificacion.

7.2 La provisién 6ptima de bienes publicos.

7.3 Concepto e implicaciones asignativas de las externalidades.

7.4 La intervencion publica en presencia de externalidades. La regulacion, los subsidios, los impuestos y los
mercados de permisos de emision.

TEMA 8: LA TEORIA DE LA ELECCION COLECTIVA:

8.1 La teoria de la eleccion social: la democracia directa

8.2 La teoria de la eleccion publica: la democracia representativa
8.3 Los fallos del sector publico

8.4 Las teorias sobre el crecimiento del gasto publico

BLOQUE IV. MACROECONOMIA

TEMA 9. LOS CONCEPTOS BASICOS DE LA MACROECONOMIA

9.1 Macroeconomia, politica macroeconémica y sus objetivos.

9.2 La igualdad entre la renta y el gasto en la economia: el flujo circular de la renta.
9.3 Definicion, calculo y componentes del PIB.

9.4 El PIB como indicador del bienestar econémico.

TEMA 10. LOS PROBLEMAS MACROECONOMICOS I: EL CRECIMIENTO
10.1 El desigual crecimiento econémico en el mundo

10.2 La productividad como determinante clave del nivel de vida

10.3 Los factores que determinan la productividad

10.4 La politica econémica y su influencia en el crecimiento

TEMA 11. LOS PROBLEMAS MACROECONOMICOS II: EL DESEMPLEO Y LA INFLACION
11.1 Definiciéon y medicién, causas del desempleo y sus diferentes tipos.

11.2 Politicas para combatir el desempleo.

11.3 Concepto y costes, causas de la inflacion y sus diferentes tipos.

11.4 Politicas para combatir la inflacién

TEMA 12. EI DINERO, EL BANCO CENTRAL Y LA POLITICA MONETARIA

12.1 Las funciones y los tipos de dinero

12.2 El banco central y los instrumentos de control monetario

12.3 Los bancos comerciales, el coeficiente de reservas y el multiplicador monetario
12.4 El equilibrio del mercado de dinero. Problemas al controlar la oferta monetaria
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7. SISTEMAS DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Descripcion Tipologia Eval. Final Recuper. %
Seguimiento, presentacion y superacion de las Evaluacion en laboratorio No Si 10,00
practicas de laboratorio

Examen Final:Test de conocimientos tedricos y Examen escrito Si Si 60,00
pacticos

Superacion del test de lectura obligatoria Examen escrito No Si 10,00
Prueba de evaluacion continua Examen escrito No Si 20,00
TOTAL 100,00
Observaciones

Tal y como se desprende del cuadro anterior:

el 60% de la calificacion resulta de un examen final escrito sobre la totalidad del programa de la asignatura. Sera necesario
acreditar unos conocimientos minimos (al menos 4 sobre 10) para hacer media con la evaluacién continua y superar la
asignatura.

*El 40% restante corresponde a las actividades objeto de evaluacién continua cuyo reparto porcentual es el que sigue: el
10% a la presentacion y superacion de la practica de laboratorio en diciembre, otro 20% a la superacion de la prueba de
evaluacién continua, en noviembre y el 10% restante a la superacion de la prueba de test sobre la lectura obligatoria a
realizar en octubre. Para que se le pueda aplicar esta formula de evaluacion el alumno debera obtener en el examen final
escrito una calificaciéon minima de 4 puntos sobre 10. Todas estas actividades se evaluaran antes del final de las clases
presenciales.

La recuperacion de los créditos correspondientes a la PEC, lectura obligatoria y practica de laboratorio se logra superando la
siguiente actividad evaluable y/o en el examen escrito de la convocatoria ordinaria. La recuperacion de los créditos evaluables

correspondientes al examen final se realizara mediante la superacion del examen escrito de la convocatoria extraordinaria.

En el caso de requerirlo la situacion, las pruebas de evaluacion se realizaran a través de la plataforma MOODLE.

Criterios de evaluacién para estudiantes a tiempo parcial

Los alumnos a tiempo parcial obtendran el 100% de la calificacion en el examen tedrico practico de la totalidad de la
asignatura en las convocatorias ordinaria y extraordinaria.

8. BIBLIOGRAFIA Y MATERIALES DIDACTICOS

BASICA

*Para los bloques tematicos 1, 2 y 4 (Introduccién, Microeconomia y Macroeconomia)
Mankiw, G. y Taylor M. (2017) Economia. Ed. Paraninfo, edicion 2017.
*Para el bloque tematico 3 (Hacienda Publica).
Bustos, A. (2017) Curso Basico de Hacienda Publica. Madrid. 42 edicion. Ed Civitas-Thomson Reuters
Mankiw, G. y Taylor M. (2017) Economia. Ed. Paraninfo, edicién 2017
Rosen, H.S. (2007) Hacienda Publica. Madrid. Mc Graw Hill. 7° edicion

Esta es la Guia Docente abreviada de la asignatura. Tienes también publicada en la Web la informacion mas detallada de la asignatura en la
Guia Docente Completa.
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