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1. DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ASIGNATURA

Titulo/s

Master Universitario en Prehistoria y Arqueologia

Centro

Facultad de Filosofia y Letras

Modulo / materia

Moédulo 3: Profundizaciéon académica y practica

Codigo y denominacion 221 Practicas

Créditos ECTS 6

Tipo Obligatorio

Curso / Cuatrimestre Unico Anual

Web

https://web.unican.es/centros/fyl/masteres-oficiales/master-en-
prehistoria-y-arqueologia

Idioma de imparticion

Espaiiol

Responsable

Profesor responsable: Prof. Dr. Aurelio Veldzquez Hernandez
(Responsable del Programa de Practicas de la Facultad de Filosofia y
Letras)

Otros profesores: Prof. Dra. Ana Belén Marin Arroyo (Coordinadora del
Master en Prehistoria y Arqueologia.

Contacto

Prof. Aurelio Velazquez: Departamento Historia Moderna y
Contemporanea. Edificio Interfacultativo. Despacho 245.

Prof. Ana Belén Marin Arroyo: Departamento de Ciencias Histéricas.
Edificio Interfacultativo. Despacho 145

E-mail

aurelio.velazquez@unican.es ; anabelen.marin@unican.es

Reglamento de Practicas
Académicas Externas del
Centro (direccién web)

http://web.unican.es/centros/fyl/Paginas/Practicas-en-empresas-o-
instituciones.aspx
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2. PRERREQUISITOS

3. COMPETENCIA GENERICAS Y ESPECIFICAS DEL PLAN DE ESTUDIOS
TRABAJADAS EN LA ASIGNATURA

Competencias genéricas

CB1 Que los estudiantes adquieran conos:imientos que aporten una base u oportunidad d(,a ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
CB2 problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
CB3 formular juicios a partir de una informacidn que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus
conocimientos y juicios.
Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas
CB4 que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigliedades.

Competencias especificas

Uso de las TIC. El/la estudiante utilizard las Técnicas de Informacién y Comunicacién como
CG2 herramienta para acceder a las fuentes de informacién, como medio para el tratamiento de la
informacion y para tareas de presentacion de los resultados.
Capacidad de organizacién y gestion de la informacion. El/la estudiante determinara
cG3 eficazmente los objetivos, prioridades, métodos y controles para desempefiar tareas mediante
la planificacion de las actividades con los plazos y medios disponibles, y sabra estructurar,
recoger, procesar y obtener resultados de una informacion dada.
Automotivacion y adaptacion al entorno. El/la estudiante afrontard las propias capacidades y
CG4 limitaciones, empefiandose en superarlas, y sera consciente de los recursos, tanto personales
como del entorno, para aprovecharlos en el éptimo desempefio de las tareas a realizar.
CG5 Orientaciéon a la calidad y espiritu innovador y emprendedor. El/la estudiante disefiara y
aplicara procesos dirigidos a la obtencion de mejores resultados en todas sus actividades.
Resultados de aprendizaje de la asignatura
CEl Capacidad para situar las evidencias arqueoldgicas en su contexto social y publico.
CE2 Capacidad para garantizar el cumplimiento de las previsiones de los legisladores sobre la
proteccion, estudio y puesta en valor del patrimonio arqueoldgico.
Capacidad para generar perspectivas originales sobre el pasado y resolver problemas en
CE3 situaciones nuevas o con pocas referencias, incluso en marcos multidisciplinares del entorno de
la Prehistoria y de la Arqueologia.
CE4 Capacidad para interpretar y utilizar las normas de aplicacién en el estudio y tratamiento del
material arqueoldgico.
CE5 Habilidad en el ejercicio de técnicas y manejo de instrumentos para el analisis, valoracion y
comprension de las evidencias arqueoldgicas.
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CE6 Capacidad para desarrollar y gestionar la actividad arqueoldgica dentro del correspondiente
marco legislativo e institucional.

CE7 Capacidad para interpretar los registros arqueoldgicos en su contexto histérico y cultural, con
vistas a la correcta intervencion y puesta en valor del legado arqueoldgico.

CES Habilidad para manejar técnicas de andlisis y catalogacion de documentacién arqueoldgica,
especialmente enfocadas a la realizacidén de informes profesionales.

CE9 Capacidad para disefiar estrategias y tomar decisiones en los distintos contextos de la practica
arqueoldgica.

CE10 Capacidad para comunicar y divulgar la actividad arqueoldgica.

4. OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

Lograr una experiencia practica en las materias impartidas en el Master.

Adquirir destrezas en las actividades profesionales que se desarrollan en los diferentes Departamentos de la
UC que intervienen en el Master y en el I1IPC, asi como en otras instituciones publicas o privadas, de acuerdo
con los convenios establecidos a tal fin por la UC.

5. MODALIDADES ORGANIZATIVAS Y METODOS DOCENTES

ACTIVIDADES HORAS DE LA ASIGNATURA

ACTIVIDADES PRESENCIALES

e Practicas en la empresa 100
e Tutorias (universidad y entidad externa) 15
Total actividades presenciales 115

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

Trabajo Auténomo:

35

e Realizacion de la memoria de practicas
Total actividades no presenciales 35
HORAS TOTALES 150
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6. ORGANIZACION DOCENTE DE LA ASIGNATURA

Organizacion de la oferta y asignacion de Practicas externas

Cada afio se aprobara la oferta de Practicas correspondiente al curso académico. Esta estara disponible en el
momento de la matriculacién. Los alumnos elegiran, si es posible, las practicas que deseen. Si la oferta de
una determinada practica fuera menor que la demanda, se procedera a asignarla al alumno o alumna que
tenga mejor expediente.

Observaciones

7. METODOS Y CRITERIOS DE EVALUACION

Criterios de valoracion

Criterios Ponderacién
Participacion activa y constructiva.
Cumplimiento de las tareas 40%
Memoria final de practicas. Analisis y

L, 40%
reflexion personal
Informe del tutor profesional 20%

Observaciones

El sistema de evaluacién es coherente con las competencias a alcanzar por el estudiante y las
actividades formativas desarrolladas. Una parte de la evaluacién sera continua y cualitativa, de
caracter formativo a partir de la recopilacion de la observacién de los procesos de trabajo y de los
comportamientos observados durante la realizacion de las practicas. Se trata de una asignatura de
practicas en los departamentos, institutos o centros concertados. La evaluacién continua del alumnado
exige la asistencia al centro de practicas.

Los resultados de las practicas se plasmaran en una memoria final de practicas donde se recogeran
las labores realizadas y conocimientos adquiridos, asi como la experiencia personal del alumno. Dicha
memoria tendrda un maximo de 20 paginas y deberd contener: un resumen (max. 350 palabras), los
objetivos del trabajo, las tareas realizadas y analisis y reflexion del alumno respecto a los
conocimientos adquiridos. La memoria de practicas debera entregarse una vez acabada las mismas
para su evaluacién por parte de los tutores profesional y académico. La memoria deberd estar
correctamente redactada, con el lenguaje propio de la materia realizada. Se podra acompanar de
imagenes o tablas, si fuese necesario, sin que ello amplie su extension.
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8. COMPETENCIAS LINGUISTICAS EN INGLES

Competencias lingiiisticas en inglés

Comprensidn escrita

Comprension oral

Expresidn escrita

Expresién oral

Asignatura integramente en inglés

OO0 X |0 KX

Observaciones

La competencia escrita podria ser necesaria en caso de
necesitar manejar bibliografia en dicho idioma.




