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1. DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ASIGNATURA

Master Universitario en Prehistoria y Arqueologia

Centro

Facultad de Filosofia y Letras

Moédulo / materia

Mdédulo 3: Profundizacién académica y practica

Cadigo y denominacion 228 Trabajo Fin de Master
Créditos ECTS 12

Tipo Obligatorio

Curso / Cuatrimestre Unico Anual

Web

http://web.unican.es/centros/fyl/masteres-oficiales/master-en-
prehistoria-y-arqueologia

Idioma de imparticion

Espaiol

Coordinadora

Ana Belén Marin Arroyo

Contacto

Departamento de Ciencias Histéricas. Edificio Interfacultativo.
Despacho 145.

E-mail

anabelen.marin@unican.es

Reglamento de TFM del
Centro (direcciéon web)

https://web.unican.es/centros/fyl/Documents/M%c3%81STERES %20
OFICIALES/TFM%20comunes/reglamento tfm.pdf



http://web.unican.es/centros/fyl/masteres-oficiales/master-en-prehistoria-y-arqueologia
http://web.unican.es/centros/fyl/masteres-oficiales/master-en-prehistoria-y-arqueologia
mailto:anabelen.marin@unican.es
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2. PRERREQUISITOS

Para poder matricularse del TFM es necesario matricularse de todas las asignaturas que queden para
completar la titulacién de Master. Y para poder presentarlo y defenderlo, hay que tener aprobadas
todas las asignaturas de la titulacion.

3. COMPETENCIA GENERICAS Y ESPECIFICAS DEL PLAN DE ESTUDIOS
TRABAJADAS EN LA ASIGNATURA

Competencias genéricas

Que los estudiantes adquieran conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
CB1 originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
CB2 resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informaciéon que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacidn de sus conocimientos y juicios.

CB3

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
CB4 Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro
y sin ambigliedades.

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar

CBS estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Uso de las TIC. El/la estudiante utilizard las Técnicas de Informacién y Comunicacion
CG2 como herramienta para acceder a las fuentes de informacién, como medio para el
tratamiento de la informacién y para tareas de presentacion de los resultados.

Capacidad de organizacion y gestion de la informacion. El/la estudiante determinara
eficazmente los objetivos, prioridades, métodos y controles para desempefiar tareas
mediante la planificacion de las actividades con los plazos y medios disponibles, y sabra
estructurar, recoger, procesar y obtener resultados de una informacion dada.

CG3

Automotivacion y adaptaciéon al entorno. El/la estudiante afrontard las  propias
CcG4 capacidades y limitaciones, empefidndose en superarlas, y sera ,cor_xsciente de I~os
recursos, tanto personales como del entorno, para aprovecharlos en el 6ptimo desempefio
de las tareas a realizar.

Orientacion a la calidad y espiritu innovador y emprendedor. El/la estudiante disefiara y

€G> aplicara procesos dirigidos a la obtencién de mejores resultados en todas sus actividades.

Competencias especificas

CE1l Capacidad para situar las evidencias arqueoldgicas en su contexto social y publico.

Capacidad para garantizar el cumplimiento de las previsiones de los legisladores sobre la

CE2 - ) i - ;.
proteccidn, estudio y puesta en valor del patrimonio arqueologico.

Capacidad para generar perspectivas originales sobre el pasado y resolver problemas en
CE3 situaciones nuevas o con pocas referencias, incluso en marcos multidisciplinares del
entorno de la Prehistoria y de la Arqueologia.

Capacidad para interpretar y utilizar las normas de aplicacion en el estudio y tratamiento

CE4 . L
del material arqueoldgico.
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CES Habilidad en el ejercicio de técnicas y manejo de instrumentos para el analisis, valoracion
y comprension de las evidencias arqueoldgicas.

CE6 Capacidad para desarrollar y gestionar la actividad arqueoldgica dentro del
correspondiente marco legislativo e institucional.

CE7 Capacidad para interpretar los registros arqueoldgicos en su contexto histérico y cultural,
con vistas a la correcta intervencion y puesta en valor del legado arqueoldgico.

CES Habilidad para manejar técnicas de andlisis y catalogacion de documentacion
arqueologica, especialmente enfocadas a la realizacion de informes profesionales.

CE9 Capacidad para disefar estrategias y tomar decisiones en los distintos contextos de la
practica arqueologica.

CE10 Capacidad para comunicar y divulgar la actividad arqueoldgica.

Resultados de aprendizaje de la asignatura

Profundizacién en los conocimientos adquiridos en los Mdédulos 1 y 2 del Master.

Conocimiento del método de realizacidon de un trabajo académico.

Aplicacién de técnicas aprendidas en los Médulos 1 y 2 del Master.

Experiencia en la defensa y exposicidn oral de un trabajo académico.

4. OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

Realizar un ensayo escrito bajo la supervisidon de un profesor/a adscrito al Master.

Profundizar en alguno de los ambitos tematicos ofertados cada curso académico.

Aplicar técnicas y métodos de investigacion explicados en los Médulos 1 y 2 del Master.

Exponer y defender, en un contexto académico, los resultados obtenidos del trabajo.
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5. MODALIDADES ORGANIZATIVAS Y METODOS DOCENTES

ACTIVIDADES HORAS DE LA ASIGNATURA
ACTIVIDADES PRESENCIALES
e Seminarios y tutorias, sesiones de laboratorio, etc. 8
realizados con el Director/a del Trabajo
e Evaluacion y defensa del TFM 1
Total Actividades Presenciales 9
ACTIVIDADES NO PRESENCIALES
Trabajo Auténomo:
e Busqueda y estudio de documentacion, trabajo auténomo
de laboratorio o de campo, etc. 291
e Desarrollo del trabajo
e Escritura de la memoria y preparacion de la presentacion
Total Actividades No Presenciales 291
HORAS TOTALES 300

6. ORGANIZACION DOCENTE DE LA ASIGNATURA

Organizacion de la oferta y asignacion de Trabajos Fin de Master

El TFM sera dirigido por un profesor Doctor que imparta docencia en el Master, quien estara encargado
del seguimiento y buen desarrollo del trabajo. Siempre y cuando sea posible, se atenderan las
preferencias del alumnado a la hora de elegir tutor, de acuerdo con sus intereses académicos. A fin de
facilitar la labor de eleccidon de tutores, el coordinador de la asignatura elaborara a principios de curso
una lista con los tutores disponibles, asi como de sus lineas de investigacion.

El tutor y el estudiante acordaran el titulo del trabajo, asi como el calendario de seguimiento de la
entrega de materiales por parte del alumno o la alumna. El estudiante y el profesor tutor planificaran y
secuenciaran el trabajo en el tiempo de la manera que consideren mas eficaz y adecuada a los fines,
teniendo siempre en cuenta el calendario establecido.

Los estudiantes comunicaran a la coordinadora del Master, el tema escogido para la realizacion del TFM
y el profesor que lo tutorizara antes del registro oficial del titulo del TFM.
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Temporizacion: convocatorias, fechas de entrega y defensa de cada convocatoria

El calendario de registro, depdsito y defensa del TFM se hara publico en el Tablén de la Facultad
(apartado Masteres) y en la pagina web de la Facultad. El alumno debera estar pendiente ya que la
comunicacién no es personalizada. http://web.unican.es/centros/fyl/masteres-oficiales/master-en-
prehistoria-y-arqueologia

Fases Fechas de cumplimentacién

El alumno solicitard en la Secretaria de la Facultad la
aprobacién del tema de TFM ante la Comisién Académica
de Posgrado (CAP) segun el calendario fijado al inicio del
Asignacion del TFM curso académico.

Antes de realizar el registro, el estudiante deberd haber
comunicado a la coordinadora del Master, el tema y
director/es.

Las fechas seran las establecidas de manera general para
Presentacidon de la memoria los Masteres de la Facultad de Filosofia y Letras, que seran
anunciadas en la web

Las convocatorias de defensa seran las establecidas de
Convocatorias de defensa del TFM manera general para los Masteres de la Facultad de
Filosofia y Letras, que seran anunciadas en la web

http://web.unican.es/centros/fyl/masteres-oficiales/master-en-prehistoria-y-arqueologia
apartado de Calendario de registro, depdsito y lecturas del TFM

¢En qué consiste el TFM?

El TFM consiste en un trabajo original de un tema acordado con el director/a. Deberd estar
correctamente redactado, siguiendo las convenciones académicas indicadas y con el lenguaje propio de
la materia que se estudia.

Constara de una introduccion, en la que se sefialara los objetivos y el estado de la cuestion seguido de
los capitulos en los que se dedicara detalle a los materiales de estudio, la metodologia, los resultados,
conclusiones, discusion y la bibliografia. Igualmente, podra también incorporarse material grafico,
tablas, etc. en anexos o durante el desarrollo del texto.

CARACTERISTICAS FORMALES DEL TRABAJO DE FIN DE MASTER

1. Estructura

- Portada

- Indice general del contenido

- Resumen en espafiol y en inglés (maximo 350 palabras) y palabras clave: espafiol y en inglés
(maximo de 4 en cada idioma)

- Presentacidon/Introduccidn

- Desarrollo (Subdividido en apartados/capitulos: Materiales, Métodos, Resultados)
- Conclusiones y Discusion

- Bibliografia (estilo Harvard)

- Indices de figuras y tablas

- Anexos (si los hubiese)

2. Formato general del texto

- Tipo de letra: Times New Roman, cuerpo 12.
- Espacio interlineal: 1,5

- Margenes:



http://web.unican.es/centros/fyl/masteres-oficiales/master-en-prehistoria-y-arqueologia
http://web.unican.es/centros/fyl/masteres-oficiales/master-en-prehistoria-y-arqueologia
http://web.unican.es/centros/fyl/masteres-oficiales/master-en-prehistoria-y-arqueologia
https://web.unican.es/centros/fyl/Documents/M%c3%81STERES%20OFICIALES/TFM%20comunes/fechas-importantes_tfm2018-19.pdf
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e Izquierdo: 3 cm.
e Derecho e Inferior: 2 cm.
e Superior: 2,5 cm.

- Encabezamientos y apartados:

e 1. Titulo del Capitulo: Mayuscula 14 p + Negrita

e 1.1.Titulo de los Apartados: 1er Nivel: Mayuscula 12 p + Negrita

e 1.1.1.Titulo de los Apartados: 2° Nivel: MinUscula 12 p + Negrita

e 1.1.1.1.Titulo de los Apartados: 3er. Nivel: MinUscula 12 p + Cursiva
- Numeracién de apartados: numeros digitos (1., 1.1., 1.1.1., etc.)

3. Portada

Deberan aparecer todos los datos identificativos del TFM:

- Logos: de la Universidad de Cantabria y la Facultad de Filosofia y Letras

- Titulo del TFM (espaiol y en inglés)

- Autor/a del TFM: nombre y dos apellidos.

- Director/a del TFM: nombre y dos apellidos, y del codirector/a (en su caso)
- Curso / Fecha de presentacion

4. Extension

El TFM consiste en un trabajo original de un maximo de 80 paginas. No se computan en esta extensién
los anexos, las fuentes y la bibliografia. El TFM con anexos y bibliografia ocupara, como maximo, 100
paginas.

Observaciones

De acuerdo con la normativa de la Universidad de Cantabria, aquellos Trabajos de Fin de Master en los
que se detecten evidencias de plagio no serdn considerados para su correccién y supondra su
calificacion como “suspenso: 0”. Sera considerado plagio la reproduccion literal de informacion
obtenida de otros autores sin indicarlo con las correspondientes referencias, citas y entrecomillados. No
se considerara la evaluacién del TFM si se observa el uso de la Inteligencia Artificial no justificada y
explicitada como fuente.

7. METODOS Y CRITERIOS DE EVALUACION

Composicion del tribunal encargado de juzgarla

El tribunal estara compuesto por tres miembros, profesores del Master. Ninguno de ellos podra
haber sido Director/a o codirector/a de alguno de los TFM que se presentan.

Descripcion del acto de defensa

El acto de defensa consistira en la exposicion por parte del alumno/a de una sintesis de su trabajo
durante 15 minutos. A continuacion, los miembros del tribunal haran un turno de intervenciones, no
superior en su conjunto a los 30 minutos. El alumno/a responderan a las preguntas del tribunal
durante un maximo de 10 minutos y podra entablarse un debate durante el tiempo que el Presidente/a
considere oportuno. Finalmente, el Tribunal deliberard a puerta cerrada antes de decidir la calificacion.
Se valorara la calidad del contenido, la escritura del TFM, la claridad de la exposicién y las respuestas
dadas a las preguntas que se formulen.
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7. METODOS Y CRITERIOS DE EVALUACION

Criterios de valoracion

Criterios Ponderacion
Calidad cientifica y técnica del TFM

70%
presentado
Claridad expositiva 15%
Capacidad de debate y la defensa 15%

argumental

Observaciones

8. COMPETENCIAS LINGUISTICAS EN INGLES

Competencias lingiiisticas en inglés

Comprensién escrita ™

Comprensidn oral Il

Expresién escrita X

Expresion oral O

Asignatura integramente en inglés O
La competencia escrita es necesaria para elaborar la

. solicitud de registro en la que se indicara al menos el titulo

Observaciones o A,
propuesto y un breve resumen en inglés con los objetivos
del trabajo.




