U‘ Servicio de Gestion Académica

GUIA DOCENTE TRABAJO FIN DE GRADO

GRADO EN MAGISTERIO EN EDUCACION PRIMARIA



UC

Servicio de Gestion Académica




U‘ Servicio de Gestion Académica
1. DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ASIGNATURA

Titulo/s Grado Magisterio en Educacion Primaria

Facultad de Educacion
Centro

Médulo / materia Trabajo Fin de Grado

e . e G-583 Trabajo Fin de Grado
Coédigo y denominacion
o e 6
Créditos ECTS
Tipo Obligatoria
Curso / Cuatrimestre 2025-2026
Web http://web.unican.es/centros/educacion/grados/grado-en-
educacién-primaria
Idioma de imparticion Castellano

Coordinador Marta Gancedo Ruiz

Contacto Coordinacién de estudiantes y trabajos fin de grado

E-mail estudiantes_tfg_edu@unican.es

https://web.unican.es/centros/educacion/Publishinglmages/grados/as
pectos-comunes/PROCEDIMIENTO%20REGULADOR%20TFG 2025-
26.pdf

Reglamento de TFG/TFM
del Centro (direccion web)



http://web.unican.es/centros/educacion/grados/grado-en-educaci%C3%B3n-primaria
http://web.unican.es/centros/educacion/grados/grado-en-educaci%C3%B3n-primaria
https://web.unican.es/centros/educacion/PublishingImages/grados/aspectos-comunes/PROCEDIMIENTO%20REGULADOR%20TFG_2025-26.pdf
https://web.unican.es/centros/educacion/PublishingImages/grados/aspectos-comunes/PROCEDIMIENTO%20REGULADOR%20TFG_2025-26.pdf
https://web.unican.es/centros/educacion/PublishingImages/grados/aspectos-comunes/PROCEDIMIENTO%20REGULADOR%20TFG_2025-26.pdf
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2. PRERREQUISITOS

Para poder matricularse del TFG es necesario matricularse de todas las asignaturas que queden para
completar la titulaciéon. Para poder presentarlo y defenderlo, hay que tener aprobadas todas las asignaturas
de la titulacion y acreditar haber alcanzado las competencias linguisticas establecidas en la Universidad de
Cantabria.

3. COMPETENCIA GENERICAS Y ESPECIFICAS DEL PLAN DE ESTUDIOS

TRABAJADAS EN LA ASIGNATURA

Competencias genéricas

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
1 estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un
nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos
que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
2 profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién
y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
3 dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética.

Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado.

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Se apropien racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos
Humanos, los principios de justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no
discriminacion, asi como los valores propios de una cultura civica preocupada por la
profundizacién en la democracia, la solidaridad, la inclusion social, la interculturalidad, la
resolucién pacifica de los conflictos, la cooperacién y el desarrollo global sostenible, tanto en
el espacio publico como en su futuro ambito profesional.

7 Enriquezcan su capacidad de comunicacién oral y escrita en lengua castellana.

Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener,
8 seleccionar, tratar, analizar y comunicar informaciones diversas, asi como para transformarlas
en conocimiento y ofrecerlo a la consideracion de los demas.

Cultiven su capacidad de aprendizaje auténomo, ademas de las competencias
9 interpersonales relacionadas con el trabajo en equipo, la colaboracién grupal en contextos
social y culturalmente diversos, la capacidad critica y autocritica, y la autorregulacion.
Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y
10 por escrito en lengua inglesa, de tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2
del Marco Europeo Comun de Referencia en Inglés.

Competencias especificas

1 Adquirir un conocimiento practico del aula y de la gestion de la misma.




Servicio de Gestion Académica

Conocer y aplicar los procesos de interaccién y comunicacion en el aula, asi como dominar

2 las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el
aprendizaje y la convivencia.

3 Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y, en particular, de ensefanza y
aprendizaje mediante el dominio de técnicas y estrategias necesarias.

4 Relacionar teoria y practica con la realidad del aula y del centro.

5 Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando desde
la practica.

6 Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion que se puedan
establecer en un centro.

7 Conocer formas de colaboracion con los distintos sectores de la comunidad educativa y del
entorno social.

Resultados de aprendizaje de la asignatura

Es capaz de desarrollar un trabajo académico original vinculado a alguna de las tematicas
desarrolladas en los estudios de grado.

Integra los conocimientos adquiridos a lo largo del Grado en una propuesta educativa
dirigida a la mejora de la escuela.

Domina la expresion oral y escrita y es capaz de organizar, planificar y exponer las ideas
fundamentales de su trabajo.

4. OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

Realizar un trabajo académico original en el que se elabore una propuesta de caracter educativo a partir de
los contenidos desarrollados en las distintas asignaturas del grado, en el practicum o en una combinacion
de ambas.

Aplicar y desarrollar los conocimientos y habilidades adquiridos en un area o linea de investigacion ofertada
por el profesorado de la titulacién, dirigido a la innovacion y mejora de la docencia, a la reflexion tedrica o
a la investigacion a pequena escala.

Conocer los pasos y procedimientos académicos y de investigacion a seguir en un trabajo académico.

Desarrollar estrategias para el disefo, realizacion y defensa de un trabajo académico.
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5. MODALIDADES ORGANIZATIVAS Y METODOS DOCENTES

ACTIVIDADES

HORAS DE LA ASIGNATURA

ACTIVIDADES PRESENCIALES

e Seminarios y tutorias, sesiones de

laboratorio, etc. realizados con el/la 15
Director/a del Trabajo
o Evaluacién y defensa del TFG 1
Total actividades presenciales 16
ACTIVIDADES NO PRESENCIALES
Trabajo Auténomo:
e Busqueda y estudio de documentacion,
trabajo auténomo de laboratorio o de
campo, etc. 134
o Desarrollo del trabajo
e Escritura de la memoria y preparacion de la
presentacion
Total actividades no presenciales 134
HORAS TOTALES 150
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6. ORGANIZACION DOCENTE DE LA ASIGNATURA

Organizacion de la oferta y asignacion de Trabajos Fin de Grado

1. El trabajo sera desarrollado, defendido y calificado individualmente.

2. El Centro determinara aquellos trabajos que puedan ser adecuados a las directrices del titulo. Para ello
solicitara a los Departamentos implicados en la docencia una relacidon de posibles lineas de trabajo junto
con la relacidon de los profesores que los dirigiran. Dicha oferta debera ser aprobada por la Junta de Centro.
Al inicio de cada curso se publicara la relacién de trabajos que podran realizar los alumnos.

3. Los mecanismos de seleccion y asignacion de trabajos a estudiantes seran fijados por el centro, pero
siempre garantizando el derecho de todos los alumnos a poder realizar un Trabajo de Fin de Grado. Cada
profesor podra dirigir un nimero determinado de trabajos segun los criterios marcados por el Centro cada
curso académico. Los estudiantes podran elegir la tematica en la que quieren centrar su TFG siempre que
haya disponibilidad por parte del profesorado implicado. En su defecto, seran seleccionados teniendo en
cuenta su expediente académico. La seleccion y asignacion de los trabajos se realizara en el primer
trimestre de cada curso académico, siendo este el Unico periodo en el que podran hacer su eleccién los
estudiantes que quieran iniciar su trabajo en dicho curso.

4. El Centro establecera los mecanismos necesarios para solventar cualquier incidencia que pudiera surgir
durante el desarrollo de este. Cuando por circunstancias sobrevenidas, el Director/a cause baja, el centro
arbitrara las medidas oportunas para su sustitucién, en cualquier momento del proceso.

5. La asignacion de Director/a del TFG se mantendra hasta su defensa, incluso en el caso de que el trabajo
sea presentado en cursos posteriores. Si el Director/a o el estudiante, a partir de causas justificadas,
decidiera solicitar el cambio de direccién, presentara un escrito dirigido a la Decana explicando los motivos
de este cambio. Una vez recibida la peticion, el Centro valorara la situacion.

6. Cuando un alumno proponga un TFG no contemplado en la oferta, este debera contar con el visto bueno
de un Director/a y ser aprobado por la Junta de Centro.

7. El Director/a de un TFG debera ser profesor/a de los Grados de Educacion Primaria o de Educacion
Infantil. Ademas, podra participar como codirector/a un profesor de la Universidad o un profesional externo.
8. El TFG sera defendido en sesién publica y evaluado por el Director/a.

9. El trabajo podra ser objeto de matricula por el estudiante en cualquier momento del curso académico,
siempre que esté matriculado de todas las asignaturas necesarias para acabar la titulacién, excepto, si es
el caso, las que tenga pendientes de reconocimiento.

La defensa solo podra llevarse a cabo cuando el estudiante haya superado todas las asignaturas del Grado
y acredite haber alcanzado la capacitacion linguistica exigida por la Universidad de Cantabria. Si el
estudiante esta matriculado del TFG y no puede defenderlo en dicho curso académico por no cumplir los
requisitos anteriores, debera matricularse nuevamente cuando esté en disposicién de defenderlo.

La matricula del TFG da derecho al estudiante a presentarse a dos convocatorias en un mismo curso
académico, pudiendo elegir entre las que se aprueben por el Centro para cada afio académico. El Centro
establecera a comienzo de curso las fechas de cada una de las convocatorias.

10. El estudiante solicitara la lectura y defensa en la Secretaria de la Facultad, con el visto bueno de su
Director/a, ajustdndose a lo establecido en el Procedimiento Regulador de TFG del Centro
(https://web.unican.es/centros/educacion/PublishingImages/grados/aspectos-
comunes/PROCEDIMIENTO%20REGULADOR%20TFG 2025-26.pdf ).

11. El/la Director/a, una vez finalizada la defensa, calificara, a través de los medios que sefiala el
procedimiento antes mencionado, el TFG.



https://web.unican.es/centros/educacion/PublishingImages/grados/aspectos-comunes/PROCEDIMIENTO%20REGULADOR%20TFG_2025-26.pdf
https://web.unican.es/centros/educacion/PublishingImages/grados/aspectos-comunes/PROCEDIMIENTO%20REGULADOR%20TFG_2025-26.pdf
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Temporizacion: convocatorias, fechas de entrega y defensa de cada convocatoria

Fases

Fechas de cumplimentacion

Asignacion del TFG

A comienzo de curso

Presentacion de la memoria

Al menos dos dias antes del inicio del periodo
establecido por la Facultad para la defensa.

Convocatorias de defensa del TFG

La Facultad de Educacion determinara un minimo de 4
convocatorias por curso académico. La informacion
sobre dichas convocatorias quedara recogida en el
calendario de la Facultad y estara a disposicién de todo
el alumnado en la web publica:
http://web.unican.es/centros/educacion/grados/grado-
en-educacidn-primaria

¢En qué consiste el TFG? (descripcion de la memoria y del material necesario para realizar su

defensa publica)

Para obtener el Titulo de Grado todo estudiante debera superar el Trabajo Fin de Grado (TFG).
Dicho trabajo debe estar orientado a la evaluacién de competencias asociadas al titulo y se defendera
publicamente una vez que el estudiante haya superado todos los créditos del Plan de estudios a excepcién

de los correspondientes al trabajo.

El TFG consistira en la realizaciéon de un trabajo original e inédito en el que se abordaran algunos de los
aspectos desarrollados a lo largo de los estudios de Grado.

Observaciones

La presentacion y defensa del TFG necesitara el visto bueno de su director/a.



http://web.unican.es/centros/educacion/grados/grado-en-educaci%C3%B3n-primaria
http://web.unican.es/centros/educacion/grados/grado-en-educaci%C3%B3n-primaria
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7. METODOS Y CRITERIOS DE EVALUACION

Composicion del tribunal encargado de juzgarla

Descripcion del acto de defensa

Constara de una exposicion oral, en sesion publica, por parte del estudiante de los aspectos y conclusiones
fundamentales del trabajo, y un turno de preguntas por parte del Director/a. Tanto para la exposicién oral
como para el turno de preguntas se dispondra de sendos periodos de 10-15 minutos.

Criterios de valoracion

Criterios Ponderacion

Aspectos de estructura, organizacion,
lingUisticos y formales. Coherencia local y

0,
global y cohesién. Adecuacion. 25%
Legibilidad
Aspectos de contenido 55%
Exposicién y defensa publica del trabajo 20%

Observaciones

Cuando la asignatura no esté aprobada, porque no se ha alcanzado la calificacién minima exigida en una o mas partes
de la evaluacion, la calificacién final cuantitativa que obtendra el alumno y que, por tanto, figurara en el acta reflejara su
desempeiio en el conjunto de las diferentes pruebas de evaluacion.

Otras observaciones generales:

En cumplimiento del articulo 33 del Reglamento de los Procesos de Evaluacién de la Universidad de Cantabria publicado
en 2023 (véase documento aqui), el profesorado darad a conocer los criterios de puntuacién aplicables en las pruebas

evaluables solicitadas. Entre otros, se dara especial importancia a los siguientes aspectos:
COMPETENCIA LINGUISTICA

Se entiende que el alumnado universitario tiene asumidas las capacidades linglisticas necesarias para desempefar con
éxito la expresion oral y escrita a todos los niveles: ortografia, gramatica, léxico, pragmatica y coherencia discursiva.
Demostrar estas capacidades en los trabajos y examenes realizados es una condicion imprescindible para superar la
asignatura.

NORMAS DE CITACION

La Junta de Centro aprobé que la Facultad asume las Normas APA como criterio de citacion para todos los trabajos
académicos. Aunque dichas normas tienen diferentes ediciones, os proponemos como referencia el resumen de la BUC

sobre las normas de la Ultima ediciéon (véase enlace aqui).



https://web.unican.es/estudiantesuc/Documents/Normativa%20y%20Legislaci%C3%B3n/Reglamento%20de%20los%20procesos%20de%20evaluaci%C3%B3n%20%20de%20la%20UC.pdf
https://web.unican.es/buc/recursos/guias-y-tutoriales/guia?g=28
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PLAGIO

En lo relativo a la realizaciéon fraudulenta (plagio) de las pruebas de evaluacién, la calificacién se ajustara a lo establecido
en el articulo 32 del Reglamento de los Procesos de Evaluacion en la UC: 'La realizacion fraudulenta de las pruebas o
actividades de evaluacion supondra directamente la calificacion de suspenso '0' en la asignatura en la convocatoria
correspondiente, invalidando con ello cualquier calificacion obtenida en todas las actividades de evaluacion de cara a la
convocatoria extraordinaria. Dicha circunstancia sera puesta en conocimiento del Centro'.

USO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (1A)

La regulacion del uso de |A en la elaboracién del TFG vendra recogida en el documento Aspectos éticos en el desarrollo
del TFG/TFM de la Facultad de Educacion.

8. COMPETENCIAS LINGUISTICAS EN INGLES

Competencias lingiiisticas en inglés

Comprension escrita

Comprensién oral

Expresién escrita

Expresion oral

N I B B O

Asignatura integramente en inglés

Observaciones

10



