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1. DATOS IDENTIFICATIVOS

Titulo/s Doble Grado en Administracién y Direccién de Empresas y Relaciones | Tipologia y Bdsica. Curso 2
Laborales curso Bdsica. Curso 2
Grado en Relaciones Laborales

Centro Facultad de Derecho

Médulo / materia MATERIA MARCO NORMATIVO DE LAS RELACIONES LABORALES Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y POLITICAS
SOCIOLABORALES
MODULO DE FORMACION DISCIPLINAR

Codigo y G1191 - Introduccién al Derecho de la Seguridad Social

denominacién

Créditos ECTS 6 Cuatrimestre Cuatrimestral (1)

Ambito de Ciencias sociales, trabajo social, relaciones laborales y recursos humanos, sociologia, ciencia politica y relaciones
conocimiento internacionales

Web

Idioma de Espafiol English Friendly No Forma de imparticién Presencial

imparticion

Departamento DPTO. DERECHO PRIVADO

Profesor responsable | JOSE MANUEL FERNANDEZ GUTIERREZ

E-mail josemanuel.fernandez@unican.es

NUmero despacho

Otros profesores

4. OBJETIVOS

Esta asignatura pretende formar al alumnado, en un nivel bdsico, sobre cudles son los elementos principales que disefian el sistema de
Seguridad Social en Espafia, asi como los condicionantes que desarrollan la relacién juridica con el mismo. A tal fin se pretende dar a
conocer el alcance de la Proteccién Social, con sus tres ejes: la Seguridad Social, la Asistencia Social y la Sanidad.

6. PROGRAMA DE LA ASIGNATURA
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1 TEMA 1. EL SISTEMA ESPANOL DE SEGURIDAD SOCIAL: EVOLUCION HISTORICA

1. Las técnicas de proteccidn de los riesgos sociales a lo largo de la historia: a) La proteccion de los pobres. b) La proteccién de
los obreros. c) La proteccidn de los ciudadanos.

2. Antecedentes normativos y aparicién del sistema de Seguridad Social en Espafia: a) Ley de Accidentes de Trabajo de 1900 y
el germen de los Seguros Sociales. b) Ampliacion y desarrollo de la proteccion. ¢) Mutualismo laboral y Cajas de Empresa. d)
Intentos de unificacién de los seguros

3. La significacion de la Ley de Bases de Seguridad Social

4. El Texto Refundido de la Ley General de Seguridad Social

2 TEMA 2. EL MODELO CONSTITUCIONAL DE SEGURIDAD

1. Un modelo contributivo con ciertos rasgos de asistencializacién. El articulo 41 de la Constitucidn: a) Nivel bdsico. b) Nivel
complementario. c) Nivel asistencial

2. Otros derechos de proteccion social en el texto constitucional.

3. La competencia del Estado en el dmbito de la Seguridad Social

4. La distribucion competencial en Seguridad Social, Sanidad y Asuntos Sociales.

5. Las modernas reformas de la Seguridad Social.

3 TEMA 3. EL SISTEMA NORMATIVO DE LA SEGURIDAD SOCIAL

1. Las fuentes normativas de la Seguridad Social y principios de ordenacion de las fuentes: a) Fuentes de Derecho Interno. b)
Fuentes de Derecho Internacional. c) Principios de articulacion de las fuentes

2. La estructura normativa del Sistema

4 TEMA 4. ESTRUCTURA Y CAMPO DE APLICACION DE LA SEGURIDAD SOCIAL

1. Estructura de la Seguridad Social: a) Nivel contributivo y no contributivo; Régimen General y Regimenes Especiales. b)
Evolucién y aproximacion a los Regimenes Especiales.

2. Campo de aplicacién de la Seguridad Social: a) Rasgos identificadores: nacionalidad, profesionalidad y territorialidad. b)
Sistemas especiales y Convenio especial

3. Relacién juridica con la Seguridad Social

5 TEMA 5. GESTION Y FINANCIACION DE LA SEGURIDAD SOCIAL

1. La gestién de la Seguridad Social: a) Entidades Gestoras y Servicios Comunes. b) Colaboracién en la gestién: Mutuas
colaboradoras con la Seguridad Social; Empresas

2. La financiacién del Sistema de Seguridad Social: a) Modelos de Financiacidn. b) Recursos financieros: Recursos generales;
Fondo de reserva de la Seguridad Social; Patrimonio de la Seguridad Social

6 TEMA 6. ACCION PROTECTORA DE LA SEGURIDAD SOCIAL

1. Conceptos bdsicos.

2. Contingencias protegidas: a) Contingencias comunes: Accidente no laboral; Enfermedad comun; otras contingencias
comunes. b) Contingencias profesionales: Accidente de Trabajo; Enfermedad profesional.

3. Prestaciones del Sistema de la Seguridad Social: a) Clases de prestaciones. b) Requisitos para causar derecho a las
prestaciones. c) Cuantia de las prestaciones econémicas. d) Dindmica de las prestaciones y garantias de las mismas. e)
Incompatibilidades. f) Pago de las prestaciones y responsabilidades.

7. SISTEMAS DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Prueba escrita Unica para todo el alumnado en la que Examen escrito Si Si 60,00
se deberdn desarrollar tres preguntas del temario.

Prueba de contenido prdctico. Otros No Si 40,00

En caso de que la nota obtenida en el examen final no alcance un 5,00 conforme a los criterios descritos, no se sumard la calificacion
obtenida en la evaluaciéon continua (supuestos prdcticos).

Ante la situacion incierta de que las medidas de distanciamiento social establecidas por las autoridades sanitarias no permitan
desarrollar alguna actividad de evaluaciéon de forma presencial en el aula para todas las personas matriculadas, se adoptarian, en su
caso, las medidas necesarias para posibilitar la celebracién de pruebas de evaluacién a distancia con las correspondientes garantias.

Los alunmos matriculados a tiempo parcial en la asignatura que no hayan realizado o no hubieran aprobado las prdcticas de evaluaciéon
continua, podrdn recuperar ésta en la evaluacién final realizando la prueba adicional de contenido prdctico que a tal efecto se
establezca
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8. BIBLIOGRAFIA Y MATERIALES DIDACTICOS

—ALONSO OLEA, Manuel y TORTUERO PLAZA, José Luis (2002): Instituciones de Seguridad Social, Editorial Civitas, 18° edicién, Madrid.
-AAVV (2005): Curso de Seguridad Social, coordinado por Alfredo Montoya Melgar, Editorial Thomson - Civitas, 3. edicién, Navarra.

— ALMANSA PASTOR, José M (1991): Derecho de la Seguridad Social, Editorial Tecnos, 7.¢ edicion, Madrid.

—-AZNAR EMBID, Severino (1942): Las fronteras de los Seguros Sociales, Publicaciones del Instituto Nacional de Prevision, NOm. 547, Madrid.
—-FERNANDEZ PAVES, Maria José (1996): Las cotizaciones a la Seguridad Social . Andlisis juridico tributario, Editorial Marcial Pons, Ediciones
Juridicas y Sociales, SA, Madrid.

—GASCON Y MARIN, José (1944): Los Planes de Seguridad Social. De la beneficencia al seguro, Publicaciones del Instituto Nacional de
Prevision, NUm. 582, Madrid.

—GUARDIOLA MARTINEZ, Antonio (2005): La renovacién del Pacto de Toledo y la reforma del sistema de pensiones: ;es suficiente el
pacto politico?, Cuadernos de la Fundacién num. 94, Fundacién MAPFRE Estudios, Madrid.

-LEAL RAMOS, Ledn (1950): El Instituto Nacional de Previsién, laboratorio inicial y preparador del ambiente espaiol para la Seguridad
Social, Ministerio de Trabajo, Publicaciones del Instituto Nacional de Prevision, Num. 813, Madrid.

—MARTI BUFILL, Carlos (1951): Tratado comparado de la Seguridad Social, Ministerio de Trabajo, Instituto Nacional de Previsién, NUm. 843,
Madrid.

—MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL (2013): Informe del Comité de Expertos sobre el factor de sostenibilidad del sistema
publico de pensiones, Madrid, 7 de junio de 2013.

—MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACION (2011): Informe de evaluacién y reforma del Pacto de Toledo, Madrid.

-MONTOYA MELGAR, Alfredo (2012): Derecho del Trabajo, 33“ ed., Ed. Tecnos (Grupo Anaya, S. A.), Madrid.

—-PERPINA RODRIGUEZ, Antonio (1952): Filosofia de la Seguridad Social. Ontologia de la previsién actual, Ministerio de Trabajo, Instituto
Nacional de Previsién, publicacién 849, Madrid.

Esta es la Guia Docente abreviada de la asignatura. Tienes también publicada en la Web la informacién mds detallada de la asignatura
en la Guia Docente Completa.
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