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4. OBJETIVOS

Los objetivos de la asignatura residen en aportar una formacién sobre el entorno econdémico, la administracion y la gestion de empresas,
tal que, una vez superada la asignatura:

+ El alumnado adquiera los conceptos bdsicos para comprender los procesos econdmicos y empresariales implicados en su disciplina.

+ El alumnado incorpore a su trabajo técnico las herramientas propias del andlisis econédmico y empresarial.

+ El alumnado identifique las consecuencias econdmicas de las decisiones técnicas y tdcticas que se toman en las organizaciones, para
defender las soluciones que propugne incorporando criterios de eficiencia (costes y beneficios de las decisiones técnicas).

6. PROGRAMA DE LA ASIGNATURA
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1 LA EMPRESA Y SU ENTORNO

Tema 1°. La empresa

Tema 2°. El entorno de la empresa

Tema 3°. El entorno macroeconémico

Tema 4°. El entorno sectorial y microeconémico

2 DIRECCION Y GESTION DE LA EMPRESA

Tema 5°. La direccién, planificacién y control

Tema 6°. Organizacion y comportamiento organizativo
Tema 7°. Direccién de los recursos humanos

Tema 8°. La inversién y financiacion en las empresas
Tema 9°. Nociones de contabilidad

3 GESTION DE LA PRODUCCION EN LA EMPRESA
Tema 10°. Produccién y productividad

Tema 11°. Gestidn econédmica de stocks

Tema 12°. Planificacién de la produccion
Tema 13°. Proceso de planificacion maestra
Tema 14°. Control de proyectos

7. SISTEMAS DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Evaluacién escrita Examen escrito No Si 60,00
Evaluacion trabajos Trabajo No Si 30,00
Evaluacién del seguimiento Trabajo No No 10,00

En caso de que no se supere la nota minima en alguna de las partes, la nota final serd el minimo de 4.9 y la media obtenida pesando
todas las actividades de evaluacion. Las notas de las partes aprobadas se guardardn hasta la convocatoria extraordinaria.

De cara a la prueba extraordinaria, el alumnado se presentard sélo a aquellas pruebas de evaluacidn que tenga suspensas.

No se guardardn resultados para cursos posteriores.

Segun el real decreto RD 1125/2003 sobre el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias
de cardcter oficial y validez en todo el territorio nacional, los resultados obtenidos por el alumno en cada una de las materias del plan de
estudios se calificardn en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podrd afadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: 0,0-4,9: Suspenso (SS). 5,0-6,9: Aprobado (AP). 7,0-8,9: Notable (NT). 9,0-10: Sobresaliente (SB).
En previsién de que alguna situacién no prevista no permita desarrollar alguna actividad de evaluaciéon de forma presencial en el aula
para todos los estudiantes matriculados, éstas podrdn adaptarse para su desarrollo de forma virtual, principalmente mediante el
empleo de la plataforma MOODLE. En caso de ser necesario, se tomardn todas las precauciones y acciones necesarias para asegurar el
correcto desarrollo de estas actividades.

Al alumnado a tiempo parcial se le aplicardn los mismos criterios de evaluacién que al alumna a tiempo completo. La distribucién
temporal de actividades se adaptard a las condiciones particulares de cada estudiante cuando se estime necesario.

8. BIBLIOGRAFIA Y MATERIALES DIDACTICOS
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- Stiglitz, Joseph. "ECONOMIA". Ed. Ariel.

- Bueno Campos, Eduardo. “CURSO BASICO DE ECONOMIA DE LA EMPRESA". Ediciones Pirdmide. Madrid. 1993. ISBN: 84-368-0779-0.
- Torres Lépez, Juan. “INTRODUCCION A LA ECONOMIA”. Ediciones Pirdmide. Madrid. 2011. ISBN: 9788436825398.

- Cuervo Garcia, Alvaro. “INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION DE EMPRESAS”. Civitas Ediciones. Madrid. 4° Edicion. 2001. ISBN:
84-470-1664-1.

- Milgrom, Paul. "ECONOMIA, ORGANIZACION Y GESTION DE EMPRESAS" Ed. Ariel. Barcelona, 1993. ISBN:

84-344-2082-1.

- Heyzer, J. y Render, B. “DIRECCION DE LA PRODUCCION Y DE OPERACIONES. DECISIONES TACTICAS”. Ediciones Pearson. Madrid. 8°
Edicion. 2007. ISBN: 9788483223611

- Heyzer, J. y Render, B. “DIRECCION DE LA PRODUCCION Y DE OPERACIONES. DECISIONES ESTRATEGICAS”. Ediciones Pearson. Madrid. 8°
Edicion. 2007. ISBN: 9788483223604

Esta es la Guia Docente abreviada de la asignatura. Tienes también publicada en la Web la informacién mds detallada de la asignatura
en la Guia Docente Completa.
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