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1. DATOS IDENTIFICATIVOS

Titulo/s Nuevo Programa Senior Tipologia Optativa. Curso 3
Programa Senior v Curso Optativa. Curso 3
Centro Programa Senior

Médulo / materia ASIGNATURAS DE TERCER CURSO
ASIGNATURAS OPTATIVAS
PROGRAMA SENIOR. TERCER CURSO

Cadigo 8352 - Desarrollo Humano, Pobreza y Desigualdades

v denominacion

Créditos ECTS 2 Cuatrimestre Cuatrimestral (2)

Web

Idioma Espariol English friendly No Forma de imparticion Presencial
de imparticion

Departamento DPTO. ECONOMIA

Profesor SERGIO TEZANOS VAZQUEZ
responsable

E-mail sergio.tezanos@unican.es

Numero despacho Edificio de las Facultades de Derecho y Ciencias Econdmicas y Empresariales. Planta: + 1.
DESPACHO (C130)

Otros profesores MIGUEL ANGEL LOBO RUEDA

3.1 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Al final del curso se pretende que los estudiantes se hayan familiarizado y sensibilizado con tres conceptos
multidimensionales clave:
- Desarrollo humano
- Pobreza.
- Desigualdades.
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4. OBJETIVOS

El desarrollo humano es un proceso de expansion de las libertades de las personas para conseguir las metas que consideran
valiosas y participar activamente en darle forma al desarrollo de manera equitativa y sostenible en un Planeta compartido. Por
lo tanto, las personas somos tanto beneficiarias, como actoras del proceso de desarrollo.

Si desarrollo humano es sinénimo de progreso, pobreza humana y desigualdades son dos conceptos que se contraponen a la
nocion misma de desarrollo. De una parte, la pobreza humana es lo contrario del desarrollo, por cuanto supone la privacion de
las capacidades que permiten a las personas participar en los beneficios del desarrollo. Y, de otra parte, las desigualdades
entre las personas se oponen al desarrollo porque contribuyen a la inestabilidad (social y politica), favorecen la inseguridad vy,
en ultima instancia, debilitan las oportunidades de progreso de una sociedad.

El presente curso pretende ensefiar a las/os alumnas/os los conceptos fundamentales de “desarrollo humano”, “pobreza
humana” y “desigualdades”. Veremos que no se trata de un mero debate filoséfico (tedrico y conceptual), sino que trasciende
del mundo de las ideas para tener importantes implicaciones practicas para el bienestar de las personas, en la medida en que
distintas concepciones del desarrollo, la pobreza y las desigualdades entrafian distintas estrategias de progreso y desarrollo
internacional.

6. ORGANIZACION DOCENTE

CONTENIDOS
1 Desarrollo Humano
2 Pobreza
3 Desigualdades

7. METODOS DE LA EVALUACION

Descripcion Tipologia Eval. Final Recuper. %
Participacion en clase Otros Si No 30,00
Trabaijo final Trabajo Si Si 70,00
TOTAL 100,00
Observaciones

- Los alumnos escribiran un ensayo sobre uno de los temas sugeridos por el profesor o sobre un tema elegido por los
alumnos (acorde con la tematica de la asignatura, que previamente deberan consensuar con el profesor).

- Los ensayos pueden elaborarse en grupos (preferiblemente multi-disciplinares), con un maximo de 3 integrantes.

- La extension maxima del ensayo (contando cuadros, graficos, bibliografia y anexos) sera de 5.000 caracteres (incluyendo
espacios).

- El ensayo sera calificado de 0 a 10, y representara el 70% de la evaluacion del modulo.

- Si las autoridades sanitarias y educativas competentes requirieran que la evaluacion se realizara a distancia, los ensayos se
tutorizaran de manera virtual y se entregaran por correo electrénico.

Criterios de evaluacioén para estudiantes a tiempo parcial
Los estudiantes matriculados a tiempo parcial deberan realizar un trabajo final (100% de la calificacion)

8. BIBLIOGRAFIA Y MATERIALES DIDACTICOS
BASICA

Tezanos, S., Quifones, A., Gutierrez, D., y Madruefio, R. (2013). Desarrollo humano, pobreza y desigualdades. Manuales
sobre cooperacion al desarrollo. Catedra de Cooperacion Internacional y con Iberoamérica - Universidad de Cantabria
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Esta es la Guia Docente abreviada de la asignatura. Tienes también publicada en la Web la informaciéon mas detallada de la asignatura en la
Guia Docente Completa.

Pagina 3



