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1. DATOS IDENTIFICATIVOS

Titulo/s Nuevo Programa Senior Tipologia Optativa. Curso 3
Programa Senior v Curso Optativa. Curso 3
Centro Programa Senior

Médulo / materia ASIGNATURAS DE TERCER CURSO
ASIGNATURAS OPTATIVAS
PROGRAMA SENIOR. TERCER CURSO

Cadigo 8355 - Economia de la Sanidad y de las Pensiones

v denominacion

Créditos ECTS 2 Cuatrimestre Cuatrimestral (1)

Web

Idioma Espariol English friendly No Forma de imparticion Presencial
de imparticion

Departamento DPTO. ECONOMIA

Profesor NATIVIDAD FERNANDEZ GOMEZ
responsable

E-mail natividad.fernandez@unican.es

Numero despacho Edificio de las Facultades de Derecho y Ciencias Econdmicas y Empresariales. Planta: + 1.
DESPACHO PDI (E160)

Otros profesores

3.1 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-* CONOCER LOS CONCEPTOS TEORICOS Y LAAPLICACION PRACTICA DE LA ECONOMIA DEL GASTO SOCIAL Y
SUS DIFERENTES ELEMENTOS DE GASTO Y FINANCIACION.

* JUSTIFICAR, RAZONAR Y COMPRENDER LA NECESIDAD DE LA INTERVENCION DEL SECTOR PUBLICO EN UNA
ECONOMIA DE MERCADO ESPECIALMENTE EN EL CASO DE LOS GASTOS SOCIALES.
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4. OBJETIVOS

El objetivo de este curso es introducir los conceptos fundamentales de la gestion de la Seguridad Social asi como los servicios
relacionados con la sanidad.

Se espera asi que el alumno al finalizar la asignatura pueda:

- Justificar los motivos econémicos de la provisién publica de estos servicios.

- Analizar el gasto y la financiacion de dichas prestaciones en la experiencia comparada.

- Analizar el gasto y la financiacién de dichas prestaciones en Espafia: no sélo a nivel central sino en los niveles autondmicos
y locales

- Valorar los modelos de financiacion alternativos de produccién publica y privada .

- Comprender las ultimas aportaciones de la Teoria econdémica de la Seguridad Social y del Estado de Bienestar concentrado
en el Gasto Social.

6. ORGANIZACION DOCENTE

CONTENIDOS
1 TEMA 1: ECONOMIA Y GESTION DE LA PRESTACION DE SERVICIOS SANITARIOS .
TEMA 2: ECONOMIAY GESTION DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE LAS PENSIONES.

N

7. METODOS DE LA EVALUACION

Descripcion Tipologia Eval. Final Recuper. %

ASISTENCIA Y PARTICIPACION ACTIVA EN EL Otros Si Si 50,00

AULA

PREGUNTAS TIPO TEST DEL TEMA DE SANIDAD Actividad de evaluacion con soporte Si Si 25,00
virtual

PREGUNTAS TIPO TEST DEL TEMA DE Actividad de evaluacion con soporte No Si 25,00

PENSIONES virtual

TOTAL 100,00

Observaciones

En la convocatoria extraordinaria se pediran dos comentarios escritos sobre los temas de Sanidad y Pensiones basados en
las lecturas proporcionadas por la profesora. Cada trabajo practico incluira un resumen de la lectura, asi como un analisis
critico de la misma.

La entrega de los trabajos se realizara a través de la plataforma moodle.

Criterios de evaluacioén para estudiantes a tiempo parcial

Los estudiantes a tiempo parcial deberan realizar dos comentarios escritos sobre los temas de Sanidad y Pensiones basados
en las lecturas proporcionadas por la profesora. Cada trabajo practico incluird un resumen de la lectura, asi como un analisis
critico de la misma.

La entrega de los trabajos se realizara a través de la plataforma moodle.

En todo caso, se realizara atendiendo a lo dispuesto en el reglamento de la UC para tales casos.

8. BIBLIOGRAFIA Y MATERIALES DIDACTICOS
BASICA

* La que se les indicara a los alumnos/as en forma de esquemas y lecturas.

Asimismo, pueden consultarse también:

* Albi, E. y Onrubia, J. (2015): Economia de la gestién publica. Cuestiones fundamentales. Editorial Universitaria. Ramon
Areces.
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Esta es la Guia Docente abreviada de la asignatura. Tienes también publicada en la Web la informaciéon mas detallada de la asignatura en la
Guia Docente Completa.
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