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1. DATOS IDENTIFICATIVOS

Titulo/s Grado en Ingenieria de los Recursos Mineros Tipologia Optativa
v Curso

Centro Escuela Politécnica de Ingenieria de Minas y Energia

Médulo / materia MATERIA OPTATIVAS EXPLOTACION DE MINAS
MODULO FORMACION OPTATIVA

Cadigo 5457 - Direccion y Gestion de la Produccion Minera

v denominacién

Créditos ECTS 6 Cuatrimestre Cuatrimestral (2)

Ambito de Arquitectura, construccion, edificaciéon y urbanismo, e ingenieria civil

conocimiento

Web

Idioma Espafiol English friendly Si Forma de imparticion Presencial

de imparticion

Departamento DPTO. TRANSPORTES Y TECNOLOGIA DE PROYECTOS Y PROCESOS
Profesor NOEMI BARRAL RAMON

responsable

E-mail noemi.barral@unican.es

Numero despacho E.P. de Ingenieria de Minas y Energia. Planta: + 2. DESPACHO (233)

Otros profesores

2. CONOCIMIENTOS PREVIOS

No se precisan conocimientos previos.
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3. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

Conocimientos o Contenidos

Conocimientos de formacion pre-tecnolégica en la rama de minas, centrados especialmente en los ambitos de las
ecuaciones diferenciales, estadistica y calculo numérico, termodinamica, mecanica de fluidos, electrotecnia 'y
magquinas eléctricas, tecnologia de materiales, geotecnia, resistencia de materiales y calculo de estructuras,
topografia, replanteos, seguridad, impacto ambiental y gestién de proyectos.

Conocimientos de formacién especifica que permita la comprensién de todos aspectos especificos de la profesion,
centrada especialmente en ambitos de la génesis, planificacion, explotacién, beneficio y gestién de recursos
mineros, gestion del territorio, generacion de recursos mineros y energéticos, gestion de instalaciones mineras y
energéticas, planta mineralirgicas y metalurgicas, fabricacion, manipulacién y uso de explosivos, gestion del
medioambiente.

Conocimientos sobre el ejercicio profesional, el reciclaje continuo del conocimiento, y aquellas aptitudes
transversales que trascienden un campo especifico y se aplican en diferentes contextos y situaciones, como la
capacidad de analisis y sintesis, de organizacion y planificacion, de gestion de la informacion, el trabajo en equipo,
el razonamiento critico, el compromiso ético, el aprendizaje auténomo y la iniciativa y espiritu emprendedor.
Habilidades o Destrezas

Capacitacion cientifico-técnica para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas y conocimiento de las
funciones de asesoria, analisis, disefio, calculo, proyecto, construccion, mantenimiento, conservacion y explotacion.

Comprensién de los multiples condicionamientos de caracter técnico y legal que se plantean en el desarrollo, en el
ambito de la ingenieria de minas, que tengan por objeto la prospeccion e investigacion geoldgica-minera, las
explotaciones de todo tipo de recursos geoldgicos incluidas las aguas subterraneas, las obras subterraneas, los
almacenamientos subterraneos, las plantas de tratamiento y beneficio, las plantas energéticas, las plantas
mineralurgicas y siderurgicas, las plantas de materiales para la construccion, las plantas de carboquimica,
petroquimica y gas, las plantas de tratamientos de residuos y efluentes y las fabricas de explosivos y capacidad
para emplear métodos contrastados y tecnologias acreditadas, con la finalidad de conseguir la mayor eficacia dentro
del respeto por el medio ambiente y la proteccion de la seguridad y salud de los trabajadores y usuarios de las
mismas.

Capacidad para disefar, redactar y planificar proyectos parciales o especificos de las unidades definidas en el
apartado anterior, tales como instalaciones mecanicas y eléctricas y con su mantenimiento, redes de transporte de
energia, instalaciones de transporte y almacenamiento para materiales soélidos, liquidos o gaseosos, escombreras,
balsas o presas, sostenimiento y cimentacion, demolicién, restauracién, voladuras y logistica de explosivos.
Competencias o Capacidades

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de Extraccion de materias primas de origen mineral

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de Disefio, planificacién y direccion de explotaciones
mineras.

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de Disefio, operacion y mantenimiento de plantas de
preparacion y tratamiento de minerales, rocas industriales, rocas ornamentales y residuos.

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de Disefio, operacién y mantenimiento de plantas de
fabricacion de materiales de construccion

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de Electrificacion en industrias mineras.

4. OBJETIVOS

Tener los conocimientos suficientes para dirigir y gestionar una explotacién minera, en funcién del método y equipos de
explotacion utilizados, los rendimientos econémicos, los precios de venta, los costes de produccion, y las exenciones fiscales
existentes en funcién del recurso explotado, etc.
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5. ACTIVIDADES ACADEMICAS
ACTIVIDADES

Escuela Politécnica de Ingenieria de Minas y Energia

HORAS DE LA ASIGNATURA

ACTIVIDADES PRESENCIALES

HORAS DE CLASE (A)

- Teoria (TE) 30
- Practicas en Aula (PA) 30
- Practicas de Laboratorio Experimental(PLE)
- Practicas de Laboratorio en Ordenador (PLO)
- Practicas Clinicas (CL)
Subtotal horas de clase 60
ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO (B)
- Tutorias (TU) 1
- Evaluacion (EV) 3
Subtotal actividades de seguimiento 4
Total actividades presenciales (A+B) 64
ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

Trabajo en grupo (TG) 56
Trabajo auténomo (TA) 30
Tutorias No Presenciales (TU-NP)
Evaluacion No Presencial (EV-NP)

Total actividades no presenciales 86

HORAS TOTALES 150
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6. PROGRAMA DE LA ASIGNATURA

CONTENIDOS TE| PA |PE|PO|cL |TU| EBY]| TG | TA L‘; i‘l’) Semana
1 DIRECCION 10,00 10,000 0,00] o0,00| 000| 025| 100[ 2000[ 10,00] 0,00 o000 15

1. Introduccién a la direcciéon de operaciones.
2. Disefio de operaciones.
3. Planificacion de los recursos.

2 GESTION DE LA PRODUCCION 10,00 10,00 0,00{ o0,00f 0,00 0,50 1,00| 20,00| 10,00{ 0,00] 0,00 6-10
1. Gestion de stocks (compras y almacenamiento de
materias primas).

2. La Planificacion agregada de la produccion.

3. Programacion de las necesidades de los
materiales.

4. Mantenimiento y fiabilidad.

5. Métodos cuantitativos para la toma de decisiones.
3 MATERIAS PRIMAS MINERALES 10,00 10,00 0,00f o0,00| 0,00 0,25| 1,00/ 16,00| 10,00f 0,00f 0,00 11-15
1. Mercados, costes de venta y operaciones
financieras con materias primas minerales.

TOTAL DE HORAS 30,00] 30,00 0,00 o0,00] 0,00f 1,00| 3,00{ 56,00{30,00| 0,00 0,00

Esta organizacion tiene caracter orientativo.

TE Horas de teoria

PA Horas de practicas en aula

PLE |Horas de practicas de laboratorio experimental

PLO |Horas de practicas de laboratorio en ordenador

CL Horas de practicas clinicas

TU Horas de tutoria

EV Horas de evaluacion

TG Horas de trabajo en grupo

TA Horas de trabajo auténomo

TU-NP | Tutorias No Presenciales

EV-NP | Evaluacién No Presencial
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7. SISTEMAS DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Descripcion Tipologia Eval. Final Recuper. %
Evaluacion escrita: Examen final de contenidos Examen escrito Si Si 60,00
Calif. minima 5,00
Duracion N/D
Fecha realizacion Conforme a la fecha aprobada por la junta de Centro.
Condiciones recuperacion Examen extraordinario
Observaciones
Evaluacion practica: Pruebas de seguimiento Examen escrito No Si 20,00
Calif. minima 0,00
Duracién
Fecha realizacion Durante el transcurso del cuatrimestre
Condiciones recuperacion Si la calificacion media obtenida en las pruebas fuera inferior a 5/10, podra recuperarse mediante la
superacion de una Unica prueba relativo a dicha materia, que se realizara junto con el examen
extraordinario.
Observaciones
Evaluacion de trabajos: Trabajos y proyectos Trabajo No Si 20,00

individuales y/o en grupo

Calif. minima 0,00

Duracién

Fecha realizacion Alo largo del curso

Condiciones recuperacion Si la calificacién obtenida en el trabajo fuera inferior a 5/10 se podréa recuperar de cara al examen

extraordinario con la presentacion de un trabajo individual de tematica planteada por el profesor,
siendo la fecha limite de entrega la del examen.

Observaciones La evaluacion del trabajo en grupo se realizara conforme al contenido desarrollado y a la exposicién
y defensa del desarrollo del trabajo ante el alumnado de la asignatura y profesorado interviniendo en
la misma.
TOTAL 100,00
Observaciones

En la calificacion de la asignatura, se considerara la evaluacion continua en el caso de que se haya superado la nota minima
de 5 en el examen escrito de la asignatura.

Aquellos alumnos que no obtengan dicha calificacion minima, la calificacién global de la asignatura sera el menor valor entre
4,9 y la media ponderada de todas las pruebas de evaluacion. Las notas obtenidas de la evaluacion continua se conservaran
hasta la convocatoria extraordinaria.

Criterios de evaluacioén para estudiantes a tiempo parcial

Los alumnos matriculados a tiempo parcial seran evaluados conforme a lo recogido en la normativa de la Universidad de
Cantabria al respecto. Ademas de requerir la superacion del Examen Final de Contenidos, dadas las caracteristicas de
actividades propuestas para la evaluacion continua, el alumno con matricula a tiempo parcial estara sujeto a ellas al igual que
los alumnos con matricula ordinaria, si bien el Trabajo en Grupo podra ser sustituido por un Trabajo Individual de tematica afin
si asi lo solicita el estudiante. Ademas, se les posibilitara la realizacion de las pruebas de seguimiento el mismo dia de la
prueba final.
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8. BIBLIOGRAFIA Y MATERIALES DIDACTICOS

BASICA

MANUAL DE EVALUACION TECNICO ECONOMICA DE PROYECTOS MINEROS DE INVERSION. Instituto Tecnolégico
GeoMinero de Espafa. .S.B.N. 84-7840-305-1

INTRODUCCION A LA METODOLOGIA DE INVESTIGACION MINERA. Instituto Geoldgico y Minero de Espafia. Azcarate.
1.S.B.N. 84-600-2687-6

APUNTES BASICOS DE LA ASIGNATURA. Facilitados por el profesor.

Complementaria

9. SOFTWARE
PROGRAMA / APLICACION CENTRO PLANTA  |SALA HORARIO

10. COMPETENCIAS LINGUISTICAS
O Comprension escrita O Comprension oral

[0 Expresion escrita O Expresion oral
O Asignatura integramente desarrollada en inglés

Observaciones

Asignatura English Friendly: El profesorado adquiere el compromiso de:

- Facilitar el acceso a los contenidos de la asignatura mediante referencias bibliograficas para el seguimiento de la asignatura
en inglés.

- Atender en inglés las tutorias cuando los estudiantes de intercambio lo soliciten.

- Permitir que los estudiantes de intercambio que asi lo soliciten realicen la evaluacion en lengua inglesa.
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