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1. DATOS IDENTIFICATIVOS

Titulo/s Doble Grado en Ingenieria Civil y Gestién de Proyectos Tipologia Basica. Curso 1
Internacionales de Ingenieria Civil v Curso Bésica. Curso 1
Grado en Gestion de Proyectos Internacionales de Ingenieria Civil

Centro Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos

Moédulo / materia

Cadigo 5698 - Introduccion a la Empresa en el Sector de la Ingenieria Civil

v denominacion

Créditos ECTS 6 Cuatrimestre Cuatrimestral (1)

Ambito de

conocimiento Arquitectura, construccion, edificacion y urbanismo, e ingenieria civil

Web

Idioma Espariol English friendly No Forma de imparticion Presencial

de imparticion

Departamento DPTO. INGENIERIA ESTRUCTURAL Y MECANICA
Profesor OSCAR RAMON RAMOS GUTIERREZ
responsable

E-mail oscar.ramos@unican.es

Numero despacho E.T.S. de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos. Planta: + 2. DESPACHO (2046)
Otros profesores SILVIA APARICIO OBREGON

2. CONOCIMIENTOS PREVIOS

3. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

Conocimientos o Contenidos

Conocimientos de organizacion y gestion de empresas.

Describir qué es y cémo funciona el sistema contable en una empresa y de un proyecto de ingenieria civil.
Habilidades o Destrezas

Conocer y utilizar las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TICs)

Trabajar en equipo para conseguir objetivos comunes mas alla de los logros de caracter individual , pensando de
forma global por el bien de la organizacion a la que pertenece.

Conocer las bases del sistema contable en una empresa, aplicado al sector de la ingenieria civil.
Competencias o Capacidades

Formular propuestas a partir de la observacion y evaluacion del entorno que permitan establecer pautas de
organizacion y planificacion de actuaciones futuras de acuerdo con unos criterios preestablecidos.

Conocimiento y capacidad de aplicacién de técnicas de gestion empresarial y legislacion laboral.

Capacidad de recurrir y aplicar el pensamiento légico y critico en su andlisis de problemas y toma de decisiones.

Resolver con criterio y de forma efectiva un problema o aspecto de mejora a partir de la identificacion, analisis y
definicion de sus elementos significativos.

Capacidad para desarrollar una motivacion orientada al logro y automotivacion.
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4. OBJETIVOS

Los objetivos de la asignatura residen en aportar una formacion sobre el entorno econémico, la administracion y la gestiéon de
empresas, tal que, una vez superada la asignatura:

+ El alumnado adquiera los conceptos basicos para comprender los procesos econdmicos y empresariales implicados en su
disciplina.

+ El alumnado incorpore a su trabajo técnico las herramientas propias del analisis econémico y empresarial.

+ El alumnado identifique las consecuencias econémicas de las decisiones técnicas y tacticas que se toman en las
organizaciones, para defender las soluciones que propugne incorporando criterios de eficiencia (costes y beneficios de las
decisiones técnicas)

5. ACTIVIDADES ACADEMICAS
ACTIVIDADES HORAS DE LA ASIGNATURA

ACTIVIDADES PRESENCIALES

HORAS DE CLASE (A)
- Teoria (TE) 24
- Practicas en Aula (PA) 36

- Practicas de Laboratorio Experimental(PLE)

- Practicas de Laboratorio en Ordenador (PLO)

- Practicas Clinicas (CL)

Subtotal horas de clase 60
ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO (B)

- Tutorias (TU) 4
- Evaluacion (EV) 3,5
Subtotal actividades de seguimiento 7,5
Total actividades presenciales (A+B) 67,5

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

Trabajo en grupo (TG) 11,25
Trabajo auténomo (TA) 71,25

Tutorias No Presenciales (TU-NP)

Evaluacion No Presencial (EV-NP)

Total actividades no presenciales 82,5

HORAS TOTALES 150
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6. PROGRAMA DE LA ASIGNATURA

CONTENIDOS TE | PA [ PLE|PO|cL |[TU | EV | TG | TA L‘; i\{: Semana
1 1. LAEMPRESAY SU ENTORNO 10,00 12,00f 0,001 o0,00f 0,00 1,00 1,00 5,63 | 23,75| 0,00 0,00 1-5

Tema 1. La empresa y su rol en la economia.
Tema 2. Tipos de empresas y su estructura.
Tema 3. Objetivos de la empresa.

Tema 4. Entorno empresarial.

2 2. BLOQUE 2. AREAS FUNCIONALES Y DIRECCION 8,00] 10,00f 0,00f o0,00| 0,00f 1,00f 1,00f 5,62|2375| 0,00 0,00 6-10
DE LA EMPRESA

Tema 5. Funciones y areas de la empresa.
Tema 6. Indicadores empresariales y toma de
decisiones.

3 3. DIRECCION Y GESTION DE PROYECTOS EN 6,00f 14,00 0,00 o0,00] 0,00f 2,00 1,50 0,00| 23,75| 0,00/ 0,00 11-15
EMPRESAS DE INGENIERIA CIVIL

Tema 7. Tipos de empresas en el sector de las
infraestructuras civiles.

Tema 8. Direccion y organizacion de empresas en el
ambito de la ingenieria civil.

Tema 9. Gestion de proyectos en empresas de

ingenieria civil.
Tema 10. Casos practicos de empresa.
TOTAL DE HORAS 24,00| 36,00] 0,00f o0,00f 0,00 4,00 3,50| 11,25|71,25| 0,00 0,00
Esta organizacion tiene caracter orientativo.
TE Horas de teoria

PA Horas de practicas en aula

PLE |Horas de practicas de laboratorio experimental

PLO |Horas de practicas de laboratorio en ordenador

CL Horas de practicas clinicas

TU Horas de tutoria

EV Horas de evaluacion

TG Horas de trabajo en grupo

TA Horas de trabajo auténomo

TU-NP | Tutorias No Presenciales

EV-NP | Evaluacién No Presencial
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7. SISTEMAS DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos

Descripcion Tipologia Eval. Final Recuper. %
Evaluacioén continua 1 Examen oral No Si 25,00
Calif. minima 0,00
Duracién
Fecha realizacion Antes de la mitad del cuatrimestre.
Condiciones recuperacion Convocatoria Extraordinara
Observaciones
Evaluacioén continua 2 Trabajo No Si 25,00
Calif. minima 0,00
Duracién
Fecha realizacion Despues de la mitad del cuatrimestre
Condiciones recuperacion Convocatoria Extraordinara
Observaciones
Examen ordinario Examen escrito No Si 50,00
Calif. minima 4,00
Duracién
Fecha realizacion Fecha de convocatoria del examen ordinario.
Condiciones recuperacion Convocatoria Extraordinara
Observaciones
TOTAL 100,00
Observaciones
La evaluacioén de la asignatura se estructura en tres bloques principales: evaluacion continua 1, evaluacion continua 2, y
examen final, con la siguiente ponderacion:
1. Evaluacién continua 1 (25% de la nota final)
2. Evaluacion continua 2 (25% de la nota final)
3. Examen ordinario (50% de la nota final)
El examen ordinario abarcara toda la materia no superada en la evaluacion continua y el resto del programa.
Criterios de superacion global de la asignatura
Para superar la asignatura es necesario obtener una calificacion final ponderada igual o superior a 5 sobre 10.
La parte de evaluacién continua (prueba parcial y actividades de clase) solo se guarda hasta la convocatoria ordinaria.
En la convocatoria extraordinaria, el estudiante debera examinarse de toda la asignatura.
Criterios de evaluacion para estudiantes a tiempo parcial
Como criterio general a los alumnos a tiempo parcial se les aplicaran los mismos criterios de evaluacion que a los alumnos a
tiempo completo, si bien la distribucion temporal de actividades se adaptara a las condiciones temporales cuando se estime
necesario.
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8. BIBLIOGRAFIA Y MATERIALES DIDACTICOS

BASICA

- Cuervo Garcia, A. (2004): Introduccidn a la Administraciéon de Empresas”. Civitas Ediciones. Madrid. 42 Edicion.

- Tamames, R. (2025): Estructura Econdmica Espafia. Ariel, 26° edicion.

- Mankiw, G. (2012): Principios de Economia. Ediciones Paraninfo, 62 Edicion.

- Stiglitz, J. (1995): Economia. Ed. Ariel.

- Mochén, F. (2010): Principios de Economia, Mc Graw Hill, 42 Edicion.

- Moyano Fuentes, J. y otros (2011): Administracién de empresas: Un enfoque tedrico practica, Pearson.

- Bueno Campos, E. (1993): Curso basico de economia de la empresa. Ediciones Piramide. Madrid.

- Torres Lopez, J. (2011) “Introduccion a la economia”. Ediciones Piramide. Madrid. 2011.

- Heyzer, J. y Render, B. (2007): Direccion de la produccion y de operaciones. Decisiones tacticas. Ediciones Pearson.
Madrid. 82 Edicion.

- Heyzer, J. y Render, B. (2007): “Direccioén de la produccién y de operaciones. Decisiones estratégicas”. Ediciones Pearson.
Madrid. 82 Edicion.

Complementaria

- Samuelson, N. (2002): Economia. McGraw-Hill. 172 Edicién. Madrid.

- Cepeda, |., Lacalle, M.C., Simén, J., Romero, D. (2004): Economia para ingenieros. Thomson Editores. Madrid.

- Robbins, J. (2009): “comportamiento organizacional”. Editorial Pearson. 132 Edicion.

- Rodrigo lllera, C. (1992): “Fundamentos de economia de la empresa”. Volumen | y Il. Ediciones Piramide. Madrid. 22 Edicion.
- Suarez Suarez, A. S. (1993): Decisiones 6ptimas de inversion y financiacion en la empresa. Ediciones Piramide. Madrid. 152
Edicion.

9. SOFTWARE
PROGRAMA / APLICACION CENTRO PLANTA  |SALA HORARIO

10. COMPETENCIAS LINGUISTICAS

O Comprension escrita O Comprension oral
[0 Expresion escrita O Expresion oral
O Asignatura integramente desarrollada en inglés

Observaciones

Pagina 6



