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Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

G344 - Microeconomia

Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas y Relaciones Laborales
Basica. Curso 2
Doble Grado en Derecho y Administracion y Direccion de Empresas
Basica. Curso 3
Grado en Administracion y Direccion de Empresas
Basica. Curso 2
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1. DATOS IDENTIFICATIVOS

Titulo/s Doble Grado en Administracion y Direccién de Empresas y Relaciones | Tipologia y Bdsica. Curso 2
Laborales curso Bdsica. Curso 3
Doble Grado en Derecho y Administracién y Direcciéon de Empresas Bdsica. Curso 2
Grado en Administracién y Direcciéon de Empresas

Centro Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales

Mddulo / materia

MATERIA ECONOMIA
MODULO DE FORMACION BASICA

Codigo y
denominacion

G344 - Microeconomia

Créditos ECTS

6 Cuatrimestre Cuatrimestral (2)

Ambito de
conocimiento

Ciencias econédmicas, administracién y direccidén de empresas, mdrquetin, comercio, contabilidad y turismo

Web http://moodle.unican.es/moodle27/course/view.php?id=374

Idioma de Espafiol English Friendly No Forma de imparticién Presencial
imparticion

Departamento DPTO. ECONOMIA

Profesor responsable

INGRID MATEO MANTECON

E-mail

ingrid.mateo@unican.es

NUmero despacho

Edificio de las Facultades de Derecho y Ciencias Econémicas y Empresariales. Planta: + 1. DESPACHO
CONTRATADO DOCTOR (E148)

Otros profesores

RUBEN SAINZ GONZALEZ
DAVID PAZ SAAVEDRA

2. CONOCIMIENTOS PREVIOS

No se requiere ningun conocimiento previo especifico
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3. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

Interpretar el papel de los agentes e instituciones en la actividad econémica y social, nacional e internacionalmente.

Obtener, gestionar y sintetizar datos e informacién econédmica relevante para poder comprender el entorno.

Modelizar matemdticamente problemas que surgen en la actividad econdmica y empresarial.

Comunicar eficazmente, tanto de manera escrita, con la redaccién de informes, como de manera oral, mediante una exposicién verbal
adecuada.

Sintetizar e interpretar datos relevantes para el buen desempefio profesional.

Resolver con criterio y de forma efectiva un problema o aspecto de mejora a partir de la identificacion, andlisis y definicién de sus
elementos significativos.

Utilizar el software necesario para realizar tareas propias de cada materia y de la vida laboral cotidiana.

4. OBJETIVOS

-Formalizar el andilisis de una decisién econémica individual en diversas condiciones de informacién, competencia, incertidumbre, etc...y
extraer conclusiones sobre sus determinantes y consecuencias.

-Plantear y resolver problemas de decisién de los agentes econdmicos de forma sistemdtica en condiciones de mercados competitivos y
en situaciones de poder de mercado.

-Entender los conceptos de eficiencia, equidad, utilidad, mercado, competencia, monopolio.

Por lo tanto, se trata de familiarizar al estudiantado con los conceptos bdsicos del funcionamiento del mercado. Para ello, se analizan
las decisiones del consumidor que dan lugar a la demanda, las decisiones del productor que dan lugar a la oferta, para finalmente
estudiar el equilibrio entre ambas en un modelo de competencia perfecta, pasando posteriormente a la competencia imperfecta.

5. ACTIVIDADES ACADEMICAS

HORAS DE CLASE (A)
- Teoria (TE) 36
- Practicas en Aula (PA) 24

- Prdcticas de Laboratorio Experimental (PLE)

- Prdcticas de Laboratorio en Ordenador (PLO)

- Prdcticas Clinicas (CL)

Subtotal horas de clase 60

ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO (B)

- Tutorias (TU) 6
- Evaluacion (EV) 15
Subtotal actividades de seguimiento 7,5
Total actividades presenciales (A+B) 67,5
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Trabajo en grupo (TG) 40

Trabajo auténomo (TA) 42,5

Tutorias No Presenciales (TU-NP)

Evaluacion No Presencial (EV-NP)

Total actividades no presenciales 82,5

Pdgina 4 de 7



UuC

Universidad

6. PROGRAMA DE LA ASIGNATURA

de Cantabria

Vicerrectorado de Ordenacién Académica

Facultad de Ciencias Econédmicas y Empresariales

INTRODUCCION A LA ECONOMIA: Escasez y
Economia. El flujo circular de la renta. El
modelo de oferta y demanda

7,00

5,00

0,00

0,00

0,00

1,00

0,25

8,00

8,50

0,00

0,00

LA CONDUCTA DEL CONSUMIDOR- DE LA
DEMANDA DEL INDIVIDUO A LA DEMANDA DE
MERCADO : las preferencias de los
consumidores y la funcién de utilidad. La
restriccidon presupuestaria. La eleccién éptima
del consumidor. La curva de demanda del
individuo. De la demanda individual a la
demanda de mercado. El concepto de
elasticidad (precio, cruzada y elasticidad
renta). El excedente del consumidor

7,00

5,00

0,00

0,00

0,00

0,25

8,00

8,50

0,00

0,00

LA PRODUCCION Y SU COSTE: La tecnologia
de produccion. La produccién con un factor
variable (trabgjo). La productividad media y
marginal. La produccién con dos factores
variables: La isocuanta. El coste a corto plazo.
El coste a largo plazo (la isocoste).

7,00

5,00

0,00

0,00

0,00

0,25

8,00

8,50

0,00

0,00

LA COMPETENCIA PERFECTA: Los mercados
perfectamente competitivos. El Ingreso
marginal, el coste marginal y la maximizacién
de los beneficios. La eleccién del nivel de
produccion a corto y a largo plazo. La curva
de oferta de la industria: la eficiencia de un
mercado competitivo.

7,00

5,00

0,00

0,00

0,00

0,25

8,00

8,50

0,00

COMPETENCIA IMPERFECTA: El modelo de
Monopolio, Oligopolio y Competencia
Monopolistica

8,00

4,00

0,00

0,00

8,00

8,50

0,00

0,00

Esta organizacion tiene cardcter orientativo.

TE Horas de teoria

PA Horas de prdcticas en aula

PLE Horas de prdcticas de laboratorio experimental
PLO Horas de prdcticas de laboratorio en ordenador
CL Horas de prdcticas clinicas

TU Horas de tutoria

EV Horas de evaluacién

TG Horas de trabajo en grupo

TA Horas de trabajo auténomo

TU-NP | Tutorias No Presenciales

EV-NP |Evaluacion No Presencial
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7. SISTEMAS DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Prueba escrita Examen escrito No Si 40,00
Calif. minima 0,00
Duracién Aproximadamente 1 hora y 45 minutos
Fecha realizacién Durante el cuatrimestre
Condiciones recuperacién En el examen de la Convocatoria Extraordinaria
Observaciones Consistird en la resolucién de algin ejercicio prdctico asi como algunas cuestiones
tedricas

relacionadas con los conceptos y modelos explicados en la asignatura.
Para la realizacién de este prueba no se podrdn introducir en el aula ningun aparato
con memoria (Teléfonos maviles, relojes inteligentes, etc...)

Exdmen final de la totalidad de la asignatura Examen escrito Si Si 50,00
Calif. minima 0,00
Duracién Aproximadamente 2 horas
Fecha realizacion Segun la convocatoria oficial de la Facultad
Condiciones recuperacion En el examen de la Convocatoria Extraordinaria
Observaciones Consistird en la resolucién de algin ejercicio prdctico asi como algunas cuestiones
tedricas

relacionadas con los conceptos y modelos explicados en la asignatura

Para la realizaciéon de este prueba no se podrdn introducir en el aula ningun aparato
con memoria (Teléfonos mdviles, relojes inteligentes, etc...)

Prueba escrita Examen escrito No Si 10,00
Calif. minima 0,00
Duracién
Fecha realizacion A lo largo del cuatrimestre en horario de clase
Condiciones recuperacion En la convocatoria extraordinaria
Observaciones A lo largo del cuatrimestre en horario de clase se solicitard a los estudianetes que

realicen y entreguen algunos ejercicios o informes que supondrdn un 10% de la
califciacion final de la asignatura y que se recuperardn en la convocotoria
extraordinaria de la asignaura

A lo largo del cuatrimestre se permitird presentar ejercicios en clase, resoluciéon de problemas y cuestiones en la pizarra, comentarios de
noticias relacionadas con la asignatura.

A lo largo del cuatrimestre se realizardn experimentos voluntarios sobre la materia estudiada en las clases.

En la convocatoria extraordinaria se podrdn recuperar todas las pruebas mediante la realizacién de un Unico examen sobre la totalidad
de la materiqg, la cual supondrd el 100% de la calificacion.

Los estudiantes a tiempo parcial podrdn presentarse, si lo consideran oportuno, a la prueba que habrd a lo largo del cuatrimestre. Si
bien, la nota final se obtendrd de una Unica prueba valorada sobre 10 puntos tanto en la convocatoria ordinaria como en la
extraordinaria.

En el caso de que la evaluacién pasase a ser en su totalidad no presencial, se les ofrecerd la posibilidad de realizar las mismas pruebas y
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ser evaluados por los mismos criterios que el resto de estudiantes en régimen de tiempo completo.

8. BIBLIOGRAFIA Y MATERIALES DIDACTICOS

Krugman, P y Wells, R (2013). Introduccién a la Economia: Microecocnomia. Editorial Reverte
Nicholson, W (2013). Microeconomia Intermedia y Aplicaciones. 11 Edicién. Editorial Thomson

Pindyck, R.S y Rubinfeld, D.L (2018). Microeconomia. Editorial Prentice Hall

Varian, H. R. (2017): Microeconomia intermedia, 9¢ ed., Antoni Bosch.

9. SOFTWARE

10. COMPETENCIAS LINGUISTICAS

O Comprensién escrita O Comprension oral
[ Expresién escrita O Expresién oral
O Asignatura integramente desarrollada en inglés

Observaciones
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