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Facultad de Educacion

GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

G534 - La Energia en el Mundo Hoy

Doble Grado en Magisterio en Educacion Infantil y en Educacion Primaria
Optativa. Curso 0
Grado en Magisterio en Educacion Infantil
Optativa. Curso 0
Grado en Magisterio en Educacién Primaria
Optativa. Curso 0
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1. DATOS IDENTIFICATIVOS

Titulo/s Doble Grado en Magisterio en Educacioén Infantil y en Educacion Tipologia y Optativa. Curso 0
Primaria Curso Optativa. Curso 0
Grado en Magisterio en Educacion Infantil Optativa. Curso 0

Grado en Magisterio en Educacion Primaria

Centro Facultad de Educacion

Médulo / materia MATERIA LA ENERGIA EN EL MUNDO HOY
MODULO FORMACION COMPLEMENTARIA O ESPECIALIZADA

Cédigo y G534 - La Energia en el Mundo Hoy

denominacion

Créditos ECTS 6 Cuatrimestre Cuatrimestral (1)

Ambito de Ciencias de la educacién

conocimiento Ciencias de la educacion

Web

Idioma de Espafiol English Friendly No Forma de imparticién Presencial
imparticién

Departamento DPTO. FISICA APLICADA

Profesor responsable | ALFREDO FRANCO PEREZ

E-mail alfredo.franco@unican.es

NUmero despacho Facultad de Ciencias. Planta: + 3. DESPACHO (PAD) (3029)

Otros profesores

2. CONOCIMIENTOS PREVIOS

La asignatura no requiere de conocimientos especiales aparte de los que habilitan el acceso a la Universidad, aunque
cualquier conocimiento adicional de fisica y matemdticas generales facilitardn el seguimiento de la misma.
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3. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

Comprender los principios bdsicos y las leyes fundamentales de las ciencias experimentales (Fisica, Quimica, Biologia y Geologia).

Comprender la dimension de la actual crisis ecosocial planetaria, tomar conciencia de la necesidad de afrontarla de forma urgente y, en
relacién con ello, discutir la contribucidon que la profesién docente puede hacer a ese importante reto colectivo.

Conocer y analizar de forma critica en qué consiste la Agenda 2030 de la ONU y los ODS, asi como otras propuestas globales destinadas
a luchar, desde la perspectiva de la justicia ecosocial, contra las multiples formas de desigualdad y contra la crisis medioambiental,
tanto en el plano global como en las acciones locales.

Conocer el curriculo escolar de estas ciencias.

Demostrar una adecuada responsabilidad individual y colectiva en la consecucién de un futuro sostenible.

Aplicar hdbitos y destrezas para el aprendizaje auténomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

Demostrar una actitud y capacidad para llevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y promover en el
alumnado un pensamiento divergente.

Desarrollar un compromiso ético y promover los Derechos Humanos, los principios de justicia, igualdad de género, igualdad de
oportunidades y no discriminacién, asi como los valores propios de una cultura civica preocupada por la profundizacién en la
democracia, la solidaridad, la inclusién social, la interculturalidad, la resolucién pacifica de los conflictos, la cooperacién y el desarrollo
global sostenible, tanto en el espacio publico como en su futuro dmbito profesional.

Perfeccionar su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y comunicar
informaciones diversas, asi como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo a la consideracion de los demds.

Desarrollar su capacidad de aprendizaje auténomo, ademds de las competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracién grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad critica y autocritica, y la auto-regulaciéon
emocional.

Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales.

Valorar la importancia del trabajo en equipo.

Promover el interés y el respeto por el medio natural, social y cultural a través de proyectos diddcticos adecuados.

Plantear y resolver problemas asociados con las ciencias a la vida cotidiana.

Valorar las ciencias como un hecho cultural.

Plantear y resolver problemas vinculados con la vida cotidiana.

Valorar la relacién entre matemdticas y ciencias como uno de los pilares del pensamiento cientifico.

Desarrollar compromiso ético con una educacién inspirada en los valores democrdticos y de inclusion, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperacion y el desarrollo global sostenible

Analizar criticamente textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

Planificar practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente.

Demostrar una actitud y capacidad comunicativa y socioemocional para la argumentacion, el debate y el trabajo cooperativo con
comparnieros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, asi como para
promover el desarrollo de dichas capacidades en su alumnado.

Demostrar un compromiso ético con una educacion inspirada en valores democrdticos y de inclusion, en la defensa de los derechos
humanos, la justicia, la equidad, la igualdad de género, la cooperacién y el desarrollo global sostenible.

Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles para el ejercicio de la tarea docente.

Adquirir el conocimiento cientifico y diddctico de las materias escolares, ademds de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, para idear, llevar a cabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos, que
contribuyan al desarrollo integral del alumnado
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Demostrar actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccién de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos y éticamente comprometidos

Saber promover la participacién en actividades colectivas, el trabajo cooperativo y el esfuerzo individual.

Conocer y aplicar experiencias innovadoras en educacién primaria.

Reconocer la mutua influencia entre ciencia, sociedad y desarrollo tecnolégico, asi como las conductas ciudadanas pertinentes, para
procurar un futuro sostenible.

Evaluar el alcance de las prdcticas curriculares en educaciéon primaria y organizativas de los centros educativos comprometidos con la
justicia ecosocial, los derechos humanos, la igualdad de género, la ciudadania global critica y la consecucién de los ODS.

Saber analizar los datos obtenidos, comprender criticamente la realidad y elaborar un informe de conclusiones.

Elaborar propuestas diddcticas en relacion con la interaccién ciencia, técnica, sociedad y desarrollo sostenible.

Reforzar las capacidades de organizacion, planificacién y gestién de la informacion para desarrollar intervenciones educativas
innovadoras, sustentadas en la investigacién, relacionadas con los ODS en Educacion Infantil.

4. OBJETIVOS

Adquisicién del concepto fisico de la energia en todas sus formas.

Comprensién del significado, valoracién y cuantificacion de las "fuentes de energia”.

Comprensién de la situaciéon actual respecto a las reservas, uso y perspectivas de las distintas propuestas energéticas
actuales y alternativas e implicaciones socio-econémicas correspondientes.

5. ACTIVIDADES ACADEMICAS

HORAS DE CLASE (A)

- Teoria (TE) 36

- Prdcticas en Aula (PA) 24

- Prdacticas de Laboratorio Experimental (PLE)

- Prdacticas de Laboratorio en Ordenador (PLO)

- Prdcticas Clinicas (CL)

Subtotal horas de clase 60

ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO (B)

- Tutorias (TU)

- Evaluacion (EV) 3
Subtotal actividades de seguimiento 3
Total actividades presenciales (A+B) 63

Trabajo en grupo (TG)

Trabajo auténomo (TA) 87

Tutorias No Presenciales (TU-NP)

Evaluacion No Presencial (EV-NP)

Total actividades no presenciales 87
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6. PROGRAMA DE LA ASIGNATURA

1 | La energia se presenta bajo muchas formas: 6,00 4,00 000 000 000 o000 100| 000| 1400 000| 0,00 2-12
energia mecdnica, térmica, quimica, nuclear,
electromagnética.... Fuerzas, trabajo y calor:
expresiones y unidades mas comunes.

2 | Transformacion de la energia: principales 6,00 4,00 000 000 000 000 000| 000| 1500 000| 0,00 2-12
procesos de transformacién de la energia.
Mdquinas térmicas y eléctricas.

3 | Combustibles fésiles: Carbones, petrdleo, gas, 6,00 4,00 000 000 000| 000 1,00 000| 1400| 000| 0,00 2-12
pizarras bituminosas,.... Origen y consumo.
Ventajas e inconvenientes.

4 | Energia nuclear: fisién y fusion nucleares. 6,00 4,00 000 000 000 000 000| 000| 1500 000| 0,00 2-12
Ventajas e inconvenientes.

5 | Energias renovables: Hidrdulica, solar, edlica, 6,00 4,00 000 000| 000 000| 000 000f 1500 000| 0,00 2-12
biomasa, maremotriz, térmica, ocednica.
Expectativas, ventajas e inconvenientes.

6 |La energia en el mundo: Economia y politica, 6,00 4,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00| 14,00 0,00 0,00 2-12
medio ambiente, percepcién publica,
sostenibilidad y expectativas.

Esta organizacion tiene cardcter orientativo.

TE Horas de teoria

PA Horas de prdcticas en aula

PLE Horas de prdcticas de laboratorio experimental
PLO Horas de prdcticas de laboratorio en ordenador
CL Horas de prdcticas clinicas

TU Horas de tutoria

EV Horas de evaluacién

TG Horas de trabajo en grupo

TA Horas de trabajo auténomo

TU-NP | Tutorias No Presenciales

EV-NP | Evaluaciéon No Presencial
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7. SISTEMAS DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Trabajo prdctico Otros No Si 50,00
Calif. minima 0,00

Duracién

Fecha realizacion A lo largo del cuatrimestre

Condiciones recuperacion Realizaciéon de examen en la fecha que establezca el centro para la convocatoria

extraordinaria

Observaciones El trabajo prdctico consistird en distintos ejercicios escritos y orales, a realizar de forma
individual y en grupo, con el

subsiguiente debate, realizados durante las horas de clase, relacionadas con los
contenidos que se

vayan impartiendo. Mediante este trabajo prdctico el alumnado mostrard el nivel
conceptual, de vocabulario y

operativo que vaya adquiriendo a medida que se imparta el programa, facilitando la
evaluacion continua y el seguimiento del alumnado.

Examen final Examen escrito Si Si 50,00
Calif. minima 3,00
Duracién
Fecha realizaciéon Fin de cuatrimestre, en la fecha establecida por la UC para convocatoria ordinaria
Condiciones recuperacion Convocatoria extraordinaria
Observaciones Es requisito imprescindible obtener una calificacion minima de 3 en el examen para
poder aprobar la
asignatura.

COMPETENCIA LINGUISTICA: Se entiende que el alumnado universitario tiene asumidas las capacidades lingUisticas necesarias para
desempefiar con éxito la expresion oral y escrita a todos los niveles: ortografia, gramatica, Iéxico, pragmdtica y coherencia discursiva.
Demostrar estas capacidades en los trabajos y exdmenes realizados es una condicién imprescindible para superar la asignatura.

PLAGIO: En lo relativo a la realizaciéon fraudulenta (plagio) de las pruebas de evaluacién, la calificacion se ajustard a lo establecido en el
articulo 32 del Reglamento de los Procesos de Evaluacion en la UC: "La realizacién fraudulenta de las pruebas o actividades de
evaluacion supondrd directamente la calificacion de suspenso "0" en la asignatura en la convocatoria correspondiente, invalidando con
ello cualquier calificacion obtenida en todas las actividades de evaluacién de cara a la convocatoria extraordinaria. Dicha circunstancia
serd puesta en conocimiento del Centro".

NORMAS DE CITACION: La Junta de Centro aprobdé que la Facultad asume las Normas APA como criterio de citacién para todos los
trabajos académicos. Aunque dichas normas tienen diferentes ediciones, os proponemos como referencia el resumen de la BUC sobre
las normas de la Ultima edicion. (http://web.unican.es/buc/recursos/guias-y-tutoriales/guia?g=28)

USO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA): Cuando en una tarea evaluable se acepte el uso de la inteligencia artificial (IA), el profesorado
determinard en qué medida esta puede emplearse. Ademds, se podrd solicitar al alumnado informacién adicional, tanto de forma oral
como escrita, sobre el desarrollo de la tarea. Asimismo, siempre que el/la estudiante haga uso de la |A, deberd especificar cémo y para
qué la ha usado. En caso de que se haga un uso no ético o fraudulento de la IA se tendrd en cuenta, como marco de referencia para la
toma de decisiones en la evaluacién, lo dispuesto en los articulos 31y 32 del Reglamento de los Procesos de Evaluaciéon de la UC sobre la
realizacion fraudulenta de las pruebas y su correspondiente régimen sancionador.

CALIFICACION EN CASO DE NO SUPERAR NOTA MINIMA EN UNA PRUEBA: Si un estudiante no obtuviese la calificaciéon minima requerida
para la superacion de una prueba de evaluacién, la calificacién global de la asignatura serd el menor valor entre 4,9 y la media
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ponderada de todas las pruebas de evaluacion, tal y como queda establecido en el articulo 35 del Reglamento de los procesos de
evaluacién en la Universidad de Cantabria.

EVALUACION CONTINUA: Tal y como queda descrito en la metodologia de evaluacién, el alumnado habrd sido evaluado de un 50% de la
asignatura antes de terminar las clases. De esta forma, se cumple con lo establecido en el articulo 17 del Reglamento de los procesos de
evaluacion de la Universidad de Cantabria (‘finalizado el periodo de clases el estudiante deberd haber realizado actividades de
evaluacién cuyo peso sea al menos el 40% de la nota final de la asignatura).

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA. Los alumnos que no superen la asignatura en la convocatoria ordinaria tendrdn un examen
extraordinario semejante al examen final de la convocatoria ordinaria, cuyo valor serd del 100% de la nota final.

El alumnado de matricula a tiempo parcial tiene derecho a una evaluacién Unica, segun lo establecido en el articulo 24 del Reglamento
de los procesos de evaluacion de la Universidad de Cantabria. El estudiante podrd someterse a un proceso de evaluacién Unica. La
evaluacién Unica dard derecho al estudiante a obtener la misma calificacion que los estudiantes que se sometan a procesos de
evaluaciéon continua. La evaluacion Unica podrd consistir en la realizacidén de un examen y/o la entrega de trabajos, pudiendo
establecerse, excepcionalmente la obligatoriedad de asistir y superar determinadas actividades presenciales (clases de laboratorio,
prdcticas clinicas, seminarios, etc.).

Aquellos alumnos de matricula parcial que acuden a clase con regularidad podrdn acogerse al mismo sistema de evaluacién que el resto
de los estudiantes.

8. BIBLIOGRAFIA Y MATERIALES DIDACTICOS

1. MacKay, D. J. C. (2008). Sustainable energy—without the hot air. UIT Cambridge Ltd.
2. Muller, R. A. (2012). Energy for future presidents: The science behind the headlines. W. W. Norton & Company.

3. Davis, L. (2018). Body physics: Motion to metabolism. Open Oregon Educational Resources.

1. Brock, R. (2020). Stories from physics booklet 6: Energy and thermal physics. Institute of Physics.
2. Meerman, R. (2016). Big fat myths. Ebury Press.
3. Muller, R. A. (2008). Physics for future presidents: The science behind the headlines. W.W. Norton & Company.

4. Muller, R. A. (2010). Physics and technology for future presidents: An introduction to the essential physics every world leader needs to
know. Princeton University Press.

5. Krauss, L. M. (2021). The physics of climate change. Post Hill Press.

6. Weinstein, L., & Adam, J. A. (2009). Guesstimation. Princeton University Press.

7. Weinstein, L. (2012). Guesstimation 2.0: Solving today's problems on the back of a napkin. Princeton University Press.

8. Smil, V. (2017). Energy: A beginner’s guide. Oneworld Publications.

9. Smil, V. (2010). Energy myths and redlities: Bringing science to the energy policy debate. American Enterprise Institute.

10. Ainsworth, B. E., Haskell, W. L., Whitt, M. C,, Irwin, M. L,, Swartz, A. M,, Strath, S. J., O'Brien, W. L., Bassett, D. R., Schmitz, K. H.,

Emplaincourt, P. O., Jacobs, D. R, & Leon, A. S. (2000). Compendium of physical activities: An update of activity codes and MET intensities.
Medicine & Science in Sports & Exercise, 32 (9; SUPP/1), S498-S504.

9. SOFTWARE
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10. COMPETENCIAS LINGUISTICAS

O Comprensién escrita O Comprensién oral
O Expresién escrita O Expresién oral

O Asignatura integramente desarrollada en inglés

Observaciones
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