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1. DATOS IDENTIFICATIVOS

Titulo/s Nuevo Programa Senior Tipologia Optativa. Curso 2
Programa Senior v Curso Optativa. Curso 2
Centro Programa Senior

Médulo / materia ASIGNATURAS DE SEGUNDO CURSO
ASIGNATURAS OPTATIVAS
PROGRAMA SENIOR. SEGUNDO CURSO

Cadigo S312 - Informatica Avanzada

v denominacion

Créditos ECTS 2 Cuatrimestre Cuatrimestral (1)

Web

Idioma Espafiol English friendly No Forma de imparticion Presencial
de imparticion

Departamento DPTO. MATEMATICA APLICADAY CIENCIAS DE LA COMPUTACION
Profesor RODRIGO GARCIA MANZANAS

responsable

E-mail rodrigo.manzanas@unican.es

Numero despacho E.T.S. de Ingenieros Industriales y de Telecomunicacién. Planta: - 4. DESPACHO (S4015)

Otros profesores

2. CONOCIMIENTOS PREVIOS

- Manejo bésico del sistema operativo
- Nociones basicas sobre correo electronico y ofimatica

3. COMPETENCIAS GENERICAS Y ESPECIFICAS DEL PLAN DE ESTUDIOS TRABAJADAS

Competencias Genéricas

Capacidad para el manejo de las Tecnologias de la Informacién y de la Comunicacién (herramientas ofimaticas, de
presentaciones multimedia, de software cientifico, Internet...) como medio para la realizacién y culminacion de las
tareas necesarias en la actividad académica y en la vida cotidiana.

Competencias Especificas

(Capacidad para manejar técnicas informaticas con el fin de elaborar datos y calculos y utilizar software). El/la
estudiante sera capaz de utilizar las Técnicas de Informaciéon y Comunicacion como una herramienta para la
comprension y la comunicacion, como medio de archivo de datos y documentos, como via de comunicacion de la
informacion y para el aprendizaje y la investigacion.

Competencias Basicas

Que los/las estudiantes adquieran las habilidades que les permitan continuar aprendiendo de modo auténomo en el
futuro.
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3.1 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- - Gestionar con autonomia el sistema operativo y la estructura de directorios y archivos
- Afianzar el uso del correo electrénico, aplicando buenas practicas de comunicacién digital
- Progresar en el manejo de las principales aplicaciones de ofimatica
- Familiarizarse con el uso de proveedores de servicios en la nube desde un enfoque funcional, integrado y colaborativo
- Tener una primera toma de contacto con herramientas de creacién y ediciéon de imagenes y paginas web
- Identificar las principales herramientas de inteligencia artificial y utilizarlas como apoyo en tareas sencillas

4. OBJETIVOS

- Favorecer la adquisicién de autonomia en el uso del sistema operativo y la organizacién de las carpetas y los ficheros,
promoviendo una gestion eficiente y ordenada de la informacién digital.

- Desarrollar habitos adecuados de comunicacion digital mediante el uso responsable y eficaz del correo electronico.

- Consolidar y ampliar las competencias en el uso de herramientas ofimaticas, fomentando su aplicacion practica en la
elaboracién y presentacion de documentos académicos.

- Introducir el uso de servicios en la nube para el almacenamiento compartido de datos y el trabajo colaborativo.

- Iniciar al alumnado en la creacion y edicion de contenidos digitales a través de herramientas sencillas de tratamiento de
imagenes y desarrollo de paginas web.

- Acercar al alumnado al uso de herramientas de inteligencia artificial, promoviendo su aplicacion como apoyo en tareas
basicas y fomentando una actitud critica y responsable ante estas tecnologias.
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5. MODALIDADES ORGANIZATIVAS Y METODOS DOCENTES

Programa Senior

ACTIVIDADES

HORAS DE LA ASIGNATURA

ACTIVIDADES PRESENCIALES

HORAS DE CLASE (A)

- Teoria (TE) 2
- Practicas en Aula (PA)
- Practicas de Laboratorio Experimental(PLE)
- Practicas de Laboratorio en Ordenador (PLO) 18
- Practicas Clinicas (CL)
Subtotal horas de clase 20
ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO (B)
- Tutorias (TU) 2
- Evaluacion (EV) 3
Subtotal actividades de seguimiento 5
Total actividades presenciales (A+B) 25
ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

Trabajo en grupo (TG)
Trabajo auténomo (TA) 25
Tutorias No Presenciales (TU-NP)
Evaluacion No Presencial (EV-NP)

Total actividades no presenciales 25

HORAS TOTALES 50
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6. ORGANIZACION DOCENTE

CONTENIDOS TE| PA |[PEE|PO|cL |TU | EBY | TG | TA L‘; i\{: Semana

1 Consolidacién de aspectos basicos: 0,25| 0,000 0,00 2,50| 0,00, 0,25] 0,00f 0,00] 200| 0,00 0,00 1-2

- Manejo del sistema operativo

- Correo electronico
2 Ofimatica y comunicaciones en la nube: 1,25 0,00, 0,000 7,550| 0,00] 1,00 1,25/ 0,00] 12,00 0,00/ 0,00 3-7

- Microsoft 365

- Google Workspace
3 Creacion y edicion de imagenes 0,25| 0,000 0,00 2,50| 0,00 0,25| 0,50 0,00] 4,00f 0,00/ 0,00 8-9
4 Creacion de paginas web 0,25 0,000 0,00f 250/ 0,00f 0,25 1,00 0,00| 4,00| 0,00 0,00 10-11
5 Herramientas de inteligencia artificial 0,00 0,00 0,00] 3,00| 0,00/ 0,25| 0,25 0,00 3,00| 0,00 0,00 12-13
TOTAL DE HORAS 2,001 0,00] 0,00f 18,00{ 0,00| 2,00f 3,00f 0,00]|25,00f 0,00 0,00

Esta organizacion tiene caracter orientativo.

TE Horas de teoria
PA Horas de practicas en aula
PLE |Horas de practicas de laboratorio experimental
PLO |Horas de practicas de laboratorio en ordenador
CL Horas de practicas clinicas
TU Horas de tutoria
EV Horas de evaluacion
TG Horas de trabajo en grupo
TA Horas de trabajo auténomo
TU-NP | Tutorias No Presenciales
EV-NP | Evaluacion No Presencial

7. METODOS DE LA EVALUACION

Descripcion Tipologia Eval. Final Recuper. %
Continua Trabajo No Si 100,00

Calif. minima 0,00

Duracion

Fecha realizacion Durante el cuastrimestre

Condiciones recuperacion

Observaciones Se iran solicitando una serie de trabajos a lo largo del cuatrimestre en relacién a los contenidos de la

asignatura

TOTAL 100,00
Observaciones

El proceso de aprendizaje del alumnado sera monitorizado a lo largo del cuatrimestre a través de una serie de actividades de
evaluacioén continua.

Criterios de evaluacioén para estudiantes a tiempo parcial

Los estudiantes a tiempo parcial que lo soliciten al principio del cuatrimestre seran evaluados en base a un unico trabajo (a
consensuar con el profesorado) que constituird el 100% de la nota de la asignatura. De no aprobar en la convocatoria
ordinaria, se podra acudir a la extraordinaria.
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8. BIBLIOGRAFIA Y MATERIALES DIDACTICOS

BASICA

Apuntes proporcionados por el profesorado

Complementaria

9. SOFTWARE

PROGRAMA / APLICACION CENTRO PLANTA  |SALA HORARIO

10. COMPETENCIAS LINGUISTICAS

O Comprension escrita O Comprension oral
O Expresion escrita O Expresion oral
[0 Asignatura integramente desarrollada en inglés

Observaciones
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