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La administración y dirección de empresas es una actividad transversal al conjunto 
de organizaciones. Por lo tanto, este Máster tiene su utilidad en todos los sectores 
productivos nacionales e internacionales. Al tratarse de un máster que aporta una 
visión global e integradora de la gestión y no centrarse ni en un sector ni en un área 
concreta, los egresados de este máster tienen una gran empleabilidad, tanto en el 
sector público como en el privado. Esta empleabilidad ya ha sido demostrada con las 
distintas promociones, cuyos estudiantes están teniendo un gran éxito profesional y, 
algunos fuera de nuestras fronteras. 
 
Los egresados tendrán un perfil profesional orientado a trabajos en puestos de 
responsabilidad y directivos en cualquier organización de cualquier ámbito sectorial, 
y cualquier tamaño. El Máster proporciona conocimientos en las principales áreas de 
gestión (estratégica, financiera, comercial, contable, producción, logística, recursos 
humanos etc.), permitiendo tanto la dirección general de una organización, como la 
de una de sus áreas funcionales con el enfoque holístico necesario. Así mismo, los 
egresados obtienen un conjunto de técnicas y herramientas y desarrollan 
competencias y habilidades que les permiten estar al frente de un negocio en la 
actualidad, y estar preparados para asimilar y adaptarse a los cambios que requiera 
dirigir una empresa en el futuro. 
 
Este perfil tan completo tanto en conocimientos como en habilidades y competencias 
otorga a los egresados un alto grado de polivalencia, flexibilidad y capacidad de 
adaptación, tanto para adecuarse a diferentes puestos profesionales, como para 
gestionar el cambio y la incertidumbre en el desarrollo de la propia actividad 
profesional.  
 
A modo ilustrativo, algunos de los campos laborales más destacados en los que los 
egresados están capacitados para desempeñarse exitosamente son: 
 

• Ejercicio profesional de la dirección y administración de empresas y 
organizaciones. 

• Ejercicio profesional de la dirección y gestión de áreas y departamentos de 
las organizaciones, como son, finanzas, marketing, contabilidad, o 
recursos humanos, entre otros.  

• Actividad profesional en el asesoramiento y la consultoría. 
• Administración Pública. 
• Docencia e investigación. 

 
 

 

 


