
 

Grado en Economía              

Reconocimiento de créditos automáticos desde títulos de técnico superior de formación profesional. 

Convenio de colaboración entre el Gobierno de Cantabria y la Universidad de Cantabria para el Reconocimiento de Estudios en el 
Ámbito de la Educación Superior en la Comunidad Autónoma de Cantabria. 

 
Ciclo de Grado Superior en Administración y Finanzas           

Módulos cursados en el Ciclo Formativo de Grado 
Superior en Administración y finanzas 

Créditos 
ECTS 
reconocidos 

Asignaturas del Grado en Economía 

0647 - Gestión de la documentación jurídica y 
empresarial  (6 ECTS) 
0650 - Proceso integral de la actividad comercial (11 ECTS) 

6 G349 - Introducción a la Contabilidad (6 ECTS) Básica 

0654 - Contabilidad y Fiscalidad (7 ECTS) 6 G983 - Contabilidad Financiera (6 ECTS) Optativa 

0656 - Simulación empresarial (8 ECTS)                           ' 6 G976 - Creación de Empresas y Empresa Familiar (6 
ECTS) Optativa 

0651 - Comunicación  y atención al cliente (12 ECTS)  
0658 - Formación y orientación laboral (5 ECTS)  
1648 - Recursos humanos y responsabilidad social 
corporativa  (6 ECTS) 
0652 - Gestión de recursos humanos (6 ECTS) 

6 G1728 - Habilidades, Valores y Competencias 
Transversales (6 ECTS) Básica 

0660 - Formación en centros de trabajo  (22 ECTS) 6 G984 - Prácticas en Empresas (6 ECTS) Optativa 

0647 - Gestión de la documentación  jurídica y 
empresarial (6 ECTS) 6 G353 - Derecho de la Empresa  (6 ECTS) Básica 

Total créditos reconocidos en el Grado en Economía: Hasta 36 créditos ECTS 



 

  

 Ciclo de Grado Superior de Asistencia a la Dirección         
  

Módulo cursado en el Ciclo de Grado Superior 
Asistencia a la Dirección 

Créditos 
ECTS 
reconocidos 

Asignaturas del Grado en Economía 

0650 - Proceso integral de la actividad comercial (11 ECTS) 6 G349 - Introducción a la Contabilidad (6 ECTS) Básica 

0651 - Comunicación y atención al cliente (12 ECTS)  
0648 - Recursos humanos y responsabilidad social 
corporativa  (6 ECTS) 

6 G1728 - Habilidades, Valores y Competencias 
Transversales (6 ECTS) Básica 

0667 - Formación en centros de trabajo (22 ECTS) 6 G984 - Prácticas en Empresas (6 ECTS) Optativa 

0647- Gestión de la documentación jurídica y empresarial 
(6 ECTS) 6 G353 - Derecho de la Empresa (6 ECTS) Básica 

Total créditos reconocidos en el Grado en Economía: Hasta 24 créditos ECTS 

 


